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EDITAL ORDINARIO N° 029/2021, DE 30 DE AGOSTO DE 2021
DO AFASTAMENTO COM SUBSTITUICAO DE DOCENTES PARA
CAPACITAGAO/QUALIFICACAO EM PROGRAMAS DE
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU E POS-DOUTORADO

APRESENTAGAO

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS Rio Grande DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL (IFRS), no uso das atribuigbes que lhe sao conferidas
pela Portaria IFRS n°® 158, de 17/02/2020, publicada no DOU de 27/02/2020, juntamente da Comissao
Permanente de Pessoal Docente (CPPD) do IFRS, em consonancia com a com a Instrugao
Normativa N° 02/2018, que regulamenta os critérios de afastamento de professores para
capacitacao/qualificacdo em programas de poés-graduacgdo stricto sensu e poés-doutorado, TORNA
PUBLICO a abertura das inscricdes para solicitacdo de afastamento com substituicdo de docentes
deste campus a fim de participar em programa de pés-graduacgao stricto sensu e pos-doutorado, nos
moldes do Art. 96-A da Lei 8112/1990 e da Lei 12772/2012.

DO OBJETIVO

Art. 1° A concessao de afastamento para que docentes participem de programas de pds-
graduacao stricto sensu e pos-doutorado sera realizada com objetivo de incentivar a
titulagcdo e o aperfeicoamento, com consequente melhora na qualificagdo dos servidores
docentes do IFRS.

Paragrafo unico. O presente edital tem por finalidade estabelecer uma lista classificatéria
elaborada conforme Instrucdo Normativa N° 02, de 24 de agosto de 2018 (disponivel em
https://ifrs.edu.br/wpcontent/uploads/2018/08/02_Regulamenta_criterios_afastamento_servid
ores_docentes22082018.pdf, amparada pela Lei 12772/2012 e a Lei 8112/1990, para
preenchimento de vagas para afastamento existentes e/ou que venham a existir, dentro do
prazo de validade deste edital.

DAS INSCRIGOES

Art. 2° As inscricbes deverao ser realizadas através do e-mail da COGEP
(cogep@riogrande.ifrs.edu.br) do dia 11 de outubro as 23h59min do dia 22 outubro de 2021.

§1° O e-mail de inscricao deve ser enviado com o assunto: EDITAL 029/2021 -
AFASTAMENTO DOCENTE PARA QUALIFICACAO.

§2° Os formularios devem ser preenchidos em editor de texto, podendo ser assinados e
digitalizados, ou utilizar assinatura digital. Os formularios e as cépias dos documentos
devem ser enviados em formato PDF.

§3° Em caso de arquivo com tamanho incompativel, o mesmo devera ser disponibilizado,
em PDF, em sistema de armazenamento em nuvem e o link devera ser compartilhado junto
ao envio do formulario de inscri¢ao.
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§4° E de responsabilidade do candidato anexar todos os documentos no ato da inscrigdo,
em um unico e-mail. Havendo mais de um e-mail de um mesmo candidato, sera considerado
apenas o mais recente.

§5° Nao serdo aceitos arquivos que nao estejam em formato PDF ou que estejam
corrompidos ou sem habilitacdo para leitura.

§6° Sao de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a): o correto preenchimento dos
dados na Ficha de Inscricdo (Anexo Il), da Tabela de critérios e valores de pontuacao
(Anexo |) e o envio de toda documentacéo digitalizada citada nos artigos 3° e 4°.

§7° Nao serao aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas.

Art. 3° Os documentos obrigatérios a serem apresentados para inscricdo no edital de
afastamento s&o (conforme artigo 26 da IN n.° 02, de 24 de agosto de 2018):

| — Ficha de inscrigdo preenchida (Anexo Il);

Il — Tabela de critérios e valores de pontuacdao (Anexo |) preenchida com a
indicacao da pontuagao pretendida;

Il — Declaragao quanto aos afastamentos e licengas do servidor no IFRS,
com datas e periodos gozados pelo servidor, a ser emitida pela Coordenagao de Gestao de
Pessoas do campus;

IV — Declaragao sobre o regime de trabalho, a ser emitida pela Coordenacgao
de Gestao de Pessoas do campus;

Art. 4° Os documentos a serem apresentados para atribuicdo e comprovagao da pontuacao
pretendida referente ao Anexo I, pelo docente, sdo (conforme artigo 27 da IN n.° 02, de 24
de agosto de 2018):

| — Os documentos referidos no Art. 3°, incisos Ill e IV desse edital;

Il — Declaracido de tempo de efetivo servico em outro IF, no IFRS e no
campus onde esta lotado atualmente, quando for o caso, a ser emitida pela Coordenacao de
Gestao de Pessoas do campus;

Il — Documentos que comprovem a atuagdo nos projetos de pesquisa,
projetos e agdes de extensdo, projetos e acdes de ensino, emitidos pelas respectivas
diretorias/coordenadorias, agéncia de fomento ou instituicdo equivalente;

IV — Documentos que comprovem a producao académica, conforme Anexo I;

V — Documentos que comprovem as orientacbes de trabalho realizadas,
conforme Anexo I;

VI — Atestado emitido pela instituicdo de ensino, referente as disciplinas
ministradas e carga horaria, nos ultimos dez semestres académicos completos

Paragrafo Unico: Para os casos em que o professor esteve
impossibilitado de ministrar aula, deverao ser informados os motivos.

VIl — Cépia do diploma da mais alta qualificagdo/grau de escolaridade;
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VIl — Histoérico escolar do programa de pds-graduagao para o qual pleiteia
afastamento por meio desse edital;

IX — Portarias de nomeagado, e exoneragdo quando houver, indicando o
periodo de exercicio de Cargos Administrativos, de Direcao ou Coordenacoes.

§1° Em cada documento comprobatério devera constar o nimero do critério ao qual ele se
refere na tabela constante no Anexo I.

§2° As declaragoes e documentos comprobatérios para fins de inscricdo neste Edital
devem ser solicitadas aos setores responsaveis pela emissao em até 48h antes do
encerramento das inscrigoes.

§3° A auséncia de documento comprobatdrio implicara na ndo pontuacao no referido critério.

§4° Nas agbes em que o candidato realiza diferentes atividades, apenas uma, a qual devera
ser indicada pelo candidato, podera ser utilizada para fins de pontuacgao.

§5° O documento devera ser organizado obedecendo a ordem dos critérios, cada
critério tera uma capa de abertura e os documentos que comprovam a pontuacao
nesse critério deverao estar contidos nesse “capitulo”.

§6° O documento deve estar numerado e conter sumario.

§7° A inobservancia dos itens 5 e 6 poderdao acarretar na desclassificacdao do
candidato.

Art. 5° Ainscrigdo sera realizada mediante o envio do e-mail, de acordo com o artigo 2°: §1°
Considera-se realizada a inscricdo apos o recebimento do e-mail de confirmacao pela
COGEP.

Art. 6° E de inteira responsabilidade do candidato ao afastamento providenciar a sua
documentagdo comprobatéria, prevista no Art. 3° e no Art. 4°.

Paragrafo unico. Nao sera permitido incluir novos documentos apés a data de encerramento
das inscricoes.

DOS CRITERIOS DE AFASTAMENTO COM SUBSTITUIGAO E DA ATRIBUIGAO DE
PONTOS

Art. 7° Sao critérios para atribuicdo de pontos para o afastamento com substituicao,
conforme a Instrucdo Normativa N° 02, de 24 de agosto 2018:

| — Afastamentos anteriores para capacitacao no IFRS;
Il — Regime de trabalho;

Il — Tempo em efetivo exercicio no IFRS, considerando o tempo de trabalho
nas instituicbes que deram origem ao IFRS;
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IV — Atuagcdao em programas/projetos/acdes de ensino, pesquisa e extensao
no IFRS;

V — Atuagao no ensino no IFRS;

VI — Atuagao na gestao do IFRS;

VIl — Grau de escolaridade;

VIl — Tempo apds término do maior grau de escolaridade;

IX — Numero de semestres cursados sem afastamento no curso de pds-
graduacao que motivou a solicitacao, cursados enquanto professor do IFRS.

Art. 8° Os valores referentes a cada critério de afastamento, assim como a forma de
atribuicao de pontos, constam no Anexo |, conforme a Instrugdo Normativa N° 02/2018.

Art. 9° Nenhum critério de atribuicdo de pontos tera carater eliminatorio.

Art. 10° A analise e a atribuicdo de pontos se dardo exclusivamente mediante a apreciacao
da documentacédo comprobatodria enviada pelo docente no ato da inscrigao.

Art. 11° Ocorrendo empate na pontuacéo final, prevalecera como critério de desempate,
nesta ordem:

| — Servidor que nunca foi contemplado com afastamento no servigo publico
federal;

Il — Professores em regime de trabalho de dedicagao exclusiva;
Il — Maior tempo de efetivo exercicio no campus onde atua;
IV — Data de nascimento mais antiga.

Art. 12° O Gabinete da Diregdo disponibilizara na pagina do IFRS, Campus Rio Grande, as
pontuacdes por critério e final obtidas pelos candidatos.

Paragrafo Unico: A confeccdo da tabela de classificacdo é responsabilidade da
Representacao Local da CPPD, quem a encaminhara ao Gabinete da Direcao.

DO RESULTADO

Art. 13° A lista preliminar com os nomes, pontuacdo e classificacdo dos candidatos a
afastamento sera divulgada pelo Gabinete da Direcao no dia 05 de novembro de 2021.

§ 1° O candidato interessado em interpor recurso da lista preliminar devera preencher e
enviar @ COGEP (cogep@riogrande.ifrs.edu.br) o formulario do Anexo Ill até o dia 09 de
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novembro de 2021 as 23h59min através de um e-mail com assunto: Recurso Edital
ordinario de Afastamento 029/2021.

§ 2° Apods analise dos recursos pela Representacido Local da CPPD, a lista classificatéria
emitida pelo Gabinete da Diregdo sera encaminhada para homologacdo do Conselho do
Campus.

§ 3° A lista com os nomes e classificacao final dos candidatos a afastamento sera divulgada
pela direcdo geral até o dia 24 de novembro de 2021.

§ 4° O candidato interessado em interpor recurso da lista final do Conselho do Campus
devera preencher e enviar a COGEP (cogep@riogrande.ifrs.edu.br) o formulério do Anexo llI
no prazo de trés dias uteis apds a divulgacdo da lista final homologada pelo Conselho de
Campus.

CONSIDERAGOES FINAIS
Art. 14° O processo de afastamento sera conduzido pela COGEP do Campus.

Art. 15° Para a efetivagdo do afastamento, a documentagao apresentada deve estar em
concordancia com a documentagao entregue no ato de inscrigao.

Paragrafo unico. No caso em que o caput deste artigo nao for satisfeito, o afastamento néo
sera efetivado.

Art. 16° O presente edital tem validade até a homologagdo do resultado final do edital
Ordinario do ano 2022.

Paragrafo unico: No caso de haver vagas disponiveis sem candidatos aptos classificados o
Edital fica encerrado.

Art. 17° O(s) membro(s) da representacao local da CPPD que se inscreverem no presente
edital ndo poderéo participar do processo de avaliagao.

Paragrafo unico. Da mesma forma, ndo poderdao participar do processo de avaliagdo
membros da CPPD que tiverem grau de parentesco até 3° grau com algum candidato
inscrito.

Art. 18° Os casos omissos do presente edital serdo avaliados pela representagao local da
CPPD, podendo ser encaminhados ao Colegiado da CPPD.

Assinado de forma digital por ALEXANDRE JESUS DA SILVA

ALEXANDRE JESUS DA SILVA MAcHapo:49452258004

DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=(EM BRANCO), ou=62870548000140,
MAC H A DO:4945 2 2 5 8004 cn:A(I)_léXANDeRE JESUS gl;\ SILVA MACHAD(E;J:49452258004

Dados: 2021.10.01 08:00:20 -03'00"

Alexandre Jesus da Silva Machado
Diretor Geral — Campus Rio Grande
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~ ANEXO|I )
TABELA DE CRITERIOS E VALORES DE PONTUAGAO

Ordem

Critério para atribuicdo
de pontos

Valor
maximo

Pontuag¢ao/Documento
Comprobatério

Pontuacao
pretendida

Pontuacao
obtida apoés
anadlise da
documentacao
pela CPPD

Professor que nunca foi
contemplado com
afastamento para
capacitagao no IFRS

140

Nunca contemplado =
140 pontos

Até 2 anos de
afastamento= 50 pontos

De 2 a 4 anos de
afastamento= 20 pontos

Acima de 4 anos de
afastamento= 0 pontos

Documento
comprobatério:
Declaragao da
Coordenacao de Gestao
de Pessoas do Campus.

Regime de trabalho do
professor

120

Professores em regime
de dedicagao exclusiva
=120 pontos

Professores com 40
horas sem dedicagao
exclusiva = 80 pontos

Professores com 20
horas sem dedicagao
exclusiva = 40 pontos

Documento
comprobatério:
Declaragao da
Coordenacao de Gestao
de Pessoas do Campus
(COGEP)

Maior tempo em efetivo
exercicio como professor
no IFRS, considerando o
tempo de trabalho nas
instituicbes que deram
origem ao IFRS ou o
ingresso na carreira EBTT
ou o Magistério Federal

120

No campus do IFRS
onde atua =1,0
ponto/més

Professores que tenham
sido removidos nos 24
meses anteriores a
publicacao do edital
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de Primeiro e Segundo terdo o tempo de
Graus. trabalho em outros
campi do IFRS
pontuado em 0,5
ponto/més

Professores que tenham
sido redistribuidos nos
24 meses anteriores a
publicagédo do edital
terdo o tempo de
trabalho em outros IFs
pontuados em 0,25
ponto/més

Documento
comprobatério:
Declaragao da
Coordenacao de Gestao
de Pessoas do Campus.

Atuagao em 160 Coordenacao de

programas/projetos/agdes projetos de pesquisa

de ensino, pesquisa e com fomento externo:

extensao, producgao 15 pontos

académica e orientacdes

(nos ultimos 10 Coordenacao de

semestres) projetos de pesquisa: 10
pontos

Atuagédo em projeto de
pesquisa: 2 pontos

Artigo indexado ou
registro de patente ou
registro de software: 6
pontos

Artigo ndo indexado: 2
pontos

Apresentacgao de
trabalho pelo docente
em evento: 1 ponto

Autoria de livro: 6
pontos

Autoria de capitulo de
livro: 2 pontos

Coordenacao de
programas/projetos de
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ensino: 10 pontos

Atuagédo em
programas/projeto de
ensino: 2 pontos

Orientacdo de Trabalho

de Conclusao de Curso

Ensino Médio e Técnico:
2 pontos por trabalho

Orientacao de Trabalho
Concluséo de Curso
graduacao e
especializagao: 4 pontos
por trabalho

Orientacdo de Trabalho
Concluséo de Curso
mestrado e doutorado: 6
pontos por trabalho

Orientagao de estagio
ensino médio e técnico:
1 ponto por trabalho

Orientagao de estagio
de graduagéao e
especializagao: 2 pontos
por trabalho

Coordenacao de
projetos/programa de
extensao com fomento
externo: 15 pontos

Coordenacao de
projeto/programa de
extensdo: 10 pontos

Atuacado em de acéao de
extensdo: 2 pontos

Docéncia em cursos de
extensao de formagao
inicial ou continuada de
carater permanente no
IFRS sera pontuada
considerando-se a
média dos periodos de
aula semanais
ministrados pelo
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docente nos ultimos 10
semestres completos.
Ao docente que
pertenga ao quadro de
docentes do IFRS por
periodo inferior a 10
semestres, a média dos
periodos de aula
semanais sera efetuada
considerando-se o
namero de semestres
desde seu ingresso na
instituicdo na condi¢ao
de docente.

A pontuacgao atribuida
sera a média dos
periodos de aula
semanais do docente na
acao de extensao de
formacao inicial ou
continuada de carater
permanente no IFRS,
calculada segundo a
descrigao anterior,
multiplicada por oito
(08).

Documentos
comprobatoérios:
Declaragao de atuagao
nos projetos de
pesquisa, projetos e
acoes de extensao,
projetos e agdes de
ensino, emitidos pelas
respectivas
diretorias/coordenadoria
s, agéncia de fomento
ou instituicao
equivalente.

Publicagdes: Cépia de
capa, folha de rosto,
ficha catalografica ou
indexagéao, copia de
pagina da obra que
comprove a autoria.

Registro de software:
comprovagao em
suporte fisico da autoria
do programa de
computador.
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Registro de patente:
comprovante do
deposito da patente no
INPI.

Apresentacgao de
trabalho: Certificado de
apresentacao de
trabalho.

Orientacoes:
Declaragao da
instituicao de ensino
contendo o nome do

trabalho.
Atuagdo no ensino no 160 A atuagdo no ensino no
IFRS IFRS sera pontuada
(média dos ultimos 10 considerando-se a
semestres) média dos periodos de

aula semanais
ministrados pelo
docente nos ultimos 10
semestres académicos
completos.

Ao docente que
pertenga ao quadro de
docentes do IFRS por
periodo inferior a 10
semestres, a média dos
periodos de aula
semanais sera efetuada
considerando-se o
numero de semestres
desde seu ingresso na
instituicdo na condi¢ao
de docente.

A pontuagao atribuida
sera a média dos
periodos de aula
semanais do docente
calculada segundo o
paragrafo anterior,
multiplicada por oito
(08).

Documento
comprobatério:
Atestado(s) emitido(s)
pela instituigcdo de
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ensino, referente as
disciplinas ministradas e
carga horaria, nos
ultimos dez semestres
académicos completos.

Grau de escolaridade

100

Doutor = 10 pontos
Mestre = 40 pontos
Especialista = 70 pontos
Graduado = 100 pontos

Documento
comprobatério:
Copia do diploma da
mais alta
qualificagdo/grau de
escolaridade

Professor que obteve ha
mais tempo o grau de
escolaridade anterior ao
que esta buscando

90

Menos de 2 anos = 30
pontos

De 2 até menos de 4
anos = 45 pontos

De 4 até menos de 6
anos = 60 pontos

De 6 até menos de 8
anos = 75 pontos

A partir de 8 anos = 90
pontos

Documento
comprobatério:
Copia do diploma da
mais alta
qualificagdo/grau de
escolaridade

Numero de semestres
concluidos sem
afastamento no curso de
poés-graduagao que
motivou a solicitagao,
cursados enquanto
professor do IFRS

140

20 pontos por semestre
concluido no Curso para
o qual solicita o
afastamento.

Documento
comprobatorio:
Historico escolar do
PPG para o qual pleiteia
afastamento por meio
desse edital.

Atuacao em
administrativos
(no IFRS, nos ultimos 10
semestres)

cargos

120

Reitor, Pro-Reitor,
Diretor Geral e seus
substitutos/adjuntos:

12 pontos por semestre.
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Direcao de Ensino,
Coordenador de Ensino,
Diretor/Coordenacéao de
Administragao,
Diretor/Coordenador de
Pesquisa,
Diretor/Coordenador de
Extenséo,
Diretor/Coordenador de
DI, Chefes de
Departamento e outros
cargos de Diregado nao
relacionados:

8 pontos por semestre

Coordenadores de
curso e outras fungbes
gratificadas:

4 pontos por semestre

Membro titular de
comissdes permanentes
ou nucleos de agdes
afirmativas:

4 pontos por semestre

Documentos
comprobatoérios:
Portarias de nomeacéo,
e exoneragao quando
houver, indicando o
periodo de exercicio

Local e data

Assinatura do Servidor
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO DO EDITAL

Preenchido pelo Servidor

Nome do Servidor:

Matricula Siape:

Programa de Pés-Graduagao/Instituicao pretendido:

( ) Pés-Doutorado ( ) Doutorado ( ) Mestrado
Esta cursando algum curso de qualificagao?
( )Doutorado ( ) Mestrado

Data da Primeira Matricula no PPG:

Declaro que os dados acima mencionados sdo exatos e tenho conhecimento que a
inveracidade desses acarretarao minha desclassificagao do Processo.

Local e data

Assinatura do Servidor



Ministério da Educacgéo
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Rio Grande

ANEXO IlI
FORMULARIO DE RECURSO

1. DADOS DO SOLICITANTE

Nome:

Matricula SIAPE:

2. SOBRE O RECURSO:

( ) Recurso a lista classificatoria divulgada pela representagéo local da CPPD
( ) Recurso a lista classificatéria divulgada pelo CONCAMP

Fundamentagao:

Data: / /

Assinatura do solicitante
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