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INTRODUCAO

A autoavaliacdo no IFRS campus Rio Grande é resultado do trabalho da CPA-
Comissao Prépria de Avaliacdo, juntamente com a SPA- Subcomissdo Prépria de
Avaliacdo do referido campus. Esta proposta visa apresentar os resultados do
processo avaliativo realizado no ano de 2012.

Tal processo se deu pela aplicagdo de instrumentos online a comunidade
interna, através de questionarios referentes a avaliagdo da instituicdo como um todo,
dos cursos e auto-avaliacdo discente, composto por questdes objetivas e subjetivas. A
comunidade externa, foi aplicado um questionario impresso, com questfes subjetivas.

Desta forma, a SPA aplicou os instrumentos & comunidade interna, composta
pelos alunos, professores e técnicos administrativos, sendo que os alunos realizaram
avaliacdo da instituicio como um todo, do curso e uma autoavaliagdo. J& o0s
servidores docentes e técnicos administrativos avaliaram a instituicdo no todo. Nos
gquestionarios da avaliacdo online havia as op¢des de concordar totalmente, apenas
concordar, nem concordar/nem discordar, discordar e discordar totalmente, sendo que
0 sujeito deveria optar por uma e ao final colocar suas observacbes no campo
destinado, se julgasse necessario. A comunidade externa, por sua vez, respondeu
gquestdes subjetivas sobre a instituicAo em questionario impresso.

As questdes serdo apresentadas e analisadas, no decorrer deste relatério, com
base no Plano de desenvolvimento Institucional (PDI) e no Termo de Metas, -
documentos da Instituicdo - bem como com a comparacdo com os dados do relatério
anterior, referente ao ano de 2011.

A descricdo e andlise desses resultados visam contemplar as especificidades e
diversidades de uma Instituicio ampla e composta por diversos campus. Desta forma,
0 conteddo deste trabalho servira como instrumento para o CONSUP- conselho
superior, Reitoria e Dire¢cdes juntamente com suas equipes, tragarem metas e assim

contribuir para o planejamento Institucional.
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1. A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIO NAL (PDI)

1.1. ARTICULACAO DO PDI COM AS POLITICAS DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO, CONSOLIDACAO E INSTITUCIONALIZACAO DAS PR ATICAS
E PARTICIPACAO DA COMUNIDADE ACADEMICA INTERNA E
COMUNIDADE EXTERNA

O Programa de Autoavaliacdo do IFRS estabelecenslindicadores que
pretendem identificar, a partir do olhar da comadglinterna e externa, a consolidacéo
e institucionalizacdo das politicas de ensino, yisage extensdo, bem como sua
articulacéo, conforme analisado abaixo:

Alnstituicao me oferece a possibilidade de participar dos processos de
discussao para construgao e/ou reformulacao de propostas de cursos.

Concordo totaimente: 77
Concordo: 242

Nao concordo nem discordo: 187
Discordo: 162

Discordo otalmente: 110

Total de participantes: 778

Quanto ao indicador 1, “possibilidade de particig@s processos de discussao
para construcdo e/ou reformulacdo de propostasud®s’, observa-se que 41% da
comunidade escolar e académica percebem possilgiidale participacdo nos
processos, 35% encontram-se entre 0os que nadficemtipossibilidade de participacao
nos processos institucionais e de cursos. Entes éffimos, chama aten¢éo o numero
significativo de 24% de pessoas que nao concordam,discordam, o que pode indicar
uma indiferenca em relagdo aos processos de pagén institucional ou a auséncia
desses espacos ou a falta de acdes de sensilulzacétal.

Alnstituicao me oferece a possibilidade de participar de projetos de
extensao

Concordo Intaimente: 132
Concordo: 308

Nao concordo nem discordo: 189
Discordo: 114

Discordo totalmente: 35

Total de participantes: 778
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No indicador 2, quanto ao item “a Instituicio merete a possibilidade de
participar de projetos de extensdo”, observa-se 5j% da comunidade escolar e
académica concorda ou concorda totalmente queaexigbssibilidades de participacéo
nos programas e projetos de extensao. 43% dosnekspes manifestaram indiferenca,
discordam ou discordam totalmente da existéncipodgibilidades de participacdo nas
acOes de extensao.

Alnstituicao me oferece a possibilidade de participar de pesguisa

Concordo otalmente: 116
Concordo: 307

Nao concordo nem discordo: 198
Discordo: 124

Discordo otalmente: 33

Total de participantes: 778

Com relacdo ao indicador 3 “a InstituicAo me oferec possibilidade de
participar de pesquisa”, 54% dos participantes fest@iram concordar ou concordar
totalmente com as possibilidades de participac@o atiwidades de pesquisa, o que
representa um numero bastante significativo, cenaitlo que o IFRS tem apenas trés
anos de existéncia. Apenas 20% referiram discoodadiscordar totalmente com a
existéncia de espacos de participacdo nas acOogmegtpiisa e 25% manifestaram
indiferenca.

A Instituicao me oferece a possibilidade de participar de projetos gue
integre docentes, discentes e tecnicos-administrativos da educacao
basica, tecnica e superior

Concordo mtalmente: B7
Concordo: 237

Nao concordonem discordo: 235
Discordo: 157

Discordo otalmente: B2

8% [119%

Total de participantes: 778

No indicador 4, “a InstituicAo me oferece a podisibile de participar de
projetos que integrem docentes, discentes e téawigonistrativos da educacao basica,
técnica e superior”, 41% dos respondentes afirmameardar ou concordar totalmente
com as possibilidades de integracdo. No entantd &8 mam discordar ou discordar
totalmente dessas possibilidades de e 30% afirmaen€qsao indiferentes, o que
certamente remete a necessidade de incentivo &wgis de espacos e processos para
0 exercicio da verticalizagéo no IFRS.
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1.2. NUMERO DE CURSOS E ALUNOS POR NIVEL DE ENSINO

Modalidade de Ensing Curso Quantidade de
alunos
Ensino Médio
Integrado
Refrigeragéo e Climatizagao
! ’ Ir(itegrado g 122
2 Informatica Integrado 110
3 Geoprocessamento Integrado 90
4 Automacao Integrado 100
5 Fabricacdo Mecanica Integrado 68
6 Eletrotécnica Integrado 173
Ensino Subsequente
Refrigeragéo e Climatizagao
! : Sugbsequente g 123
2 Geoprocessamento Subsequente 36
3 | Automacéo Industrial Subsequente 138
4 Eletrotécnica Subsequente 157
5 Enfermagem Subsequente 33
Ensino Tecnholdgico
1 Licenciatura para Educacéo 21
Profissional e Tecnologica
5 Tecndlogo em Andlise e 136
Desenvolvimento de Sistemas
3 Tecndlogo em Construgéo de 130
Edificios
4 Tecndlogo em Refrigeragéo e
Climatizacao 83
EAD
1 ETEC 274
PROEJA
1 | Proeja Técnico-profissionalizante 130

Total de alunos 1924
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Total de cursos 17

1.3. NUMERO DE BOLSAS DE INICIACAO CIENTIFICA

a) Fomento Interno

QUANTIDADE DE BOLSAS BOLSAS DE FOMENTO INTERNO

11 Fomento Interno

B) Fomento Externo

QUANTIDADE DE BOLSAS BOLSAS DE FOMENTO EXTERNO
1 PROBIT FAPERGS

03 1 PIBITIT FAPERGS
1 PIBIC-EM CNPQ

1.4.NUMERO DE LINHAS, PROJETOS DE PESQUISA

Atualmente, o campus Rio Grande conta com 14 lidegsesquisa abaixo elencadas.

NOME DO LIDER NOME DO GRUPO

1 Ana Claudia Pereira de Almeida Pesquisa em Lstigai Aplicada

Sabrina Hax Duro Rosa

2 Carlos Alberto Severo Felipe Resfriamento e Clamgento de Alimentos

Pablo Daniel Freitas Bueno

3 Cleiva Aguiar de Lima Grupo de Pesquisa em Ede®rofissiona

e Tecnoldgica

Marcia Cristina Souza Madeira Malta

Pinto
4 Eliana Pinho de Azambuja Grupo de Estudos e Basjam Saude
Flavio Galdino Xavier Grupo de Pesquisa em Temnab de
Fabricacdo Mecénica - GTecFM
6 Ivoni Carlos Acunha Junior Avaliacdo EnergétieaSistemas Térmicos

Anderson Favero Porte
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7 Luiz Angelo Sobreiro Bulla Nucleo de Pesquisa ecrblogia en
Construcao de Edificios
8 Miguel da Guia Albuguerque Geotecnologias e Mettbiente
9 Jean Marcel de Almeida Espinoza Fisica aplicadao ansino e d
desenvolvimento da tecnologia
10 | Otavio Akira Sakai Fisica aplicada ao ensino e| o
desenvolvimento da tecnologia
11 | Tiago Lopes Telecken Grupo de Estudos em Muian
Informética e Cultura
Viviani Rios Kwecko
12 | Alexandre Vasconcelos Leite Pesquisa AplicadaGestdo de Residugs
Solidos
13 | Marcos Barros de Souza Conforto Ambiental ei$fitia Energética
Roberto Carlos Pereira
14 | Carolina Larrosa de Oliveira Geotecnologias aat& Municipal

1.5. ACOES DE EXTENSAO DESENVOLVIDAS EM 2012 NO CAMPUS

Houve nocampusRio Grandeum investimento de R$ 103.755,81, financi:
pelo Edital — edital fluxo continuo 2012PROEX/IFRS n° 06/2011, por meio do ¢
se desenvolveram as seguintes a¢des de extenséao:

EDITAL FLUXO CONTINUO 2012

NOME DO LIDER

NOME DO GRUPO

1 Pamela Perini Vida Saudavel
2 Roberta Antunes Machado Quentao saudavel
, . 12 Edicao dos Jogos de Integracdo do IFRS - Campus
3 Marcelo Cristovao Andre _
Rio Grande
4 Giovana Consorte de Souza Garatuja dancada
5 Carla Regina Andre Silva LIBRAS - Disseminando a comunicagéo
6 Daner Silva Martins Atendimento Especial de Matematica
7 Eliza Terres Camargo Professor Apoiador de Quimica, Fisica e Matematica
_ Sistemas Operacionais Unix-like — Uso, Configuragao
8 Carlos Rodrigues Rocha .
e Manutencgao
9 Gabriela Garcia Torino Educacédo em Saude Bucal




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e TecnolatfidRio Grande do Sul
Campus Rio Grande

TEATRO NO IFRS, campus Rio Grande — CIA.
TEATRAL OVELHA NEGRA

10 Dardo Lorenzo Bornia Junior

Pelo Edital PIBEX 2012 — Programa InstitucionaBi#sas de Extenséo - houve
no campusRio Grande um investimento de R$ 37.770,50 aptisaths seguintes acbes
de extens&o:

EDITAL PIBEX 2012 — PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSAO
NOME DO LIDER NOME DO GRUPO
1 | Gabriela Garcia Torino Conhecendo a camidade académica
IFRS campus Rio Grandema abordage
clinica e odontolégica

2 | Viviani Rios Kwecko Tutoriais de utilizacdo dalidweb

3 | Sabrina Hax Duro Rosa Inglés - Portas Abertas padundo

4 | Pamela Perini Vida Saudavel

5 | Carolina Larrosa de Oliveira O Geoprocessamentas eferramentas do
WebSIG: integracdo de dados |e
disponibilizacdo do produto na Web

6 | Viviani Rios Kwecko Musica no IFRS

7 | Daniel Capella Zanotta Observacéo Celeste e Aatn@ Pratica

8 | Tiago Borges Ribeiro Gandra Sistema de InformaicGeo-referenciadgs
como instrumento de gestdo do Municipio|de
Xangri-l&: Diagnoéstico e Mapeamento [de
Areas de Preservacdo Permanente

9 | Carolina Larrosa de Oliveira Utilizacéo de feresutas do
Geoprocessamento na Vigilancia
Epidemioldgica

10 | Franciane de Lima Coimbra O Geoprocessamento cananienta de
ensino para as disciplinas do ensjno
fundamental da rede municipal de Rio
Grande

11 | Fabio Costa Magalhdes Andlise de manifestacdeslopatas em
estruturas de concreto visando a avaliagcép da
seguranca estrutural de edificios
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1.6. ANALISE COMPARATIVA DOS RESULTADOS E ACOES PROPOSTAS
PELA SPA 2012

Comparando-se os resultados dos graficos geradas pgvidades da SPA
2011 para com os da SPA 2012 observa-se que: MeHoua mudanca de 39,3% para
41% da comunidade escolar e académica quanto &pgée de “concordar ou
concordar plenamente” quanto a possibilidade ddicfgec¢do nos processos de
discusséo para construcao e/ou reformulacéo deogtiadp de cursos; 2) Se em 2011
68% dos concordavam ou concordavam totalmente guknstituicdo me oferece a
possibilidade de participar de projetos de extehe&o2012 esse percentual diminuiu
57% da comunidade escolar e académica; 3) rellacdo aos dados passadis,
Instituicdo me oferece a possibilidade de partictfmpesquisa”, 48% dos participantes
manifestaram concordar ou concordar totalmente @&®mossibilidades de participagao
nas atividades de pesquisa contra 61,8% em 20QQudnto a questao se “a Instituicao
me oferece a possibilidade de participar de prsjgtee integrem docentes, discentes e
técnico-administrativos da educacdo basica, técrécasuperior”, 48,8% dos
respondentes afirmaram concordar ou concordamietde com as possibilidades de
interlocugcédo em 201dersus41% em 2012.
Acdes propostas pela SPA 2012-2013:
» oportunizar a participacdo de um representarseedte nas comissdes
de reformulacéo de cursos divulgando essas aciresedes;
» dar maior visibilidade na possibilidade de pgracéo de projetos de
pesquisa e extensao ja existentes aos discentEs guus;
» incentivar o Centro Estudantil Unificado CEU ganmizar um evento de
integracdo entre todos os participantes do procedsoativo (alunos,
professores e técnicos administrativos) no inieieata ano letivo;

10
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2. A POLITICA PARA O ENSINO, A PESQUISA, A EXTENSAO E AS
RESPECTIVAS NORMAS DE OPERACIONALIZACAO, INCLUIDOS 0S
PROCEDIMENTOS PARA ESTIMULO A PRODUCAO ACADEMICA, A S
BOLSAS DE PESQUISA, DE MONITORIA E DEMAIS MODALIDAD ES

Na perspectiva da consolidacdo das politicas @iblara os IFs, a dimensao
da politica de ensino, pesquisa e extensdo pengadiesociavelmente, considerando-
se os eixos de verticalidade, horizontalidade,degia, cultura e inovacao, revestem-se
de um significado primordial nos processos cotiosatio IFRS.

Se por um lado estas relacbes estdo expressaoomsehtos institucionais
(PDI e PPI) e nos documentos oficiais, por outdmJala pode ser percebida nas acdes
cunhadas no cotidiano académico, no envolvimensaddoentes e discentes, bem como
pelos resultados que produzem e que podem sersah@di pelos instrumentos de
avaliacao institucional.

Desta forma, apresenta-se andlise do Projeto d@olRedagogico do IFRS
através dos seguintes indicadores:

2.1. PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL (PPI): CURSOS
OFERECIDOS - GRADUACAO (TECNOLOGICA, LICENCIATURA,
BACHARELADO), TECNICO, PROEJA, PRESENCIAL E A DISTA NCIA, POS-
GRADUACAO LATO E STRICTO SENSU

O Projeto Pedagégico Institucional (PPI) do IFR8ifeplantado em 2011
(Resolucdo CONSUP n° 109 de 20 de dezembro de , 2@pt@¢sentando um avanco em
relacdo as acdes de superacdo apontadas no ReleoAuto-avaliacdo de 2010. E
importante destacar que o PPI do IFRS foi congtraigbartir de um intenso processo
participativo integrando os diversos campus e satpseda comunidade interna do
IFRS.

Os instrumentos de avaliacGes de cursos visamnéfidar a consolidacéo das
politicas definidas no PPl do IFRS. Os gréficosegug mostram os resultados das
avaliacdes dos cursos.

curriculo do curso € atualizado e atende as necessidades do mercado de
trabalho

| Concordo totalmente: 189

| Concordo: 316

| Nem concordo nemdiscordo: 135
Discordo: 62
Discordo otalmente: 31

Total de participantes: 733

O indicador 1, “o curriculo do curso € atualizadatende as necessidades do
mercado de trabalho”, percebe-se que 69% dos rdspt@s concorda ou concorda

11
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totalmente, sendo que apenas 12% dos estudantawddisou discorda totalmente.
Identifica-se que 18% dos estudantes que partanipada avaliacaconline néo
concordam nem discordam.

A coordenacao do curso esta disponivel para atendimento aos docentes e
discentes

Concordo totalmente: 138
Concordo: 277

Nem concordo nem discordo: 175
Discordo: BO

Discordo otalmente: 63

Total de participantes: 733

A disponibilidade da coordenacdo do curso paradatesnto aos docentes e
discentes é avaliada através do indicador 2, 578%edtudantes que responderam a
avaliacdo posicionaram-se entre concordam e coawoplenamente, sendo que 20%
apontam discordar ou discordar plenamente. 24%edesstudantes demonstram nem
concordar nem discordar.

U curso oferece projetos e oportunidades de atuacao em projetos de
pesquisa.

Concordo otalmente: B8
Concordo: 214

Nem concordo nem discordo: 237
Discordo: 133

Discordo otalmente: 61

Total de participantes: 733

No indicador 3 “0 curso oferece projetos e opodades de atuacdo em
projetos de pesquisa”, identifica-se que 41% ddsdastes que participaram da
avaliacdo institucionalonline concordam ou concordam totalmente com essa
possibilidade, e 26% dizem discordar ou discordéalmente, 32% dos estudantes
apontam que nao concordam nem discordam, os goasdos aqueles com percepcéo
negativa sobre as possibilidades de participacdo pesquisa, tém uma
representatividade significativa (58%). Nesse gentpode-se perceber que as politicas
de pesquisa propostas no PDI ainda estdo em fagapliementacdo e necessita de
maior investimento no desenvolvimento da cultuvestigativa inerente a pesquisa.

12
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ncordo nem discordo: 246
37 :
 fotalmente: 63

Total de participantes: 733

O indicador 4 desse instrumento de avaliacdo, ‘isccwferece projetos e
oportunidades de atuacdo em projetos de extenspm¥senta como resultado 39% de
estudantes que concordam ou concordam totalmente @&o existéncia dessas
oportunidades. 28% desses estudantes apontamspeedaim ou discordam totalmente
da existéncia das possibilidades de participacdextansdo. No entanto, ha que
considerar a percentagem significativa de 34% dess&udantes que referem nem
concordar nem discordar, o que pode indicar quaasnos ndo tém a compreensao do
gue significam programas e projetos de extenséo.

2.2. ANALISE COMPARATIVA DOS RESULTADOS E ACOES PROPOSTAS
PELA SPA 2012

Comparando-se os resultados dos gréaficos geradas ptvidades da SPA
2011 para com os da SPA 2012 observa-se que: MeHoua alteragcéo de 71,7% para
69% quanto a percepc¢ao do “curriculo do cursotstizado e atender as necessidades
do mercado de trabalho.” 2) Se em 2011 57,1% dbslastes que responderam a
avaliacdo posicionaram-se entre concordam e coacoplenamente a disponibilidade
da coordenacéo do curso para atendimento aos dscentliscentes, em 2012 esse
namero passou para 57%. 3) Com relacdo ao itenposeurso oferece projetos e
oportunidades de atuacdo em projetos de pesquideitifica-se que 41% dos
estudantes que participaram da avaliacdo institat@nline concordam ou concordam
totalmente com essa possibilidade em 2012, em 26dsk indice era de 49,9%. 4)
Quanto a questéo se “0 curso oferece projetos gunmidades de atuacdo em projetos
de extensao,” 41% dos respondentes afirmaram odercou concordar totalmente com
essa possibilidade em 20¢drsus39% em 2012.
Acdes propostas pela SPA 2012-2013:
» sugerir que coordenadores passem nas salas dégosud@centes de seus
Cursos para se apresentarem as novas turmas, arnfdonseus horarios
e sala de atendimento;
» dar maior visibilidade e incentivo a participagixs discentes e docentes
nos projetos de pesquisa e extensao;
» realizar estudos sobre os motivos da evasdo espolaxdmpus Rio
Grande e as possibilidades de se fazer projetosfdeco escolar aos
alunos ingressantes;

13
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» incentivar a participacdo dos alunos no desenvohltionde projetos e
em grupos de pesquisa;

» incentivar a criacdo de grupos de pesquisa no esmp

» buscar parcerias com empresas locais atravésTo NI

» discutir a viabilidade de estabelecimento de taaacada (verba que o
autor da acdo gerencia, e gasta de acordo com cassisades do
projeto) como estimulo institucional a realizac&oag6es de extensao,
COMmo ja existe para as a¢des de pesquisa e ingvacao

» discutir a possibilidade de regulamentacdo daacaayaria especifica
destinada a extensdo como estimulo aos docentea par
empreendimento de a¢cbes de extenséo.

14
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3. A RESPONSABILIDADE SOCIAL DA INSTITUICAO, NO QUE SE REFERE
AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL, CONSIDERA
ESPECIALMENTE, A SUA CONTRIBUICAO EM RELACAO A INCL USAO
SOCIAL, A DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS, DO MEIO AMBI ENTE, DA
MEMORIA CULTURAL, DA PRODUCAO ARTISTICA E DO PATRIM ONIO
CULTURAL

O IFRS, como instituicdo de ensino publico fedexaboltado a formacéo
técnica, tecnologica, cientifica e cultural, busoasolidacdo das politicas de inclusédo
com base no compromisso social, através dos paessensino, pesquisa e extensao.
Desta forma, propde-se o levantamento de dadosfoemiacbes quantitativos e
qualitativos para subsidiar possiveis analisegeeatar a construcao de indicadores em
relacdo ao compromisso de responsabilidade social.

3.1. COMPROMISSO DO IFRS COM OS PROGRAMAS DE INCLUSAO
SOCIAL, ACOES AFIRMATIVAS E INCLUSAO DIGITAL

O IFRS vem construindo sua politica de inclusagasode acdes afirmativas e
inclusdo digital. O que se observa € que os camémscaminhadas diferentes em
relacdo a essas acdes, com experiéncias signifisattlacionadas as acdes afirmativas
e inclusédo digital. Uma iniciativa comum referegamplantacdo do NAPNE, que,
conforme definido no PPI do IFRS:

tem objetivo de organizar e estimular projetosa@m@mas educacionais para
a convivéncia, consciéncia da diversidade e pralgipnte buscar a quebra
das barreiras arquitetdnicas, educacionais e deumicacdo, buscando
adequar-se a legislagdo no que diz respeito a ibitielssle fisica e
prioridade de acesso (Lei 10.098/00, Lei 10.048B4;reto 5.296/06 e NBR
9050 da ABNT). (p.29)

3.2. RELACOES DO IFRS COM O SETOR PUBLICO, O SETORPRODUTIVO
E O MERCADO DE TRABALHO

De forma geral, observa-se que todos os campusFB®& lempreendem
esforcos e realizam a¢cbes que vém ampliando ageslacom o setor publico, o setor
produtivo e com o mercado de trabalho. Tais acdes@m, especialmente, através dos
cursos, da gestdo e da area de comunicacao.

O instrumento de avaliagdo de curso do IFRS busesatificar as parcerias
e/ou convénios com instituicdes publicas e/ou plaga com interacdo entre docentes e
discentes. Na percepcao do estudante, questiormadmeio do processo de avaliacdo
desenvolvido pela SPA de 2012 em nosso campus/esbeeo seguinte resultado:
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0 curso possui parcerias e/ou convenios cominstituicoes pablicas e/ou
privadas, com interacao de docentes e discentes.

_ Concordo iotalmente: 73
. Concordo: 122
% 110% EEl : o :
193 Nem concordo nem discordo: 322

16% U Discordo: 116
S = Discordo otalmente: 98

Total de participantes: 732

Analisando os resultados, pode-se perceber quas2@fo dos estudantes que
participaram da avaliacao instituciomalline concordam totalmente ou concordam com
a existéncia dessas acfes. 30% dos estudantesmpquée discordam ou discordam
totalmente da existéncia de tais parcerias em a&$es. Um percentual significativo
de alunos 44% refere nem concordar nem discordas. resultados apontam para a
necessidade do IFRS e seus cursos ampliarem asiparcom as instituicbes publicas
e privadas, com envolvimento maior dos estudantes.

3.3. ANALISE COMPARATIVA DOS RESULTADOS E ACOES PROPOSTAS
PELA SPA 2012

Analisando os resultados da SPA atual com a ant@ade-se perceber que se
29,2% dos estudantes que concordavam totalment®mrordavam com a existéncia
das acdes de parcerias com outras instituicbescpald privadas, em 2012 esse indice
passou para 27%.
Acdes propostas pela SPA 2012-2013:
» continuar consolidando novas parcerias publiceagas que venham
em prol da maior qualidade de ensino de nossotex;e
> dar maior visibilidade nas parcerias ja existenie campus;
» no que diz respeito as relagbes do campus coahoo gublico, o setor
produtivo e o mercado de trabalho: ampliacao daglatles da CORE
no sentido de estabelecer convénios e parceriasocsator publico e
privado para fomentar as suas possibilidades deaby aumentando o
espectro de atencdo aos alunos da instituicdo, empessos da
instituicdo, as parcerias institucionais e ao nowae trabalho.
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4. A COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

A dimensdo em questdo permite verificar se asgastinstitucionais estédo
respondendo as demandas sociais, identificandosipoamento e a identidade do
IFRS no cenario vigente. A comunicacdo também imntpara o fortalecimento do
compromisso institucional com a comunidade acad&néc equipe de técnico-
administrativos e docentes, abrindo espacgo parartcipacao efetiva destes atores
como agentes de transformacdo do cenario do IFR®ae&s amplamente, junto a
comunidade cientifica e sociedade civil.

O PDI do IFRS, através do plano de gestdo, propoéjetivo dedifundir
informacdes definindo agbes como a constituicdo de politeaacbes de difusdo e
integracdo com as comunidades internas e extédsagados tabulados da percepcéo da
comunidade académica e escolar sobre a comuninad&®RS seguem na sequéncia.

4.1. PERCEPQAO DA COMUNIDADE ACADEMICA E ESCOLAR SO BRE A
COMUNICACAO NO IFRS

A percepcéo da comunidade académica e escolaR#® 3Bbre a comunicacéo
no IFRS pode ser analisado através dos indicaddoesstrumento de avaliacdo
institucional assim apresentado:

com clareza e agilidade, informacces sobre o
amento -

‘Concordo totalmente: 148
Concordo: 287

| Nao concordo nem discordo: 128
| Discordo: 135
Discordo lotalmente: BO

Total de participantes: 778

No que se refere ao indicador 5, “o site do IFRBdoe, com clareza e
agilidade, informacgdes sobre o Instituto e seuiimamento”, a comunidade académica
se manifesta em 56% concordando totalmente ou owewado, 27% afirmam discordar
e discordar totalmente e 16% manifestam que nacocdam nem discordam. Tais
nameros evidenciam que o site tem sido um impartamdtrumento de comunicagao
com a comunidade interna do IFRS, embora os 16%cnéoordarem, o que pode
comprometer a comunicagao interna do IFRS, umajuvez instituicdo abrange grande
faixa de territorialidade e que depende, em grgratte, do site institucional para a
comunicacdo com a comunidade escolar e académica.
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Site do campus apresenta informacoes sobre as atividades de ensing,
bsguisa e extensao do IFRS a comunidade externa

Concordo otalmente: 122
Concordo: 322

Nao concordo nem discordo: 205
Discordo: 85

Discordo lotalmente: 34

Total de participantes: 778

Em relacédo ao indicador 6, “o site do campus aptaseformacdes sobre as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo do IFBSnanidade externa”, 57% da
comunidade escolar e académica manifesta-se emrdanou concordar totalmente, o
gue representa um dado bastante significativo éag&e ao dado discordar e discordar
totalmente, 16%. No entanto, 26% se posicionammgoeconcordam nem discordam, o
gue deve ser objeto de preocupacdo para a areamdeicacdo do IFRS, ja que pode
representar uma grande parcela de pessoas quémmdttéracdo com o site do IFRS.

0s meios de comunicacao utilizados pelo IFRS sao adeguados para divulgar
suas atividades a comunidade. :

Concordototalmente: 106
Concordo: 279

Nao concordo nemdiscordo: 174
Discordo: 147

Discordo otalmente: 72

Total de participantes: 778

Ainda na Dimenséao “Comunicacdo com a Sociedadesemi-se que 50% dos
participantes manifestam concordar ou concordain@nte com o indicador 7, “0s
meios de comunicacdo utilizados pelo IFRS sdo aukxpu para divulgar suas
atividades a comunidade”. 28% manifestam discoaardiscordar totalmente, e os
demais, 22%, ndao concordam nem discordam. Tais nod@nparecem revelar que este é
um indicar que merece atencdo da parte dos diggemtda area de comunicagédo do
IFRS como um todo.

4.2. ANALISE COMPARATIVA DOS RESULTADOS E ACOES PROPOSTAS
PELA SPA 2012

A andlise comparativa dos dados da SPA 204us SPA 201lapontam
declinio nos resultados “concorda ou concordamineate”. Os indicadores 5, 6
tiveram uma queda de 7% e 5% respectivamente, taatero indicador 7 “os meios de
comunicacdo utilizados pelo IFRS sao adequados gardgar suas atividades a
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comunidade” teve uma queda de 14%, diante dissanpus deve tomar uma atencao

especial a este item.
As acdes propostas pela SPA, relacionadas a cpita tfo item quatro séo:
» a insercdo no site do campus da grade curricidacadla curso, bem
como as ementas das disciplinas;
» a criacdo de uma ouvidoria do campus;
> a criagdo de um forum permanente de discussdo dieicgpode
comunicacao do instituto.
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5. AS POLITICAS DE PESSOAL, DE CARREIRAS DO CORPO DOCENTE E
CORPO  TECNICO-ADMINISTRATIVO, SEU  APERFEICOAMENTO
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E SUAS CONDICOES DE
TRABALHO

5.1. PERFIL DOCENTE DO CAMPUS — TITULACAO

A anadlise da tabela e do grafico a seguir pernbsevar que quase a maioria
dos professores do campus Rio Grande possui pdsagao. Poucos sdo 0s
professores do campus que ndo possuem um cursepeeiaizacdo, mestrado ou
doutorado. Este cenario € ainda mais positivo sgacado aos cenarios e realidades de
outras unidades escolares de Ensino Médio. Nm&Entenantém-se a observacao do
documento anterior em se atentar para areas e sampas docentes nao estao
concentrados entre mestres e doutores. As tabedgéfieos abaixo sédo referentes a
titulacdo maxima de todos os docentes que lecionaasegundo semestre de 2012 no
IFRS — Campus Rio Grande.

Tabela 1 - Docentes

Titulacdo Frequéncia Percentual
Graduagéao 9 8,9%
Aperfeicoamento 1 1,0%
Especializagéo 17 16,8%
Mestrado 49 48,5%
Doutorado 25 24,8%
Total 101 100,0%

20



.. INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
RIO GRANDE DO SUL

st Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e TecnolatfidRio Grande do Sul

Campus Rio Grande

48%

9%

B Graduagdo

B Aperfeicoamento
W Especializacdo

B Mestrado

m Doutorado

Figura 1 — Titulagéo dos docentes

5.2. CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO DO CAMPUS

Embora, em geral, 0os concursos para o cargo decb&écAdministrativo ou
Técnico de Assuntos Educacionais ndo exijam En&noperior, a quantidade de
funcionarios que possuem estudos de pés-graduagiioé do que 50%. Este é outro
dado expressivo que vem a qualificar nosso es@beato de ensino. Os dados
estatisticos da escolaridade dos 55 profissionagsexerceram atividades laborativas
ndo docentes em nosso campus no ano de 2012 sabaer.

Tabela 2 - Técnicos

Titulacéo Frequéncia Percentual
Médio 5 9,1%
Técnico 10 18,2%
Graduacao 12 21,8%
Especializagédo 21 38,2%
Mestrado 7 12,7%
Total 55 100,0%
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13% 9%

H Médio
M Técnico
m Graduagdo

B Especializacao

® Mestrado
Figura 2 — Titulag&do dos técnicos
Quanto as classes dos técnicos, segue abaixo:
Tabela 3 — classe dos Técnicos
Classe dos NUmero Percentual
Técnicos
Classe A 1 1,8%
Classe B 0 0%
Classe C 2 3,6%
Classe D 28 52.8%
Classe E 22t 41,8%
Total 53 100%

Total de técnico-administrativos do IFRS Rio Grapdecategoria — 2012.

5.3. ANALISE COMPARATIVA DOS RESULTADOS E ACOES PROPOSTAS
PELA SPA 2012

Em relacdo a 2011, o campus Rio Grande manteve [sgentuais para
docentes e TA estaveis, ressaltando decliniomag¢é#o Mestre de 54,5% em 2011 para
48,5% em 2012 e um aumento na titulacdo Graduag&@@dem 2011 para 8,9% em
2012 no corpo de docentes do instituto. Tal dexlénheaumento ocorreram pela saida e

1
OBS: Uma servidora exerce suas atividades cedida a Advocacia Geral da Unié&o.
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chegada de novos servidores na instituicdo. Aagiid para técnico administrativo nao
foi avaliada em 2011, contudo, os resultados de2 2@bstram um corpo de TA
qualificado com 50% do quadro com titulo de espistas e mestres, um dado positivo
e benéfico a instituicdo, visto que os cargos den@ééessitam somente de graduacéo.

YV WV VYV VYV

As acdes propostas pela SPA, relacionadas a cpita tfo item cinco sé&o:
incentivar docentes e TA a se qualificarem alémrdqaisitos do cargo;
despertar o interesse nos servidores que querastritagicdo ou remogao para
que se fixem no campus;
incentivar a realizacdo de cursos de poOs-graduagifayvés do aumento de
afastamentos parciais e/ou totais e de subsidsod@®entes em formacao;
incentivar a participagcdo em congressos, seminahbascas, entre outros,
através do pagamento de diarias e de inscricdes/entos;
estimular a pesquisa e o trabalho em extensdompor de subsidios e da
realizacdo de feiras, congressos e, especialmgamteyublicacdo de uma revista
cientifica do Campus Rio Grande do IFRS;
revisar a distribuicdo da carga horaria do docé@tboras DE, a fim de permitir
um equilibrio maior entre os trés eixos do trabalbamesmo, a saber, ensino,
pesquisa e extensdo. Vale lembrar que, no IFRSlaaid, em virtude da
caréncia de professores, uma dedicacdo supereatimadea do ensino, o que
compromete, infelizmente, a atuacdo efetiva desesssetores de pesquisa e
extensao;
flexibilizar a jornada de trabalho dos técnicos auistrativos, com o objetivo de
dinamizar o funcionamento de determinados setoeggando-se assim o
engessamento do trabalho burocratico na institugd@le estimular, desse modo,
0 aumento da produtividade dos servidores;

Incentivar a capacitacdo dos técnicos administratiatravés da liberacdo para
realizacdo de cursos, inclusive de poés-graduacaalo efornecimento de
subsidios;

Promover cursos de capacitacao e aperfeicoamesritroddo IFRS Campus Rio
Grande, aos servidores docentes e técnicos adrativies.
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6. ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUICAO
6.1. GESTAO INSTITUCIONAL
Esta dimenséo esta relacionada a organizagcdo st@&og#o IFRS. A partir de

parte do instrumento de avaliacdo institucionaldepse analisar a percepcédo da
comunidade interna em relacdo a gestdo 2012 dousAdwmplFRS.

A Instituicao me oferece a possibilidade de participar de Conselhos,
Comissoes, Colegiados e/ou Grupos de Trabalho no IFRS.

Concordo btalmente: 116
Concordo: 258

Nao concordonem discordo: 228
Discordo: 107

38% Discordo otalmente: 23

14% A% 15%

Total de participantes: 778

No indicador 8, “a Instituicio me oferece a possiale de participar de
Conselhos, Comissdes, Colegiados e/ou Grupos dealhm no IFRS 53% dos
participante posicionaram-se entre concordar t@aten e concordam. Entre os que
discordam e discordam totalmente identifica-se 18%ue representa uma razoavel
parcela da comunidade escolar e académica. Entreta@% manifestam que néo
concordam nem discorda, 0 que pode representar paneela significativa da
Comunidade que ndo esta tendo a oportunidade teiger ativamente da gestao do
IFRS como representantes nos conselhos, comiss@iegjados ou grupos de trabalho,
especialmente se somados aqueles que discordascarddim totalmente, totalizando
47% da comunidade escolar e académica.

Alnstituicao divulga seu regmento, portarias, resolucoes, ordens de
Servico e dermais regulamentacoes do [FRS.

Concordo totalmente: 94
Concordo: 257

N&o concordo nem discordo: 254
Discordo: 123

Discordo otalmente: 50

Total'de participantes: 778

Com relacédo ao indicador 9, “a Instituicdo divukgu regimento, portarias,
resolucdes, ordens de servico e demais regulandestalp IFRS”, observa-se que 45%
dos participantes avalia que concorda ou concar@érriente, 22% julga discordar ou
discordar totalmente e 33% manifesta-se por nd@acdar nem discordar. Pode-se

24



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e TecnolatfidRio Grande do Sul
Campus Rio Grande

levantar a hipotese de que mais da metade do<iparties ndo teve acesso aos
documentos legais do IFRS, o que remete a umapag#doal de divulgacéo e discusséo
desses documentos que orientam a missao e os gedastitucionais.

6.2. ANALISE COMPARATIVA DOS RESULTADOS E ACOES PROPOSTAS
PELA SPA 2012

O indicador 8 teve uma pequena declinacdo. Nessmuma, 53% dos
avaliadores acham que Instituicio me oferece ailpldzde de participar de
Conselhos, Comissoées, Colegiados e/ou Grupos dmlitano IFRS enquanto que em
2011, 56% responderam que concordam totalmente@tam, discordam em 2012
18% contra 16% em 2011 e na neutralidade, ndo ocdaeoe nem discordam, 29%
contra 27% em 2011. Pode-se dizer neste item i@agdte foi razoavel, contudo, alertar
para o fato de que este dado ndo podera contimiraia; visto que a participacédo de
todos, em especial dos discentes, em conselh@®raycomissdes é fundamental para
manter o equilibrio nas decisbes e assegurar ¢ecat@mocratico e participativo na
instituicdo. J& o indicador 9 teve uma relevantedanga nos itens concordam e
discordam. De 56%, em 2011, cai para 45%, em 260%2que concordam que a
instituicdo divulga amplamente seus documentog 2486, em 2011, sobe para 33%,
em 2012, os que discordam deste ponto.

As ac0Oes propostas pela SPA, relacionadasla topico do item seis é:
» fazer com que a instituicdo disponibilize de fortmeasparente e acessivel seus
documentos, para que a comunidade do campus toroemeamento das
discussoes e decisdes implantadas e/ou em andaneeatobito do IFRS.
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7. INFRAESTRUTURA FISICA, ESPECIALMENTE A DE ENSINO E DE
PESQUISA, _ BIBLIOTECA, RECURSOS DE INFORMACAO E
COMUNICACAO

0 acervo - qualidade e quantidade de livros nabiblioteca - & adequado

Concordo fotalmente; 107
Concordo: 256

Nao concordo nemdiscordo: 154
Discordo: 1B1

Discordo totaimente: BO

Total de participantes: 778

A anadlise dos resultados demonstra que apenas 4&¥patticipantes da
avaliacdo institucionainlineconcordam plenamente ou concorda que o acervoRI® IF
tem qualidade e quantidade de livros na bibliosstequados (indicador 10). 20% nao
concordam ou discordam. O resultado 33% que regpamd que discordam ou
concordam totalmente indica que o IFRS e seus caupacisam continuar investindo

na aquisicdo das obras necessérias, tanto no quefese a quantidade quanto a
gualidade no acervo.

U espacofisico da biblioteca e as instalacbes sao adequados

Concordo totalmente: 151
Concordo: 323

Nao concordo nem discordo: 132
Discordo: 125

Discordo botaimente: 46

Total de participantes: 777

No indicador 11, “o espago fisico da biblioteca & iastalacbes sao
adequados”, 61% dos respondentes concordam ou rdancglenamente, superados
por 22% que discordam ou discordam totalmente, tapdo para a necessidade de
revisdo das condicbes fisicas das bibliotecas ®RSIFEsse dado é reforcado pela
perspectiva de 17% desse publico que ndo concerdaliscorda.
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As salas de aula apresentam espaco fisico e mobiliario adequado ao numero
de estudantes.

Concordo otalmente: 78
Concordo: 195

Nao concordo nem discordo: 118
Discordo: 219

Discordo Iotalmente: 168

Total de participantes: 778

Com relacdo ao indicador 12, “as salas de aulaseptam espaco fisico e
mobiliario adequado ao numero de estudantes”, perse que 35% dos respondentes
indicam concordar ou concordar plenamente, sendo 5% discorda ou discorda
totalmente, seguidos por 15% que afirmam n&o cdacerem discordar.

0 servico de higienizacdo atende as necessidades do Campus

Concordo iotalmente: 95
Concordo: 262

Nao concordo nem discordo: 165
Discordo: 179

Discordo otalmente: 77

Total de participantes: 778

O indicador 13, “O servico de higienizacdo atende n@cessidades do
Campus”, apresenta uma percentagem significativaadicipantes que concordam ou
concordam plenamente (46%). Os demais se dividéra mem concordo nem discordo
(21%), e discordo ou discordo plenamente (33%).

0 servico de seguranca atende as necessidades do Campus

Concordo otalmente: 66
Concordo: 211

Nao concordo nem discordo: 176
Discordo: 175

Discordo otalmente: 150

Total de participantes: 778
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Com relacéo ao indicador 14, “O servico de segaratende as necessidades
do Campus”, 35% dos respondentes manifestaram arcou concordar totalmente.
23% manifestaram nem concordar nem discordar e disordam ou discordam
totalmente.

Local adequado para atividades do professor [estudos, atendimento ao
alung, planejamento das aulas, atividades de pesquisa e extensan)

Concordo otalmente: 76
Concordo: 216

Nao concordo nem discordo: 166
Discordo: 185

Discordo otalmente: 135

Total de participantes: 778

Por fim, no indicador 15, “local adequado para idddes do professor
(estudos, atendimento ao aluno, planejamento dkss,aatividades de pesquisa e
extensao)”, identifica-se 38% dos participanteseeas$ critérios concordo ou concordo
plenamente, 41% que discordam ou discordam totaémer21% que ndo concorda e
nao discorda. Ainda na Dimenséo 7 do SINAES, aunstnto de avaliacdo de cursos
do IFRS conta com o indicador 3, que avalia asi¢éed dos laboratorios especificos
dos cursos, conforme segue:

Com relagao as aulas praticas, 0s equipamentos disponiveis dos
laboratorios sao suficientes para o nimero de estudantes.

Concordo otalmente: 70
Concordo: 108

Nem concordonem discordo: 131
Discordo: 220

18% Discordo otalmente: 204

10%
15%

Total de participantes: 733

Analisando os dados da avaliacdo instituciamdine, observa-se que 25% dos
alunos indicam que concordam ou concordam plenamentn a qualidade, e
disponibilidade de equipamentos para as aulascpsdtNo entanto, essa percepcao €
superada por 58% de estudantes que referem discordaliscordam totalmente
acrescidos de 18% que nem concordam e nem discoEtmas dados remetem para a
necessidade premente de conclusao e/ou implantigcdaboratérios equipados com
capacidade para acolher com qualidade todos odagdas.
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7.1. ANALISE COMPARATIVA DOS RESULTADOS E ACOES PROPOSTAS
PELA SPA 2012

Comparando-se os dados obtidos pela SPA 2012, émaoe aos resultados
publicados em 2011, pode-se observar:

>

>

Quanto a biblioteca, houve um aumento percentumlidoarios que consideram
seu acervo adequado, passando de 41,5% em 20147param 2012.

O espaco fisico da biblioteca, em 2011, foi considie inadequado por 17,5%
dos respondentes da pesquisa. Em 2012, este peiceumibiu para 22%.

Em 2011, o espaco fisico e o mobiliario das sataawuda, foram considerados
adequados por 45,5% da comunidade. Em 2012, essenp&l sofreu uma

queda, passando para apenas 35%.

Em 2011, o servico de higienizagdo atendia as selzglkes do Campus para
55,7% das pessoas. Em 2012, este percentual dinpatk 46%.

Um fator que mudou bastante foi com relacédo a segar Em 2011, 25,4% da
comunidade ndo considerava o campus bem atendiderems de seguranca.
Em 2012, tivemos 41% da comunidade considerando geevico de seguranca
nao esta suprindo a necessidade.

Dos participantes da pesquisa da SPA 2011, 34,vétaram achar o local para
as atividades dos professores inadequado. Em 2812 percentual aumentou
para 41%.

Acdes propostas pela SPA 2012-2013:

>

Embora tenha aumentado a satisfacdo dos alunosogaamossa biblioteca, a
maior quantidade de seus livros é de cursos denerssiperior. Sugerem-se
aquisicdbes de mais livros para o Ensino Meédio, @apeente de novas
disciplinas que foram recentemente implantadas@ssacurriculo;

Instalar ar condicionado nas salas de aula do e&médio;

Criar mais salas para reunides e, ou aulas difex@ge como o miniauditorio;
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8. PLANEJAMENTO E AVALIACAO, ESPECIALMENTE EM RELAC AO AOS
PROCESSOS, RESULTADOS E EFICACIA DE AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL

8.1. SPA: AUTOAVALIACAO

Em 2012 a SPA do campus Rio Grande foi compostas pepresentantes do
corpo técnico-administrativo Andrea Bulloza Trig@sBos (Titular), Henriette de
Mattos Pinto de Freitas (Titular), Paulo Edison iRalsilva (Titular), Artur Freitas
Arocha (Suplente), Jucara Nunes da Silva (SupleRepresentante do corpo docente
Betania Vargas Oliveira (Titular), Claudia Turikit{ilar) e Onorato Jonas Fagherazzi
(Titular). A mesma se responsabilizou pela condwgdodo o processo de avaliacao
gerada pelas perguntas colocadas nos sistemas amlados pela CPA do IFRS.
Tabulados os dados dessas questbes e por meio ld&a ae outros dados
complementares necessarios, desenvolveu-se o fEeskiorio.

8.2. AVALIACOES EXTERNAS DOS CURSOS TECNOLOGICOS DO
CAMPUS

Em 2012, o campus contava com 0sS seguintes cursosolbgicos:
Licenciatura em Educacdo Profissional, TecnélogoBerenvolvimento de Sistemas
TADS, Tecnologo de Refrigeracdo e ClimatizacdoTecnologo de Construcdo de
Edificios. Por serem cursos novos, com excecdo emndlogo de Construcdo de
Edificios e TADS que ja foram avaliadimsloco com o conceito 3 pelo MEC, os outros
ainda aguardam a vinda da comissao do MEC parmseraliados.

8.3. ANALISE COMPARATIVA DOS RESULTADOS E ACOES PROPOSTAS
PELA SPA 2012

A participacdo da comunidade académica do IFRS Qanipo Grande na
avaliacdo institucional foi satisfatoria, tendo eista que a adesdo ao processo néo é
obrigatoria. Inicialmente os alunos dos cursos etmdlogia, que sdo oferecidos em
convénio com a FURG, ndo estavam cadastrados patiaigar desta acdo da SPA.
Este problema foi resolvido em tempo de incluidogrocesso de avaliagdo 2012.

De acordo com um cronograma, todas as turmas fdispostas de forma a
permitir que todos os alunos do campus Rio Graedkzassem a avaliacdo on-line nos
laboratérios de informatica.

Acdes propostas pela SPA 2012-2013:

» realizar maior divulgacao e sensibilizacao da cadade externa;

» organizar e possibilitar o envolvimento e sistecaatle trabalho de uma
SPA durante todo o curso do ano;

» estimular maior envolvimento da comunidade interna;
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9. POLITICAS DE ATENDIMENTO A ESTUDANTES E EGRESSOS

9.1. POLITICAS DE ACESSO, SELECAO E PERMANENCIA E
IMPLEMENTACAO DE ACOES CONCRETAS, BEM COMO DE SEUS
RESULTADOS

O indicador abaixo elencado do instrumento de agat de cursos € uma
importante referéncia para a analise da impleméateas politicas de permanéncia dos
estudantes no IFRS Rio Grande:

0 curso apresenta acoes de apoio ao discente como apoio pedagnglcm
monitoria, o n’tau;am de trabalhos, dentre outras

| Concordobtalmente Tl

Concordo: 276

\Nem concordo nemdiscordo: 220
Discordo: 73

Discorda totalmente: 53

Total de participantes: 733

Os resultados da manifestacdo dos estudantes ag@geho indicador 6 do
instrumento de avaliagdo de cursos do IFRS — “Gccapresenta acdes de apoio ao
discente como apoio pedagdgico, monitoria, oriétage trabalhos, dentre outras”,
indica que 53% desses concordam ou concordam pégriancom a existéncia dessas
acOes. Tais resultados podem indicar que o IFRS arapliando as agfes de apoio a
permanéncia dos estudantes em seus cursos. Ndoertdnque se ressaltar que 47%
dos estudantes que participaram da avaliagcdouaistital encontram-se entre os que
nem concordam nem discordam, discordam ou discotdéaimente, indicando uma
parcela importante desse segmento que nao se aemggdo por essas acbes. A
ampliacdo dessas acdes € fundamental para quétaigde cumpra o plano de metas
no que se refere a eficiéncia e eficacia da pern@aéQuanto as politicas de acesso, a
partir da proxima selecdo, a de 2013, passa-setarauicritério de cotas de incluséo.

9.2. ANALISE COMPARATIVA DOS RESULTADOS E ACOES PROPOSTAS
PELA SPA 2012

Acdes propostas pela SPA 2012-2013:

» ampliar e intensificar a divulgacéo do processmgeesso;

» manter e ampliar o Programa de Beneficios coorderaelo Nacleo de
Assisténcia Estudantil, a fim de consolidar umdtigal de apoio ao estudante,
com projetos, programas e acdes articulados;

» criar um sistema de cadastro de egressos e acoarpanto, monitorando
necessidades de formacao continuada e assessavaanentercado de trabalho.
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