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CONTRATO N° 117/2016

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICO N° 117/2016 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO
SUL — CAMPUS RIO GRANDE E A
EMPRESA PEDRO REGINALDO DE
ALBERNAZ FARIA E FAGUNDES LTDA
—ME.

Aos vinte e dois dias do més de novembro de 2016, o INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL - CAMPUS RIO
GRANDE, CNPJ 10.637.926/0005-70, sediado na Rua Eng. Alfredo Huck, n°® 475, na
cidade de Rio Grande/RS, CEP 06.201-460, doravante denominada apenas
CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu Diretor-Geral Sr. Alexandre Jesus da
Silva Machado, inscrito no Cadastro das Pessoas Fisicas sob o n° 494.522.580-04,
portador da cédula de identidade Registro Geral n° 204272668, e a empresa PEDRO
REGINALDO DE ALBERNAZ FARIA E FAGUNDES LTDA - ME, CNPJ/MF n°
10.439.655/0001-14, estabelecida na Rua Dr. Alvaro Costa, n® 14, bairro Senados
Salgado Filho, na cidade de Rio Grande/RS, doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representada pelo Sr. Pedro Reginaldo de Albernaz Faria, inscrito no
Cadastro das Pessoas Fisicas sob o n° 427.408.000-53, Sécio Administrados, tendo em
vista 0 que consta no processo n° 23370.000542.2016-45, e em observancia as
disposigdes contidas na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, no Decreto n° 5.450/05,
de 31 de maio de 2005, no Decreto n® 2.271, de 7 de julho de 1997, na IN SLTI n® 02,
de 30 de abril de 2008, da IN n° 02, de 30 de abril de 2008 do Ministério do
Planejamento Orgamento & Gestao, e suas alteragdes, € legislagao correlata, aplicando-
se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e demais alteragdes e
normas pertinentes, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente do Pregéo
Eletrdnico n° 56/2016, sob a forma de execugdo indireta, mediante as clausulas e

condicBes a seguir estabelecidas:
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1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa especializada na
prestagdo de servigos continuados de portaria que ser@o prestados nas formas,
condicbes e prazos estabelecidos no Edital, Proposta da CONTRATADA, Anexos e
demais elementos constantes no referido processo que passam a integrar este
instrumento como se nele transcritos estivessem.

1.2. Em caso de dlvidas ou divergéncias entre os documentos aplicaveis a este
contrato, prevalecerdo, pela ordem, as disposicdes da Lei 8.666/93, suas alteracoes e
normas pertinentes, as normas estabelecidas no Edital do Pregao 56/2016 e as

clausulas contratuais.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1. A vigéncia do contrato sera de 12 meses, tendo inicio em 01 de janeiro de 2017 e
término em 01 de janeiro de 2018, podendo ser prorrogado tantas vezes quantas
forem necessarias, sempre através de Termo Aditivo, até atingir o limite estipulado
pelo inciso Il do artigo 57 da Lei 8.666/93, podendo ser rescindido a qualquer tempo,
ocorrendo alguma hipétese prevista nos artigos 78, 79 e 80 da Lei n° 8.666/93.
2.2. O CONTRATADO n3o tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual, que
objetiva a obtencdo de precos e condigdes mais vantajosas para a Administragéo,
conforme estabelece o artigo 57, inciso Il da Lei n° 8.666, de 1993.
2.3. Quando da prorrogagao contratual, o 6rgao contratante:
| — assegurar-se-a de que os pregos contratados continuam compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantr a continuidade da
contratagdo mais vantajosa, em relagéo a realizagéo de uma nova licitacao; e
Il — realizara a negociagdo contratual para a redugdo/eliminagdo dos custos
fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no
primeiro ano da contratagdo, sob pena de néo renovagao do contrato.
2.4. A Administragdo ndo podera prorrogar o contrato quando:
| — a2 CONTRATADA tiver sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da

Unido ou do préprio érgdo contratante, enquanto perdurarem o0s efeitos.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ 16.908,33 (dezesseis mil, novecentos e
oito reais e trinta e trés centavos), perfazendo o valor total anual de R$ 202.899,96
(duzentos e dois mil, oitocentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,

frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

41. As despesas decorrentes desta contratag@o estdo programadas em dotagdo
orgamentaria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2017, na
classificagdo abaixo:

Gestéao/Unidade: 26419

Fonte: 0112000000,

Programa de Trabalho: 12363208020RL0043

Elemento de Despesa: 339039

Pl: U20RLPO101R

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada

exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

54. O pagamento serd creditado em nome da CONTRATADA, mediante ordem
bancéria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria para
pagamento de faturas com cddigo de barras, uma vez satisfeitas as condicGes
estabelecidas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias do ateste pelo fiscal da Nota
Fiscal/Fatura, atendidas todas as disposicoes legais administrativamente exigidas.

5.2. Os pagamentos mediante emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria

serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o
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cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencoes
tributarias.
5.2.1. No caso de emissdo de faturas com codigo de barras, a empresa devera emiti-
las com o valor liquido, ou seja, ja descontados todos os impostos incidentes sobre o
valor da nota.
5.3. O pagamento sera efetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal ou da Fatura
pela CONTRATADA, que devera conter o detalhamento dos servicos executados,
conforme disposto no artigo 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e de acordo com o ofertado na
planilha de custos da licitagdo, observado o disposto no artigo 35 da Instrugao
Normativa n° 03 de 15/10/2009 e os seguintes procedimentos, correspondentes ao més
da Gltima competéncia vencida:
5.3.1. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovagoes:
| - da regularidade fiscal, constatada através de consulta on-line ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), ou, na impossibilidade
de acesso ao referido sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais
ou a documentagdo mencionada no artigo 29 da Lei 8.666/93;
Il — Certiddo Negativa de débitos Trabalhistas (CNDT), mediante consulta ao
sitio eletrénico do Tribunal Superior do Trabalho (TST),
lll — documentos listados na subclausula 5.6
abaixo;
5.4. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente dos
documentos acima especificados, havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura
ou circunstancia que impega a liquidagéo da despesa.
5.4.1. O disposto nos subitens anteriores ndo se aplicara quando verificada irregular a
situagao fiscal da CONTRATADA, incluida a seguridade social, nos termos do Acordao
n® 964/2012 — TCU — PLENARIO.
5.5. Conforme disposto no § 6° do art. 36 da IN SLT/MPOG n° 2/08, a retengéo ou
glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, ocorrerda quando o
CONTRATADO:
| - ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

S
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Il - deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugio do

servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior @ demandada.
5.6. O fiscal do contrato devera receber mensalmente do preposto os seguintes
documentos: ;

a) extrato das contas do INSS e do FGTS dos

empregados;

b) copia da folha de pagamento analitica da prestagéo dos servigos, em que

conste como tomador o 6rgao ou entidade contratante;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos & prestacdo dos servigos

ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares a que estiver

obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho

(vale-transporte, vale alimentagdo, entre outros), assinados pelo funcionario

dando ciéncia do recebimento; e

e) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e

reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato;
5.7. Na hipdtese da ndo apresentagdo dos documentos necessarios & comprovagao do
cumprimento das obrigagGes sociais e trabalhistas exigidos (os quais poderao ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por
cartorio competente ou por servidor da Administragdo), exceto aqueles que
comprovem o pagamento de saldrios e demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicdes previdencidrias € do FGTS, a CONTRATANTE, sem prejuizo do
pagamento, podera conceder o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para que a CONTRATADA
regularize a situagéo, sob pena de rescisdo contratual, quando n&o identificar ma-fé ou
a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.
5.8. Verificada a ndo manutencdo das condigbes de habilitacdo pelo CONTRATADO,
perante o SICAF e TST, sem prejuizo do pagamento, a CONTRATANTE
notificara, por escrito, a CONTRATADA da ocorréncia, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias Uuteis, contados do recebimento da notificagdo, promova a regularizagdo ou
apresente sua defesa, sob pena de rescisdo do contrato. (Instrugdo
Normativa/SLTI/MP n° 4, de 15 de outubro de 2013 e Lei n° 12.440, de 11 de julho de

2011).
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5.9. Em atendimento a Lei 12.440, de 07 de julho de 2011, que institui a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas, até que o sistema SICAF esteja adaptado para
disponibilizar a informacéo, o sitio http://www.tst.jus.br/certidao, do Tribunal Superior do
Trabalho, devera ser consultado para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos.
5.10. Quando do encerramento do contrato, até que a CONTRATADA comprove o
pagamento das verbas rescisérias ou que os empregados tenham sido realocados em
outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupgdo do
contrato de trabalho, a CONTRATANTE retera a garantia prestada e os valores das
faturas correspondentes a 1 (um) més de servico, podendo utilizé-los para o pagamento
direto aos trabalhadores no caso de a empresa nao efefuar os pagamentos em até
2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual ou efetuar deposito judicial
para atendimento desta finalidade.

511. A existéncia de registro no SICAF de aplicagdo de penalidade a
CONTRATADA por ¢rgao da Administragao Publica ndo obsta o pagamento.

5.12. Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber,
estaréo sujeitos & retencéo, na fonte, dos seguintes tributos:

5.12.1. Imposto de Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ); Contribuicdo Social sobre o
Lucro Liquido (CSLL); Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social
(COFINS); e Contribuigdo para os Programas de Integracao Social e de Formagao do
Patrimdnio do Servidor Publico (PIS/PASEP), na forma da Instrugdo Normativa RFB n°
1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o artigo 64 da Lei n°® 9.430, de 27
de dezembro de 1996; |

5.12.2. Contribuicdo previdencidria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma
da Instrugdo Normativa RFB n°® 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a
Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991; e

5.12.3. Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei
Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal
sobre o tema.

5.12.4. A CONTRATADA optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacéo de
Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
(Simples Nacional), de que trata o artigo 12 da Lei Complementar n® 123, de 14 de
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dezembro de 2006 e alteragdes posteriores, fica dispensada das retengdes, conforme
dispuser as normas vigentes.

5.13. Fica a CONTRATADA obrigada a informar qualquer alteragéo de sua condigéo de
optante pelo SIMPLES.

5.14. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que venha a ser contratada para

a prestacdo de servigos mediante cessdo de méo de obra ndo podera beneficiar-se da

condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 5°- C do

artigo 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

5.14.1. Para efeito de comprovagdo do disposto no item anterior, a CONTRATADA
devera apresentar copia do oficio, enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de m&o de obra, até o Ultimo dia Util do més
subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedagao.

5.15. As provisbes para o pagamento dos encargos trabalhistas seréo destacados
do valor mensal do contrato e depositados em conta-depdsito vinculada em
instituicdo bancaria oficial, deixando de compor o valor mensal a ser pago diretamente
4 empresa. Esses valores somente serdo liberados nas condigdes previstas na
clausula 16 do presente Contrato.

5.16. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e a
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigdes previdencidrias e do FGTS, quando
estes ndo forem adimplidos, sem prejuizo das sangdes cabiveis e a reter, a qualquer
tempo, a garantia prevista na Clausula de garantia contratual.

5.17. Quando n3o for possivel a realizagdo dos pagamentos a que se refere o
item anterior pela CONTRATANTE, esses valores retidos cautelarmente serao
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais \(erbas trabalhistas, bem como
das contribui¢cdes sociais e FGTS.

5.18. As notas fiscais/faturas serdo obrigatoriamente atestadas, pelo servidor
da CONTRATANTE designado para acompanhar e fiscalizar os servigos, desde que 0s
mesmos tenham sido executados a contento, sem o que ndo podera ser feito o

pagamento correspondente.
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519. A CONTRATANTE pode deduzir do montante a pagar oS valores
correspondentes a multas ou indenizacdes devidas pela CONTRATADA.

5.20. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, provocados exclusivamente pela
Administragdo, o valor devido sera acrescido de atualizagdo financeira, e sua
apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivc pagamento, em
que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou

6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagéo das seguintes formulas:

EM=I1xNxVP
Onde:
EM = encargos moratorios;
N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela em atraso;
TX = percentual da taxa de juros de mora anual;

| = indice de atualizag&o financeira:

I = (TX/100) | = (6/100) | = 0,00016438
365 365

5.21. A CONTRATANTE n3o estard sujeita & compensagao financeira a que se refere o
item anterior, se o atraso decorrer da prestagao irregular dos servigos ou com auséncia
total ou parcial de documentagéo habil, ou pendente de cumprimento pela CONTRATADA

de quaisquer das clausulas do Contrato.

6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO

6.1. Visando a adequagdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagao dos
custos, apresentando memoéria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovagao da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n°2.271, de 1997, e nas
disposigcdes aplicaveis da Instrugao Normativa SLTI/MPOG n°2, de 2008.

% | K Porx” /k/
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6.2. A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratacdo, respeitada a
anualidade disposta no item 6.1, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, €
direito do CONTRATADO, e nao podera alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos
contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXl da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, sendo assegurado, ao prestador, receber pagamento, mantidas as
condigdes efetivas da proposta.
6.3. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagéo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos iNnSUMOS Necessarios a execugao
do servigo.
6.4. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuac@o sera contado a
partir:
| - da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento
convocatério, em relagdo aos custos com a execugdo do servico decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execucéo
do servigo; ou
I - da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente & época da apresentac&o da proposta, quando a variacédo dos
custos for decorrente da mio-de-obra e estiver vinculada as datas-bases destes
instrumentos.
6.5. Nas repactuacdes subsequentes & primeira, o interregno de um ano sera computado
da Gltima repactuagdo correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagéo.
Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.
6.6. A CONTRATADA devera exercer o direito a repactuagéo, pleiteando o reconhecimento
deste perante a CONTRATANTE, a partir do terceiro dia da data do depdsito, e desde que
devidamente registrado, no o6rgdo regional do Ministério do Trabalho € Emprego, do
acordo ou convencdo coletiva de trabalho que fixar o novo salario normativo da
categoria profissional abrangida pelo contrato, até a data da assinatura do instrumento de

aditamento de prorrogagdo contratual subsequente, conforme determinado nos Acordéos
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TCU n°® 1.827/2008 e 1.828/2008, do Plenario, Parecer AGU JT-02, aprovado pelo Exmo.
Sr. Presidente da Republica, publicado no Diario Oficial da Unido de 06/03/2009, e § 7° do
art. 40 da IN SLTI n° 2/2008, caso em que serdo reconhecidos os efeitos financeiros desde
a data estabelecida no acordo ou convencgio coletiva de trabalho ou sentenga normativa
que alterou o salario da categoria profissional, observada a periodicidade anual.

6.7. A repactuagdo para reajuste do contrato em razao de novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da m&o de obra
decorrente desses instrumentos.

6.8. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacdo da planilha de custos e formagdo de pregos ou do novo acordo
convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for & variacéo
de custos objeto da repactuagdo. Como condi¢cdo para concessdo da repactuagdo, sera
exigido também do CONTRATADO comprovacdo do reajuste ou alteragdo do salério e
beneficios pagos, por meio de cdpia das anotagdes na carteira de trabalho de cada
empregado envolvido na prestacéo do servigo.

6.9. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacéo tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusédo do direito & repactuacéo.

6.10. Nessas condigbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagéo
s6 poderd ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:
6.10.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convenc¢ao coletiva anterior, em relacédo aos
custos decorrentes de mio de obra;

6.10.2. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagéo da proposta, em
relagdo aos custos sujeitos a variagéo de precos do mercado;

6.11. Se a CONTRATADA nao exercer de forma tempestiva seu direito & repactuagao, no
prazo estabelecido neste item e, por via de consequéncia, firmar o instrumento de
aditamento de prorrogagédo do contrato sem pleitear a respectiva repactuagéo, ocorrera
a preclusdo do seu direito a repactuar em relagao ao Ultimo acordo ou conveng&o coletiva
de trabalho ou sentenga normativa.

6.12. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuacgio devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os

acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacéo.
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6.13. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal,
sentencga normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiya.
6.14. A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢bes contidas em acordos e convengdes
coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.
6.15. Quando a repactuacdo referir-se aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA
efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de
Custos e Formagado de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
6.16. A solicitaggo da CONTRATADA de repactuagdo dos custos envolvendo
insumos e materiais somente podera ser deferida apds o periodo de um ano, contado da
data limite para a apresentacdo da proposta, utilizando-se, para tanto, o indice de
reajustamento IPCA e aplicando- se a seguinte formula:
R=V(I-1°,

Onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor constante da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

I° = indice relativo ao més da proposta.

6.17. As repactuacdes de insumos e materiais, descritas no paragrafo anterior,
subsequentes & primeira, serdo efetuadas apenas quando se completarem periodos
multiplos de um ano, contados sempre da Ultima repactuagdo de insumos e materiais.
6.18. No caso de atraso ou n3o divulgagdo do indice de reajustamento, o IFRS
pagara & CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar meméria de calculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer. '

6.19. Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuagéo dos insumos diversos

sera, obrigatoriamente, o definitivo.
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6.20. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos e materiais venha a ser
extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituico,
0 que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.
6.21. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.
6.22. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos e
materiais, o IFRS verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado
que justifigue o recdlculo dos custos em valor menor com o objetivo de manter-se o
equilibrio econdmico- financeirc da contratacdo e promovera a redugdo dos valores
correspondentes,
6.23. Quanto ao reajuste de vale transporte, o IFRS adotard o disposto na
Orientacdo Normativa/SLTI n°® 2, de 22 de agosto de 2014:
a) a majoragdo da tarifa de fransporte publico gera a possibilidade de
repactuagao do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte;
b) o inicio da contagem do prazo de um ano para a primeira repactuagdo deve
tomar como referéncia a data do orgamento a que a proposta se refere, qual seja,
a data do dltimo reajuste de tarifa de transporte publico; e
c) os efeitos financeiros da repactuacdo contratual decorrente da majoragdo de
tarifa de transporte publico devem viger a partir da efetiva modificagao do valor de
tarifa de transporte publico. '
6.24. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacgbes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:
| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a
repactuagao;
I - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou
lll - em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao-de-obra em que o prdprio fato
gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenga normativa, contemplar data

de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagao
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do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagées futuras.
6.25. Os efeitos financeiros da repactuacao deverdo ocorrer exclusivamente para os itens
que a motivaram, e apenas em relagio a diferenca porventura existente.
6.26. A decisdo sobre o periodo de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagio
e custos. Este prazo ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacdo da
variacao dos custos;
6.27. As repactuagbes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de termo
aditivo, e ndo poderdo alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, bem
como a prorrogagao contratual.
6.28. Nas situagbes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e o instrumento
de aditamento da prorrogacdo podera conter clausula - por solicitagdo da CONTRATADA,
acompanhada das devidas justificativas, desde que ndo tenha dado causa para o
descumprimento do prazo estabelecido neste item para solicitagio de repactuacgéo, ou por
interesse da Administragdo, devidamente justificado — prevendo a possibilidade de
repactuacéo pretérita com efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou
convencéo coletiva de trabalho ou sentenga normativa que alterou o salério da categoria
profissional:
a) o Acordo ou Convencgdo Coletiva de Trabalho nao tiver sido depositado até a
data da prorrogacéo contratual;
b} o Acordo ou Convengdo Coletiva de Trabalho for depositado ou procedida a
solicitac&o de repactuacdo, em data proxima a da prorrogagéo contratual, no
caso em que o processamento da repactuacao poderd, justificadamente, prejudicar
a prorrogagdo; c) qualquer outra situacdo em que a CONTRATADA,
comprovadamente, nao tiver dado causa para‘ que a solicitagao de repactuacgdo
nao tenha sido feita no prazo estabelecido neste item, ou que haja interesse da
CONTRATANTE.
6.29. Nas situagbes relacionadas no subitem anterior, por ocasido das prorrogagdes
contratuais, quando possivel, a Administracdo devera prever o impacto no prego

efetivamente praticado de eventual repactuagdo ndo concedida, para fins de
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comparagdo com o0s precos obtidos na pesquisa de pregos efetuada, a qual também
devera levar em consideragdo o impacto do acordo ou convengéo coletiva de trabalho ja
depositado. Caso ndo seja possivel, o prego efetivamente praticado deve ser comparado
com os precos obtidos na pesquisa de precos, sem qualquer previsdo de impacto de
eventuais novos custos.

6.30. Fica esclarecido que a repactuacdo tardia, processada apos a prorrogagao
contratual, conforme disciplinado acima, nZo podera acarretar que o0s pregos para o
novo periodo de vigéncia do contrato sejam superiores aos valores fixados por Portaria da
SLTI/MPOG, sendo permitido essa ultrapassagem apenas no periodo compreendido
entre a ocorréncia do fato gerador da repactuagéo, ou da data a que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenga normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, e o dia anterior ao de inicio de vigéncia do novo periodo contratual.
6.31. As repactuagbes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencédo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no
art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

6.32. A empresa contratada para a execugdo de remanescente de servico tem direito a
repactuacdo nas mesmas condicdes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente
contratada, devendo os seus pregos ser corrigidos antes do inicio da contratagao,
conforme determina o art. 24, inciso XlI da Lei n° 8.666, de 1993.

6.33. As repactuacdes a que o CONTRATADO fizer jus e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo cdm a assinatura da prorrogacao

contratual ou com o encerramento do contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO
7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ 10.145,00 (dez mil, cento e

quarenta e cinco reais), na modalidade de fianca bancéria, correspondente a 5% (cinco por

cento) de seu valor total, no prazo de 10 (dez) dias, observadas as condigdes previstas no

Edital.

—
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8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUGAO DOS SERVICOS

8.1. O regime de execucgdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA e os
materiais que serdo empregados s30 aqueles previstos no Termo de Referéncia, Anexo |
do Edital.

9. CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGCOES DA
CONTRATADA

9.1. As obrigagbes da CONTRATADA s3o aquelas previstas no Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
10.1. As obrigagdes da CONTRATANTE s&o aquelas previstas no Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS

11.1. Para avaliacdo e verificagdo da execucdo dos servicos contratados serao
adotados os critérios estabelecidos no Acordo de Niveis de Servigo — ANS (Anexo XI do
Edital de Pregdo Eletrdnico n°56/2016), conforme estabelecido na IN n® 02/2008 e suas
alteragbes posteriores.

11.2. A afericio dos servigos sera realizada sempre até o dia 5 (cinco) do més subsequente
ao da prestagdo dos servigos, sob a responsabilidade do Fiscal do contrato.

11.2.1. Os pagamentos a que a CONTRATADA fizer jus deverao ser proporcionais ao
atendimento das metas estabelecidas no Acordo de Niveis de Servigos;

11.2.2. Verificado o n3ao cumprimento integral das obrigagdes estabelecidas no
Acordo de Niveis de Servico, o Fiscal do contrato transmitird o resultado da avaliagao
mensal dos servicos @ CONTRATADA, determinando a adequagédo do pagamento a ser
realizado, de acordo com a aplicagdo dos descontos previstos no ANS;

11.2.3. A CONTRATADA obriga-se a aceitar a afericdo dos servigos, conforme
definicdo dos indicadores e descontos previstos no Acordo de Niveis de Servigo.

11.2.4. N3o serd necessaria a abertura de processo administrativo para adequagéo do

pagamento;
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11.2.5. Além da adequacdo dos descontos previstos neste acordo, poderdo ser
aplicadas, independentemente, as demais penalidades previstas no Edital e seus
Anexos, tais como multa, impedimento de licitar e contratar, entre outros, garantidos a
ampla defesa e contraditorio;

11.2.6. O n3o cumprimento reiterado deste acordo podera ensejar, além das
penalidades previstas no Edital e seus anexos, a rescisdo contratual, garantidos a

ampla defesa e contraditorio.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.
12.1. Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°
5450/2005, a CONTRATADA ficara impedida de licitar e de contratar com a Unido e sera
descredenciada do SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantido o direito a ampla
defesa, sem prejuizo das multas previstas no Edital e seus Anexos, e demais cominagdes
legais, quando:

a) recursar-se, sem motivo justificado, a assinar o Contrato dentro do prazo

estabelecido pela CONTRATANTE, conduta que configura inexecugdo total do

conirato;

b) apresentar documentag&o falsa;

¢) ensejar o retardamento da execugao do objeto contratual;

d) falhar na execug&o do contrato;

e) fraudar a execugéo do contrato;

f) comportar-se de modo inidoneo;

g) cometer fraude fiscal; e

h) fizer declaragao falsa.
12.1.4. Para fins da alinea “f" do item 12.1, reputar-se-&o inidoneos atos tais como 0s
descritos nos arts. 92, paragrafo unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei 8666/93.
12.1.2. O retardamento na execu¢do do objeto contratual, previsto na alinea “c” do item
12.1, estara configurado quando a CONTRATADA:

a) deixar de iniciar, sem causa justificada, a execuggo dos servicos objeto da

contratagao apds 7 (sete) dias, contados da data da assinatura do contrato;

b) deixar de executar 0s servigos definidos no Edital e seus Anexos, sem causa

justificada, por 3 (trés) dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.
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12.1.3. A falha na execugdo do contrato, prevista na alinea “d” do item 12.1, ficara

caracterizada quando a CONTRATADA cometer nimero de infrages contratuais que se

enquadre em pelo menos uma das hipéteses previstas na Tabela 03, considerada a

graduag&o prevista na Tabela 02, ambas as tabelas do Acordo de Niveis de Servigo — ANS
(Anexo Xl do Edital de Preg&o Eletronico n° 56/2016).

12.2. A critério da CONTRATANTE, com amparo nas disposi¢des dos arts. 86 e 87 da Lei
8666/93, poderdo ainda ser aplicadas 8 CONTRATADA as penalidades abaixo:

| - adverténcia formal, na ocorréncia de descumprimento de qualquer obrigagao
da CONTRATADA ou clausula contratual;

Il - multa:

a) moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso no inicio da prestacéo
do servico sobre o valor total do contrato, limitados a 10% (dez por cento) do
mesmo valor;

b) de 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do contrato na perda de
qualquer uma das condiges de habilitagdo; respeitado prazo concedido para
regularizagdo cadastral, em caso de irregularidade no registro SICAF;

c) de 5% do valor mensal do contrato por inexecug&o parcial dos servicos,
verificada através do Acordo de Niveis de Servico, quando a soma
dospercentuais relativos aos graus das penalidades notificadas durante a
execucdo contratual for superior a 20%;

d) de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, no caso de eventual
desisténcia da CONTRATADA apds sua expressa manifestagdo de interesse na
prorrogagao contratual;

e)de 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, pelo
descumprimento das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, no caso de ndo
regularizacdo, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, apos a notificagdo da
CONTRATANTE, que ndo culmine em rescisdo contratual, independentemente
das demais sangdes cabiveis;

f) de 10% (dez por cento) sobre o valor correspondente a 12 (doze) meses do
contrato, no caso de rescisdo contratual por ato unilateral da Administragao,
motivado por culpa da CONTRATADA, garantida prévia defesa, independente das
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12.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.
12.4. No processo de aplicagdo de sangdes é assegurado o direito ao contraditério e a
ampla defesa, facultada defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
contados da respectiva intimagao.

12.5. As sangbes serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de impedimento
de licitar e contratar com o IFRS, a licitante deveré ser descredenciada por igual periodo,
sem prejuizo das multas aqui estipuladas e também previstas na Lei n.° 8.666/93.

12.6. O valor das multas aplicadas devera ser recolhido:no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a
contar da data da notificagdo. Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, sera
automaticamente descontado do pagamento a que a CONTRATADA fizer jus. Em caso de
inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da CONTRATADA, o valor devido sera abatido da
garantia, quando houver. Sendo a garantia insuficiente, devera ser cobrado o valor
complementar. A multa ndo paga sera cobrada administrativamente efou judicialmente, com
a inscrigéo na Divida Ativa da Uni&o.

12.7. A aplicacdo das sangdes previstas ndo afeta os processos de responsabilizagao e
aplicagdo de penalidades decorrentes de atos ilicitos alcancados pela Lei n° 12.846, de
1° de agosto de 2013.

13. DAS PENALIDADES
13.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art.
78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei,
sem prejuizo da aplicacéo das sangdes previstas no Edital e seus Anexos.
13.2. Arescisdo deste contrato pode ser:
a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos
enumerados nos incisos | a XIl e XVII do artigo 78 da Lei n°® 8.666/1993,
notificando-se a CONTRATADA,;
b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de
licitacdo, desde que haja conveniéncia para o CONTRATANTE; ou
c) judicial, nos termos da legislagéo vigente sobre a matéria.
13.3. A rescis3o administrativa ou amigavel deve ser precedida de autorizacéo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

13.4. Constituem motivo para rescisdo do Contrato:
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a) o ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacoes e prazos;

b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagoes e prazos;

c) a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a
impossibilidade da conclusédo dos servigos ou fomecimento nos prazos
estipulados;

d) o atraso injustificado do inicio de servigo sem justa causa e prévia comunicagao
a Administragao;

e) a paralisagdo do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicagdo a Administracéo;

f) desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execug&o, assim como as de seus superiores;

g) o cometimento reiterado de faltas na sua execug@o, anotadas na forma do
paragrafo primeiro do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

h) a decretagdo da faléncia ou instauragéo da insolvéncia civil; .

i) a dissolugéo da sociedade ou o falecimento do CONTRATADO;

j) a alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa
que prejudique a execugédo do Contrato;

k) razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento
justificadas e determinadas pela méxima autoridade Administrativa a que esta
subordinado o CONTRATANTE e exaradas no processo Administrativo a que se
refere o Contrato;

) a supress@o, por parte da Administragéo, dos materiais, acarretando
modificagdes do valor inicial do Contrato além do limite permitido no paragrafo
primeiro do artigo 65 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993;

m) a suspensdo de sua execugdo por ordem escrita da Administrag@o, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizacdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagoes e
mobilizacdes e outras previstas, assegurado ao CONTRATADO, nesses casos, 0
direito de optar pela suspensio do cumprimento das obrigacdes assumidas até

que seja normalizada a situacao;
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n) o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administracdo decorrentes dos servicos ou parcelas destes, ja recebidos ou
executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbag&o da ordem
interna ou guerra assegurado ao CONTRATADO o direito de optar pela suspensao
do cumprimento de suas obrigacdes até que seja normalizada a situagéo;
o) a nao liberagdo, por parte da Administragdo, de érea, local ou objeto para
execucgdo de obras, servico ou fornecimento, nos prazos contratuais, bem como
das fontes de materiais naturais especificadas nos projetos;
p) a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execug@o do contrato.
q) o descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, da Lei 8.666/93, sem
prejuizo das sangfes penais cabiveis;
r) a subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a associagédo do
CONTRATADO com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial da
posicdo contratual, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo, que implique
violacéo da Lei de Licitagbes ou prejudique a regular execugéo do contrato.
13.5. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
13.6. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.
13.7. O termo de rescis&o, sempre que possivel, sera precedido de:
13.7.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.7.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.7.3. Indenizagdes e multas.
13.8. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutengéo das condigbes
de habilitagdo pelo CONTRATADO devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo
das demais sangbes, sendo vedada a retengdo de pagamento se 0 CONTRATADO nao
incorrer em qualquer inexecugdo do servico ou ndo o tiver prestado a contento.
13.9. A Administracio poderd conceder um prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obrigagbes trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
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13.10. Quando da extingdo ou rescisdo do contrato, passivel de fiscalizagao:

13.10.1. A CONTRATADA devera entregar, até 10 (dez) dias apés o ultimo més de
prestagdo dos servicos (extingdo ou rescisdo do contrato), copias autenticadas dos
documentos relacionados no item 15.6, letra “I" do Termo de Referéncia.

13.10.2. A CONTRATADA podera optar pela entrega de copias n&o
autenticadas, desde que acompanhadas de originais para conferéncia no local de

recebimento.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - VEDAGOES

14.1. E vedado & CONTRATADA:

14.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéao financeira;
14.1.2. Interromper a execucdo dos servicos sob alegagédo de inadimplemento por parte

da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERAGCOES

15.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

15.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato

na forma da Lei.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS
OBRIGACOES TRABALHISTAS |

16.1. Com base na stmula n° 331, do Tribunal Superior do Trabalho e o disposto no
anexo VIl da Instrugio Normativa n° 02 de 30/04/2008, visando & garantia do cumprimento
das obrigacbes trabalhistas, a Administracdo destacara do valor mensal do contrato as
provisdes para o pagamento de férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores,
e as depositara em conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao, aberta em

nome da empresa. N
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16.2. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no item
anterior, retidos por meio da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentacao,
deixaréo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.
16.3. Mediante solicitagdo da empresa, os recursos em conta-deposito vinculada —
bloqueada para movimentagio poder2o ser liberados para o pagamento direto das verbas
aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:
a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;
b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de férias previsto
na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
contrato;
c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario
proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura
devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e
d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.
16.4. O saldo remanescente da conta vinculada seréa liberado @ empresa, no momento do
encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos
servigos contratados, apds a comprovagao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas

e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA -
BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGCAO

17.1. As provisbes para o pagamento dos encargos trabalhistas seréo destacadas do valor
mensal do contrato e depositadas em conta-depdsito vinculada, bloqueada para
movimentacdo, aberta em nome da empresa contratada junto ao Banco do Brasil S/A, de
acordo com o Termo de Cooperagado Técnica n° 01/2014, firmado pelo IFRS — Campus Rio
Grande e esta instituicao financeira.

17.1.1. A movimentacdo da conta vinculada se daréd mediante autorizagéo do IFRS —
Campus Rio Grande, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagoes.

17.2. O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes
previsdes:

| - 13° salario;

|
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Il - Férias e um tergo constitucional de férias;

Il - Multa sobre FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa;

IV - Encargos sobre férias e 13° salario.
17.3. O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanga ou outro
definido no acordo de cooperagao, desde que obtenha maior rentabilidade.
17.4. Os valores referentes as provisbes de encargos frabalhistas mencionados no item
17.2, depositados em conta vinculada deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa.
17.5. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do CONTRATANTE para
utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.
17.5.1. Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizagbes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
empresa devera apresentar ao CONTRATANTE os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacgdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.
17.5.2. O CONTRATANTE expedira, apos a confirmagdo da ocorréncia da indenizagao
trabalhista e a conferéncia dos calculos, a autorizagdo para a movimentacao,
encaminhando a referida autorizacdo a instituicBo financeira oficial no prazo maximo de
cinco dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios da
empresa.
17.5.3. A autorizacdo de que trata o item anterior devera especificar que a movimentagao
sera exclusiva para o pagamento das indenizagdes trabalhistas aos trabalhadores
favorecidos.
17.6. A empresa devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de trés dias, o
comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitacdo das obrigagdes
trabalhistas.
17.7. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, no momento do
encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, apds a comprovagéo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas
e previdencidrios relativos ao servico contratado.

17.8. Os valores provisionados para atendimento do item 17.2 serdo discriminados
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RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS
TRABALHISTAS - PERCENTUAL OBRIGQTORIO INCIDENTE SOBRE A
REMUNERACAOD.

ltem RAT 1% RAT 2% RAT 3%
13° salario 8,33% 8,33% 8,33%
Férias e 1/3 Constitucional 12,10 % 12,10% 12,10%
Multa sobre FGTS
e contribuigdo social sobre :
o aviso prévio indenizado e 5,00% 5,00% 5,00%
sobre 0 aviso prévio
trabalhado
Subtotal 25,43% 25,43% 25,43%
Incidéncia do Submddulo 4.1
sobre férias, um tergo § 4 n
constitucional de férias e 13° 7.39% 7,60% ¥,82%
salario
Total antes do aviso prévio 32 82% 33.03% 33.25%
trabalhado ks oere e
Aviso prévio trabalhado —
para 12 meses (devera ser
negociado na prorrogacao,
pois sera integralmente 1,75% 1,75% 1,75%
provisionado no primeiro
periodo de vigéncia do
contrato)
Total apos o] 5 D
aviso Prévio trabalhado 34,57% 34,78% 35.00%

Obs - Considerando as aliquotas de contribuicdo 1%, 2% ou 3%, referentes ao grau de risco de
acidente do trabalho, previsto no art. 22, inciso I, da Lei n°® 8.212/91.

* Sera desclassificada a proposta que ndo contiver os percentuais exigidos no Anexo VIl da
INSLTI/MPOG n° 2/2008.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA FISCALIZAGAO DOS SERVICOS
18.1. A fiscalizagao dos servigos pela CONTRATANTE esta descrita no Termo de

Referéncia, Anexo ao Edital.
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19. CLAUSULA DECIMA NONA — DO ANTINEPOTISMO

19.1. Fica vedada a contratagdo de familiar de servidor publico detentor de cargo em
comissao ou fungdo de confianga, conforme determina o Artigo 7°, do Decreto n° 7.203,
de 4 de junho de 2010.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DA PUBLICAGAO

20.1. A publicagdo do presente Contrato no Diario Oficial, por extrato, sera providenciada
até o 5°dia util do més seguinte ao de sua assinat ura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte)
dias daquela data, correndo as despesas a expensas da CONTRATANTE.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA LEGISLAGAO E FORO

21.1. Fica expressamente acordado que as relagdes decorrentes do presente contrato se
aplicardo as solugbes preconizadas na legislacdo brasileira. As partes elegem o foro da
Justica Federal do Municipio de Rio Grande/RS, para as questbes decorrentes deste

contrato.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

22.1. Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifestagcdo final,
completa e exclusiva do acordo entre elas celebrado.

E assim, por estarem justas e acertadas, assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias,

para um so efeito, na presenca de duas testemunhas abaixo firmadas.

%&%—m /| Hotro (L= e

lexandre de Jesus dd Silva Machado Pedro Reginaldo de Albernaz Faria
iretor Geral IFRS — Campus Rio Grande Representante Legal da contratada

- TORL A OaxO
driano Barbosa Mendonca —ddyce Alves Porto
Siape: 105331 Siape: 1728818
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