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Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul

FORMULÁRIO SERVIDOR - AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO EM SERVIÇO PARA

QUALIFICAÇÃO TAE (IN IFRS nº 02/2020)

( X ) SOLICITAÇÃO ( ) RENOVAÇÃO

Nome: Tanise Fernandes de Lima

Siape: 2147386 Campus: Restinga

Setor: Extensão

Cargo: Assistente em Administração

Jornada de trabalho semanal: ( ) 20h ( ) 25h ( ) 30h (X) 40h

Horário de Trabalho: 8h - 17h

Atividades Desenvolvidas: Participação nas atividades do Campus e setor de Extensão: editais,
assiduidades, relatórios, bolsas, declarações, certificados, sistemas, visitas ao Campus, Fiscalização
de contratos, Comissões e Grupos de Trabalhos. Atividades relacionadas ao processo educativo,
cultural, social, científico e tecnológico que promove a interação entre as instituições, os segmentos
sociais e o mundo do trabalho.

Atual nível de escolaridade:
( ) Ensino Médio ( ) Ensino Técnico
( ) Graduação (X) Especialização lato sensu
( ) Mestrado ( ) Doutorado
( ) Pós-doutorado
Data da última titulação: 06/2018
Curso (nome): Políticas e Gestão de Serviço Social
Instituição de Ensino: Centro Universitário Leonardo da Vinci - Uniasselvi

O servidor requer participação em ação de desenvolvimento em serviço para:
( ) Graduação ( ) Especialização lato sensu
( X ) Mestrado ( ) Doutorado
( ) Pós-Doutorado
Curso (nome): Programa de pós-graduação em Educação Profissional e Tecnológica
Instituição de Ensino: IFRS – Campus Porto Alegre

CNPJ: 10.637.926/0003-08
Modalidade do Curso: ( X ) Presencial ( ) Semi-presencial ( ) EaD com Tutoria ( ) EaD sem Tutoria
Local do Curso (cidade): Porto Alegre
Tempo de deslocamento até o local do curso: 1h40

O servidor requer 40 % de dispensa do cumprimento da carga horária semanal da jornada de trabalho
para participação em ação de desenvolvimento em serviço para qualificação sem necessidade de

Rua General Osório, 348 - Centro - Bento Gonçalves/RS CEP: 95700-086

Telefone: (54) 3449-3300 - Sítio eletrônico: http://www.ifrs.edu.br
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Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul

compensação de que trata o artigo 26 do Programa de Capacitação dos Servidores do IFRS (Resolução
CONSUP nº 046, de 29 de junho de 2021), conforme quadro apresentado abaixo:

Distribuição da carga horária semanal:
Dias da
semana

Segunda-feira Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira

Carga Horária
Diária a ser
cumprida

6h 6h 6h 6h -

Justificativa do pedido, com motivação do interesse institucional e a impossibilidade da ação de
desenvolvimento em serviço ocorrer fora do exercício da jornada de trabalho.
As disciplinas ocorrerão todas as sextas-feiras das 8h às 17h50, portanto neste dia não será possível
cumprir a carga horária de trabalho. Considerando que a formação de servidores atende a uma
missão do IFRS e o curso está alinhado aos objetivos da instituição, esta formação está de acordo com
os interesses institucionais. Também é importante que haja o mínimo de disponibilidade horário para
estudos que serão demandados pelo curso.

Período(s) da(s) Aula(s) (anexar comprovante de matrícula):

Segunda-feira: ( ) Manhã ( ) Tarde ( ) Noite
Terça-feira: ( ) Manhã ( ) Tarde ( ) Noite
Quarta-feira: ( ) Manhã ( ) Tarde ( ) Noite
Quinta-feira: ( ) Manhã ( ) Tarde ( ) Noite
Sexta-feira: ( x ) Manhã ( x ) Tarde ( ) Noite
Sábado: ( ) Manhã ( ) Tarde ( ) Noite

O servidor solicita dispensa para participação em ação de desenvolvimento em serviço para as
seguintes atividades acadêmicas:
(X ) Cursar disciplinas ( ) Realizar estágio
( ) Escrever TCC/monografia ( ) Escrever dissertação
( ) Escrever tese

Declaro que estou ciente e de acordo com todas as determinações da Instrução Normativa IFRS nº
02/2020.

Porto Alegre, 28 de março de 2023
Local e data

_______________________________________________
Assinatura do requerente

Rua General Osório, 348 - Centro - Bento Gonçalves/RS CEP: 95700-086

Telefone: (54) 3449-3300 - Sítio eletrônico: http://www.ifrs.edu.br
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Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul

PARECER CHEFIA IMEDIATA E EQUIPE DE TRABALHO - AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO EM

SERVIÇO PARA QUALIFICAÇÃO TAE (IN IFRS nº 02/2020)

NOME DO SERVIDOR INTERESSADO NA AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO EM SERVIÇO:

Tanise Fernandes de Lima

PARECER da equipe de trabalho e chefia imediata, contendo, no mínimo:

1) A correlação do curso com as atividades desenvolvidas pelo servidor, o interesse institucional na

realização da qualificação e o Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP);

A equipe de trabalho considera que a ação de desenvolvimento em serviço pretendida pela

servidora é de extrema importância e relevância para a instituição, e está diretamente relacionada

às atividades desenvolvidas pela servidora em seu ambiente de trabalho. A realização do curso de

mestrado profissional em educação (ProfEPT) proporcionará a qualificação da servidora,

aumentando o nível de qualidade do seu atendimento ao estudante, aos docentes e ao corpo

técnico da instituição. As atividades do cargo serão mantidas nos demais dias da semana, não

havendo prejuízo no atendimento ao público e comunidade acadêmica. Portanto, a equipe é

favorável à solicitação para realização da ação de desenvolvimento em serviço pretendida.

2) Explicação do percentual despendido ao servidor.

Devido ao cronograma de aulas, que ocorrem nas sextas-feiras das 7h30 às 17h50h, a liberação

será de 40% da carga horária, o que permite que a servidora realize sua carga horária de 6h de

segunda a quinta-feira, sendo liberada na sexta para atender às aulas.

Nome e assinatura dos demais membros da equipe de trabalho:

Nome: Caren Rejane de Freitas Fontella Assinatura:_____________________________

Nome: Camila Ramalho Modena Assinatura: _____________________________

Nome: Caroline da Costa Laureano Assinatura: _____________________________

Porto Alegre, 28/03/2023
Local e data

Rua General Osório, 348 - Centro - Bento Gonçalves/RS CEP: 95700-086

Telefone: (54) 3449-3300 - Sítio eletrônico: http://www.ifrs.edu.br
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Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Nome da chefia imediata: Jean Carlo Hamerski
Portaria nº: 230/2022

_______________________________________________
Assinatura chefia imediata

Rua General Osório, 348 - Centro - Bento Gonçalves/RS CEP: 95700-086

Telefone: (54) 3449-3300 - Sítio eletrônico: http://www.ifrs.edu.br
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A������� �� M��������
Período Letivo: 2023.1 (23/03/2023 à 01/07/2023) Nível: MESTRADO
Matrícula: 2023101026 Vínculo: REGULAR
Nome: TANISE FERNANDES DE LIMA

Programa: PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E
TECNOLÓGICA EM REDE NACIONAL (PORTO ALEGRE)

Nível: MESTRADO PROFISSIONAL
Área de
Concentração: EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA (EPT)

Orientador: Sem Orientador - Procure a Coordenação do programa

Cód. Componentes
Curriculares/Docentes Turma Status Horário

POA-
MEP001

BASES CONCEITUAIS PARA
A EDUCAÇÃO
PROFISSIONAL E
TECNOLÓGICA

01 MATRICULADO 67T2345 (24/03/2023 - 31/03/2023), 3M2
(01/04/2023 - 13/04/2023), 67T2345 (14/04/2023 -

15/04/2023), 3M2 (16/04/2023 - 27/04/2023),
6T2345 (28/04/2023 - 19/05/2023), 7T2345

(20/05/2023 - 20/05/2023), 6T2345 (21/05/2023 -
02/06/2023), 3M2 (03/06/2023 - 15/06/2023),

6T2345 (16/06/2023 - 30/06/2023)

POA-
MEP002

METODOLOGIA DE
PESQUISA

02 MATRICULADO 67M1234 (24/03/2023 - 31/03/2023), 3M1
(01/04/2023 - 13/04/2023), 67M1234 (14/04/2023 -

15/04/2023), 3M1 (16/04/2023 - 27/04/2023),
6M1234 (28/04/2023 - 19/05/2023), 7M1234

(20/05/2023 - 20/05/2023), 3M1 6M123 (21/05/2023
- 02/06/2023), 3M1 (03/06/2023 - 15/06/2023),

6M1234 (16/06/2023 - 30/06/2023)

POA-
MEP003

SEMINÁRIO DE PESQUISA 01 MATRICULADO 67M56 (24/03/2023 - 31/03/2023), 2M1 (01/04/2023
- 13/04/2023), 67M56 (14/04/2023 - 15/04/2023),

2M1 (16/04/2023 - 27/04/2023), 6M56 (28/04/2023 -
19/05/2023), 7M56 (20/05/2023 - 20/05/2023),

6M56 (21/05/2023 - 02/06/2023), 2M1 (03/06/2023 -
15/06/2023), 6M56 (16/06/2023 - 30/06/2023)

T����� �� H�������:
Horários Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab
07:30 -
08:20 --- POA-MEP003 POA-MEP002 --- --- POA-MEP002 POA-MEP002

08:20 -
09:10 --- --- POA-MEP001 --- --- POA-MEP002 POA-MEP002

09:10 -
10:00 --- --- --- --- --- POA-MEP002 POA-MEP002

10:10 -
11:00 --- --- --- --- --- POA-MEP002 POA-MEP002

11:00 -
11:50 --- --- --- --- --- POA-MEP003 POA-MEP003

11:50 -
12:40 --- --- --- --- --- POA-MEP003 POA-MEP003

12:40 -
13:30 --- --- --- --- --- --- ---

 

13:30 -
14:20 --- --- --- --- --- --- ---

14:20 -
15:10 --- --- --- --- --- POA-MEP001 POA-MEP001

15:20 -
16:10 --- --- --- --- --- POA-MEP001 POA-MEP001

16:10 -
17:00 --- --- --- --- --- POA-MEP001 POA-MEP001

17:00 -
17:50 --- --- --- --- --- POA-MEP001 POA-MEP001

17:50 -
18:40 --- --- --- --- --- --- ---

18:40 -
19:30 --- --- --- --- --- --- ---

 

19:30 -
20:20 --- --- --- --- --- --- ---

20:20 -
21:10 --- --- --- --- --- --- ---
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21:10 -
22:00 --- --- --- --- --- --- ---

22:00 -
22:50 --- --- --- --- --- --- ---

O���������: ���������������� ��(�) ���(�) 25/03/2023 ������ ���� �� ������.

ATENÇÃO
Para verificar a autenticidade deste documento acesse https://sig.ifrs.edu.br/sigaa/documentos/

informando a matrícula, a data de emissão e o código de verificação bd40f24d35
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PARECER HOMOLOGADO 
Portaria n° 654, publicada no D.O.U. de 23/5/2017, Seção 1, Pág. 13. 

 
Márcia Aguiar – 9621  Documento assinado eletronicamente nos termos da legislação vigente 

 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

CONSELHO NACIONAL DE EDUCAÇÃO 
 

INTERESSADA: Fundação Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de 

Nível Superior (Capes) 

UF: DF 

ASSUNTO: Reconhecimento dos programas de pós-graduação stricto sensu, recomendados 

pelo Conselho Técnico-Científico – CTC da Capes, na reunião realizada no período de 25 a 

28 de julho de 2016 (165ª Reunião) 

RELATOR: Márcia Angela da Silva Aguiar 

PROCESSO Nº: 23038.019621/2016-19 

PARECER CNE/CES Nº: 

34/2017 

COLEGIADO: 

CES 

APROVADO EM: 

26/1/2017 

 

I – RELATÓRIO 

 

O presente processo visa ao reconhecimento dos cursos, recomendados pelo Conselho 

Técnico e Científico (CTC), da Fundação Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de 

Nível Superior (Capes), bem como a validade nacional dos títulos neles obtidos. 

Nas reuniões realizadas no período de 25 a 28 de julho de 2016 (165ª Reunião), o CTC 

da Capes avaliou e atribuiu conceitos aos programas de pós-graduação stricto sensu (mestrado 

e doutorado) que pleitearam ingresso no sistema de avaliação, em conformidade ao disposto 

no art. 3º, parágrafo único, da Portaria MEC nº 1.418, de 23 de dezembro de 1998, com 

destaque para o enunciado do seu art. 5º, cujo comando ampara a deliberação da Câmara de 

Educação Superior do CNE: 
 

Art. 5º A CAPES classificará os resultados das avaliações objeto desta Portaria, e os 

submeterá à deliberação da Câmara de Educação Superior do CNE, com vistas ao 

reconhecimento periódico dos cursos de mestrado e doutorado, para posterior homologação 

pelo Ministro de Estado da Educação e do Desporto e publicação no Diário Oficial. 

 

Foram anexadas ao processo cópias das fichas de avaliação dos cursos pleiteados, 

registrando-se o atendimento dos indicadores e justificando-os, em 4 eixos: Condições 

asseguradas pela Instituição; Proposta do Curso; Dimensão e Regime de Trabalho do Corpo 

Docente; e Produtividade Docente e Consolidação da Capacidade de Pesquisa. 

Por meio do Ofício nº 411/2016-GAB/PR/CAPES, datado de 28 de novembro de 

2016, o senhor presidente da Capes encaminhou, para fins de deliberação da Câmara de 

Educação Superior do Conselho Nacional de Educação, os respectivos relatórios e esclareceu, 

ainda, que a recomendação foi procedida conforme o disposto na Portaria Capes nº 193, de 4 

de outubro de 2011. 

Diante do exposto e com base nas disposições citadas, passo ao voto.  

 

II - VOTO DA RELATORA  

 

Acolho as recomendações da Fundação Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal 

de Nível Superior (Capes) e voto favoravelmente ao reconhecimento, com prazo de validade 

determinado pela sistemática avaliativa, dos cursos de Mestrado e Doutorado relacionados na 
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planilha anexa ao presente Parecer, aprovados pelo Conselho Técnico-Científico (CTC), na 

reunião realizada entre 25 e 28 de julho de 2016 (165ª Reunião).  

 

Brasília (DF), 26 de janeiro de 2017. 

 

 

 

Conselheira Márcia Angela da Silva Aguiar – Relatora 

 

 

 

Conselheiro Luiz Roberto Liza Curi – Relator ad hoc 

III – DECISÃO DA CÂMARA 

 

A Câmara de Educação Superior aprova, por unanimidade, o voto da Relatora. 

Sala das Sessões, em 26 de janeiro de 2017. 

 

 

 

Conselheiro Luiz Roberto Liza Curi – Presidente 

 

 

 

Conselheiro Yugo Okida – Vice-Presidente
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Propostas de Cursos Novos  

165ª Reunião CTC-ES 

25 a 28 de julho de 2016 

         
Propostas Acadêmicas 

Nº Área de Avaliação Nome do Curso Nível 

Nota   

CTC-

ES 

Sigla Nome da IES UF Região 

1 Ensino Ensino de Matemática ME 3 UFRGS Universidade Federal do Rio Grande do Sul RS Sul 

2 Ensino Ciências e Humanidades ME 3 UFAM Universidade Federal do Amazonas AM Norte 

3 
Ensino Ensino de Ciências 

DO 4 
UFMS 

Fundação Universidade Federal de Mato 

Grosso do Sul 
MS Centro-Oeste 

4 
Ensino Ensino 

DO 4 
UNIVATES 

Fundação Vale do Taquari de Educação e 

Desenvolvimento Social - FUVATES 
RS Sul 

 
  

 
   

  

Propostas Profissionais 

Seq Área Nome do Curso Nível 

Nota 

CTC-

ES 

Sigla Nome da IES UF Região 

1 Ensino 
Educação Profissional e 

Tecnológica 
MP 3 

IFES 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Espírito Santo 
ES Sudeste 

IFCE 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Ceará 
CE Nordeste 

IFBA 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia da Bahia 
BA Nordeste 

IFF 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia Fluminense 
RJ Sudeste 

IFPE 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia de Pernambuco 
PE Nordeste 

IFS Instituto Federal de Educação, Ciência e SE Nordeste 
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Tecnologia de Sergipe 

IFTM 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Triângulo Mineiro 
MG Sudeste 

IFRN 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Rio Grande do Norte 
RN Nordeste 

IFFarroup 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia Farroupilha 
RS Sul 

IFSC 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia de Santa Catarina 
SC Sul 

IFRS 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Rio Grande do Sul 
RS Sul 

IFSUDESTEMG 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais 
MG Sudeste 

IFGoiano 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia Goiano 
GO Centro-Oeste 

IFG 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia de Goiás 
GO Centro-Oeste 

IFAM 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Amazonas 
AM Norte 

IFPR 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Paraná 
PR Sul 

IFSul 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia Sul-Rio-Grandense 
RS Sul 

IFSP 
Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia de São Paulo 
SP Sudeste 

Legenda 

 
 

     

   
  

    MP - Mestrado Profissional 
  

    ME - Mestrado Acadêmico 
  

    DO - Doutorado 

 
  

    * Forma Associativa 
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TANISE FERNANDES DE LIMANome:

Matrícula:

PAULO CESAR CASARTELLI DE LIMA

Dados de Identificação

Nome do Pai:

Nome da Mãe: MARCIA HELENA FERNANDES

Documento de Identidade:

Data de Nascimento: 24/10/1985

Naturalidade: NÃO INFORMADO/RS

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA EM REDE NACIONAL (PORTO
ALEGRE)

MAR/2023

MAR/2025

0 meses

Programa:

Mês/Ano Inicial:

Prazo para Conclusão

Trancamentos:

Status: ATIVO

Prorrogações:

Mês/Ano de Saída:

Tipo Saída:0 meses

Área de Concentração: EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA (EPT)

Linha de Pesquisa:

Currículo: 003

Orientador:

Data da Defesa:

Forma de Ingresso: PROCESSO SELETIVO - STRICTO SENSU

República Federativa do Brasil
Ministério da Educação

Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul

CAMPUS PORTO ALEGRE

Rua Cel. Vicente, 281, Bairro Centro

Lei nº 11.892 de 29 de dezembro de 2008.

CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

HISTÓRICO ESCOLAR

Portaria n° 654, publicada no D.O.U. de 23/5/2017

816.081.280-91CPF:

Nacionalidade:

1084935434 SJS/RS

Disciplinas/Atividades Cursadas/Cursando

Início Componente Curricular SituaçãoCH Freq % NotaFim Turma

3/2023
 BASES CONCEITUAIS PARA A EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E
TECNOLÓGICA

MATRPOA-MEP001 60 100.0 --- 01

3/2023  METODOLOGIA DE PESQUISA MATRPOA-MEP002 60 100.0 --- 02

3/2023  SEMINÁRIO DE PESQUISA MATRPOA-MEP003 30 100.0 --- 01

Componentes Curriculares Obrigatórios Pendentes:

Componente Curricular CHCódigo

  ORGANIZAÇÃO E MEMÓRIA DE ESPAÇOS PEDAG EM EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 60 hPOA-MEP005

  SEMINÁRIO DE PESQUISA 30 hPOA-MEP003 Matriculado

  METODOLOGIA DE PESQUISA 60 hPOA-MEP002 Matriculado

  TEORIAS E PRÁTICAS DO ENSINO E APRENDIZAGEM 60 hPOA-MEP004

  REDAÇÃO DE PROJETO DE PESQUISA 30 hPOA-MEP026

  BASES CONCEITUAIS PARA A EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 60 hPOA-MEP001 Matriculado

  PRÁTICA DE PESQUISA ORIENTADA 60 hPOA-MEP027

  PRÁTICA DE ENSINO ORIENTADA 30 hPOA-MEP028
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SIAPE-SIST.INTEGRADO DE ADM.DE RECURSOS HUMANOS                                 
DADOS INDIVIDUAIS FUNCIONAIS DO SERVIDOR        SOLICITANTE: 88896277000  
                                                            Data: 06/04/2023
 
Mês/ano solicitado:           UPAG do serv.:                Matr de origem :              
ABR2023                       000000057 / RS                1927898                       
Órgão:                        Matrícula:                    Ident. Única:                 
26419 - IFRS                  2147386                       21473862                      
Nome social:                  Cadastramento no SIAPE:       Estabilidade:                 
                              14AGO2014                     ESTÁVEL                       
Nome:                         Regime Jurídico:              Situação serv.:               
TANISE FERNANDES DE LIMA      EST REGIME JURIDICO UNICO     01 - ATIVO PERMANENTE         
 
 
 
CARGO EMPREGO
 
   GRUPO/CARGO : 701 / 200 - ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO                                                  
   CLASSE : D        PADRAO : 406      EXERCICIO: 08AGO2014
   SAIDA:                   FERIAS ESPECIAIS: NAO    CODIGO CBO: 411010       
   COD.VAGA: 832126         LOTACAO : 000000046 - CP-RST          INGRESSO : 08AGO2014     
 
FUNCAO                                                                                                 
 
   SIGLA : FG         CODIGO : 2     ESCOLAR.:      IND.OPCAO:                    
   INGRESSO : 09MAR2017        UNIDADE ORGANIZ. : 000000299 - CRE-RST       
   SAIDA : 18ABR2018             ATIVIDADE : 0033 - COORDENADOR(A)                      
   DESCONTO PSS SOBRE FUNCAO : NAO OPTANTE                                       
 
INGRESSO NO ÓRGÃO
 
   GRUPO/OCORRENCIA: 01 / 100 NOMEACAO CARATER EFETIVO,ART.9,ITEM I ,LEI
8112/90                          
   DATA OCORRENCIA : 08AGO2014         D.L. - CODIGO : 04 PORTARIA              
   NÚMERO: 946              DATA: 18JUL2014     
 
INGRESSO NO SERVICO PUBLICO
 
   GRUPO/OCORRENCIA: 01 / 100 NOMEACAO CARATER EFETIVO,ART.9,ITEM I ,LEI
8112/90                          
   DATA OCORRENCIA : 08AGO2014         D.L. - CODIGO : 04 PORTARIA             
   NÚMERO: 946              DATA: 18JUL2014     
 
INGRESSO NO SERVICO PUBLICO/POSSE
 
                                                                                                       
   GRUPO/OCORRENCIA:                                                                                      
   DATA OCORRENCIA :                       
   D.L. - CODIGO :                              NÚMERO:             DATA:               
 
JORNADA DE TRABALHO
 
   CODIGO : 40    DESCRICAO : 40 HORAS SEMANAIS                                    
 
LOCALIZACAO                                                                                            
 
   ORGAO/UORG : 00000/000000000                                                    
 
LOTACAO                                                                                                
 
   ORGAO/UORG : 26419 / 000000046 - CAMPUS
RESTINGA                                                       
   UORG DE EXERCICIO: 26419 000000292 - COORD. DE EXTENSAO
(RESTINGA)                                     
    UORG DE LOC. FISICA
:                                                                                 
                                                                                                          
                                                                                                          
   MUNICIPIO DE EXERCICIO : PORTO
ALEGRE                                                                  
   UF DE EXERCICIO :
RS                                                                                   
 
TITULACAO RECONHECIDA                                                                                  
 
   CODIGO: 25        DESCRICAO: ESPECIALIZACAO NIVEL SUPERIOR            
 



Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do
Sul Reitoria - Diretoria de Gestão de Pessoas

ANEXO III

DECLARAÇÃO
(Instrução Normativa nº 04/2020)

DECLARO, para os devidos fins, que a ação de desenvolvimento que a servidora Tanise Fernandes de
Lima irá realizar está prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do IFRS do ano corrente,
nas linhas 68.

Nome da Gestão de Pessoas: Denise Elisabete da Silva Gorski

Assinatura da Gestão de Pessoas da unidade

Licença para Capacitação 1



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
ADMINISTRATIVO

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 06/04/2023

REQUERIMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS Nº nc/2023 - CGP-RST (11.01.09.01.01) 
(Nº do Documento: 16) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 06/04/2023 11:45 )
DENISE ELISABETE DA SILVA GORSKI

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

CGP-RST (11.01.09.01.01)

Matrícula: 3008184

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu número: https://sig.ifrs.edu.br/documentos/
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de 16 2023 REQUERIMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 06/04/2023

verificação: ec912a636b

https://sig.ifrs.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Restinga

CIS Local

Parecer nº: 07/2023 – CIS/IFRS/RESTINGA 

Processo nº: 23369.000392/2023-38               

Objeto:  Solicitação  de  Ação  de  Desenvolvimento  em  Serviço  da  servidora  TANISE

FERNANDES DE LIMA

Requisitante: Gestão de Pessoas

Relatora: Caroline da Costa Laureano

Emissão: 11/04/2023

Relato:

Trata-se de solicitação de parecer emanada pela Gestão de Pessoas sobre o processo

de ação de desenvolvimento em serviço da servidora TANISE FERNANDES DE LIMA, realizada

por meio do SIPAC, datada de 06/04/2023, tendo sido submetido à análise da Comissão

Interna  de  Supervisão  do  Plano  de  Carreira  dos  Cargos  Técnico-Administrativos  em

Educação - CIS do Campus Restinga.

Análise:

A  Comissão  Interna  de  Supervisão  do  Plano  de  Carreira  dos  cargos  Técnico-

Administrativos  em Educação  (CIS),  analisando a  documentação  que compõe o  referido

processo e respeitando a hierarquia dos instrumentos legais desta instituição, fundamenta

sua decisão no Programa de Capacitação dos Servidores do IFRS, aprovado pela Resolução

Consup nº 114/2014 e alterado pela Resolução nº 046/2021,  com matéria regulamentada

pela Instrução Normativa nº 02, de 09 de setembro de 2020, considerando:

1) a documentação apresentada pela servidora; 

2) a aprovação da solicitação da servidora pela equipe de trabalho;

3) a importância da qualificação do quadro de servidores(as) do IFRS;



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Restinga

CIS Local

4) a pertinência entre a formação pretendida, a saber:  Programa de pós-graduação em

Educação  Profissional  e  Tecnológica,  e  as  atribuições  desenvolvidas,  enquanto

técnico administrativo em educação,  Nível  D,  pela servidora Tanise Fernandes de

Lima, exercida no Setor de Extensão do Câmpus Restinga do IFRS.

Consideração: 

a) A servidora informa no FORMULÁRIO SERVIDOR - AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO
EM SERVIÇO PARA QUALIFICAÇÃO TAE que o curso é presencial, porém se trata de curso
Semi  -  Presencial.  A  servidora  foi  acionada  pela  CIS  para  protocolar  novo  formulário
contendo a correção e apresentou o referido formulário ajustado no dia 12/04/2023, o qual
está acrescentado ao final do processo.

Parecer:

Diante do exposto, a Comissão Interna de Supervisão do Plano de Carreira dos cargos

Técnico-Administrativos em Educação (CIS) emite parecer favorável ao pedido de Ação de

desenvolvimento em serviço da servidora TANISE FERNANDES DE LIMA . 

Comissão Interna de Supervisão
CIS – Campus Restinga

Portaria nº 013/2023



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Restinga

CIS Local



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
ADMINISTRATIVO

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 13/04/2023

OFÍCIO Nº 07-2023/2023 - CIS-RST (11.01.09.09) 
(Nº do Documento: 1) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 13/04/2023 13:52 )
CAROLINE DA COSTA LAUREANO

ASSISTENTE DE ALUNO

CEXT-RST (11.01.09.05)

Matrícula: 2358670

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu número: https://sig.ifrs.edu.br/documentos/ 1
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2023 OFÍCIO 13/04/2023 ba568621a7

https://sig.ifrs.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul

FORMULÁRIO SERVIDOR - AÇÃO DE DESENVOLVIMENTO EM SERVIÇO PARA

QUALIFICAÇÃO TAE (IN IFRS nº 02/2020)

( X ) SOLICITAÇÃO ( ) RENOVAÇÃO

Nome: Tanise Fernandes de Lima

Siape: 2147386 Campus: Restinga

Setor: Extensão

Cargo: Assistente em Administração

Jornada de trabalho semanal: ( ) 20h ( ) 25h ( ) 30h (X) 40h

Horário de Trabalho: 8h - 17h

Atividades Desenvolvidas: Participação nas atividades do Campus e setor de Extensão: editais,
assiduidades, relatórios, bolsas, declarações, certificados, sistemas, visitas ao Campus, Fiscalização
de contratos, Comissões e Grupos de Trabalhos. Atividades relacionadas ao processo educativo,
cultural, social, científico e tecnológico que promovam a interação entre as instituições, os
segmentos sociais e o mundo do trabalho.

Atual nível de escolaridade:
( ) Ensino Médio ( ) Ensino Técnico
( ) Graduação ( X ) Especialização lato sensu
( ) Mestrado ( ) Doutorado
( ) Pós-doutorado
Data da última titulação: 06/2018
Curso (nome): Políticas e Gestão de Serviço Social
Instituição de Ensino: Centro Universitário Leonardo da Vinci - Uniasselvi

O servidor requer participação em ação de desenvolvimento em serviço para:
( ) Graduação ( ) Especialização lato sensu
( X ) Mestrado ( ) Doutorado
( ) Pós-Doutorado
Curso (nome): Programa de pós-graduação em Educação Profissional e Tecnológica
Instituição de Ensino: IFRS Campus Porto Alegre
CNPJ: 10.637.926/0003-08
Modalidade do Curso: ( ) Presencial (x ) Semi-presencial ( ) EaD com Tutoria ( ) EaD sem Tutoria
Local do Curso (cidade): Porto Alegre
Tempo de deslocamento até o local do curso: 1h40

O servidor requer 40 % de dispensa do cumprimento da carga horária semanal da jornada de trabalho
para participação em ação de desenvolvimento em serviço para qualificação sem necessidade de
compensação de que trata o artigo 26 do Programa de Capacitação dos Servidores do IFRS (Resolução
CONSUP nº 046, de 29 de junho de 2021), conforme quadro apresentado abaixo:

Rua General Osório, 348 - Centro - Bento Gonçalves/RS CEP: 95700-086

Telefone: (54) 3449-3300 - Sítio eletrônico: http://www.ifrs.edu.br

1



Ministério da Educação
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Distribuição da carga horária semanal:
Dias da
semana

Segunda-feira Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira

Carga Horária
Diária a ser
cumprida

6h 6h 6h 6h -

Carga Horária
Diária

requerida para
dispensa

8h 8h 8h 8h 8h

Justificativa do pedido, com motivação do interesse institucional e a impossibilidade da ação de
desenvolvimento em serviço ocorrer fora ao exercício da jornada de trabalho.
As disciplinas ocorrerão todas as sextas-feiras das 8h às 18h50, portanto neste dia não será possível
cumprir a carga horária de trabalho. Considerando que a formação de servidores atende a uma
missão do IFRS e o curso está alinhado aos objetivos da instituição, esta formação está de acordo com
os interesses institucionais. Também é importante que haja o mínimo de disponibilidade horário para
estudos que serão demandados pelo curso.

Período(s) da(s) Aula(s) (anexar comprovante de matrícula):

Segunda-feira: ( ) Manhã ( ) Tarde ( ) Noite
Terça-feira: ( ) Manhã ( ) Tarde ( ) Noite
Quarta-feira: ( ) Manhã ( ) Tarde ( ) Noite
Quinta-feira: ( ) Manhã ( ) Tarde ( ) Noite
Sexta-feira: ( x ) Manhã ( x ) Tarde ( ) Noite
Sábado: ( ) Manhã ( ) Tarde ( ) Noite

O servidor solicita dispensa para participação em ação de desenvolvimento em serviço para as
seguintes atividades acadêmicas:
(X ) Cursar disciplinas ( ) Realizar estágio
( ) Escrever TCC/monografia ( ) Escrever dissertação ( ) Escrever tese

Declaro que estou ciente e de acordo com todas as determinações da Instrução Normativa IFRS nº
02/2020.

Porto Alegre, 12 de abril de 2023

_______________________________________________
Assinatura do requerente

Rua General Osório, 348 - Centro - Bento Gonçalves/RS CEP: 95700-086

Telefone: (54) 3449-3300 - Sítio eletrônico: http://www.ifrs.edu.br

2



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
ADMINISTRATIVO

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 13/04/2023

OFÍCIO Nº 07-2023/2023 - CIS-RST (11.01.09.09) 
(Nº do Documento: 2) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 13/04/2023 13:52 )
CAROLINE DA COSTA LAUREANO

ASSISTENTE DE ALUNO

CEXT-RST (11.01.09.05)

Matrícula: 2358670
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