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EDITAIS

EDITAL Nº 024, de 06 maio de 2015.

Processo Seletivo Simplificado Para Contratação de Professor Substituto

 ÁREA: PORTUGUÊS/ESPANHOL

RESULTADO FINAL

Atendendo ao número de vagas divulgadas no Edital 014/2015, será chamado o candidato
classificado em 1º (primeiro) lugar, que será contatado pela área de Gestão de Pessoas do
IFRS – Campus Restinga, para fins de providências de contratação para início imediato.

Legenda: N/C = Não Compareceu.

EDITAL Nº 025, de 06 maio de 2015.

Processo Seletivo Simplificado Para Contratação de Professor Substituto 

ÁREA: TURISMO

RESULTADO FINAL

Atendendo ao número de vagas divulgadas no Edital 016/2015, será chamado o candidato
classificado em 1º (primeiro) lugar, que será contatado pela área de Gestão de Pessoas do
IFRS – Campus Restinga, para fins de providências de contratação para início imediato.

Legenda: N/C = Não Compareceu.

GLEISON SAMUEL DO NASCIMENTO
DIRETOR-GERAL

Boletim de Serviço SUMÁRIO              Ano V: Número 05, maio/2015

Nome do Candidato Pontuação 
Final 

Classificação 

Freddy Enrique Cuzco Chumbe 299 1° lugar 
Larissa Pontes Hubner da Silva Eliminada Desclassificada 
Pâmela Cristina Damasceno dos Santos Eliminada Desclassificada 
Alessandra Smoco Garcia N/C Desclassificada 
Elaine Raquel da C. Leão N/C Desclassificada 
Paula Janice Silveira Behrend N/C Desclassificada 
Paula Silvana Gama Goulart N/C Desclassificada 

 

Nome do Candidato Pontuação 
Final 

Classificação 

Carina Vasconcellos Abreu 340,6 1° lugar 
Dênis Moreira de Sousa N/C Desclassificado 
Gabriela Francisca Martins de Lima N/C Desclassificada 
Leandro dos Santos Bazotti N/C Desclassificado 
Rejane  Macedo de Azevedo N/C Desclassificada 
Sílvia De Abreu Borges N/C Desclassificada 
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EDITAL Nº 026, de 13 maio de 2015.

Escolha de Novos Cursos para o Campus Restinga

O Diretor-Geral  do  Campus Restinga  do Instituto  Federal  de  Educação,  Ciência  e
Tecnologia  do  Rio  Grande do Sul  (IFRS),  no  uso  das  atribuições  conferidas  pela  Lei  nº
11.892/2008 e em conformidade com a Resolução nº 05 do Conselho do Campus Restinga, de
26 de fevereiro de 2015 e com o Regimento Interno do IFRS – Campus Restinga, aprovado
pelo Conselho Superior do IFRS, torna pública a abertura do processo de escolha de três
novos cursos para o IFRS - Campus Restinga.

1. DO OBJETIVO

1.1 Este  Edital  tem  como  objetivo  a  escolha  de  três  novos  cursos  para  o  Campus
Restinga,  conforme  estabelece  a  Metodologia  de  Definição  de  Novos  Cursos,
aprovada pela Resolução do Conselho do Campus Restinga nº 05, de 26 de fevereiro
de 2015.

1.2 Os três cursos selecionados neste edital devem seguir as prioridades estabelecidas
pela Resolução do Conselho do Campus Restinga nº 16, de 16 de junho de 2014, que
são:

a. Um  (01)  Curso  Técnico  integrado  ao  ensino  médio,  no  eixo  de  Turismo,
Hospitalidade e Lazer.

b. Um (01) Curso Técnico integrado ao ensino médio, na modalidade PROEJA e
eixo de Infraestrutura.

c. Um (01) Curso de Licenciatura.

1.3 Os cursos selecionados serão ofertados a partir do ano letivo de 2016.

2. DO CRONOGRAMA

2.1 O presente edital seguirá suas etapas de acordo com o seguinte cronograma:

Lançamento do Edital 13/05/2015
Inscrições de Propostas 13/05/2015 a 10/06/2015
Publicação das Propostas Inscritas no Edital 11/06/2015
Período  para  Emissão  de  Pareceres  (Comissões,  Setores  e
Grupos de Áreas de Conhecimento do CNPQ)

11/06/2015 a 29/06/2015

Apresentação das Propostas e Pareceres 30/06/2015 a 03/07/2015
Convocação  de  Reunião  do  Conselho  do  Campus para
Apreciação das Propostas

06/07/2015

Período para os conselheiros realizarem debates com as bases 06 a 28/07/2015
Reunião do Conselho do  Campus Restinga para Apreciação
das Propostas

29/07/2015

3. DAS INSCRIÇÕES
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3.1 As  inscrições  deverão  ser  feitas  pessoalmente  no  período  de  13/05/2015  à
10/06/2015 de  2ª  a  6ª  feira,  das  8h às  21h na Coordenação de Desenvolvimento
Institucional do Campus (DI).

3.2 A inscrição no processo de escolha de que trata este Edital será realizada mediante
entrega e protocolo do formulário para submissão de proposta, Anexo I, entregue
pelo(s) proponente(s) na Coordenação de Desenvolvimento Institucional (DI).

a. É responsabilidade do(s) proponente(s) providenciar o preenchimento de todas
as informações contidas no Anexo I.

b. O(s)  proponente(s)  pode(m)  anexar  ao  formulário  (Anexo  I)  documentos
comprobatórios  de  dados  citados  na  proposta  ou  outros  documentos  que
considerar importante para o julgamento da proposta.

c. O  formulário  (proposta)  não  poderá  ser  complementado  após  o  período  de
inscrições definido no item 2.1 deste edital.

4. DA DIVULGAÇÃO

4.1 A publicação deste Edital e demais documentos referentes ao processo de escolha,
será realizada através do sítio oficial do Campus Restinga (www.restinga.ifrs.edu.br),
em  página  específica  disponibilizada  no  item  de  menu  Desenvolvimento
Institucional.

4.2 No dia  11 de  junho de 2015 serão  digitalizadas  e  publicadas  todas  as  propostas
recebidas durante o período de inscrições.

4.3 No dia  30 de junho de 2015 serão digitalizados e publicados todos os pareceres
emitidos por comissões, setores e grupos de áreas de conhecimento do CNPQ.

4.4 Após a reunião do Conselho do  Campus Restinga,  de 29 de julho de 2015, será
publicada  resolução  deste  conselho,  homologando  os  novos  cursos  selecionados
neste processo de escolha.

5. DA EMISSÃO DE PARECERES

5.1 Os pareceres serão emitidos pelas seguintes comissões e setores:

a. Comissão  de  Avaliação  e  Gestão  dos  Projetos  de  Pesquisa  e  Inovação
(GAGPPI);

b. Comissão de Ensino;

c. Comissão de Gerenciamento das Ações de Extensão (CGAE);

d. Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional.

5.2 Os Grupos de Trabalho das Áreas de Conhecimento do CNPQ, definidos no Anexo
II, também devem emitir pareceres.

a. Os grupos são compostos por servidores efetivos e em exercício no  Campus
Restinga. 

b. Servidores substitutos, temporários, afastados, ou cedidos para outras unidades
do IFRS não fazem parte dos grupos.

c. Para composição dos grupos é usada a titulação de graduação dos servidores do
Campus Restinga. 
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d. A composição dos grupos pode ser atualizada até a data de  “Publicação das
Propostas Inscritas no Edital”, conforme item 2.1.

e. As atualizações dos grupos podem ser realizadas por: 

i. Afastamento  de  servidores  durante  o  período  de  lançamento  do  edital  e
emissão de pareceres (item 2.1); 

ii. Cedência de servidores durante o período de lançamento do edital e emissão
de pareceres (item 2.1); 

iii. Retorno de servidores afastados durante o período de lançamento do edital e
emissão de pareceres (item 2.1); 

iv. Retorno de servidores cedidos a outras unidades do IFRS durante o período
de lançamento do edital e emissão de pareceres (item 2.1);

v. Por solicitação protocolada ao Conselho do Campus Restinga e devidamente
aprovadas  pelos  conselheiros,  até  a  data  de  “Publicação  das  Propostas
Inscritas no Edital”, conforme item 2.1.

5.3 Os pareceres devem ser emitidos individualmente, ou seja, as comissões, setor ou
grupos de trabalho devem emitir um parecer por proposta inscrita neste processo de
escolha.

5.4 Os pareceres devem ser encaminhados ao Gabinete do  Campus Restinga até 29 de
junho de 2015.

a. Todos devem ser encaminhados fisicamente ao Gabinete.  Isto  é,  impressos  e
assinados pelos membros da comissão, setor ou grupo de trabalho.

6. DA APRESENTAÇÃO DAS PROPOSTAS

6.1 A apresentação pública consiste em um espaço aberto para a comunidade interna e
externa conhecer as propostas submetidas ao processo de escolha.

6.2 As apresentações serão realizadas em reuniões programadas para a semana de 30 de
junho à 03 de julho de 2015, de acordo com a quantidade de propostas submetidas
neste processo de escolha.

a. Cabe a Coordenação de Desenvolvimento Institucional programar os horários
das reuniões e divulgá-los a toda comunidade do Campus Restinga.

b. A divulgação das  reuniões  será  realizada  através  do  sítio  oficial  do  Campus
Restinga, e-mails institucionais e murais disponíveis no Campus.

6.3 Os proponentes são responsáveis pela apresentação das propostas submetidas neste
edital.

6.4 Os respectivos pareceres emitidos por comissões, setores e grupos de trabalho serão
apresentados logo após a apresentação da proposta de curso.

a. As comissões, setores e grupos de trabalho devem indicar um representante para
apresentar seus respectivos pareceres.

6.5 Cada proposta  de curso terá  50 (cinquenta)  minutos  para apresentação,  divididos
como segue:

a. 20 (vinte) minutos para apresentação dos proponentes;

b. 15 (quinze) minutos para apresentação dos pareceres;
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c. 15 (quinze) minutos para esclarecimento de dúvidas do público.

7. DA SELEÇÃO

7.1 No dia 06 de julho de 2015 será emitida convocação de Reunião Extraordinária do
Conselho do Campus Restinga, com pauta única para apreciação e escolha dos novos
cursos.

a. Todas as propostas submetidas neste edital serão encaminhadas ao Conselho do
Campus Restinga;

b. Todos os pareceres de comissões, setores e grupos de trabalho definidos no item 5
serão encaminhados ao Conselho do Campus Restinga.

7.2 A reunião extraordinária do Conselho do Campus será realizada no dia 29 de julho de
2015.

7.3 Cabe ao Conselho do  Campus avaliar  as propostas e pareceres,  definindo os três
novos cursos para serem implantados a partir de 2016.

7.4 Também  cabe  ao  Conselho  do  Campus definir  um  Grupo  de  Trabalho  para
elaboração  dos  Projetos  Pedagógicos  dos  Cursos  selecionados  neste  processo  de
escolha.

8. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

8.1 Os casos não previstos neste edital serão resolvidos pelo Grupo de Trabalho formado
pelo  Coordenador  de  Ensino,  Coordenador  de  Desenvolvimento  Institucional,
Coordenador de Pesquisa, Coordenador de Extensão e Direção.

Porto Alegre, 13 de maio de 2015.

GLEISON SAMUEL DO NASCIMENTO
DIRETOR-GERAL
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ANEXO I

Formulário Para Submissão de Propostas de Curso

1. Identificação do Curso:

Nível: (   ) Nível médio (   )Superior 

Tipo: (   )Técnico* (   )Licenciatura 

*Modalidade: (   ) Integrado (   )Proeja

Eixo: (   ) Hospitalidade e Lazer   (   ) Infraestrutura   (   ) Área da Licenciatura ________________

Denominação do Curso: ____________________________________________________________

Habilitação do formando: ___________________________________________________________

Turno de Funcionamento: (    ) Manhã   (    ) Tarde  (     )Noite

Número de vagas: ____________________________

Periodicidade da oferta: _______________________

Carga Horária total: ___________________________

2. Apresentação (Resumo do projeto de curso proposto e do público a quem se destina)
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

3. Justificativa  (Este item deverá indicar: (I)a relevância social do curso, seus impactos no
desenvolvimento local-global e sua viabilidade;  (II) dados históricos de implementação do
curso no país, bem como informações sobre o número de cursos existentes no RS e no Brasil,
taxas entre oferta e número de matrículas; (III)possibilidades de empregabilidade, integração
e reconhecimento dos egressos na sociedade contemporânea. Indicar dados de fontes oficiais
ou de estudos e relatórios utilizados para a justificativa)

Boletim de Serviço SUMÁRIO              Ano V: Número 05, maio/2015
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___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

4. Objetivos do Curso

4.1 Geral:

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

4.2 Específicos:
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11

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

5. Perfil do profissional egresso (definir conhecimentos, habilidades e capacidades que o
egresso precise adquirir ao longo da formação propiciada pelo curso)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
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___________________________________________________________________________

________________________________________________________

6. Proposta Curricular Básica

Áreas/Eixo Tecnológico Tipos de conhecimentos, saberes,
competências demandados*

Períodos Letivos**
1º 2º 3º 4º 5º 6º 7º 8º

Propedêuticas

Artes

Biologia

Educação Física

Filosofia

Física

Geografia

História

Idiomas

Matemática

Química

Sociologia

Pedagogia

Outra: ____________

Técnicas

Eletrônica

Gestão e Negócios

Turismo,  Hospitalidade
e Lazer

Informática

Infraestrutura

Outra: ____________

* Descreva competências, conhecimentos e saberes que serão trabalhos pela área/eixo ao longo do curso.
** Em cada período letivo deve ser especificado a quantidade semanal de horas/aula para cada área/eixo. Para o
preenchimento deve-se considerar 20 horas/aula por turno. Ou seja, se soma em um período letivo ultrapassar 20
horas/aula, então o curso necessita de dois ou mais turnos de aulas.
7. Potencialidades de articulação entre ensino, pesquisa e extensão

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
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___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

10. Infraestrutura necessária (instalações, equipamentos, biblioteca, outros)

10.1 Já existentes no Campus Restinga

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

10.2 A ser implementada para contemplar demanda do curso

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

11. Previsão de Pessoal Docente e Técnicos Administrativos a serem envolvidos

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
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___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

12. Previsão de recursos financeiros ordinários necessários para o desenvolvimento das
atividades curriculares (excluindo: (I) recursos humanos e (II) infraestrutura já existente)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

13. Protocolo de Entrega

Proponente(s)*

Nome Assinatura E-mail ou Telefone

* Listar o nome de todos os proponentes do curso.

Recebido em _____/_____/2015.

Assinatura do Recebedor: __________________________________________________________

Nome do Recebedor:_______________________________________________________________

Matrícula SIAPE:______________
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ANEXO II

Grupos de Trabalho por Área de Conhecimento do CNPQ
(para emissão de pareceres)

Grupo de Trabalho Servidores (Formação)
Ciências Exatas e da 
Terra

Andre Marcelo Schneider (Computação)
Caren Rejane de Freitas Fontella (Física)
Carlos Ventura Fonseca (Química)
Daniel Flach (Física)
Diana Vega Marona (Matemática)
Diego Moreira da Rosa (Computação)
Eliana Beatriz Pereira (Computação)
Erildo Dorico (Física)
Fausto Kuhn Berenguer Barbosa (Física)
Gleison Samuel do Nascimento (Computação)
Leonardo Vianna do Nascimento (Computação)
Luciano Gomes Furlan (Química)
Pedro Chaves da Rocha (Computação)
Rafael Pereira Esteves (Computação)
Regio Antonio Michelin (Computação)
Robson Bierhals da Silva (Análise e Des. de 
Sistemas)
Roben Castagna Lunardi (Computação)
Rodrigo Lange (Computação)

Ciências Biológica Cassius Ugarte Sardíglia (Ciências Biológicas)
Daniela Sanfelice (Ciências Biológicas)
Fernanda Beron da Cunha (Ciências Biológicas) 

Engenharias Alexsandro Cristovao Bonatto (Engenharia 
Elétrica)
Joao Roberto Gabbardo (Engenharia Elétrica)
Leonardo Pereira Santos (Engenharia Elétrica)
Matias Rossato Muraro (Engenharia Elétrica)

Ciências da Saúde Cintia Mussi Alvim Stocchero (Educação Física)
Igor Ghelman Sordi Zibenberg (Educação Física)
Mauro Maisonave de Melo (Educação Física) 
Nidiana Pohl dos Santos (Fisioterapia)

Ciências Agrárias Silvia Ozorio da Rosa (Medicina Veterinária)
Ciências Sociais 
Aplicadas

Alini Gomes Ferreira (Administração)
Andreza Lima Marimon da Cunha (Jornalismo)
Carine Ivone Popiolek (Administração)
Caroline Daiane Kulba (Ciências Contábeis)
Divane Floreni Soares Leal (Administração)
Fabiano Giacomazzi de Almeida (Administração)
Geovana Prante  Gasparotto (Serviço Social)
Hernanda Tonini (Turismo)
Leandro Bez Birolo (Administração)
Marcelo Machado Barbosa Pinto 
(Administração)
Maria de Fátima Nora Lopes (Gestão Pública)
Mauricio Polidoro (Geografia)
Mirelle Barcos Nunes (Turismo)
Neudy Alexandro Demichei (Geografia)
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Paula Porto Pedone (Biblioteconomia)
Pedro Sergio Mendes Leite (Ciências Contábeis)
Thais Teixeira da Silva (Comunicação Social)

Ciências Humanas Celso Alegransi (História)
Cristiano Escobar Carvalho Bernardes (Filosofia)
Diego Monte Blanco (Sociologia)
Giseli Paim Costa (Psicologia)
Josiane Machado Godinho (Pedagogia)
Marcia Pereira Pedroso (Psicologia)
Marina Aparecida Madeira (Filosofia)
Rudinei Muller (Filosofia)
Sula Cristina Teixeira Nunes (Psicopedagogia)
Thaiana Machado dos Anjos (Pedagogia)

Linguística, Letras e 
Artes 

Bianca Irigoyen Lautenschlager (Educação 
Artística)
Charlies Uilian de Campos Silva (Letras 
Port./Inglês)
Cristina Rörig Goulart (Letras Port./Inglês)
Denise Mallmann Vallerius (Letras)
Gabriela Fontana Abs da Cruz (Letras 
Port./Inglês)
Maira da Silva Gomes (Letras)
Patricia de Morais Garcia (Letras)
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EDITAL Nº 027, de 18 maio de 2015.

Processo Seletivo Simplificado Para Seleção de Bolsistas de Monitoria

O Diretor-Geral do Câmpus Restinga, integrante da estrutura do Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais e de
acordo  com o  disposto  na  Lei  nº  8.745/93  e  Medida  Provisória  nº  525,  de  14/02/2011,
publicada no DOU de 15/02/2011, em consonância com a Instrução Normativa nº 02/2014, do
IFRS-Câmpus Restinga, torna pública a realização de processo seletivo para preenchimento
de  vagas  do  seu  Quadro  de  Bolsas  de  Monitoria,  de  acordo  com as  condições  a  seguir
especificadas:

1- DAS VAGAS:

2 – DA REMUNERAÇÃO E OUTROS BENEFÍCIOS
2.1 Bolsa Auxílio mensal nos valores de:
=> Carga horária de 16 horas semanais => R$ 400,00.

3 – DAS CONDIÇÕES PARA A INSCRIÇÃO:
3.1 Poderão inscrever-se para o processo seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de
Bolsistas de Monitoria do IFRS - Campus Restinga os estudantes que estejam matriculados e
efetivamente frequentando seus respectivos cursos, e que disponham da carga horária semanal
mínima, de acordo com as condições especificadas no item 1 deste edital.
3.2 O candidato poderá se inscrever para até 03 (três) vagas, desde que atenda aos requisitos
da mesma.

4 - DA INSCRIÇÃO:
4.1 Período: 18/05/2015 a 25/05/2015.
 4.2 Local: as inscrições serão realizadas através de formulário próprio, disponibilizado no
ANEXO I deste edital, disponível no site da Instituição: www.restinga.ifrs.edu.br, que deverá
ser preenchido e enviado por e-mail conforme o item 4.4 deste edital.
4.3 A carteira de identidade original deverá ser apresentada no dia da realização da entrevista,
conforme cronograma a ser divulgado no site do Câmpus Restinga.

4.4. Enviar ficha de inscrição para: Campo  “Assunto”  do  email,  especificar:
gestaodepessoas@restinga.ifrs.edu.br “Inscrição em Bolsa Monitoria”
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Vagas  Carga 
Horária 
Semanal 

Área/Setor Orientador Turno 

01 16 horas Administração– Apoio Institucional Leandro Birolo A Definir 
01 16 horas Administração– Apoio Institucional Patricia Garcia A Definir 
02 16 horas Extensão – Apoio Institucional Thais Silva A Definir 
01 16 horas Pesquisa – Apoio Institucional Marina Madeira A Definir 
01 16 horas Núcleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades 

Especiais - NAPNE 
01 16 horas Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas - 

NEABI 

Karina Lima A Definir 
 
Mauricio Polidoro A Definir 
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5 - DA AVALIAÇÃO:
5.1 O Processo Seletivo será constituído de entrevista individual.
5.2 Da entrevista individual:
5.2.1 Os candidatos serão entrevistados para fins de avaliação de conhecimentos prévios na
função e perfil de competências necessárias para a vaga.
5.2.2  Os  critérios  utilizados para  a  seleção  podem ser  encontrados no  Art.  17º,  da
Instrução Normativa nº 02/2014, do IFRS – Campus Restinga.

6 - DA REALIZAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO:
6.1 O cronograma do processo seletivo encontra-se no quadro abaixo e também estará 
disponível na
Coordenadoria de Gestão de Pessoas do Campus Restinga.

6.2  O  cronograma  das  demais  fases  será  divulgado  posteriormente  no  site  do  Campus
Restinga.
 
7 - DO RESULTADO
7.1 – O resultado final será divulgado nos murais e no site do Campus Restinga, através do
endereço: www.restinga.ifrs.edu.br, conforme cronograma do processo seletivo.

8 – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
8.1  A Bolsa  Monitoria,  dentro  dos  padrões  especificados  na  lei,  não  estabelece  vínculo
empregatício de qualquer natureza.
8.2 O processo seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de Bolsas de Monitoria do
IFRS Campus Restinga terá validade até setembro de 2015.
8.3 A inscrição do candidato implica o conhecimento das presentes instruções da Instrução
Normativa  nº  02/2014,  que  regulamenta  o Programa de  Bolsas  de  Monitoria  do  Campus
Restinga e a aceitação tácita dessas condições, tais como se acham estabelecidas no Edital e
nas normas legais pertinentes, das quais não poderá alegar desconhecimento.
8.4 O acompanhamento das publicações referentes ao Processo Seletivo é de responsabilidade
exclusiva do candidato.
8.5 O término da bolsa ocorrerá no dia 10 de dezembro de 2015.
8.6 As ocorrências não previstas neste Edital, os casos omissos e/ou duvidosos serão 
resolvidos, em caráter irrecorrível, pelo IFRS Campus Restinga.

Porto Alegre, 18 de maio de 2015.

GLEISON SAMUEL DO NASCIMENTO
DIRETOR-GERAL
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Atividade Data 
Inscrições 18/05/2015 a 25/05/2015 
Homologação de Inscrições 26/05/2015 
Agendamento de Entrevistas 27/05/2015 a 29/05/2015 
Entrevistas 01/06/015 a 05/06/2015 
Resultado Parcial 08/06/2015 
Recursos 09/06/2015 a 10/06/2015 
Resultado Final 11/06/2015 
Início da Bolsa 15/06/2015 
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ANEXO I 
 

EDITAL Nº 027 DE 18 DE MAIO DE 2015. 

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE BOLSISTAS DE M O NIT O RIA 

SOLICITAÇÃO DE INSCRIÇÃO  
 

ÁREA DE ATUAÇÃO (colocar escala de 1 a 3 na ordem de preferência, sendo 1 a primeira opção e 3 

a última opção): 

( ) Administração – 16h (  ) Extensão -16h ( ) Pesquisa - 16h 
 

(  ) Núcleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especiais - NAPNE – 16h 
 

(  ) Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas – NEABI – 16h 
 

( ) Tecnologia da Informação– 16h 
 
 
 

NOME DO CANDIDATO 

ENDEREÇO (Rua, Avenida, Praça, Número, Apartamento, etc.) 

BAIRRO CIDADE UF 

CEP FONE RESIDENCIAL FONE CELULAR E-MAIL 

DATA NASCIMENTO PORTADOR DE DEFICIÊNCIA: 
 

( ) Não ( ) Sim. Especificar: 
 

MATRICULADO NO CURSO DE: 
 

Solicito a esta Comissão de Seleção, minha inscrição no Processo Seletivo para a contratação de Bolsistas de 
Monitoria, de acordo com os dados acima. 
Com o envio de minha solicitação de inscrição, declaro estar ciente, bem como concordar plenamente, com 
todos os termos do Edital de Contratação de Bolsistas de Monitoria nº 027/2015. 
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PORTARIAS

De 05 de maio de 2015

O Diretor-Geral  do  Campus Restinga  do Instituto  Federal  de  Educação,  Ciência  e
Tecnologia do Rio Grande do Sul no uso das suas atribuições legais, RESOLVE:

Nº 054

Art. 1º - DESIGNAR a servidora MARIA DE FÁTIMA NORA LOPES, Assistente de Aluno,
Matrícula SIAPE número 1913581, para fins de responder pela Coordenação de Estágios, FG
002,  no período de 06/04/2015 a 17/04/2015,  por  ocasião das férias da Titular, CARINE
IVONE POPIOLEK, Matrícula SIAPE número 1828079.

Art. 2º - Esta Portaria é retroativa a partir de 06 de abril de 2015.

GLEISON SAMUEL DO NASCIMENTO
DIRETOR-GERAL

De 11 de maio de 2015 

O Diretor-Geral do Campus Restinga do Instituto Federal de Educação, Ciência 
 Tecnologia do Rio Grande do Sul no uso das suas atribuições legais, RESOLVE:

Nº 055

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para o Colegiado do Curso Superior
de Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de Sistemas, sob a presidência do primeiro.
Servidor Matrícula SIAPE Representação
Roben Castagna Lunardi 1870459 Docente
André Marcelo Schneider 1590830 Docente
Diego Monte Blanco             2023651 Docente
Diego Moreira da Rosa 1997476 Docente
Eliana Beatriz Pereira            1514625 Docente
Giseli Paim Costa           1737316 Docente
Gleison Samuel do Nascimento 1669375 Docente
Leonardo Vianna do Nascimento 1551661 Docente
Paula Porto Pedone 2645820 Técnico-Administrativo
Pedro Chaves da Rocha 1372731 Docente
Rafael Pereira Esteves 1050154 Docente
Regio Antonio Michelin 2114931 Docente
Rodrigo Lange 2200219 Docente
Sergio Gambarra da Silva 1810561 Técnico-Administrativo

Art. 2º - DESIGNAR o discente abaixo relacionado para o Colegiado do Curso Superior de
Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de Sistemas:

Discente CPF Representação
Mikael Marques de Medeiros 020.901.010-08 Discente

Boletim de Serviço SUMÁRIO              Ano V: Número 05, maio/2015
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De 11 de maio de 2015 

O Diretor-Geral do Campus Restinga do Instituto Federal de Educação, Ciência 
 Tecnologia do Rio Grande do Sul no uso das suas atribuições legais, RESOLVE:

Nº 056

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para o Núcleo Docente Estruturante
do  Curso  Superior  de  Tecnologia  em  Análise  e  Desenvolvimento  de  Sistemas,  sob  a
presidência do primeiro.

Servidor Matrícula SIAPE
Roben Castagna Lunardi 1870459
André Marcelo Schneider 1590830
Leonardo Vianna do Nascimento 1551661
Pedro Chaves da Rocha 1372731
Rafael Pereira Esteves 1050154
Regio Antonio Michelin 2114931

Nº 057

Art. 1º - DISPENSAR a servidora ALINI GOMES FERREIRA, Administradora, Matrícula
SIAPE nº 1829395, da função de Coordenadora de Gestão de Pessoas do Campus Restinga,
Código FG-0001.

Nº 058

Art.  1º  -  DESIGNAR a  servidora  GISELI  PAIM  COSTA,  Professora  de  Ensino  Básico,
Técnico ou Tecnológico, Matrícula SIAPE nº 1737316, para a função de Coordenadora de
Gestão de Pessoas do Campus Restinga, Código FG-0001.

GLEISON SAMUEL DO NASCIMENTO
DIRETOR-GERAL

Nº 059 – Número não utilizado.
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De 25 de maio de 2015

Nº 060

O Diretor-Geral do Campus Restinga do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia 
do Rio Grande do Sul, no uso das suas atribuições legais, RESOLVE:

Art. 1º - REVOGAR a portaria nº 049/2015, de 17 de abril de 2015.

Art. 2º - DESIGNAR, a partir desta data, a composição do Núcleo de Atendimento às
Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE) do Campus Restinga, conforme 
abaixo: 

Nome Segmento     Comunidade Nomeação
Alexsandro Cristovão Bonatto Docente Interna Membro
Carine Popiolek Técnico-Administrativo Interna Membro
Cristina Rörig Goulart Docente Interna Membro
Daniel Flach Técnico-Administrativo Interna Membro
Hernanda Tonini Docente Interna Membro
Janaína Barbosa Ramos Técnico-Administrativo Interna Membro
Dayane Lopes Braga Técnico-Administrativo Interna Membro
Karina Chagas de Lima Técnico-Administrativo Interna           Coordenadora
Leonardo Vianna do Nascimento Docente Interna Membro
Maria Fátima Nora Lopes Técnico-Administrativo Interna Membro
Pedro Chaves da Rocha Docente Interna Membro
Thaiana Machado dos Anjos Técnico-Administrativo Interna Membro

GLEISON SAMUEL DO NASCIMENTO
DIRETOR-GERAL

De 26 de maio de 2015

Nº 061

 O Diretor-Geral  do  Campus Restinga  do Instituto  Federal  de  Educação,  Ciência  e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, no uso das suas atribuições legais, RESOLVE:

Art. 1º - INTERROMPER as férias da servidora CAROLINE DAIANE KULBA, Assistente
em  Administração,  Matrícula  SIAPE  número  1817750,  programadas  para  o  período  de
25/05/2015 a 03/06/2015; referente ao exercício 2015, a serem reprogramadas para o período
de 06/07/2015 a 14/07/2015.

GLEISON SAMUEL DO NASCIMENTO
DIRETOR-GERAL

Nº 062 – Número não utilizado.
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ORDENS DE SERVIÇO

ORDEM DE SERVIÇO Nº 011, de 04 de maio de 2015.

O Diretor-Geral  do  Campus Restinga  do Instituto  Federal  de  Educação,  Ciência  e
Tecnologia do Rio Grande do Sul no uso das suas atribuições, solicita:

I. Que os setores abaixo selecionem ao menos um representante, para participar
das oficinas de elaboração do Plano de Ação 2016, conforme definidas no Item IV.
a. Comunicação, Desenvolvimento Institucional e Gabinete
b. Departamento de Extensão e Pesquisa
c. Diretoria de Administração
d. Diretoria de Ensino
e. Tecnologia da Informação

II. Que os professores em aula nos dias e horários definidos no Item IV, liberem os
estudantes para participar das oficinas de elaboração do Plano de Ação 2016.

III. Que os professores com avaliações programadas para os horários do Item IV
sejam dispensados do cumprimento desta Ordem de Serviço.

IV. Que as oficinas de elaboração do Plano de Ação 2016 sejam realizadas nas
seguintes datas e horários para possibilitar a participação de toda comunidade escolar:

Observação: as oficinas são abertas ao público em geral. Todos estão convidados a
participar deste momento.

GLEISON SAMUEL DO NASCIMENTO
DIRETOR-GERAL
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Data  Horário  Local 

11/05/2015  19h00 às 22h00  Salas de Aula 501 a 505. 

13/05/2015  09h00 às 12h00  Salas de Aula 501 a 505. 

13/05/2015  15h00 às 18h00  Salas de Aula 501 a 505. 

 



24

ORDEM DE SERVIÇO Nº 012, de 07 de maio de 2015.

O Diretor-Geral do Campus Restinga do Instituto Federal de Educação, Ciência e 
Tecnologia do Rio Grande do Sul no uso das suas atribuições, determina:

   AUTORIZAR o servidor REGIO ANTONIO MICHELIN, portador da Carteira 
Nacional de Habilitação nº 00347002402, Categoria “AB” expedida pelo DETRAN-RS, a 
dirigir veículos desta Instituição de Ensino, de acordo com o dispositivo no Art. 1º da Lei 
9.327/96, abaixo mencionado.

Art. 1º da Lei 9.327/96. Os servidores públicos federais, dos órgãos e entidades 
integrantes da Administração Pública Federal direta, autarquia e fundacional; no interesse do 
serviço e no exercício de suas próprias atribuições, quando houver insuficiência de servidores 
ocupantes do cargo de Motorista Oficial, poderão dirigir veículos oficiais, de transporte 
individual de passageiros, desde que possuidores da carteira nacional de habilitação e 
devidamente autorizados pelo dirigente máximo do órgão ou entidade a que pertençam.

GLEISON SAMUEL DO NASCIMENTO
DIRETOR-GERAL
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RESOLUÇÕES

RESOLUÇÃO Nº 010, de 08 de maio de 2015.

O Presidente  do Conselho do  Campus Restinga  do Instituto  Federal  de  Educação,
Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul, no uso das suas atribuições legais, RESOLVE:

Art. 1º Aprovar a solicitação de afastamento da docente Mirelle Barcos Nunces, quarta
classificada do Edital nº 38/2014, homologado pela Resolução nº 24, de 09 de outubro de
2014.

Art.  2º  Determinar  que  o  afastamento  da  docente  ocorra  após  entrada  em efetivo
exercício  de  seu  professor  substituto  e  a  publicação  da  Portaria  de  Autorização  de
Afastamento.

Art. 3º Esta Resolução entra em vigor nesta data. 

GLEISON SAMUEL DO NASCIMENTO
DIRETOR-GERAL

RESOLUÇÃO Nº 011, de 08 de maio de 2015.

O Presidente  do Conselho do  Campus Restinga  do Instituto  Federal  de  Educação,
Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul, no uso das suas atribuições legais, RESOLVE:

Art.  1º  Aprovar  a  solicitação  de  afastamento  da  servidora  Alini  Gomes  Ferreira,
conforme regulamento aprovado pela Resolução nº 115, de 16 de dezembro de 2014.

Art. 2º Determinar que seja retirada uma vaga do próximo edital de afastamento dos
servidores técnico-administrativos em educação, para garantir o afastamento da servidora pelo
período determinado na Resolução nº 115, de 16 de dezembro de 2014.

Art. 3º Esta Resolução entra em vigor nesta data. 

GLEISON SAMUEL DO NASCIMENTO
DIRETOR-GERAL
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PROPOSTAS E CONCESSÕES DE DIÁRIAS

Boletim de Serviço SUMÁRIO              Ano V: Número 05, maio/2015

Número da

Solicitação

Nome do

Proposto

Órgão

Solicitante

Órgão

Superior

Tipo da

Viagem

Situação da

Viagem

Motivo

Viagem

Período Trecho
Quantidade

Diárias

Valor

Diárias

Valor
Passagens
e Taxas

Valor

TotalInício Término Origem Destino
Meio de

Transporte

000744/15
MARCIA
PEREIRA
PEDROSO

CRES/IF
RS

IF RS NACIONAL Concluída
Nacional -
Convocação

05/05/2015 05/05/2015
Porto
Alegre
(RS)

Bento
Gonçalves
(RS)

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00

05/05/2015 05/05/2015
Bento
Gonçalves
(RS)

Retorno
para Porto

Alegre
(RS)

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50

Total Adicional 0,00 Descontos 16,95 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 71,55

000745/15
GLEISON
SAMUEL DO
NASCIMENTO

CRES/IF
RS

IF RS NACIONAL
Em
Planejamento

Nacional -
Convocação

05/05/2015 05/05/2015
Porto
Alegre
(RS)

Bento
Gonçalves
(RS)

Veículo
Oficial

0,0 0,00 0,00 0,00

05/05/2015 05/05/2015
Bento
Gonçalves
(RS)

Retorno
para Porto
Alegre
(RS)

Veículo
Oficial

0,5 105,75 0,00 105,75

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75

Total Adicional 0,00 Descontos 16,95 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 88,80

000746/15
GLEISON
SAMUEL DO

NASCIMENTO

CRES/IF
RS

IF RS NACIONAL
Em
Planejamento

Nacional -
Convocação

06/05/2015 06/05/2015
Porto
Alegre
(RS)

Bento
Gonçalves
(RS)

Veículo

Oficial
0,0 0,00 0,00 0,00

06/05/2015 06/05/2015
Bento
Gonçalves

(RS)

Retorno
para Porto
Alegre
(RS)

Veículo
Oficial

0,5 105,75 0,00 105,75

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75

Total Adicional 0,00 Descontos 16,95 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 88,80

000748/15
DIEGO MONTE
BLANCO

CRES/IF
RS

IF RS NACIONAL Concluída
Nacional -
Convocação

19/05/2015 19/05/2015

Porto

Alegre
(RS)

Bento

Gonçalves
(RS)

Veículo
Próprio

0,0 0,00 0,00 0,00

19/05/2015 19/05/2015
Bento
Gonçalves
(RS)

Retorno
para Porto
Alegre
(RS)

Veículo
Próprio

0,5 88,50 0,00 88,50

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50

Total Adicional 0,00 Descontos 16,95 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 71,55

000749/15
MARCIA
PEREIRA
PEDROSO

CRES/IF
RS

IF RS NACIONAL Concluída
Nacional -
Convocação

08/05/2015 08/05/2015
Porto
Alegre
(RS)

Bento
Gonçalves
(RS)

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00

08/05/2015 08/05/2015
Bento
Gonçalves

(RS)

Retorno

para Porto
Alegre
(RS)

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50

Total Adicional 0,00 Descontos 16,95 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 71,55

000770/15
SULA CRISTINA
TEIXEIRA
NUNES

CRES/IF
RS

IF RS NACIONAL Concluída
Nacional -
Convocação

13/05/2015 13/05/2015
Porto
Alegre

(RS)

Bento
Gonçalves

(RS)

Veículo
Oficial

0,0 0,00 0,00 0,00

13/05/2015 13/05/2015
Bento
Gonçalves
(RS)

Retorno

para Porto
Alegre
(RS)

Veículo
Oficial

0,5 88,50 0,00 88,50

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50

Total Adicional 0,00 Descontos 25,76 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 62,74

000773/15
DIEGO MOREIRA

DA ROSA

CRES/IF

RS
IF RS NACIONAL Concluída

Nacional -

Convocação

12/05/2015 13/05/2015
Porto
Alegre

(RS)

Bento
Gonçalves

(RS)

Veículo
Oficial

1,0 177,00 0,00 177,00

13/05/2015 13/05/2015
Bento
Gonçalves
(RS)

Retorno

para Porto
Alegre
(RS)

Veículo
Oficial

0,5 88,50 0,00 88,50

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50

Total Adicional 0,00 Descontos 33,90 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 231,60

000818/15
CINTIA MUSSI
ALVIM
STOCCHERO

CRES/IF

RS
IF RS NACIONAL Concluída

Nacional - A

Serviço

14/05/2015 14/05/2015
Porto
Alegre

(RS)

Bento
Gonçalves

(RS)

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00

14/05/2015 14/05/2015
Bento
Gonçalves
(RS)

Retorno
para Porto

Alegre
(RS)

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00
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Número da

Solicitação

Nome do

Proposto

Órgão

Solicitante

Órgão

Superior

Tipo da

Viagem

Situação da

Viagem

Motivo

Viagem

Período Trecho
Quantidade

Diárias

Valor

Diárias

Valor
Passagens
e Taxas

Valor

TotalInício Término Origem Destino
Meio de

Transporte

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50

Total Adicional 0,00 Descontos 16,95 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 71,55

000819/15
DIONISE

MAGNA JUCHEM

CRES/IF

RS
IF RS NACIONAL Concluída

Nacional - A

Serviço

14/05/2015 14/05/2015
Porto
Alegre
(RS)

Farroupilha
(RS)

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00

14/05/2015 14/05/2015
Farroupilha
(RS)

Bento
Gonçalves

(RS)

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00

14/05/2015 14/05/2015
Bento
Gonçalves
(RS)

Retorno
para Porto
Alegre

(RS)

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50

Total Adicional 0,00 Descontos 16,95 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 71,55

000820/15
DIVANE
FLORENI
SOARES LEAL

CRES/IF

RS
IF RS NACIONAL Concluída

Nacional - A

Serviço

14/05/2015 14/05/2015
Porto
Alegre
(RS)

Farroupilha
(RS)

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00

14/05/2015 14/05/2015
Farroupilha
(RS)

Bento
Gonçalves

(RS)

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00

14/05/2015 14/05/2015
Bento
Gonçalves
(RS)

Retorno
para Porto
Alegre

(RS)

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50

Total Adicional 0,00 Descontos 16,95 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 71,55

000821/15

NEUDY

ALEXANDRO
DEMICHEI

CRES/IF
RS

IF RS NACIONAL Concluída
Nacional -
Convocação

05/05/2015 05/05/2015
Porto
Alegre
(RS)

Bento
Gonçalves
(RS)

Veículo

Oficial
0,0 0,00 0,00 0,00

05/05/2015 05/05/2015

Bento

Gonçalves
(RS)

Retorno
para Porto
Alegre
(RS)

Veículo
Oficial

0,5 105,75 0,00 105,75

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75

Total Adicional 0,00 Descontos 16,95 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 88,80

000938/15
CAREN REJANE
DE FREITAS

FONTELLA

CRES/IF
RS

IF RS NACIONAL
Em
Planejamento

Nacional -
Congresso

26/05/2015 29/05/2015
Porto
Alegre
(RS)

Recife
(PE)

Aéreo 3,0 637,20 935,83 1.573,03

29/05/2015 29/05/2015
Recife
(PE)

Retorno
para Porto
Alegre
(RS)

Aéreo 0,5 106,20 1.057,41 1.163,61

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00

Sub-Total 3,5 743,40 1.993,24 2.736,64

Total Adicional 95,00 Descontos 112,16 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 2.719,48

000967/15
LEONARDO
VIANNA DO

NASCIMENTO

CRES/IF
RS

IF RS NACIONAL Concluída
Nacional -
Convocação

26/05/2015 26/05/2015
Porto
Alegre
(RS)

Bento
Gonçalves
(RS)

Veículo
Oficial

0,0 0,00 0,00 0,00

26/05/2015 26/05/2015
Bento
Gonçalves

(RS)

Retorno
para Porto
Alegre
(RS)

Veículo
Oficial

0,5 88,50 0,00 88,50

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50

Total Adicional 0,00 Descontos 16,95 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 71,55

000981/15-1C
CARINA
VASCONCELLOS

ABREU

CRES/IF
RS

IF RS NACIONAL
Em
Planejamento

Nacional - A
Serviço

31/05/2015 31/05/2015

Porto

Alegre
(RS)

Bento

Gonçalves
(RS)

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00

31/05/2015 31/05/2015
Bento
Gonçalves
(RS)

Garibaldi
(RS)

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00

31/05/2015 01/06/2015
Garibaldi
(RS)

Retorno
para Porto
Alegre
(RS)

Rodoviário 1,5 265,50 0,00 265,50

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50

Total Adicional 0,00 Descontos 0,00 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 265,50

000983/15-1C
HERNANDA
TONINI

CRES/IF
RS

IF RS NACIONAL
Em
Planejamento

Nacional - A
Serviço

31/05/2015 31/05/2015

Porto

Alegre
(RS)

Bento

Gonçalves
(RS)

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00

31/05/2015 31/05/2015
Bento
Gonçalves
(RS)

Garibaldi
(RS)

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00

31/05/2015 01/06/2015
Garibaldi
(RS)

Retorno

para Porto
Alegre
(RS)

Rodoviário 1,5 265,50 0,00 265,50

Diferença de bilhetes:Remarcação/Inutilização 0,00 0,00

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50

Total Adicional 0,00 Descontos 16,95 Restituição 0,00 Reembolso 0,00 Total Viagem 248,55

001248/15
MAURICIO

POLIDORO

CRES/IF

RS
IF RS NACIONAL

Em

Planejamento

Nacional - A

Serviço

30/05/2015 30/05/2015
Porto
Alegre

(RS)

Lajeado
(RS)

Rodoviário 0,0 0,00 0,00 0,00

30/05/2015 30/05/2015
Lajeado
(RS)

Retorno

para Porto
Alegre
(RS)

Rodoviário 0,5 88,50 0,00 88,50
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