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EDITAIS

EDITAL N° 036, 03 de agosto de 2015

Processo Seletivo Simplificado Para Selecao de Bolsista de Pesquisa

O Coordenador de Pesquisa e Inovacao do Institettertl de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do SulGampus Restinggor intermédio da Comisséo de Avaliagéo e
Gestao de Projetos de Pesquisa e Inovacdo (CAGR®IIso de suas atribuicdes legais, torna
publica a abertura do Edital de selecdo de bodsid& Iniciagdo Cientifica e/ou Tecnoldgica,
destinado aos projetos de pesquisa e inovacaoRi® dlieCampusRestinga.

CAPITULO 1 - DO OBJETO

Art. 1° Selecéo de um bolsista de Iniciacado Cientifica panaodalidade Iniciacdo Cientifica e/ou
Tecnoldgica no Ensino Técnico (BICET).

Art. 2° A bolsa tera duracdo de 04 (quatro) meses, nogmeide 13/08/2014 a 30/11/2014, com
valor mensal previsto de R$ 400,00 (quatrocentaisye 16h semanais.

Art. 3° Os recursos destinados ao pagamento das bolgeas astdicionados a disponibilidade
orgcamentéaria 2015 ddampus

CAPITULO 2 - DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO BOLSISTA

2.1. Estar regularmente matriculado e frequentamd@urso em um dos campi do IFRS;

2.2. Nao possuir vinculo empregaticio;

2.3. Dedicar carga horaria necessaria para execdedo atividades, conforme previsto no
cronograma de atividades do bolsista;

2.4. Apresentar ao coordenador do projeto de psgguonforme prazo estabelecido em edital o
relatorio de atividades contendo os resultadosaiare finais;

2.5. Divulgar os resultados finais da pesquisa, asdtrma de publicacbes, exposicdes orais e/ou
painéis, obrigatoriamente em evento cientificocdmpuse no evento de Iniciagdo Cientifica e
Tecnoldgica promovido, anualmente, pela Pro-Reitde Pesquisa e Inovacao do IFRS, juntamente
com o seu orientador e observar as orientacbestajuam sigilo e protecdo da propriedade
intelectual do IFRS, quando for o caso;

2.6. Fazer referéncia a sua condicao de bolsisEaB$ ou BICET do IFRS, nas publicagbes e/ou
trabalhos apresentados em eventos cientificos;

2.7. Manter bom desempenho escolar/académico démfperiodo de vigéncia da bolsa;

2.8. Criar e manter atualizado o seu curriculo feafrma Lattes do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ);

2.9. Nao acumular o recebimento de Bolsa de Pesdqus quaisquer outras modalidades de
Bolsas de Ensino ou Extenséo do IFRS ou de outstisuicdes, ressalvando-se a possibilidade de
acumulo com a Bolsa de Pesquisa apenas aos awgliodantis ou outros programas sociais da
Unido.

CAPITULO 3 — DOS PROJETOS E REQUISITOS

3.1. O presente edital visa a selecdo de bolsistra o projeto de pesquisa e inovagao:
Projeto: Projeto de Circuitos Eletronicos para Acessibilidaé

Coordenador: Alexsandro Bonatto

Requisitos: Ser aluno do IFREampusRestinga (Cursos Técnicos).

InscrigOes: alexsandro.bonatto@restinga.ifrs.edu.br

Avaliacao: Entrevista e analise do historico escolar.

CAPITULO 4. DAS INSCRICOES
4.1 As inscrigbes serdo realizadas no periodo de/@&/2015 a 06/08/2015, diretamente via e-
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mail do coordenador do projeto.

CAPITULO 5. DA SELECAO

5.1. O processo de selecdo dos bolsistas, -critériometodologia empregada e o
encaminhamento do resultado a coordenacdo de pessaie inovacdo doCampus sdo de
responsabilidade do coordenador do projeto.

5.2. O processo seletivo, realizado por cada coordelor de projeto de pesquisa, devera gerar
notas parciais referentes a forma de selecdo e umata final, entre zero e dez (10,00), de
carater classificatorio. O nome dos candidatos e aespectivas notas deverdo ser preenchido
no Formulario de Notas (Anexo I) e entregue na Codenac¢do de Pesquisa e Inovagédo, até o

dia 14/08/2015.

5.3. O coordenador do projeto de pesquisa devera mi@r o arquivado os documentos do

processo de selecéo dos bolsistas durante toda gévicia do projeto.

5.4. O processo de sele¢do dos bolsistas sera li@lo periodo de vigéncia da bolsa e, em
caso de substituicdo de bolsista, ficara valendockassificacéo publicada atravées deste Edital.
Dessa maneira, 0 segundo colocado na vaga da botgaipard o lugar do primeiro e assim

sucessivamente.

5.5. Para o caso de ndo haver classificados parantemplar a vaga da bolsa ou a substituicao,
o coordenador do projeto de pesquisa devera soliaitformalmente a abertura de novo edital
para executar o processo de selecao, junto a Coondedo de Pesquisa e Inovacao.

CAPITULO 6. DO CRONOGRAMA

O processo de selecdo dos bolsistegyuira 0 seguinte cronograma:

Divulgacéo do edital de selecdo de bolsista(s).

03/08/2015

Periodo de inscricbes

04/08/2015 a 06/08/2015

Publicacao da lista de homologados

07/08/2015

Periodo de selecdo dos bolsistas, definido pelo amenador dgl0/08/2015 e

projeto.

11/08/2015

Entrega, a coordenacdo de pesquisa e inovacdo, dome do{12/08/2015

candidatos e as respectivas notas (Anexo ).

Publicacao do resultado do edital de selecao de bista(s).

12/08/2015

Entrega da documentacdo do bolsista a Direcdo/Cocedacédo diAté 14/08/2015

Pesquisa e Inovacéao.

CAPITULO 7 - DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. Cabe a CAGPPI dGampusRestinga resolver 0s casos omissos e as situadbeprevistas

nesse edital.
Porto Alegre, 03 de agosto de 2015.
LUCIANO GOMES FURLAN

COORDENADOR DE PESQUISA E INOVACAO
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EDITAL N° 037, 04 de agosto de 2015

Selecao de Bolsistas de Ensino 2015

O Diretor-Geral doCampus Restinga do Instituto Federal de Educacdo, Ciémcia
Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS, no uso s satribuicdes legais e de acordo com as
normas ddPrograma Institucional de Bolsas de Ensino (PIBEN)FRS, torna publico Bdital n°
037/2015 - Selecéo de Bolsistas de Ensino 2015

1 DOS OBJETIVOS

1.1 Selecionar estudantes para atuarem como laslsists programas/projetos de ensino
contemplados com bolsas de ensino no Edital PRGERYIN° 006/2015 - Bolsas de Ensino 2015.

1.2 Fomentar o desenvolvimento de programas e tpsojde ensino, no ambito das
comunidades de abrangéncia dampus por meio da concessdo de bolsas aos estudantes
regularmente matriculados no IFRS.

2 DOS VALORES MENSAIS E DA VIGENCIA DA BOLSA DE EN SINO
2.1 O valor mensal das bolsas de ensino esta dssinido:

a) 4 horas semanais = R$ 100,00/més;

b) 8 horas semanais = R$ 200,00/més;

c¢) 12 horas semanais = R$ 300,00/més;

d) 16 horas semanais = R$ 400,00/més.

2.2 A vigéncia da bolsa de ensino, para cada pmayaojeto de ensino, esta contida no
Anexo | deste edital.

3 DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

3.1 Sao requisitos para o estudante candidatolsashde ensino:

a) estar regularmente matriculado e frequentanddasrcursos do IFRS;

b) ter disponibilidade de carga horéria semanatsegria ao desenvolvimento do Plano de
Trabalho vinculado ao programa/projeto de ensino; e

c) atender as especificidades de cada programetprdg ensino, conforme previstas no
Anexo I.

4 DAS VAGAS

4.1 O quantitativo de vagas por programa/projeterdgagno esta disponivel no Anexo | deste
Edital.

5 DO CRONOGRAMA

5.1 As etapas e prazos do Edital de Selecao desBal015 ficam assim definidos:

| Etapas |Prazos |
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1.Publicacao do edital 04/08/2015
2.Periodo de inscricdo dos estudantes 05 a 07/08/2015
3.Periodo para sele¢do dos estudantes 10 a 13/08/2015
4.Divulgacao do resultado do processo de selecioldistas 14/08/2015
5.Entrega de documentos no Setor de Ensino, paldate classificado c|18 e 19/08/2015
bolsa

* Para a entrega dos documentos devera ser obseovadrario de funcionamento do Setor de
Ensino dacampus

6 DAS INSCRICOES

6.1 Cabera ao estudante candidato a bolsa de awmsiliwar o preenchimento do formulario
de inscricdo (Anexo Il) e entregar na RecepcaGampus

6.1.1 O estudante podera candidatar-se em até d@g) (drogramas/projetos de ensino
distintos.

6.1.2 Para o caso previsto no item 6.1.1, o estaddgvera utilizar um formulario para cada
inscricao.

6.1.3 O preenchimento do formulario de inscricdadeé inteira responsabilidade do
candidato.

6.1.4 O formulario de inscricdo (Anexo Il) tambérmstagd disponivel na Recepcdo do
Campus

6.2 O formulario de inscricdo devera ser entregudracepcdo doampus nas seguintes
datas e horéarios:

a) 05 a 07 de agosto, das 8h as 22h.

6.3 Nao serdo aceitas inscricbes realizadas encatdsacom as normas e prazos do
presente edital.

6.4 Sera critério de desclassificacdo do candidato,qualquer tempo, a constatacdo de
informacdes inveridicas prestadas pelo estudantidzto a bolsa.

7 DA SELECAO

7.1 A selecao dos bolsistas, desde o auxilio ndaadipulgacdo do edital ncampusaté a
efetiva realizacdo e conclusdo do processo seraredponsabilidade do coordenador do
programa/projeto de ensino.

7.2 A selec@o sera realizada em local, data eibar@nstantes no Anexo | deste edital.

7.3 Os requisitos e critérios de selecdo dos esteslapara atuarem como bolsistas nos
programas/projetos de ensino; estdo contidos nad\hdeste edital.

7.4 Cabera ao coordenador do programa/projeto sieen

a) realizar a sele¢do dos estudantes candidatsade ensino;

b) registrar em ata todas as informacdes relacasad processo de selecéo; e,

c) encaminhar a documentacgao relacionada ao pmdesselecdo ao Setor de Ensino do
campus para fins de arquivamento.

8 DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO

Boletim de Servigo SUMARIO Ano V: Numero 08, Agosto/2015



8

8.1 O resultado do processo de selecdo se dardnear da classificacdo, em ordem
decrescente, dos candidatos:

a) contemplados com bolsas;
b) suplentes; e,
c) desclassificados.

8.2 O resultado do processo de selecéo sera ampkauiigulgado pela Direcao de Ensino
docampusna data estabelecida no cronograma deste edital.

9 DA ENTREGA DE DOCUMENTOS

9.1 O estudante contemplado com bolsa de ensirerdewntregar, no prazo estabelecido no
cronograma, os seguintes documentos:

a) copia da carteira de identidade;

b) copia do CPF;

c) termo de compromisso (Anexo Ill), ou termo denpoomisso para menor de 18 anos
(Anexo IV);

d) copia do cartdo bancario, contendo nimero dacéyé da conta corrente; e,

e) copia do curriculo cadastrado na Plataforbhtes do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq}uahlzado a menos de 30 dias.

9.1.1 A conta bancaria dever4 estar cadastradaera a CPF do estudante.
9.1.2 Caberéa ao estudante, caso nao tenha commteoem seu nhome e CPF, providenciar,
em até 15 dias apos o resultado da selecéo, o @éntoprevisto na alinea “c” do item 9.1.

10 DOS DEVERES DOS BOLSISTAS

10.1 Sao deveres do bolsista o cumprimento dasasodm presente edital e as constantes no
PIBEN.

11 DO CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA

11.1 A carga horaria semanal prevista para a egd@ das atividades do Plano de Trabalho
deverd ser cumprida na integra e registrada nardeélo de assiduidade do bolsista, conforme as
normas do PIBEN.

12. DO PAGAMENTO DOS BOLSISTAS

12.1 O pagamento dos bolsistas sera realizadoodémimés subsequente, desde que:

a) cumprida a carga horaria semanal da bolsa; e,

b) a declaracéo de assiduidade (registro de fretp)étio bolsista seja entregue no Setor de
Ensino, em conformidade, até o primeiro dia Gtildés subsequente a realizacdo das atividades
previstas no seu Plano de Trabalho.

12.1.1 O bolsista ndo fara jus ao pagamento da lsdsensino enquanto a documentacao

comprobatéria de suas atividades, prevista naalia&do item 4.1, apresentar qualquer tipo de
inconsisténcia.

13 DO ACUMULO
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13.1 O estudante contemplado com bolsa de ensmpadera receber qualquer outra bolsa
paga por programas oficiais.
13.2 Nao sera caracterizado acumulo de bolsas:

a) os auxilios concedidos através da Politica desféncia Estudantil do IFRS; e,
b) o recebimento de qualquer outra remuneracédedipse o bolsista tenha disponibilidade
de horario para a execucao das atividades previetasu Plano de Trabalho.

14 DO DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUIQAO
14.1 O bolsista sera desligado da bolsa nos casuesios no PIBEN.

15 DAS DISPOSICOES GERAIS
15.1 A COMISSAO DE ENSINO de cadampuspodera suspender o pagamento das bolsas
concedidas, a qualquer momento, caso verifiquesoutieprimento das normas estabelecidas.

15.2 No caso de suspensdo de pagamentos de balsasrecurso & COMISSAO DE
ENSINO, em primeira instancia, e ao Conselh@€dmpusem segunda instancia.

15.3 A qualquer tempo este edital podera ser relmgatificado ou anulado, no todo ou em
parte, por motivo de interesse publico, sem que iisplique direito a indenizacdo de qualquer
natureza.

15.4 Os recursos quanto aos termos deste editanterserdo apreciados se submetidos a
Direcao-Geral da@mampus mediante manifestacao formal e fundamenta, en3 &te€s) dias Uteis
apos a sua publicacgéo.

15.5 Os casos omissos serao resolvidos pela Cadssénsino docampus

Porto Alegre, 04 de agosto de 2015.

GLEISON SAMUEL DO NASCIMENTO
DIRETOR-GERAL DOCAMPUSRESTINGA
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ANEXO |

10

Quadro de informacdes sobre programas/projetossiae bolsas, carga horaria semanal,
vigéncia, requisitos, critérios/procedimentos aai@cao e local/data/horario da selecao.

Titulo do NP de Critérios e
programa/projeto | Coordenador (a) bolsas CH* Vigéncia Requisitos procedimentos
de ensino para selecao
Cursando no
Vivéncias corporais Cintia Mussi Agosto a minimo o 3°
_ equipes es grtiV'bAIvim Stocchero 1 12 | Dezembro désemestre do CSTd Entrevista
quip portive 2015 |Gestéo Desportiva
de Lazer
Agéncia Escola do Agosto a | Cursando o cursd (E:Etrrri\:ﬁ(t)ae
CampusRestinga { Hernanda Tonin| 1 12 | Dezembro dg¢Técni®m em Guia d L
: : Historico
IF Trip 2015 Turisma
Escolar.
L Agosto a Cursando no A}nahse dgs |
Monitoria em , . o médias obtidaj
f: Diana Marona 1 8 | Dezembro d¢ minimo o 2° ano dp .
Matematica em matematical
2015 EM Integrado :
Entrevista
Construindo
materiais didatico$
interdisciplinares
para o ensino de
ciéncias na educag Agosto a
profissional e Carlos Ventura 1 8 | Dezembro d¢ Estudante .do Entrevista
Co CampusRestinga
tecnolodgica: 2015
interagdes com &
pesquisa no Institu
Federal do Rio
Grande do Sul
Teatro & ensino d¢
guimica: uma
proposta
. I Agosto a
interdisciplinar par Carlos Ventura 1 8 | Dezembro d¢ Estudante _do Entrevista
abordar o tema da CampusRestinga
S : 2015
nutricdo no Institut
Federal do Rio
Grande do Sul
Divulgacéo
cientifica, cinema 4
ensino de ciéncias:
construindo Agosto a Estudante do
. ~ Carlos Ventura 1 8 | Dezembro d¢ . Entrevista
articulacdes CampusRestinga
. S 2015
interdisciplinares n
Instituto Federal dp
Rio Grande do Su|
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Estudante do EM
Integrado em
Monitoria EIetrénica~e com
L aprovacao nas ,
Disciplinas Leonardo Pereir Agosto a disciplinas de Entrevista e
Eletronica Digital | Santos 8 | Dezembro deEIetrOnica Digital | analise de
e 2015 o curriculo
Microprocessadors Microcontroladore$
e
Microprocessadores.
Curso de Pre- Alexsandro 3 D?zgec::t)or(?de Concluidoo 3°anp . oo
Calculo Cristovdo Bonatt 2015 [ do EM Integrado
Programa de Alexsandro Agosto a Concluido o 3° anp .
Monitoria para , ~ 8 | Dezembro de Entrevista
. . | Cristovao Bonatt do EM Integrado
Eletronica Industrig 2015
Cursando a partir ¢
Progama de Pratic 2° semesire do cur o
de Desenvolvimen| Eliana Beatriz Agosto a Superlo_r de Avaﬁac;ao do
de Produtos de Pereira 12 | Dezembro de¢ Tecnqlqgla em [ Curriculo _Lates
Sotware 2015 Anallge e e Entrevista
Desenvolvimento ¢
Sistemas.
Ter aprovacgéo
Monitoria para Joao Roberto Adosto a ;:r(l)gn g(l)e(t;rr:()) %éceni‘
bolsista Técnico ef 8 | Dezembro d¢ . Entrevista
Eletronica Gabbardo 2015 em eletronlcfa ou
diploma de técnico
de eletrbnica.
Experiéncia
Desenvolvimento ¢ anterior no
experimentos de Agosto a desenvolviment
guimica com Luciano Gomes 8 | Dezembro dé Estudantes do EM de projetos na
materiais de baixd Furlan 2015 [ Integrado disciplina de
custo e facil guimica e/ou
aquisicao ciéncias e
Entrevista
* CH: carga horaria semanal da bolsa
Boletim de Servigo SUMARIO Ano V: Nimero 08, Agosto/2015
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ANEXO I
Formulario de Inscricédo

1. Dados do programa/projeto de ensino para oajastudante esta se candidatando

Titulo do programa/projeto de
ensino

Coordenador (a)

Carga horaria da bolsa para o ¢
esta se candidatando

2. Dados de identificacdo do estudante candidatdodlsa de ensino

Nome do estudar

Data de nascimento

Numero da carteira de identida
orgao expedidor

Numero do CP

Endereco completo

Telefone

E-mail

Responsavel legal, se menor d
anos:

NUumero de matricu

Curso

ANO e semestre de ingresso
Semestre/ano em que esta
matriculado no curso

Declaro que estou ciente das normas contidasdital n® 037, de 04 de agosto de 2015 -
Selecdo de Bolsistas de Ensino 20&%enho disponibilidade de carga horaria semagetssaria
ao desenvolvimento do Plano de Trabalho vinculadpragrama/projeto de ensino ao qual estou
me candidatando.

Assinatura do Estudante

Boletim de Servigo SUMARIO Ano V: Numero 08, Agosto/2015
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ANEXO llI
Termo de compromisso para estudante bolsista em ggoamas/projetos de ensino
Eu, , @edtuddo IFRS - Campus

, declaro que estateailos deveres, abaixo especificados, na
condi¢éo de bolsista no seguinte programa/projetengino:

Titulo:
Coordenador:

Séao deveres do bolsista, conforme estabelece adPnagnstitucional de Bolsas de Ensino
(PIBEN) do IFRS:

| - zelar pela qualidade académica do programaajetp de ensino ao qual esta vinculado;

Il - participar de todas as atividades programamds coordenador do programa ou projeto de
ensino;

lll - cumprir as exigéncias estabelecidas no Ted@&ompromisso assinado por ocasiao de sua
selecéo;

IV - apresentar ao coordenador do programa ou tprde ensino, depois de cumprida a metade
da vigéncia da bolsa, o relatorio parcial de asides desenvolvidas e, ao término da vigéncia da
bolsa, o relatorio final;

V - apresentar trabalho em evento de ensino nacaeyus relativos ao programa ou projeto
gue participa;

VI - apresentar indicadores satisfatorios de deseimp académico;

VII - fazer referéncia a sua condigdo de bolsigtansino do IFRS, nas publicagfes e trabalhos
apresentados em eventos;

VIII - criar, caso ndo possua, seu curriculo natafdama Lattes do CNPq, incluindo sua
condicao de bolsista de ensino do IFRS e mantésldizado periodicamente;

IX - cumprir as exigéncias do edital especificoopglal foi selecionado como bolsista; e,

X - cumprir as demais exigéncias da instituicaaotibedos prazos estabelecidos.

81° Fica dispensada a apresentacado do relatéi@parevisto no inciso 1V, quando a vigéncia
da bolsa for inferior ao periodo de 6 (seis) meses.

82° Em caso de desligamento, a qualquer tempds@staodevera apresentar relatério parcial das
atividades realizadas.

Comprometo-me a informar qualquer descumpriment atmdicdes acima descritas ao
Setor de Ensino doampus

Assinaturas

Estudante Coordenador do programa/projeto de@nsin
Para uso do Setor de Ensino dcampus

Recebido em: [
Nome: Assinatura:

Boletim de Servigo SUMARIO Ano V: Numero 08, Agosto/2015
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ANEXO IV
Termo de compromisso para estudante bolsista, mende 18 anos, em programas/projetos de
ensino
Eu, , redypalnisgal pelo estudante
, do IFRSampus , declaro que estou

ciente dos deveres, abaixo especificados, e aotanparticipacdo do mesmo, na condi¢ao de
bolsista, no seguinte programa/projeto de ensino:

- Titulo:
- Coordenador:

Séao deveres do bolsista, conforme estabelece odPnagnstitucional de Bolsas de Ensino
(PIBEN) do IFRS:

| - zelar pela qualidade académica do programaajetp de ensino ao qual esta vinculado;

Il - participar de todas as atividades programaeés coordenador do programa ou projeto de
ensino;

lIl - cumprir as exigéncias estabelecidas no Tedm&@ompromisso assinado por ocasido de sua
selecéo;

IV - apresentar ao coordenador do programa outprdg ensino, depois de cumprida a metade
da vigéncia da bolsa, o relatorio parcial de a#ities desenvolvidas e, ao término da vigéncia da
bolsa, o relatorio final;

V - apresentar trabalho em evento de ensino nea®pusrelativos ao programa ou projeto
que participa;

VI - apresentar indicadores satisfatorios de deseimp académico;

VII - fazer referéncia a sua condicéo de bolsistenkino do IFRS, nas publicacdes e trabalhos
apresentados em eventos;

VIII - criar, caso ndo possua, seu curriculo naa®dama Lattes do CNPq, incluindo sua
condicao de bolsista de ensino do IFRS e mantésldizado periodicamente;

IX - cumprir as exigéncias do edital especificaopglal foi selecionado como bolsista; e,

X - cumprir as demais exigéncias da instituicaatibedos prazos estabelecidos.

81° Fica dispensada a apresentacdo do relatod@parevisto no inciso IV, quando a vigéncia
da bolsa for inferior ao periodo de 6 (seis) meses.

82° Em caso de desligamento, a qualquer tempdsstaodevera apresentar relatério parcial das
atividades realizadas.

Comprometo-me que o estudante informara qualqussudegprimento das condi¢cdes acima
descritas ao Setor de Ensinoadonpus

Assinaturas

Responsavel legal quando o estudante for Coordenador do programa/projeto de ensino
menor de 18 anos

Para uso do Setor de Ensino dcampus
Recebido em: /| Nome: Assinatura:
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EDITAL N° 038, de 20 de Agosto de 2015

Selecéo de Bolsistas de Ensino 2015

O Diretor Geral doCampus Restinga do Instituto Federal de Educacdo, Ciémrcia
Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS, no uso wes stribuicdes legais e de acordo com as
normas ddPrograma Institucional de Bolsas de Ensino (PIBEN)FRS, torna publico Bdital n°
038/2015 - Selecéo de Bolsistas de Ensino 2015

1. DOS OBJETIVOS

1.1 Selecionar estudantes para atuarem como laslsists programas/projetos de ensino
contemplados com bolsas de ensino no Edital PRGIR®IN° 006/2015 - Bolsas de Ensino 2015.

1.2 Fomentar o desenvolvimento de programas e tpsojde ensino, no ambito das
comunidades de abrangéncia dampus por meio da concessdo de bolsas aos estudantes
regularmente matriculados no IFRS.

2. DOS VALORES MENSAIS E DA VIGENCIA DA BOLSA DE ENSINO
2.1 O valor mensal das bolsas de ensino esta ds$indo:

a) 4 horas semanais = R$ 100,00/més;
b) 8 horas semanais = R$ 200,00/més;
¢) 12 horas semanais = R$ 300,00/més;
d) 16 horas semanais = R$ 400,00/més.

2.2 A vigéncia da bolsa de ensino, para cada pmayaojeto de ensino, esta contida no
Anexo | deste edital.

3. DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA
3.1 S&o requisitos para o estudante candidatolsashde ensino:

a) estar regularmente matriculado e frequentanddasrcursos do IFRS;

b) ter disponibilidade de carga horaria semanatssria ao desenvolvimento do Plano de
Trabalho vinculado ao programa/projeto de ensino; e

c) atender as especificidades de cada programetprdg ensino, conforme previstas no
Anexo .

4. DAS VAGAS

4.1 O quantitativo de vagas por programa/projeterdgano esta disponivel no Anexo | deste
Edital.
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5. DO CRONOGRAMA

5.1 As etapas e prazos do Edital de Selecao desBal015 ficam assim definidos:

Etapas Prazos
1.Publicacdo do edital 19/08/2015
2.Periodo de inscri¢cdo dos estudantes 20 e 21/08/20
3.Periodo para selecédo dos estudantes 25 a 27188/R0
4.Divulgacao do resultado do processo de selecioldistas 28/08/2015
5.Entrega de documentos no Setor de Ensino, peldaege classificado co 31/08/2015
bolsa

* Para a entrega dos documentos devera ser obseovadrario de funcionamento do Setor de
Ensino dacampus

6. DAS INSCRICOES

6.1 Cabera ao estudante candidato a bolsa de ersiliwar o preenchimento do formulario
de inscricdo (Anexo Il) e entregar na RecepcaGampus

6.1.1 O estudante podera candidatar-se em até d@Q) (drogramas/projetos de ensino
distintos.

6.1.2 Para o caso previsto no item 6.1.1, o estaddgvera utilizar um formulario para cada
inscrigao.

6.1.3 O preenchimento do formulario de inscricidade inteira responsabilidade do
candidato.

6.1.4 O formulario de inscricdo (Anexo IlI) tambémstaga disponivel na Recepcdo do
Campus

6.2 O formulério de inscricdo deverd ser entregudRacepcdo doampus nas seguintes
datas e horéarios:
a) 20 e 21 de agosto, das 8h as 19h30.

6.3 Nao serdo aceitas inscricbes realizadas encatdsacom as normas e prazos do
presente edital.

6.4 Sera critério de desclassificacdo do candidato,qualquer tempo, a constatacdo de
informacdes inveridicas prestadas pelo estudantidzo a bolsa.

7. DA SELECAO

7.1 A selecado dos bolsistas, desde o auxilio ndaadipulgacdo do edital ncampusaté a
efetiva realizacdo e conclusdo do processo seraredponsabilidade do coordenador do
programa/projeto de ensino.

7.2 A selecéo sera realizada em local, data eibardnstantes no Anexo | deste edital.
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7.3 Os requisitos e critérios de selecdo dos esteslapara atuarem como bolsistas nos
programas/projetos de ensino, estdo contidos nedAheéeste edital.

7.4 Cabera ao coordenador do programa/projeto sieen

a) realizar a selecdo dos estudantes candidatsade ensino;

b) registrar em ata todas as informacdes relacasad processo de selecéo; e,

c) encaminhar a documentacgao relacionada ao pmdesselecdo ao Setor de Ensino do
campus para fins de arquivamento.

8. DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO

8.1 O resultado do processo de selecdo se dardnear da classificacdo, em ordem
decrescente, dos candidatos:

a) contemplados com bolsas;
b) suplentes; e,
c) desclassificados.

8.2 O resultado do processo de selecao serda ampkacieulgado pela Dire¢do de Ensino
docampusna data estabelecida no cronograma deste edital.

9. DAENTREGA DE DOCUMENTOS

9.1 O estudante contemplado com bolsa de ensirerdewntregar, no prazo estabelecido no
cronograma, 0s seguintes documentos:

a) copia da carteira de identidade;

b) copia do CPF;

c) termo de compromisso (Anexo Ill), ou termo denpoomisso para menor de 18 anos
(Anexo IV);

d) copia do cartdo bancario, contendo nimero dacégé da conta corrente; e,

e) copia do curriculo cadastrado na Plataforhtes do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq}uahlzado a menos de 30 dias.

9.1.1 A conta bancaria dever4 estar cadastradaera a CPF do estudante.
9.1.2 Caberéa ao estudante, caso nao tenha comsteoem seu nhome e CPF, providenciar,
em até 15 dias apoés o resultado da selecao, o @ntamrevisto na alinea “c” do item 9.1.

10. DOS DEVERES DOS BOLSISTAS

10.1 Sao deveres do bolsista 0 cumprimento dasasodm presente edital e as constantes no
PIBEN.

11. DO CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA
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11.1 A carga horaria semanal prevista para a eggl das atividades do Plano de Trabalho
devera ser cumprida na integra e registrada nardeélo de assiduidade do bolsista, conforme as
normas do PIBEN.

12. DO PAGAMENTO DOS BOLSISTAS
12.1 O pagamento dos bolsistas sera realizadoodeémtmés subsequente, desde que:

a) cumprida a carga horaria semanal da bolsa; e,

b) a declaragéo de assiduidade (registro de frem)édio bolsista seja entregue no Setor de
Ensino, em conformidade, até o primeiro dia Gtilndés subsequente a realizacdo das atividades
previstas no seu Plano de Trabalho.

12.1.1 O bolsista ndo fara jus ao pagamento da lsdsensino enquanto a documentacao
comprobatéria de suas atividades, prevista naalia&do item 4.1, apresentar qualquer tipo de
inconsisténcia.

13. DO ACUMULO

13.1 O estudante contemplado com bolsa de ensmpadera receber qualquer outra bolsa
paga por programas oficiais.

13.2 N&o sera caracterizado acumulo de bolsas:

a) os auxilios concedidos através da Politica destncia Estudantil do IFRS; e,
b) o recebimento de qualquer outra remuneracédedipse o bolsista tenha disponibilidade
de horario para a execucédo das atividades previstasu Plano de Trabalho.

14. DO DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUICAO

14.1 O bolsista sera desligado da bolsa nos casusios no PIBEN.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 A COMISSAO DE ENSINO de cadampuspodera suspender o pagamento das bolsas
concedidas, a qualquer momento, caso verifiquesoutheprimento das normas estabelecidas.

15.2 No caso de suspensdo de pagamentos de balsasrerurso & COMISSAO DE
ENSINO, em primeira instancia, e ao Conselh@€dmpusem segunda instancia.

15.3 A qualquer tempo este edital podera ser relmgatificado ou anulado, no todo ou em
parte, por motivo de interesse publico, sem que iisplique direito a indenizacdo de qualquer
natureza.

Boletim de Servigo SUMARIO Ano V: Numero 08, Agosto/2015



19
15.4 Os recursos quanto aos termos deste editanterserdo apreciados se submetidos a
Direcao-Geral dawampus mediante manifestacao formal e fundamenta, en3 &tes) dias Uteis

apos a sua publicacéo.

15.5 Os casos omissos seréo resolvidos pela Cardssansino deampus

Porto Alegre (RS), 19 de agosto de 2015.

Gleison Samuel do Nascimento,
Diretor Geral ddCampusRestinga do IFRS
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vigéncia, requisitos, critérios/procedimentos aai@céo e local/data/horario da selecao.

Titulo do o Critérios e
. [Coordenaq N°de . oA - ;
programa/prOJet or (a) bolsas CH* | Vigéncia Requisitos procedimentos
o de ensino para selecao
Estudante do EM
Integrado em
Monitoria Eletronica e com
Disciplinas aprovacao nas
Eletr()niga Digita Leonardo Setembro & disciplinas de Entrevista e
e 9 Pereira 2 8 | Dezembro|Eletronica Digital I|  anélise de
Micronrocessador Santos de 2015 e curriculo
P es Microcontroladore
e
Microprocessadorges
. |Alexsandrg Setembro g ’ o
CUE:S écl)lcduelePre- Cristovao 1 8 | Dezembro Cd%ngltl/ll?r?tg :iaggo Entrevista
Bonatto de 2015 9
Pro_gra_ma de Alexsandrg Setembro a . o
Monitoria para : ~ Concluido o 3° anp :
A Cristovao 1 8 | Dezembro Entrevista
Eletronica do EM Integrado
: Bonatto de 2015
Industrial
Ter aprovacao
completano 1° e 2
Monitoria para| Jo&o Setembroa ano do curso
bolsista Técnicg Roberto 2 8 | Dezembro técnico em Entrevista
em Eletrénica | Gabbardo de 2015 eletrénica ou
diploma de técnicp
de eletrbnica.
* CH: carga horaria semanal da bolsa
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ANEXO Il
Formulério de Inscrigdo

1. Dados do programa/projeto de ensino para oajastudante esta se candidatando:

Titulo do programa/projeto de
ensino:

Coordenador (a):

Carga horaria da bolsa para o
qual esta se candidatando:

2. Dados de identificacdo do estudante candidbtiisa de ensino:

Nome do estudante
Data de nascimento

NUmero da carteira de
identidade/

orgao expedidor

NUmero do CPF

Endereco completo

Telefone

E-mail

Responsavel legal, se menord
18 anos:

NUmero de matricula

Curso

Ano e semestre de ingresso
Semestre/ano em que esta
matriculado no curso

A1”J

Declaro que estou ciente das normas contiddsdital n° 038, de 19 de agosto de
2015 - Selecdo de Bolsistas de Ensino 2045enho disponibilidade de carga horaria semanal
necessaria ao desenvolvimento do Plano de Tralvaticalado ao programa/projeto de ensino ao
gual estou me candidatando.

Assinatura do Estudante
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ANEXO 1l
Termo de compromisso para estudante bolsista em pggoamas/projetos de ensino
Eu, , @studado IFRS - Campus

, declaro que estouecthyd deveres, abaixo especificados, na
condi¢éo de bolsista no seguinte programa/projetengino:

- Titulo:
- Coordenador:

S&o deveres do bolsista, conforme estabelece adPnagnstitucional de Bolsas de Ensino
(PIBEN) do IFRS:

| - zelar pela qualidade académica do programaa@jetp de ensino ao qual esta vinculado;

Il - participar de todas as atividades programamds coordenador do programa ou projeto de
ensino;

lll - cumprir as exigéncias estabelecidas no Ted@@ompromisso assinado por ocasidao de sua
selecéo;

IV - apresentar ao coordenador do programa ou tprdie ensino, depois de cumprida a metade
da vigéncia da bolsa, o relatério parcial de atidies desenvolvidas e, ao término da vigéncia da
bolsa, o relatorio final;

V - apresentar trabalho em evento de ensino naaepus, relativos ao programa ou projeto
gue participa;

VI - apresentar indicadores satisfatorios de desaimpacadémico;

VIl - fazer referéncia a sua condicdo de bolsigtansino do IFRS, nas publicacbes e trabalhos
apresentados em eventos;

VIIl - criar, caso ndo possua, seu curriculo nata®dama Lattes do CNPq, incluindo sua
condicao de bolsista de ensino do IFRS e mantésldizado periodicamente;

IX - cumprir as exigéncias do edital especificaopmglal foi selecionado como bolsista; e,

X - cumprir as demais exigéncias da instituicaotidedos prazos estabelecidos.

81° Fica dispensada a apresentacéo do relatég@parevisto no inciso 1V, quando a vigéncia
da bolsa for inferior ao periodo de 6 (seis) meses.

§2° Em caso de desligamento, a qualquer tempdstaodevera apresentar relatorio parcial das
atividades realizadas.

Comprometo-me a informar qualquer descumprime® abndicdes acima descritas ao
Setor de Ensino do campus.

Assinaturas:

Estudante Coordenador do programa/projeto de@nsin
Para uso do Setor de Ensino do campus

Recebido em: [/ Nome: Assinatura:
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ANEXO IV
Termo de compromisso para estudante bolsista, mende 18 anos, em programas/projetos de
ensino
Eu, espomsavel legal pelo estudante
, do IFRS — Campus , declaro que

estou ciente dos deveres, abaixo especificadagoezo a participacdo do mesmo, na condicao de
bolsista, no seguinte programa/projeto de ensino:
- Titulo:

- Coordenador:

S&o deveres do bolsista, conforme estabelece adPnagnstitucional de Bolsas de Ensino
(PIBEN) do IFRS:

| - zelar pela qualidade académica do programaajetp de ensino ao qual esta vinculado;

Il - participar de todas as atividades programamds coordenador do programa ou projeto de
ensino;

lll - cumprir as exigéncias estabelecidas no Ted@@ompromisso assinado por ocasido de sua
selecéo;

IV - apresentar ao coordenador do programa ou tfprde ensino, depois de cumprida a metade
da vigéncia da bolsa, o relatério parcial de atidies desenvolvidas e, ao término da vigéncia da
bolsa, o relatorio final;

V - apresentar trabalho em evento de ensino nacaepus, relativos ao programa ou projeto
gue participa;

VI - apresentar indicadores satisfatorios de desaimp académico;

VIl - fazer referéncia a sua condi¢do de bolsigtasino do IFRS, nas publicacbes e trabalhos
apresentados em eventos;

VIIl - criar, caso ndo possua, seu curriculo nata®dama Lattes do CNPq, incluindo sua
condicao de bolsista de ensino do IFRS e mantésizado periodicamente;

IX - cumprir as exigéncias do edital especificoopmglal foi selecionado como bolsista; e,

X - cumprir as demais exigéncias da instituicaatidedos prazos estabelecidos.

81° Fica dispensada a apresentacédo do relatég@parevisto no inciso 1V, quando a vigéncia
da bolsa for inferior ao periodo de 6 (seis) meses.

§2° Em caso de desligamento, a qualquer tempdstaodevera apresentar relatorio parcial das
atividades realizadas.

Comprometo-me que o estudante informara qualqussrudeprimento das condi¢gbes acima
descritas ao Setor de Ensino do campus.

Assinaturas:

Responsavel legal se o estudante for menor deds8 an Coordenador do programa/projeto de ensino

Para uso do Setor de Ensino do campus

Recebidoem: [ |/ Nome: Assinatura:
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EDITAL N° 039/2015

PROGRAMA DE AUXILIO A APRESENTAGAO DE TRABALHOS EM  EVENTOS
CIENTIFICOS NO AMBITO DA PESQUISA E INOVAGAO —ANO 2015

A Comisséo de Avaliacao e Gestao de Projetos slguiEa e Inovagao (CAGPPI) — Campus
Restinga, por intermédio do Coordenador de Pesguisavacéo, torna publico o edital de Auxilio
a apresentacdo de trabalhos em Eventos Cient#iclesinovacdo no pais e no exterior, realizados
nos meses de agosto e setembro de 2015.

1. DAS NORMAS QUE REGULAM ESTE EDITAL

1.1. Este edital segue as orientacfes das Inssiddenativas N° 008/2014 e N° 009/2014, da Pro-
Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovacdo KPROdo IFRS, disponivel no link
http://www.ifrs.edu.br/site/conteudo.php?cat=1408=s8255

2. DO OBJETIVO

2.1 O presente edital visa incentivar e apoiar rtigi@acao de servidores efetivos e discentes do
IFRS — Campus Restinga, vinculados obrigatoriament&rupos de Pesquisa do IFRS, na
apresentacao de trabalhos em eventos cientifictes iBovacao, oriundos de projetos de pesquisa
institucionalizados, como forma de contribuir paralifusdo dos conhecimentos produzidos no
ambito da pesquisa e inovacgéo dos grupos de pestpi$-RS.

3. DOS RECURSOS DISPONIVEIS

3.1 O valor do recurso disponivel para este edi&l: 7.000,00 (sete mil reais), sendo 50%
destinados a servidores e 50% destinados a discente

3.2. O auxilio financeiro limita-se a um evento poo por servidor e um evento por ano por aluno,
observando-se os recursos financeiros disponiweria este tipo de auxilio. No caso de haver
recursos disponiveis, a CAGPPI-Restinga fara aisengdara pedidos que excederem o teto
estabelecido.

4. DOS CRITERIOS DE ANALISE DAS SOLICITACOES

4.1. A solicitagdo do auxilio ser4 analisada isdanissdo de Avaliacdo e Gestdo de Projetos de
Pesquisa e InovacdoAGPPI) do Campus Restinga, por meio de um pareger um dos
seguintes status: deferido, parcialmente defenidimaeferido.

4.2. O mérito da proposta sera analisado consideraspectos como:

a. Autoria do trabalho: terdo prioridade os augikotrabalhos nos quais o solicitante seja o autor
principal do trabalho;

b. Resumo do trabalho a ser apresentado no eveatagdo com a area de conhecimento e atuacéo
do servidor;

c. Andlise da forma de apresentacdo do trabalhBvento: terdo prioridade os trabalhos a serem
apresentados em sessao oral;

d. Qualidade e pertinéncia do trabalho;

e. Importancia do evento para a area do conheaimeepara a atuacéo profissional do candidato,
tendo em vista o seu curriculo e relevancia ingonal;
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f. Produtividade cientifica e experiéncia profissibdo solicitante.
5. CONSIDERACOES FINAIS
Os casos omissos deverao ser resolvidos pela CAGRP$tinga.
Porto Alegre, 21 de agosto de 2015.

LUCIANO GOMES FURLAN 3
COORDENADOR DE PESQUISA E INOVACAO
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EDITAL N° 40/2015, DE 28 DE AGOSTO DE 2015

Afastamento com Substituicdo de Docentes Para Captacao/Qualificacdo em Programas de
P6s-Graduacgéao Stricto Sensu e Pds-Doutorado

APRESENTACAO

A Comissédo Permanente de Pessoal Docente do IRR&msonancia com a Direcdo Geral e com
a Instrucdo Normativa N° 003, de 21 de agosto 2§1d regulamenta os critérios de afastamento
de professores para capacitacao/qualificacdo egrgmas de pos-graduacstocto sensie pos-
doutorado, faz saber que estdo abertas as insspadasolicitacdo de afastamento com
substituicdo de docentesleste Campus a fim de participar em programa dey@duacastricto
sensue pés-doutorado, nos moldes do Art. 96-A da L&R&1990e da Lei 12772/2012.

DO OBJETIVO

Art. 1° A concessao de afastamento para que dacpatécipem de programas de pds-graduacao
stricto senste pos-doutorado sera realizada com objetivo denihar a titulacao e o
aperfeicoamento, com consequente melhora na aqagio dos servidores docentes do IFRS.
Paragrafo unico. O presente edital tem por findiédestabelecer uma lista classificatoria elaborada
conforme Instrucdo Normativa N° 003, de 21 de &ag@8ii4, amparada pela Lei 12772/2012 e a
Lei 8112/1990, para preenchimento de vagas pastaafi@nto existentes e/ou que venham a existir,
dentro do prazo de validade deste edital.

DAS INSCRICOES

Art. 2° As inscri¢cdes deverao ser feitas pessoaknam periodo de 31 de agosto a 11 de setembro
de 2015, segunda, quarta e quinta-feira, das 14fR&0min, na Coordenadoria de Gestéo de
Pessoas (CGP) do Campus.

Art. 3° No ato da inscricao deverdo ser apresestagd@eguintes documentos:

| — Certiddo negativa de afastamento para capaoitqgalificacdo em programas de pés-graduacao
stricto senswu pds-doutorado, ou data do periodo do ultimstafaento para
capacitacao/qualificacdo no IFRS, a ser emitida &P do Campus;

Il — Comprovacao de regime de trabalho;

[l — Declaracéo de tempo de efetivo servico noSFRno Campus, fornecido pela CGP do
Campus;

IV — Anexo Il preenchido pela Direcédo de Ensincedido do professor;

V — Anexo lll preenchido pela CAGPPI a pedido dofessor;

VI — Copia autenticada em cartdrio ou com a ingorfgConfere com o original” do diploma da
tltima qualificacdo/grau de escolaridade;

VIl — Copia autenticada em cartorio ou com a irggwyi“Confere com o original”, emitida pela
instituicdo de ensino, referente as disciplinagstrixdas nos ultimos cinco anos, considerando-se
os ultimos 10 (dez) semestres completos;

VIl — Documentos emitidos pelas Coordenadoriagnas de Extensdo e de Pesquisa que
comprovem a atuacao em projetos de pesquisa €'jpiges de extensao;

IX — Plano de trabalho/pré-projeto de pesquisa,

X — Documentacao que comprove a atuacao em orémtie TCC e orientacdo de estagio
obrigatério;

XI — Documentacéao que comprove o numero de sersegirapletos cursados sem afastamento no
curso de pos-graduacgéo ou pés-doutorado que maigolicitacao;
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XII — Declaracéo que indique a distancia entre m@#s de lotacédo e a instituicdo onde pretende
realizar a qualificacdo, quando a distancia fopele menos de 150 (cento e cinquenta)
quilémetros.

Art. 4° Alinscricdo sera realizada mediante enteegeotocolo na CGP do Campus da
documentacdo comprobatéria e do formulério de isafi&o de afastamento do Anexo IV
preenchido.

Art. 5° E de inteira responsabilidade do professovidenciar toda a sua documentacio
comprobatéria, conforme Art. 3°.

DOS CRITERIOS DE AFASTAMENTO COM SUBSTITUICAO E DA ATRIBUICAO DE
PONTOS

Art. 6° Sao critérios de afastamento, conformest&riigdo Normativa N° 003, de 21 de agosto 2014
| — Professor que nunca foi contemplado com afastémrpara capacitagao no IFRS, considerando
o tempo de trabalho nas instituicdes que deranewrigo IFRS;

Il — Professores com regime de trabalho de dedicaxélusiva;

[l — Maior tempo em efetivo exercicio no IFRS, smlerando o tempo de trabalho nas instituicées
gue deram origem ao IFRS;

IV — Correlacdo do programa de pos-graduacao esigusa com as atribuicdes do professor e
com as areas de atuacdo no Campus;

V — Atuacao em projetos de pesquisa, acdes desddenorientacdes no IFRS;

VI — Atuacao no ensino no IFRS nos ultimos cincosatevando-se em conta os ultimos 10 (dez)
semestres completos;

Paragrafo Unico. Para o caso do candidato ter ndmnbgcinco) anos de efetivo exercicio, a
atuacao no ensino no IFRS sera avaliada sobremptdmefetivo exercicio do docente.

VII — Menor grau de escolaridade;

VIl — Professor que obteve ha mais tempo o graesgelaridade anterior ao que esta buscando;
IX — Correlacdo entre o pré-projeto/plano de ttaba os grupos de pesquisa do IFRS;

X — Distancia entre o local onde sera realizadasaggaduacéo e o Campus de lotagao;

XI — Numero de semestres cursados sem afastamemiarso de pos-graduacgéo ou pos-doutorado
gue motivou a solicitacao.

Art. 7° A pontuacéo referente a cada critério @staimento e a forma de atribuicdo de pontos
constam no Anexo I, conforme a Instrucdo Normat?®03, de 21 de agosto 2014.

Art. 86 Nenhum critério de afastamento tera camtarinatoério.

Art. 9° Para a medida do critério citado no indialo artigo 6° sera tomado como base o Anexo |l,
conforme a Instrucdo Normativa N° 003, de 21 destage014.

Art. 10° Para a medida do critério citado no indksalo artigo 6° sera tomado como base o Anexo
lll, conforme a Instrugcdo Normativa N° 003, de 2lagjosto 2014.

Art. 11° Ocorrendo empate na pontuacao final pemesh como critério de desempate, nesta
ordem:

| — Professor que nunca foi contemplado com afasté&wmo servigo publico federal,

Il — Professores em regime de trabalho de dedicaxéasiva;

Il — Maior tempo de efetivo exercicio no Campusi®atua,;

IV — Data de nascimento mais antiga.
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Art. 12° A representacéo local da CPPD disponini&zem local publico ou pelo site do Campus,
as pontuacdes por critério e a pontuacao finatlakgelos candidatos.

DO RESULTADO

Art. 13°. A lista preliminar com os nomes e clasagédo dos candidatos a afastamento sera
divulgada pela representacéo local da CPPD ata xdde setembro de 2015.

8 1° O prazo para a interposicao de recursosagdistiminar divulgada pela representacéo local da
CPPD seréa da data de divulgacéo da lista até 28die setembro de 2015;

§ 2° O candidato interessado em interpor recursdistdgpreliminar devera preencher e entregar o
formulario do Anexo V na CGP do Campus no dia 28atembro de 2015, das 14h as 17h30min.
§ 3% Alista com os nomes e classificacdo dos danol a afastamento sera divulgada pela dire¢éo
geral até o dia 29 de setembro de 2015.

§ 4° A lista classificatoria emitida pela repreaeéb local da CPPD sera encaminhada para
homologacédo do Conselho do Campus.

§ 5% O candidato interessado em interpor recursdistddfinal do Conselho do Campus devera
preencher e entregar o formulério do Anexo V na dGEampus em até trés dias apds a
divulgacao da lista, no horario das 14h as 17:30h.

CONSIDERACOES FINAIS
Art. 14° O processo de afastamento sera condueidoGGP do Campus.

Art. 15° Para a efetivagédo do afastamento, a doctag@&o apresentada deve estar em concordancia
com a documentacado entregue no ato de inscri¢ao.

Paragrafo unico. No caso em que o caput dest®andig for satisfeito, o afastamento néo sera
efetivado.

Art. 16° A lista classificatoria final resultantesde edital valera para as vagas de afastamento com
substituicdo disponiveis até a publicacdo de nditale

Art. 17° O presente Edital tem validade de 1 (unw), @ontado a partir da data de sua publicacao,
ou até que novas vagas para afastamento com siggiisejam abertas e todos os candidatos
classificados ja tenham sido chamados.

Art. 18° Os casos omissos do presente edital sed@dos pela representacédo local da CPPD,
podendo ser encaminhados ao Colegiado da CPPD.

Gleison Samuel do Nascimento GisdlinRaosta Alexsandro Cristovao Bonatto
Diretor Geral Coord. destzo de Pessoas Pres. da repres. localRia CP
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ANEXO |
Critérios e Valores de Pontuacao

. Valor =
Ordem Critério (Maximo) Pontuagéo
Nunca contemplado = 140 pontos
1 Professor que nunca foi contemplado com 140 Até 2 anos de afastamento = 50 pontos
afastamento para capacitagdo no IFRS De 2 a 4 anos de afastamento = 20 pontos
Acima de 4 anos de afastamento = 0
Professores em Regime Dedicagdo Exclusiva = 130 pontos
2 Profgssclres em R_eg|me de Trabalho de 130 Professores com 40 horas sem Dedicagéo Exclusiva = 60 pontos
Dedicagéo Exclusiva
Professores com 20 horas sem Dedicagéo Exclusiva = 20 pontos
No campus onde atua = 1,0 ponto/més
Maior tempo em efetivo exercicio como professor Professores que tenham sido removidos nos 24 meses anteriores a
no IFRS, considerando o tempo de trabalho nas publicacéo do Edital terdo o tempo de trabalho em outros campus do
3 Instituicdes que deram origem ao IFRS ou o 120 IFRS Pontuado em 0,5 ponto/més.
ingresso na carreira EBTT ou o Magistério
Federal de Primeiro e Segundo Graus Professores que tenham sido redistribuidos nos 24 meses anteriores
a publicacéo do Edital ndo terdo o tempo de trabalho em outros IFs
pontuados.
Correlagdo do programa de poés-graduacéo e da
) S Correlato = 120 pontos
4 pesquisa com as a}nbwqoes do professor e com 120 NAo correlato = 0
as areas de atuagdo no campus
Coordenacéao de projetos pesquisa/extensdo = 30 pontos/Projeto
Atuacdo sem coordenagdo = 15 pontos/Projeto
Atuacéo em projetos de pesquisa, agbes de Orientacdo TCC = 3 pontos/trabalho
5 Ga projetos de pesq < ¢ 110 Orientagdo de estagios obrigatérios = 2 pontos/Estagio
extenséo e orientagdes no IFRS; o ~ .
Acles de extensao de até 20 horas = 5 pontos
de 20 a 50 horas = 10 pontos
Acima de 50 horas = 20 pontos
Até 8 periodos de aula por semana = 20 pontos
. Atuagio no ensino no IFRS 160 Acima de 8 até 12 periodos de aula por semana = 60 pontos
(média dos dltimos 5 anos) Acima de 12 até 16 periodos de aula por semana = 110 pontos
Acima de 16 periodos de aula Por semana = 160 pontos
Doutor = 10 pontos
7 Menor grau de escolaridade 100 Mestrg p 40 Eontos
Especialista = 70 pontos
Graduado = 100 pontos
menos de 2 anos = 30 pontos
P De 2 até menos de 4 anos = 45 pontos
8 Profess_or que 0bteye ha mais terppo o grau de 90 De 4 até menos de 6 anos = 60 pontos
escolaridade anterior ao que esta buscando . _
De 6 até menos de 8 anos = 75 pontos
A partir de 8 anos = 90 pontos
Correlagdo do pré-projeto/plano de trabalho com Correlato = 80 pontos
9 p 80 = i
0s grupos de pesquisa do IFRS N&o correlato = 0
10 Dlstancwl entre oAlocaI onde sera realizada a pés- 20 A partir de 150 km = 40 pontos
graduacdo e o Campus de lotacédo
Namero de semestres cur§ados sem'afastamento 10 pontos por semestre matriculado no Curso para o qual se solicita o
11 no curso de pés-graduagdo que motivou a 40
S afastamento
solicitagdo
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ANEXO Il
Correlagéo do Programa de Pés-Graduagdo com as Areae Atuacdo do Campus

Preenchido pelo Professor
Nome do Professor:

Slape:

Prodrama de Pos-Graduacao/Insttuicao:

A Direcéo de Ensing

Solicita-se, respeitosamente, seu parecer refeaerterelacdo do curso de pos-graduagado ou pos-
doutorado pretendido pelo professor que particidarprocesso de Afastamento para Capacitacao,
com base nos documentos apresentados.

Preenchido pela Dire¢éo de Ensino

Com base nos documentos apresentados, o prograpds-ggaduacao ou pos-doutorado, para o
gual o professor pretende o afastamento (S/N):

() Esta correlacionado com a area de graduag@ds-graduacao do professor; ou com a area na
gual o professor prestou concurso no IFRS; ou caneana qual o professor atua no IFRS.

Em caso negativo informar o motivo:

Asszinra da Direcao de Ensino
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ANEXO 1l
Correlacao entre o Pré-Projeto/Plano de Trabalho am os Grupos de Pesquisa do IFRS

Preenchido pelo Professor
Nome do Professor:

Slape:

Prodrama de Pos-Graduacao/Insttuicao:

A CAGPPI,

Solicita-se, respeitosamente, seu parecer refeaerterelacdo do curso de pos-graduagado ou pos-
doutorado pretendido pelo professor que particidarprocesso de Afastamento para Capacitacao.
Além disso, solicito também seu parecer sobre @le@do do pré-projeto/plano de trabalho
apresentado com algum grupo de pesquisa dos CalopERS.

Preenchido pela CAGPPI
O pré-projeto/plano de trabalho apresentado peltegsor (S/N):
() esta correlacionado com algum grupo de psaglos Campus do IFRS.

Em caso negativo informar o motivo:

Assinatura da CAGPPI
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ANEXO IV
Formuléario de solicitacdo de afastamento com substicdo

Eu, abaixo assinado, solicito inscricdo no procetassificatorio para concessao de afastamento
com substituicdo a professores para a realizac@ésigraduacastricto sensie poés-doutorado.

1. DADOS DO SOLICITANTE

Nome:

Matricula SIAPE:

Telefone para contato: ()

Regime de trabalho: ( ) DE ( )40 horas 8#n () 20 horas sem DE
Formacé&o académica e ano de obtencdo da maiacétul

2. DADOS DO CURSO PRETENDIDO

( ) Mestrado ( ) Doutorado PJgs-Doutorado
Instituicdo:

Cidade/Pais:

Nome do programa de pés-graduacdo ou pos-doutorado:

Periodo do curso: / / a /1l
Distancia do campus ao local de realizacao do ceradkm:
Observac0Oes, se necessarias:

taDa / /

Assinatura do solicitante
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ANEXO V
Formulario de recurso

1. DADOS DO SOLICITANTE
Nome:
Matricula SIAPE:

2. SOBRE O RECURSO:
( ) Recurso a lista classificatéria divulgada pejaresentacao local da CPPD
( ) Recurso a lista classificatéria divulgada p@@NCAMP

Fundamentagao:

taDa / /

Assinatura do solicitante
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PORTARIAS

De 10 de agosto de 2015.

N° 073

O Diretor-Geral doCampus Restinga do Instituto Federal de Educacdo, Ciémcia
Tecnologia do Rio Grande do Sul, no uso das suidsiigbes legais, RESOLVE:

Art. 1° - DISPENSAR a servidora CRISTINA RORIG GOART, Professora de Ensino Basico
Técnico ou Tecnoldgico, Matricula SIAPE n° 19983&6funcéo de Coordenadora do Curso
Técnico em Recursos Humanos Integrado ao EnsinaolViéal modalidade Proeja, @ampus
Restinga, Cédigo FUC-0001.

N° 074

O Diretor-Geral doCampus Restinga do Instituto Federal de Educacédo, Ciémcia
Tecnologia do Rio Grande do Sul, no uso das suiasiigbes legais, RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora FERNANDA BERON DA GIBA, Professora de Ensino
Basico Técnico ou Tecnoldgico, Matricula SIAPE nimiE577856, para a funcdo de Coordenadora
do Curso Técnico em Recursos Humanos Integradonamd Médio, na modalidade Proeja do
Campus Resting&odigo FUC-0001

Prof. Gleison Samuel do Nascimento
Diretor Geralpro tempore
IFRS -CampusRestinga

De 17 de agosto de 2015.

N° 075

O Diretor-Geral doCampus Restinga do Instituto Federal de Educacdo, Ciémcia
Tecnologia do Rio Grande do Sul no uso das sudmiigiies legais, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora CAREN REJANE DE FREBAFONTANELLA,
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, Matricula SIAPEImero 2062159, para fins de
responder pela Direcdo de Ensino, CD-04, no perdedb3JUL2015 a 19JUL2015, por ocasiao das
férias do titular NEUDY ALEXANDRO DEMICHEI, Matrida SIAPE numero 1756949.

Art. 2° - Esta Portaria € retroativa a partir ded@3ulho de 2015.
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N° 076

O Diretor-Geral doCampus Restinga do Instituto Federal de Educacdo, Ciémcia
Tecnologia do Rio Grande do Sul no uso das suidsigiies legais, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor IGOR CHELMAN SORDI ZIBMBERG, Técnico em
Assuntos Educacionais, Matricula SIAPE namero 2033para fins de responder pela Direcéo de
Ensino, CD-04, no periodo de 20JUL2015 a 24JUL2pb6 0casido das férias do titular NEUDY
ALEXANDRO DEMICHEI, Matricula SIAPE numero 1756949.

Art. 2° - Esta Portaria € retroativa a partir ded2qQulho de 2015.

N° 077

O Diretor-Geral doCampus Restinga do Instituto Federal de Educacdo, Ciémcia
Tecnologia do Rio Grande do Sul no uso das sudmiigiies legais, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a servidora TANISE FERNANDES DE MA, Assistente em
Administragcdo, Matricula SIAPE numero 2147386, pima de responder pela Coordenacgdo de
Ensino, FG-01, do periodo de 13JUL2015 a 26JUL2Qdd, ocasido das férias do titular
LEONARDO VIANNA DO NASCIMENTO, Matricula SIAPE nime 1551661.

Art. 2° - Esta Portaria é retroativa a partir ded&@3ulho de 2015.
Prof. Gleison Samuel do Nascimento
Diretor-Geralpro tempore

IFRS - Campus Restinga
Portaria 179/2013-IFRS

De 31 de agosto de 2015.

N° 078

O Diretor-Geral do Céampus Restinga do Instituto effedd de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, no uso das suiésigbes legais, RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR a portaria n® 85/2014, de 23 utehp de 2014.
Art. 2° - DESIGNAR, a partir desta data, a comp@sida Comissao de Gerenciamento das

Acles de Extensédo (CGAE) do Campus Restinga, pdssaser composta pelos seguintes
servidores, sob coordenacao do primeiro:

NOME SIAPE AREA

Mauricio Polidoro 2003484 | Extenséo, Ciéncias Sociais AplicaTjas
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Carine Ivone Popiolek 1828079| Estagios/Ciéncias Sociais Aplicadas
Cristiano Escobar Carvalho Bernarded4988689| Ciéncias Humanas
Diego Monte Blanco 2023651| Ciéncias Humanas
Giseli Paim Costa 1737316| Ciéncias Humanas
Neudy Alexandro Demichei 1756949| Ciéncias Sociais Aplicadas
Tiago Bassani Rech 2766400| Ciéncias Sociais Aplicadas
N° 079

O Diretor-Geral do Campus Restinga do Instituto efald de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, no uso das suésigbes legais, RESOLVE:

Art. 1° - DISPENSAR a servidora DIVANE FLORENI SOER LEAL, Professora de
Ensino Basico Técnico ou Tecnoldgico, Matricula BEAN® 1798005, da funcdo de Coordenadora
do Curso Técnico em Administracdo Subsequente am&mMedio do Campus Restinga, Codigo
FUC-0001.

N° 080

O Diretor-Geral do Campus Restinga do Instituto efald de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, no uso das suidsiigbes legais, RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora DIONISE MAGNA JUCHEMProfessora de Ensino
Bésico Técnico ou Tecnoldgico, Matricula SIAPE 609054, para a fun¢cdo de Coordenadora do
Curso Técnico em Administracdo Subsequente ao &mndadio do Campus Restingaddigo FUC-
0001

N° 081

O Diretor-Geral do Céampus Restinga do Instituto effedd de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, no uso das suiésigbes legais, RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR a portaria n°® 079/2013, de 15desto de 2013.
Art. 2° - DESIGNAR, a partir desta data, a compésida Comissao de Avaliacdo e Gestao

de Projetos de Pesquisa e Inovagcdo (CAGPPI) do G&rRestinga, composta pelos
seguintes servidores, sob coordenacao do primeiro:

SERVIDORES SIAPE AREA
Luciano Gomes Furlan 1536414 | Pesquisa/Ciéncias Exatas e da Terra
Carlos Ventura Fonseca 2020742 | Ciéncias Exatas e da Terra
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Dania Pinto Gongalves 1970237 | Linguistica, Letras e Artes
Fernanda Beron da Cunha 1577856 | Ciéncias Bioldgicas
Marcelo Machado Barbosa Pinto 1292771 | Ciéncias Sociais Aplicadas
Fernanda Knecht 1691748 | Linguistica, Letras e Artes
Pedro Chaves da Rocha 1372731 | Ciéncias Exatas e da Terra
Rafael Pereira Esteves 1050154 | Ciéncias Exatas e da Terra
Regio Antonio Michelin 2114931 | Ciéncias Exatas e da Terra

Prof. Gleison Samuel do Nascimento

Diretor-Geralpro tempore

IFRS - Campus Restinga
Portaria 179/2013-IFRS
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ORDENS DE SERVICO

De 31 de agosto de 2015

N° 021

O Diretor-Geral do Campus Restinga do Instituto efald de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul no uso das sudmigiies, determina:

| — Que os servidores, abaixo nomeados, realizemeestruturacdo dos Projetos
Pedagogicos dos cursos técnicos integrados aooens#dio em Eletrénica e Informatica para
Internet.

Nome Representacéo

Diego Moreira da Rosa Coordenacéo de Curso

Joao Roberto Gabbardo Coordenacéo de Curso

Carlos Fonseca Comisséo de Pesquisa

Daniela Sanfelice Comissao de Ensino

Mauricio Polidoro Comissao de Extenséo

Cristiano Escobar Setor de Ensino

Caren Silva Ciéncias Exatas e da Natureza e seasldgias
Charlies Uilian Campos Silva Linguagens, Codiges&s Tecnologias
Leonardo Santos Eletronica

Roben Lunardi Informéatica

Tiago Bassani Rech Ciéncias Humanas e suas Teta®log

[I- Que o grupo de trabalho considere os seguidtesimentos no desenvolvimento dos
projetos:

- Projeto Pedagdgico Institucional do IFRS;

- Organizacao Didatica do IFRS;

- Instrugdo Normativa Proen 4/2015 e seus anexos.

- Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educd@dissional Técnica de Nivel Médio,
presentes na Resolugdo n° 06, de 20 de setemBfiide- CNE;

- Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Médms Referenciais Curriculares
Nacionais da Educacao Profissional.

- Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional,

- Plano Nacional da Educacéo — PNE;

[lI- Que o grupo de trabalho entregue os ProjetedaBdgicos de Curso a Direcdo de
Ensino, até o dia 02 de novembro de 2015, paraogumresmos sejam enviados a Pro-Reitoria de
Ensino.

Prof. Gleison Samuel do Nascimento
Diretor-Geralpro tempore
IFRS - Campus Restinga
Portaria N° 179/2013-IFRS
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RESOLUCOES

De 12 de agosto de 2015

N° 019

O Presidente do Conselho do Campus Restinga tlitutoad~ederal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, no uso das sudsiigbes legais, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a solicitacdo de afastamento daedte Divane Floreni Soares Leal,
segunda classificada no Edital n® 38/2014, homdiogeela Resolucéo n° 24, de 09 de outubro de
2014.

Art. 2° Determinar que o afastamento da docenter@@pos entrada em efetivo exercicio
de seu professor substituto e a publicacdo darRoda Autorizacdo de Afastamento.

Art. 3° Esta Resolugao entra em vigor nesta data.

N° 020

O Presidente do Conselho do Campus Restinga titutoad~ederal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, no uso das suiasiigbes legais, RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado do Edital n® 26/20&%erente a escolha de novos cursos para
Campus, conforme deciséo do pleno do Conselhol de Agosto de 2015:

I. Aprovar a escolha do Curso Técnico em Lazer intkges Ensino Médio, conforme
proposta submetida ao edital e anexa a resolucéao.

II. Aprovar a escolha da Licenciatura em Letras/Esganbonforme proposta
submetida ao edital e anexa a resolucao.

lll. Reprovar todas as propostas submetidas para aidemtaPROEJA.

Art. 2° Determinar que a Resolucao n° 16/2014 reejiscutida para a modalidade PROEJA,
formulando-se novo edital/metodologia para escdéhaurso para essa modalidade.

Art. 3° Determinar que sejam criados Grupos de dltab para elaboracédo dos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos aprovados nos Incisos tle Artigo 1°, com a seguinte composi¢ao:

I. Direcédo de Ensino.
Il. Representante da Comissao de Gerenciamento das Ae&extensao.

lll. Representante da Comissdo de Avaliacdo e GestaBrajetos de Pesquisa e
Inovagéo.

IV. Representantes Docentes das areas previstas @msddas Curriculares Nacionais.
V. Representantes do Corpo Técnico do Setor de Ensino.

Paragrafo Unico: Os proponentes das propostas selecionadas devecomsédados a
participar dos Grupos de Trabalho, representandndas areas do Inciso V.

Art. 4° Esta Resolucéo entra em vigor nesta data.
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Periodo Trecho Valor
Nimero da Nome do Orgso Orgao Tipo da Situacéo da Motivo Quantidade Valor passagens Valor
b Meio d ) °
Solicitagso Proposto Solicitante Superior Viagem Viagem Viagem Inicio Término origem Destino leio de Didrias Dirias o Taxas Total
Transporte
Porto Bento Veicuo
10/08/2015 11/08/2015 Alegre Gongalves oficial 1,0 177,00 0,00 177,00
ici
RS) (RS)
LUCIANO CRES/IF Em Nacional -
001736/15 GOMES IF RS NACIONAL N Retorno
FURLAN RS Planejamento | Convocag&o Bento para veiculo
11/08/2015 | 11/08/2015 | Gongalves | Porto ofcial 05 88,50 0,00 88,50
(RS) Alegre
RS)
Diferenca de bilhetes :Remarcagdo/Inutiizagdo 0,00 0,00
Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50
Total 0,00 | Descontos | 33,90 Restituiggo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 231,60
Adicional
Porto Bento Veiculo
17/08/2015 18/08/2015 Alegre Gongalves oficial 1,0 211,50 0,00 211,50
(RS) (RS)
NEUDY ;
CRES/IF N -
001805/15 | ALEXANDRO | / IFRS NACIONAL | Concluida cz:"’::ﬂ o Retorno
v
DEMICHEL < Bento para Vekculo
18/08/2015 18/08/2015 Gongalves Porto Oficial 0,5 105,75 0,00 105,75
icial
(RS) Alegre
(RS)
Diferenca de bilhetes :Remarcagao/Inutiizagdo 0,00 0,00
Sub-Total | 1,5 317,25 0,00 317,25
1]
Tota 0,00 | Descontos | 33,90 Restituiggo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 283,35
Adicional
Porto Bento Veiculo
13/08/2015 13/08/2015 Alegre Gongalves oficial 0,0 0,00 0,00 0,00
ici
(RS) (RS)
DAVI
CRES/IF Em Nacional - Retorno
001910/15 JONATAS DA | o IFRS NACIONAL | piioiento | Comvocacdo
SILVA Bento para Veiculo
13/08/2015 13/08/2015 Gongalves Porto Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50
(RS) Alegre
(RS)
Diferenca de bilhetes :Remarcagdo/Inutiizacio 0,00 0,00
Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50
Total
0,00 | Descontos | 16,95 Restituiggo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 71,55
Adicional
Porto Bento Veicul
13/08/2015 13/08/2015 Alegre Gongalves Of‘::;’ 0,0 0,00 0,00 0,00
ici
(RS) (RS)
MAURO CRES/IF Nacional
acional -
001912/15 MAISONAVE IFRS NACIONAL | Concluida N Retormo
RS Convocacdo Bento ara
DE MELO P Veiculo
13/08/2015 13/08/2015 Gongalves Porto Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50
(RS) Alegre icial
(RS)
Diferenca de bilhetes :Remarcagdo/Inutiizacio 0,00 0,00
Sub-Total 05 88,50 0,00 88,50
Total
Adicional 0,00 | Descontos | 16,95 Restituiggo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 71,55
Porto Bento Veiculo
13/08/2015 | 13/08/2015 | Alegre Gongalves | O 0,0 0,00 0,00 0,00
ici
PEDRO RS) (RS)
SERGIO CRES/IF ] Nacional -
001913/15 IFRS NACIONAL | Concluida N Retormo
MENDES RS Convocacdo Bento para e
LEITE 13/08/2015 13/08/2015 Gongalves | Porto Of‘::f’ 0,5 88,50 0,00 88,50
ici
(RS) Alegre
RS)
Diferenca de bilhetes :Remarcagdo/Inutiizacio 0,00 0,00
Sub-Total | 0,5 88,50 0,00 88,50
Total
ota 0,00 Descontos 16,95 Restituicio | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 71,55
Adicional
Porto Bento Veicuo
13/08/2015 | 13/08/2015 | Alegre Gongalves | O 0,0 0,00 0,00 0,00
(RS) (RS)
ALEXANDRE
CRES/IF Em Nacional -
001914/15 WASEM ns IFRS NactonaL | M . _ Retorno
PINTO lanejamento onvocagéo Bento para veiculo
13/08/2015 13/08/2015 Gongalves Porto Oficial 0,5 88,50 0,00 88,50
(RS) Alegre
(RS)
Diferenca de bilhetes :Remarcagao/Inutiizacio 0,00 0,00
Sub-Total | 05 | 88,50 0,00 88,50
Total 0,00 Descontos 16,95 Restituicio | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 71,55
Adicional
Porto Bento Veicul
eiculo
18/08/2015 | 18/08/2015 | Alegre Gongalves | o 0,0 0,00 0,00 0,00
(RS) (RS)
GLEISON CRES/IF Em Nacional -
001970/15 SAMUEL DO Rs IFRS NACIONAL | o amento Convocacio Retorno
NASCIMENTO ) o Bento para Veiculo
18/08/2015 18/08/2015 Gongalves Porto Oficial 0,5 105,75 0,00 105,75
ici
(RS) Alegre
RS)
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) i Perjodo | Trecho Valor
Némero da Nome do 6rgdo drgo Tipo da Situaggo da Motivo Quantidade Valor passagens Valor
Solicitagso Proposto Solicitante Superior Viagem Viagem Viagem Inkio Término origem Destino Meio de Didrias Diérias oo Total
Transporte
Diferenca de bilhetes :Remarcago/Inutiizagdo 0,00 0,00
Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75
Total 0,00 | Descont 16,95 Restituigdo | 0,00 Reembol 0,00 Total V 88,80
Adicional , escontos , estituiggo | 0, eemboiso | 0, otal Viagem ,
Porto Bento
17/08/2015 17/08/2015 Alegre Gongalves Rodovirio 0,0 0,00 0,00 0,00
(RS) (RS)
MAURO CRES/IF ’ Nacional -
001971/15 MAISONAVE RS IF RS NACIONAL Concluida c - Retorno
DE MELO onvocagao Bento para
17/08/2015 | 17/08/2015 | Gongalves  Porto Rodovidrio 05 88,50 0,00 88,50
®S) Alegre
(RS)
Diferenca de bihetes :Remarcago/Inutiizagdo 0,00 0,00
Sub-Total | 0,5 88,50 0,00 88,50
Total .
0,00 | Descontos | 16,95 Restituigdo | 54,70 Reembolso | 0,00 Total Viagem 126,25
Adicional
Porto Bento ]
Veiculo
24/08/2015 24/08/2015 Alegre Gongalves | - 0,0 0,00 0,00 0,00
ici
(RS) (RS)
GLEISON
CRES/IF Em Nacional -
002074/15  SAMUELDO | o IF RS NACIONAL [ o o | Comvotacéo Retorno
NASCIMENTO Bento para Veiculo
24/08/2015 24/08/2015 Gongalves Porto Oficial 0,5 105,75 0,00 105,75
®S) Alegre
(RS)
Diferenca de bilhetes :Remarcago/Inutiizagio 0,00 0,00
Sub-Total 05 105,75 0,00 105,75
Total 0,00 | Descontos | 16,95 Restituicgo | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 88,80
Adicional
Porto Bento Veicuo
24/08/2015 | 24/08/2015 | Alegre Gongalves | e 0,0 0,00 0,00 0,00
(RS) (RS)
CAROLINE N
CRES/IF E N -
002075/15 DAIANE / IFRS NACIONAL mo acional - Retorno
RS Planejamento | Convocago
KULBA Bento para Veiculo
24/08/2015 24/08/2015 Gongalves Porto Oficial 0,5 105,75 0,00 105,75
ici
®S) Alegre
(RS)
Diferenca de bilhetes :Remarcagao/Inutiizacio 0,00 0,00
Sub-Total 05 105,75 0,00 105,75
Total =
0,00 Descontos 16,95 Restituigio | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 88,80
Adicional
Porto Bento
20/08/2015 | 20/08/2015 | Alegre Gongalves | Rodovidrio 0,0 0,00 0,00 0,00
(RS) (RS)
MAURO CRES/IF Ei N |
002164/15 MAISONAVE | 8 IF RS NaconaL | O P Retorno
BE MELO lanejamento onvocagdo Bento pora
20/08/2015 20/08/2015 Gongalves Porto Rodovirio 0,5 88,50 0,00 88,50
(RS) Alegre
(RS)
Diferenca de bilhetes :Remarcag o/Inutiizacio 0,00 0,00
Sub-Total | 05 88,50 0,00 88,50
Total =
0,00 Descontos 16,95 Restituicio | 0,00 Reembolso | 0,00 Total Viagem 71,55
Adicional
Porto Bento Veicul
21/08/2015 21/08/2015 Alegre Gongalves 0:‘;:"’ 0,0 0,00 0,00 0,00
PEDRO (RS) (RS)
SERGIO CRES/IF Ei N |-
002165/15 / IF RS NACIONAL m aciona . Retorno
MENDES RS Planejamento Convocagéo Bento para ’
LEITE Veiculo
21/08/2015 | 21/08/2015 | Gongalves  Porto i 05 88,50 0,00 88,50
ici
(RS) Alegre
(RS)
Diferenca de bilhetes :Remarcago/Inutiizagdo 0,00 0,00
Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50
Total 0,00 o] 1t 16,95 Restituiga 0,00 R bolk 0,00 Total V 71,55
Adicional X escontos , estituigio | 0, eemboiso | 0, otal Viagem §
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