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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Restinga

	ANEXO I - PARECER DA DIREÇÃO-GERAL DA UNIDADE CONCEDENTE PARA AFASTAMENTO DE SERVIDOR(A) PARA COLABORAÇÃO OU COOPERAÇÃO TÉCNICA

	Nome do(a) servidor(a) solicitante
	

	Cargo
	

	Solicitação de:
(  ) Colaboração Técnica   (  ) Cooperação Técnica

	Período:
De _____/______/______ a _____/______/______

	Parecer indicando: 
A. Quais e quantos processos de trabalho estão sob a responsabilidade do(a) servidor(a) que está sendo solicitado(a) para Colaboração ou Cooperação Técnica?
B. A cedência gera substituição ou não?
C. Há outros(as) servidores(as) da equipe de trabalho afastados(as) das suas atividades por outros motivos, como saúde ou capacitação?
D. Há viabilidade de divisão dos processos de trabalho, dada sua quantidade e avaliada sua complexidade, entre a força de trabalho subsistente na própria equipe tendo em vista os demais processos de trabalho da equipe?
E. Em caso de TAE, há possibilidade de reposição de força de trabalho na equipe por remanejamento institucional da própria unidade - cedência, ou da unidade recebedora dessa Colaboração ou Cooperação Técnica?
F. Em caso de docente, há possibilidade de reposição da força de trabalho por remanejamento institucional - cedência de servidor(a) docente de outra unidade para substituição temporária?
G. A partir deste embasamento, quais os encaminhamentos delineados em discussão consultiva no Grupo Diretivo?
Deliberação da Direção-geral

	Data:  
____/______/______
	Nome do(a) Diretor(a)-geral:

	Assinatura:
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