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Afastamento para prestar colaboracao tecnica

Definicao
Afastamento do servidor docente ou técnico administrativo para prestar colaboragao em outra instituicao federal de ensino ou de

pesquisa e ao Ministério da Educacdo, devendo estar vinculado a projeto, com prazos e finalidades objetivamente definidos, no interesse
da Administragao.

Requisitos basicos

— O afastamento para prestar colaboragdo somente sera concedido a servidor aprovado no estagio probatério do respectivo cargo.

Documentacao necessaria

Informacoes gerais

— A liberagao do servidor devera ser aprovada pelos dirigentes maximos das Instituigdes envolvidas.
— O pagamento dos vencimentos do servidor em colaboragao sera de responsabilidade da IFE de origem;
— O afastamento n&o podera exceder a 4 (quatro) anos;

— A Unidade e/ou o Departamento ao qual o servidor em colaboragao for vinculado devera encaminhar a frequéncia diretamente para a instituicao
de origem do servidor, impreterivelmente até o quinto dia Util do més posterior ao trabalhado;

— Devera ser firmado Termo de Acordo de Cooperacéao pelos respectivos Reitores das Instituicdes envolvidas.

— O servidor somente estara apto a iniciar suas atividades a partir da data de publicagéo, no Diario Oficial da Unido, da portaria de autorizagao do
afastamento para prestar colaboragao técnica.

Fluxo do processo

Previsao legal
—Art. 30, Il e lll da Lei n® 12.772/12.

— Artigo 26-A da Lei 11.091/05.
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