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1 Aos vinte e sete dias do més de abril de dois mil e vinte, as nove horas e cinco minutos, via web
2 conferéncia, foi realizada a 82 (sétima) Reunido Extraordinaria do Grupo Diretivo (GD) do campus
3 Restinga do Instituto Federal do Rio Grande do Sul. A sessdo foi convocada e coordenada pelo
4 Presidente do Grupo Diretivo, Rudinei Miiller, e secretariada pelo servidor Alexandre Adriano dos
5 Santos Lima. Estiveram presentes os seguintes membros: Rudinei Miiller, Diretor-geral; Alexandre
6 Adriano dos Santos Lima, Coordenador de Desenvolvimento Institucional; Jovani Zalamena,
7 representante das Coordenacdes de Cursos; Mikael Marques de Medeiros, representante do Setor
8 de Comunicacdo; Milena Silvester Quadros, Coordenadora de Extensdo; Robson Bierhals da Silva,
9 Coordenador de Tecnologia da Informacdo; Stefan Chamorro Bonow, Coordenador de Ensino;
10 Tadeu Luis Tiecher, Coordenador de Pesquisa, Pds-graduacdo e Inovacdo; e Thaiana Machado dos
11 Anjos, Diretora de Ensino; e os convidados: Pedro Sérgio Mendes Leite, Diretor de Administracao
12 Eventual; e Geovana Prante Gasparotto, Coordenadora de Assisténcia Estudantil Eventual. Antes
13 da leitura da pauta, Jovani pediu para adicionar o assunto “e-mail dos setores”. Item adicionado.
14 Passou-se a discutir a seguinte pauta: 1. Aprovagdo da Ata 07/2020 — ata aprovada. Jovani avisa
15 que falta a aprovacdo da ata 06 (seis). Mikael informa que o relato estd incompleta e ndo foi
16 possivel organiza-lo em ata. 2. Inventdrio — Mikael fez um relato de como se da o processo e
17 funcionamento da comissao de inventdrio e como ocorreu o processo no ano passado. Destacou
18 que houve problemas na participacdo, grupo ficou reduzido e com baixa adesao dos servidores
19 designados para a comissdao. Comentou sobre as sugestées contidas no relatdrio final do inventario
20 e algumas salas que ficaram pendentes. Rudinei falou sobre a importancia do engajamento dos
21 servidores nas comissOes de inventdrio e fiscalizacdo de contratos (solicitou parecer ao setor
22 juridico sobre a participacdo dos servidores na fiscalizacdo de contratos). Destacou também que

23 alguns servidores se negam a participar destas duas comissdes por considerarem que a atividade



24 esta fora de suas atribuicdes. Um docente apresentou ao diretor parecer do seu sindicato contra a
25 participacdo docente na fiscalizacdo de contratos. Pedro informa que inventdrio pode iniciar sem
26 esperar o calendario da Reitoria. Pedro sugeriu parte da comissdo fixa e parte rotativa. Thaiana
27 sugere ser tema de uma reunido geral a questao da gestdo de contratos e inventarios para melhor
28 esclarecimento junto aos servidores destas atribuicdes e a necessidade de haver treinamentos
29 sobre estas areas. Alexandre diz que as falas sobre contratos transmitem ma comunicacdo, que a
30 designacdo para participacdo nas comissdes dos contratos se deu de forma abrupta e apressada e
31 que enquanto for assim, docentes ndao vao colaborar da maneira esperada. Mikael fala que este
32 tipo de atribuicdo deveria ser conversado antes com o servidor. Pedro fez um relato sobre a
33 importancia da participacdo de todos nestas atividades e que, segundo ele, a legislacdo define que
34 é obrigacdo de todos servidores participar. Thaiana e Robson mostraram uma planilha existente
35 onde o conteldo é o engajamento dos servidores do campus em comissées, grupos de trabalho e
36 outras atividades. Rudinei menciona que, apés uma reunido, uma planilha deve ser usada para
37 tornar publico quem estd engajado nestas comissdes. Geovana sugeriu que seja mantido nesta
38 planilha um histérico de participacdo dos servidores em comissdes para criar um critério mais
39 adequado de designacdo para novas comissdes como de contratos e inventario. Mikael sugere
40 rotatividade nas comissGes para ndao haver sobrecarga sempre nos mesmos servidores. 3. Fluxos ja
41 existentes na instituicdo: Setor de Comunica¢ao e Comissdao de Eventos — Mikael apresentou
42 fluxos. Proximo sera a Milena. 4. Construg¢do de PDI para o Campus — Rudinei fez um relato dos
43 grupos de trabalho e comissdes criados e em andamento antes de falar sobre sua opinidao favoravel
44 de que o campus tenha seu proprio plano estratégico ou de metas. Proxima reunido terd como
45 Unico ponto de pauta este. 5. Assuntos gerais — Jovani falou sobre envio de e-mails de setores e
46 reforcou um pedido aos colegas que utilizem os e-mails de coordenacdo ou grupos quando estiverem
47 tratando de assuntos especificos destes, evitando o uso do e-mail individual para temdaticas que sdo de
48 grupos. Rudinei relatou sobre a reunido em web conferéncia com a comunidade, realizada na ultima sexta,
49 destacando a boa participacdo e bom andamento da reunido. Stefan elogiou a dindmica da mesma. Milena
50 falou sobre um e-mail da CISSPA (Comissdao Interna de Saude, Seguranca e Prevencdo de Acidentes) com
51 orienta¢des obre a salde dos servidores. Nada mais a ser tratado, o Presidente do Grupo Diretivo,
52 Rudinei Miiller, declarou encerrada a reunido. E, para constar, eu, Alexandre Adriano dos Santos
53 Lima, lavrei a presente ata, que, apds lida e aprovada, segue por mim datada e pelos presentes

54 assinada. Porto Alegre, vinte e sete de abril de dois mil e vinte.
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