MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacgdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Restinga
Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagao (CIS)

Parecer n2: 02/2020 - CIS/IFRS/RESTINGA

Processo n2: 23369.000056/2020-42

Objeto: Solicitacdo Liberacdo de Carga Hordria da servidora Sula Cristina Teixeira Nunes
Requisitante: Conselho de Campus

Relatora: Gabriella Fraga Da Ré

Emissdo: 02/06/2020

Relato:

Trata-se de solicitacdo de parecer emanada pelo Conselho de Campus em reunido
realizada no dia 21/05/2020, sobre o processo de liberagdo de carga horaria da servidora
Sula  Cristina Teixeira Nunes, por meio do OFICIO CIRCULAR No
82/2020/GAB/RESTINGA/IFRS, datado de 29/05/2020.

O referido processo foi cadastrado no Sistema em 19/02/2020, tendo sido
submetido a andlise da Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo - CIS do Campus Restinga em 28/02/2020,
oportunidade na qual a CIS identificou auséncia da matriz curricular do curso, tendo
solicitado o documento a servidora.

O processo foi analisado pela CIS novamente em 06/03/2020, tendo a Comissao se

manifestado como de acordo com a solicitacdo da servidora.

Analise:

A Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo (CIS), em resposta a solicitacdo do Conselho de Campus, e
respeitando a hierarquia dos instrumentos legais desta instituicdo, fundamenta sua
decisdao no artigo 36 do Programa de Capacita¢ao dos Servidores do IFRS, aprovado pela
Resolu¢do Consup n2 114/2014, regulamentado pela Instrucdo Normativa n2 06, de 11 de
maio de 2015, considerando:

1) adocumentacdo apresentada pela servidora;
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2) a aprovacdo da solicitacdo de liberacdo de carga horaria da servidora pela equipe
de trabalho;

3) aimportancia da qualificagdo do quadro de servidores do IFRS — Campus Restinga;

4) a pertinéncia entre a formacao pretendida, a saber: Curso Superior de Licenciatura
em Formagdao Pedagdgica para Graduados - Pedagogia e as atribuigdes
desenvolvidas enquanto servidora publica, previstas no cargo de Assistente de

Alunos, Nivel C, da servidora Sula Cristina Teixeira Nunes, exercido junto a Gestdo

de Ensino do Campus Restinga do IFRS.

Em que pese a Diretoria Geral de Pessoas ter expedido entendimento sobre a
liberacdo de carga horaria, através do Oficio Circular n? 187/2020, compreendendo a
Liberacdo de Carga Horaria como Acdo de Desenvolvimento em Servico, ndo poderia este
ser objeto de analise quando da solicitacdo do processo em tela, que se deu
anteriormente a expedicao do referido oficio, ainda em fevereiro de 2020.

Na condicdo de Comissdo de Supervisdao do Plano de Carreira, a CIS depreende que
os direitos adquiridos pelos servidores devem ser garantidos, fazendo cumprir as
normativas que regem esta instituicao federal, autdrquica e autbnoma. Neste momento,
esses sdo os dispositivos legais validos até que se alterem ou que sobrevenha novo

instrumento normativo.

Parecer:
Diante o exposto, esta Comissdo entende que a solicitacdo da servidora Sula
Cristina Teixeira Nunes cumpre com todas as determinacbes legais previstas nesta

instituicdo federal, sendo favordvel ao seu pleito de libera¢do de carga horaria.
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