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APRESENTAGCAO

O Plano de Acgao (PA) é um instrumento de gestdo no IFRS, cujo
processo € coordenado pela Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional e
pelas respectivas coordenadorias e diretorias nos Campi. A partir das areas
estratégicas e objetivos estabelecidos no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) do IFRS, sao definidas as agdes, os responsaveis por cada
acao e os valores do orgamento para o ano seguinte. O Plano de Agao é
elaborado em cada Campus e na Reitoria e a PRODI (Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional) reune as informacdes e consolida o PA do

IFRS. A figura a seguir resume o processo de elaboragao do Plano de Agao.
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O Plano de Agao é um importante instrumento para definir a aplicagcao
dos recursos financeiros, ou seja, o quanto de recurso sera destinado para a
biblioteca, visitas técnicas, estruturar setores, entre outros. Desde 2014, todas
as compras e contratacdes realizadas no Campus Restinga estao atreladas a
alguma agao prevista no PA. No Campus Restinga, o Plano de Agédo é
construido a partir de consulta as demandas da comunidade, através de
oficinas de planejamento participativo, consultas na Internet, reunides
promovidas pelos setores, além da apresentagao da proposta a comunidade
antes de sua aprovacdo no Conselho de Campus (ver figura a seguir). Os
canais de comunicagao buscam garantir que a comunidade esteja envolvida e
participe da construcdo do planejamento do Campus. Tal metodologia é
aplicada desde 2013, completando 6 anos nesse novo ciclo. A cada ano, o
escopo geral € mantido, mas o formato das oficinas e ferramentas utilizadas

sdo adaptadas ao contexto.

Etapas do Plano de Agao 2019

Dentre essas etapas, destacamos a apresentacdo do Plano de Acéao
2019 a comunidade, conforme as tabelas a seguir, que mostram as ag¢des para
0 ano de 2019, seus responsaveis, valores orgados e tipo de recurso que sera
utilizado. Também apresentamos um quadro resumo com o total das acdes e
dos valores por setor ou area estratégica.

Ressaltamos que o orcamento vem sofrendo cortes sucessivos desde o
exercicio de 2016, em contrapartida o numero de alunos teve um crescimento
significativo, afetando diretamente a capacidade da gestdo de responder as

demandas da comunidade. Com esse cenario o planejamento é cercado de
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contingéncias, efetuando cortes em diversas atividades, obrigando a gestéo a

elaborar um Plano de Ag¢ao focado na manutengao e custeio, sem previsdo de
investimentos, como atualizagao do acervo bibliografico, novos laboratérios ou

equipamentos.

Evolugdo Orcamento e Ndmero de Alunos

Campus Restinga
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Dessa forma, o PA 2019 apresenta uma proposta de gestdo pautada na
manutencao das atividades do campus, a qual foi apresentada e discutida com
a comunidade, elencando prioridades para a execug¢ao do orcamento 2019.

Na sequéncia da metodologia adotada, o Plano de Ac¢édo 2019 sera
apresentado para aprovagao ao Conselho do Campus Restinga (CONCAMP),
do qual participam trés membros de cada segmento da comunidade escolar:

discente, docente, técnico-administrativo e comunidade externa.

Boa leitura!
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Resumo das A¢oes - PA 2019
Numero de agoes do setor 52
Matriz Orgamentéria R$ 1.646.880,00
celilliE e Extraorcamentaria RS 55.500,00
Valor total R$ 1.700.580,00
Numero de agoes do setor 46
DeeEnalen Matriz Orgamentaria R$ 65.497,00
Institucional Extraorgamentaria R$ 63.500,00
Valor total R$ 128.997,00
Numero de agoes do setor 67
Matriz Orgamentaria R$ 118.000,00
S Extraorgamentaria R$ 645.409,99
Valor total R$ 785.209,99
Numero de agbes do setor 50
Matriz Orgamentaria R$ 66.100,00
Extensdo Extraorgamentaria R$ 82.000,00
Valor total R$ 148.100,00
Numero de agbes do setor 26
_ Matriz Orgamentéria R$ 61.500,00
LT Extraorcamentaria R$ 80.000,00
Valor total R$ 141.500,00
Orgamento Campus Restinga
2 &
% % % o

%,




Plano de Agdo 2019

ADMINISTRAGAO

As acbes dentro da area de Administracdo deverdao atender aos
objetivos estratégicos a seguir:

o . + Aprimorar a gestdo do
| Administrativa patrimonio imobiliario do
IFRS

- Fortalecer a governanca, visando a melhor
organizacdo e funcionamento administrativo do IFRS

+ Viabilizar a elaboracao das
politicas de gestdao de pessoas
para aprovacao junto as instancias
superiores

« Realizar acdes de capacitacdo dos servidores
visando a eficiéncia, eficacia e qualidade dos
servicos prestados a sociedade em consonancia
com as Diretrizes Nacionais da Politica de
Desenvolvimento de Pessoal e os interesses
institucionais

Gestao de
Pessoas

« Aperfeicoar o processo de
alocacdo e de gestdo dos

Administracdo recursos publicos mediante o
Orcamento e fortalecimento e a integracao
Financas das funcoes de

planejamento, orcamento,
execucao, monitoramento,
avaliacdo e controle.
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Manutenir o servigo de limpeza
Manutenir o servico de vigilancia

Manutenir o servico de recepgao

Manutenir o servico de fornecimento
de energia elétrica
Manutenir o servico de fornecimento
de dgua

Manutenir o servico de correios

Manutenir o servigo de locagao de
impressoras

Manutenir o servico de telefonia

Manutenir o servico de manutengao
predial
Manutenir o servico de intérprete de
libras
Manutenir o servico de publica¢des
legais (oficiais)

Manutenir o servico de publicacdes

obrigatorias (DOU)
Manutenir o servigo de abastecimento
dos veiculos
Manutenir o servico de compra de
passagens aéreas (campus)

Manter o servigo de manutengdo da

central telefénica
Manutenir o seguro dos alunos (para a
quantidade atual)
Manutenir os ressarcimentos de
despesas e passagens
Manutenir o servico de manutengao
de veiculos
Manter pagamento de taxas e
impostos

Manter compra de merenda escolar

Manter seguro de veiculos

Manter servico de manutengao
predial (especializado)
Disponibilizar diarias para servidores
de todos os setores
Manter compra de materiais de
consumo
Adquirir mobiliario (armarios,
prateleiras, almoxarifado)
Adquirir equipamentos/ferramentas

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP

DAP
DAP

R$495.000,00
R$396.000,00
R$66.000,00
R$240.000,00
R$72.000,00
R$5.000,00
R$20.500,00
R$15.000,00
R$31.680,00
R$87.000,00
RS$5.000,00
R$6.000,00
RS$6.000,00
R$5.000,00
RS$5.500,00
R$1.500,00
R$500,00
R$7.500,00
R$14.000,00
R$90.000,00
RS$5.000,00
R$5.000,00
R$7.000,00
R$24.200,00

R$35.000,00
R$5.000,00
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Matriz
Orgamentaria
Matriz
Orgamentaria
Matriz
Or¢amentaria
Matriz
Orgamentaria
Matriz
Or¢amentaria
Matriz
Orgamentaria
Matriz
Orgamentaria
Matriz
Orgamentaria
Matriz
Or¢amentaria
Matriz
Orgamentaria
Matriz
Or¢amentaria
Matriz
Orgamentaria
Matriz
Orgamentaria

Extraorcamentario

Matriz
Orgamentaria
Matriz
Orgamentaria
Matriz
Or¢amentaria
Matriz
Orgamentaria
Matriz
Or¢amentaria
Matriz
Orgamentaria
Matriz
Or¢amentaria
Matriz
Orgamentaria
Matriz
Orgamentaria
Matriz
Orgamentaria

Extraorcamentdrio

Extraorcamentario
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almoxarifado
Participar e acompanhar o andamento
de pregdes compartilhados
Realizar pregdes para as demandas
especificas do Campus
Administrar todos os contratos de
servigos de terceiros do Campus
Dar continuidade do projeto
paisagistico do campus
Planejar treinamentos/cursos para
servidores do DAP desenvolverem
suas atividades
Executar o orgamento do Campus
conforme Plano de Agdo
Contratar servico de dedetizacdo e
desratizagao
Articular a realizagdo do inventario do
Campus
Reavaliar o servico de manutengao
predial
Propiciar a participagdo dos servidores
do DAP em convocagoes,
treinamentos e reunides externas
(diarias)
Melhorar piso tatil no refeitdrio do
Campus

Manter o servico de compra de
passagens aéreas (capacitagdo)

Executar Programa de Bolsas de
Incentivo a Qualificagdo do IFRS

Capacitar os servidores docentes
(programa de capacitagdo)

Capacitar os servidores técnico-
administrativos (programa de
capacitagdo)

Atender as demandas da DGP

Realizar o Programa de Integracdo dos
Servidores - inSERir
Realizar ag¢Ges para integragdo de
servidores

Realizar a¢Oes de
comunicag¢do/divulgacdo interna

Capacitar os servidores nos sistemas

DAP
DAP
DAP

DAP

DAP

DAP
DAP
DAP

DAP

DAP

DAP

CGP, DAP,
Direcao
Geral e

Gabinete

CGP, COA,
Direcao

Geral e DGP
CGP, Diregao
Geral,

Diregdo de

Ensino e
DGP
CGP, Diregao
Geral, DAP e
DGP
CGP, Diregao
Geral e DAP
CGP, Direcgao
Geral
CGP, Diregao
Geral
CGP, Diregao
Gerale
Comunicaga
o
CGP, Diregao

RS$5.500,00

RS$6.000,00

R$2.700,00

RS 5.000,00

R$5.000,00

R$22.000,00

R$4.000,00

R$4.000,00

Plano de Agdo 2019

Extraorcamentdrio

Matriz
Or¢amentaria

Matriz
Orgamentaria

Extraorcamentario

Extraorcamentario

Matriz
Orgamentaria

Matriz
Orgamentaria

Matriz
Orgamentaria
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do campus (SIPAC, SIGEPE, SIG, SIGAA,
etc.)

Ofertar acGes para Gestdo de Pessoas
- datas importantes
Incentivar cursos oferecidos pelos
préprios servidores como capacitagao
e possibilidades de parceria externa
Promover ac¢des para a melhoria da
qgualidade de vida no trabalho
Capacitar os servidores da CGP junto a

DGP por tdpicos/assuntos

Elaborar o plano anual de capacitagao
dos servidores

Executar Programa de Capacitagdo de
Curta Duragao do Campus Restinga

Propiciar a participa¢do dos servidores
da CGP em convocagdes,
treinamentos e reunides externas
(didrias)

Plano de Agdo 2019
Geral e DGP

CGP, Direcgao
Geral
CGP, Diregao
Geral e - -
Setores
CGP. Diregao
Geral e DGP
CGP, Diregao
Geral e DGP
CGP, COA,
Diregdo - -
Geral e DGP
CGP,COA e
Diregao - -
Geral

CGP, CIS, Matriz
CPPD R$2.100,00 Or¢amentaria

Resumo

Matriz Orgamentaria

R$ 1.645.080,00

Extraorgamentaria

R$ 55.500,00

Valor total

R$ 1.700.580,00

Numero de agdes do setor

52
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DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

As acdes dentro da area de Desenvolvimento Institucional deverao

atender aos objetivos estratégicos a seguir:

Gestio do + Elaborar um repositério

Conhecimento de informacdes
estratégicas para o IFRS

- Consolidar o processo de

Planejamento planejamento e
Estratégico acompanhamento dos

planos institucionais

+ Implantar um sistema para a elaboracdo e
acompanhamento do Planejamento
Estratégico e Planos de Acao

Proced., Normas | - Consolidar a estrutura

e Regulacao administrativa do IFRS
Projetos e * Modernizar a
Obras infraestrutura fisica e

tecnoldgica do IFRS

» Planejar e coordenar a implantacao do
campus novos do IFRS

« Implantar um Sistema
Integrado de Gestao
(ERP)

| Tecn. da Inform. e
Comunic.



Apoiar a PRODI no desenvolvimento e
melhoria do procedimento institucional
de elaboracdo e acompanhamento de
planos de acdo

Coordenar a elaboragdo do Plano de
Agdo 2020

Promover ag¢des de divulgagao dos
resultados das a¢des previstas no PA
2020 e anteriores

Mobilizar comunidade interna e externa
para elaboracdo do PA 2019

Promover oficinas para levantamento de
demandas da comunidade

Acompanhar execugdo do Plano de Agao
2019

Atuar para melhoramento continuo dos
fluxos de trabalho no Campus Restinga

Auxiliar a Diregao Geral e demais
unidades na organiza¢ao normativa do
Campus

Apoiar as comissdes e nucleos nas
elaboracgdes e revisdo de regimentos

Auxiliar o Conselho de Campus, Dire¢ao
Geral e demais setores com pareceres e
andlises institucionais

Elaborar os Relatérios de
Desenvolvimento Institucional para
novos cursos e revisao de PPCs

Auxiliar as diretorias e coordenadorias
nas acdes de planejamento e gestao
estratégica

Apoiar a Pré-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional em agdes
através do CODI

Disponibilizar indicadores do Campus no

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

R$600,00

Plano de Agdo 2019

Matriz Orgcamentaria



INCTITLITN FENER AL

RV Jgrariye uu :Lii
Campus Restinga

site institucional IFRS Restinga

Apoiar setor de comunica¢do em
estratégias de divulgacdo do IFRS
Campus Restinga

Apoiar os trabalhos da Comissdo
Eleitoral do Campus

Apoiar as atividades da CPA
Apoiar a realizagao de Censos Escolares

Contribuir para melhoria dos processos
de gestdo e articulacdo de setores

Apoiar o processo de escolha e a
implantagao de novos cursos

Apoiar a realizacdo do PDTI

Apoiar a realizagao do Plano de
Aquisicdes, vinculando as demandas do
Plano de Agao

Realizar pesquisa de demanda que deem
suporte a implantagao e revisao de
cursos, além de a¢Oes de extensdo

Realizar pesquisa para acompanhamento
de egressos

Apoiar o processo de elaboragao do PDI
2019-2023

Apoiar as atividades da COPERSE
Apoiar a implantagdo do Unifica

Adquirir 5 Nobreaks de 2kva para os
racks aéreos (suporte cameras)

Adquirir DVR mais 6HDs 2TB para
atualizacdo do sistema de cameras

Adquirir suplementos/insumos/pecas
para manutengao de notebooks e
Desktops

Adquirir um sistema de backup,
incluindo uma unidade para backup em

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Equipe DI

Tl

Tl, DAP

Tl, DAP

TI, DAP

TI, DAP

RS 7.500,00

R$15.000,00

RS$3.000,00

R$15.000,00

Plano de Agdo 2019

Extraorgamentario

Extraorgamentario

Matriz Orcamentadria

Extraorcamentario



fita magnética LTO

Atualizar a Central Telefonica: necessario

para bilhetagem e senha exclusiva por Tl, DAP
servidor
Baixar nova imagem nos computadores -
dos laboratérios
Capacitar os servidores do setor Tl
Colocar piso elevado no datacenter, para
N TI, DAP
organizagao do cabeamento
Manutenir as cameras de seguranca Tl, DAP
Criar e-mails institucionais para os novos -
alunos
Criar usuarios no LDAP para os novos T
alunos
Manter um bolsista no setor de Tl TI, DAP
Manutenir servidores de maquinas
. . , TI, DAP
virtuais: troca de HD com defeito
Manutenir periodicamente os
computadores dos laboratérios de TI, DAP
informatica e de eletronica
Manutenir/Atualizar os grupos de e- -
mails
Participar no ComTI Tl
Readequar o sistema WiFi do Campus 1 T
(aquisicdo de equipamentos adequados) ’
Trocar e ampliar o banco de baterias do
) TI, DAP
nobreak da sala de servidores
Substituir equipamentos de rede (switch
gerencidvel 24p) que estdo TI, DAP
apresentando defeito
Instalar softwares de acessibilidade
virtual nos laboratérios de informatica, Tl

eletronica e idiomas

R$3.000,00

R$13.000,00

RS 5.000,00

R$6.000,00

RS$2.500,00

R$10.000,00

R$900,00

R$20.000,00

R$7.497,00

R$20.000,00

Plano de Agdo 2019

Matriz Orgamentaria

Matriz Orgcamentaria

Matriz Orgamentaria

Extraorgamentario

Matriz Orcamentadria

Matriz Orgcamentaria

Matriz Orgcamentaria

Matriz Orgamentaria

Matriz Orgcamentaria

Extraorcamentario
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Buscar parcerias para instalagdo de uma

academia ao ar livre e arborizar os DI, Dire¢ao
campus (parcerias nos moldes das pragas Geral
publicas)
Resumo
Matriz Orgamentaria R$ 65.497,00
Extraorgamentaria R$ 63.500,00
Valor total R$ 128.997,00

Numero de agoes do setor 46




ENSINO

Plano de Agdo 2019

As acdes dentro da area de Ensino deverdo atender aos objetivos

estratégicos a seguir:

—> e Educacao

Profissional

Ensino Técnico

» Fortalecer e consolidar
a oferta de cursos em
todos os niveis e
modalidades da EPT -

> Ensino
Superior

Ensino Técnico e
Educacdo Profissional

Fortalecer e consolidar a
oferta de cursos em todos
0s niveis e modalidades da
EPT - Superior

Assisténcia

_> Estudantil e

« Consolidar a Politica de
Assisténcia Estudantil

Projetos Especiais do IFRS

> Articulacao
Pedagogica

» Consolidar o Processo de
Ingresso discente do IFRS

« Criar Observatoério da
evasdo e retencdo discente
no IFRS
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Agdo Responsavel Valor Tipo de Recurso
Planejar, desenvolver, divulgar, coordenar,
supervisionar, orientar e avaliar a execucdo das
politicas, projetos, acdes de ensino e inovac¢ado Direciio de
em todos os niveis e modalidades aprovadas Ensino - -

pelo Conselho do Campus em consonancia

com as diretrizes do IFRS;

Gerir o funcionamento das atividades, dos seus
setores, coordenadorias ou assessorias, dos Diregdo de

ambientes e dos recursos didaticos; Ensino
Promover agdes que garantam a articulagdo Direcio de
entre o ensino, a pesquisa e a extensdo; Ensino -
Gerir os projetos pedagdgicos dos cursos, bem
como propor alteragdes nos Projetos Direcdo de ) )
Pedagdgicos de Cursos (PPC) Ensino
Elaborar propostas sobre as politicas Direcio de
educacionais; Ensino
Elaborar a proposta do calendario académico a Direcio de
ser encaminhado ao Conselho do Campus; Ensino
Elaborar o quadro de horarios dos cursos; Direcdo de ) )
Ensino
Propor as diretrizes e os encaminhamentos
para a execugao do processo de ingresso de
discentes, em conjunto com a Comissado de Dire¢do de : )
Ingresso, a serem submetidos ao Conselho do Ensino

Campus;

Estabelecer, em conjunto com o corpo
docente, a caracterizagdo do perfil profissional
do técnico, do tecnédlogo, do licenciado e do Dire¢do de
perfil do discente egresso para deliberagdo de Ensino
politicas de desenvolvimento dos cursos;

Prever, ao final do ano letivo, as necessidades
de recursos humanos e fisicos para o préximo ~ Diregdo de

ano; Ensino
Elaborar o relatério anual de atividades de Direcio de
ensino; Ensino i )
Coordenar e avaliar a elaboragdo e a execugdo Direcio de

do Projeto Pedagdgico do campus; Ensino - -
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Analisar, controlar, emitir e armazenar todos
os documentos referentes a vida escolar e
académica dos discentes e demais Registros
documentacdes relativas ao ensino, mantendo-  Escolares
as atualizadas;

Executar todas as etapas das matriculas dos

Registros
discentes nos cursos regulares; ke
Coordenar e normatizar, em conjunto com as
dreas académicas, a distribuicdo e Direcio de
moderniza¢do dos ambientes didaticos de uso Ensino
comum;
Promover a gestao administrativa das
monitorias e bolsas de projetos de ensino, Direcio de
incluindo inscrigGes, controle de frequéncia e Ensino
certificagao;
Representar o campus junto ao Comité de Direcio de
Ensino do IFRS e eventuais foruns de ensino; Ensino

Propor e implementar as politicas
institucionais de a¢des afirmativas e inclusivas ~ Diregao de
em conjunto com os nucleos; Ensino

Estabelecer politicas de integra¢cdo educando-
familia-escola, visando ao bom atendimento

Direcdo de
didatico-pedagdgico, em conjunto com o setor Ensino
pedagdgico;
Propor, em conjunto com os nucleos ou
coordenagdes, diagndstico da situacao Direcdo de
socioeconomica e educacional do corpo e
discente;
Propor e desenvolver atividades de orientagdo
e capacita¢do aos docentes e técnico- Diregdo de
administrativos ligados ao ensino; Ensino

Projetar agcdes, coerentes com as Politicas de
Ensino do IFRS e do Campus Restinga, junto as
CoordenacBes de Curso e aos docentes do ~ Coordenacdo
Campus Restinga - assessorando-se dos de Ensino
profissionais do Setor de Ensino;

Fomentar, planejar e executar todas as fases Coordenagdo
do Programa Institucional de Bolsas de Ensino  de Ensino

R$30.000,00

Plano de Agdo 2019

Matriz
Orgamentaria
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(Piben) - inscri¢des, controle de frequéncia e
certificacdo - para o desenvolvimento de
projetos de ensino no ambito do IFRS,
respeitando a indissociabilidade entre ensino,

pesquisa e extensao;

i Sl i i Coordenagado Matriz
Manutenir o curso técnico de Guia de Turismo . ¢ R$30.000,00 N
de Ensino Orgamentaria
Manutenir os cursos do Campus Restinga Direcdo de %$55.000.00 Matriz
(exceto Guia de Turismo) Ensino -.000, Orcamentaria

Acompanhar os processos pedagogicos e
administrativos que envolvem as
Coordenagdes de Curso incluindo: Construir
um calenddrio mensal de reuniGes com as
Coordenagdes de Curso e zelar pelo seu
cumprimento; Propor e acompanhar, junto as
Coordenacdes de cursos, alternativas para a
execugdo dos planos de trabalho docente;

Contribuir, em conjunto com as Coordenagdes Coordenaciio
de Curso e o corpo docente, a caracterizagao
do perfil profissional do técnico, do tecndlogo,
do licenciado e do perfil do discente egresso
em consonancia com politicas de
desenvolvimento dos cursos do IFRS; Organizar
os Exercicios Domiciliares, orientagcdo das
Coordenagdes de Curso e dos docentes,
recebimento e envio ou entrega de materiais

de Ensino

aos estudantes.

Orientar o docente, desde o ingresso as
atividades de ensino, bem como o acompanhar Coordenaciio
ao longo do exercicio de sua fung¢do publica no de Ensino
campus;

Estabelecer mecanismos que visem a
construgdo, implementacao e avaliagdo
permanente de projeto politico pedagégico do
Instituto, contando com a participacio de  Gestdo Escolar
professores, estudantes, funcionarios e
comunidade;

Investigar a realidade onde o Instituto se insere
e elaborar diagndsticos que sirvam como - 1= Escolar ) )

subsidios a agdo pedagdgica;

Viabilizar o trabalho pedagdgico coletivoe  Gestdo Escolar - -



Campus Restinga
facilitar o processo comunicativo da
comunidade escolar e de associagdes a ela

vinculadas;

Estabelecer didlogo permanente com o corpo
discente, estimulando seus potenciais,
colaborando para seu maximo aproveitamento Gest3o Escolar }

escolar e incentivando seu protagonismo

diante da realidade;

Coordenar as reunides pedagdgicas com os
professores, de forma a buscar uma efetiva
integracdo entre as a¢des de cada um, entre as
diferentes areas do conhecimento. Como ~ Gestdo Escolar -
principal meta, a integracdo entre trabalho,
educacao e produgdo do conhecimento;

Planejar e organizar processos académicos, tais
como: matriculas, rematriculas, trancamentos;
editais de transferéncias, de aproveitamento Registros
de estudos, de certificacdo de conhecimentos, Escolares
de ingresso diplomado, entre outros;

Receber, classificar e alocar a documentagdo
académica discente, mantendo atualizados os

Registros
arquivos, livros de registros e sistema R :
académico;
Emitir documentos relativos a situagdo Registros
académica do discente, sempre que solicitado; Escolares -
Fornecer dados a que tenha acesso, aos Registros
demais setores quando solicitado; e :
Administrar e atualizar os sistemas e censos
dos érgdos de educacdo, zelando pela Registros
fidedignidade das informacdes e pelo Escolares -
cumprimento do prazo estabelecido;
Cadastrar no sistema académico todas as
informagdes pertinentes aos cursos, bem como Registros
suas alteragbes quando autorizadas pelo érgao Escolares -
competente;
Orientar alunos, pais e responsaveis sobre os
rocedimentos académicos e seus prazos, egistros
d t d Regist
como: entrega de atestados, dispensa de Escolares

educacdo fisica, trancamento de matricula,

Plano de Agdo 2019
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entre outros.

Apoiar a gestdo escolar, como elemento de
ligacdo entre as atividades administrativas e
pedagdgicas, interagindo com o corpo docente
e discente;

Aprimorar a forma, os procedimentos e a
emissdo de documentos académicos relativos
a0 ensino, junto a gestdo escolar, bem como

adequa-las a legislagdo em vigor;

Propor atividades pedagogicas de
desenvolvimento da trajetdria académica,
profissional e pessoal do estudante,
estimulando seu desenvolvimento integral;

Auxiliar no acompanhamento e na organiza¢ado
de estudos do estudante;

Acompanhar o estudante, individual e
coletivamente, integrando os elementos que
exercem influéncia em seus processos de
aprendizagem;

Participar no processo de identificagdo das
caracteristicas da comunidade escolar,
inclusive do entorno;

Acompanhar as turmas e grupos, bem como
seu processo de avaliagdo e de estudos de
recuperagao;

Participar no processo de integracdo escola-
familia-comunidade;

Adquirir acervo bibliografico (livros fisicos)

Adquirir mobiliario para biblioteca: estantes
dupla face

Manutenir antena antifurto

Adquirir scanner de mesa colorido para
disponibilizar o servico de escaneamento aos
alunos

Adquirir impressora para impressao de
etiquetas

Registros
Escolares

Registros
Escolares

Orientagao
Estudantil

Orientagao
Estudantil

Orientagao
Estudantil

Orientagao
Estudantil

Orientagao
Estudantil

Orientagao
Estudantil

Biblioteca

Biblioteca

Biblioteca

Biblioteca

Biblioteca

R$25.000,00

R$9.000,00

RS$3.000,00

RS$3.000,00

R$1.000,00
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Extraorgamentario

Extraorgamentario

Extraorcamentario

Extraorgamentario

Extraorgamentario



Planejar, implementar e avaliar as a¢des de
Assisténcia Estudantil no campus;

Apoiar a Assessoria de Assisténcia Estudantil, a

Direcdo Geral e a Dire¢do de Ensino do campus

no que se refere as atribuicdes de sua area de
atuagdo;

Participar do Grupo de Trabalho Permanente
em Assisténcia Estudantil do IFRS;

Integrar a Comissao de Assisténcia Estudantil
do seu campus;

Implementar politicas relativas a Assisténcia
Estudantil do campus em consonancia com a
Politica de Assisténcia Estudantil do IFRS;

Desenvolver iniciativas que visem a articulagao
entre educagdo e demais politicas publicas ou
organizagdes do terceiro setor, buscando
parcerias e facilitando o acesso da comunidade
escolar aos seus direitos;

Contribuir para viabilizar a igualdade de
oportunidades, contribuindo para a melhoria
do desempenho académico e agindo,
preventivamente, nas situagdes de retengdo e
evasdo escolar;

Promover agGes sociais, pedagdgicas e de
saude que contribuam para permanéncia
discente e para melhoria de sua qualidade de
vida;

Pesquisar e difundir os dados sobre o
Diagnéstico Sociodemogréfico do seu campus,
com a finalidade de estabelecer estratégias
para minimizar a evasao e a reten¢do dos
estudantes;

Manter atualizadas as informacgdes referentes
ao Diagndstico Sociodemografico dos
estudantes do seu campus;

Atuar no acompanhamento e na avalia¢do de
programas, projetos e agdes que envolvam a

Coord.
Assisténcia
Estudantil

Coord.
Assisténcia
Estudantil

Coord.
Assisténcia
Estudantil
Coord.
Assisténcia
Estudantil

Coord.
Assisténcia
Estudantil

Coord.
Assisténcia
Estudantil

Coord.
Assisténcia
Estudantil

Coord.
Assisténcia
Estudantil

Coord.
Assisténcia
Estudantil

Coord.
Assisténcia
Estudantil

Coord.
Assisténcia
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atencdo educacional, social e de saude dos
estudantes do seu campus;

Elaborar relatérios semestrais referentes aos
programas, projetos e agoes da Assisténcia
Estudantil em execugdo no seu campus e
apresenta-los a Direcdo-Geral, Dire¢do de
Ensino e Assessoria de Assisténcia Estudantil
do IFRS;

Publicar editais de circulacdo interna para
concessao de beneficios sociais e efetuar
processos de inscricdo, selecdo e
acompanhamento dos beneficiarios;

Deliberar, em conjunto com a Dire¢do-geral e
Direc¢do de Ensino, sobre os critérios de
utilizacdo dos recursos destinados a Assisténcia
Estudantil no seu campus;

Viabilizar a participacdao nos Comités de Ensino
através do pagamento de diarias

Divulgar aos estudantes os espacos do campus
e como acessa-los, procurando desenvolver um
video institucional para apresentar os espagos

e publica-lo no site da institui¢do, assim como Comunicaciio

divulgar na recepg¢ao dos estudantes no inicio
dos semestres letivos.

Plano de Agdo 2019
Estudantil

Coord.
Assisténcia =
Estudantil

Coord.
Assisténcia
Estudantil

Matriz
Orgcamentaria

R$604.499,69

Coord.
Assisténcia -
Estudantil

Matriz
Orgamentaria

Direcdode  R$3.,000,00

Ensino

Ensino / -

Resumo

Matriz Orgamentaria

R$ 119.800,00

Orgcamento Especifico

R$ 604.409.99

Extraorgamentaria

R$ 61.000,00

Valor total

R$ 785.209,99

Numero de agdes do setor

69
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EXTENSAO

As acgdes dentro da area de Extensao deverao atender aos objetivos
estratégicos a seguir:

N « Estimular a¢des que visam o

Ca Extensao desenvolvimento local e

regional.

+ Ampliar as parcerias entre o IFRS com instituicdes
publicas, privadas e demais drgaos da sociedade

+ Intermediar estagios e empregos.

+ Promover a integracdo entre a instituicdo e a sociedade.

+ Promover e subsidiar acbes de inclusdo social, digital,
etnia, racial, de género e de grupos em vulnerabilidade
social buscando o respeito a diversidade, a valorizacdo
cultural e a equidade social.

+ Qualificar servidores, discentes e membros da
sociedade.

. - « Desenvolver as politicas de
Comunicacao comunicacio do IFRS.

+ Gerenciar o fluxo de informagdes externas e internas
da Reitoria e dos cidmpus do instituto.

Observacdo do . Realizar o
S Mundo do acompanhamento de
Trabalho egressos.
- Relagoes + Promover a
Internacionais internacionalizacao do IFRS
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Agdo Responsavel Valor Tipo de Recurso
Elaborar o Plano de Comunicag¢do do Campus .
. Comunicagao - -
Restinga
. L . " L Matriz
Elaborar materiais graficos e de divulgagdo  Comunicacdo  RS$5.000,00 L.

Orgamentaria

Elaborar e fornecer materiais para eventos e . L.
Comunicacdo RS$3.000,00 Extraorcamentario
palestrantes

Adquirir suplementos e acessorios para o setor Comunicagao, Matriz
.. R$2.000,00 L.
de Comunicagdo DAP Orgamentaria
. Comunicagao, L.
Montar o novo auditério DAP R$3.000,00 Extraorcamentario
. . L Comunicagao, Matriz
Manutenir equipamentos audiovisuais R$1.000,00 L.
DAP Orgamentaria

Manter canais de comunicagdo internos e L
Comunicagao

externo
Ampliar contatos junto a Comunidade e
divulgacdo de agOes e atividades relacionadas .
) ) Comunicagao - -
ao Campus junto a escolas e entidades da
Restinga e bairros adjacentes
Manter fluxos de divulgacdo de agdes,

publicagGes, elaboragdo de materiais graficos,

L L. Comunicagao
organizacdo de eventos e empréstimo de

equipamentos
Promover o fortalecimento da Politicade = Comunicagao,
Comunicag¢do do IFRS Reitoria
Participar de a¢des de divulgacdo dos .
. . Comunicagao,
processos de ingresso do Campus em conjunto - -
Coperse
com a Coperse
Manter agdes institucionais de divulgacdo do .
Comunicagao - -
Campus

Propor a sinalizagdo e a identidade visual do .
Comunicagao

Campus em conjunto com os setores
Organizar e apoiar a realizagdo de eventos  Comunicagdo,
institucionais e formaturas, em conjunto com a Comissao de - -
Comissdo de Eventos Eventos
Participar mensalmente da comissao de Comunicagao,
elaboragao dos boletins de servigo Gabinete
. ; L. Matriz
Confeccionar os crachas. Comunicacdo RS 1.000,00 L.
Orgamentaria
Propiciar a participagdo dos servidores do .
Matriz

Setor Comunicagao em convocagoes, Comunicagao R$600,00 L.
Orgamentaria

treinamentos e reunides externas (diarias)
Apoiar agles de extensdo propostas por "
. ) Extensao - -
servidores e comunidade escolar

Manter os Nucleos de A¢des Afirmativas Extensdao R$8.000,00 Extraorcamentario
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Criar de um website Extensdo-Pesquisa em
inglés e espanhol vinculado ao site do Campus
Criar parcerias com Instituicdes e organismos

internacionais

Participar de editais de fomento a Extensdo

Fortalecer e intensificar parceria com a
governos estadual e municipal e empresas
publicas
Criar parcerias com empresas publicas,
privadas e organizacdes do terceiro setor,
buscando valorizar os profissionais e
comunidade local
Participar de eventos cientificos e de
divulgacdo da Extensao
Implementar uma politica de semindrios
integrativos Extensao-Pesquisa-Ensino
Construir uma Politica Estratégica de Extensdo
do Campus Restinga
Viabilizar a implementacdo de editais internos
de fomento em dreas estratégicas

Fortalecer o Observatério da Comunidade e

criar um mecanismo continuo de didlogo com a
comunidade
Proporcionar a realizagdo de agGes de

extensdo em hospitalidade e lazer, gestdo e

negdcios, engenharias, recursos naturais e

tecnologias de informagdo e comunicagao

Realizar a 9°. Mostra Cientifica

Apoiar a realizacdo dos sabados letivos
tematicos (Jornada Literaria, Jogos, etc)

Propiciar transporte para eventos de extensao

Promover acGes de extensdo em Musica para

publicos segmentados

Implantar educagao a distancia e oferecer

cursos de extensdo no formato EaD
Construir um diagndstico e parcerias com a
comunidade da Restinga para viabilizar as
acdes de extensao
Manter o Programa de Bolsas de Extensdao
(PIBEX)

Manter Programa de Apoio Institucional a
Extensionistas (PAIEX)

Acompanhar estagios extracurriculares e

Extensao

Extensao

Extensdao

Extensao

Extensdao

Extensao

Extensdao

Extensao

Extensao

Extensao

Todos os
setores

Todos os
setores
Todos os
setores

Extensao

Extensao

Todos os
setores

Extensdao

Extensao

Extensdao

Extensao

Plano de Agdo 2019
R$3.000,00 Extraorcamentario
R$5.000,00 Extraorcamentario
R$5.000,00 Extraorcamentario
RS$ 5.000,00 Extraorcamentério
R$10.000,00 Extraorcamentario

R$15.000,00 Extraorcamentdrio

R$1.000,00 Extraorcamentario
Matriz
R$5.000,00 ..
Orgamentaria
RS$ 3.000,00 Extraorgamentdario
RS$ 3.000,00 Extraorcamentério

Matriz
Orgamentaria
Matriz
Orcamentaria

R$30.000,00

R$20.000,00



possibilitar novos convénios
Incentivar o empreendedorismo,

. ) L Extensao
cooperativismo e economia solidaria
Incentivar a participa¢cdo em eventos da
Comunidade e apresenta¢ao dos Projetos em Extensao
ambientes externos ao IFRS
Estimular cursos de informatica basica, libras e "
" Extensao
de cursos de curta duragao
Implantar o Centro de Meméoria da Restinga Extensao
Manter e equipar a Sala dos Nucleos Extensao
Apoiar as agGes da PROEX através da N
S Extensdo
participagao no COEX
Participar no Il Festival de Musica Mundo IFRS  Extensdo
Divulgar os cursos do campus nas empresas,
buscando parcerias para estagios nas areas de .
AL T . Extensao
eletrénica / hospitalidade e lazer (busca ativa
do setor de estagios)
Divulgar estagios, eventos e outros informes Extensdo /
do Campus com acessibilidade NAPNE
Resumo

R$3.000,00

RS$5.000,00
R$7.000,00

R$1.500,00

R$3.000,00

Matriz Orgcamentaria

RS 66.100,00

Extraorgamentaria

RS 82.000,00

Valor total

RS 148.100,00

Numero de agoes do setor

50
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Extraorgamentario
Extraorgamentario
Matriz
Orgamentaria
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PESQUISA

As acdes dentro da area de Pesquisa deverdo atender aos objetivos

estratégicos a seguir:

«  Ampliar a captacdo de fomento externo
para a pesquisa, pés-graduacdo e

Pesquisa . :
inovagao

Construir e consolidar as politicas de pesquisa, pos-graduacdo e
inovacao do IFRS de forma articulada e indis

Fomentar propostas integradas entre os cdmpus do IFRS na
pesquisa, pés-graduacdo e inovacio

Incentivar a ampliacdo da producdo cientifica e tecnoldgica dos
grupos de pesquisa, tendo como parametro os indexadores
definidos pela CAPES

Incentivar o desenvolvimento de pesquisa aplicada focada nas
linhas de atuacdo dos campus, associada a demanda e
pertinéncia regional

+ Desenvolver parcerias com instituices
nacionais e internacionais nas areas da

Pos- pesquisa, pos-graduagao e inovagao, com
Grad uacao vistas a produgdo cientifica e tecnoldgica e
mobilidade de docentes em nivel de pos-
graduagao

Coordenar o processo de elahoracdo, implementacdo e aprovacao
de propostas de Programas de Pos-Graduacao Stricto Senso e
Cursos de Especializacdo Lato Senso em consonancia com as
politicas nacionais de pos-graduacao

Inovag&o Fomentar a consolidacdo da Inovacdo
Tecnoléaica Tecnoldgica, mediante parcerias efetivas e
ologi concretas com a iniciativa publica e privada



Elaborar e langar o edital 2019 de Apoio
Institucional a Producdo Cientifica e/ou
Tecnoldgica (AIPCT)

Elaborar e langar edital 2019 para Bolsas de
Iniciagdo Cientifica/tecnoldgica do IFRS
Apoiar a realizacdo de eventos Cientificos
Institucionais
Apoiar a organizacdo da 9°. Mostra Cientifica
do Campus
Auxiliar a realizagao de eventos de capacitagao
de recursos humanos e dos Nucleos de
Inovagdo Tecnoldgica (NIT) dos Campi do IFRS
Elaborar e lancar editais de estimulo de
servidores e discentes a participagdo em
eventos cientificos (regionais, estaduais,
nacionais e internacionais)

Estimular a captagdo de recursos externos
Apoiar o desenvolvimento de novas
tecnologias, processos e geragao de patentes
Apoiar a criacdo de cursos de pds-graduagao
Criar/manter convénios de cooperagdo
cientifica/tecnoldgica com instituicdes
(Empresas, Universidades, Institutos, etc)
Incentivar e fomentar a producgao cientifica e
tecnoldgica dos projetos de pesquisa e
inovacdo (publicacdo de artigos, livros e
materiais técnicos)

Apoiar a capacitagdo de recursos humanos a
pesquisa e inovagdo
Fomentar o desenvolvimento de projetos
cooperados para a captagdo de recursos
externos
Estimular e articular o desenvolvimento de
projetos indissociados
Divulgar editais de fomento as a¢des de
pesquisa e inovagao
Organizar informagdes de projetos e grupos de
pesquisa em portal especifico
Fazer acompanhamento continuo da produgéo
cientifica e tecnolégica dos projetos do Campus
Apoiar a Pro-Reitoria de pesquisa na realizagdo
de eventos institucionais
Apoiar a Pré-Reitoria de Pesquisa através da
participagao no COPPI

Pesquisa

Pesquisa

Todos os
setores
Todos os
setores

Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa
Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa

Todos os
setores

Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa

Pesquisa

R$20.000,00

R$30.000,00

RS$5.000,00

R$10.000,00

R$30.000,00

R$10.000,00

R$30.000,00

R$1.500,00
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Matriz

Orgamentaria

Matriz
Orgamentaria
Matriz
Orgamentaria

Extraorgamentario

Extraorgamentario

Extraorcamentario

Extraorgamentario

Matriz
Orgcamentaria



Apoiar a Incubadora do Campus

Pesquisa
Apoiar e manter a continuidade e melhorias
dos espacgos de inovacao, empreendedorismoe  Pesquisa
criatividade do campus
Auxiliar a realizagdo de evento de inovagdo e
empreendedorismo visando a prospecc¢ao de Pesquisa
projetos para a incubadora
Formalizar a participacdo das
propostas/empresas da incubadora através de Incubadora
contratos
Realizar edital para sele¢do de propostas para
. Incubadora
incubadora
Manutengao dos espagos da incubadora Incubadora
Participacdo no Férum de NIT's e Habitats de
5 . Incubadora
Inovacdo e Empreendedorismo
Propor as comissdes discussdo de uma politica  Pesquisa,
de quotas para as bolsas de pesquisa, extensdo Extensdo e
e ensino (para deficientes) Ensino
Resumo

Matriz Orgamentaria
Extraorgamentaria

Valor total
Numero de agdes do setor

RS$5.000,00

R$ 61.500,00
RS 80.000,00
R$ 141.500,00

26
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Matriz
Orgamentaria



