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Ministério da Educacéo
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Conselho do Campus Restinga

ATA N° 019/2018 — 152 Reunido Extraordinaria

Aos trinta dias do més de agosto do ano de dois mil e dezoito, as dezoito horas e trinta minutos,
reuniram-se na sala numero 512 (quinhentos e doze) do Campus Restinga, o Presidente do
Conselho de Campus e os representantes da comunidade escolar para a realizacdo da décima
quinta reunido extraordinaria de dois mil e dezoito do Conselho de Campus. Estiveram presentes 0s
representantes do segmento Docente: Mauro Maisonave de Melo, Rudinei Muller e Elizandra
Martinazzi; os representantes do segmento Técnico-Administrativo em Educacdo: Geovana Prante
Gasparotto e Janaina Barbosa Ramos; e os representantes do segmento Discente: Ana Paula da
Silva da Rocha e Lucio Cota da Rocha. O Presidente do Conselho abriu a sessao cumprimentou 0s
presentes, informou que a reunido esta senda sendo gravada. A reunido teve como pauta: 1.
Nomeacdo de docentes para a area de Producdo e Gestdo Cultural. 2. Ofertas e vagas no
Plano de Desenvolvimento Institucional - 2019-2023 — 2.1 Apresentacdo do Cenario Proposto
pela Direcdo-Geral. 3. Informes Gerais. Gleison iniciou com a pauta comentando que ha um
memorando recebido do setor de Ensino, com regime de urgéncia, tendo em vista que se refere a
solicitacdo de alteracdo no calendario letivo, perguntou aos conselheiros se € possivel acrescentar
na pauta. Perguntou-se quem esta de acordo? Foi aprovado por consenso o acréscimo dessa pauta.
Entdo, iniciou-se coma pauta: 1. Alteracdo do calendario académico. Solicitou alteracédo e o
conselho precisa analisar e referendar as alteragbes encaminhadas. Solicitou-se alteracdo no
calendario académico, como: reunido pedagdégica agendada para o dia 28 (vinte e oito) de agosto
sendo transferida para o dia 04 (quatro) de setembro; tendo em vista a reunidao do comité de ensino
nos dias 28 e 29 de agosto na Reitoria e capacitagbes nos dias 27 e 28 de setembro, em Bento
Gongalves. Solicitagdo de alteragdes nos conselhos de classe que ocorreriam nos dias 24, 25, 26, 27
de setembro, para os dias 17, 18, 19 e 24, 25, 26 e 27 de setembro e o cancelamento da reunido
pedagdgica agendada par ao dia 19 de setembro, em virtude dos conselhos de classe. Justificou-se,
também, que essas alteracdes foram enviadas apés o recebimento das convocacdes para o diretor e
coordenacgdo de ensino participarem de reunifes na Reitoria. Também, o enviou desse memorando
somente na presente data, em virtude da participacdo da reunido do COEN. Apos leitura do
memorando recebido. Abriu-se para votagcdo. Gleison perguntou aos conselheiros quem esta a
favor dessas alteragbes no calendario académico? Foi aprovado por consenso as alteragbes
solicitadas. Passou-se a pauta 2. Nomeacé&o de docentes para a area de Producédo e Gestao
Cultural. Gleison acabou comentando que apG8s a decisdo de contatar a Reitoria para saber sobre o
tramite referente ao codigo de vaga do docente para a area de Producdo e Gestdo Cultural e, o
colega Davi, da CGP, retornou quanto a vaga de Producao Cultural e informou sobre o processo de
remocdo do professor Sandro Ouriques e a nomeacdo do novo ocupante da vaga, sendo que o
professor Sandro Ouriques assinou o termo de aceite em 08/08/2018; a nomeagé&o da nova servidora
em 22/08/2018, publicada Portaria de no. 1.118 no DOU, hoje 23/08/2018; sendo o nome da
servidora: Luana Goulart Teixeira e com data possivel de entrar em efetivo exercicio no dia
10/09/2018; e assinara o efetivo exercicio a servidora entrard em Licengca Gala (ira casar); foi a
informacgé&o repassada pela Reitoria e ainda ndo formalizada. Também, foi informado que a servidora
€ gestante e possivelmente entrard em licenca gestante até inicio do proximo exercicio. Perguntou se
alguém tem alguma colocacdo. Mauro falou sobre a discussao pela vaga de professor na area de
turismo, se deu porque o curso GDL possui disciplinas na area de turismo, mas atualmente esta
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utilizando um professor na area Producédo e Gestdo Cultural. Mas, ainda percebe que tem demanda
para mais uma vaga de professor de turismo no campus, por isso, questionou, a exemplo se o
campus tem ainda duas vagas de professor de turismo, ap0s a troca desse codigo e se é possivel
reverter e solicitar mais uma vaga de professor de turismo? Ficou confuso se o campus, ainda,
possui dois professores de turismo ou produtor cultural. Gleison respondeu que ndo ha um
guantitativo de professor por area, o que sempre é considerado é a carga horéaria do professor, para
isso, precisaria demonstrar a necessidade de outro professor na area de turismo, caso ultrapassar a
carga horéria estabelecida no ambito do IFRS, que € estabelecida através da planilha que foi
compartilhada com os coordenadores de Curso, baseando-se nos PPCs aprovados € no momento
nao esta aparecendo essa demanda e, caso, seja necessario, precisa atualizar essa planilha e
conversar com o colegiado, com cada area que ministram essas disciplinas. Mauro relatou que hoje
o caminho € inverso, disse: “eu dou as disciplinas de acordo com os professores que me déo e nao
peco professores”. Gleison enfatizou que a planilha foi compartiihada no més de abril com as
coordenagbes de cada curso e, a partir do fluxo estabelecido, onde a direcdo fez o primeiro
levantamento das disciplinas correspondentes aos PPCs aprovados e no segundo momento a
direcao de ensino enviou as coordenacdes de cada curso para revisarem seus PPCs e atualizarem a
respectiva planilha e posterior foi encaminhado ao Conselho de Campus e ainda poderia ser
modificado. Mauro falou que ndo ha nenhuma demanda de um professor na area de produtor cultural
para os cursos GDL e Guia de Turismo. Gleison abriu a planilha correspondente da carga horaria do
professor da éarea cultural e relatou: se o GDL ndo demanda vaga de turismo quem esta
demandando. Antropologia, porque ndo tem essa area no CNPq, refere-se a gestéo cultural, porque
nao existe na area do CNPq. Analisou a demanda do curso de Turismo, estd com um professor até
2021; esta saindo dos PPCs atuais e no GDL, arte e cultura e lazer. Gleison disse que os
coordenadores poderiam questionar. Mauro disse que constava turismo e Gleison afirmou nédo
estava turismo. Gleison disse que poderia solicitar 0 e-mail que o Tiago enviou e abrir a planilha
enviada, para certificacdo de que ndo constava turismo. Gleison, novamente afirmou que na planilha
inicial enviada pela Dire¢do Geral e de Ensino, ndo constava turismo. Mauro, pediu para registra na
ata o seu pedido de desculpas e do seu equivoco. O conselheiro Rudinei respondeu sua pergunta
sobre ter mais um professor de turismo no campus. Caso seja demonstrado através dessa planilha,
essa necessidade, o Conselho de Campus ira analisar, tendo em vista que a vaga do professor de
turismo se transformou na area de gestao cultural. Outra disciplina politicas e legislacéo cultural que
consta com o professor de gestdo cultural. Houve bastante conversa aceca dessa pauta que
constam registradas no audio. Mauro relatou que lembrou a troca de cédigo da professora de
arquitetura e foi transformada em outra vaga para professor em agroecologia. Foi dito que pode
acontecer a troca de cddigo de vaga, no Conselho de Campus, mas ndo apos a nomeacao publicada
no diario oficial. Rudinei ratificou a possibilidade de transformar os cédigos de vagas, € no momento
gue acontece a remocdo € consultada na Reitoria, ou seja, a planilha € compartilhada on line.
Gleison comentou como foi transformada a vaga de arquitetura para agronomia. Inclusive relatou que
hoje o Campus possui seis professores de matematica e sO6 precisamos de cinco, apés as
transformacdes e alteracfes de PPCs. E se olhar a carga, Informética tem doze e hoje estamos
ocupando somente onze. Gleison, novamente, recapitulou como a vaga da professora Hernanda foi
transformada na vaga de Producdo e Gestdo Cultural, na reunido realizada do conselho no dia 22
(vinte e dois) de dezembro de 2017, ndo tinhamos como preencher esse codigo de turismo, tendo
em vista nao ter concurso valido e naquele momento a sugestao era cumprir a carga horaria de
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turismo e que poderia ser suprida com a troca do cédigo de vaga a qual foi aprovada no conselho
naquele momento. Apos ponderagdes passou a pauta 3. Ofertas e vagas no Plano de
Desenvolvimento Institucional - 2019-2023. A construcdo do PDI 2019-2020 — estd sendo
construido o PDI 2019-2020 e serd construida até o final deste ano, inclusive perguntou se todos
conhecem o que significa o PDI. A metodologia adotada € composta por uma comissao central,
subdivididas por comissbes teméticas e, essas comissdes, se comunicam com as comissdes locais
de cada campi, as quais sdo formadas por servidores dos diversos campi e a comissao local deve
articular-se essa comunicacdo com a comunidade escolar e passar as informacdes para as
comissdes tematicas para elaborarem os respectivos capitulos. Apos a criagdo do PDI, sera
compartilhado esse documento com a comunidade e havera um determinado periodo para receber
sugestdes que serdo analisadas na ultima reunido do CONSUP. Basicamente, essa € a metodologia
adotada para a construcdo do PDI, até a versao final que sera enviada ao MEC. O Professor Diego
Rosa, Coordenador do Desenvolvimento Institucional, esta numa comissdo teméatica que se refere ao
planejamento de cursos e vagas. A comissdo local esta designada dois representantes de cada
segmento mais o coordenador do DI (Desenvolvimento Institucional). Atualmente, estd se
trabalhando com duas demandas para o campus Restinga, ou seja, a oferta de cursos e vagas e
demanda de infraestrutura. No caso de oferta de cursos e vagas o prazo para encaminharmos é até
31 (trinta e um) de agosto e a demanda chegou no dia 10 (dez) de agosto, para que a comisséo local
articulasse internamente. Demonstrou o e-mail recebido. Foi realizada reunido no dia dez de agosto
e uma das demandas é o preenchimento da oferta de cursos e vagas que serdo ofertados pelo
campus em 2019-2023, porém, essa planilha foi compartilhada no dia treze de agosto. Gleison falou
sobre o pensamento da direcdo que seria a partir dos indicadores, percebe-se que é preciso
melhorar nossos cursos atuais, antes de iniciar uma ampliacdo de outros cursos. Além disso, ja se
tem a verticalizacdo de 4 (quatro) eixos, explicou 0s cursos técnicos e 0s superiores. Esclareceu que
o PDI poderé sofrer alteragfes ao longo do tempo, mas a preocupacao é quando se planeja e ndo se
cumpre com o planejamento, inclusive, explicou sobre as modificacbes dos eixos que o campus
sofreu, onde se retirou do eixo de infraestrutura e se criou o eixo de recursos naturais, tendo o curso
de PROEJA em Agroecologia. Apos a explicacdo do PDI 2014-2018, falta apenas um curso para
cumprir com o planejamento e apresentou o que se cumpriu do planejamento do PDI 2014-2018.
Acredita que o campus com esses cursos, ja considerado as duas vagas de letras 40h cada,
agronomia 40h e geografia 20h, mas ainda faltam professores, mas o teto para o campus sera de 70
(setenta) professores, para 0 ano 2021 teremos uma demanda de meio professor, ou seja, 20h - para
atender a area de administracdo e um professor na area de letras e se fosse fazer uma nomeacéao
chegaremos a 67,5 e restariam 2,5 professores para atender um curso superior no eixo de recursos
naturais a definir qual sera o curso. Enfim, ap6s analisar esses numeros, tendo em vista que o
campus, atualmente, esta sem infraestrutura no turno da noite, ndo se tem salas de aula
desocupadas e, também, o campus esta com a sua infraestrutura esgotada, em especial, no turno da
noite, sendo que o campus esta quase atingindo as mil e quatrocentas vagas que devera ofertar.
Entdo a proposicdo do grupo diretivo direcdo € replicar o cenario dos cursos atuais os 13 (treze)
cursos para ofertar PDI- 2019-2023 e com possibilidade de ofertar uma po6s-graduacédo a definir ao
longo dos cinco anos. Este é o cenario de expansao através dos indicadores e sera preenchida a
planilha que deverd ser entregue amanha para a Reitoria. E, divulgaremos a comunidade e divulga-
se no site para que todos possam participar desde 1° de setembro até o dia 10 (dez) de outubro
corrente, sera disponibilizado no site do campus um formulario para a comunidade académica
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participar, através do envio de sugestdes e ou alteracdes no cendrio proposto; conforme foi realizado
no PDI 2014-2018. Apds o recebimento dessas propostas as comissfes internas e DI emitirdo
pareceres sobre infraestrutura, viabilidade, recursos humanos e financeiros, mas a decisdo dessas
propostas serd votada no Conselho do Campus, na reunidao ordinaria em outubro. Apés explicacoes.
Abriu-se para votacédo. Gleison perguntou aos conselheiros se ha alguma duvida e se todos estdo
de acordo? Nenhuma duvida a metodologia foi aprovada por consenso. Nada mais havendo a tratar
e para constar, eu, Janaina Ramos, secretaria, fiz a transcricdo do audio da reunido, que, apés lida e
aprovada, sera assinada, pelos presentes.

Gleison Samuel do Nascimento

Mauro Maisonave de Melo

Rudinei Muller

Elizandra Martinazzi

Geovana Prante Gasparotto

Janaina Barbosa Ramos

Ana Paula da Silva da Rocha
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