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APRESENTACAO

A educacdo é vista por muitos como um dos principais fatores para se alcancar uma
insercdo socioprofissional ao longo da vida, e o grau da escolaridade o principal caminho para a
mobilidade social. O Instituto Federal de Educac3o, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul —
IFRS, criado através da Lei n. 11.892, de 29/12/2008, em consonancia com o contexto de sua
criacdo e comprometido com a concepc¢ao de Educacao Profissional e Tecnoldgica que o justifica,
preocupa-se em desenvolver praticas que objetivam, além do acesso, a permanéncia e o éxito
dos estudantes.

Documentos norteadores, como o Plano de Desenvolvimento Institucional do IFRS (2019-
2023), que apresenta uma estrutura pratica e objetiva para contemplar os propdsitos que
direcionam as acdes da gestdo da Reitoria e de todos os campi, ressaltam a relevancia e
importancia do tema para a Instituicdo. Nesse contexto, verificam-se a¢des dispostas em todos
os ambitos de atuacdo do IFRS: as politicas de assisténcia estudantil diferenciadas e abrangentes,
as quais envolvem diversas modalidades de auxilio; os projetos de apoio pedagédgico, que visam
auxiliar os discentes a obterem éxito em seus estudos; destacam-se também as atividades
relacionadas a arte, a cultura e ao esporte. O IFRS promove a criacdo de tempos e espacos
voltados para a discussdo das praticas pedagdgicas nos campi, com foco especial no
acompanhamento e na analise do desempenho dos educandos, a fim de superar os indices de
evasdo e retencdo identificados na Instituicdo.

Desde essa realidade, a partir dos indicadores quantitativos e diagndsticos qualitativos
por campus e por curso, o IFRS instituiu a Comissao Interna para Acompanhamento das Ag¢des
de Permanéncia e Exito dos Estudantes. As comissdes locais dos campi, juntamente com
servidores da Diretoria de Assuntos Estudantis, da Pré-reitoria, tém por objetivo fortalecer a
gualidade do ensino e propor medidas para superar os fatores que influenciam e causam a
retencdo/reprovacao e evasdo dos estudantes.

As referidas medidas sdo propostas através de um Plano Estratégico de Permanéncia e
Exito (PEPE), que tem como objetivo geral determinar medidas estratégicas que favorecam o
alcance de metas para a permanéncia e o éxito no processo de formacao integral dos estudantes
do IFRS.

Este plano é resultante de um processo de construcdo coletiva que tem como objetivos
especificos: identificar as fragilidades que obstruem a permanéncia e o éxito dos estudantes;
categorizar as fragilidades nas caracteristicas propostas neste plano como individuais, internas e

1 A Mobilidade Social é um conceito da sociologia que define as mudangas de classes (de individuos ou grupos
sociais) dentro de uma organizagdo e/ou estrutura social hierdrquica. Do Latim, o termo mobilidade surge do
verbo “movere”, que significa deslocar, colocar em movimento.
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externas; estabelecer estratégias para cada uma das metas; acompanhar o desenvolvimento das
acoes propostas e avaliar os resultados, com vistas ao aprimoramento do plano, bem como
incentivar a Instituicdo a promover e executar acoes educacionais inclusivas.

Para consolidar a proposta deste Plano Estratégico, os campi foram solicitados a realizar
diagndsticos locais sobre retengdo/reprovacdo e evasdo e diagndstico discente nos cursos
técnicos e superiores da Instituicdo, bem como estabelecer um conjunto de a¢Ges para superar
a evasao e proporcionar a permanéncia e o éxito.

CAPITULO 1 - PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS DO PLANO ESTRATEGICO DE PERMANENCIA
E EXITO

Neste capitulo sdo abordados os procedimentos metodoldgicos utilizados na composicao
do Plano Estratégico de Permanéncia e Exito do Campus Osério. Os passos utilizados em seu
desenvolvimento foram: apresentar uma breve caracterizacdo geral da realidade
socioeconOmica e educacional do IFRS, do territorio do Litoral Norte gaucho e do préprio
Campus; realizar um levantamento quantitativo de indicadores do Campus utilizando como base
o SISTEC, a Plataforma Nilo Pecanha e os sistemas académicos de cada Campus; realizar um
levantamento qualitativo de indicadores do Campus, a partir dos dados obtidos com a aplicacdo
do questionario discente, que avalia a trajetdria escolar dos estudantes; apresentar acdes
estratégicas que viabilizem a efetivacdo da permanéncia e éxito dos estudantes; e apresentar
estratégias de acompanhamento e avaliacdo do PEPE.

Para a caracterizagao geral do Campus, utilizou-se como base os dados obtidos por meio
do Diagndstico Discente, aplicado em 2019 e em 2022. Neles, encontram-se questdes que
abordam tdépicos como: dados de identificacdo, realidade socioecondmica, trajetéria escolar,
saude, socializa¢do, projetos de vida e reflexos da pandemia.

Havia um planejamento inicial para, no decorrer do ano de 2020, realizarmos a aplicacdo
do questionario aos estudantes evadidos e um questionario referente a trajetdria escolar dos
estudantes em curso. Entretanto, frente ao estado sanitdrio da COVID-19, projetamos esta
aplicacdo para o retorno presencial.

Necessitamos repensar a permanéncia e o éxito nesta transicdo de retomada do ensino
presencial (cerca de 20 meses que desempenhamos nossas fun¢cdes remotamente), planejando
nossos propdsitos com a permanéncia e éxito na modalidade presencial. Frente ao exposto, é
essencial considerar a centralidade desta tematica e o periodo vivenciado permeado por
impactos de multiplas crises: econdmica, sanitaria, social e as estratégias ja em curso, como a
busca ativa.

10
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Ja para o levantamento qualitativo de indicadores do Campus, utilizou-se como base os
dados obtidos através do formuldrio sobre a trajetdria escolar dos estudantes. Esse formulario
apresenta aos estudantes diversos fatores vivenciados durante seu tempo no IFRS, para que eles
avaliem como tém sido suas experiéncias. O objetivo da aplicacdo desse questiondrio foi
desenvolver estratégias e mecanismos que contribuam para a permanéncia nos cursos
apresentados neste Plano Estratégico.

Para o futuro, planeja-se manter um acompanhamento anual dos indicadores, metas e
acOes, com a elaboracdo de relatérios anuais. Ainda, estipula-se que a primeira avaliacao do PEPE
ocorrera no segundo semestre de 2026, analisando os indicadores, metas e a¢des antes e depois
da sua implantacdo. O referido periodo estabelecido estd relacionado com o objetivo de
sincroniza¢dao do presente documento com o Plano de Desenvolvimento Institucional do IFRS
(PDI), que tera vigéncia de 2023 a 2027. Isto é, as avaliacdes do PEPE serao realizadas no ano
anterior ao final da vigéncia do PDI.

CAPITULO 2 - CARACTERIZAGAO GERAL DO TERRITORIO E DOS ESTUDANTES DO CAMPUS

Seguindo os passos apresentados nos procedimentos metodoldgicos do Plano Estratégico
de Permanéncia e Exito, este capitulo apresenta uma breve caracteriza¢do geral do IFRS como
um todo, do territério em que o Campus Osério estd inserido e do préprio Campus, sua estrutura
fisica, seus servidores e estudantes. As informacdes apresentadas neste capitulo utilizaram como
fonte dados extraidos do Plano Estratégico de Permanéncia e Exito do IFRS, do SISTEC, do INEP /
IBGE / PNAD / SEPLAG, entre outros, e do Diagndstico Discente.

2.1 CARACTERIZAGAO GERAL DO IFRS

O Instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS), com Reitoria sediada em Bento Gongalves,
no Estado do Rio Grande do Sul, constitui-se por 17 campi, sendo eles: Bento Goncalves, Canoas,
Caxias do Sul, Erechim, Farroupilha, Feliz, Ibiruba, Osdrio, Porto Alegre, Restinga (Porto Alegre),
Rio Grande, Sertdo e, em processo de implantacdo, Alvorada, Rolante, Vacaria, Verandpolis e
Viamao. Atualmente, conta com cerca de 19 mil estudantes em mais de 200 opc¢des de cursos
técnicos e superiores de diferentes niveis. Oferece também cursos de pds-graduacdo e de
Formacao Inicial Continuada (FIC).

As modalidades de ensino ofertadas nos diferentes campi do IFRS sdao Concomitante,
Integrado, Subsequente, Bacharelado, Licenciatura, Lato Sensu, Stricto Sensu, Tecnolégico e
Proeja. As referidas modalidades abrangem as seguintes percentagens do total das vagas,
conforme dados do ano de 2022, e evidenciam uma prevaléncia do ensino Integrado e

11
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Tecnoldgico.

Grafico 1 - Percentual de cada modalidade de ensino ofertada no IFRS
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Fonte: SISTEC, dezembro de 2022.

A presenca dos campi em vdrios municipios, atendendo a diferentes realidades
produtivas locais e comunidades com necessidades especificas, torna o IFRS uma instituicdo com
o desafio de ser um dos protagonistas do desenvolvimento socioecondmico da sociedade
brasileira, a partir da educacdo publica gratuita e de exceléncia, considerando-se a
impossibilidade de dissociacdo entre o ensino, a pesquisa e a extensdo. Para conquistar esse
desafio, o IFRS conta com um planejamento do desenvolvimento institucional que estabelece
elementos para sua gestdo democratica e participativa.

Nessa direcdo, a variedade de localidades implica em uma diversidade substantiva de
valores e necessidades especificas na area educacional, uma vez que mantém a proposta de
valorizar a educacdo em todos os niveis, contribuindo com o desenvolvimento do ensino, da
pesquisa e da extensdo. Enquanto forma expressiva de uma educacgao publica integral, busca o
atendimento as demandas locais, com foco especial as camadas sociais que carecem de
oportunidades de formacdo e incentivo a inser¢do no mundo do trabalho. Por esse motivo, o
proximo subcapitulo faz uma caracterizacdo geral do territério em que o Campus esta inserido.

12
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2.2 CARACTERIZACAO GERAL DO TERRITORIO

O Litoral Norte compreende parte da zona litoranea do Rio Grande do Sul, que se estende
ao longo de 622 km da costa maritima, de aspecto arenoso e formada por ambientes de praias,
lagoas e lagunas (Lopes et al., 2018). A regido litordnea se caracteriza por um conjunto de
paisagens heterogéneas, sendo constituida um mosaico transicional de vegetagao rasteira
associada aos Campos Sulinos, morros florestados da Mata Atlantica, patamares do Planalto
Meridional, ambientes fluviolacustres, corddes arenosos e ecossistemas de banhados. No
compartimento geomorfoldgico da Planicie Costeira predominam os solos pouco desenvolvidos,
como os Neossolos Quartzarénicos e os Planossolos, e na area da Encosta do Planalto Meridional,
de relevo marcado por morros e morfologia ondulada, predominam os solos mais desenvolvidos,
como os Chernossolos e Argissolos, que saos propicios as atividades agricolas. O clima da regido
é classificado como Subtropical Umido (Cfa), com verdes quentes a moderados, entre 23 a 24°C,
e invernos amenos, entre 14 a 15°C, e ventos constantes com velocidades moderadas, que
possuem a sua génese no sistema atmosférico do anticiclone do Atlantico Sul, ou também
denominado de Alta Subtropical do Atlantico Sul. O relevo suave e plano da regido proporciona
um adequado aproveitamento dos ventos para fins econdmicos, sendo destacado o potencial
para o desenvolvimento de projetos privados e publicos relacionados as energias edlicas e de
baixo impacto ambiental. O desenvolvimento das energias renovaveis na regido € um ponto
positivo para a geragdo de postos de emprego e como instrumento de fomento da economia
local, principalmente dos municipios de Osério, Tramandai, Capivari do Sul, Palmares do Sul e
Xangri-1a.

Nas areas litoraneas da regido ha extensos campos de dunas, atribuindo um alto aspecto
cénico para a paisagem, sendo aproveitado pelo mercado imobiliario como atrativo de
valorizag¢ao dos imdveis, principalmente de condominios horizontais. Entre as areas dos campos
de dunas e a formacgao geolégica do sistema barreira, se destaca o uso da terra para fins de
plantio de espécies comerciais, como o Pinus elliottii e o Eucalyptus sp. No setor oeste da regiao,
a paisagem é constituida por extensos banhados e areas Umidas, que sao utilizadas para o plantio
de arroz e a pecuaria.

2.2.1 - Caracterizagao socioecondmica da Regido do Litoral Norte do Rio Grande do Sul

A regido do Litoral Norte é formada por um conjunto de 21 municipios com aspectos
socioecondmicos semelhantes, apresentando um arranjo produtivo que se reflete na
organizacdo do espaco regional. O Litoral Norte ocupa uma drea total de 6.182 km?, sendo
estimada uma populacdo total de 403.467 em 2022 (Tabela 1).

13
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Tabela 1 — Sintese dos dados municipais do Litoral Norte.

Populagdo total

Municipio (hab./20227) Area (km?) IDHM (2010
Arroio do Sal 11.057 120,9 0,740
Balneério Pinhal 14.955 103,8 0,696
Capao da Canoa 63.594 97,1 0,743
Capivari do Sul 3.991 412,8 0,766
Caraa 7.360 294,3 0,652
Cidreira 17.071 245,9 0,729
Dom Pedro de Alcantara 2.562 78,2 0,691
Imbé 26.824 39,4 0,764
Itati 2.638 206,9 0,669
Mampituba 3.131 157,9 0,649
Magquiné 7.418 621,7 0,682
Morrinhos do Sul 3.071 165,4 0,711
Osorio 47.400 663,6 0,751
Palmares do Sul 12.844 949,2 0,715
Santo Antonio da Patrulha 42.942 1.049,8 0,717
Terra de Areia 10.286 141,8 0,689
Torres 41.751 160,6 0,762
Tramandai 54.387 144,4 0,719
Trés Cachoeiras 10.962 251,1 0,718
Trés Forquilhas 2.760 217,3 0,662
Xangri-1a 16.463 60,7 0,735
Litoral Norte (total) 403.467 6.182,8 0,712

2 Censo Demografico de 2022 (IBGE, 2023).
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Fonte: IBGE (2023).

Os municipios de Capao da Canoa, Tramandai, Osério, Santo Antonio da Patrulha e Torres
concentram a maior parte da populagao, somando ao total 250.074 habitantes, ou seja, 61,98%
do total populacional do Litoral Norte, conforme os dados do Censo Demografico de 2022. A
regido do Litoral Norte apresenta o maior crescimento populacional no Rio Grande do Sul, na
ordem de 2% ao ano, entre 2000 e 2010 (SCP, 2012). Ainda, conforme os dados do censo
demografico entre 2010 e 2022 ocorreu um crescimento populacional de 32% na regido (G1/RS,

2023).
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Tabela 2 — Dados demograficos do Litoral Norte.

Populacgdo total . Variagdo Taxa de
Municipio (2010/1BGE) Popl;Laagst;ztg;:;I?,)ZO populacional crescimento
’ (hab.) anual (%)
Arroio do Sal 7.740 11.057 3.317 3,02
Balneario Pinhal 10.856 14.955 4.099 2,71
Capao da Canoa 42.040 63.594 21.554 3,51
Capivari do Sul 3.890 3.991 101 0,21
Carad 7.312 7.360 48 0,05
Cidreira 12.668 17.071 4.403 2,52
Dom Pedro de Alcantara 2.550 2.562 12 0,04
Imbé 17.670 26.824 9.154 3,54
Itati 2.584 2.638 54 0,17
Mampituba 3.003 3.131 128 0,35
Maquiné 6.905 7.418 513 0,50
Morrinhos do Sul 3.182 3.071 -111 -0,30
Osério 40.906 47.400 6.494 1,24
Palmares do Sul 10.969 12.844 1.875 1,32
Santo Antonio da Patrulha 39.685 42.942 3.257 0,65
Terra de Areia 9.878 10.286 408 0,41

3 Dados do Censo Demografico de 2022 (IBGE, 2023).
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Torres 34.656 41.751 7.095 1,56
Tramandai 41.585 54.387 12.802 2,26
Trés Cachoeiras 10.217 10.962 745 0,59
Trés Forquilhas 2.914 2.760 -154 -0,45
Xangri-1a 12.434 16.463 4.029 2,37
Litoral Norte (total) 323.644 403.467 79.823 1,25

Fonte: IBGE, 2023.

No periodo de veraneio, entre dezembro a fevereiro, registrou-se um acréscimo
temporario de 140% da populacdo, principalmente nos balnedrios, como Atlantida Sul (499%),
Arroio do Sal (231%), Imbé (196%) e Capao da Canoa (123%) conforme os dados da FEE (JORNAL
DO COMERCIO, 2016). Em razdo dessa dinamica sazonal, principalmente durante o periodo de
veraneio se percebe uma demanda por servicos qualificados nas dreas de hotelaria, gastronomia,
recreacao, lazer e turismo.

MORADORES DO LITORAL
Populagao permanente e populagao flutuante estimada por municipios efou praias investigadas do Litoral Norte — jan/2015
MUNICIiPIO E/OU PRAIA POPULACAO POPULACAO FLUTUANTE POPULACAO TOTAL CRESCIMENTO
PERMANENTE (média mensal) (média mensal) POPULACIONAL* (%)
Capao da Canoa 47.538 58.861 106.399 123,8
Tramandai 47.558 48.181 95.740 101,3
Torres 37.702 27.487 65.189 72,9
Imbé 20.618 40.427 61.045 196,1
Cidreira 14.186 26.750 40.936 188,6
Xangri-la 13.769 25.159 38.928 182,7
Balneario Pinhal 12.282 22.542 34.824 183,5
Arroio do Sal 8.959 20.721 29.680 231,3
Quintao 3.336 16.546 19.882 495,9
Atlantida Sul 1.114 5.563 6.678 499,2
Santa Rita de Cassia 517 889 1.406 171,7
TOTAL 207.581 293.126 500.707 141,2
* Populacao total/Populacao permanente Fonte: FEE

Figura 1 — Crescimento populacional no periodo de veraneio (2015).
Fonte: JORNAL DO COMERCIO, 2016.

Em linhas gerais, os principais ramos econémicos do Litoral Norte estdo nas atividades
primdrias, como a pesca, a pecuaria, a silvicultura e a agricultura (destacando-se o cultivo de
banana, abacaxi, arroz, mandioca, fumo, feijdo, cana-de-aclcar e soja). No entanto, a
caracteristica singular do litoral gaucho proporciona uma demanda elevada pelos servicos
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regionais, além de possibilitar um potencial para as atividades comerciais. A principio, é no
periodo de veraneio que hd um aumento na renda média dos turistas e veranistas, em vista do
recebimento dos proventos através do pagamento do décimo terceiro salario. Outras atividades
beneficiadas diretamente por essa sazonalidade sdo os ramos de hotelaria, imobiliario, da
construgao civil, alimenticio e moveleiro. No ramo da construgao civil em 2002, por exemplo,
houve um investimento de construtoras na ordem de RS 146,5 milh&es no Litoral Norte (ZERO
HORA, 2002).

Em 2014, o PIB do Litoral Norte foi de RS 7,5 bilh&es, o que representa apenas 2,26% do
PIB do Rio Grande do Sul. O PIB per capita também se manteve abaixo da média estadual para o
mesmo periodo (FEE, 2017). Em geral, o Litoral Norte se caracteriza por uma economia de
produtos com baixo valor agregado, o que se reflete no desenvolvimento socioeconémico
regional. Por sua vez, do ponto vista do desenvolvimento social, os municipios do Litoral Norte
ainda apresentam indices relativamente abaixo da média estadual, sendo o IDHM médio da
Regido de 0,712, enquanto o Estado do Rio Grande do Sul apresenta uma média de 0,746 (PNUD,
2013).

A questdo relativa a concentracdo de renda é um dos principais entraves para o
desenvolvimento mais igualitario da regido (Tabela 2). Por exemplo, o indice de Gini da renda
domiciliar per capita é de 0,4881 para a Regido. Sendo que o municipio com maior desigualdade
de renda é Capivari do Sul (0,6919), enquanto que o municipio com melhor distribuicdo de renda
é Trés Cachoeiras (0,3947), enquanto o municipio de Osodrio estd classificado como sendo o 42
com maior desigualdade do Litoral Norte.

Tabela 3 — Dados socioeconOmicos do Litoral Norte.

Municipio PIB (R$/2020) DEE/R PIB per capita indice de GIN
(R$/2020) DEE/R (2010)
Arroio do Sal 257.344.030 25.035 0,4748
Balnedrio Pinhal 255.292.497 17.774 0,5114
Capao da Canoa 1.702.044.882 31.489 0,5208
Capivari do Sul 262.048.615 55.424 0,6919
Caraa 142.555.994 17.072 0,4106
Cidreira 337.337.643 20.342 0,5047
Dom Pedro de Alcantara 53.461.660 21.156 0,4464
Imbé 553.506.721 23.785 0,5934
Itati 72.408.469 30.207 0,4825
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Mampituba 53.585.598 18.024 0,4691
Maquiné 153.824.711 23.024 0,4303
Morrinhos do Sul 59.890.132 20.517 0,4830
Osdrio 1.695.496.567 36.529 0,5344
Palmares do Sul 565.516.757 49.913 0,5599
Santo Antbnio da Patrulha 1.402.886.738 32.496 0,4560
Terra de Areia 252.458.621 22.311 0,4324
Torres 1.242.675.665 31.811 0,4785
Tramandai 1.152.152.451 21.890 0,5191
Trés Cachoeiras 267.519.066 24.068 0,3947
Trés Forquilhas 57.843.967 21.672 0,4213
Xangri-la 622.136.404 37.087 0,4355
Litoral Norte (total) 11.161.987.188 27.696,48 0,4881

Fonte: FEE (2017).

Pode-se afirmar que os municipios baseados no sistema agricola de latifundios (ex:
monocultura de arroz) como, por exemplo, Capivari do Sul e Palmares apresentam uma baixa
distribuicdo da renda. Outro fator que contribui para a desigualdade social esta relacionado ao
processo de especulacdo imobilidria, através da concentracdo de riquezas em grupos com maior
poder econdmico, principalmente nos municipios de Capao da Canoa, Tramandai, Imbé e Osério.

O municipio de Osodrio se destaca por ser um polo educacional para a regido, em razdo da
gualidade das escolas técnicas e faculdades, bem como em func¢do da disponibilidade de servicos.
O que se reflete nos indicadores educacionais, como o IDHM, que no municipio de Osério é de
0,751, sendo considerado o quarto mais elevado do Litoral Norte.

Tabela 4 — Sintese dos indicadores educacionais do Litoral Norte.

Taxa de Proporc¢ao adul
N Taxa de . .
Municibio IDHM Educaca A analfabetismo 9 com ensino
P (2010) 14 anos 92010 (acima de 15 fundamental ¢
! anos/2010) (2013)
Arroio do Sal 0,649 98,6 3,88 23,2
Balnedrio Pinhal 0,567 97,9 5,19 48,1
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Capao da Canoa 0,637 95,2 3,74 59,9
Capivari do Sul 0,668 96,4 7,9 58,5
Caraa 0,505 96,2 11,98 31,3
Cidreira 0,625 99,1 3,66 57,8
Dom Pedro de Alcantara 0,577 97,4 5,65 39,3
Imbé 0,638 96,8 3,17 59,6
Itati 0,524 97,7 12,92 36,1
Mampituba 0,517 96,6 10,22 32,7
Maquiné 0,519 94,6 7,64 36,5
Morrinhos do Sul 0,593 100 8,7 38,7
Osorio 0,646 97,1 4,19 58,6
Palmares do Sul 0,592 95,6 8,18 49

Santo Anténio da Patrulha 0,594 96,9 9,05 46,9
Terra de Areia 0,565 98,5 7,25 42,6
Torres 0,685 98,4 4,6 60

Tramandai 0,606 97,5 4,07 55

Trés Cachoeiras 0,606 97,5 5,92 45,5
Trés Forquilhas 0,539 96 12,7 35,1
Xangri-1a 0,630 97,3 3,31 54,2
Litoral Norte (total) 0,594 97,1 6,85 46,12

Fonte: FEE (2017; IBGE (2022).

Os dados relacionados a educacdo basica no Litoral Norte apontam que a regido possui
um desafio educacional, pois as taxas de analfabetismo estdo acima da média estadual, que é de
4,53%, enquanto no Litoral Norte é de 6,85%. Ainda, a proporcdo de adultos com ensino
fundamental é considerada baixa, pois a média é de 46,12% na regido, enquanto no Rio Grande
do Sul é de 58,3%. Por exemplo, o municipio de Carad apresenta uma taxa de analfabetismo de
quase 12%, e pouco mais de 31% dos adultos concluiram o ensino fundamental. Neste mesmo
nivel educacional estdo os municipios de Itati, Mampituba e Trés Forquilhas (Tabela 3).
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Dessa forma, o Instituto Federal do Rio Grande do Sul do Campus Osodrio serd
fundamental no apoio ao desenvolvimento regional, tanto na qualificacdo profissional, como nas
politicas educacionais, que pode ser através do aperfeicoamento técnico ou da qualificacdo de
docentes da rede de ensino do Litoral Norte.

Um dos componentes que formam o IDHM Educacao é o percentual de escolaridade da
populagdo adulta, isto é, com idade acima dos 25 anos. Em 2010, para o municipio de Osorio este
indicador mostrou que 11,8% da populacao adulta tinha o ensino superior; 24,6% o ensino médio
completo e superior incompleto; 15,6% o ensino fundamental completo e médio incompleto;
42,9% o ensino fundamental incompleto e alfabetizado; e 5% o ensino incompleto e analfabeto
(PNUD, 2017).

Escolaridade da populagao
de 25 anos ou mais - 2010

Fundamental
incompleto &
analfabeto

Fundamental
incompleto e
alfabetizado

@ Fundamental
completo &
médio incompleto

@ Nédio completo
& Superior
incompleto

@ Superior
completo

Figura 2 — Escolaridade da populacdo adulta no municipio de Osdrio.
Fonte: PNUD, 2017.

Estes dados mostram que houve uma sensivel evolucdo da qualificacdo educacional na
faixa etaria adulta, onde a populagao com escolaridade superior passou de 5,9%, em 2000, para
11,8%, em 2010; a populagdo com ensino médio completo e superior foi de 16,9%, em 2000,
para 24,6%; e a populagdo com ensino fundamental completo e médio completo, que em 2010
era de 13,5% e passou, em 2010, para 15,62% (PNUD, 2017).

Osério tem um papel de destaque como centro de regido no Litoral Norte, com grande
concentracdo de servigcos, comércios e postos de trabalho de modo permanente. Com isso,
Osoério acaba servindo de prestadora de servicos mais qualificados para os demais municipios.
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2.2.2 Caracteristicas demograficas do municipio de Osério

Em comparagdo aos periodos entre 2010 e 2022 os dados demograficos mostraram um
crescimento absoluto de 40.906 para 47.400 habitantes para o municipio de Osério (IBGE, 2023).
Em 2010, 37.917 habitantes moravam na drea urbana e apenas 2.989 habitantes na area rural
do municipio, o que Ihe confere um perfil urbano, com uma taxa de 92,69%. Em relagdo ao
género, ha um equilibrio, com 20.749 mulheres e 20.157 homens no municipio.

Osorio, 2015
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Figura 3 — Piramide etdria do municipio de Osdrio.
Fonte: FEE (2017).

A andlise da piramide etdria mostra que ha uma concentra¢ao do género masculino na
faixa entre 10 a 34 anos, caindo consideravelmente a partir da faixa dos 35 anos para os homens.
Por outro lado, no género feminino ha uma distribuicdo mais homogénea, mas concentrada na
faixa etaria entre 10 aos 34 anos. A principio estes dados mostram que houve uma reducdo nas
taxas de natalidade nos ultimos anos, refletindo no estreitamento da base da pirdmide,
entretanto, nota-se que ha um predominio da faixa populacional mais jovem, principalmente no
género masculino. Ainda, destaca-se a quantidade de mulheres na faixa entre 55 a 59 anos, o
gue representara, em um cenario futuro, um aumento significativo de mulheres consideradas
idosas, sendo necessarias politicas publicas que visem atender as necessidades especificas desta
populagdo.

A principio, o quadro demografico denota um aspecto jovial e com pouca experiéncia ou
com nivel fundamental de ensino, com isso, a priori, pode-se considerar que hd uma quantia
predominante de homens em estagio de qualificacdo profissional, o que vem a repercutir na
provavel busca de cursos técnicos, de graduacdo ou de pds-graduacao.
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2.2.3 Infraestrutura viaria do Litoral Norte

A infraestrutura vidria do Litoral Norte é um dos fatores positivos do desenvolvimento
econdmico regional, sendo formada por rodovias federais, como a BR-101 e a BR-290, além das
rodovias estaduais, como RS-030, RS-040, RS-389, RS-407, RS-474, RS-484, RS-494, RS-784 e RS-
786. Desde 2008, com a conclusdo da Rota do Sol, houve um aumento no fluxo de veiculos, bem
como também de veranistas e turistas nas proximidades da RS-453, possibilitando o comércio de
produtos coloniais e agricolas para os viajantes.

A Regido apresenta excelente condicao de mobilidade também por se encontrar préoximo
a Regido Metropolitana de Porto Alegre e se articular a Regido Metropolitana da Serra Gaucha,
as duas maiores concentragdes populacionais do estado, que formam um extenso aglomerado
urbano, por onde circulam os maiores volumes de mercadorias e de passageiros (SEPLAG, 2017).
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Figura 4 — Malha rodoviaria do Litoral Norte.

Fonte: LOPES et al. (2018).
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2.3 CARACTERIZAGAO DO CAMPUS

Caracterizagao geral do campus Osério, descrevendo sua estrutura fisica, perfil dos estudantes,

2.3.1 Descri¢ao da estrutura fisica do Campus

Auditorio

No prédio administrativo, Bloco A, ha um auditério com 200 poltronas fixas, 4 espagos
para PNEs, projetor multimidia, tela de projecao, ar-condicionado e equipamento de som. O
auditério possui piso tatil, indicagdes em Braile, banheiros adaptados para acessibilidade e
bebedouros.

Biblioteca

A Biblioteca Professora Tina Hatem, localizada no IFRS - Campus Osério, possui
aproximadamente 272,11 metros quadrados. Ela conta com uma sala para o acervo, uma sala de
estudos, uma sala para processamento técnico, uma sala de preparo dos materiais para a
circulacdao e um hall de entrada com espaco para leitura de periddicos, guarda-volumes e balcao
de atendimento/referéncia. A biblioteca oferece diversos servicos aos seus usuarios, incluindo
consulta ao acervo, empréstimo domiciliar para alunos e servidores do IFRS, disseminacao
seletiva da informacao, acesso a internet e bases de dados para pesquisa, auxilio a normalizacao
de trabalhos académicos, divulgacado das novas aquisi¢cdes bibliograficas e organizacao do acervo
segundo critérios universais. Além disso, a biblioteca também oferece um ambiente propicio
para estudos e leitura.

A sala de estudos possui seis computadores, dez mesas e quarenta cadeiras. Também ha
duas salas disponiveis para estudos e reunides de alunos e professores, equipadas com mesas e
cadeiras, além de uma bancada com seis cadeiras para leitura e estudo. A biblioteca conta com
dois expositores e uma mesa com computador para que os alunos possam realizar consultas ao
acervo e renovacgoes. O balcdo de atendimento possui dois computadores para a equipe, além
de um telefone e uma impressora. Para maior comodidade dos alunos, a biblioteca oferece
armarios e guarda-volumes durante a permanéncia no local.

O acervo da biblioteca é composto por 32 estantes e uma bancada com quatro cadeiras
para leitura e estudo. Ao todo, sdo disponibilizados 5.084 titulos e 10.359 exemplares, que
incluem material de referéncia, livros técnicos, didaticos, literatura geral e periddicos. Além
disso, a biblioteca oferece acesso a conteldos online e gratuitos nas areas de Administracao,
Educacdo, Informadtica, Linguistica, Letras e Artes, Matematica e Turismo. Entre os recursos
disponiveis estdo o Portal de Periddicos da CAPES, SCIRUS, Spell e o LUME-Repositdrio Digital
UFRGS.

Espaco de Convivéncia
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A sala esta situada no Bloco de Convivéncia e conta com espago para cantina, com cozinha,
além de mesas e cadeiras, sofds, mesas para jogos e microondas para uso compartilhado pelos
alunos. Conta ainda com sanitarios masculino e feminino (adaptado para acessibilidade) e piso
tatil nos acessos.

Salas de Coordenacdo dos Nucleos e das Direcdes de Pesquisa e Extensdo

As salas estdo localizadas junto ao Bloco de Convivéncia. S3o salas de 12 m?: sala 1 para
Direcdo de Pesquisa e Extensdo, sala 2 para o NEaD e Coordenacdo do Polo EaD, e sala 3 para os
nucleos de agdes afirmativas: NEABI, NEPEGS e NAPNE. Elas possuem: armarios de 2 portas em
mdf; armarios gaveteiro de mdf com chave; mesas com cadeiras; espaco para uso de notebook
e impressora compartilhada.

Sala de Tutores do POLO EaD

A sala utilizada para este fim esta situada no Bloco de Convivéncia. O espag¢o conta com
24 m?: 3 mesas com computadores disponiveis para uso dos tutores; 1 mesa-redonda redonda
para reunides com 5 cadeiras; 6 cadeiras (duas para cada professor e as restantes para
atendimentos); 2 armarios grandes; 1 arquivo com gavetas, em mdf com chaves; 1 impressora
multifuncional com scanner; 1 TV de 50 polegadas; 1 telefone fixo; 1 ar condicionado; 1 mural.

Bloco B

O prédio em alvenaria construido em andar Unico possui 11 salas de aulas, sala de dire¢ao
de ensino, sala de professores, sala de coordenadores de curso, sala do setor Pedagdgico, sala
de assisténcia estudantil, 5 laboratdrios de informatica (dos quais o Laboratério de Informatica
N2 2 serd utilizado para o Polo EaD). H4 um banheiro masculino que possui trés vasos, trés
mictérios e um espaco exclusivo para cadeirantes, além de trés pias, sendo uma com
acessibilidade. H4d também um banheiro feminino que possui seis cabines com vasos sanitarios e
um espaco exclusivo para cadeirantes, além de quatro pias, sendo uma adaptada para
acessibilidade.

O prédio possui piso tatil indicando o corredor, além das indicagcdes em braile. Possui dois
bebedouros, sendo dois adaptados para acessibilidade. Possui telefone fixo nas salas
administrativas com ramais dedicados, salas de aula com projetor multimidia e tela de projecao,
todas mobiliadas. Conta também duas impressoras disponiveis para acesso em rede na sala dos
professores, espago para armazenamento de material didatico, telefone fixo. Na parte externa
possui estacionamentos laterais, incluindo vagas para acessibilidade, e conta com uma rampa de
acesso.

Miniauditodrio

O Miniauditdrio é um espaco que fica no Bloco B, dispde de 58 poltronas, uma tela para
projecdo, caixa de som, equipamento para videoconferéncia, dois aparelhos de ar condicionado
e um projetor multimidia.
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Laboratorios de Informatica

O Campus Osorio conta com cinco Laboratérios de Informatica. Esses laboratdérios
dispdem de bancadas e cadeiras com capacidade que varia de 36 alunos (Lab.1 e Lab.2), 25 alunos
(Lab.3 e Lab.4) e 20 alunos (Lab.5). Também contam com uma mesa com cadeira para professor,
um quadro branco, um projetor multimidia instalado, computadores completos com acesso a
internet para cada cadeira da bancada. Ha disponibilidade de duas impressoras que sao
compartilhadas na sala dos professores do Bloco B. Ainda, esses laboratérios de Informatica
contam com um aparelho de ar condicionado, também com Infraestrutura de cabeamento
estruturado, certificacdo padrdo gigabit ethernet, com computadores e switch gerencidvel, o que
permite segmentacao em rede local dedicada.

Os equipamentos possuem estabilizador de tensdo integrado, assim como sistemas de
protecdo contra surtos elétricos. O acesso a internet é de 100Mbps compartilhados para todo o
Campus de modo cabeado e sem fio. O prédio possui piso tatil indicando o corredor, escadas e
outros acessos, rampa de acesso e indicacdes em braile.

Salas de aula (10 salas)

As salas de aula, situadas no Bloco B, contam com: 30 conjuntos de classes - mesas e
cadeiras; (exceto B4 com 36 e B8 com 15); 1 projetor fixo no teto; 1 quadro branco; 1 mural de
parede; 1 ar condicionado.

Bloco C

Conjunto de salas que abrigam diversos laboratdrios: Lab. de Ciéncias; Lab. de Fisica; Sala
de Ed. Fisica; Lab. de Letras; Lab. de Lazer e Hospitalidade; Lab. de TPG e da Incubadora; Lab. de
Matematica; Lab. de Panificacao.

WindMaker

O WindMaker é um laboratério que se baseia na cultura Maker com vistas a promover
capacidades como a criatividade, autonomia, empatia, trabalho colaborativo, entre outras. Sua
atuacdo extrapola os espacos formais de educacdo, interagindo também com outros espacos
como museus, feiras, exposicdes e até mesmo com os arranjos produtivos locais.

O espaco conta com: impressora 3D de médio porte; 1 smart TV; Parafusadeira/furadeira
(2); Lixadeira orbital; Maquina CNC Laser; Impressoras 3 D de pequeno porte; 20 Notebooks; Kit
de ferramentas; Serra tico-tico; Kit arduino; Scanner 3 D.; Softwares de Ultimaker Cura, Arduino,
Inkspace, Windows 10, RDWorks e GIMP.

2.3.2 Perfil dos estudantes

Os seguintes dados estatisticos tém como objetivo descrever parcialmente o perfil dos
estudantes do Campus Osdrio. Essas informacgdes foram coletadas por meio de um questionario
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online aplicado pelas Comissdes Internas de Acompanhamento das A¢des de Permanéncia e
Exito (CIAAPEs) em todas as unidades do IFRS durante o ano de 2022. Também foram
considerados alguns dados mais recentes, do primeiro semestre de 2023, disponiveis em
https://ingresso.ifrs.edu.br/, e gerados a partir do Sistema de Gestdo do IFRS que busca dados
do SISTEC:
https://gestor.ifrs.edu.br/public/dashboard/a56a4598-7364-408e-8fda-c4fc08699a9c

O questiondrio continha perguntas de diferentes categorias, incluindo dados de
identificacdo, histdrico pessoal e familiar, histéorico académico, condicdo socioeconOmica,
condi¢Oes de trabalho e renda, entre outros. Utilizamos essas informag¢des para cruzar dados e
obter um melhor entendimento do publico estudantil atendido pelo campus Osério. Para essa
analise, optamos por agrupar os dados de acordo com os cursos oferecidos na unidade, que sao:
Técnico em Administra¢do Integrado ao Ensino Médio, Técnico em Informatica Integrado ao
Ensino Médio, Curso de Qualificacdo Profissional em Operador de Computador, Técnico em
Panificacdo Subsequente ao Ensino Médio, Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas, Tecnologia em Processos Gerenciais, Licenciatura em Letras, Licenciatura em
Matematica e Especializacdo em Educacao Basica e Profissional.

Entendemos que a caracterizacdo dos estudantes vinculados ao campus Osério é de
extrema importancia para conhecermos suas motivagdes, desejos, necessidades e obstaculos de
diferentes naturezas. Isso nos permite planejar e orientar melhor as ag¢des institucionais que
visam a permanéncia e o sucesso dos estudantes, um dos objetivos deste documento.

2.3.2.1 - Idade

A partir dos dados coletados da pergunta n? 6 (qual sua idade?), podemos tracar um perfil
etario dos estudantes.

No curso subsequente em Panificacdo, todos os estudantes sdo maiores de idade e
mais da metade tem mais de 30 anos. Os estudantes que frequentam o curso de Operador de
Computador também sdo maiores de idade, sendo que pelo menos um terco deles tem mais
de 30 anos. Isso caracteriza um perfil de estudante que esta retornando a sala de aula apds
um afastamento de mais de 10 anos, em sua maioria.

J4 nos cursos superiores, notamos um publico mais jovem, com mais de 75% dos
estudantes com menos de 30 anos e um periodo menor de afastamento da vida escolar.

Mesmo no ensino médio integrado, onde temos nossos estudantes mais jovens,
percebe-se que um terco dos estudantes matriculados em 2022 eram maiores de idade.
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2.3.2.2 - Transporte

Ao analisar os dados da questdao n2 12 (municipio de residéncia), fica evidente que a
maioria dos estudantes vem de outras localidades. No ensino médio integrado, mais de 60%
nao reside em Osdrio. Nos cursos superiores, também cerca de metade dos estudantes nao
reside em Osorio.

Os municipios com mais estudantes matriculados no campus Osdério, em ordem
decrescente de matriculas, sdo: Osdrio, Tramandai, Imbé, Capdo da Canoa e Xangri-la. No
entanto, hd uma excecdo para o Curso de Licenciatura em Letras, onde Santo Antbnio da
Patrulha e Rolante superam Imbé e Xangri-La.

As dificuldades decorrentes do tempo e dos recursos gastos com esse transporte
impactam na permanéncia de muitos estudantes. Municipios como Xangri-ld e Capdo da
Canoa auxiliam no transporte desses estudantes, fornecendo 6nibus escolar ou reembolso
financeiro. Articular politicas municipais de apoio a esses estudantes junto as prefeituras e
camaras de vereadores pode ser uma alternativa importante para facilitar o acesso ao
transporte para os estudantes.

A pergunta 14, que trata do meio de transporte, indica que a maior parte dos
estudantes que vém de outras cidades utilizam vans em primeiro lugar, seguido de 6nibus.
Durante a noite, a maioria dos estudantes de cursos semestrais optam por usar carros.

2.3.2.3 - Trabalho

Na pergunta numero 26, que aborda o vinculo empregaticio dos estudantes
trabalhadores, foi identificado que mais de 90% dos estudantes dos cursos semestrais
trabalham, sendo a maioria com carteira assinada, exceto na Licenciatura em Letras, em que
a maioria realiza estagio. Dos estudantes do ensino médio integrado, 30% sao trabalhadores,
sendo a maioria composta por estagidrios ou trabalhadores informais.

2.3.2.4 - CondigOes sdcio-econOmicas

A pergunta n? 29 sobre a renda per capita nos mostra que a maioria dos estudantes
vém de familias de baixa renda. Em média 70% dos estudantes matriculados em cada curso
do campus Osdrio sdo de familias com uma renda per capita inferior a trés salarios minimos.
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2.3.2.5 - Saude fisica e mental

Na pergunta n2 56, é questionado aos estudantes se eles recebem algum tipo de
acompanhamento psicolégico ou psiquiatrico. De maneira geral, mais de 20% dos estudantes
de todos os cursos afirmaram que sim, chegando a mais de 30% no curso de Licenciatura em
Letras.

A maioria dos estudantes respondeu que ndo utiliza os servicos dos Centros de
Atencdo Psicossocial (CAPS) oferecidos pelas prefeituras municipais, e muitos desconheciam
sua existéncia.

Na questdo n? 68, os estudantes responderam se ja haviam sofrido algum tipo de
violéncia fisica ou psicoldgica na escola. A maioria dos estudantes em todos os cursos
respondeu que sim. Nos cursos de Licenciatura em Letras, Licenciatura em Matematica e ADS,
esse percentual chega a 70%.

A questdao n2 70 sobre se ja havia sofrido algum tipo de violéncia na familia? De 10% a
20% respondem que sim, exceto no curso de Lic. em Letras, que chegou a mais de 30% e no
curso Téc. em Administracdo Integrado ao Ensino Médio, que a maioria dos estudantes
respondeu ja ter sofrido violéncia na familia.

10% dos estudantes, de modo geral, afirmam sofrer algum tipo de violéncia em fungao
da regido onde mora.

2.3.2.6 - Atuacdo na area de estudo

A pergunta n2 76 sobre se o estudante pensa em atuar na area do curso que esta
fazendo, nos mostra uma diferenca entre os cursos de ensino médio integrado: enquanto no
curso Téc. em Informatica quase 60% respondem que sim, no Téc. em Administragdo nao
chega a 30% os estudantes que pensam em atuar na area do curso. Na pergunta 79 sobre se,
apos concluir os estudos, o estudante pretende trabalhar na localidade em que reside, menos
de 10% dos estudantes responderam que sim, pretendiam ficar. Os demais, a maioria,
pretende se mudar, e um grupo, em torno de 30%, ainda ndo decidiu.

2.3.3 Indicadores do Processo Seletivo do IFRS

Os dados analisados a seguir, referentes ao Campus Osério, foram extraidos do endereco
eletronico https://ingresso.ifrs.edu.br/, gerados a partir do sistema
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https://gestor.ifrs.edu.br/public/dashboard/a56a4598-7364-408e-8fda-c4fc08699a9c, e dizem
respeito ao processo seletivo de ingresso relativo ao primeiro semestre do ano de 2023, ou seja,
0 mais recente.

A tabela abaixo apresenta o total de vagas ofertadas no periodo, o nimero de inscri¢cdes
homologadas, o quantitativo de inscritos por vaga, o niumero de candidatos aprovados na selecdo
e o total de vagas ndo preenchidas:

Tabela xx - Dados do processo seletivo referente ao primeiro semestre do ano de 2023 - Campus
Osorio

Fonte: https://ingresso.ifrs.edu.br/

A partir desses dados podemos concluir que, no primeiro semestre do ano de 2023, o
numero de candidatos inscritos foi praticamente o triplo do nimero de vagas ofertadas, o que
evidencia a alta procura pelos diversos cursos ofertados no campus Osério e, por sua vez, a
importancia social desta instituicdo na regido. Por outro lado, a quantidade pequena de
candidatos aprovados em relacdao ao numero de vagas ofertadas demonstra que a metodologia
ou os critérios utilizados para sua selecdo pode ser um fator que dificulta o amplo acesso a
instituicdo, e que se faz necessdaria a ampliagdao do numero de vagas.

J4 o quadro a seguir apresenta dados relativos as estratégias empregadas no processo
seletivo para garantir que um numero significativo de candidatos com determinadas
especificidades pudesse acessar as vagas com maior equidade. Para isso, foi feita a reserva de
vagas de acordo com cotas, e tivemos um ingresso em 2023/1 conforme a tabela abaixo:

Tabela XX - Percentual de ocupacdo das vagas PS 2023/1 por categoria.

CATEGORIA %
Universal 26,32
Escola publica - renda inferior 39,47
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Escola publica - renda superior 15,79
Escola publica - renda inferior - PPI (Pretos, pardos ou Indigenas) 13,16
Escola publica - renda superior - PPl (Pretos, pardos ou Indigenas) 2,63
Escola publica - renda inferior - PCD (Pessoa com deficiéncia) 2,63
Pessoa com deficiéncia - PCD (Pessoa com deficiéncia) 0
Escola publica - renda superior - PCD (Pessoa com deficiéncia) 0
Outro 0

Fonte https://ingresso.ifrs.edu.br/ acessado através do sistema gestor do IFRS:
https://gestor.ifrs.edu.br/public/dashboard/a56a4598-7364-408e-8fda-
c4fc08699a9c?campus=CAMPUS%2005%C3%93RI0&an0=2023&per%25C3%25ADodo=1&proc
esso_seletivo=PROCESS0%20SELETIVO%202023%2F01

2.3.3 Analise dos estudantes beneficiados com auxilio estudantil - Setembro de 2022 e 2023

O IFRS, de acordo com Decreto n° 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre o
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES e a Politica de Assisténcia Estudantil do
IFRS, conforme as normas estabelecidas nas Instru¢des Normativas vigentes, lanca anualmente
o Edital de Auxilios Estudantis, os quais visam subsidiar as/os estudantes em despesas
relacionadas as questdes escolares, de modo a fortalecer suas condicGes de permanéncia e éxito,
nas atividades académicas.

Nossa instituicdo possui o Auxilio Permanéncia, onde a/o discente utilizard o recurso de
acordo com suas necessidades (alimentagdo, transporte, materiais escolares, dentre outros). A/o
mesma/o sera classificada/o em um dos 04 grupos de pagamentos conforme expressdes das
desigualdades sociais, analisadas mediante a avaliacdo socioecon6mica realizada por Assistente
Social. Temos também o Auxilio Moradia, destinado as/aos estudantes que necessitaram se
mudar para o municipio de Osoério, onde se encontra a sede do Campus, e sua familia
permaneceu no seu municipio de origem.

Traremos aqui alguns dados das/os estudantes contempladas/os nos editais de Auxilios
Estudantis para que possamos identificar suas caracteristicas e, a partir deles, pensar estratégias
gue venham a contribuir na permanéncia e éxito de nossa comunidade académica. Os dados
foram extraidos das planilhas de pagamento do més de setembro do ano de 2022 e 2023, do
formulario on-line de trancamento, transferéncia e cancelamento de matricula, bem como dados
qualitativos que sdo percebidos ao longo do processo do edital de auxilios estudantis e
atendimentos realizados com seus usuarios.
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Em um primeiro momento, apresentamos os graficos abaixo, que ilustram a porcentagem
de estudantes por curso que estavam recebendo o Auxilio Permanéncia no més de setembro nos
anos de 2022 e 2023.

Dados de setembro 2022:

Contagem de curso

ADM INT

Dados de setembro 2023:

Contagem de curso

ADS
8,9%

LET
13,7%

PANI
4.1%

TPG

ADM INT

INFO
26,0%

No més de setembro de 2022, tinhamos 158 estudantes contempladas/os com o referido
auxilio, sendo destas/es: 99 estudantes do ensino médio integrado; 50 estudantes dos cursos
superiores; e 09 estudantes dos cursos subsequentes. No ano seguinte, neste mesmo periodo,
temos os seguintes dados: 146 estudantes estdo recebendo o Auxilio Permanéncia, estando
dividida/os da seguinte maneira: 86 estudantes do ensino médio integrado; 54 estudantes dos
cursos superiores; e 06 estudantes do curso subsequente. Uma vez que nosso Campus tem 639

31



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

estudantes com a matricula ativa, atualmente temos 22,84% da nossa comunidade académica
contemplada no edital de Auxilios Estudantis e que estdo recebendo o Auxilio Permanéncia.

Comparando os dados, podemos perceber que o numero de estudantes que recebem
Auxilio Permanéncia diminuiu de um ano para o outro. Um fator que contribuiu para essa queda
foi a finalizacdo do curso de Técnico em Administracdo Subsequente ao Ensino Médio no final do
primeiro semestre de 2023, havendo assim o desligamento das/os estudantes desse curso e
consequentemente do edital de Auxilios Estudantis.

O Auxilio Permanéncia do IFRS é dividido em quatro grupos de diferentes valores (G1, G2,
G3 e G4), sendo o G1 de maior valor e o G4 de menor valor. A/o estudante é direcionada/o a
determinado grupo por meio da andlise socioecon6mica realizada a partir dos documentos
solicitados em edital e encaminhados pela/o discente no momento da solicitacdo do Auxilio
Estudantil, onde vdrios fatores sdo considerados, tais como situagdao econémica familiar, meio
de transporte para se deslocar até o Campus, questGes de saude, raga/etnia, dentre outros.

Poderemos observar nos graficos a seguir, a porcentagem por grupo de classificagdo onde
nossas/os estudantes se encontram. No ano de 2022, 38 discentes recebiam o valor do Auxilio
Permanéncia referente ao G1, 54 recebiam referente ao G2, 42 referente ao G3 e 24 recebiam o
valor do G4. Ja no ano de 2023, temos 50 estudantes no G1, 41 estudantes no G2, 41 no G3 e 14
no G4.

Dados de setembro 2022
GRUPO DE CLASSIFICACAO

G2

GRUPO DE CLASSIFICAGCAO
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Ao esmiucar quantitativamente esses dados, a partir das planilhas de pagamento do més
de setembro do ano de 2022 e 2023, visualizamos que no ano de 2022, dos 38 estudantes que
receberam pelo G1 (grupo de maior vulnerabilidade), 23 estavam no ensino médio integrado, 12
cursavam o ensino Superior e 03 estavam nos cursos subsequentes. No ano seguinte, temos os
seguintes quantitativos: dos 50 estudantes que estdo recebendo o Auxilio Permanéncia referente
ao G1, 26 estdo no ensino médio integrado, 22 cursam o ensino Superior e 02 frequentam o curso
Técnico em Panificacdo Subsequente ao Ensino Médio.

2.3.3.1 - Transferéncias, trancamentos e cancelamentos de matriculas de estudantes
contempladas/os no edital de Auxilios Estudantil

Com o objetivo de mapear quais motivos contribuem para o desligamento da/o discente
da instituicdo, criou-se um formuldrio de transferéncia, trancamento e cancelamento de
matricula, onde a pessoa pode apontar qual/quais motivo(s) a/o levaram a essa decisdo. Até
margo de 2022, o preenchimento do referido formuldrio era feito de forma manual, até que no
més seguinte, a Coordenacdo de Registros Académicos criou um formulario on-line, uma vez
gue desde 2021 o tramite para solicitagcdo de transferéncia, trancamento e cancelamento de
matricula ja vinha acontecendo via sistema (SISTRAC); contribuindo assim para a integralizacao
dos processos que ja vinham acontecendo de forma digital.

A partir desse formulario on-line, foram extraidos alguns dados das/os estudantes que,
mesmo recebendo os Auxilios Estudantis, optaram pelo desligamento do IFRS Campus Osdrio.
Podemos conferi-los nos graficos a seguir:

Dados de abril a dezembro 2022

Contagem de Curso:

Tecnologia em Anali..

Licenciatura em Mat...

Tecnologia em Proce...

Técnico em Administ...

Técnico em Informati...
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Dados de janeiro a setembro 2023

Contagem de Curso:

Tecnologia em Andli... Tecnologia em Proce...

Licenciatura em Lefr...

Técnico em Administ...

Licenciatura em Mat...

Vale ressaltar que, ao consultar os formuldrios e as planilhas de pagamento do Auxilio
Permanéncia, observou-se que nem todas/os discentes que se desligaram do IFRS responderam
o formuldrio. Sendo assim, as porcentagens apresentadas nos graficos correspondem apenas
as/aos estudantes que o responderam.

De abril a dezembro de 2022, tivemos 15 respostas. Desse quantitativo, 05 discentes
estavam no G1, 03 no G2, 06 no G3 e 02 do Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio
gue estavam no G4. J4 no periodo de janeiro a setembro de 2023, 09 estudantes que solicitaram
o seu desligamento também responderam o formulario, estando assim divididas/os: 03 no G1,
01 do curso de Licenciatura em Letras - Portugués/Inglés que estava no G2, 04 no G3 e 01 do
curso de Tecnélogo em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas.

Em contrapartida, ao acessar as planilhas de pagamento do Auxilio Permanéncia, do
periodo de janeiro a setembro de 2022, tivemos um total de 22 discentes desligadas/os de seus
respectivos cursos e que recebiam o Auxilio Permanéncia. Desse quantitativo, 07 discentes
estavam no G1, 05 no G2, 08 no G3 e 02 no G4. Em 2023, nesse mesmo periodo, temos 12
estudantes desligadas/os, estando assim divididas/os: 05 discentes estavam no G1, 01 no G2, 05
no G3 e 01 do curso de Tecndélogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas que estava no G4.

Os graficos a seguir, mostram os tipos de desligamento - trancamentos, transferéncias e
cancelamentos de matriculas - nos anos de 2022 e 2023, a partir das respostas obtidas no
formulario on-line.

Dados de abril a setembro 2022
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Trancamentos, transferéncia e cancelamentos de matricula

Cancelamento de m...
6,3%

Trancamento de mat...

Transferéncia

Dados de janeiro a setembro 2023

Trancamentos, transferéncias e cancelamentos de matricula

Cancelamento de m...
22,2%

Trancamento de mat...

Transferéncia
22,2%

Ao acessar as respostas do formuldrio on-line, podemos identificar quais motivos
contribuiram para que as/os discentes se desligassem da instituicdo, embora recebessem o
Auxilio Permanéncia.

Dados de abril a dezembro 2022
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QUESTOES PESSOAIS: O que contribuiu para o seu afastamento?

@ Dificuldade em acompanhar os contetidos, Distancia entre moradia e o Campu...
@ Curso ndo atendeu as expectativas, Distancia entre moradia e o Campus, Probl...
Distancia entre moradia e o Campus

Curso nao atendeu as expectativas, Dificuldade em acompanhar os contetdos,...
Dificuldade em acompanhar os contetdos, Distancia entre moradia e o Campu...
Nenhuma das opg¢des

Doenga

Incompatibilidade de horarios de trabalho
Problemas familiares
@ Distancia entre moradia e o Campus, Falta de insercdo do curso no mercado d...

# Curso nado atendeu as expectativas, Dificuldade em acompanhar os conteudos,...

0000

Dificuldade em acompanhar os conteudos, Distancia entre moradia e o Campu...

Curso nao atendeu as expectativas, Falta de transporte, Incompatibilidade de h...

Mudanca de cidade

Em 2022, as questbes pessoais apontadas foram: dificuldade de acompanhar os
conteudos, distancia entre moradia e o Campus, falta de tempo para estudar, curso ndo atendeu
as expectativas, problemas financeiros, doenca, incompatibilidade de horarios de trabalho,
problemas familiares, falta de inser¢cdo do curso no mercado de trabalho, falta de transporte e
mudanca de cidade. Das 15 pessoas, 08 apontaram que a distdncia entre moradia e o Campus
foram um dos fatores que contribuiram para o seu afastamento, sendo esse o motivo que mais
se destacou.

No grafico a seguir, temos as motivacdes sinalizadas no ano de 2023. S3o elas: migracao
de curso, distancia entre moradia e o Campus, gravidez ou maternidade, o curso ndo atendeu as
expectativas, dificuldade de acompanhar os conteudos, falta de transporte, problemas
financeiros. As questdes que mais se destacaram dentre as/os 09 respondentes, foram a
migracdo de curso (04), seguido da distancia entre moradia e o Campus (03).

Dados de janeiro a setembro 2023
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QUESTOES PESSOAIS: O que contribuiu para o seu
afastamento?

@ Migracéo de curso
@ Distancia entre moradia e o Campus
Gravidez ou maternidade

@ Curso nao atendeu as expectativas,
Migrac&o de curso

Dificuldade em acompanhar os conteudos,
Distancia entre moradia e o Campus

Curso n&o atendeu as expectativas,
Dificuldade em acompanhar os contetdos,
Migrac&o de curso

@ Distancia entre moradia e o Campus, Falta
de transporte, Problemas financeiros

@ Problemas financeiros

A questdo da distancia entre moradia e o Campus é um fator que merece atencdo, uma
vez que é uma das mais apontadas entre as/os estudantes que solicitam o afastamento. Temos
gue considerar que nosso Campus atende discentes ndo sé do municipio de Osério, onde esta
localizado, mas também de todo o Litoral Norte.

Fazendo um recorte dos dados obtidos a partir do questiondrio aplicado no ano de 2022,
ao se deter aos cursos técnicos integrados ao ensino médio, podemos observar que a maioria de
nossas/os estudantes, embora sejam do municipio de Osdrio, ainda assim fazem uso de van
escolar para se deslocar até o Campus. Isso se da pela precariedade do transporte publico do
municipio, o qual tem linhas e horarios que ndo coincidem com o inicio e término das aulas.

Outra questdo a se considerar é que a nossa comunidade académica é composta por
muitas/os estudantes trabalhadoras/es, principalmente nos cursos semestrais (subsequente e
superior), que vivenciam uma jornada de trabalho e estudos por vezes cansativa, seja pela
sobrecarga prépria do trabalho como também das atividades académicas, pelo deslocamento
entre moradia, trabalho e Campus, dentre outros fatores que impactam significativamente na
permanéncia e éxito académico. No questionario aplicado ano passado, a maioria das/os
discentes das licenciaturas apontaram que a maior dificuldade que encontram no deslocamento
para o IFRS é em relacdo aos custos financeiros.

A seguir, temos os percentuais das questdes institucionais que também pesam na decisao
de se afastar das atividades académicas.

Dados de abril a dezembro 2022
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QUESTOES INSTITUCIONAIS: O que contribuiu para o seu
afastamento?

@ Nenhuma das opgdes

@ Dificuldade de relacionamento com os colegas,
Dificuldade de relacionamento com os
Técnicos-Administrativos, Falta de alimentacdo no
Campus, Laboratdrios inadequados/deficientes

Dados de janeiro a setembro 2023

QUESTOES INSTITUCIONAIS: O que contribuiu para o seu
afastamento?

@ Nenhuma das opcdes

@ Dificuldade de relacionamento com a
Coordenacéo do Curso, Dificuldade de
relacionamento com os Professores

Apenas duas pessoas apontaram questfes institucionais que contribuiram para seu
afastamento da instituicdo. Uma pessoa do curso Técnico em Informatica Integrado ao Ensino
Médio, no ano de 2022, apontou os seguintes fatores: dificuldade de relacionamento com os
colegas, dificuldade de relacionamento com os técnicos-administrativos, falta de alimentagao no
Campus e laboratdrios inadequados/deficientes. J& em 2023, uma pessoa do curso Tecndlogo
em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas trouxe os seguintes apontamentos: dificuldade de
relacionamento com a Coordenag¢ao de Curso e dificuldade de relacionamento com os

professores.

Ao final do formulario, hd um espaco onde a/o discente pode expressar outros motivos
que a/o fizeram solicitar a transferéncia, o trancamento ou o cancelamento da matricula no IFRS

Campus Osoério. Tais motivos estdo ilustrados nos graficos a seguir.

Dados de abril a dezembro 2022
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Outros motivos:

@ N3ao contribuiu com as expectativas e no ta valendo a
pena pela distdncia da escola para a moradia.

@ Nio ha mais disciplinas do sexto semestre para cursar
ainda em 2022.

Quebrei o tornozelo esquerdo e a fibula, onde vim a
romper meus ligamentos e tendao, nao tenho como ir
ate a escola no momento por conta de néao ter como
me locomover até 1a,onde tenho que ficar de repouso
até a cirurgia que fiz colar todo o osso. Gostaria de
trancar por enquanto até eu poder ir presencial, pois
prefiro assistir presencial onde venho a ter mais
conhecimentos.

@ Meus principais motivo & ter que trabalhar e nao poder
enquanto estiver no Instituto Federal por causa dos
horarios, a questao financeira e porque aonde eu moro
nao tenho opcdes de servicos para usar meu curso em
adm.

Dados de janeiro a setembro 2023

Outros motivos:

@ Falta do curso "Pedagogia” no campus, o
que me fez buscar por outra instituicdo
na mesma cidade que tenha o curso.

@ Os professores e responsaveis pelo PPC
parecem considerarem normal que
pouquissimos alunos se formam
anualmente e que a taxa de evasao do
curso seja extremamente alta. O curso é
para a preparacao de um analista, mas a
maioria das disciplinas é focada em
programacgao, € mesmo assim as
disciplinas consideram que o aluno tenha

Estou a pedir o cancelamento, pois
quero fazer outro curso. Nada a reclamar
sobre o campus, funcionarios,
professores ou coordenadores, tudo e
todos s&o excelentes.

2.3.4 Andlise dos estudantes com necessidades educacionais especificas

Nesta secdo serd apresentada a caracterizacdo dos estudantes que se declararam com
alguma deficiéncia, necessidades especificas ou outras necessidades, ndo diagnosticadas,
conforme os dados coletados no questionario aplicado no ano de 2022. Também serd
apresentado o numero de estudantes com deficiéncia ou demais necessidades especificas,
matriculados e frequentando a instituicgdo no ano de 2023. As questdes que envolvem a
permanéncia e éxito destes estudantes, os avancos, fragilidades e possibilidades, serao refletidas
a partir da Politica Nacional de Educacdo Especial (EE) na Perspectiva Inclusiva.
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A partir das respostas evidenciadas na questdo 51 do referido questionario, o grafico a
seguir demonstra o percentual de estudantes que se declararam com alguma deficiéncia ou
necessidade especifica:

Grafico: Estudantes com deficiéncia ou necessidades especificas em 2022

51)Possui alguma deficiéncia ou outra necessidade
educacional especifica?

Sim
14,1%

Nao
85,9%

Dos 512 estudantes que responderam ao questiondrio, 72 informaram que possuem
alguma deficiéncia ou necessidade especifica, identificadas na tabela a seguir:

Tabela: Tipo de Deficiéncia ou necessidade especifica em 2022

TEA | AH/S | DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | TDAH | DISLEXIA | OUTRAS | TOTAL
AUDITIVA VISUAL FiSICA INTELECTUAL| MULTIPLA
04 04 04 19 05 02 01 21 01 11 72

Entre as deficiéncias ou necessidades especificas indicadas pelos estudantes, foram
identificados 04 com Transtorno do Espectro Autista (TEA), 04 com Altas Habilidades ou
Superdotacdo (AH/S), 04 com deficiéncia auditiva, 19 com deficiéncia visual, 05 com deficiéncia
fisica, 02 com deficiéncia intelectual e 01 com deficiéncia multipla, totalizando 39 estudantes do
publico-alvo da Educacdo Especial (PAEE)*. Entre os estudantes, com outras necessidades

‘A partir de 2008, o PAEE foi definido como estudantes com deficiéncias (mental, visual, auditiva, fisica e
multipla), com transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e com altas habilidades/superdotacdo. A
categoria Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD), incorporada somente na Politica de 2008,
engloba os estudantes com autismo classico, sindrome de Asperger, sindrome de Rett, transtorno
desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos invasivos sem outra especificacdo. em 2013, com a
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especificas, foi constatado com TDAH, 01 com dislexia e 11 com outras necessidades ou sem
diagnéstico.

Os estudantes do PAEE ou com outras necessidades especificas que permanecem
matriculados, no ano de 2023, na instituicdo sdo identificados na tabela a seguir:

Tabela: Estudantes PAEE e com outras necessidades especificas em 2023

TEA AH /S DEFICIENCIA | DEFICIENCIA DEFICIENCIA | DEFICIENCIA | TDAH DISLEXIA OUTRAS TOTAL
AUDITIVA VISUAL FISICA INTELECTUAL (depresséo;
ansiedade)
10 02 06 05 04 02 08 01 10 48
(01 (01 Transf.)
infrequenty

A educacdo inclusiva é um direito assegurado na Constituicdo Federal para todos os
estudantes e a efetivacdo desse direito deve ser garantido pelas redes de ensino, sem nenhum
tipo de distincdo. O artigo 205 assegura a educacdo como direito de todos, e, o artigo 206,
estabelece igualdade de condi¢Oes de acesso e permanéncia na escola, sendo dever do Estado
garantir a oferta do AEE, preferencialmente na rede regular de ensino (BRASIL, 1988). O dever
do estado com a educacdo das pessoas publico alvo da educacdo especial serd efetivado a partir
da garantia de um sistema educacional inclusivo em todos os niveis e modalidades de ensino,
sem discriminacdo e com base na igualdade de oportunidades, voltado para ndo exclusdo do
sistema educacional geral sob alegacdo de deficiéncia.

A Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (BRASIL,
2008), reafirma o direito de todos os estudantes a educacdo no ensino regular, objetivando
combater o paralelismo da Educacdo Especial ao ensino comum, sendo essa instituida como uma
modalidade de ensino. O referido documento define a Educacdo Especial como uma modalidade
de ensino que perpassa todos os niveis, etapas e modalidades, realiza o atendimento educacional
especializado, disponibiliza os recursos e servigos e orienta quanto a sua utilizacdo no processo
de ensino e aprendizagem nas turmas comuns do ensino regular]...].

publicacéo da nova versao do Manual Diagnoéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-V), todos os
transtornos que compdem a categoria TGD foram absorvidos na categoria Transtornos do Espectro Autista
(TEA).
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A presenca de estudantes do publico-alvo da Educacdo Especial (PAEE) na Rede Federal
de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica é recente e tem sido cada vez maior nos
ultimos anos. O tensionamento dos movimentos sociais e dos prdprios estudantes publico-alvo
da EE, pela proposicao de politicas institucionais ou pela proposicdao da Lei de Cotas foi obteve
avancos com a promulgacdo da Lei 13.409 (BRASIL, 2016b), em dezembro de 2016. Esta lei
garantiu a reserva de vagas para PcDs e pessoas com TEA, nos processos seletivos, em todos os
cursos. Portanto, passados sete anos de implementacdo desta importante legislacdo, o ingresso
foi garantido, porém permanecem inimeros desafios para garantia dos processo de ensino e de
aprendizagem, a partir das necessidades especificas, assim como, a participacdo efetiva nos
diferentes espacos institucionais, inclusive nos projetos de ensino, pesquisa e extensao, que, de
fato, promovam a permanéncia e éxito destes estudantes.

O Plano Nacional de Educagdo (PNE), aprovado pela Lei n2 13.005/2014 (BRASIL, 2014b),
enfatiza na Meta 4 que o pais deve universalizar até 2024, para a populacdo de 4 a 17 anos,
publico da Educacdo Especial, o acesso a Educagdo Basica, com a garantia de sistema educacional
inclusivo. Esse avanco significativo das matriculas e da urgéncia de viabilizar, organizar e facilitar
a implementacao da Inclusdo escolar, fez com que surgissem suportes, como o AEE, o qual pode
ser realizado em todos os niveis e modalidades de ensino. Esse atendimento é definido na politica
da seguinte forma: [...]O atendimento educacional especializado tem como funcgao identificar,
elaborar e organizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a
plena participa¢do dos alunos, considerando suas necessidades especificas [...].

A responsabilidade pelo acompanhamento destes estudantes tem sido do Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE), o qual implanta
estratégias de inclusdo e de permanéncia de Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
(PNEEs); articula os diversos setores da instituigao nas atividades relativas a inclusao, definindo
prioridades; busca parcerias com entidades de atendimento de PNEEs; incentiva e/ou realiza
pesquisa e inovacdo no que tange a inclusdo de PNEEs; promove quebra de barreiras
arquitetdnicas, comunicacionais, metodolégicas, instrumentais, programaticas e atitudinais nos
campi (IFRS, 2014).

O regulamento das acbes a serem desenvolvidas no IFRS estdo contidas na Instrucdo
Normativa N212 (IFRS, 2018b), a qual, regulamenta os fluxos e os procedimentos de
identificacdo, de acompanhamento e de realizacdo do Plano Educacional Individualizado (PEI)
dos estudantes com especificidades do IFRS. Este importante instrumento de registro viabiliza
aos professores e a instituicdo pensar e planejar atividades que levem em consideracdo as
especificidades e as subjetividades de cada estudante. Ressalta-se, que também faz jus ao PEl,
estudantes que apresentam outros tipos de necessidade educacional especifica como: dislexia,
disgrafia, discalculia, dislalia, disortografia, déficit de atencdo e hiperatividade ou outra condicao
limitante da aprendizagem.

Nessa perspectiva, o fluxo de todos os procedimentos a serem realizados ultrapassa a
equipe do NAPNE e vinculam-se a esfera institucional, incluindo professores e coordenadores,
bem como, familiares e o préprio aluno. A instru¢do normativa vem acompanhada de varias
possibilidades que podem ser desenvolvidas para atender o PAEE, sendo esses, “estudantes com
necessidades educacionais especificas que, em decorréncia de deficiéncia, transtornos
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funcionais especificos, limitacdes transitdrias ou permanentes, ou altas habilidades, necessitam
de adaptacgdes curriculares” (IFRS, 2018b, p. 01).

O Atendimento Educacional Especializado (AEE), importante politica publica de
fortalecimento da educacdo inclusiva, ainda nao foi efetivado ou regulamentado nos institutos
federais, fragilizando ainda mais a permanéncia e éxito dos estudantes com deficiéncia e TEA. O
AEE, no contexto dos IFs, deve dar-se por meio de acdes coletivas entre diferentes profissionais,
sejam eles docentes das classes comuns, membros do NAPNE e educador especial. Aimportancia
dos demais profissionais do quadro de servidores atuarem para garantir processos inclusivos e
gue estes necessitam agir de maneira articulada no atendimento desses estudantes e assim a
instituicdo estara no caminho para garantir o direito a educagdo para todos/todas/todes.

CAPITULO 3 - DESCRIGAO DOS INDICADORES QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS DO CAMPUS

O capitulo 3 foi elaborado com base em um levantamento de indicadores qualitativos e
guantitativos da rede federal, do IFRS e do Campus, utilizando a Plataforma Nilo Pe¢canha e os
dados obtidos pelo questionario da trajetéria escolar dos estudantes aplicado pela CIAAPE em
2022. A importancia desse levantamento esta na compreensao dos indicadores desde a rede
federal até os indicadores especificos do Campus, o que permite a elaboracdo de acdes
estratégicas mais qualificadas e abrangentes. Os resultados desse levantamento serdo
apresentados a seguir.

3.1 INDICADORES QUANTITATIVOS

No que diz respeito aos indicadores, juntamos dados sobre as matriculas, os egressos e a
eficiéncia académica, no que se refere a conclus3o, evas3o® e retenc¢io® escolar. As informacdes
refletem a situacdo do Campus Osério no periodo que compreende de 2012 a 2022.

3.1.1 - Séries histéricas de matriculas ativas e egressos

Ao analisar as matriculas ativas atualmente, percebemos que cerca de 50% sao de
estudantes matriculados em cursos técnicos de nivel médio. No entanto, ao examinarmos o total
de egressos, constatamos que mais de 80% dos egressos de 2012 a 2022 estao relacionados ao
ensino técnico, demonstrando a maior evasao nos cursos semestrais ofertados no turno da noite.

5 Corresponde aos estudantes que perderam o vinculo com a instituicio antes da conclus3o de um curso.
6 Corresponde aos estudantes que permaneceram matriculados por periodo superior ao tempo previsto para
integralizagdo de um curso.
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Gréfico XX - Total de matriculas ativas por modalidade de curso em agosto de 2023.

® TECNICO
® GRADUACAO
POS-GRADUAGAQ

Fonte: SISTEC: https://sistec.mec.gov.br/ e PNP: https://www.gov.br/mec/pt-br/pnp/ versao-tableau, gerados a
partir do sistema: https://gestor.ifrs.edu.br/public/dashboard/b4520a1f-df61-4d47-b341-55fccdaalOda

Tabela XX - Quantidade de matriculas por curso Campus Osério agosto de 2023

Subnivel = MNome Curso Campus Os6rio
GRADUACAO [  AMALISE E DESENVOLVIMENTO DE SIS... 124
LETRAS PORTUGUES/INGLES 89
MATEMATICA 75
PROCESSOS GEREMCIAIS 75
Totais para GRADUACAQ 364
POS-GRADU... [ EDUCACAO BASICA PROFISSIONAL 52
Totais para PC'JS-GRADUACRO 52
TECMICO (B TECHICO EM ADMIMISTRACAD 205
TECMICO EM INFORMATICA 201
TECMICO EM PAMIFICACAD 24
Totais para TECNICO 430
Total geral 846

Fonte: SISTEC: https://sistec.mec.gov.br/ e PNP: https://www.gov.br/mec/pt-br/pnp/ versao-tableau, gerados a
partir do sistema: https://gestor.ifrs.edu.br/public/dashboard/b4520a1f-df61-4d47-b341-55fccdaalOda

Dos 1.273 egressos do Campus Osério, o ensino técnico responde por 81%, com 764
estudantes concluintes do ensino médio integrado e 267 dos cursos subsequentes. Dos 14,6%
dos egressos da graduacdo: 41 sdo egressos das licenciaturas em matematica e letras, e 145 sdo
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egressos dos tecnodlogos. Os 56 estudantes egressos do curso de especializacdo fecham o total
de egressos entre 2012 e agosto de 2023.

Grafico XX - Quantidade de egressos por modalidade de curso em agosto de 2023.

@ TECNICO 81,0%
® GRADUAGCAO 14,6%
POS-GRADUACAO 4,4%

Fonte: SISTEC: https://sistec.mec.gov.br/ e PNP: https://www.gov.br/mec/pt-br/pnp/ versao-tableau, gerados a
partir do sistema: https://gestor.ifrs.edu.br/public/dashboard/b4520a1f-df61-4d47-b341-55fccdaalOda

Alguns cursos ainda tém alunos matriculados, mas pelo tempo ja ndo constam mais no
calculo da matriz orcamentaria, segue a lista de cursos referente a agosto de 2023 na tabela
abaixo:

Tabela XX - Cursos com alunos fora da matriz orcamentaria.

dim_curso — Nome Curso Campus Osério
AMALISE E DESENVOLVIMENTO DE SIS... 12
LETRAS PORTUGUES/INGLES 7
MATEMATICA 4
PROCESS0OS GEREMCIAIS 6
TECHICO EM ADMIMISTRACAD 4
Total geral 33

3.1.2 - Indicadores de Desempenho com base no SISTEC.

No grafico abaixo percebemos que o indice de eficiéncia académica do IFRS como um
todo tem melhorado e mostra um desempenho melhor do que a média da Rede Federal.

Grafico XX - Indicadores de Eficiéncia Académica do IFRS e da Rede Federal de 2017 a 2021.
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Fonte: Dados extraidos da Plataforma Nilo Pecanha (PNP). Acesso em 23 de janeiro de 2023.

De forma mais especifica, referindo-se ao Campus Osdrio, podemos acompanhar uma
série histérica do indice de eficiéncia académica, dos estudantes concluintes, evadidos e
retidos.

Graéfico XX - Série histdrica da eficiéncia académica no geral do Campus Osério

Grafico do Indice de Eficiéncia Académica

® Indice deEficiéncia Académica ® Concluintes @ Evadidos Retidos

60/61%
n
Y
8
®
61/25%

38/41%

33/33%

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2018 2022

Ano Final do ciclo

Fonte: exportag¢do de matriculas e ciclos em https://sistec.mec.gov.br gerados a partir do sistema:

https://gestor.ifrs.edu.br/public/dashboard/b793f4d6-143d-4655-ac6e-
f81b299832ee?campus=Campus%200s%C3%B3rio

Na tabela abaixo podemos analisar detalhadamente cada curso do Campus Osério
identificando alguns aspectos referentes aos indicadores como o de evasao, que esta em negrito.
Percebe-se uma alta taxa de evasao nos cursos superiores. Nas licenciaturas, acima de 70% nos
ultimos 4 anos. No TPG e no ADS a média chega a quase 50%, com uma melhora significativa do
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ADS na média 2021/2022. O Técnico em Panificagdo um pouco abaixo de 40% e o ensino médio
integrado um pouco abaixo de 30%

Tabela XX : Indicadores de Eficiéncia Académica por Curso

Indicadores de Eficiéncia Académica

Campus Osorio

Anos base
Curso Forma de |Anos base 2019 |Anos base 2020 2021/20227

oferta

Conclusdo |Evasdo Retencgdo | Conclusdo | Evasdo Retengdo | Conclusdo | Evasdo Retengdo
no ciclo nociclo | nociclo | nociclo nociclo | nociclo | nociclo no ciclo no ciclo

Matematica Licenciatura|13,89 72,22 |13,89|6,25 |78,13|15,63|18,18 (69,32 |12,5

Letras Licenciatura 14,08 |71,83 |14,08 - - - (11,11 (68,62 |20,27
Tecnologia

Processos Tecnologia [26,67 |50,00 |23,33]23,33 (40,00(36,67|25,00 (50,21 |24,79
Gerenciais

Anidlise

Desenvolviment{Tecnologia [20,00 |65,71]14,29| 0,00 |68,57|31,43|37,14 |34,28 (28,57
de Sistemas

Pds-graduagdo |Pds 26,09 |69,57 (4,35 |10,00 [90,00(0,0 |53,56 (31,73 (14,70

Téc. em PanificalSubsequentd 65,00 (35,00]0,0 (50,00 |40,00|10,00(63,75 |36,25 | 0,0

Técnico em

L ~_ |Integrado |73,33 |22,22 (4,45 |71,67 |26,67|1,66 |68,52 (28,34 |3,13
Administracao

Técnico em

(s Integrado |65,00 (33,33 (1,67 |71,43 [23,81|4,76 |70,00 |28,45 |1,69
Informatica

Fonte: Dados extraidos da Plataforma Nilo Pegcanha (PNP). Acesso em: agosto de 2023.

3.2 INDICADORES QUALITATIVOS

3.2.1 - Diagndstico do formuldrio on-line de motivos para desisténcia

Aqui estdo alguns dados retirados do formuldrio on-line de motivos para desisténcia,
trancamento e cancelamento de matricula, que comecou a ser utilizado em abril de 2022. As
respostas do formuldrio sdo encaminhadas para a Assisténcia Estudantil, com o objetivo de

" Os dados dessas colunas correspondem a uma média entre os anos de 2021 e 2022.
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apoiar o trabalho dos colegas. Ao desconsiderar os trancamentos de matricula e concentrar-se
especificamente nas desisténcias e transferéncias, a CRA destaca o seguinte:

1) Nas QUESTOES PESSOAIS, quando o estudante é questionado sobre o que contribuiu para
o seu afastamento, as op¢des mais marcadas sdo:

a) Distancia entre Campus e moradia (26 vezes);

b) Dificuldade em acompanhar os conteudos (14 vezes);
c) Mudanca de cidade (12 vezes);

d) Curso nao atendeu as expectativas (10 vezes);

e) Problemas financeiros (9 vezes);

f) Incompatibilidade de horarios de trabalho (5 vezes);
g) Falta de transporte (4 vezes).

2) Nas QUESTOES INSTITUCIONALIS, as opcdes mais marcadas sdo:
a) Dificuldade de relacionamento com os colegas (6 vezes);
b) Dificuldade de relacionamento com os professores (5 vezes);
c) Dificuldade de relacionamento com os TAEs (2 vezes);
d) Dificuldade de atendimento da Equipe Pedagdgica (1 vez).

3) Quando provocados a escrever com suas palavras os outros motivos para o rompimento do
vinculo com o Campus Osério, os destaques sdo:

G

Desejo me formar nesse ano no Ensino Médio, por questies de prestacio de vestibular e exames de enfrada para Universidade

Dificuldade de Socializacac no curso e integracao com os colegas

Estou a pedir o cancelamento, pois guero fazer outro curso. Nada a reclamar sobre o campus, funcionérios, professores ou coordenadores, tudo e todos sdo excelentes.
Estou estudando em outra instituicéo.

Estou me retirando do Campus IFRS Osorio devido ao meu descontentamento com a greve realizada de maneira repentina, a falta de um professor presencial no curso Técnico em Administracdo e o descaso de alguns professores
para com os alunos. No mais, gostaria de agradecer a instituico por ter me fomecido uma educacio durante os dois anos e meio gue fiz parte dela

Estou saindo do IF por motives de manter minha satide mental, ndo por conta de algum prefessor, nota ou algo assim, mas motivos pesseais meus

Eu havia me mudado para Imbé apenas para estudar no IF. Fui transferido para o campus da Restinga, perto de onde mora os meus pais

Falta do curso "Pedagogia” no campus, o que me fez buscar por outra instituic&o na mesma cidade que tenha o curso

Ingress&o no IF Caneas

IMas eu sempre mais dificil para estudar, também n&o guer matérias

Ieus principais motivo & ter que trabalhar e ndo poder enquante estiver no Instituto Federal por causa dos hordries, a questdo financeira e porgue aonde eu moro ndo tenho opcies de services para usar meu curso em adm
Wudanga de Estado, do Rio Grande do Sul para Santa Catarina

Wudanga de Tramandai-RS para Chapecé-SC, inviabilizando a estadia no campus

Wudangas por motivo de trabalno

Ndo conseguiu acompanhar os estudes

INdo contribuiu com as expectativas e ndo té valende a pena pela distancia da escela para a moradia

ndo me adaptei a escola

Ndo possuo tempo & nem disposicio para ter lazer e fazer 3 manutencdo da satide mental, dificuldade extrema em cenciliar estudos pré-vestibulares e os estudos do IF
Necessito terminar o ensino médio no 3 ano

O motivo em que decidi sair do IF agora & justamente a greve em que os professores irfio fazer, que eu particularmente concordaria se o cendrio fosse outro, digo isse pois acredito que com o ead de dois anos, eu esperava gue
pelo menos esses proximos dois anos gue tenho pela frente seria presencial. Claro que além desse motive, & o fato de que acredito que para mim & mais vantajoso terminar o terceiro ano este ano e focar 100% no cursinho ano
que vem, pois, entrei no IF pelo nivel de ensino, como n&o tive izso, pois foram dois anos em ead, prefiro continuar em outra escola. Mas, sou muito feliz por poder fer essa oporiunidade de estudar em uma escola com professores
de alto nivel.

Praticidade na locomocdo

Priorizo terminar o ensino médio quanto antes, decidi ndo esperar a greve acabar, sendo que teria mais um ano pela frente. N&o pretendo ter essa pausa nos meus estudos esse ano, que serdo de grande importancia.
WU cursar outro curso.

Wou estudar em outra instituicdo plblica e ndo posso ocupar duas vagas simultaneamente.

Figura XX - respostas dos estudantes ao formularios sobre os motivos de desisténcia.
Fonte: formuldrio elaborado pela Assisténcia Estudantil
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3.2.2 - Fatores qualitativos mais relevantes

Alguns fatores podem ser identificados como impactando mais diretamente a
permanéncia e o éxito dos estudantes, sdo eles:

a) fatores individuais dos estudantes:

° Adaptacgdo a vida estudantil na Instituicao;

° Identificacdo com o curso;

° Apoio familiar no processo de ensino e aprendizagem;

° Dedicacdo e motivacdo com os estudos;

° Comparecimento nos horarios destinados para atendimento/estudos orientados;

° Conciliacdo do estudo com o trabalho;

° Cumprimento de prazos institucionais (matriculas, rematriculas, entrega de trabalhos,
editais);

° Compatibilidade do horario das aulas com suas demandas pessoais;

° Participacdo em eventos institucionais (Jornada Académica, Mostra Técnica, jogos, entre
outros);

° Participacdo em projetos de Pesquisa, Ensino e Extensao;

° Relacionamento com docentes e técnicos-administrativos;

° Relacionamento com os demais estudantes;

° Custos econémicos para frequentar/permanecer na Instituicdo;

° Saude mental para frequentar/permanecer na Instituicdo (ansiedade, depressao).

b) fatores internos a instituicdo:

Acolhimento do estudante pela Instituicdo;

Acesso a Assisténcia Estudantil e suas politicas;

Acesso ao Auxilio Estudantil;

Acesso ao Setor Pedagégico;

Estrutura fisica da Instituicdo, como: laboratérios, biblioteca, salas de estudos
complementares, entre outros;

Acessibilidade fisica aos espacos da Instituicdo;

Disponibilidade de espacos para alimentacdo no Campus;

Disponibilidade de espacos para convivéncia;

Disponibilidade de acesso e uso da biblioteca;

Acesso a espacos da Instituicdo em horario extra-curricular (laboratérios, salas de
estudo);
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° Acesso a Internet no Campus;

. Oportunidades para participagdo em Espacos Decisorios/Deliberativos (Consup, Conselho
de Classe, Concamp, Colegiados, entre outros);

° Oportunidades para participacdo em Movimentos Estudantis (Diretdrio Académico,
Grémio Estudantil);

° Oportunidades para participacdo em projetos de Pesquisa, Ensino e Extensao;

. Organizacdo e estruturacdo da matriz curricular;

° Viabilidade de transferéncia interna de curso;

° Atendimento especializado, material pedagdgico e equipamentos adequados as pessoas

com deficiéncia;

Abordagem das tematicas de género e sexualidade na Instituicdo;

Abordagem das temadticas étnico-raciais na Instituicao;

Metodologia de ensino utilizada pelos docentes;

Estratégias de avaliacdo desenvolvidas pelos docentes;

Atividades e avaliages interdisciplinares;

Acompanhamento do docente em rela¢do a aprendizagem do estudante;

Acesso aos horarios de atendimento/estudos orientados disponibilizados pelos docentes.

c) fatores externos a instituicao:

° Transporte disponivel em hordrio compativel com o inicio e o término da aula.

CAPIiTULO 4 - ACOES ESTRATEGICAS PARA A EFETIVACAO DA PERMANENCIA E EXITO

Vamos, inicialmente, identificar algumas a¢des que ja vém sendo realizadas.

4.1 - Diagnéstico das acOes ja realizadas.

Com o objetivo de identificar as estratégias de permanéncia e sucesso ja implementadas
pelos cursos e nucleos do Campus Osério, os coordenadores foram questionados para identificar
iniciativas que pudessem ser consideradas acdes de permanéncia e sucesso. Através de uma
analise qualitativa das respostas (dados do questionario disponiveis no Anexo 1), identificamos
as seguintes acdes dentro dos cursos:
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Realizacdo de ac¢des culturais, tais como semana académica, competices e
CONCUrsos;

Divulgacdo de oportunidades de atuacdao em projetos de ensino, pesquisa e
extensao;

Divulgacdo de oportunidades de trabalho na forma de estagios ou contratacoes
efetivas;

Atendimento da coordenacdo aos alunos em formato presencial ou através dos
canais de comunicagao (e-mail e/ou WhatsApp);

Orientacdo para acessar auxilios estudantis;

Oferta de horarios flexiveis para a realizacao de orientac¢des de estudos individuais
para os alunos com dificuldades nos contetdos das disciplinas;

Realizacdo de atividades praticas e criativas, integradas entre os componentes
curriculares do curso, articulando teoria e pratica.

Dentro dos nucleos, identificamos a¢des mais direcionadas. O NEABI, por exemplo,

oferece cursos e palestras de formagdo que visam combater praticas racistas que levam os
alunos afrodescendentes a abandonarem os cursos. O NEPGS desenvolve projetos de ensino
relacionados aos temas de género e sexualidade, e executa o projeto sobre dignidade
menstrual proposto pela reitoria do IFRS. O NEA atende a comunidade académica e externa,
desenvolvendo a¢des como oficinas e atividades com os estudantes de escolas da regido em
gue os bolsistas do nucleo sdo protagonistas, além de realizar projetos de extensao que
visam a construcdo e consolidacao de espacgos acolhedores no campus.

O NAPNE também apresenta uma atuacdo importante dentro do campus, apoiando

coordenadores e outros nucleos e setores institucionais, através da realizagdao do seguinte
conjunto de agoes:

Direcionamento de atendimento psicopedagdgico e/ou de profissional cuidador (de
acordo com a necessidade) desde o ingresso discente, diante do atendimento inicial,
ou a partir do aparecimento de necessidades durante o seu percurso estudantil;
Promocdo de atividades voltadas a qualificacdo docente, podendo ser essas
especificas de acordo com as trajetdrias dos estudantes e/ou em com temas gerais
relativos a educacdo especial na perspectiva inclusiva e ao atendimento a estudantes
com necessidades educacionais especificas.

Participacdo durante os Conselhos de Classe, com observagdes e outros
compartilhamentos a respeito das trajetdrias dos estudantes atendidos;
Atendimentos continuos com estudantes, familias e profissionais do campus, a partir
das observacdes de necessidades mobilizadas por esses publicos, junto as
psicopedagogas, AEE, cuidadoras, equipe de Assisténcia Estudantil, Pedagdgico e
outros setores;

Organizacdo, gestao, suporte para preenchimento e devolutivas dos Planos
Educacionais Individualizados de estudantes com necessidades educacionais
especificas;
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- Realizacdo de projetos de acolhimento, escuta e integracao, a partir de parceiros
como o Programa Pertencer - Acolhimento, Escuta e Integracdo em Assisténcia
Estudantil, ou da articulacdo entre componentes do Nucleo e a professora de AEE,
promovendo atividades diversas voltadas a temas como afetividade, inclusao e
interagdes sensiveis.

No questiondrio respondido pelos coordenadores, a terceira questdo era sobre as acdes
de permanéncia e éxito. A quarta pergunta perguntava com que frequéncia as medidas eram
realizadas. A questdo cinco versava sobre o que seria necessario para tornar efetivas as a¢des. A
ultima pergunta era sobre quem eram as pessoas responsaveis pelas medidas que visam
permanéncia e éxito na instituicao.

As respostas a essas perguntas partiam do ponto de vista especifico de cada um dos
coordenadores e coordenadoras. Em alguns casos, as respostas eram sobre sua prépria atuagao,
destacando o trabalho individual ou coletivo nos nlcleos. Em outros casos, sobre as medidas
institucionais gerais independentes de curso especifico ou nivel de ensino. O que transparece
nessa andlise qualitativa, cuja amostragem é a visdo dos coordenadores de cursos e de nucleos,
é um esforco para implementar acdes de permanéncia e éxito em trés niveis.

O primeiro, o da instituicdo geral IFRS (como os fomentos institucionais para Ensino,
Pesquisa, Extensdao e Assisténcia ao Educando). Em segundo lugar, as medidas institucionais
efetivadas no Campus, como a prépria criacdo de nucleos relevantes ao funcionamento e
satisfacdo de demandas das comunidades escolar e académica. Por fim, a atuacdo dos
coordenadores em contato com os estudantes procurando achar solugdes individualizadas para
contornar obstdculos que os impegcam de permanecer no curso e perseguir o éxito na formacao
escolhida.

4.2 - Acbes estratégicas de permanéncia e éxito a serem implementadas, reestruturadas ou
reforcadas.

Apds a identificacdo do campus e de seus estudantes, dos seus principais indicadores
relacionados a evasdo e retencdo/reprovacido apresentados e reconhecendo as iniciativas dos
cursos e dos nucleos ja existentes, foi elaborado um conjunto de a¢des para buscarmos atender
as necessidades dos estudantes no periodo 2024-2027, visando promover sua permanéncia e
éxito.
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Tabela XX: Estratégias de Intervenc¢do Gerais do Campus Osério.

Estratégias de Intervengao Gerais - Campus Osério

Categoria do
fator (externo,

politicas.

estudantes, articulando o acesso a

Fatores Causais . Estratégias de Intervengdo Responsaveis Periodo
interno,
individual)

Transporte disponivel |Externo Articular junto aos estudantes que |Coord. de Fevereiro e
em hordrio apresentem dificuldades com o Desenvolvimento |Margo
compativel com o transporte escolar tanto a Institucional e
inicio e término da agilizacdo da entrega de Assisténcia Social
aula. documentos para participar de

programas de apoio até a

mediagao politica junto as

prefeituras da regido.
Acolhimento do Interno Consolidar um Projeto de Acolhida |Assisténcia Fevereiro e
estudante pela para novos estudantes, garantindo [Estudantil Margo
Instituicdo. um conjunto de agdes integradas

que se articulem com projetos

institucionais que também visam

promover a integracdo com os

demais estudantes e servidores do

campus.
Informacgdo sobre a Interno Planilha de acompanhamento dos [Assisténcia Continuo
situacdo geral dos estudantes: compartilhada com os|Estudantil e
estudantes. professores e demais membros da [Pedagdgico

da equipe de ensino.
Informacgdo sobre a Interno O envio de e-mail pela Assisténcia |Assisténcia Social |Continuo
situagdo geral dos Social para os professores das
estudantes. turmas e equipe de ensino

informando sobre os afastamentos

dos estudantes protocolados no

SISTRAC devem ser mantidos.
Acesso a Assisténcia |Externo Apoiar o Programa de Extensdo |Dire¢do de Continuo
Estudantil e suas em Educagcdo Popular a ser|Extensdoe
politicas. estruturado pela reitoria, por meio [Coord. de Curso

da oferta de cursos de Formacgao

Inicial e Continuada (FIC) nas areas

de interesse das comunidades

tradicionais e grupos sociais em

situagdo de vulnerabilidade.
Acesso a Assisténcia |Interno Ampliar a¢des de apoio as maes |Assisténcia Continuo
Estudantil e suas pesquisadoras, servidoras e |Estudantil

53




Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

MINISTERIO DA EDUCAGCAO

Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica

programas permanentes de
inclusdo de mulheres em situagao
de vulnerabilidade social;

Acessibilidade e apoio
pedagdgicos para
estudantes com NEE

Externo

Buscar, junto a Reitoria do IFRS,
codigos de vagas vinculados a
inclusdo e acessibilidade, como
por exemplo, de tradutor/
intérprete de Libras e profissionais
do Atendimento  Educacional
Especializado (AEE);

Diregdo Geral

Continuo

Acesso ao apoio
pedagdgico

Interno

Oficinas de apoio académico com
orientagbes sobre: gestdo do
tempo, técnicas de estudo,
estimulo a pesquisa e inovacdo,
elaboragdo de projetos, etc.

Pedagdgico e
Coord. de Curso

Continuo

Acesso ao apoio
pedagdgico

Interno

Reestruturar um Projeto de
Monitoria e Nivelamento, que
agregue o trabalho de professores
e estudantes de forma a
colaborarem com agbes de
recuperacdo de aprendizagem
articuladas pela Coordenagdo de
Ensino junto aos diversos cursos do
Campus.

Diregdo de
Ensino e Coord.
de Curso

Continuo

Acesso a Assisténcia
Estudantil e suas
politicas.

Interno

Trabalho continuo de combate ao
assédio.

Dire¢do Geral e
Diregdo de
Ensino

Continuo

Apoio ao estudante
trabalhador

Interno

Apoiar agdes que visem a inser¢do
dos estudantes em estagios e sua
preparagao para o mundo do
trabalho: Formagdo de um Grupo
de Trabalho voltado para
realizacdo de oficinas sobre
elaboracdo de curriculos,
simula¢do de entrevistas, técnicas
de networking, etc. Empresa
Junior, espagos de praticas
profissionais.

Dire¢do de
Ensino e Coord.
de Curso

Continuo

Acesso ao esporte e
cultura.

Externo

Apoiar agdes esportivas, culturais
e ambientais das entidades
estudantis como o Grémio e o DCE
e também dos nucleos: NAC e NEA.

Dire¢do Geral,
Diregdo de
Ensino, NACe
NEA

Continuo
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Fomento a Cultura Local e
Regional: organizagdo de eventos
culturais que valorizem a cultura
local e regional, como festivais de
musica, danga, teatro e exposi¢des
de arte. Organizagdo de mostras
artisticas e culturais regulares
envolvendo estudantes, servidores
e artistas locais.

Acesso a cultura

Interno

Espacos Culturais no Campus:
revitalizagdo da Convivéncia como
um dos espagos culturais no
campus até que tenhamos a
construcdo no novo prédio da
Biblioteca que incluira um espaco
adequado a apresentagdes teatrais
e exposicdes artisticas.

Diregdo Geral,
Diregdo de
Ensino e NAC

Continuo

Alimentacdo saudavel

Interno

Estruturar acesso a alimentagdo
saudavel e sustentdvel
economicamente. Buscando desde
a qualificagdo dos servigos
terceirizados de entrega de
merenda escolar e venda de
alimentos (cantina ou foodtruck)
até a construgdo de um
restaurante estudantil para
confeccionar e servir refei¢cdes para
os estudantes.

Assisténcia
Estudantil,
Direcdo Geral e
DAP

Continuo

Acesso a saude fisica

e mental

Externo

Promover o didlogo com a rede de
saude e assisténcia social, entre
outras, para ampliar as condi¢bes
de permanéncia dos estudantes e
suas familias, no que diz respeito a
sua saude fisica e metal.

Assisténcia Social
e Psicologa

Continuo

Oportunidade de

participar de projetos
de pesquisa, ensino e

extensado.

Externo

Elevar o nimero de bolsas para
alunos dos diferentes niveis e
modalidades, de forma que
possibilite a estes exercer
atividades ligadas ao ensino,
pesquisa e extensao nos Campus.
Incentivar e colaborar com
projetos que possam ser
submetidos as agéncias de
fomento e demais entidades que
permitam transferir recursos
financeiros aos Campus;

Diregdo Geral

Continuo
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Tabela XX: Estratégias de Intervencao Especificas - Nome do curso.

Estratégias de Intervengao Especificas - Nome do curso

Fatores Causais

Categoria do
fator (externo,
interno,
individual)

Estratégias de Intervencao

Responsaveis

Periodo

Transporte
disponivel em
horario compativel
com o inicio e
término da aula.

Anualmente/
Semestralmente/
Continuamente/A
partir de/ Até....

Acolhimento do
estudante pela
Instituicdo.

Acesso a Assisténcia
Estudantil e suas
politicas.

Acesso ao Auxilio
Estudantil.

Acesso ao Setor
Pedagogico.

Estrutura fisica da
Instituicdo como:
laboratorios...
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CAPITULO 5 - ESTRATEGIAS DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PEPE

O processo de monitoramento dos indicadores e das acBes deverd ser realizado pelas
comissdes locais com o apoio da Proen, que deverao atualizar anualmente seus indicadores,
avaliar e rever suas metas e agdes. Contribuirdo para esse processo as pesquisas desenvolvidas
no Observatdrio de Permanéncia e Exito, analisando e propondo novos indicadores e possiveis
estratégias de prevencao a retencdo e evasao escolar.

Apds essa etapa de avaliacdo, devera ser elaborado um Relatério Anual de Permanéncia
e Exito, que demonstre as acdes executadas, as evidéncias levantadas a partir desses estudos de
analise e a avaliacdo dos resultados alcancados ao longo do periodo, uma vez que o material
coletado servird de subsidio para outras iniciativas.

Dessa forma, o monitoramento dos indicadores, metas a a¢des compreenderd as
seguintes atividades, considerando, também, as contribui¢des do Observatdrio de Permanéncia
e Exito:

v Criacdo dos Planos Estratégicos dos Campi;

v Levantamento dos indicadores quantitativos e qualitativos a nivel de Campus, por
modalidade e curso oferecido;

v Validagdao (acréscimo ou retirada) dos fatores causais de evasao e retengdo do
curso/modalidade;

v Validagdo das metas e agles propostas, tomando por base as necessidades e
especificidades locais;

v Inclusdo das metas e agdes validadas nos Planos de Agao Institucional e dos Campi;

v Avaliacdo anual das metas e das a¢Oes previstas nos Planos Estratégicos de Permanéncia
e Exito dos Campi;

v Elaboracdo de um Relatério Anual de Permanéncia e Exito, com um relato das atividades
de acompanhamento das acdes desenvolvidas e com a andlise dos resultados das metas e das
acoes;
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v Insergao desses resultados no Relatdrio de Gestdo Anual e nos Relatérios de Agdes e
Resultados dos Campi;

v Apresentacdo dos resultados das metas e das acdes a comunidade, ao Conselho Superior
da Instituicdo e aos Conselhos dos Campi;

v Reavaliacdo e reestruturacdo dos Planos Estratégicos de Permanéncia e Exito a serem
desenvolvidos no ano subsequente.
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ANEXO |

Resultado da pesquisa sobre acdes de permanéncia e éxito junto aos cursos e nucleos.

Nucleos

NEABI

NAPNE

AgOes que sao realizadas no curso para Frequéncia
com as agoes
sdo realizadas

promover permanéncia e éxito.

Cursos e palestras de formacgdo que
visem, de certa forma, combater praticas trimestre.
racistas que levam os alunos

afrodescendentes a abandonarem os

cursos

Atendimento inicial a familias e Anual
estudantes ingressantes por reservas de

vagas PcD, visando conhecer o

estudante, trajetodria, contexto
socioecon6mico, aspectos formais de
escolarizagdo e adaptagao curricular,
interesses, objetivos, condi¢gdes de saude

e questdes gerais;

Direcionamento de atendimento Continua
psicopedagdgico e/ou de profissional

cuidador (de acordo com a necessidade)

desde o ingresso discente, diante do

atendimento inicial, ou a partir do

aparecimento de necessidades durante o

seu percurso estudantil;

Promocado de atividades voltadas a Continua
qualificagdo docente, podendo ser essas
especificas de acordo com as trajetdrias
dos estudantes e/ou em com temas
gerais relativos a educacdo especial na
perspectiva inclusiva e ao atendimento a
estudantes com necessidades
educacionais especificas. Destacam-se,
neste sentido, formagGes durante as
Jornadas Pedagdgicas, pré-conselhos e
reunides com grupos de professores;

Participacdo durante os Conselhos de Continua
Classe, com observagdes e outros
compartilhamentos a respeito das

trajetdrias dos estudantes atendidos;

Uma vez por

O que é necessadrios para

efetivar as a¢oes

Recursos financeiros

Avalia-se que todo o conjunto
das ag¢des depende do
desenvolvimento de uma
atuacdo integrada, na qual
diferentes atores sdo
mobilizados. Embora parte
dessas agbes tenham inicio ou
sejam delineadas pelo NAPNE,
apenas sdo possiveis com a
adesdo dos estudantes, das
familias, dos professores,
equipe técnica e do trabalho
que vem sendo desenvolvido

pelas profissionais

psicopedagogas, intérpretes e
cuidadoras (terceirizadas),
além da professora visitante

de AEE.

Responsaveis
pelas agoes

Coordenador e
alguns membros
da comunidade
externa.

Coordenagao do
NAPNE, AEE,
Psicopedagogas,
Assisténcia
Estudantil;

Coordenacdo do
NAPNE,
Psicopedagogas;

NAPNE, AEE,
Psicopedagogas,
Assisténcia
Estudantil;

Coordenacao
do NAPNE, AEE,
Psicopedagogas,
Assisténcia
Estudantil
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Atendimentos continuos com
estudantes, familias e profissionais do
campus, a partir das observagGes de
necessidades mobilizadas por esses
publicos, junto as psicopedagogas, AEE,
cuidadoras, equipe de Assisténcia
Estudantil, Pedagdgico e outros setores;

Organizagao, gestao, suporte para
preenchimento e devolutivas dos Planos
Educacionais Individualizados de
estudantes com necessidades
educacionais especificas

Apoio a docentes quanto a orientagdes,
dicas e possibilidades de adaptagdo para
estudantes com necessidades
educacionais especificas

Desenvolvimento de ag¢des integradas,
junto as turmas, a partir da atuagdo da
professora AEE e de componentes do
Nucleo, na promocgdo da vivéncia dos
processos inclusivos e da importancia da
inclusdo;

Realizagdo de projetos de acolhimento,
escuta e integragdo, a partir de parceiros
como o Programa Pertencer -
Acolhimento, Escuta e Integracdao em
Assisténcia Estudantil, promovendo
atividades diversas voltadas a temas
como afetividade, inclusdo e interagbes
sensiveis.

Projeto dignidade menstrual (ag¢do da
reitoria vinculada ao NEPGS)

Projetos de ensino relacionados aos
temas de género e sexualidade.

Programa de agdes do NEA com vdrias
atividades desenvolvidas ao longo do
ano como: oficinas, recebimentos de
estudantes de escolas da regidao em que
os bolsistas do nucleo sdo protagonistas
na divulgacdo das acdes e projetos

Projetos de extensdo que buscam
envolver a comunidade académica e
externa na construgdo e consolidagdo de
espacos acolhedores no campus, como o

Continua

Continua

Continua

Continua

Continua

Anual

Algumas agdes
pontuais como
a Semana do
Meio Ambiente,
outras
continuas como
os projetos

A atuagdo integrada do
NAPNE com os Projetos
desenvolvidos no ambito da
Assisténcia Estudantil e que ja
sdo referéncia no campus traz
importantes contribuicdes.

Disponibilidade de recursos
financeiros pela reitoria para
distribuicdo de kits de
absorventes.

Envolvimento da equipe de
assisténcia estudantil no
projeto

Nesse ano ndo tivemos
recursos institucionais e
dependemos somente de
estudantes voluntdrios para a
realizacao das a¢bes, o que
impacta na sua afetividade,
uma vez que muitos
estudantes moram nas cidades
proximas e quando precisam
ficar na instituicdo precisam
arcar com despesas de

Coordenagdo do
NAPNE, AEE,
Psicopedagogas,
Assisténcia
Estudantil;

Coordenagdo
do NAPNE; AEE;
Psicopedagogas;
Assisténcia
Estudantil;

NAPNE, AEE,
Psicopedagogas;

Coordenagdo do
NAPNE, AEE,
Psicopedagogas,
Assisténcia
Estudantil;

Coordenagdo do
NAPNE,
Assisténcia
Estudantil;

Coordenacdo do
NEPGS e
assisténcia
estudantil

Coordenagdo e
membros do
NEPGS

Como
coordenadora
do nucleo sou
responsavel pela
maior parte das
acoes e projetos
vinculados,
porém o
planejamentos e
execugao conta
coma
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relégio de ervas medicinais do corpo
humano, em que os estudantes sentem-
se pertencentes e responsaveis pela
manutencdo do espago

Acdes de paisagismo e jardinagem no
campus trazendo com o mesmo
propdsito do item anterior, além de
trazer embelezamento natural

N3o realiza agdes

Acgdes que sao realizadas no curso para
promover permanéncia e éxito.

Canal de comunicagado por WhatsApp
para solucdo de problemas sem
necessidade de atendimento presencial,
considerando que muitos alunos sao
trabalhadores e ndo podem ir ao campus
em horario comercial;

Frequéncia com O que é necessarios para

as agbes sao
realizadas

Continua.

Acdes culturais como a Semana de Letras, Semana de

com programacdo académica e cultural,
para gerar engajamento e identidade
COm 0 Curso;

Divulgacdo de projetos de ensino,

pesquisa e extensdo voltados para a area cronograma dos

de Letras.

Letras é anual.

Outras ac¢does
pontuais ndo
tém
periodicidade
definida.

Depende do

projetos.

alimentagdo, transporte, etc.
Além disso, a execugdo das
atividades também fica
prejudicada sem recursos, uma
vez que ndo é possivel fazer
aquisicao de materiais usados
nos projetos, como sementes e

mudas de plantas,
ferramentas, etc.

efetivar as acoes

O canal de comunicacgdo esta
sempre recebendo demandas
para a Coordenacgdo. Cada caso
demanda uma acdo diferente.

Criagdo de um projeto de
extensdo, criagcdo de uma
comissdo organizadora e todas
as acdes da comissao
(divulgacdo, definicdo de um

tema, convites aos

palestrantes, certificacdo, etc).

Depende das informacgdes

repassadas pelos

coordenadores dos projetos.

participagdo de
todos os
membros do
NEA, incluindo
membros
externos e
estudantes.

Ha outros
projetos sob
coordenagdo de
outros membros
do NEA e que
estdo vinculados
ao programa de
acOes do NEA,
como o projeto
de turismo
pedagadgico,
coordenado
pela Profa.
Bianca Pugen.

Responsaveis
pelas agoes

Coordenagdo de
curso;

Coordenacdo
de curso e
comissao
organizadora;

Coordenagdo de
curso e
coordenadores
dos projetos.
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Um dos problemas que temos no ADS é o

fato de muitos estudantes entrarem no
curso sem terem ideia do que é
programacado e sem saber se vao gostar
ou ndo da area. Por isso, na nova versao
do PPC pretendemos desenvolver agdes
de extensdo curricularizada onde os
estudantes do ADS ensinardo
programacao para alunos do ensino
médio de escolas estaduais. Essa a¢do
visa gerar interesse pela programacao
nesses estudantes, que sdo potenciais
alunos do ADS, além de permitir que eles
tenham uma ideia do que é ser
programador antes de se candidatar para
uma vaga no ADS.

Como muitos estudantes ficam “presos”
no curso por causa do TCC, estamos
discutindo como simplifica-lo. A ideia é
que o TCC passe a ser entregue em
formato de artigo na préxima versao do
PPC do curso, ao invés de monografia
como é agora.

Semana académica do curso, onde
trazemos profissionais da drea, e em
alguns casos, egressos nossos com boa
colocagdo no mercado de trabalho. O
contato com esses convidados serve
como incentivo para nossos estudantes
seguirem no curso e saberem como
conseguir uma boa colocagdo no
mercado de trabalho.

Divulgacdo de vagas em projetos de
ensino, pesquisa e extensao.

Divulgacao de vagas de
estagio/emprego.

Atendimento aos estudantes em hordarios
alternativos as aulas por parte dos
professores ou monitores das disciplinas.

Essas acdes

Tornar essa agao parte de

ocorrerdo todos alguma das disciplinas de

0s anos quando
o novo PPC
estiver
rodando.

anual.

anual, porém
em alguns anos
pode ocorrer
disponibilizacao
de vagas para
projetos mais
de uma vez no
ano.

continua

continua

extensdo do curso.

Aprovagdo por parte da
Comissao de Revisdo do PPCe
Colegiado do curso.

- Semana académica:
engajamento de professores e
estudantes para realizar a
organizagdo do evento. Salas
de aula/laboratérios/auditério.

E necessario que os
professores do campus
proponham projetos.
Divulgamos por e-mail e
whatsapp as vagas nos
projetos submetidos pelos
professores. Muitos desses
projetos oferecem bolsas para
os estudantes.

A divulgacdo para os
estudantes do curso é feita
através de e-mail e whatsapp.

disponibilidade de horério do
professor ou monitor da
disciplina e salas de
aula/laboratérios.

Estudantes e
professores do
curso.

- Semana
académica:
coordenador do
curso com ajuda
de professores e
estudantes.

coordenador
com apoio dos
setores de
ensino, pesquisa
e extensdo.

coordenador e
setor de
estagios.

professores
e/ou monitores
das disciplinas.
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Atendimento da coordenagdo do curso, continua sala da coordenagdo para coordenador do
gue pode ser presencial, por e-mail ou atendimento presencial. curso.
por whats app. Divulgagdo de e-mail e

whatsapp do coordenador
para atendimento remoto.

Técnicoem 1. Acompanhamento/ mediagdes Todas as agdes Informagdo ja consta nalista  N&o se trata de
Administra¢a juntamente aos estudantes, citadas sao de agdes. uma pessoa,

o Integrado responsaveis, técnicos, professores e continuas. mas da equipe
ao Ensino demais coletivos institucionais, visando pedagdgica
Médio acolher e encaminhar variadas demandas multidisciplinar.

- a exemplo de questdes referentes aos
processos de ensino e aprendizagem, a
construgdo da autonomia estudantil,
relagbes interpessoais, questdes de
saude estudantil e familiares,
articulagGes de estratégias para as
situagGes-limite vivenciadas no cotidiano
escolar, dentre outras.

2. Acompanhamento direcionado aos
estudantes do 42 Ano, visando orientar e
auxiliar o processo que envolve a
integralizagdo das atividades
complementares.

3. Acompanhamento do sistema SISTRAC,
buscando auxiliar e encaminhar, a partir
dos requerimentos diversos direcionados
a coordenacdo do curso, situagdes
particulares vivenciadas pelos estudantes
que refletem o pedido realizado. A
exemplo das solicitagdes de
transferéncia, as quais ndo se finalizam
no sistema sem que seja realizada,
previamente, uma busca ativa
juntamente aos estudantes e seus
responsaveis.

4. Participacdo ativa nos conselhos
pedagdgicos, visando contribuir com a
construcdo de estratégias referentes a
dindmica particular dos estudantes, dos
coletivos de turma e do curso como um
todo, a exemplo dos encaminhamentos
realizados juntamente ao colegiado, das
discussdes que repensam as agbes do
curso visando contribuir com o processo
de revisdo do mesmo, dentre outras.

5. Desenvolvimento de um trabalho
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articulado juntamente ao Pedagdgico,
Assisténcia Estudantil, Psicopedagogas,
Estagiarias, NAPNE, AEE, Ensino, visando
contribuir com o andamento saudavel
dos fluxos e processos.

1. Assisténcia estudantil;

2. Projetos de pesquisa, extensdo e
ensino;

3. Estudos orientados;

4. Visitas técnicas;

5. Eventos do campus;

6. Eventos do IFRS

Realizacdo e articulacdo dos projetos de
ensino, pesquisa e extensao, motivando
o aluno a participar e se ambientar na
area do curso.

Realizagdo de atividades praticas
criativas, integradas entre os
componentes curriculares do curso,
integrando a teoria a pratica

Alinhamento com o mundo do trabalho,
através da troca de conhecimentos entre
os alunos com profissionais atuantes na
area do curso.

Atendimento personalizado ao aluno,
buscando entender suas demandas,
eventuais dificuldades, visto o perfil do
aluno do curso subsequente.

Orientagdo para acessar auxilios e
superar/contornar dificuldades.

Regularmente,
todas.

Conforme
demandas
internas da
instituicdo/doce
ntes/alunos e
da comunidade
externa e
prazos
previamente
definidos.

Planejamento
Semestral.
Conforme
demandas dos
componentes
curriculares e
possibilidades
de realizagdo
durante o
semestre.

Planejamento
Semestral,
conforme
demandas e
possibilidades
durante o
semestre.

Continua

Ajuda na
divulgacdo e
orientagdo para
acessar os

Disposicdo das pessoas
envolvidas. Por exemplo, para
haver projetos, os professores
ou técnicos precisam submeter
projetos.

Participagdo em editais de
fomento e/ou fluxo continuos.

Realizagdo de Visitas técnicas,
em espagos para eventos, uso
de Laboratorios,

desenvolvimento de projetos.

Contatos com o mundo do
trabalho na area do curso,
desenvolvendo uma
integracdo entre a academia e
o setor profissional do eixo.

Realizar o atendimento e a
escuta junto ao aluno

Disponibilidade de tempo para
atender/orientar os
estudantes e depois tempo
para encaminhar as solugdes.

Servidores do
IFRS, do campus

Docentes.

Coordenagao,
colegiado de
curso.

Coordenacdo e
professores.

Coordenagao,
docentes.
Assisténcia
estudantil.

Coordenador e
membros do
NDE.
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Técnicoem  Auxilio permanéncia;
Panificagao

Subsequente

ao Ensino

Médio

flexibilizagdo do hordrio de estudos
orientados para atender estudantes
trabalhadores.

editais de
auxilio - na
época dos
editais. A¢Oes
de orientagdo e
apoio aos
discentes sao
realizadas
sempre que 0s
alunos
procuram a
coordenagao

Semestral recursos e editais

IFRS/divulgacdo entre os

estudantes/orientacdo

estudantes para que possam

entregar documentos
corretamente;

disponibilidade de horario dos

docentes

Assisténcia
estudantil;

coordenacgado do
curso

68




