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EDITAL N° 36 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

DO AFASTAMENTO COM SUBSTITUICAO DE DOCENTES PARA
CAPACITACAO/QUALIFICACAO EM PROGRAMAS DE

POS-GRADUACAO STRICTO SENSU E POS-DOUTORADO

LISTA COM OS NOMES, PONTUACAO POR CRITERIO, PONTUACAO FINAL OBTIDA
E CLASSIFICACAO DOS(AS) DOCENTES CANDIDATOS(AS) A AFASTAMENTO DE

ACORDO COM O EDITAL N° 36 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

A Comissdao Permanente de Pessoal Docente (CPPD) do Campus Osério do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS), no uso das suas atribuicoes e
considerando o disposto no edital n° 36, de 30 de agosto de 2021, apds apreciar 0s recursos
interpostos em face da lista preliminar com os nomes, pontuacdo e classificacdo dos candidatos a
afastamento, decide:

1. Denegar provimento ao recurso do candidato:

Matricula n° Nome Recurso
SIAPE
1708555 Dudlei Floriano de Oliveira Lista preliminar

2. Manter a pontuacdo e classificacdo divulgada no resultado preliminar.

Classificacao Final dos(as) docentes candidatos(as) a obter afastamento:

1°) Dudlei Floriano de Oliveira — 810,360
2°) Milene Araujo Vitorino — 772,760

3°) Luciana Delgado — 723,480

4°) Lisandro Bitencourt Machado — 710,267
5°) Bruna Flor da Rosa — 548,200



@ o
Ministério da Educacado

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Osdrio

Pontuacao por critério e final obtida dos(as) docentes candidatos(as) a obter afastamento:

Docente: Dudlei Floriano de Oliveira

Ordem

Critério para
atribuicao de pontos

Valor
maxim
0

Pontuacao/Documento
Comprobatorio

Pontuacao obtida
apos analise da
documentacao pela
CPPD

Professor que nunca foi
contemplado com
afastamento para
capacitacao no IFRS

140

Nunca contemplado = 140
pontos

Até 2 anos de afastamento=
50 pontos

De 2 a 4 anos de
afastamento= 20 pontos

Acima de 4 anos de
afastamento= 0 pontos

Documento
comprobatorio: Declaracao
da Gestdo de Pessoas do
Campus.

140

Regime de trabalho do
professor

120

Professores em regime de
dedicacdo exclusiva = 120
pontos

Professores com 40 horas
sem dedicacdo exclusiva =
80 pontos

Professores com 20 horas
sem dedicacdo exclusiva =
40 pontos

Documento
comprobatdério: Declaracdo
da Gestdo de Pessoas do
Campus.

120

Maior tempo em efetivo
exercicio como
professor no IFRS,

120

No campus do IFRS onde
atua = 1,0 ponto/més

86
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considerando o tempo
de trabalho nas
instituicdes que deram
origem ao [FRS ou o
ingresso na carreira
EBTT ou o Magistério
Federal de Primeiro e
Segundo Graus.

Professores que tenham sido
removidos nos 24 meses
anteriores a publicacdo do
edital terdo o tempo de
trabalho em outros campi do
IFRS pontuado em 0,5
ponto/més

Professores que tenham sido
redistribuidos nos 24 meses
anteriores a publicacdao do
edital terdo o tempo de
trabalho em outros IFs
pontuados em 0,25
ponto/més

Documento
comprobatdrio: Declaracao
da Gestao de Pessoas do
Campus.

Atuacgado em
programas/projetos/aco
es de ensino, pesquisa e
extensdo, producao
académica e orientacoes
(nos tltimos 10
semestres)

160

Coordenacdo de projetos de
pesquisa com fomento
externo: 15 pontos

Coordenacgdo de projetos de
pesquisa: 10 pontos

Atuacdo em projeto de
pesquisa: 2 pontos

Artigo indexado ou registro
de patente ou registro de
software: 6 pontos

Artigo ndo indexado: 2
pontos

Apresentacao de trabalho
pelo docente em evento: 1

ponto

Autoria de livro: 6 pontos

160
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Autoria de capitulo de livro:
2 pontos

Coordenacdo de
programas/projetos de
ensino: 10 pontos

Atuagdo em
programas/projeto de ensino:
2 pontos

Orientacdo de Trabalho de
Conclusao de Curso Ensino
Médio e Técnico: 2 pontos
por trabalho

Orientacdo de Trabalho
Conclusao de Curso
graduacado e especializacao:
4 pontos por trabalho

Orientacdo de Trabalho
Conclusao de Curso
mestrado e doutorado: 6
pontos por trabalho

Orientacdo de estagio ensino
médio e técnico: 1 ponto por
trabalho

Orientacdo de estagio de
graduacao e especializacao:
2 pontos por trabalho

Coordenacgdo de
projetos/programa de
extensdo com fomento
externo: 15 pontos

Coordenacgdo de
projeto/programa de
extensdo: 10 pontos
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Atuacao em de acao de
extensao: 2 pontos

Docéncia em cursos de
extensao de formacao inicial
ou continuada de carater
permanente no IFRS sera
pontuada considerando-se a
média dos periodos de aula
semanais ministrados pelo
docente nos ultimos 10
semestres completos. Ao
docente que pertenca ao
quadro de docentes do IFRS
por periodo inferior a 10
semestres, a média dos
periodos de aula semanais
serd efetuada considerando-
se o numero de semestres
desde seu ingresso na
instituicdo na condigao de
docente.

A pontuacao atribuida sera a
média dos periodos de aula
semanais do docente na acao
de extensdo de formacao
inicial ou continuada de
carater permanente no IFRS,
calculada segundo a
descricao anterior,
multiplicada por oito (08).

Documentos
comprobatdrios:
Declaragdo de atuagdo nos
projetos de pesquisa,
projetos e acoes de extensao,
projetos e acoes de ensino,
emitidos pelas respectivas
diretorias/coordenadorias,
agéncia de fomento ou
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instituicdo equivalente.

Publicacdes: Copia de capa,
folha de rosto, ficha
catalografica ou indexacao,
copia de pagina da obra que
comprove a autoria.

Registro de software:
Ccomprovacgao em suporte
fisico da autoria do programa
de computador.

Registro de patente:
comprovante do depésito da
patente no INPI.

Apresentacao de trabalho:
Certificado de apresentacao
de trabalho.

Orientacdes: Declaracao da
instituicao de ensino
contendo o nome do

trabalho.
Atuagdo no ensino no 160 | A atuagao no ensino no IFRS | 94,36
IFRS serd pontuada considerando-
(média dos tltimos 10 se a média dos periodos de
semestres) aula semanais ministrados

pelo docente nos ultimos 10
semestres académicos
completos.

Ao docente que pertenca ao
quadro de docentes do IFRS
por periodo inferior a 10
semestres, a média dos
periodos de aula semanais
sera efetuada considerando-
se o numero de semestres
desde seu ingresso na
instituicdo na condicdo de




@ o
Ministério da Educacado
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Osdrio

docente.

A pontuacao atribuida sera a
média dos periodos de aula
semanais do docente
calculada segundo o
paragrafo anterior,
multiplicada por oito (08).

Documento
comprobatdrio: Atestado(s)
emitido(s) pela instituicao de
ensino, referente as
disciplinas ministradas e
carga horaria, nos ultimos
dez semestres académicos
completos.

Grau de escolaridade 100 | Doutor = 10 pontos 40
Mestre = 40 pontos

Especialista = 70 pontos
Graduado = 100 pontos

Documento
comprobatdrio:

Copia do diploma da mais
alta qualificacdo/grau de

escolaridade
Professor que obteve ha 90 Menos de 2 anos = 30 pontos | 90
mais tempo o grau de
escolaridade anterior ao De 2 até menos de 4 anos =
que esta buscando 45 pontos

De 4 até menos de 6 anos =
60 pontos

De 6 até menos de 8 anos =
75 pontos

A partir de 8 anos = 90
pontos

Documento
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comprobatdrio:
Copia do diploma da mais
alta qualificacdo/grau de

escolaridade
Numero de semestres 140 20 pontos por semestre 80
concluidos sem concluido no Curso para o
afastamento no curso de qual solicita o afastamento.
pos-graduacao que
motivou a solicitacao, Documento
cursados enquanto comprobatério:
professor do IFRS Historico escolar do PPG
para o qual pleiteia
afastamento por meio desse
edital.
Atuacdo em cargos 120 Reitor, Pro-Reitor, Diretor 0
administrativos Geral e seus
(no IFRS, nos ultimos substitutos/adjuntos:
10 semestres) 12 pontos por semestre.

Direcdo de Ensino,
Coordenador de Ensino,
Diretor/Coordenacao de
Administracao,
Diretor/Coordenador de
Pesquisa,
Diretor/Coordenador de
Extensao,
Diretor/Coordenador de DI,
Chefes de Departamento e
outros cargos de Direcdo nao
relacionados:

8 pontos por semestre

Coordenadores de curso e
outras funcdes gratificadas:
4 pontos por semestre

Membro titular de comissdes
permanentes ou nucleos de
acoes afirmativas:

4 pontos por semestre

Documentos
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comprobatdrios: Portarias
de nomeacdo, e exoneracao
quando houver, indicando o
periodo de exercicio

Docente: Milene Araujo Vitorino

Ordem Critério para Valor Pontuacdao/Documento Pontuacao obtida
atribuicdo de pontos | maxim Comprobatdrio apos analise da
(] documentacao pela
CPPD
1 Professor que nunca foi 140 | Nunca contemplado = 140 140
contemplado com pontos
afastamento para
capacitacdo no IFRS Até 2 anos de afastamento=
50 pontos
De 2 a 4 anos de
afastamento= 20 pontos
Acima de 4 anos de
afastamento= 0 pontos
Documento
comprobatdrio: Declaracdao
da Gestdo de Pessoas do
Campus.
2 Regime de trabalho do 120 | Professores em regime de 120
professor dedicacdo exclusiva = 120

pontos

Professores com 40 horas
sem dedicacdo exclusiva =
80 pontos

Professores com 20 horas
sem dedicacdo exclusiva =
40 pontos

Documento
comprobatdério: Declaracao
da Gestdo de Pessoas do
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Campus.
Maior tempo em efetivo 120 | No campus do IFRS onde 76
exercicio como atua = 1,0 ponto/més
professor no IFRS,
considerando o tempo Professores que tenham sido
de trabalho nas removidos nos 24 meses
instituicdes que deram anteriores a publicacdo do
origem ao IFRS ou o edital terdo o tempo de
ingresso na carreira trabalho em outros campi do
EBTT ou o Magistério IFRS pontuado em 0,5
Federal de Primeiro e ponto/mes
Segundo Graus.
Professores que tenham sido
redistribuidos nos 24 meses
anteriores a publicacdo do
edital terdo o tempo de
trabalho em outros IFs
pontuados em 0,25
ponto/més
Documento
comprobatorio: Declaracao
da Gestdo de Pessoas do
Campus.
Atuacao em 160 | Coordenacdo de projetos de | 64

programas/projetos/aco
es de ensino, pesquisa e
extensdo, producao
académica e orientagoes
(nos tltimos 10
semestres)

pesquisa com fomento
externo: 15 pontos

Coordenacao de projetos de
pesquisa: 10 pontos

Atuacdo em projeto de
pesquisa: 2 pontos

Artigo indexado ou registro
de patente ou registro de
software: 6 pontos

Artigo ndo indexado: 2
pontos

Apresentacdo de trabalho
pelo docente em evento: 1
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ponto
Autoria de livro: 6 pontos

Autoria de capitulo de livro:
2 pontos

Coordenacdo de
programas/projetos de
ensino: 10 pontos

Atuacdo em
programas/projeto de ensino:
2 pontos

Orientacdo de Trabalho de
Conclusao de Curso Ensino
Médio e Técnico: 2 pontos
por trabalho

Orientacdo de Trabalho
Conclusao de Curso
graduacao e especializacao:
4 pontos por trabalho

Orientacao de Trabalho
Conclusao de Curso
mestrado e doutorado: 6
pontos por trabalho

Orientacgdo de estagio ensino
médio e técnico: 1 ponto por
trabalho

Orientacdo de estagio de
graduacao e especializacao:
2 pontos por trabalho

Coordenacdo de
projetos/programa de
extensdo com fomento
externo: 15 pontos
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Coordenacao de
projeto/programa de
extensdo: 10 pontos

Atuacdo em de acgao de
extensdo: 2 pontos

Docéncia em cursos de
extensdo de formacao inicial
ou continuada de carater
permanente no IFRS sera
pontuada considerando-se a
média dos periodos de aula
semanais ministrados pelo
docente nos udltimos 10
semestres completos. Ao
docente que pertenca ao
quadro de docentes do IFRS
por periodo inferior a 10
semestres, a média dos
periodos de aula semanais
serd efetuada considerando-
se o numero de semestres
desde seu ingresso na
instituicdo na condicdo de
docente.

A pontuacdo atribuida sera a
média dos periodos de aula
semanais do docente na agao
de extensao de formacao
inicial ou continuada de
carater permanente no IFRS,
calculada segundo a
descricao anterior,
multiplicada por oito (08).

Documentos
comprobatorios:
Declaragao de atuacao nos
projetos de pesquisa,
projetos e acoes de extensao,
projetos e acoes de ensino,
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emitidos pelas respectivas
diretorias/coordenadorias,
agéencia de fomento ou
instituicdo equivalente.

Publicagdes: Copia de capa,
folha de rosto, ficha
catalografica ou indexacao,
copia de pagina da obra que
comprove a autoria.

Registro de software:
Ccomprovagao em suporte
fisico da autoria do programa
de computador.

Registro de patente:
comprovante do deposito da
patente no INPI.

Apresentacao de trabalho:
Certificado de apresentacao
de trabalho.

Orientacgdes: Declaracdo da
instituicdo de ensino
contendo o nome do

trabalho.
Atuagdo no ensino no 160 | A atuagao no ensino no IFRS | 64,76
IFRS sera pontuada considerando-
(média dos tltimos 10 se a média dos periodos de
semestres) aula semanais ministrados

pelo docente nos ultimos 10
semestres académicos
completos.

Ao docente que pertenca ao
quadro de docentes do IFRS
por periodo inferior a 10
semestres, a média dos
periodos de aula semanais
serd efetuada considerando-
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se 0 nimero de semestres
desde seu ingresso na
instituicao na condicdo de
docente.

A pontuacdo atribuida sera a
média dos periodos de aula
semanais do docente
calculada segundo o
paragrafo anterior,
multiplicada por oito (08).

Documento
comprobatorio: Atestado(s)
emitido(s) pela instituicao de
ensino, referente as
disciplinas ministradas e
carga horéria, nos tltimos
dez semestres académicos
completos.

Grau de escolaridade 100 | Doutor = 10 pontos 70
Mestre = 40 pontos

Especialista = 70 pontos
Graduado = 100 pontos

Documento
comprobatorio:

Copia do diploma da mais
alta qualificacdo/grau de

escolaridade
Professor que obteve ha 90 Menos de 2 anos = 30 pontos | 90
mais tempo o grau de
escolaridade anterior ao De 2 até menos de 4 anos =
que esta buscando 45 pontos

De 4 até menos de 6 anos =
60 pontos

De 6 até menos de 8 anos =
75 pontos

A partir de 8 anos = 90
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pontos

Documento
comprobatorio:

Copia do diploma da mais
alta qualificacdo/grau de
escolaridade

Numero de semestres 140 20 pontos por semestre 40
concluidos sem concluido no Curso para o
afastamento no curso de qual solicita o afastamento.
pos-graduacao que
motivou a solicitacao, Documento
cursados enquanto comprobatério:
professor do IFRS Histérico escolar do PPG
para o qual pleiteia
afastamento por meio desse
edital.
Atuagdo em cargos 120 | Reitor, Pro-Reitor, Diretor 108

administrativos
(no IFRS, nos tltimos
10 semestres)

Geral e seus
substitutos/adjuntos:
12 pontos por semestre.

Direcdo de Ensino,
Coordenador de Ensino,
Diretor/Coordenacao de
Administragao,
Diretor/Coordenador de
Pesquisa,
Diretor/Coordenador de
Extensao,
Diretor/Coordenador de DI,
Chefes de Departamento e
outros cargos de Dire¢do ndo
relacionados:

8 pontos por semestre

Coordenadores de curso e
outras funcdes gratificadas:
4 pontos por semestre

Membro titular de comissoes
permanentes ou nucleos de
acoes afirmativas:
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4 pontos por semestre

Documentos
comprobatorios: Portarias
de nomeacdo, e exoneracao
quando houver, indicando o
periodo de exercicio

Docente: Luciana Delgado

Ordem Critério para Valor Pontuacdao/Documento Pontuacao obtida
atribuicdo de pontos | maxim Comprobatdrio apos analise da
0 documentacao pela
CPPD
1 Professor que nunca foi 140 | Nunca contemplado = 140 140
contemplado com pontos
afastamento para
capacitacdo no IFRS Até 2 anos de afastamento=
50 pontos
De 2 a 4 anos de
afastamento= 20 pontos
Acima de 4 anos de
afastamento= 0 pontos
Documento
comprobatdério: Declaracdo
da Gestdo de Pessoas do
Campus.
2 Regime de trabalho do 120 Professores em regime de 120
professor dedicacao exclusiva = 120

pontos

Professores com 40 horas
sem dedicacdo exclusiva =
80 pontos

Professores com 20 horas
sem dedicacao exclusiva =
40 pontos
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Documento
comprobatdrio: Declaracao
da Gestdo de Pessoas do
Campus.

Maior tempo em efetivo 120 | No campus do IFRS onde 89

exercicio como atua = 1,0 ponto/més

professor no IFRS,

considerando o tempo Professores que tenham sido

de trabalho nas removidos nos 24 meses

instituicdes que deram anteriores a publicacdo do

origem ao IFRS ou o edital terdo o tempo de

ingresso na carreira trabalho em outros campi do

EBTT ou o Magistério [FRS pontuado em 0,5

Federal de Primeiro e ponto/meés

Segundo Graus.
Professores que tenham sido
redistribuidos nos 24 meses
anteriores a publicacdao do
edital terdo o tempo de
trabalho em outros IFs
pontuados em 0,25
ponto/més
Documento
comprobatdrio: Declaracao
da Gestdo de Pessoas do
Campus.

Atuacao em 160 Coordenacdo de projetos de | 50

programas/projetos/aco
es de ensino, pesquisa e
extensao, producao
académica e orientacoes
(nos ultimos 10
semestres)

pesquisa com fomento
externo: 15 pontos

Coordenacgdo de projetos de
pesquisa: 10 pontos

Atuacgdo em projeto de
pesquisa: 2 pontos

Artigo indexado ou registro
de patente ou registro de
software: 6 pontos

Artigo nao indexado: 2
pontos




@ o
Ministério da Educacado
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Osdrio

Apresentacao de trabalho
pelo docente em evento: 1
ponto

Autoria de livro: 6 pontos

Autoria de capitulo de livro:
2 pontos

Coordenacdo de
programas/projetos de
ensino: 10 pontos

Atuacdo em
programas/projeto de ensino:
2 pontos

Orientagdo de Trabalho de
Conclusao de Curso Ensino
Meédio e Técnico: 2 pontos
por trabalho

Orientagao de Trabalho
Conclusao de Curso
graduacao e especializacao:
4 pontos por trabalho

Orientagdo de Trabalho
Conclusao de Curso
mestrado e doutorado: 6
pontos por trabalho

Orientacdo de estagio ensino
médio e técnico: 1 ponto por
trabalho

Orientacdo de estagio de
graduacao e especializacao:
2 pontos por trabalho

Coordenacdo de
projetos/programa de
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extensdo com fomento
externo: 15 pontos

Coordenacdo de
projeto/programa de
extensdo: 10 pontos

Atuacdo em de acdo de
extensdo: 2 pontos

Docéncia em cursos de
extensao de formacao inicial
ou continuada de carater
permanente no IFRS sera
pontuada considerando-se a
média dos periodos de aula
semanais ministrados pelo
docente nos ultimos 10
semestres completos. Ao
docente que pertencga ao
quadro de docentes do IFRS
por periodo inferior a 10
semestres, a média dos
periodos de aula semanais
sera efetuada considerando-
se 0 numero de semestres
desde seu ingresso na
instituicao na condicdo de
docente.

A pontuacao atribuida sera a
média dos periodos de aula
semanais do docente na acao
de extensdo de formacao
inicial ou continuada de
carater permanente no IFRS,
calculada segundo a
descricao anterior,
multiplicada por oito (08).

Documentos
comprobatorios:
Declaracao de atuacdo nos
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projetos de pesquisa,
projetos e acoes de extensao,
projetos e acoes de ensino,
emitidos pelas respectivas
diretorias/coordenadorias,
agéncia de fomento ou
instituicdo equivalente.

Publicagdes: Cépia de capa,
folha de rosto, ficha
catalografica ou indexacao,
copia de pagina da obra que
comprove a autoria.

Registro de software:
comprovagao em suporte
fisico da autoria do programa
de computador.

Registro de patente:
comprovante do depésito da
patente no INPI.

Apresentacao de trabalho:
Certificado de apresentacao
de trabalho.

Orientagoes: Declaracao da
instituicdo de ensino
contendo o nome do

trabalho.
Atuacdo no ensino no 160 76,48
IFRS
(média dos ultimos 10
semestres)
Grau de escolaridade 100 | Doutor = 10 pontos 70

Mestre = 40 pontos
Especialista = 70 pontos
Graduado = 100 pontos
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Documento
comprobatdrio:

Copia do diploma da mais
alta qualificacdo/grau de
escolaridade

Professor que obteve ha 90 Menos de 2 anos = 30 pontos | 90
mais tempo o grau de
escolaridade anterior ao De 2 até menos de 4 anos =
que esta buscando 45 pontos
De 4 até menos de 6 anos =
60 pontos
De 6 até menos de 8 anos =
75 pontos
A partir de 8 anos = 90
pontos
Documento
comprobatorio:
Copia do diploma da mais
alta qualificacdao/grau de
escolaridade
Numero de semestres 140 20 pontos por semestre 60
concluidos sem concluido no Curso para o
afastamento no curso de qual solicita o afastamento.
pos-graduacgao que
motivou a solicitagao, Documento
cursados enquanto comprobatério:
professor do IFRS Historico escolar do PPG
para o qual pleiteia
afastamento por meio desse
edital.
Atuacdo em cargos 120 Reitor, Pro-Reitor, Diretor 28

administrativos
(no IFRS, nos tltimos
10 semestres)

Geral e seus
substitutos/adjuntos:
12 pontos por semestre.

Direcdo de Ensino,
Coordenador de Ensino,
Diretor/Coordenacao de
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Administracao,
Diretor/Coordenador de
Pesquisa,
Diretor/Coordenador de
Extensao,
Diretor/Coordenador de DI,
Chefes de Departamento e
outros cargos de Dire¢do nao
relacionados:

8 pontos por semestre

Coordenadores de curso e
outras funcdes gratificadas:
4 pontos por semestre

Membro titular de comissoes
permanentes ou nticleos de
acoes afirmativas:

4 pontos por semestre

Documentos
comprobatorios: Portarias
de nomeacdo, e exoneracao
quando houver, indicando o
periodo de exercicio

Docente: Lisandro Bitencourt Machado

Ordem Critério para Valor Pontuacdao/Documento Pontuacao obtida
atribuicdo de pontos | maxim Comprobatdrio apos analise da
0 documentacao pela
CPPD
1 Professor que nunca foi 140 | Nunca contemplado = 140 140

contemplado com
afastamento para
capacitacdo no IFRS

pontos

Até 2 anos de afastamento=
50 pontos

De 2 a 4 anos de
afastamento= 20 pontos

Acima de 4 anos de
afastamento= 0 pontos
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Documento
comprobatdério: Declaracao
da Gestdo de Pessoas do

Campus.
Regime de trabalho do 120 | Professores em regime de 120
professor dedicacao exclusiva = 120

pontos

Professores com 40 horas
sem dedicacdo exclusiva =
80 pontos

Professores com 20 horas
sem dedicacao exclusiva =
40 pontos

Documento
comprobatdrio: Declaracao
da Gestdo de Pessoas do

Campus.
Maior tempo em efetivo 120 No campus do IFRS onde 46
exercicio como atua = 1,0 ponto/meés
professor no IFRS,
considerando o tempo Professores que tenham sido
de trabalho nas removidos nos 24 meses
instituicbes que deram anteriores a publicacdo do
origem ao IFRS ou o edital terdo o tempo de
ingresso na carreira trabalho em outros campi do
EBTT ou o Magistério IFRS pontuado em 0,5
Federal de Primeiro e ponto/més

Segundo Graus.
Professores que tenham sido
redistribuidos nos 24 meses
anteriores a publicacdo do
edital terdo o tempo de
trabalho em outros IFs
pontuados em 0,25
ponto/més

Documento
comprobatdrio: Declaracdo
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da Gestdo de Pessoas do
Campus.

Atuacgao em
programas/projetos/aco
es de ensino, pesquisa e
extensdo, producao
académica e orientacoes
(nos ultimos 10
semestres)

160

Coordenacao de projetos de
pesquisa com fomento
externo: 15 pontos

Coordenacdo de projetos de
pesquisa: 10 pontos

Atuacdo em projeto de
pesquisa: 2 pontos

Artigo indexado ou registro
de patente ou registro de
software: 6 pontos

Artigo ndo indexado: 2
pontos

Apresentacao de trabalho
pelo docente em evento: 1
ponto

Autoria de livro: 6 pontos

Autoria de capitulo de livro:
2 pontos

Coordenacdo de
programas/projetos de
ensino: 10 pontos

Atuacdo em
programas/projeto de ensino:
2 pontos

Orientagdo de Trabalho de
Conclusao de Curso Ensino
Meédio e Técnico: 2 pontos
por trabalho

Orientagdo de Trabalho
Conclusao de Curso

160
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graduacao e especializacao:
4 pontos por trabalho

Orientacdo de Trabalho
Conclusao de Curso
mestrado e doutorado: 6
pontos por trabalho

Orientacdo de estagio ensino
médio e técnico: 1 ponto por
trabalho

Orientacdo de estagio de
graduacao e especializacao:
2 pontos por trabalho

Coordenacao de
projetos/programa de
extensdo com fomento
externo: 15 pontos

Coordenacdo de
projeto/programa de
extensdo: 10 pontos

Atuacdo em de agao de
extensao: 2 pontos

Docéncia em cursos de
extensdo de formacao inicial
ou continuada de carater
permanente no IFRS sera
pontuada considerando-se a
média dos periodos de aula
semanais ministrados pelo
docente nos udltimos 10
semestres completos. Ao
docente que pertenca ao
quadro de docentes do IFRS
por periodo inferior a 10
semestres, a média dos
periodos de aula semanais
serd efetuada considerando-
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se o numero de semestres
desde seu ingresso na
instituicdo na condigao de
docente.

A pontuacdo atribuida sera a
média dos periodos de aula
semanais do docente na acao
de extensao de formacao
inicial ou continuada de
carater permanente no IFRS,
calculada segundo a
descricao anterior,
multiplicada por oito (08).

Documentos
comprobatdrios:
Declaracao de atuacao nos
projetos de pesquisa,
projetos e acoes de extensao,
projetos e acoes de ensino,
emitidos pelas respectivas
diretorias/coordenadorias,
agéencia de fomento ou
instituicao equivalente.

Publicagoes: Copia de capa,
folha de rosto, ficha
catalografica ou indexacao,
copia de pagina da obra que
comprove a autoria.

Registro de software:
Ccomprovacao em suporte
fisico da autoria do programa
de computador.

Registro de patente:
comprovante do depésito da
patente no INPI.

Apresentacao de trabalho:
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Certificado de apresentacao
de trabalho.

Orientagoes: Declaracao da
instituicdo de ensino
contendo o nome do

trabalho.
Atuagdo no ensino no 160 | A atuagao no ensino no IFRS | 102,267
IFRS sera pontuada considerando-
(média dos tltimos 10 se a média dos periodos de
semestres) aula semanais ministrados

pelo docente nos ultimos 10
semestres académicos
completos.

Ao docente que pertenca ao
quadro de docentes do IFRS
por periodo inferior a 10
semestres, a média dos
periodos de aula semanais
serd efetuada considerando-
se 0 numero de semestres
desde seu ingresso na
instituicdo na condicao de
docente.

A pontuacdo atribuida sera a
média dos periodos de aula
semanais do docente
calculada segundo o
paragrafo anterior,
multiplicada por oito (08).

Documento
comprobatorio: Atestado(s)
emitido(s) pela instituicao de
ensino, referente as
disciplinas ministradas e
carga hordria, nos ultimos
dez semestres académicos
completos.

Grau de escolaridade 100 | Doutor = 10 pontos 40
Mestre = 40 pontos
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Especialista = 70 pontos
Graduado = 100 pontos

Documento
comprobatdrio:

Copia do diploma da mais
alta qualificacao/grau de
escolaridade

Professor que obteve ha 90 Menos de 2 anos = 30 pontos | 90
mais tempo o grau de
escolaridade anterior ao De 2 até menos de 4 anos =
que esta buscando 45 pontos

De 4 até menos de 6 anos =
60 pontos

De 6 até menos de 8 anos =
75 pontos

A partir de 8 anos = 90
pontos

Documento
comprobatdrio:

Copia do diploma da mais
alta qualificacdo/grau de
escolaridade

Numero de semestres 140 20 pontos por semestre 0
concluidos sem concluido no Curso para o

afastamento no curso de qual solicita o afastamento.
pés-graduacao que
motivou a solicitacao, Documento

cursados enquanto comprobatério:

professor do IFRS Histérico escolar do PPG

para o qual pleiteia
afastamento por meio desse
edital.

Atuacdo em cargos 120 Reitor, Pro-Reitor, Diretor 12
administrativos Geral e seus

(no IFRS, nos tltimos substitutos/adjuntos:
10 semestres) 12 pontos por semestre.
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Direcado de Ensino,
Coordenador de Ensino,
Diretor/Coordenacao de
Administracao,
Diretor/Coordenador de
Pesquisa,
Diretor/Coordenador de
Extensao,
Diretor/Coordenador de DI,
Chefes de Departamento e
outros cargos de Direcdo nao
relacionados:

8 pontos por semestre

Coordenadores de curso e
outras funcdes gratificadas:
4 pontos por semestre

Membro titular de comissoes
permanentes ou ntcleos de
acoes afirmativas:

4 pontos por semestre

Documentos
comprobatorios: Portarias
de nomeacao, e exoneracao
quando houver, indicando o
periodo de exercicio

Docente: Bruna Flor da Rosa —

Ordem Critério para Valor Pontuacdao/Documento Pontuacao obtida
atribuicao de pontos | maxim Comprobatoério apos analise da
0 documentacao pela
CPPD
1 Professor que nunca foi 140 Nunca contemplado = 140 140

contemplado com
afastamento para
capacitacao no IFRS

pontos

Até 2 anos de afastamento=
50 pontos
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De 2 a 4 anos de
afastamento= 20 pontos

Acima de 4 anos de
afastamento= 0 pontos

Documento
comprobatdrio: Declaracao
da Gestdo de Pessoas do

Campus.
Regime de trabalho do 120 Professores em regime de 120
professor dedicacao exclusiva = 120

pontos

Professores com 40 horas
sem dedicacdo exclusiva =
80 pontos

Professores com 20 horas
sem dedicacao exclusiva =
40 pontos

Documento
comprobatdério: Declaracao
da Gestdo de Pessoas do

Campus.
Maior tempo em efetivo 120 | No campus do IFRS onde 60
exercicio como atua = 1,0 ponto/més
professor no IFRS,
considerando o tempo Professores que tenham sido
de trabalho nas removidos nos 24 meses
instituicdes que deram anteriores a publicacdao do
origem ao IFRS ou o edital terdo o tempo de
ingresso na carreira trabalho em outros campi do
EBTT ou o Magistério IFRS pontuado em 0,5
Federal de Primeiro e ponto/meés

Segundo Graus.
Professores que tenham sido
redistribuidos nos 24 meses
anteriores a publicacdo do
edital terdo o tempo de
trabalho em outros IFs
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pontuados em 0,25
ponto/més

Documento
comprobatorio: Declaracao
da Gestdo de Pessoas do

Campus.
Atuacdo em 160 Coordenacdo de projetos de | 78
programas/projetos/aco pesquisa com fomento
es de ensino, pesquisa e externo: 15 pontos
extensdo, producao
académica e orientagdes Coordenacdo de projetos de
(nos dltimos 10 pesquisa: 10 pontos
semestres)

Atuacdo em projeto de
pesquisa: 2 pontos

Artigo indexado ou registro
de patente ou registro de
software: 6 pontos

Artigo ndo indexado: 2
pontos

Apresentacao de trabalho
pelo docente em evento: 1
ponto

Autoria de livro: 6 pontos

Autoria de capitulo de livro:
2 pontos

Coordenacao de
programas/projetos de
ensino: 10 pontos

Atuagdo em
programas/projeto de ensino:
2 pontos

Orientagdo de Trabalho de
Conclusao de Curso Ensino
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Meédio e Técnico: 2 pontos
por trabalho

Orientacdo de Trabalho
Conclusao de Curso
graduacao e especializacao:
4 pontos por trabalho

Orientacao de Trabalho
Conclusao de Curso
mestrado e doutorado: 6
pontos por trabalho

Orientagdo de estagio ensino
médio e técnico: 1 ponto por
trabalho

Orientacdo de estagio de
graduacado e especializacao:
2 pontos por trabalho

Coordenacdo de
projetos/programa de
extensdo com fomento
externo: 15 pontos

Coordenacao de
projeto/programa de
extensao: 10 pontos

Atuacdo em de acgao de
extensdo: 2 pontos

Docéncia em cursos de
extensdo de formacao inicial
ou continuada de carater
permanente no IFRS sera
pontuada considerando-se a
média dos periodos de aula
semanais ministrados pelo
docente nos dltimos 10
semestres completos. Ao
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docente que pertenca ao
quadro de docentes do IFRS
por periodo inferior a 10
semestres, a média dos
periodos de aula semanais
serd efetuada considerando-
se o numero de semestres
desde seu ingresso na
instituicdo na condigao de
docente.

A pontuacdo atribuida sera a
média dos periodos de aula
semanais do docente na agao
de extensao de formacao
inicial ou continuada de
carater permanente no IFRS,
calculada segundo a
descricao anterior,
multiplicada por oito (08).

Documentos
comprobatdrios:
Declaracao de atuacao nos
projetos de pesquisa,
projetos e acoes de extensao,
projetos e acoes de ensino,
emitidos pelas respectivas
diretorias/coordenadorias,
agéencia de fomento ou
instituicao equivalente.

Publicagoes: Copia de capa,
folha de rosto, ficha
catalografica ou indexacao,
copia de pagina da obra que
comprove a autoria.

Registro de software:
Ccomprovacgao em suporte
fisico da autoria do programa
de computador.
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Registro de patente:
comprovante do depésito da
patente no INPL.

Apresentacao de trabalho:
Certificado de apresentacao
de trabalho.

Orientacoes: Declaragao da
instituicao de ensino
contendo o nome do

trabalho.
Atuagdo no ensino no 160 | A atuagao no ensino no IFRS | 68,2
IFRS sera pontuada considerando-
(média dos tltimos 10 se a média dos periodos de
semestres) aula semanais ministrados

pelo docente nos ultimos 10
semestres académicos
completos.

Ao docente que pertenca ao
quadro de docentes do IFRS
por periodo inferior a 10
semestres, a média dos
periodos de aula semanais
sera efetuada considerando-
se o numero de semestres
desde seu ingresso na
instituicdo na condigao de
docente.

A pontuacao atribuida sera a
média dos periodos de aula
semanais do docente
calculada segundo o
paragrafo anterior,
multiplicada por oito (08).

Documento
comprobatdrio: Atestado(s)
emitido(s) pela instituicao de
ensino, referente as
disciplinas ministradas e




@ o
Ministério da Educacado
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Osdrio

carga horéria, nos ultimos
dez semestres académicos
completos.

Grau de escolaridade 100 | Doutor = 10 pontos 40
Mestre = 40 pontos

Especialista = 70 pontos
Graduado = 100 pontos

Documento
comprobatdrio:

Copia do diploma da mais
alta qualificacdo/grau de
escolaridade

Professor que obteve ha 90 Menos de 2 anos = 30 pontos | 30
mais tempo o grau de
escolaridade anterior ao De 2 até menos de 4 anos =
que esta buscando 45 pontos

De 4 até menos de 6 anos =
60 pontos

De 6 até menos de 8 anos =
75 pontos

A partir de 8 anos = 90
pontos

Documento
comprobatdrio:

Copia do diploma da mais
alta qualificacdo/grau de
escolaridade

Numero de semestres 140 20 pontos por semestre 0
concluidos sem concluido no Curso para o
afastamento no curso de qual solicita o afastamento.
pés-graduacgao que
motivou a solicitacao, Documento

cursados enquanto comprobatério:

professor do IFRS Historico escolar do PPG
para o qual pleiteia
afastamento por meio desse
edital.
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Atuagdo em cargos
administrativos

(no IFRS, nos tultimos
10 semestres)

120

Reitor, Pré-Reitor, Diretor
Geral e seus
substitutos/adjuntos:

12 pontos por semestre.

Direcado de Ensino,
Coordenador de Ensino,
Diretor/Coordenacao de
Administracao,
Diretor/Coordenador de
Pesquisa,
Diretor/Coordenador de
Extensao,
Diretor/Coordenador de DI,
Chefes de Departamento e
outros cargos de Direcdo nao
relacionados:

8 pontos por semestre

Coordenadores de curso e
outras funcdes gratificadas:
4 pontos por semestre

Membro titular de comissoes
permanentes ou nticleos de
acoes afirmativas:

4 pontos por semestre

Documentos
comprobatorios: Portarias
de nomeacao, e exoneracao
quando houver, indicando o
periodo de exercicio

12




