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1- O curso procura manter o curriculo atualizado, atendendo as necessidades do
mundo do trabalho.

0 curso procura manter o curriculo atualizado, atendendo as necessidades
do mundo do trabalho.

Concordo totalmente: 11
Concordo parcialmente: 18

Indiferente: b
Discordo parcialmente: 3

Discordo totalmente: 0

Total de participantes: 38

2- O corpo docente mantém um canal de dialogo com a comunidade para ouvir e
discutir novas demandas relativas ao curso.

0 corpo docente mantem um canal de dialogo com a comunidade para ouvir e
discutir novas demandas relativas ao curso.

Concordo totalmente: 10
Concordo parcialmente: 13

Indiferente: 12
Discordo parcialmente: 3

Discordo otalmente: 0

Total de participantes: 38

3- O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) é coerente com o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da instituigao.

0 Projeto Pedagogico do Curso (PPC) e coerente com o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da instituicao.

Concordo totalmente: 14
Concordo parcialmente: 11

Indiferente: 13
Discordo parcialmente: 0

Discordo otalmente: 0

Total de participantes: 38




4- O curso demonstra comprometimento com a realidade social em que esta
inserido.

0 curso demonstra comprometimento com a realidade social em que esta
inserido.

Concordo totalmente: 14
Concordo parcialmente: 15
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Discordo parcialmente: 3

Discordo totalmente: 0

Total de participantes: 38

5- Os docentes atuantes no curso oferecem oportunidades de atuagao em projetos
de PESQUISA.

0s docentes atuantes no curso oferecem oportunidades de atuacao em
projetos de PESOUISA.

Concordo totalmente: 13
Concordo parcialmente: 12

Indiferente: 8
Discordo parcialmente: 3

Discordo totalmente: 2

Total de participantes: 38

6- Os docentes atuantes no curso oferecem oportunidades de atuagao em projetos
de EXTENSAO.

Us docentes atuantes no curso oferecem oportunidades de atuacao em
projetos de EXTENSAD.

Concordo totalmente: 14
Concordo parcialmente: 11

Indiferente: 7
Discordo parcialmente: 5

Discordo totalmente; 1

Total de participantes: 38




7- Os docentes atuantes no curso oferecem oportunidades de atuagao em projetos
de ENSINO.

Us docentes atuantes no curso oferecem oportunidades de atuacao em
projetos de ENSIND.

Concordo totalmente: 13
29 Concordo parcialmente: 10
N :
Indiferente: 10
Discordo parcialmente: 4

26%
‘ Discordo totalmente; 1

Total de participantes: 38

8 - A coordenacao do curso esta disponivel para atendimento aos docentes e
discentes, nos horarios divulgados.

A coordenacao do curso esta disponivel para atendimento 2os docentes e
discentes, nos horarios divulgados.

Concordo totalmente: 19
ol Concordo parcialmente: 15
2% 3% g
Indiferente: 3
Discordo parcialmente: 0
Discordo lotalmente: 1

Total de participantes: 38

9 - A gestao do curso utiliza os resultados das avalia¢gdes institucionais no
planejamento de suas ag¢oées.

A gestao do curso utiliza os resultados das avaliagoes institucionais no
planejamento de suas acoes.

Concordo totalmente: 11
Concordo parcialmente: 12

Indiferente: 12
Discordo parcialmente: 2

Discordo totalmente; 1

Total de participantes: 38




10 - O cursolinstituicao possui parcerias e/ou convénios com instituicoes publicas
el/ou privadas, com interagao de docentes e estudantes.

0 curso/instituicao possui parcerias e/ou convenios com instituicoes
publicas e/ou privadas, com interacao de docentes e estudantes.

Concordo totalmente: 10
Concordo parcialmente: 14

Indiferente: 8
Discordo parcialmente: 5

Discordo totalmente: 0

Total de participantes: 38

11 - O cursolinstituicao oferece e divulga agoes de auxilio ao estudante como apoio
pedagégico, monitoria, orientagao de trabalhos, dentre outras.

0 curso/instituicao oferece e divulga agoes de auxilio ao estudante como
apoio pedagogico, monitoria, orientagao de trabalhos, dentre outras.

Concordo totalmente: 23
Concordo parcialmente: 8

Indiferente: b
Discordo parcialmente: 1

Discordo totalmente: 0

Total de participantes: 38

12 - O namero de docentes garante o bom desenvolvimento do curso, nhao havendo
caréncia de pessoal.

0 numero de docentes garante o bom desenvolvimento do curso, nao havendo
carencia de pessoal.

Concordo totalmente: 15
Concordo parcialmente: 12
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Discordo parcialmente: 5

Discordo totalmente: 0

Total de participantes: 38




13 - O numero de técnicos garante o bom desenvolvimento do curso, nao havendo
caréncia de pessoal.

0 ndmero de tecnicos garante o bom desenvolvimento do curso, nac havendo
carencia de pessoal.

Concordo totalmente: 17
Concordo parcialmente: 11

Indiferente: 8
Discordo parcialmente: 2

Discordo totalmente: 0

Total de participantes: 38

14 - Com relagao as aulas praticas, os equipamentos disponiveis dos laboratérios
sdo atuais, suficientes para o nimero de estudantes e correspondem ao que se
encontra no mundo do trabalho.

Comrelacao as aulas praticas, os equipamentos disponiveis dos
laboratorios sao atuais, suficientes para o numero de estudantes e
correspondem a0 gue se encontra no mundo do trabalho.
. Concordobotaimente: 16
| O Concordo parcialmente: 15
5%3% ;
11% Indiferente: 4
Discordo parcialmente: 2
Discordo totalmente:1

Total de participantes: 38




Tabela de respostas

INSTRUMENTO DE

AVALIAGAO DO CURSO

1- O curso procura manter
o curriculo atualizado,
atendendo as
necessidades do mundo
do trabalho.

2- O corpo docente
mantém um canal de
dialogo com a
comunidade para ouvir e
discutir novas demandas
relativas ao curso.

3- O Projeto Pedagogico
do Curso (PPC) é
coerente com o Plano de
Desenvolvimento
Institucional (PDI) da
instituicao.

4- O curso demonstra
comprometimento com a
realidade social em que
esta inserido.

5- Os docentes atuantes
no curso oferecem
oportunidades de atuagao
em projetos de
PESQUISA.

6- Os docentes atuantes
no curso oferecem
oportunidades de atuacgao
em projetos de
EXTENSAO.

7- Os docentes atuantes
no curso oferecem
oportunidades de atuagao
em projetos de ENSINO.
8 - A coordenacéao do
curso esta disponivel para
atendimento aos docentes
e discentes, nos horarios
divulgados.

9 - A gestado do curso
utiliza os resultados das
avaliagdes institucionais
no planejamento de suas
acoes.

10- O cursol/instituicao
possui parcerias e/ou

10 (26.3%)

14 (36.8%)

14 (36.8%)

13 (34.2%)

14 (36.8%)

13 (34.2%)

19 (50.0%)

11 (28.9%)

10 (26.3%)

18 (47.4%)

13 (34.2%)

11 (28.9%)

15 (39.5%)

12 (31.6%)

11 (28.9%)

10 (26.3%)

15 (39.5%)

12 (31.6%)

14 (36.8%)

6 (15.8%)

12 (31.6%)

13 (34.2%)

6 (15.8%)

8 (21.1%)

7 (18.4%)

10 (26.3%)

3 (7.9%)

12 (31.6%)

9 (23.7%)

3 (7.9%)

3 (7.9%)

0 (0%)

3 (7.9%)

3 (7.9%)

5 (13.2%)

4 (10.5%)

0 (0%)

2 (5.3%)

5 (13.2%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

2 (5.3%)

1(2.6%)

1(2.6%)

1(2.6%)

1(2.6%)

0 (0%)



convénios com instituicbes
publicas e/ou privadas,
com interagao de
docentes e estudantes.
11- O cursol/instituicdo
oferece e divulga acoes
de auxilio ao estudante
como apoio pedagdgico,
monitoria, orientacdo de
trabalhos, dentre outras.
12- O numero de docentes
garante o bom
desenvolvimento do curso, 15 (39.5%)
nao havendo caréncia de

pessoal.

13- O numero de técnicos

garante o bom

desenvolvimento do curso, 17 (44.7%)
nao havendo caréncia de

pessoal.

14- Com relacao as aulas

praticas, os equipamentos

disponiveis dos

laboratérios sao atuais,

suficientes para o nimero 16 (42.1%)
de estudantes e

correspondem ao que se

encontra no mundo do

trabalho.

23 (60.5%)

8 (21.1%)

12 (31.6%)

11 (28.9%)

15 (39.5%)

6 (15.8%)

6 (15.8%)

8 (21.1%)

4 (10.5%)

1(2.6%)

5 (13.2%)

2 (5.3%)

2 (5.3%)

0 (0%)

0 (0%)

0 (0%)

1(2.6%)



