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REGIMENTO INTERNO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO EDUCAGCAO BASICA E
PROFISSIONAL

CAPITULO |

DAS FINALIDADES

Art. 1° O curso de Pds-Graduagao Lato Sensu — Especializagdo em Educacéo Basica e
Profissional — do Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
(IFRS) — campus Osorio, visa a complementacao, ampliacdo e desenvolvimento do nivel de
conhecimento tedrico-pratico em determinada na area de conhecimento de educagao
basica e profissional, buscando atender demandas sociais e do mundo do trabalho de forma
articulada ao ensino, a pesquisa e a extensao.

§ 1° O curso de Pods-Graduacdo Lato Sensu — Especializagdo em Educagao Basica e
Profissional sera ofertado de forma permanente, respeitando as demandas regionais,
sociais e do mundo do trabalho.

§ 2° O curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu — Especializagdo em Educacdo Basica e
Profissional, que confere o titulo de Especialista em Educacéo Basica e Profissional.
CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

Secao |
Do Curso

Art. 2° O curso de Pés-Graduacao Lato Sensu — Especializacdo em Educacio Basica e
Profissional tera um Colegiado com mandato de 1 (um) ano, com a seguinte composi¢ao: o
Coordenador e o Coordenador Substituto, os demais docentes, 1 (um) discente titular e 1
(um) discente suplente por turma.

§1° O Colegiado sera presidido pelo Coordenador do curso.

§2°0Os representantes discentes serao eleitos anualmente pelos seus pares regularmente
matriculados, permitindo-se a recondugao por igual periodo.

Art. 3° Sao deveres de cada um dos integrantes do Colegiado:

| — comparecer a um minimo de 75% (setenta e cinco por cento) das reuniées do Colegiado
€ avisar seu suplente para substitui-lo quando estiver impossibilitado;

Il — comunicar a seus pares as decisdes tomadas pelo Colegiado.



Art. 4° Cabera ao Colegiado:

| - aprovar o Regimento Interno e suas alteragdes;

Il - propor o curriculo do curso e suas alteracoes;

Il - aprovar as a¢des académicas das disciplinas do curso;

IV - aprovar propostas de convénios em consonancia com as normativas internas do IFRS;
V - aprovar editais de selegao para o ingresso de alunos no curso;

VI - decidir sobre aproveitamento de estudos, observado o Regulamento para os Cursos de
Pdés-Graduacéao Lato Sensu do IFRS;

VII- homologar os nomes dos orientadores e coorientadores dos Trabalhos de Conclusao de
Curso (TCC), conforme definido neste Regimento Interno;

VIII - definir o numero maximo de orientandos por docente;

IX - aprovar a composi¢cdo das Comissdes Examinadoras indicadas pelos orientadores;

X - homologar os Relatérios das Comissées Examinadoras de Selecdo para admissao de
candidatos ao curso;

XI - julgar as decisdes do Coordenador do curso, em grau de recurso, a ser interposto no
prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da decisédo ocorrida;

XII - aprovar as indicagdes feitas pela coordenagao do curso, nos termos deste Regimento
Interno, bem como os pareceres emitidos pelas comissdes referidas nesse artigo;

Xl - propor a Direcdo/Coordenacao de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovagao, com
aprovagao de 75% dos membros do Colegiado, a destituigdo do Coordenador do curso;

XIV - realizar autoavaliagao periédica do curso, conforme processos e prazos definidos pela
CPA/SPA;

XV — aprovar anualmente o relatério de atividades elaborado pelo Coordenador;
XVI — propor a criagdo de comissdes especificas;

XVII — deliberar sobre as demais questdes previstas no Regulamento Geral dos Cursos de
Pos-Graduacéo Lato Sensu do IFRS.

Art. 5° O Colegiado reunir-se-a sempre que convocado pelo Coordenador do curso ou por
solicitagdo de 1/3 (um tergo) dos seus membros, e deliberara por maioria simples presente,
a maioria absoluta dos seus membros.



§ 1° O Colegiado tera, no minimo, uma reuniao por trimestre.

§ 2° A convocacgao devera ser feita por escrito ou por meio eletrénico, com antecedéncia
minima de 2 (dois) dias uteis.

§ 3° As reunides extraordinarias serao convocadas pelo Coordenador do curso, ou
mediante requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado, sempre com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis, para tratar de assuntos especificos.

Art. 6° As decisbes ordinarias do Colegiado serdo aprovadas por maioria simples dos
presentes as reunides.

Secaolll
Da Coordenacao do Curso

Art. 7° A gestdo do curso sera realizada por uma Coordenacgao, instdncia executiva das
decisdes emanadas do seu Colegiado.

Art. 8° A coordenagdo do curso sera exercida por um Coordenador e um Coordenador
Substituto, com titulo de Mestre ou Doutor, escolhidos dentre os membros do Colegiado e
pertencentes ao quadro permanente do IFRS.

§1°0O Coordenador e o Coordenador Substituto do curso serdo eleitos e nomeados por um
mandato de 01 (ano) anos, permitida uma reconducéo.

§2° O Coordenador e o Coordenador Substituto serdo eleitos, de acordo com o Regimento
Geral do IFRS, nomeados pelo Diretor-Geral do campus;

§3° O Coordenador e o Coordenador Substituto deverao responder a Diregdo/Coordenagao
de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovacdo do campus.

Art. 9° Cabera a Coordenacao do curso:
| - convocar e presidir as reunides do seu Colegiado;

Il - coordenar as atividades didaticas do curso;
I - dirigir as atividades administrativas da Coordenacg&o do curso;
IV - elaborar a programacgéo académica, submetendo-a a apreciagdo do Colegiado;

V - elaborar os editais de selecdo para o ingresso de alunos no curso, encaminhados ao
Colegiado do curso;

VI - encaminhar ao Colegiado a composi¢cao das Comissdes Examinadoras indicadas pelos
orientadores;



VII - delegar competéncia para a execugao de tarefas especificas;
IX - decidir, “ad referendum”, assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do curso.

1° Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Coordenador Adjunto, assumira a
Coordenagéao do curso o docente do Colegiado com maior tempo de lotagao no IFRS.

§ 2° O docente do Colegiado com maior tempo de lotacdo no IFRS, ao assumir a
Coordenagédo do curso no caso de afastamento definitvo do Coordenador e do
Coordenador Adjunto, tera o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado para o
processo eleitoral de escolha do Coordenador, sob pena de intervencao da Pré-Reitoria de
Pesquisa, Pés-Graduacéao e Inovacido (PROPPI).

Secaol lll

Da Secretaria
Art. 12. Cada campus disponibilizara uma Secretaria de P6s-Graduagao, 6rgao executivo
dos servigcos administrativos académicos e técnicos da pesquisa e da pds-graduacéo,
respondendo a Dire¢do/Coordenacao de Pesquisa, Pés-Graduacgao e Inovagdo do Campus.
Caso o campus ainda nado conte com uma Secretaria de Pdés graduagdo, os servigos
administrativos e técnicos serdo de responsabilidade da Secretaria Académica, sendo que a
mesma deve responder a Diregdo/Coordenacao de Pesquisa, Pds-graduacao e Inovagao
sobre os processos relativos a esse nivel e etapa de ensino
Art. 13. Cabera a Secretaria do curso:
| — informar e processar requerimentos;
Il — manter em dia os registros das atividades didaticas dos discentes, como disciplinas
cursadas, seus respectivos conceitos e creditos, trancamento de matriculas, cancelamento
de disciplinas e demais assuntos pertinentes;

Il — expedir histdricos escolares e atestados;

IV — emitir certificados de pds-graduacgéao e solicitar registro ao departamento competente na
reitoria

V — manter em dia os registros das atividades didaticas e de pesquisa dos docentes do
Ccurso;

VI — informar e processar as solicitagbes, concessdoes e suspensdes de bolsas dos
discentes;

VII — manter atualizado o calendario académico do ano letivo e o catalogo de disciplinas;



VIl — auxiliar os docentes envolvidos a elaborar relatérios de atividades didaticas e de
pesquisa solicitadas pela PROPPI;

IX - Executar demais atividades pertinentes a uma secretaria de pés-graduacéo.

CAPITULO Ill

DOS CURRICULOS
Art. 14. O curriculo e suas alteragdes serdo elaborados pelo Colegiado do curso,
encaminhados a PROPPI, para parecer técnico e posterior envio ao Conselho Superior
(CONSUP) para analise e aprovagéo.

Art. 15. A carga horaria total e a duragdo do curso de Pdés-Graduagdo Lato Sensu-
Especializagdo em Educacdo Basica e Profissional, conta com 360 horas, nesta nao
computados o tempo de estudos individual ou em grupo, sem assisténcia docente, e o
reservado, obrigatoriamente, para elaboragédo individual de monografia ou trabalho de
conclusdo de curso.

Art. 16. Nao sera permitido periodo de trancamento do curso aos alunos da Pés-Graduacgao
Lato Sensu.

Art. 17. A integralizagdo dos estudos, que dependera da comprovagao da frequéncia e do
aproveitamento académico sera expressa em unidade de créditos em consonancia com as
normas definidas para a Pés-Graduacgao Lato Sensu do IFRS.
Art. 18. Cada unidade de crédito corresponde a 15 (quinze) horas de aulas.
Paragrafo Unico. Para obtencao do grau de Especialista em Educagao Basica e Profissional,
o discente devera cumprir a carga horaria de 360 horas, correspondentes a disciplinas
previstas no curriculo do curso.

CAPITULO IV

DO CORPO DOCENTE

Art. 19. Os docentes do curso deverao atender as exigéncias definidas pela legislagao
vigente em consonancia com o Regulamento Geral da Pés-Graduagéo Lato Sensu do IFRS.



CAPITULO V

DO REGIMENTO ACADEMICO

Secao |
Da Sele¢ao e da Admisséo

Art. 20. A admissao de novos alunos para o curso de Especializacdo em Educacao Basica e
Profissional sera feita na categoria de aluno regular.

§ 1° Sao considerados alunos regulares aqueles que tiveram sua matricula efetivada, apos
aprovacao em processo seletivo realizado exclusivamente para esse fim.

§ 2° Os alunos regulares sdo candidatos ao titulo de Especialista em Educacao Basica e
Profissional, desde que cumpridas todas as exigéncias estabelecidas para esse fim.

Art. 21. O ingresso de discentes ocorrera por meio de processo seletivo realizado de acordo
com a programacgao académica do curso desencadeado por edital de selecao.

Art. 22. Em periodo estabelecido pelo Colegiado do curso, o Coordenador encaminhara ao
Colegiado o edital de sele¢do dos candidatos ao curso, de acordo com o que estabelece o
Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduacao Lato Sensu do IFRS.

Art. 23. Para ingressar no curso de Pés Graduagao — Especializagdo em Educagéao Basica e
Profissional o candidato devera satisfazer as seguintes exigéncias:

| - ter concluido curso de graduagao, devidamente reconhecido pelo MEC, validado ou
revalidado, conforme definido em edital especifico;

Il - apresentar a documentagéo discriminada no edital de sele¢do dos candidatos ao curso;
Il - estar habilitado a cumprir as exigéncias especificas do curso, explicitadas no edital;

IV - realizar processo de selecao, atendendo aos critérios de classificacdo explicitados no
edital de selecado dos candidatos ao curso.

Art. 24. Para ser admitido como aluno regular no curso, o candidato devera satisfazer as
seguintes exigéncias:

| — ter sido aprovado no processo seletivo especificamente realizado para esse fim;

Il — copia do diploma de graduagdo ou documento equivalente, expedidos por
estabelecimentos oficiais ou oficialmente reconhecidos;

Il — histérico escolar de graduagao;

IV — curriculum lattes, devidamente comprovado;



V — no caso de candidato brasileiro, comprovar que esta em dia com as obrigacbes militares
e eleitorais e no caso de candidato estrangeiro, os exigidos pela legislacao especifica;
VI — cépia de documento de identidade e CPF.

Paragrafo unico. Considera-se documento equivalente, para efeito do disposto no inciso Il,
deste Artigo, aquele que comprove ter o candidato se graduado em estabelecimento
oficialmente reconhecido no pais ou igual diploma de estabelecimento estrangeiro,
revalidado por 6rgdo competente.

Secaolll

Da Matricula

Art. 25. Para ser matriculado no curso, o candidato devera ter sido aprovado e classificado
no processo seletivo, de acordo com o Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Graduagao
Lato Sensu do IFRS.

Secaol lll

Da Matricula em Disciplinas

Art. 26. A cada periodo letivo, o discente procedera a matricula de acordo com a
programacgao académica do curso.

Art. 27. A matricula do aluno regular devera ser requerida na Secretaria da pds-graduagao
ou equivalente dentro do prazo estabelecido no calendario académico e conforme previsto

no Projeto Pedagdgico do Curso de Especializagdo em Educacgao Basica e Profissional.

§ 1°A matricula devera ser feita pelo proprio discente ou por procurador nomeado em
documento oficial.

§ 2° Em casos especiais, devidamente justificados e quando de interesse do curso, poderao
ser apreciados pelo colegiado os requerimentos de matricula protocolados fora do prazo.

Art. 28..0 aluno que tiver cursado disciplina(s) em outro curso de Pos graduacgédo Lato ou
Stricto Sensu ja concluidos podera solicitar ao Colegiado o aproveitamento das mesmas,
apresentando documentacédo comprobatoria.

Secgao IV

Do Cancelamento



Art. 29. O aluno que nao se inscrever em disciplinas e/ou atividades académicas, dentro dos
prazos determinados pelo cronograma do curso, tera cancelada a sua matricula no curso.

Art. 30. O aluno tera sua matricula cancelada:
| - quando esgotar o prazo maximo fixado para a integralizacao do curso;

Il — reprovado em 03 (trés) disciplinas ou por 02 (duas) vezes, consecutivas ou ndo, em
disciplinas idénticas;

Il - quando ndo proceder pela segunda vez, consecutiva ou ndo, a inscrigdo em disciplinas
e/ou atividades académicas;

IV - quando ndo atender as exigéncias do curso em termos de frequéncia e/ou rendimento
nas disciplinas e/ou atividades académicas do curso.

Secido V
Do Aproveitamento de Estudos

Art. 31. Poderao ser aceitos, a critério do Colegiado do curso, os créditos obtidos em outros
cursos de Pdés-Graduagao Lato Sensu concluido relacionados a disciplinas e/ou atividades
académicas equivalentes as do curso, na proporcdo de até 1/3 (um terco) do total de
créditos do curso no IFRS, excluidos aqueles referentes ao trabalho final.

Art. 32. Os critérios de avaliagao do rendimento académico serao traduzidos por frequéncia
e aproveitamento académico pela definicdo de como devem ser expressos os resultados
das avaliacdes.

§1° A frequéncia é obrigatéria, sendo considerados reprovados os alunos que nao
obtiverem frequéncia correspondente a, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria da disciplina e/ou atividades académicas.

§2°0Os resultados das avaliagdes realizadas durante o curso serdo expressos conforme
definido no Regimento Interno do curso.

§3° Serdo considerados aprovados na disciplina ou atividades académicas os alunos que
obtiverem o resultado minimo de 70% do total das avaliagbes .

§4°A expressdo do resultado final da avaliagdo observara, obrigatoriamente, a
indissociabilidade dos critérios estabelecidos nos paragrafos 1°, 2° e 3° deste Artigo.



CAPITULO VI
DA CONCESSAO DE TiTULOS
Secgéo |
Das Exigéncias

Art. 33. Sao exigéncias para a obtencao do titulo:
I- integralizacao curricular do curso;
Il- apresentagao e aprovagao do trabalho final do curso;
Ill- cumprimento das demais exigéncias do curso;

IV — entregar, no prazo estabelecido pela comissdo examinadora, os exemplares do
trabalho final, incluindo, se for o caso, as modificagdes solicitadas por esta.

Art. 34. O periodo de integralizagdo do curso de Especializagcao em Educagao Basica e
Profissional sera contado a partir da data de inicio das atividades letivas correspondente a
sua matricula inicial como aluno regular do curso, encerrando-se na data da defesa do
trabalho final.

Secaolll

Do Trabalho Final de Curso

Art. 35. O trabalho final de curso devera ser apresentado e submetido a aprovacéao, perante
banca examinadora, conforme legislacéo vigente.

Art. 36. Para elaboragao do trabalho final de curso, o aluno solicitara de comum acordo com
o Coordenador do curso, a designacdo de professor orientador, cujo nome devera ser
homologado pelo Colegiado do curso.

§1°Podera haver um coorientador ou um segundo orientador para a elaboragéo do trabalho
final de curso desde que os nomes sejam homologados pelo Colegiado do curso.

§2° O discente podera solicitar mudanca de professor orientador, mediante solicitagdo
fundamentada, cabendo a decisao final ao Colegiado do curso.

§3° O professor orientador podera, mediante solicitagdo fundamentada, interromper o
trabalho de orientagao, cabendo a deciséo final ao Colegiado do curso.



Art. 37. O professor orientador devera requerer ao Coordenador do curso a defesa do
trabalho final, anexando ao requerimento declaragdo de que este esta em condigdes de ser
julgado, para pronunciamento do Colegiado do curso.

Art. 38. A Comissao Examinadora, indicada pelo professor orientador ao Colegiado para
homologagdo sera composta conforme definido no Regulamento Geral dos Cursos de
Poés-Graduacao Lato Sensu do IFRS. O trabalho de conclusdo de curso deve ser defendido
para uma banca constituida, por, no minimo 2 e no maximo 3 avaliadores, com titulacao
minima de mestre, sendo um o orientador, e pelo menos 1, necessariamente, sem vinculo
com O curso.

Paragrafo unico. Além do numero minimo de examinadores, havera, obrigatoriamente, a
indicacdo de dois membros suplentes da comissdo, obedecendo-se os critérios de
instituicdo de origem e de titularidade.

Art. 39. Os trabalhos finais de curso serédo julgados em sessao publica, pela Comissao
Examinadora.

Art.40.0 A Banca Examinadora, por maioria dos seus membros, decidira por meio de
parecer fundamentado, lavrado na Ata da Sesséo, pela aprovagédo ou nao do trabalho final
de conclusao do curso, especificando-o como Aprovado ou Nao Aprovado.

Paragrafo unico. A Comissdo Examinadora, através de parecer conjunto fundamentado, e
lavrado na Ata da Sessdo, podera exigir modificagdes no trabalho final de conclusao do
curso e estipular prazo para sua reapresentacao, privilegiando o tempo maximo a que tem
direito o aluno para a conclusao do curso.

Art. 41. O aluno, no caso de parecer Nao Aprovado, podera requerer ao Coordenador do
curso, com anuéncia do professor orientador, nova defesa do trabalho final, uma Unica vez,
num prazo maximo de até 2 (dois) meses, a contar da data da primeira defesa.
Secaol lll
Certificagao

Art. 42. Cumpridas todas as formalidades necessarias a conclusao do curso, o aluno devera
requerer a expedicdo do diploma a Secretaria do curso que protocolara o pedido e o
encaminhara a Coordenacao do curso para que seja anexada a documentagao pertinente,
na qual constarao obrigatoriamente:

| - histérico escolar do discente;

Il - ata da sessdo de defesa do trabalho final de curso, com o parecer conclusivo da
Comissdo Examinadora.



§ 1° A emisséao e registro do certificado seréo efetivados apés a verificagdo do cumprimento
da legislagao vigente.

§ 2° O aluno devera comprovar a entrega, na Secretaria Geral do curso ou equivalente, de 1
(uma) cépia em midia eletrbnica do trabalho final aprovado.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 43. Os casos nao contemplados por este Regimento serao decididos pelo Colegiado do
curso.



