
Plano de Ação 2026 
 

Campus: Ibirubá 
 

Objetivo Estratégico  Ações Propostas Responsável pela elaboração ou 
acompanhamento 

 
 
PC3 -  Promover a 
capacitação/qualificação 
dos servidores com foco 
nos objetivos estratégicos 
institucionais 

 

Ofertar oficinas de AVEA para os estudantes. NEaD 

Auxiliar os professores na construção de materiais EaD. NEaD 

Orientar sobre a contabilização dos cursos MOOC para o 
PIT 

NEaD 

Fazer um levantamento dos docentes que não 
estão utilizando o Moodle e identificar os 

principais motivos dessa situação 
 

NEaD 

 
 
 
 
 
 
 

P4 - Aprimorar e fortalecer a 
tecnologia da informação e a 
comunicação institucional. 
 
 
 
 

Divulgar os cursos sobre Educação a Distância ofertados 
pelo IFRS para os servidores. 

NEaD 
 

Monitorar a capacitação dos servidores que atuam em 
cursos com carga horária a distância. 

NEaD 

Realizar reuniões de assessoria às coordenações dos 
cursos que possuem carga horária EaD. 

NEaD 

Identificar e descrever as demandas de materiais para EaD. NEaD 

Gerenciar os servidores do Moodle e AVA NEaD 

Armazenar e realizar backups do material das disciplinas 
que estão hospedadas no Moodle e no AVA.  

NEaD 



R1- Promover verticalização entre 
os diferentes níveis, formas e 
modalidade de ensino 

Auxiliar na construção e revisão do PPC de cursos 
presenciais que desejem implementar CH em EaD. 

NEaD 
 

Acompanhar e apoiar a oferta de componentes curriculares 
EaD nos cursos superiores, os quais já possuem em seus 
PPCs a implementação de CH em EaD em seus cursos 

presenciais. 

NEaD 

Apoiar e dar suporte as cursos FIC na modalidade 
semi-presencial e EAD 

NEaD 

Fomentar curso MOOC NEAD 

R2 - Fomentar a integração entre 
ensino, pesquisa e extensão 

Criação de Disciplinas dos projetos de extensão, ensino, 
pesquisa e projeto Integrador 

NEaD 

 


