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REGIMENTO INTERNO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU
ESPECIALIZACAO EM INOVAGAO INDUSTRIAL

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 12 O curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu — Especializacdo em Inovacao Industrial — do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS) — campus Ibiruba,
tem por objetivos formar especialistas capazes de atuar de maneira critica, inovadora e
estratégica na gestdo de projetos, processos e sistemas industriais, com foco na inovacdo
tecnoldgica, na eficiéncia produtiva e na transformacdo digital. O curso busca contribuir para o
fortalecimento dos arranjos produtivos locais e regionais, promover a sustentabilidade do
desenvolvimento socioecondmico e responder as demandas da Industria 4.0 e da Industria 5.0,
em consonancia com o compromisso social e institucional do Instituto Federal do Rio Grande do
Sul.

Paragrafo Unico. O curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu — Especializagdo em Inovagao Industrial
serd ofertado de forma eventual conferindo o titulo de Especialista em Inovagao Industrial.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

Secao |
Do Curso

Art. 22 O curso de Pds-Graduacgao Lato Sensu — Especializacdo em Inovacdo Industrial terd um
Colegiado com mandato de 2 (dois) anos, com a seguinte composicdo: o(a) Coordenador(a) e o(a)
Coordenador(a) Substituto(a), os(as) demais docentes, 1 (um)(a) discente titular e 1 (um)(a)
discente suplente por turma.

§12 O Colegiado sera presidido pelo(a) Coordenador(a) do curso.

§22 Os membros discentes serdo eleitos anualmente pelos seus pares regularmente
matriculados, permitindo-se a reconducdo por igual periodo.

Art. 32 S3o deveres de cada um dos membros do Colegiado:

| — comparecer a um minimo de 75% (setenta e cinco por cento) das reunides do Colegiado e
avisar seu(sua) suplente para substitui-lo(a) quando estiver impossibilitado(a);

Il — comunicar a seus pares as decisdes tomadas pelo Colegiado.

Art. 42 Cabera ao Colegiado:
| - propor e aprovar alteragdes no Regimento Interno;



Il - propor o curriculo do curso e suas alteragdes;

[Il - aprovar o calendario académico do curso;

IV - designhar comissdo para elaborar e aprovar editais especificos de ingresso de discentes;

V - decidir sobre aproveitamento de estudos, observado o disposto nos Art. 25 deste
Regulamento;

VI - homologar os nomes dos(as) docentes orientadores(as) do trabalho de conclusdo do curso;
VIl - definir o nimero maximo de orientandos(as) por docente.

VIl - deliberar sobre as demais questdes previstas no Regulamento Geral dos Cursos de Pds-
Graduacdo Lato Sensu do IFRS.

Art. 52 O Colegiado reunir-se-a sempre que convocado pelo(a) Coordenador(a) do curso ou por
meio de requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado.

§12 O Colegiado tera, no minimo, uma reunido por semestre.

§22 A convocacao deverd ser feita por meio eletronico, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias
uteis.

§32 As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo(a) Coordenador(a) do curso, ou mediante
requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado, sempre com antecedéncia minima
de 2 (dois) dias uteis.

Art. 62 As decisGes do Colegiado serdo aprovadas por maioria simples dos presentes as reunides.

Secaol ll
Da Coordenacgao do Curso

Art. 72 A gestdo do curso sera realizada por uma Coordenacdo, instancia executiva das decisdes
emanadas do seu Colegiado.

Art. 82 A coordenacdo do curso serd exercida por um(a) Coordenador(a) e um(a) Coordenador(a)
Substituto(a), com titulo de Mestre(a) ou Doutor(a), escolhidos(as) dentre os membros do
Colegiado e pertencentes ao quadro permanente do IFRS.

§12 O(A) Coordenador(a) e o(a) Coordenador(a) Substituto(a) do curso serdo eleitos para um
mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao.

§29 O(A) Coordenador(a) e o(a) Coordenador(a) Substituto(a) serdo eleitos pelo colegiado;

§32 O(A) Coordenador(a) e o(a) Coordenador(a) Substituto(a) deverdo responder a Coordenacao
de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovagdo do campus.

Art. 92 Caberda a Coordenacdo do curso:

| - zelar pelo cumprimento das normativas institucionais da pds-graduacdo lato sensu, do
estabelecido pelo Regimento Interno do Curso e das normativas do MEC;

Il - coordenar as atividades didaticas e administrativas do curso;

Il - convocar, presidir e organizar o calendario de reunides ordinarias do Colegiado do curso;



IV - elaborar, de forma articulada com o Colegiado do curso e a Coordenac¢do de Ensino do
campus, a construgao do horario das disciplinas ofertadas, compatibilizando-o com o horario dos
outros cursos;

V - decidir, ad referendum, assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do curso, quando ndo
for possivel convocar uma reunido extraordindria do Colegiado;

VI - acompanhar e verificar a execugdo do calendario académico;

VIl - promover a divulgacdo, através dos tramites de comunicagdo do IFRS, junto aos(as) discentes,
das informacodes referentes a vida académica e atividades desenvolvidas pelo IFRS;

VIl - promover reunido com os(as) discentes para apresentar o curso, bem como informar e
orientar quanto aos regulamentos vigentes;

IX - orientar processos de matricula e rematricula;

X - encaminhar, pela Direcdo/Coordenacdo de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovagdo do campus,
propostas de pauta ao Coppi, quando se fizer necessario;

Xl - elaborar os editais do processo seletivo do curso, juntamente com o Colegiado, e encaminhar
a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo - Proppi para ciéncia e auxilio na
divulgagao;

XII - auxiliar na divulgagdao do processo seletivo do curso;

XIll - estimular o trabalho colaborativo entre docentes, apoiando atividades interdisciplinares e
promovendo a integra¢do dos(as) docentes do curso;

XIV - assessorar a Comissdo Propria de Avaliagao (CPA) nas atividades de avaliagdo institucional
(autoavaliagdao) no ambito de seu curso;

XV - acompanhar resultados demonstrados em relatdrios que apresentem indicadores sobre o
curso;

XVI - atuar junto a Coordenadoria de Registros Académicos, no que se refere a informacdes sobre
sistema académico (docente/discente), diario de classe, formularios/documentacdo do trabalho
de conclusao de curso, calendario académico do curso e cronograma das disciplinas;

XVII - participar das reunides de coordenadores(as) de cursos, ordinarias e/ou extraordinarias,
convocadas pela Proppi;

Xl - participar das comissdes das quais sdo membros natos;

XIX - participar das capacitacoes e eventos pertinentes as suas atribuicdes;

XX - acompanhar a atualizacdo do acervo bibliografico do curso;

XXI - propor planos de aplicagdo de recursos financeiros, quando disponiveis, submetendo-os a
apreciacao do Colegiado do curso;

XXII - observar demais atribuicdes definidas pelas normativas do IFRS e pelo MEC.

§19 Nas faltas e impedimentos do(a) Coordenador(a) e do(a) Coordenador(a) Substituto(a),
assumird a Coordenacdo do curso o(a) docente do Colegiado com maior tempo de lotacdo no
IFRS.

§22 O(A) docente do Colegiado com maior tempo de lotacdo no IFRS, ao assumir a Coordenacdo
do curso no caso de afastamento definitivo do(a) Coordenador(a) e do(a) Coordenador(a)
Substituto(a), terd o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado para o processo de
escolha do(a) Coordenador(a), sob pena de intervencdo da Proppi.



Secao lll
Da Secretaria

Art. 10. O curso estara vinculado a Coordenadoria de Registros Académicos, érgdo executivo dos
servicos administrativos e técnicos, subordinada a Coordenacdo do Curso e a Coordenacdo de
Pesquisa, Pds-Graduacao e Inovacao.

Art. 11. Cabe ao setor de Registros Académicos:

| - realizar servicos administrativos da secretaria, tais como receber, arquivar e distribuir
documentos relativos as atividades didaticas e administrativas;

Il - manter o controle académico dos(as) discentes;

Il - auxiliar o(a) coordenador(a) na elaboracdo de relatdrios;

IV - fornecer informacg&es e/ou documentos relativos ao curso;

V - orientar sobre editais e matriculas a quem interessar;

VI - encaminhar os processos de emissao de certificados para o setor competente na Reitoria do
IFRS.

CAPITULO Il
DOS CURRICULOS

Art. 12. A carga hordria do curso de Pds-Graduacao Lato Sensu - Especializagdo em Inovagdo
Industrial, é de 360 horas, nesta carga hordria ndo esta computada a carga horaria adicional
reservada, obrigatoriamente, para elaboracdo do trabalho de conclusdao de curso que é de 30
horas.

Art. 13. A duracdo regular do curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu - Especializagdo em Inovacgao
Industrial é de 18 (dezoito) meses.

Art. 14. A integralizacdo dos estudos dependerd da comprovacdao da frequéncia e do
aproveitamento académico de acordo com o definido no Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 15. Para obtencdo do titulo de Especialista em Inovac¢do Industrial, o(a) discente devera
cumprir a carga hordria do curso correspondente as disciplinas previstas no curriculo e
apresentadas no Projeto Pedagégico, além daquela dedicada a elaboracdo do trabalho de
conclusao de curso.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 16. O corpo docente do curso de especializacdo serd constituido por portadores(as) de titulo
de pos-graduacdo stricto sensu, cujos titulos tenham sido obtidos em programas de pds-
graduacdo stricto sensu devidamente reconhecidos pelo poder publico, ou revalidados, nos
termos da legislagcao pertinente.



CAPITULO V
DO REGIME ACADEMICO

Secao |
Da Sele¢ao e da Admissao

Art. 17. O ingresso de discentes no curso de Especializacdo em Inovacao Industrial ocorrerd por
meio de processo seletivo.

§12 Serdo considerados(as) discentes regulares aqueles(as) que tiverem sua matricula efetivada,
apos aprovacao em processo seletivo realizado exclusivamente para esse fim.

§22 Somente os(as) discentes regularmente matriculados(as) serdo candidatos(as) ao titulo de
especialista em Inovacao Industrial, desde que cumpridas todas as exigéncias estabelecidas para
esse fim.

Art. 18. O colegiado do curso de Especializagdo em Inovagdo Industrial, ou comissdao por ele
designada, deve ser responsavel pela elaboracao do edital especifico de ingresso, contendo, no
minimo:

| - nUmero de vagas;

Il - nUmero minimo de aprovados para oferta do curso;

[l - qualificagGes especificas do(a) candidato(a);

IV - cronograma e critérios do processo seletivo;

V - forma de divulgacao dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo.

Art. 19. Para ingressar no curso de Pés-Graduacdo — Especializacdo em Inovacgdo Industrial o(a)
candidato(a) devera satisfazer as seguintes exigéncias:

| — ter concluido curso de graduacdo, devidamente reconhecido pelo MEC, validado ou
revalidado;

Il — apresentar a documentacdo discriminada no edital de selecdo de candidatos(as) ao curso;

IIl — estar habilitado(a) a cumprir as exigéncias especificas do curso;

IV — realizar processo de selecdo, atendendo aos critérios de classificacdo explicitados no edital
de selecdo de candidatos(as) ao curso.

Secao Il
Da Matricula

Art. 20. Para realizar a primeira matricula, o(a) candidato(a) devera ter sido aprovado(a) e
classificado(a) no processo seletivo.



Art. 21. Uma vez concluida a selegao, a Coordenadoria de Registros Académicos fara a inclusdo
dos(as) aprovados(as) no sistema de processamento académico correspondente.

Secao lll
Da Matricula em Disciplinas

Art. 22. A cada periodo letivo, os(as) discentes procederdo a matricula em disciplinas, conforme
calendario divulgado pela Dire¢cdo/Coordenacdo de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovacdo e/ou
Coordenacdo do Curso que deve compor o calendario académico do campus de oferta.

§12 N3o serd permitido trancamento de matricula, parcial ou total, nos cursos de pds-graduacao
lato sensu do IFRS.

§2° A matricula deverd ser feita pelo(a) préprio(a) discente ou por procurador(a) nomeado(a) em
documento oficial.

§32 Em casos especiais, devidamente justificados e quando de interesse do curso, poderdo ser
apreciados pelo colegiado os requerimentos de matricula protocolados fora do prazo.

Art. 23. A oferta de disciplinas estara condicionada ao nimero minimo de matriculas definido
pelo colegiado do curso.

Paragrafo uUnico. Caso ndo seja atingido o niumero estabelecido, a disciplina podera ser cancelada
ou ter sua oferta adiada para periodo subsequente.

Secao IV
Do Cancelamento

Art. 24. O(A) discente terd a sua matricula cancelada quando:

| - esgotar o prazo maximo fixado para a integralizacdo do curso, que é de 36 (trinta e seis) meses;
Il - for reprovado por 2 (duas) vezes no trabalho de conclusdo de curso;

[ll - ndo proceder a matricula em disciplinas;

IV - solicitar o cancelamento;

Pardgrafo Unico. Apds o cancelamento de matricula, o reingresso podera ser realizado somente
mediante aprovagao em novo processo seletivo.

Secao V
Do Aproveitamento Académico

Art. 25. Poderdo ser aceitas, em processos de aproveitamento de estudos, a critério do Colegiado
do curso, as disciplinas e/ou atividades académicas equivalentes as do curso, excluidas aquelas
referentes ao trabalho de conclusdo de curso.

§1¢ Poderdo ser aproveitados até 1/3 (um terco) do total de horas do curso, no caso de disciplinas
ou atividades cursadas em cursos de pods-graduacdo /lato sensu ou programas de pds-graduacao
stricto sensu, desde que reconhecidos pela Capes/MEC.



§29 Caso o(a) discente tenha sua matricula cancelada no curso e retorne por novo processo
seletivo, poderd aproveitar as disciplinas cursadas e aprovadas em sua totalidade, com igual
conteudo e carga horaria, exceto o trabalho de conclusao de curso.

§32 O aproveitamento de componentes curriculares cursados no préprio curso, se dara apenas
uma vez no curso.

Art. 26. Os critérios de avaliacdo do rendimento académico serdo traduzidos por frequéncia e
aproveitamento académico.

§12 A frequéncia é obrigatdria, sendo considerados reprovados(as) os(as) discentes que ndo
obtiverem frequéncia correspondente a, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) da carga
hordria da disciplina.

§22 Os resultados das avaliacOes realizadas durante o curso serdo expressos em notas, onde para
os(as) discentes com necessidades educacionais especificas poderdo ser consideradas as
adaptacdes curriculares conforme previstas no Projeto Pedagégico do Curso.

§32 Serdo considerados(as) aprovados(as) na disciplina ou atividades académicas os(as) discentes
que obtiverem nota 7,0.

§42 A expressao do resultado final da avaliagao observara, obrigatoriamente, a indissociabilidade
dos critérios estabelecidos nos paragrafos 12, 22 e 32 deste Artigo.

CAPITULO VI
DA CONCESSAO DE TiTULOS

Secao |
Das Exigéncias

Art. 27. Fard jus ao certificado o(a) discente que atender as seguintes exigéncias para a obtencdo
de titulo:

| - integralizacdo curricular do curso;

Il - apresentacdo e aprovacao do trabalho de conclusao de curso, conforme definido no PPC e
neste Regimento Interno do curso;

Il - demais exigéncias previstas na legislacdo vigente.

Art. 28. O periodo de integralizacdo do curso de especializacdo em Inovacdo Industrial sera
contado a partir da data de inicio das atividades letivas correspondente a sua matricula inicial
como discente regular do curso, encerrando-se na data da defesa do trabalho de conclusdo de
curso.

Secao Il
Do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 29. O Trabalho de Conclusdo do Curso é uma atividade e a definicdo de seu formato estd
descrita no PPC.



Art. 30. Para a elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, o(a) discente solicitara a
designacdo de docente orientador(a), cujo nome devera ser homologado pelo Colegiado do curso.
§19 Podera haver, desde que previsto no Regimento Interno, um(a) coorientador(a) do trabalho,
podendo ser ou ndo docente do curso, cujo nome devera ser igualmente homologado pelo
Colegiado.

§ 22 O(A) discente podera solicitar mudanca de docente orientador(a), mediante solicitacdo
fundamentada, cabendo a decisao final ao Colegiado do curso.

§ 32 O(A) docente orientador(a) poderd, mediante solicitacdo fundamentada, interromper o
trabalho de orientacdo, cabendo a decisdo final ao Colegiado do curso.

Art. 31. O(A) docente orientador(a) devera requerer ao(a) Coordenador(a) do curso a defesa do
trabalho de conclusdo de curso, anexando ao requerimento declaracdo de que este estd em
condicGes de ser julgado(a), para pronunciamento do Colegiado do curso.

Art. 32. Os trabalhos de conclusdo de curso deverdo ser julgados por comissdo examinadora,
homologada pelo Colegiado e sob a presidéncia do(a) orientador(a), constituida por, no minimo,
2 (dois) membros, incluindo o(a) orientador(a), dentre os quais, no minimo, 1 (um(a)) ndo devera
ter vinculo formal com o curso.

§12 A banca examinadora do trabalho de conclusdo de curso deverd ser constituida
exclusivamente por membros com titulagdo minima de Mestre(a).

§29 Além do niumero minimo de examinadores(as), havera, obrigatoriamente, a indicacao de dois
membros suplentes da comissdo, obedecendo-se os critérios de instituicdo de origem e de
titularidade.

Art. 33. A defesa do trabalho de conclusdo de curso, deverd ser realizada publicamente, exceto
guando os conteldos envolverem conhecimentos passiveis de serem protegidos por direitos de
propriedade intelectual conforme solicitado pelo(a) discente, aprovado pelo Colegiado e com a
ciéncia do Nucleo de Inovacdo Tecnolégica (NIT) do IFRS.

Art. 34. A Banca Examinadora, por maioria de seus membros, decidirda por meio de parecer
fundamentado, lavrado na Ata da Sessdo, pela aprovacdo ou ndo do trabalho de conclusdo de
curso através da atribuicdo de uma nota e especificando como Aprovado ou Ndo Aprovado.
Pardgrafo Unico. A Banca Examinadora, através de parecer conjunto fundamentado, e lavrado na
Ata da Sessdo, podera exigir modificacdes no trabalho de conclusdo do curso e estipular prazo
para reenvio da versdo corrigida, privilegiando o tempo maximo de integralizacdo a que tem
direito o(a) discente para a conclusdo do curso.

Art. 35. O(A) discente, no caso de parecer Ndo Aprovado, podera requerer ao(a) Coordenador(a)
do curso, com anuéncia do(a) discente orientador(a), nova defesa do trabalho de conclusdo de
curso, uma unica vez, em um prazo maximo de até 2 (dois) meses, a contar da data da primeira
defesa.
Paragrafo Unico. Podera ser constituida nova banca examinadora de acordo com o definido no
Art. 32.



Secao lll
Da Certificagao

Art. 36. Cumpridas as formalidades necessarias a conclusdo do curso previstas no PPC e neste

Regimento, o certificado sera emitido, seguindo os fluxos para emissdo de certificados, de acordo
com as Instru¢cdes Normativas vigentes do IFRS.

Paragrafo unico. O(A) discente devera entregar na Coordenacdo de Registros Académicos 1 (um)
exemplar digital do trabalho de conclusdo de curso aprovado, em sua versao final.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 37. Os casos ndao contemplados por este Regimento serdo decididos pelo Colegiado do curso.



