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Estabelece 0 método para elaboracdo do Plano de Acéo
do IFRS.

O PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Art. 1° Estabelecer o método para a elaboracéo do Plano de Ac¢do do IFRS tendo como base os seguintes principios norteadores:

| — Transparéncia em todas as etapas, acdes e propostas de documentos elaborados, visando dar legalidade e legitimidade ao Plano.

I1 — Comprometimento da equipe gestorainstitucional em todas as etapas, agdes e atividades de elaboragéo do Plano.

[l — Utilizag&o do PDI vigente observando a misséo institucional, viséo e dos objetivos estratégicos previstos nele previstos.

IV — Envolvimento dos trés segmentos (docentes, discentes e técnico-administrativos em educacgo).

V — Utilizagdo de formulérios eletrénicos para coleta de sugestdes, webconferéncias, divulgacdo de cronogramas de atividades e
documentos el aborados.

VIl — Emprego de informages oriundas do Relatério de Autoavaliacdo Institucional .

Art. 2° O plangjamento anual do IFRS deve ser elaborado, com a utilizagdo da ferramenta SIGPP (Sistema Integrado de
Planegjamento e Projetos), em duas etapas distintas, considerando as seguintes dimensdes:

| — Programagdo Orgamentaria, quando serdo planejadas as agdes com destinages do or¢gamento da unidade para funcionamento,
investimento e resolugdes do Consup; e

Il — Resultados Institucionais, Processos, Pessoas e Conhecimento e Orgamento, que contemplam as agBes em atendimento aos
objetivos estratégicos, indicadores e metas ingtitucionais vigentes.

Paragrafo Unico: A elaboracdo de cada uma das etapas de plangjamento ocorrera em periodos diferentes, definidas pela IN que
estabel ece cronograma de agdes da Pro-Reitoria de Desenvolvimento I nstitucional .

Art. 3° O Plano de A¢do do IFRS deverater os seguintesitens do SIGPP preenchidos:

| — Dimensdo: Programagdo Orcamentaria e Dimensdes do PDI;

Il — Objetivo Estratégico: funcionamento, investimentos e resolucées do Consup, vinculadas a Programacdo Orcamentéria; e
orgamento, pessoas e conhecimento, processos e resultados institucionais vinculadas as perspectivas do PDI;

[l — Indicador Institucional;

IV — Descri¢do da agdo proposta;

V —Valor orgado por rubrica, sefor o caso;

V1 — Setor/&rearesponsavel pela agdo/acompanhamento;

VIl — Ameaga & execucdo da acao;

VI — Impacto da ameaca;

IX — Resposta a0 risco;

X — Tratamento do risco.

§ 1° Cada indicador institucional deverater pelo menos uma agdo prevista para seu atendimento em observacdo a meta estabel ecida
no PDI.

§ 2° Os valores e rubricas referentes ao item V serdo trabalhados com o Diretor de Administrag@o e Plangjamento (DAP) de cada
campus.

§ 3° Ositens VII, VIII, IX e X do artigo anterior, devem ser aperfeicoados e amplamente discutidos nos campi com base na Palitica
de Gestdo de Riscos do IFRS.

Art. 4° A responsabilidade pela elaboracdo do Plano de Acdo, conforme art. 2°, ser&:

| — Nareitoria, de cada Pré-reitoria e Diretoria Sistémica, ficando a cargo de dois representantes (titular e suplente) indicados pela
respectiva Unidade.

Il — Nos campi do IFRS, do gestor de Desenvolvimento Institucional ou da comissdo presidida pelo(a) Gestor de Desenvolvimento
Institucional da Unidade.

Art. 5° A aprovacdo do Plano de A¢do das unidades devera ser realizada pelo Concamp.


../../../../sigpp/login.jsf
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Art. 6° O prazo méximo para entrega de cada uma das etapas do Plano de Acdo das Unidades e da Reitoria para a Pro-reitoria de

Desenvolvimento Institucional sera definido pela IN que estabelece cronograma de acfes da Pro-Reitoria de Desenvolvimento
[nstitucional .

Art. 7° A consolidagdo do Plano de Acdo do IFRS ser4 de responsabilidade do Departamento de Plangjamento Estratégico da
PRODI.

Art. 8° As demais orientagBes relacionadas ao processo de elaboragdo do Plano de Ac¢do estdo disponibilizadas no manual “ SIGPP:
Plano de Ac&o e Relatdrio de AgBes e Resultados’.
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