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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO
1.1 Contratacdo de servigos de vigilancia patrimonial armada e desarmada para o IFRS — Campus

Ibiruba, conforme condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Grupo
Item

Caédigo do | Classificagéo _ .
o Valor estimado | Valor estimado
catalogo  de | brasileira de L . L Un. De .
_ 5 Descrigcao do item (especificagao) _ Qtd | para para Contratacdo
Servicos ocupacgoes medida .
Contratagéo (Anual) R$
(catser) (CBO)
(Mensal) R$
Contratacdo de servicos
terceirizados de vigilancia

000023647 |5173-30 desarmada. Regime  “12x36”.|Més |12 |R$ 18.236,60 | R$ 218.839,20
Diurno. 02 postos. Das 06:00 as
18:00.*

Contratacdo de servicos
terceirizados de vigilancia armada.
000023957 |5173-30 Més |12 |R$21.170,90 | R$ 254.050,80
Regime “12x36”. Noturno. 02

postos. Das 06:00 as 18:00.*

TOTAL | R$ 472.890,00

* Valores obtidos por meio de elaboracéo de Planilha de Custos e Formacéo de Precos.
1.2. O valor anual estimado para a execuc¢do dos servi¢os objeto do presente Termo de Referéncia é
aquele constante da tabela do subitem acima.
a) A Convencdo Coletiva utilizada na estimativa dos custos consta nas Planilhas de Custos e
Formacéo de Precos (Anexos V e VI do edital).
b) Na composicao dos precos propostos, tanto unitarios como totais, foram considerados todos os
custos diretos e indiretos relacionados com o objeto deste Termo de Referéncia, inclusive taxas,
impostos e demais despesas que a empresa devera pagar.
¢) As despesas com preposto ndo alocado em regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra no
objeto da presente licitacao deverdo ser cotadas como custos indiretos da contratacéo, nos termos
do item VI, d, do Anexo | do IN n. 5, de 2017
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1.3. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por periodos iguais e

sucessivos, limitado a 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inciso Il, da Lei n. 8.666, de 1993.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
2.1. A presente contratacao baseia-se nos Estudos Preliminares que constam do Anexo deste Termo

de Referéncia.

3. JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO A SER CONTRATADA

3.1. A contratagcdo dos servigos de vigilancia justifica-se pela necessidade do 6rgédo gerenciador e de
promover a vigilancia patrimonial com a finalidade de garantir a incolumidade fisica das pessoas e a
integridade do patriménio no local e objetiva, além de preservar o patrimbnio publico, evitar sua
depredacéo, violacéo, furto, outras acdes que causem danos e promover a segurancga dos servidores e
publicos em geral.

3.2. O regime de execugdo sera o de empreitada por preco global, nos termos do art. 6°, VIII, a, da
Lei n° 8.666, de 1993.

3.3. A licitante enquadrada como microempresa e empresa de pequeno porte podera adotar o regime
de tributacdo pelo Simples Nacional, nos termos do art. 18, § 5°-C, VI, da Lei Complementar n° 123, de
2006.

3.4. Os servigcos deverdo ser realizados na sede deste IFRS — Campus lbiruba, sito a Rua Nelsi
Ribas Fritsh, n°® 1111, Bairro Esperanca, Ibirubd/RS, em conformidade com o disposto neste Termo de
Referéncia e orientacdes desta Administragao.

3.5. A presente licitacdo n&o tera exclusividade de participacdo para ME/EPP (ampla concorréncia)
uma vez que o valor por exercicio financeiro de cada item ultrapassa os R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)
dispostos na LC 123, de 2006. Esta decisdo estd em conformidade ao entendimento do TCU, pelo
Acérddo 1932/2016.

3.6. A contratacdo de servigos terceirizados de vigilancia e seguran¢ca armada e desarmada para o
IFRS Campus lbirubd, para os turnos noturno e diurno de todos os dias da semana, justifica-se por se
tratar de um servico indispensavel e essencial a garantia da integridade e inviolabilidade de bens
patrimoniais e protecdo e seguranca dos servidores, comunidade académica e demais cidaddos que
circulam pela instituicdo. Além disso, esta contratacdo também tem como premissa complementar a
melhoria do atendimento dos acessos nas dependéncias do campus, com vista ao aperfeicoamento do

controle e monitoramento do fluxo de pessoas e veiculos.
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3.7. Ainda, a principal misséo das atividades meio e apoio operacional € garantir a operacionalizacéo
integral das atividades finalisticas de forma continua, eficiente, flexivel, facil, segura e confiavel. Para
garantir este objetivo, a Administracdo Publica vem buscando, de forma racional e persistente, obter
melhor emprego de seus escassos recursos visando atingir a eficicia e eficiéncia de suas ac¢des. Essa
missdo torna-se quase impossivel de ser cumprida a contento, em razdo da falta de uma estrutura
especifica para execucdo de tarefas que, embora sejam consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis
para o funcionamento das organizagfes, como € o caso dos servigos continuados de vigilancia.
3.8. O quantitativo de dois postos diurnos de vigilancia desarmada e dois postos noturnos de
vigilancia armada, todos na jornada de 12 horas x 36 horas, € o minimo suficiente para atender ao
Campus Ibirub4 do IFRS, garantindo o atendimento das necessidades da instituicdo e a otimizacéo da
utilizagc&o dos recursos orcamentérios disponiveis.
Ademais, cabe ressaltar que o contrato atual que este IFRS Campus Ibirub4 possui, referente a
prestacdo de servigcos continuos de vigilancia e seguran¢ca armada, expira sua vigéncia no dia
26/09/2018, periodo em que atingira os 60 meses maximos para este tipo de contratacdo, de acordo com
o0 art. 57, inciso Il da Lei n° 8.666/1993.
3.9. Por fim, justificamos também a necessidade da presente contrata¢@o devido o cargo de vigilante
ndo poder ser concursado, dado a Lei n. 9.632/1998 extinguir tal contratacdo e, a0 mesmo tempo, o

Decreto n. 2.271/1997 e IN n.° 05/2017 permitirem a contratacdo de servigo desta natureza.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigcos de vigilancia séo servicos comuns por apresentarem padrbes de desempenho e
qualidade que podem ser objetivamente definidos no ato convocatério e no presente Termo de
Referéncia, por meio de especificacdes usuais de mercado (art. 123, paragrafo Unico, da Lei n°
10.520/2002 e art. 4°, do Decreto n° 5.450/2005). Ademais, sdo servicos comumente prestados pelas
empresas do ramo (Acérdao TCU n° 1184/2012-Plenério).

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de 1997,
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

4.3. Os servicgos de vigilancia serdo prestados com disponibilizagdo de méo de obra exclusiva, pois (i)
os empregados da Contratada ficardo a disposicao nas dependéncias da Administracdo Contratante; (ii)

a Contratada ndo compartilhara os recursos humanos e materiais disponiveis da contratacdo para

Coordenadoria de LicitagGes e Contratos
Rua Nelsi Ribas Fritsch, 1111 | Bairro Esperanca | Ibirub&/RS | CEP: 98200-000
Fone: (054) 3324-8141 | https://ifrs.edu.br/ibiruba/ | licitacao@ibiruba.ifrs.edu.br

Pagina 3 de 60




IFRS — Campus lbirub&

Fls. n° Rubrica

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnol6gica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Ibiruba
execucao simultanea de outros contratos; e (iii) possibilitara a fiscalizacdo pela Contratante quanto a
distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos seus contratos.
4.3.1. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que

caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

4.4, Tratam-se de servicos continuados por satisfazerem necessidade permanente e continua da
Administracdo por mais de um exercicio financeiro, e assegurarem a integridade do patrimdnio publico
ou o funcionamento das atividades finalisticas dos 6rgdos ou entidades. A interrup¢do da execucdo
contratual compromete a prestacdo do servigco publico com o cumprimento da misséo institucional,
conforme o art. 15, caput, da IN SEGES/MP n.° 05/2017.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Para a prestacdo dos servicos a Contratada utilizar4, sob sua inteira responsabilidade e de
acordo com as normas que regem a atividade, méo de obra devidamente treinada e qualificada. Assim
como, observar ao disposto na IN 05/2017 e demais normas legais e regulamentares pertinentes.
5.2. A categoria profissional de vigilante enquadra-se no Cdédigo CBO n° 5173-30.

5.2.1. Descrigdo suméria dos servigos:

Vigiam dependéncias e areas publicas e privadas com a finalidade de prevenir, controlar

e combater delitos como porte ilicito de armas e munigbes e outras irregularidades; zelam pela
seguranca das pessoas, do patrimbnio e pelo cumprimento das leis e regulamentos; recepcionam e
controlam a movimentacao de pessoas em areas de acesso livre e restrito; fiscalizam pessoas, cargas e
patrimdnio; escoltam pessoas e mercadorias. Controlam objetos e cargas; vigiam parques e reservas
florestais, combatendo inclusive focos de incéndio; vigiam presos. Comunicam-se via radio ou telefone e
prestam informag8es ao publico e aos 6érgdos competentes.
5.3. Os trabalhadores terceirizados deverdo ser pertencentes ao quadro de pessoal das empresas a
serem contratadas, estas que deverdo selecionar e preparar rigorosamente o empregado para prestar os
servicos, tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.
5.4. Os trabalhadores terceirizados ficardo sob a inteira e exclusiva responsabilidade das empresas
contratadas e deverao pertencer aos Cdadigos Brasileiros de Ocupagfes — CBO, conforme mencionado
na tabela do item 1.1. deste Termo de Referéncia, com a devida capacitagdo necessaria.
5.5. O Profissional selecionado pela CONTRATADA para prestacdo do servico de vigilancia
armada/desarmada devera atender 0s seguintes requisitos:

5.5.1. O profissional selecionado devera ter, no minimo, 21 anos, ensino médio completo e

formacéo profissionalizante bésica de duzentas a quatrocentas horas, conforme disposto na CBO;
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5.5.2.  Apresentar boa comunicac¢do, boa desenvoltura, presteza e cortesia no atendimento,
iniciativa e polidez;
5.5.3.  Apresentar-se no local do servico pontualmente e devidamente uniformizado e
identificado.
5.6. O licitante podera realizar visita técnica para conhecimento das instalacdes e local de execuc¢éo
dos servicos, conforme disposto no item 7 deste Termo de Referéncia.
5.7. O licitante deverd comprovar capacidade técnica para executar os servi¢os, segundo disposto no

Anexo VII, nos subitens 10.3, 10.4, 10.5, 10.6, 10.7, 10.8, 10.9 e 10.10 da IN MPOG n° 05/2017.

6. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

6.1. Serdo impedidas de participar da licitagdo, as sociedades:
a) suspensas temporariamente de participar de licitagbes ou impedidas de contratar quando a
penalidade foi aplicada pelo 6érgao ou entidade licitante, com fundamento no art. 87, lll, da Lei n°
8.666/1993;
b) impedidas de participar de licitacbes ou de contratar, quando a penalidade foi aplicada por
6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal, com fundamento no art. 7°, da Lei n°
10.520/2002, ou atingidas por outra vedacdo legal que conste no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores (SICAF), do Cadastro Nacional de Empresas Inid6neas e Suspensas
(CEIS) da Controladoria Geral da Unido (CGU), do Portal da Transparéncia, do Cadastro Nacional
de Condenagbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho
Nacional de Justica (CNJ) e/ou da Lista de Inidéneos do Tribunal de Contas da Uni&o (TCU);
¢) declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administragcao Publica, com fundamento no
art. 87, IV, da Lei n. 8.666/93;
d) que estejam reunidas em consorcio, de acordo com o art. 33 da Lei n. 8.666/1993, uma vez que
0 objeto se reveste de simplicidade e ndo envolve questBes de alta complexidade e relevante
vulto, pois as empresas isoladamente tém condi¢cdes de suprir os requisitos de habilitacdo e nédo
h& restricdo a competitividade (Acdrddos TCU n° 2.457/2017-Plenério e n. 11196/2011-22
Camara);
e) estrangeiras que ndo funcionem no Pais, de acordo com o art. 28, V, da Lei n. 8.666/93 e 0 art.
1.134 do Cddigo Civil;
f) constituidas com o mesmo objeto e da qual participem sdcios e/ou administradores de empresas

anteriormente declaradas inidéneas, nos termos do art. 46, da Lei n° 8.443/1992, desde que a
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constituicdo da sociedade tenha ocorrido apés a aplicacdo da referida sangéo e no prazo de sua
vigéncia;
g)que se enquadrem nas vedagfes previstas no artigo 9° da Lei n. 8.666, de 1993;
h) sociedades cooperativas, por demandar relacdo de subordinacdo entre o empregado e a
Contratada, na forma do Termo de Conciliacdo Judicial firmado entre a AGU e o MPT nos autos
do processo 01082-2002-020-10-00-0, da Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia;
i) Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;
(Acérdao n° 746/2014-Plenario - SIASG - COMUNICA - DATA: 26/05/2014 - MENSAGEM:
080852);
j) instituicbes sem fins lucrativos que gozam de beneficios fiscais (paragrafo unico do art. 12 da
Instru¢céo Normativa SEGES/MP n.° 05/2017).
Nos termos do art. 10 da Portaria/MP n® 409, de 21 de dezembro de 2016, é vedada a

contratacé@o de pessoa juridica na qual haja administrador ou socio com poder de direcao, familiar de:

6.3.

a) detentor de cargo em comissdo ou fungcdo de confianga que atue na area responsavel pela

demanda ou contratacéo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no &mbito do 6rgédo contratante.

6.2.1. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cdnjuge, o0 companheiro ou o

parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (com

amparo na interpretagdo sistematica do art. 37, caput, da Constituicdo Federal, da Sumula

Vinculante/STF n°® 13, do art. 18, inciso I, da Lei n.° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, art. 5°, inciso

V, da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 e do art. 2°, inciso Ill, do Decreto n.° 7.203, de 04 de

junho de 2010).

6.2.2. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizac@o, na

execucdo dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de

agente publico ocupante de cargo em comissao ou fun¢éo de confianga neste érgao contratante.
Serdo requisitos de habilita¢éo:

6.3.1 Habilitagao juridica:

a) no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de

sociedades empresarias e, no caso de sociedade por agBes e outras que assim o0 exijam,

acompanhada de documentos de elei¢cdo de seus administradores;

¢) inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro

onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
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d) autorizacdo ou revisdo de autorizacdo de funcionamento da empresa na atividade objeto desta
licitagdo em plena validade, concedida pelo Departamento de Policia Federal, conforme
estabelecem a Lei n® 7.102, de 20 de junho de 1983, o Decreto n° 89.056, de 24 de novembro de
1.983 e a Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012.
6.3.2 Regularidade fiscal e trabalhista:
a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
c) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);
d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943;
e) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
f) prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
6.3.3 Qualificacdo Econbmico-Financeira:
a) certiddo negativa de faléncia, recuperacéo judicial ou recuperacéo extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede do licitante;

a.1) No caso de certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante devera

apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido

judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena

de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacdo

previstos, na forma do Parecer n. 4/2015/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU e Acérdédo TCU n.

5686/2017-12 Camara.
b) balanco patrimonial e demonstracBes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e

apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a
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sua substituicdo por balancetes ou balancos provisodrios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (irés) meses da data de apresentacdo da proposta;
b.1) no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacao
de balanco patrimonial e demonstraces contabeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade;
¢) comprovacao da boa situacao financeira da empresa mediante obtencéo de indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela
aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = - - - —
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
- Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

d) As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo ainda complementar a comprovacéo da
qualificagdo econdmico-financeira por meio de:

d.1l) Comprovacgdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo
por base o balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis j& exigiveis na forma da lei;

d.2) Comprovagdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentacdo do balango patrimonial e demonstragdes contaveis
do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacéo da proposta.

d.3) Comprovacao, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo IX, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administracéo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na
data da sesséo publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patriménio Liquido do
licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

d.4) A declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

d.5) Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou

para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na
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Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas,

concomitantemente, as devidas justificativas.

6.3.4 Habilitacdo Técnica:

a) As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdao comprovar, ainda, a qualificacdo técnica,
por meio de:

a.l) Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
guantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, mediante a apresentagéo
de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, nos seguintes
termos:

a.1l.1) Para a comprovacgdo de que ja executou objeto compativel, em caracteristicas
e prazo, com o que estd sendo licitado, sera exigida experiéncia minima de 3 (trés)
anos na execuc¢do de objeto semelhante ao da contrata¢éo, sendo aceito o somatério
de atestados de periodos sucessivos, ndo continuos, ndo havendo obrigatoriedade de
0s trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.6.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n.° 5/2017.

a.2) Para a comprovacao de que j executou objeto compativel, em quantidade, com o que
esta sendo licitado, devera ser observado:

a.2.1) Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a
40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato (s) em
ndmero de postos equivalentes ao da contratagdo, conforme exigido na alinea c2 do
item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

a.3) Declaragdo de que instalara escritrio na cidade de Ibirub&/RS, ou em um raio maximo
de até 800 km da cidade de lbirubad/RS, adequada ao item para o qual apresentar proposta,
a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da data do inicio
da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto no item 10.6, ‘a@’, do anexo VIl da IN
SLTI/MP n° 05/2017, conforme modelo do Anexo X deste Edital. Caso a licitante ja disponha
de matriz, filial ou escritério no local definido devera declarar a instalagdo/manutencao do

escritorio.
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7. DA VISTORIA (FACULTATIVA)
7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria
nas instalac6es do local de execucéo dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim,
de segunda a sexta-feira, das 08 (oito) horas as 11 (onze) horas e das 13 (treze) horas as 17
(dezessete) horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (54) 3324-8103 ou

através do e-mail: dap@ibiruba.ifrs.edu.br.

7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacao do Edital, estendendo-se
até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sess&o publica.
7.3. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.
7.4. Durante a vistoria, o licitante ou 0 seu representante, sera acompanhado por servidor designado
pela Administracdo para apresentar-lhe as dependéncias do campus e prestar-lhe as informagbes
necessarias acerca das condi¢gdes locais para o cumprimento das obriga¢des objeto desta contratagéo,
bem como todas as informagfes necessarias a formulacdo da sua proposta de precos.
7.4.1. Arealizacdo de vistoria é facultativa e a sua auséncia ndo implicar4 em prejuizos para as
licitantes.
7.5. A nédo realizacdo de vistoria ndo admitira a licitante qualquer futura alegacdo de O&bice,

dificuldade ou custo ndo previsto para a execu¢do do objeto ou obrigacéo decorrente da licitagéo.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1. Os servigos de vigilancia envolvem a alocacgéo, pela Contratada, de m&o-de-obra capacitada que
devera exercer, no minimo, as atividades abaixo elencadas:
8.1.1. Da rotina do vigilante:
a) Comunicar imediatamente a Administragdo, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias
de regularizacdo necessarias.
b) Manter afixado no posto, em local visivel, o numero do telefone da Delegacia de Policia da
Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responséveis pela administragédo da instalacéo e outros de
interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades.
c) Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediacbes do posto, adotando as
medidas de seguranca conforme orientacdo recebida da Administracdo, bem como as que
entenderem oportunas.
d) Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e

identificadas.
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e) Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagfes, identificando o motorista e anotando a
placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area
interna da instalacdo, mantendo sempre os portdes fechados.
f)Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da rendicdo, todas as
orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes e suas
imediacdes.
g) Comunicar a area de seguranca da Administragéo todo acontecimento entendido como irregular
€ gque possa Vvir a representar risco para o patriménio da Administracéo.
h) Colaborar com as Policias Federal, Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacbes da Administragdo, facilitando a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento.
i) Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas ap6és o término de cada
expediente de trabalho, feriados e fins de semana, anotando em documento préprio 0 nome,
registro ou matricula, cargo, 6rgdo de lotacéo e tarefa a executar.
j) Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instala¢des, sem que estes
estejam devida e previamente autorizados pela Administracdo ou responsavel pela instalagao.
k) Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela
instalacdo e a seguranca da Administragdo, no caso de desobediéncia.
) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial dentro da unidade administrativa, que
implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalacgdes.
m) Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores,
de empregados ou de terceiros.
n) Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da Administracéo, verificando
as dependéncias das instalagbes, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o
perfeito desempenho das fun¢des e manutengéo da tranquilidade.
0) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, de cabelos aparados,
limpos e com aparéncia pessoal adequada.
p) Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender a
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados.
q) Prestar atendimento de forma cortés e garantir as condigdes de seguranca das instalacdes, dos
servidores e das pessoas em geral.
r) Apagar as luzes, desligar aparelhos de ar condicionado e equipamentos eletrdnicos, de acordo

com as orientac8es da Contratante.
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s) Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de entrada e saida;
t) Manter-se atento, ocupando permanentemente o local designado para o exercicio de suas
fungBes, ndo se afastando para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros;
u) Exercer vigilancia e seguranca armada e/ou desarmada em todas as areas internas ou externas
dos prédios, com rondas e rotina em todas as dependéncias, vias de acesso, garagem e patios,
nos horarios estabelecidos.
v) Registrar a ronda através de bottum ou outro controle, conforme os horarios e locais
estabelecidos por cada unidade;
x) Abrir e fechar a(s) porta(s) do(s) prédio(s) e preceder a vistoria do(s) mesmo(s) quanto ao ponto
de vista de seguranca, constatando a auséncia de pessoas estranhas, ligando e desligando
chaves de circuitos elétricos e aparelhos em geral. Proceder a vistoria dos equipamentos
instalados conforme relagdo fornecida pela contratante, conferindo a existéncia dos mesmos e
comunicar imediatamente a auséncia dos mesmos;
w) Acionar a ativacdo e desativacdo do sistema de alarmes dos prédios nos horéarios pré-
estabelecidos;
y) Monitorar cAmeras de segurancga, instaladas nos postos de controle da Unidade;
z) Apresentar relatério diario de ocorréncias;
a.1) N&o preparar ou fazer refeicdes fora do horario préprio;
a.2) Utilizar equipamentos de protecéo individual e/ou coletiva, quando necessarios;
a.3) Impedir a utilizacdo do local de trabalho para guarda de objetos estranhos a ele, por parte de
servidores alheios ao setor, de empregados ou de terceiros;
a.4) Executar as atividades proprias da fungdo, constantes do Termo de Referéncia e outras
tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade;
a.5) Demonstrar educacédo, respeito, paciéncia, organizacdo, capacidade de iniciativa, afabilidade
e urbanidade;
a.6) Agir com agilidade e bom senso.
a.7) abrir e fechar os portdes do campus, respectivamente, as 07:30 e as 22:45, ou em outros
horéarios estabelecidos pela Administracéo;
8.1.2. Detalhamento dos servigos conforme a CBO:
1- Zelar pela seguranca das pessoas e do patrimdnio:
a) Controlar o acesso de pessoas em areas restritas;
b) Rondar as dependéncias do local de trabalho;

c) Ligar sistemas de iluminacdo e equipamentos
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d) Ligar cabine de forca
e) Exigir que as pessoas ndo fumem em locais proibidos
f) Desligar sistemas de iluminag&o e equipamentos
g) Apartar brigas
h) Providenciar socorros médicos
i) solicitar reparos
j) Prevenir incéndios
k) Combater incéndios
[) Prestar primeiros socorros
2- Fiscalizar pessoas, cargas e patrimonio:
a) Revistar pessoas;
b) Revistar veiculos;
¢) Revistar recintos;
d) Monitorar areas por equipamentos eletrdnicos;
3- Recepcionar pessoas:
a) ldentificar pessoas;
b) Consultar a pessoa a ser visitada;
¢) Analisar o comportamento das pessoas;
d) Abordar pessoas;
e) Encaminhar pessoas;
f) Encaminhar o visitante;
g) Controlar a movimentagéo interna das pessoas;
h) Auxiliar idosos, deficientes fisicos e demais pessoas necessitadas;
4- Controlar objetos, cargas e veiculos:
a) Verificar a documentacédo da carga;
b) Conferir a mercadoria e a carga;
c) Apreender objetos ilicitos e irregulares;
d) Acompanhar a entrega da carga dentro do local de trabalho;
e) Identificar objetos achados e perdidos para devolucéo;
5- Escoltar pessoas e mercadorias:
a) Informar-se sobre o nimero de pessoas a serem escoltadas;
b) Inteirar-se sobre a natureza da mercadoria a ser transportada;

c¢) Tracar o itinerario a ser percorrido e rotas alternativas;
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d) Avaliar condig8es da area de destino;
e) Desviar de obstaculos e obstrugfes no trajeto;
f) Percorrer o trajeto preestabelecido;
g) Posicionar o veiculo de forma a proteger o escoltado;
h) Estacionar o veiculo atentando para rotas de fuga;
i) Adaptar percurso
6- Comunicar-se:
a) Relatar ocorréncias;
b) Interagir com 6rgéos oficiais;
c¢) Prestar informacdes ao publico;
d) Solicitar a presenca de autoridade competente;
e) Informar visitantes sobre normas e seguranca;
f) Comunicar-se com a base durante a escolta;
g) Comunicar-se através de gestos e sinais.
7- Demonstrar competéncias pessoais:
a) Demonstrar atengao;
b) Trabalhar em equipe;
¢) Demonstrar autocontrole;
d) Demonstrar pré-atividade;
e) Demonstrar iniciativa,;
f) Demonstrar capacidade de contornar situacdes adversas.
8.2. A contratada devera cumprir rigorosamente a descri¢cdo dos cargos e detalhamento dos servigos
contidos neste Termo de Referéncia.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
9.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
9.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisério e definitivo do
servi¢o, nos seguintes termos:
9.2.1. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a Contratada
deverd entregar toda a documentacdo comprobatéria das obrigacBes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas previstas na IN SEGES/MP n.° 05/2017;
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9.2.2. No prazo de até 5 (cinco) dias Uteis a partir do recebimento dos documentos da
Contratada, o fiscal técnico devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas
atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.
9.2.1.1. A entrega dos documentos referidos no subitem anterior devera ser realizada em
via fisica e por meio de Preposto ou pelo correio.
9.2.3. No mesmo prazo, o fiscal administrativo devera elaborar Relatério Circunstanciado em

consonancia com suas atribuicdes e encaminha-lo ao gestor do contrato.

9.3. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis a partir do recebimento dos relatérios mencionados acima, o
Gestor do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da

execucao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

a) Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagédo
técnica, administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as
respectivas correcoes;
b) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documenta¢des apresentadas; e
¢) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagao.
9.4. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de
1993.
9.5. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
devidamente acompanhada das comprova¢gdes mencionadas no item 2 do Anexo XI da IN SEGES/MP
n.° 5/2017.
9.6. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manutencdo das
condi¢des exigidas para habilitacdo, podera ser concedido o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para que a
Contratada regularize suas obrigacdes, quando néo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a
situacao.
a) Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a Contratante comunicara o fato & Contratada e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacao seja regularizada.
Coordenadoria de LicitagGes e Contratos
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b) Na hipétese acima prevista, e em ndo havendo quitagdo das obrigacbes por parte da
Contratada no prazo de 15 (quinze) dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da execu¢do dos
servicos objeto do contrato. Neste caso, o sindicato representante da categoria do trabalhador
devera ser notificado para, querendo, acompanhar o pagamento das referidas verbas.
c) Os pagamentos previstos no subitem acima, caso ocorram, nao configuram vinculo
empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele
decorrentes entre a Contratante e os empregados da Contratada.
d) Quando, justificadamente, nédo for possivel a realizacdo do pagamento direto aos empregados,
os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.
e) Nao havera reembolso de salarios pela Contratante a Contratada.
9.7. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.
9.8. Antes de cada pagamento & Contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutenc¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.
a) Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da Contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da Contratante.
b) N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante devera
comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necesséarios para garantir o recebimento de seus
créditos.
c) Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a Contratada a
ampla defesa.
d) Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada ndo regularize sua situacéo junto ao
SICAF.
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e) Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da Contratante,
ndo sera rescindido o contrato em execugdo com a Contratada inadimplente no SICAF.
9.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel, nos
termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n.° 5/2017, quando couber.
9.10. A empresa é a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro
ou cotacao incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientacdes a
sequir:
a) Cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a
execucao contratual;
b) Cotagdo de percentual maior que o adequado: para atender as orientagdes dos Acorddos TCU
n°® 3.037/2009-P, n® 1.696/2010 - 22 Camara, n°® 1.442/2010-22 Camara e n° 387/2010-22 Camara,
0 excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e haverad glosa/deducdo, quando do
pagamento ou da repactuacéo, para fins de total ressarcimento do débito.
9.11. Para avaliagdo da qualidade e da eficiéncia na execucgédo dos servi¢os, deverdo ser adotadas as
regras abaixo:
a) mensalmente, a fiscalizagéo técnica devera verificar o nivel de atendimento aos indicadores
previstos no IMR;
b) ao fim da afericdo, devera apresentar & Contratada o resultado da avaliagdo do cumprimento
das metas por meio dos indicadores, devendo o preposto apor assinatura no documento, para
fins de ciéncia;
¢) no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado a partir da ciéncia da avaliagdo, a Contratada podera
apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;
d) a fiscalizacdo técnica elaborara relatério circunstanciado, contendo o registro, a anélise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢cdo do contrato e demais documentos que julgar
necessario, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo e ulterior
emissdo da nota fiscal ou fatura no valor exato do pagamento dimensionado pela fiscalizacdo
segundo parametros de calculo do IMR (art. 50 da IN SEGES/MP n.° 05/2017);
e) se a performance da execucdo contratual for inferior & estipulada nas faixas de ajuste no

pagamento (faixa especifica de tolerancia), a Contratada sujeitar-se-4 também as sancdes
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contratuais previstas, devendo haver a instauracdo de procedimento para aplicacdo de
penalidade.
9.12. Sao hipéteses de glosa nos pagamentos as situagdes indicadas abaixo, que ndo estejam
previstas no IMR ou no instrumento equivalente:
a) a inclusdo de rubrica, na planilha de custos e formacéo de precos, que tenha sido vedada pelo
edital;
b) a cotagéo de tributo em percentual maior que o adequado, segundo as regras do edital;
¢) a inexecucgdo parcial ou total das atividades contratadas;
d) a ndo producgédo dos resultados contratados;
€) a ndo execuc¢do do contrato com a qualidade minima exigida;
f) a ndo utilizagdo de materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigco ou a
utilizagdo dos mesmos com qualidade ou quantidade inferior a demandada;
g) equivocos no dimensionamento dos quantitativos da proposta que se revelem superiores as
necessidades da Administragdo, quando detectados em momento ulterior aos recebimentos
provisério e definitivo da contratacéo;
h) custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados que ndo foram eliminados quando da
prorrogacédo contratual.
9.12.1. O valor a ser glosado devera ser proporcional ao dano econdmico sofrido pela
Administracdo Publica.
9.12.2. Manifestacdo técnica da fiscalizagdo da execucdo contratual devera apresentar
justificativa e memoaria de calculo dos valores a serem glosados, para que a Contratada possa
eventualmente impugna-los.
9.12.3. Com amparo em precedentes do TCU (Acorddos n° 2.247/2009 - Plenario, n°
1.895/2011 - Plenéario e n® 2.365/2011 - Plenério) e a pedido da Contratada, poderdo ser
realizadas glosas sucessivas nas faturas mensais, desde que sejam atendidas as condi¢Bes
abaixo:
a) correcao do passivo de cada més até a data-base do calculo;
b) celebracao, por meio de termo aditivo, das condi¢des de pagamento do valor glosado (nimero
de deducdes da fatura a ser implementado e incidéncia de corregdo monetéaria do saldo devedor
até a data do pagamento);
¢) motivacao do deferimento do pedido da empresa com demonstracdo do interesse publico do

mesmo,
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d) indicacéo, no termo aditivo, de que havera o vencimento antecipado de todo o saldo devedor
se, por qualquer razao, for inviavel continuar a deduzir os valores glosados de cada fatura mensal;
e) dimensionamento das glosas sucessivas de modo a que o Ultimo desconto seja realizado em
momento anterior ao termo final da vigéncia contratual, para que a Administracdo Publica tenha
certeza de que ainda existirdo créditos em favor da empresa que poderdo ser retidos para
quitacdo do débito.
9.12.4. O processamento das glosas ndo impede a instauragcdo concomitante de procedimento
para aplicacdo de penalidade, quando cabivel.
9.12.5. Se equivocos no dimensionamento dos quantitativos da proposta forem detectados no
momento dos recebimentos provisério e definitivo, o pagamento devera ser processado
normalmente a partir dos quantitativos efetivamente executados, devendo, se for o caso, ser
providenciado termo aditivo para supressdo de quantitativos, como prevé o art. 63, 82° da IN
SEGES/MP n.° 5/2017.

E vedado o pagamento, a qualquer titulo, & empresa privada que tenha em seu quadro societario

servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgcamentarias

vigente, devendo a Administracéo verificar se o SICAF acusa o referido vinculo.

9.14.

A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no

primeiro ano de contratagcdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de precos.

9.15.

9.14.1. Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogagdo contratual seguinte deverd prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o prazo

total de vigéncia contratual.

9.14.2. A adequacado de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo

aditivo.

9.14.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado
e/ou indenizado no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverdo ser mantidas na
planilha de forma complementar/proporcional (Nota Técnica n® 652/2017-MP), devendo o

Orgao contratante esclarecer a metodologia de célculo adotada.

A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-

transporte em relagdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por ndo receber o
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beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n° 95.247,
de 17 de novembro de 1987 (Orientacdo Normativa SLTI/MP n.° 3, de 10 de setembro de 2014).

9.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacédo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a

aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagcio financeira = 0,00016438, assim apurado:

= (T%) = (6/100) 1=0,00016438
- - 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
10. INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES/MATERIAIS/EQUIPAMENTOS/EPISs)

10.1. A identificacao do prestador de servico deverd ser feita através de cracha, constando foto, nome
completo, empresa prestadora, cargo ocupado e, em destaque e de facil leitura, nome abreviado pelo
gual podera ser identificado o funcionério.

10.2. Os insumos diversos a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para
todas as estacdes climéaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o

disposto nos itens seguintes e na tabela abaixo:

Item | Descricdo do objeto com especificacdes | un. | Qtd.
Uniformes - Diuno
1 Calca Social Unidade 8
2 Camisa social manga curta Unidade 8
3 Camisa social manga longa Unidade
Sapato/botina profissional, fechado na parte superior e no
4 calcanhar, solado antiderrapante, confeccionado de material Par
leve e confortavel 4
5 Jaqueta/Japona - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
6 Blusa de frio Unidade 8
7 Cinto de nylon ou couro - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
8 Crachéa Funcional - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
9 Presilha para cracha - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
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Materiais/Equipamentos — Diuno

1 Livro de ocorréncias Unidade 2
2 Cassetete - Amortizacdo em 60 meses Unidade 2
3 Porta cassetete - Amortizacdo em 60 meses Unidade 2
4 Apito + Cordado - Amortizacdo em 60 meses Par 4
5 Botas de Borracha - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
6 Capa de Chuva - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
7 Radio de Comunicagédo + Bateria reserva e carregador - Uni
R nidade
Amortizacdo em 60 meses 2
8 Cofre para armazenamento dos materiais pertencentes ao Uni
L nidade
posto - Amortizacdo em 60 meses
9 Colete balistico Nivel II-A - Amortizacdo em 60 meses Unidade 2
10 Capa de colete a prova de balas - Amortizacdo em 60
meses Unidade 8
11 Bastao para controle de ronda - vigia - Amortizacdo em 60
meses Unidade 1
Uniformes — Noturno
1 Calca Social Unidade 8
2 Camisa social manga curta Unidade 8
3 Camisa social manga longa Unidade 8
4 Sapato/botina profissional, fechado na parte superior € no Par
calcanhar, solado antiderrapante, confeccionado de material
leve e confortavel 4
5 Jaqueta/Japona - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
6 Blusa de frio Unidade 8
7 Cinto de nylon ou couro - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
8 Crach& Funcional - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
9 Presilha para cracha - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
Materiais/Equipamentos — Noturno
1 Revdlver calibre 38 - Amortizacdo em 60 meses Unidade 2
2 Cinto com coldre e baleiro - Amortizacdo em 60 meses Unidade 2
3 Cartuchos de Munigéo calibre 38 Unidade 10
4 Lanterna Recarregavel Unidade 2
5 Apito + Cordéo - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
6 Botas de Borracha - Amortizagcdo em 60 meses Par 4
7 Capa de Chuva - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
8 Bastéo para controle de ronda - vigia - Amortizacdo em 60 Unidade
meses 1

10.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade-

10.4. Todos os insumos fornecidos deverdo ser novos/primeiro uso, substituindo-os sempre que

necessario pela contratada.

10.5. Os itens com amortizacdo em 60 meses se ddo em razdo de suas durabilidades prolongadas.

10.6. Os itens do “1 ao 3" e “7 a0 10" de “Materiais/Equipamentos — Diurno” deverao ser fornecidos

para uso dos postos dos turnos diurno quanto noturno. Em razdo de se tratarem de itens coletivos, as
Coordenadoria de LicitagGes e Contratos
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unidades foram unificadas como forma de evitar duplicidade ou confusdo no momento da composicdo
dos insumos por parte da Contratada. De toda forma, o fornecimento destes itens devera ser
desmembrado conforme a necessidade efetiva de cada turno/posto de trabalho.
10.7. Todos os itens do conjunto de uniforme estardo sujeitos a prévia aprovacédo da Contratante e, a
pedido dela, poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificacoes.
10.8. Poderao ocorrer eventuais alteracdes nas especificacdes dos uniformes quanto ao tecido, cor e
modelo, desde que previamente aceitas pela fiscalizagdo da Contratante.
10.9. Os EPIs e materiais que, por qualquer motivo, forem danificados comprometendo sua
funcionalidade deverdo ser IMEDIATAMENTE substituidos pela Contratada, sem 6nus aos seus
funcionérios e independentemente de exceder ou ndo as quantidades apresentadas no item 10.2..
10.10. A Contratada deverd fornecer 01 (um) conjunto completo de uniformes ao empregado no inicio
da execucao do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 12
(doze) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s comunicacgao
escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacao;
10.10.1. O conjunto mencionado no subitem anterior contém: 02 — calcas sociais, 02 - Camisa
social manga curta, 02 - Camisa social manga longa, 01 par - Sapato/botina profissional, fechado
na parte superior e no calcanhar, solado antiderrapante, confeccionado de material leve e
confortavel; 01 - Jaqueta/Japona; 02 - Blusa de frio; 01 - Cinto de nylon ou couro e 01 Cracha
com presilha;
10.10.2. Para os itens com amortizagdo de 60 meses, s6 havera novo fornecimento no caso de
reposi¢do ou troca de funciondrio.
10.11. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscaliza¢éo do contrato.
10.12. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;
10.13. Deverao ser fornecidos aos funcionarios todos os EPI's — Equipamentos de Prote¢&o Individual —
necessarios a execucao das atividades inerentes aos postos contratados, incluindo os listados nos
seguintes documentos:
a) LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais e Trabalho, NR 15 e 16;
b) PPRA — Programa de Prevenc¢éo de Riscos Ambientais, NR9;
¢) PCMSO - Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional, NR7.
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10.14. Outros uniformes/materiais/equipamentos/EPIs ndo relacionados no item 10.2. deverdo ser
fornecidos pela Contratada para a perfeita execugdo dos servicos em quantidade e qualidade
necessarios.
10.15. O dimensionamento das necessidades efetivas de EPIs ficaréo condicionados ao laudo dos
riscos ambientais, conforme avaliacdo técnica estabelecida pelo PRRA (Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais) elaborado pela propria empresa a qual deve fornecer e responsabilizar-se pela
distribuicdo e uso dos EPIs — Equipamentos de Protecdo Individual e EPC — Equipamentos de Protecdo
Coletiva, cumprindo as disposi¢cdes da Consolidacdo das Leis de Trabalho atinentes & Seguranca e
medicina do trabalho, a NR-6 aprovada pela Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho. Deverdo ainda
ser entregues, com a devida comprovacdo através de recibo assinado pelo empregado. Mensalmente
deverd ser enviado ao fiscal, juntamente com a documentag¢éo para pagamento, cépia do comprovante
de recebimento para fins de comprovacéao.
10.16. Todos os EPI's disponiveis deveram ter o Certificado de Aprovacédo (CA), valido e ser de boa
qualidade.
10.17. Os valores para 0 mddulo 5 da Planilha de Custos e Formagédo de Precos sdo estimados,
devendo a contratada responsabilizar-se pela cotacdo adequada conforme a efetiva necessidade de
uniformes, EPIs, materiais e equipamentos para a perfeita, segura e legal execucdo dos servicos
contratados.
10.18. O fornecedor devera prever a utilizacdo de 01 (um) Aparelho Registro Eletrénico de Ponto que
atenda a especificagéo prevista em legislacdo (Portaria MTE 1.510/2009 e demais aplicaveis), devendo
ter leitor biométrico e emitir relatério de espelho de ponto em arquivo digital. O equipamento devera ser
instalado em local a ser definido junto a Direcdo da unidade do IFRS onde ocorrerd a prestacdo do

servico.

11. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
11.1. Os materiais a serem utilizados devem atender aos critérios de sustentabilidade ambiental,
conforme determina a IN SLTI/MP n. 01, de 2010:
11.1.1. que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atdxico,
biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;
11.1.2. que sejam observados o0s requisitos ambientais para a obtencdo de certificagdo do
Instituto Nacional de Metrologia, Normaliza¢do e Qualidade Industrial — INMETRO como produtos

sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relacao aos seus similares;
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11.1.3. que os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual
adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a
maéaxima protecéo durante o transporte e 0 armazenamento; e
11.1.4. que os bens ndo contenham substancias perigosas em concentracdo acima da
recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como mercurio
(Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres
difenil-polibromados (PBDES).

A comprovacdo do disposto no subitem anterior poderd ser feita mediante apresentacdo de

certificacdo emitida por instituicdo publica oficial ou instituicdo credenciada, ou por qualquer outro meio

de prova que ateste que o bem fornecido cumpre com as exigéncias do edital.

11.3.

Sao obrigacdes da Contratada, especificamente em relacdo aos critérios de sustentabilidade

ambiental:

11.3.1. Orientar seus empregados sobre prevencéo e controle de risco aos trabalhadores, bem
como sobre préaticas socioambientais para economia de energia, de 4gua e reducéo de geracéo de
residuos soélidos no ambiente onde se prestara o servico.

11.3.2. Utilizar equipamentos e materiais de intercomunicacdo (como radios, lanternas e
lampadas) de menor impacto ambiental.

11.3.3. Observar as Resolugbes CONAMA n. 401/2008 e n. 424/2010, para a aquisicdo e
descarte de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua
responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo, cadmio e mercurio.
11.3.4. Observar a Resolucdo CONAMA n. 20/1994, utilizando equipamentos que gerem menos
ruido em seu funcionamento

11.3.5. Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios
para a execuc¢do de servicos.

11.3.6. Utilizar pilhas recarregaveis para uso em lanternas em rondas realizadas no periodo
noturno, evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua
composicao.

11.3.7. Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que
foram utilizados na prestacéo de servigos.

11.3.8. Colaborar com a coleta seletiva para reciclagem, quando couber, e obedecendo as
orientacdes da Comisséo da Coleta Seletiva da Contratante, com vistas a separacdo dos materiais

reciclaveis do lixo orgénico, que devera ser coletado separadamente.
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11.3.9. Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua, cujos
encarregados ou prepostos devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de
empregados da Contratada, esperadas com essas medidas.
11.3.10. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicao de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e reducéo de consumo.
11.3.11. Durante a vigilancia noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das areas que
estiverem sendo ocupadas.
11.3.12. Comunicar a Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados
como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminérias e mau
funcionamento de instalacdes energizadas.
11.3.13. Sugerir a Contratante, locais e medidas que tenham a possibilidade de redu¢édo do
consumo de energia, tais como: desligamento de sistemas de iluminacdo, instalacdo de
interruptores, instalagdo de sensores de presenca, rebaixamento de luminarias, etc.
11.3.14. Auxiliar na verificacdo de impedimentos na saida do ar condicionado ou aparelho
equivalente.
11.3.15. Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducdo do consumo de
energia fornecidas pela Contratante.
11.3.16. Para seus equipamentos que gerem ruido em seu funcionamento, observar a
necessidade de Selo Ruido, como forma de indicacdo do nivel de poténcia sonora, medido em
decibel — dB (A), conforme Resolucdo CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em face do
ruido excessivo causar prejuizo a saude fisica e mental, afetando particularmente a audigdo. A
utilizacé@o de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as necessidades de reducéo de
niveis de ruido, inclusive, ndo afetando o desenvolvimento dos trabalhos administrativos ou de
atividades de ensino nas unidades.
11.3.17. Aos funcionarios operadores de equipamentos que gerem ruidos, fornecer o tipo de
protetor auricular de acordo com a poténcia sonora indicada no selo do equipamento, em
cumprimento ao subitem acima e de acordo com a tabela de Ruido Continuo ou Intermitente em
decibéis do Anexo 1 da NR 15.
11.3.18. Recolher as lampadas fluorescentes e os pneus de veiculos utilizados para prestagao
dos servicos, para descarta-los junto ao sistema de coleta do fabricante, distribuidor, importador,
comerciante ou revendedor conforme sistema de Logistica Reversa previsto em legislacdo

especifica.
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12. INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS
12.1. A execucgao do servico devera ser iniciada dentro de 05 (cinco) dias Uteis a partir da data de
emissdo de Ordem de Servigo, esta que se dard somente apés a assinatura do contrato administrativo.
12.2. Todos os Insumos constantes da planilha de custos e necessarios para o inicio dos servicos
deverdo ser entregues em até 24 horas antes do inicio das atividades de forma a viabilizar o inicio da

execucao do contrato.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
13.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
13.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;
13.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucao
dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao;
13.4. NA&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, dado o fato deste custo
ndo estar previsto nem estimado na Planilha de Custos e Formacdo de Precos inviabilizando o seu
pagamento para a Contratada.
13.5. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes, apresentem
condi¢des adequadas ao cumprimento, pela Contratada, das normas de seguranc¢a e saude no trabalho,
guando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado;
13.6. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des
estabelecidas no Edital e seus anexos;
13.7. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da contratada, no
gue couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n° 5/2017;
13.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:
13.8.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagao
previr o atendimento direto, tais como nos servi¢os de recepgdo e apoio ao usuario;

13.8.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

Coordenadoria de Licitagbes e Contratos
Rua Nelsi Ribas Fritsch, 1111 | Bairro Esperanca | Ibirubd/RS | CEP: 98200-000
Fone: (054) 3324-8141 | https://ifrs.edu.br/ibiruba/ | licitacao@ibiruba.ifrs.edu.br

Pagina 26 de 60




IFRS — Campus lbirub&

Fls. n° Rubrica

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Ibiruba
13.8.3. promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizac&o destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacédo e em relacéo
a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
13.8.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de
diarias e passagens.
13.9. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:
13.9.1. a concessao de férias remuneradas e 0 pagamento do respectivo adicional, bem como
de auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-salde, quando for devido;
13.9.2. o recolhimento das contribuicbes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;
13.9.3. o0 pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados
até a data da extingao do contrato.
13.10. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacao
dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, ap6s a extingdo ou rescisédo do

contrato.

14. OB RIGACC)ES DA CONTRATADA

14.1. Executar os servicos conforme especificagfes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

14.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execuc¢do ou dos materiais empregados;

14.3. Manter o empregado nos horéarios predeterminados pela Administragéo;

14.4. Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres, principalmente
para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

14.5. Registrar e controlar, juntamente com a Administracdo, diariamente, a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus

Servicos;
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14.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;
14.7. Ocorrendo o desaparecimento de bens ou danos ao patriménio da Contratante, evitaveis pelo
cumprimento das rotinas contratuais, respondera a Contratada pelo prejuizo, apurado em procedimento
préprio, respeitado o contraditrio e a ampla defesa, instruido, dentre outros elementos pertinentes, com
o boletim de ocorréncia, quando poderd escusar-se da responsabilidade caso demonstre o perfeito
cumprimento de suas obriga¢fes contratuais.

14.7.1. N&o afastada a responsabilidade da Contratada, a reparacdo do dano operar-se-a

preferencialmente mediante a substituicdo do bem desaparecido ou danificado por outro idéntico

ou de qualidade superior.

14.7.2. N&o sendo possivel a substituicdo prevista no item anterior, a Contratante podera

autorizar o ressarcimento em espécie, promovendo previamente, nesta hipétese, a apuracao do

valor atualizado de mercado do bem, para efeitos de pagamento.

14.7.3. N&o havendo o pagamento por parte da Contratada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, o

valor apurado conforme a cldusula anterior sera descontado da garantia oferecida ou da préxima

fatura mensal. A reincidéncia no fato ensejara a rescisao unilateral, sem prejuizos das perdas e

danos a serem cobrados da Contratada.
14.8. Vedar a utilizagéo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comisséo ou funcé@o de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n°® 7.203, de 2010;
14.9. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;
14.10. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
14.11. Apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestagdo dos servi¢cos, conforme
alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

14.11.1. relac@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, horario do

posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigcdo no Cadastro de Pessoas

Fisicas (CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucéo dos servi¢os, quando for o

caso;,
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14.11.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

responsaveis técnicos pela execugédo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela

contratada; e

14.11.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo o0s

Servicos;

14.11.4. declaracao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos

trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

14.11.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo

empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento

de empregados no curso do contrato de prestacéo de servicos deve ser devidamente comunicado,

com toda a documentacéo pertinente ao empregado dispensado, & semelhanca do que se exige

quando do encerramento do contrato administrativo.
14.12. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao
da prestacéo dos servigos, quando nédo for possivel a verificagcdo da regularidade no SICAF, os seguintes
documentos:

1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social,

2) certidd@o conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do

domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo

VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;
14.13. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);
14.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigag@es previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagfes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nado transfere a responsabilidade a Contratante;
14.15. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante
depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do

pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a
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contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagdo do pagamento.
14.16. Autorizar a Administrag&o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias e do FGTS, quando ndao demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacfes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo
das sanc¢bes cabiveis.
14.17. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracéo (ex.: por
falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.
14.18. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicio dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes
relativas a execucao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;
14.19. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragédo
e de Seguranca e Medicina do Trabalho;
14.20. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
gualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;
14.21. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtengéo das informacdes
de seus interesses junto aos Orgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacBes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

14.21.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos

sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas

contribuicBes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados

do inicio da prestagdo dos servi¢os ou da admisséo do empregado;

14.21.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidadado pela Caixa Econbmica Federal para todos os

empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos

servicos ou da admissé@o do empregado;

14.21.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos

de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando

disponivel.
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14.22. Manter preposto nos locais de prestacédo de servigo, aceito pela Administracéo, para representa-
la na execuc¢do do contrato;
14.23. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servicos;
14.24. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;
14.25. Contratar profissionais que atendam aos requisitos do art. 16 da Lei n. 7.102/83;
14.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;
14.27. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
14.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a ocorréncia de situacdo de exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional, conforme previsdo do art. 30, 8§ 1°, da LC 123, de 2006;
14.29. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.
14.30. Apresentar, no prazo de 20 (vinte) dias, contados da rescisdo ou extingdo do contrato, os termos
de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacdo dos servi¢os, para permitir a
fiscalizagdo da Contratante.
14.31. Comprovar a formacéao técnica especifica da méo de obra oferecida, por meio de Certificado de
Curso de Formacéo de Vigilantes, expedido por instituicdo devidamente habilitada e reconhecida.

14.31.1. Em se tratando da reciclagem dos colaboradores, a Contratada devera providencia-la

tempestivamente evitando que a vigéncia dos cursos seja ultrapassada.
14.32. Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizacdo de inicio dos servigos, a méo de
obra nos respectivos postos relacionados no item 1 deste Termo de Referéncia e nos horarios fixados na
escala de servico elaborada pela Administragao, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo
ou que a impossibilite de assumir o posto conforme o estabelecido.
14.33. Apresentar a Administragdo a relacdo de armas e cépias autenticadas dos respectivos “Registro
de Arma e Porte de Arma”, que serdo utilizadas pela méo de obra nos postos.
14.34. Fornecer as armas, muni¢ao e respectivos acessorios ao vigilante no momento da implantacédo

dos postos.
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14.35. Oferecer municdo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hip6tese alguma o uso
de municdes recarregadas.
14.36. A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, e na
salvaguarda do patriménio da Administracao, apds esgotados todos os outros meios para a solucao de
eventual problema.
14.37. Prever toda a mao de obra necessaria para garantir a operacdo dos postos, nos regimes
contratados, obedecidas as disposi¢cdes da legislacéo trabalhista vigente.
14.38. Apresentar atestado de antecedentes criminais e de comprovante de quitagdo de obrigacdes
eleitorais e militares de toda mé&o de obra oferecida para atuar nas instala¢cdes da Administragéo.
14.39. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padr6es desejados, para atender a eventuais
acréscimos solicitados pela Administragdo, bem como impedir que a médo de obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes.
14.40. Atender de imediato as solicitagbes de substituicdo da méo de obra, qualificada ou entendida
como inadequada para a prestagédo dos servicos.
14.41. Os supervisores da Contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os postos no minimo 1
(uma) vez por semana, em dias e periodos (diurno das 7h/15h e noturno das 15h/23h) alternados.
14.42. Fazer seguro de vida em grupo, beneficiando os vigilantes alocados na prestacéo do servico.
14.43. Cumprir as disposi¢Bes de sustentabilidade ambiental na forma da legislacdo e especificadas
neste Termo de Referéncia.
14.44. Executar os servicos de vigilancia nos enderecos constantes deste Instrumento. Ocorrendo
mudancas de locais durante a vigéncia do Contrato, ficara a empresa Contratada obrigada a executar os
Servigos nos novos enderecgos, desde que estes se localizem dentro da area de abrangéncia da entidade
Contratante, sem quaisquer 6nus adicionais.
14.45. A Contratada devera contribuir para a promo¢do do desenvolvimento nacional sustentavel no
cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, devendo ser priorizado o emprego
de mao-de-obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local para sua execuc¢éo, de acordo
com o art. 225 da Constituicdo Federal/88, e em conformidade com o art. 3° da Lei n°® 8.666/93 e com o
art. 6° da Instrucdo Normativa/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010.

15. DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL
15.1. Serd exigida garantia de execug¢do contratual em clausula especifica no Contrato administrativo,
nos termos do item 3 do Anexo VII-F da IN n. 5, de 2017.

Coordenadoria de Licitagbes e Contratos
Rua Nelsi Ribas Fritsch, 1111 | Bairro Esperanca | Ibirubd/RS | CEP: 98200-000
Fone: (054) 3324-8141 | https://ifrs.edu.br/ibiruba/ | licitacao@ibiruba.ifrs.edu.br

Pagina 32 de 60




IFRS — Campus lbirub&

Fls. n° Rubrica

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Ibiruba
16. DA SUBCONTRATACAO

16.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitatorio.

17. ALTERACAO SUBJETIVA

17.1. E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacédo exigidos na licitacao
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢Bes do contrato; ndo haja prejuizo a execucéo do

objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

18. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
18.1. As atividades de gestao e fiscalizagdo da execucao contratual sédo o conjunto de a¢Bes que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servigo contratado,
verificar a regularidade das obrigacfes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a
instrucdo processual e o encaminhamento da documentagdo pertinente ao Setor de Contratos para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacéo,
pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o
cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto.
18.2. O conjunto de atividades de gestéo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizagcdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, de acordo
com as seguintes disposicdes:
| — Gestdo da Execucgdo do Contrato: € a coordenagédo das atividades relacionadas a fiscalizagao
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuéario, bem como dos atos preparatérios a
instrucdo processual e ao encaminhamento da documentagédo pertinente ao Setor de Contratos
para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao,
alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢des, extingdo do contrato, dentre
outros;
Il — Fiscalizagdo Técnica: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucédo do objeto
nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestacao dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser

auxiliado pela equipe de fiscalizag¢éo e pelo publico usuério;

Coordenadoria de LicitagGes e Contratos
Rua Nelsi Ribas Fritsch, 1111 | Bairro Esperanca | Ibirub&/RS | CEP: 98200-000
Fone: (054) 3324-8141 | https://ifrs.edu.br/ibiruba/ | licitacao@ibiruba.ifrs.edu.br

Pagina 33 de 60




IFRS — Campus lbirub&

Fls. n° Rubrica

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnol6gica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Ibiruba

Ill — Fiscalizagdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugéo
dos servigos, quanto as obrigacdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as
providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;
IV — Fiscalizacdo Setorial: € 0 acompanhamento da execucéo do contrato nos aspectos técnicos
ou administrativos, quando a prestacdo dos servicos ocorrer concomitantemente em setores
distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgao ou entidade; e,
V - Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: € o acompanhamento da execucéo contratual por pesquisa
de satisfac@o junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servicos,
0S recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro

fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

18.3. As comunicac¢des entre a Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, a exemplo de: aplicagdo de sang¢es; ciéncias de glosas, de adequacdes
de pagamento, de avaliacdes de execuc¢do contratual e de rescisdo; oportunizacdo de contraditério e
ampla defesa.

18.3.1. As demais comunicac¢bes, solicitagbes de esclarecimentos ou complementacdo de

informacdes deverdo ser preferencialmente por mensagem eletrénica, nos termos do Decreto n.

9.094, de 17 de julho de 2017.
18.4. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execuc¢do contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distingdo dessas atividades e,
em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as ag¢8es relacionadas a
Gestéo do Contrato.
18.5. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais
no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
18.6. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras,
as seguintes comprovacdes (0os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério
competente ou por servidor da Administracdo), no caso de empresas regidas pela Consolidacéo das Leis
do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servigos, a Contratada devera apresentar a seguinte

documentacéo:

a.l. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Coordenadoria de Licitagbes e Contratos
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Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso;
a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela Contratada; e,
a.3. exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os
Servicos.
b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responséavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):
b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);
b.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;
b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e,
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
¢) entrega, quando solicitado pela Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Contratante;
c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
gue conste como tomador Contratante;
c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagédo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;
c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado; e,
c.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.
d) entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do
contrato, apos o ultimo més de prestagdo dos servi¢os, no prazo definido no contrato:
d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de

servi¢o, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
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d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;
d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;
d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
18.7. A Contratante devera analisar a documentacédo solicitada na alinea d) acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.
18.8. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no subitem 18.6. acima deverdo ser apresentados.
18.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicBes previdenciarias, os
fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).
18.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverédo oficiar ao Ministério do Trabalho.
18.11. O descumprimento das obrigacbes trabalhistas ou a n&o manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo pela Contratada podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes.
18.12. A Contratante poderd conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cBes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar
ma-fé ou a incapacidade de correc¢éo.
18.13. Além das disposicdes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as seguintes
diretrizes:
18.13.1. Fiscalizacéo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos € iniciada):
a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacgdes sobre todos
0S empregados terceirizados que prestam servigos, com 0s seguintes dados: nome completo,
namero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salério, adicionais, gratificaces, beneficios
recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacédo), horéario de
trabalho, férias, licencgas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;
b) Todas as anotagBes contidas na CTPS dos empregados seréo conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informagfes nelas inseridas coincidem com as informacdes fornecidas pela
Contratada e pelo empregado;
¢) O numero de terceirizados por funcéo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;
d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencgéo Coletiva
de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;
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f) Sera verificada a existéncia de condicdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho
gue obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Proteg&o Individual (EPI).
g) No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:
g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcédo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicac@o dos responsaveis técnicos pela execucédo dos servi¢os, quando
for o caso;
g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;
g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos; e
g.4. declaracéo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacéo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.
18.13.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):
a. Deve ser feita a retencdo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;
b. Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;
c. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam
regularizados no Sicaf;
d. Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme
disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.
18.13.3. Fiscalizagao diéria:
a. Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitacbes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacdes ou cobrancgas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.
b. Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de
folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
exclusiva da CONTRATADA.
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c. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que
estdo prestando servicos e em quais funcgdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

18.14. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a Contratada observa a legislacao relativa a
concessao de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados
e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e
percentual previstos.

18.14.1. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato,

inclusive quanto a necessidade de solicitagéo da contratada.
18.15. A Contratante deverd solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do
FGTS e que verifiguem se as contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS estédo sendo recolhidas em seus
nomes.

18.15.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.
18.16. A Contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela Contratante
guaisquer dos seguintes documentos:

a. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Contratante;

b. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que

conste como tomador a Contratante;

c. cOpia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos

servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depésitos bancarios; e,

d. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre

outros), a que estiver obrigada por for¢ca de lei, Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de

Trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo dos servicos e de qualquer empregado.
18.17. A fiscalizag&o técnica dos contratos avaliara constantemente a execuc¢ao do objeto e utilizara o
Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo Il do Edital, ou outro
instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:

a. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima

exigida as atividades contratadas; ou

b. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servi¢o, ou utiliza-

los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.17.1. A utilizacdo do IMR né&o impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a

avaliacdo da prestacéo dos servicos.
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18.17.2. Durante a execucado do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel

de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a

Contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
18.18. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da execucédo do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

18.18.1. Em hipétese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a avaliacao de

desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.
18.19. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
18.20. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos
nos indicadores, além dos fatores redutores, se previstos, devem ser aplicadas as sanc¢des a Contratada
de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.
18.21. O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir 0 desempenho e qualidade da prestacéo
dos servicos.
18.22. O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execuc¢éo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacado contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.
18.23. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos deverd ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.
18.24. O representante da Contratante dever4d promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.
18.25. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuicées
sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condicbes de habilitacéo,

ensejara a aplicacdo de sanc¢des administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislacao
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vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da Contratante, conforme
disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.
18.26. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a Contratante comunicara o fato a Contratada e retera
0 pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

18.26.1. N&o havendo quitagédo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias,

a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacBes diretamente aos empregados da

contratada que tenham participado da execucéo dos servigcos objeto do contrato.

18.26.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela

Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

18.26.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de

responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados

da contratada.
18.27. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacgéo, pela Contratada,
do pagamento de todas as obrigacBes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS
referentes & méo de obra alocada em sua execuc¢dao, inclusive quanto as verbas rescisorias.
18.28. A fiscaliza¢@o de que trata esta clausula n&o exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade
com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

19. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
19.1. O recebimento provisoério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.
19.2. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela
equipe de fiscalizacao.
19.2.1. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico deverd apurar o resultado das
avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consondncia com o0s indicadores previstos no ato

convocatorio.
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19.2.2. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo deverad verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigac6es trabalhistas, previdenciarias
e com o0 FGTS do més anterior.
19.2.3. Seré elaborado relatério circunstanciado, com registro, analise e conclusdo acerca das
ocorréncias na execugcdo do contrato, o qual sera encaminhado ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.
19.2.3.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatorio
circunstanciado deverd conter registro, analise e conclusdo acerca das ocorréncias na
execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa, devendo ser
encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servi¢os, serd realizado

pelo gestor do contrato.

20.
20.1.

20.2.

19.3.1. O gestor do contrato analisara os relatérios e toda documentacdo apresentada pela
fiscalizacéo técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o
pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada,
por escrito, as respectivas correcdes.

19.3.2. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdo apresentados, e comunicara a Contratada
para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com
base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto, se previsto.

DAS SANQC)ES ADMINISTRATIVAS
Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:
20.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em decorréncia da
contratacao;
20.1.2. ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;
20.1.3. fraudar na execucéo do contrato;
20.1.4. comportar-se de modo inidéneo;
20.1.5. cometer fraude fiscal,
20.1.6. ndo mantiver a proposta.

Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da aplicacéo

de sanc¢do pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei
10.520, de 2002, aquele que:
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20.2.1. nao promover o recolhimento das contribuigbes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social
exigiveis até o momento da apresentacéo da fatura;

20.2.2. deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimenta¢éo no
dia fixado.

Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a

Contratada as seguintes sancdes:

20.3.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacfes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servi¢o contratado;

20.3.2. Multa de:

20.3.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor adjudicado em caso de atraso na execuc¢do dos servi¢os, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administragcao, no caso de execugao
com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipétese, inexecucgéo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenga,;

20.3.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucdao parcial da obrigagdo assumida;

20.3.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucéo total da obrigacéo assumida;

20.3.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

20.3.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacao), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administracdo Contratante a promover a rescisdo do contrato;

20.3.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas

independentes entre si.

20.3.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até

dois anos;
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20.3.4. Sancédo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.
20.3.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

As sancdes previstas nos subitens 20.3.1, 20.3.3, 20.3.4 e 20.3.5 poderdo ser aplicadas a

Contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

20.4.1. O valor da multa aplicada devera ser recolhido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados
da notificacdo e caso nédo se verifigue o pagamento do valor da multa pela Contratada, devera a
Contratante (Parecer n. 01/2016/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU e Nota n.
03/2016/CPLC/DEPCONSU/PGF/AGU):

| - quando a Contratada autorizar, de forma expressa, realizar diretamente a retencdo e
compensacao dos valores das multas nas faturas em aberto, mediante desconto direto dos valores

devidos nas faturas ou créditos existentes; ou

Il - executar a garantia prestada; ndo havendo éxito nessa operacgéo, por qualquer razdo, ou se a
multa for superior ao valor da garantia, deverd, obrigatoriamente, proceder ao desconto direto dos
valores devidos de qualquer fatura ou crédito existente em favor da Contratada, ou, ainda, quando
for o caso, promover a cobranca judicial desse montante.

20.4.2. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragcdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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Tabela 2

INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, | 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servicos contratuais por dia | 04
e por unidade de atendimento;

Manter funcionério sem qualificagdo para executar os

servigcos contratados, por empregado e por dia; 03

Recusar-se a executar servico determinado pela

AR . L 02
fiscalizag&o, por servico e por dia;

Retirar funcionérios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia da |03
Contratante, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a

6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por | 01
dia;
7 Cumprir  determinagcdo formal ou instrugdo 02

complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do |01
servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
ndo previstos nesta tabela de multas, apés

9 P - .~ |03
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgdo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execucdo do contrato 0s

10 . . . 01

prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relacdo de obrigacbes da |01

CONTRATADA

20.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n® 8.666, de 1993, as empresas

ou profissionais que:
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20.5.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
20.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;
20.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.
20.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto
na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
20.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢fes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracédo, observado
o0 principio da proporcionalidade.
20.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Ibiruba/RS, 28 de agosto de 2018.

Cristiane Brauner Gabiriel de Franceschi dos Santos
SIAPE n.° 1982614 SIAPE n.° 1838354
Jovani José Alberti Milton José Busnello
SIAPE n.° 995602 SIAPE n.° 1893291

Paulo Ricardo de Pietro dos Santos
SIAPE n.° 2149002

Aprovacdo motivada do Termo de Referéncia pela autoridade competente, nos termos do art. 9°, §1° do
Decreto n. 5.450/2005:

Reconhecido o seu objeto como essencial & comunidade académica, estando inclusive previsto no Plano

de Acdo Anual deste 6rgdo, aprovo o presente Termo de Referéncia e autorizo a respectiva

abertura de licitacdo, sob a modalidade Pregao Eletrénico.

Migacir Trindade Duarte Fléres
Ordenadora de Despesas
Port. 2.167/2016
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ANEXO — TERMO DE REFERENCIA
ESTUDO PRELIMINAR
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVIGCO
CONTINUO DE VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA PARA O IFRS — CAMPUS IBIRUBA

NECESSIDADE DA ADMINISTRACAO:

A contratagdo de servicos terceirizados de vigilancia e seguranca armada e
desarmada para o IFRS Campus lbiruba, para os turnos noturno e diurno de todos os dias da
semana, justifica-se por se tratar de um servico indispensavel e essencial a garantia da
integridade e inviolabilidade de bens patrimoniais e protecdo e seguranga dos servidores,
comunidade académica e demais cidaddos que circulam pela instituicdo. Além disso, esta
contratagcdo também tem como premissa complementar a melhoria do atendimento dos
acessos nas dependéncias do campus, com vista ao aperfeicoamento do controle e
monitoramento do fluxo de pessoas e veiculos.

Ainda, a principal missdo das atividades meio e apoio operacional é garantir a
operacionalizacédo integral das atividades finalisticas de forma continua, eficiente, flexivel, facil,
segura e confiavel. Para garantir este objetivo, a Administragcdo Publica vem buscando, de
forma racional e persistente, obter melhor emprego de seus escassos recursos visando atingir
a eficacia e eficiéncia de suas a¢bes. Essa missao torna-se quase impossivel de ser cumprida
a contento, em razdo da falta de uma estrutura especifica para execucdo de tarefas que,
embora sejam consideradas auxiliares, sao imprescindiveis para o funcionamento das
organizagdes, como é o caso dos servicos continuados de vigilancia.

O guantitativo de dois postos diurnos de vigilancia desarmada e dois postos noturnos
de vigilancia armada, todos na jornada de 12 horas x 36 horas, € o minimo suficiente para
atender ao Campus Ibirub4 do IFRS, garantindo o atendimento das necessidades da instituicao
e a otimizagdo da utilizacao dos recursos orgcamentarios disponiveis.

Ademais, cabe ressaltar que o contrato atual que este IFRS Campus Ibirub& possui,
referente a prestacdo de servicos continuos de vigilancia e seguranca armada, expira sua
vigéncia no dia 26/09/2018, periodo em que atingira os 60 meses maximos para este tipo de
contratacdo, de acordo com o art. 57, inciso Il da Lei n° 8.666/1993.
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Por fim, justificamos também a necessidade da presente contrata¢do devido o cargo
de vigilante ndo poder ser concursado, dado a Lei n. 9.632/1998 extinguir tal contratacéo e, ao
mesmo tempo, o Decreto n. 2.271/1997 e IN n.° 05/2017 permitirem a contratacdo de servico
desta natureza.

N° da OS de Designacdo da Equipe de Planejamento: Ordem de servigo n°® 07/2018.

DIRETRIZES QUE NORTEARAO OS ESTUDOS PRELIMINARES:
1. Ha normativos que disciplinam os servigos a serem contratados, de acordo com a sua
natureza (legislagéo, normas técnicas, acérddos e simulas, portarias...)? Especifique.
A legislacao referente ao processo de contratagdo obedecera o que segue:
Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002 - Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito

Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade
de licitacdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras

providéncias.

Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005 - Regulamenta o pregado, na forma eletrénica,

para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

Decreto n.° 2.271, de 7 de julho de 1997 - Dispbe sobre a contratacdo de servicos pela

Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional e da outras providéncias.

Decreto n.° 7.746, de 5 de junho de 2012 - Regulamenta o art. 3° da Lei n° 8.666, de 21

de junho de 1993, para estabelecer critérios e préaticas para a promoc¢ao do desenvolvimento

nacional sustentavel nas contratacdes realizadas pela administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional e pelas empresas estatais dependentes, e institui a Comisséo

Interministerial de Sustentabilidade na Administracdo Publica - CISAP.

Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 26 de abril de 2018 — Estabelece regras de

funcionamento do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, no ambito

do Poder Executivo Federal.

Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010 - Dispbe sobre os

critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢cdo de bens, contratagdo de servigos ou obras

pela Administracao Publica Federal direta, autarquica e fundacional e da outras providéncias.
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Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas alteracdes - Institui o

Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte; altera dispositivos das
Leis n°® 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidacdo das Leis do Trabalho -
CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, da Lei n® 10.189, de 14 de
fevereiro de 2001, da Lei Complementar n° 63, de 11 de janeiro de 1990; e revoga as Leis n°
9.317, de 5 de dezembro de 1996, e 9.841, de 5 de outubro de 1999.

Decreto n°® 8.538, de 6 de outubro de 2015 - Regulamenta o tratamento favorecido,

diferenciado e simplificado para as microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores
familiares, produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores individuais e sociedades
cooperativas de consumo nas contratages publicas de bens, servicos e obras no ambito da

administragdo publica federal.

Decreto n° 3.722, de 09 de janeiro de 2001 - Regulamenta o art. 34 da Lei n°® 8.666, de
21 de junho de 1993, e dispde sobre o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF.

Lei n.° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) - Dispde

sobre a protecdo do consumidor e da outras providéncias.

Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes - Regulamenta o art. 37, inciso

XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitacbes e contratos da Administracdo
Publica e da outras providéncias.
Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 25 de maio de 2017 - Dispde sobre as

regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de execugéo

indireta no &mbito da Administracéo Publica federal direta, autarquica e fundacional.

Portaria n°® 409, de 21 de dezembro de 2016 - Disp&e sobre as garantias contratuais ao

trabalhador na execucéo indireta de servigcos e os limites a terceirizacdo de atividades, no
ambito da Administragdo Publica federal direta, autérquica e fundacional e das empresas
estatais federais controladas pela Uniéo.

Decreto n°® 9.450, de 24 de julho de 2018 - Institui a Politica Nacional de Trabalho no

ambito do Sistema Prisional, voltada a ampliacéo e qualificacdo da oferta de vagas de trabalho,

ao empreendedorismo e a formagéo profissional das pessoas presas e egressas do sistema

Coordenadoria de Licitages e Contratos
Rua Nelsi Ribas Fritsch, 1111 | Bairro Esperanca | Ibirubd/RS | CEP: 98200-000
Fone: (054) 3324-8141 | https://ifrs.edu.br/ibiruba/ | licitacao@ibiruba.ifrs.edu.br

Péagina 48 de 60




IFRS — Campus lbirub&

Fls. n° Rubrica

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Ibiruba

prisional, e regulamenta o 8§ 5° do art. 40 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o disposto no inciso XXI do caput do art. 37 da Constituicdo e institui normas para
licitacdes e contratos da administracdo publica firmados pelo Poder Executivo federal.

Cadernos Técnicos e de Logistica elaborados pelo Ministério do Planejamento,

Desenvolvimento e Gestdo - disponiveis para consulta no sitio eletrénico

WWW.comprasgovernamentais.gov.br.

Convencéo Coletiva de Trabalho 2018/2020, do SIND DAS EMPR DE SEGURANCA E
VIGILANCIA DO EST DO R G S, CNPJ n. 87.004.982/0001-78 e SIND DOS EMPREG DE
EMPR DE SEG EVIGIL DO EST DO RGS, CNPJ n. 91.343.293/0001-65. Numero de
Solicitagdo de Registro no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) MR047513/2018.

Cadigo Brasileiro de Ocupagbes (CBO) 5173-30, vigilante.

2. Se houve contratagdo anterior no IFRS analisar as inconsisténcias a fim de prevenir a
ocorréncia destas neste processo.

No contrato em vigéncia (encerrando em setembro/2018), verificamos que a empresa
ndo proporcionou subsidios para que seus colaboradores realizassem a reciclagem antes da
data de vencimento, tendo isto ocorrido apenas ap6s notificacdo por parte da fiscalizacao do
contrato (ocorrida anterior ao vencimento, mas com prazo apertado). Por isto, sera necessaria
a previsdo no proximo edital, dando conta de que a empresa contratada verifique tais
particularidades inerentes ao exercicio da profissdo de vigilante, conforme legislacdo em vigor,
mantendo as condi¢des previstas inicialmente durante toda a vigéncia contratual.

Outras situacdes a mais, relacionadas a pratica fiscalizatoria (entrega de documentos,
registros e demais comprovantes, por exemplo), também precisam de uma postura mais
proativa por parte da empresa contratada, no sentido de resolucdo das demandas solicitadas
pela equipe de fiscalizacdo, em particular na relacdo com o preposto designado pela
Contratada. Pois, o ndo atendimento de clausulas béasicas acaba por onerar o IFRS e
prejudicar a qualidade na prestac&o do servico.

As acgles de prevencdo neste novo processo estdo descritas e previstas no mapa de

riscos elaborado por equipe de planejamento.

3. Avaliar a necessidade de classificagdo dos Estudos Preliminares nos termos da Lei
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12.527/2011.

A Lei 12.527/2011 regula o acesso a informagoes, classificando-as de acordo com seu
grau de sigilosidade e divulgacéo de informacdes. Salvo melhor juizo, compreendemos que o
processo de contratacdo de servicos terceirizados de vigilancia armada e desarmada nédo

implicara na necessidade de se estipular sigilo sobre as informacdes a ele vinculadas.

ESPECIFICACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:
4, Qual(is) a(s) justificativa(s) e/ou motivos para esta contratagdo?

O atual contrato de prestagéo de servigos continuos de vigilancia e seguranca armada,
firmado entre a PortalSul Empresa de Vigilancia S/S Ltda e o IFRS Campus lbiruba, possui
vigéncia até o dia 26/09/2018, ndo podendo mais ser prorrogado em razao de atingir o limite de
60 (sessenta) meses de vigéncia, conforme determinado no art. 57 da Lei n°® 8.666/93.

Embora essenciais, o IFRS nao dispde dos servicos objeto desta contratacdo em seu
quadro de pessoal, visto que 0s cargos relativos as categorias funcionais correlatas a este tipo
de servico foram extintos no servico publico ha varios anos, através da Lei n°® 9.632/1998.
Ademais, o Decreto 2.271/97 estabelece que o servico de vigilancia podera ser realizado
através de execucdao indireta.

Importante frisar que, diariamente, um publico fixo de 1.071 pessoas circulam em
nossa instituicdo, divididos entre servidores, alunos e profissionais terceirizados (119, 927 e 25,
respectivamente). Além destes, precisamos considerar um numero de pessoas variaveis que
vém até o campus para diversas outras atividades, como a participagdo em projetos e cursos
de formac&o continuada e visitas diversas (este nimero nédo esta sendo considerado nas 1.071
pessoas apontadas no inicio do paragrafo).

Finalmente, ha de se considerar que o IFRS Campus Ibiruba possui cadastrado junto
ao SIAFI - Sistema Integrado de Administracdo Financeira os valores de R$ 3.102.217,00 (trés
milhdes, cento e dois mil, duzentos e dezessete reais) em bens moéveis e R$ 14.050.134,28
(quatorze milhdes e cinquenta mil, cento e trinta e quatro reais e vinte e oito centavos) em bens
imoveis.

Por isso tudo, a contratacdo continuada do servico terceirizado de vigilancia armada e

desarmada, para os turnos noturno e diurno, encontra amparo ao garantir e proporcionar maior
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seguranca do patriménio publico, instalagbes e equipamentos, assim como resguardar a

integridade fisicas dos servidores, alunos e publico flutuante.

REFERENCIA AOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO ORGAO:
5. A contratacdo estd alinhada com o PDI, Planejamento Estratégico e incluido no Plano
de Acao?

A presente contratacdo estéd alinhada ao PDA - 2018 do Campus lbiruba do IFRS:
“Manter o funcionamento do campus: Vigilancia, Limpeza, motorista, terc. Agropecuaria,
Agroindustria, Recepgao, Servicos domésticos.”

Da mesma forma, a presente contratagdo encontra-se prevista na Acdo 20RL, de

Manutencdo e Funcionamento das Instituicbes Federais de Ensino da Lei Orgamentéaria Anual.

REQUISITOS DA CONTRATACAO:
6. Quais os requisitos necessarios ao atendimento da necessidade?

Com relacéo a funcéo de Vigilante Patrimonial Armado e Desarmado, exige-se, dentre
outros aspectos a serem considerados no Termo de Referéncia, as seguintes qualificagbes
minimas:

a) Ser brasileiro;

b) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

c) Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

d) Ter instrug&o correspondente a quarta série do ensino fundamental;

e) Condicionamento fisico compativel com o exercicio das atividades;

f) Ter sido aprovado em exames de salde e de aptidao psicoldgica;

g) Capacidade de se comunicar com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;

h) Ter sido aprovado em curso de formacdo de Vigilante, realizado por empresa de
formacéo devidamente autorizada por érgdo competente;

i) Atender atribuicbes da Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes - CBO do cargo a ser
contratado.

Com relagdo a Contratada, exige-se, dentre outros aspectos a serem considerados no
Termo de Referéncia, os seguintes requisitos minimos:

a) Que a empresa seja idonea e exclusivamente do ramo de atividade;
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b) Que a empresa apresente garantia de execucao contratual, previamente definida no
edital licitatério e em contrato, no percentual de 5% sobre o valor total da contratacao;

c) Os postos deverdo executar as seguintes atividades:

I) Posto Diurno: realizar rondas nos locais e frequéncias conforme estabelecidas pela
Instituicdo Contratante; permanecer na portaria/sede/base nos horarios de grande fluxo,
também de acordo com orientacbes da Instituicdo; realizar controle de entrada e saida de
pessoas externas a Instituicdo e veiculos em geral; abrir os portdes do campus as 07:30, ou
em outros horérios estabelecidos pelo campus; verificar se as portas, janelas e portbes
encontram-se fechadas apés o expediente e encerramento das aulas.

II) Posto Noturno: realizar rondas nos locais e frequéncias conforme estabelecidas
pela Instituicdo Contratante; permanecer na portaria/sede/base nos horéarios de grande fluxo,
também de acordo com orientacdes da Instituicdo; realizar controle de entrada e saida de
pessoas externas a Instituicdo e veiculos em geral; fechar os portées do campus as 22:45, ou
em outros horarios estabelecidos pelo campus; verificar se as portas, janelas e portdes
encontram-se fechadas apds o expediente e encerramento das aulas.

d) A licitante vencedora devera apresentar Atestado(s) de Capacidade Técnica, que
comprove(m) aptiddo da mesma para execucao de servigcos com caracteristicas semelhantes a
da presente contratacdo. Este(s) atestado(s) deverdo ser fornecidos por pessoa juridica de
direito publico ou privado, aos moldes do Anexo VIl da IN MPDG n° 05/2017;

e) Certificado de Seguranca expedido pelo Departamento de Policia Federal, conforme
Portaria n° 387/2006 - DG/DPF.

GRUPO | ITEM DESCRI(;AO[ESPECIFI CBO | CARGA HORARIA | QTD/UNID
CACAO
1 Vigilante Diurno 5173-30 12 x 36 2 postos
12 horas (duas De Segunda a desarmados
pessoas), das 06:00 as Domingo, inclusive
18:00 horas. feriados, das 06:00
1 as 18:00
2 Vigilante Noturno 5173-30 12 x 36 2 postos
12 horas (duas De Segunda a armados
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pessoas), das 18:00 as Domingo, inclusive
06:00 horas. feriados, das 18:00
as 06:00
7. Esta contratacdo tem carater continuado? Justifique.

Sim, pois é necessario manter os servicos diariamente/anualmente e sem
interrupcdes, devido ao funcionamento continuo das instala¢cdes do IFRS Campus Ibiruba.
Ademais, mesmo em horarios sem expediente ou funcionamento da instituicdo, faz-se
imprescindivel este servico de modo a garantir a integridade e inviolabilidade de bens

patrimoniais.

8. Ha a possibilidade de inclusdo de critérios de sustentabilidade na contratagéo, desde a
especificacdo técnica até como obriga¢gdes da contratada?

Sim, a contratada devera contribuir para a promo¢do do desenvolvimento nacional
sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, devendo ser
priorizado o emprego de méo-de-obra, materiais, tecnologias e matérias primas de origem local
para sua execugao, de acordo com o art. 225 da Constituicdo Federal/88, e em conformidade
com o art. 3° da Lei n° 8.666/93, com o art. 6° da Instrucdo Normativa/MP n° 01, de 19 de
janeiro de 2010.

9. Qual deverd ser a duragéo inicial do contrato? Justifique.
A vigéncia contratual inicial ser4 de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses, por tratar-se de servigo

continuado.

10. Havendo contrato vigente no IFRS para o mesmo objeto, h4 a necessidade de a
contratada promover a transi¢cdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas?

Ha contrato vigente atualmente. Com relacdo e transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas, ndo havera necessidade de transicdo contratual. Com relagdo aos
profissionais atualmente empregados, cabera a nova empresa contratada buscar as
informac0®es perante a atual empresa prestadora do servico, se existira o interesse na transicao
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de mao de obra e/ou técnicas correlatas, pois todas as informag¢des necesséarias ao perfeito
andamento dos servicos serdo fornecidas para a nova contratada por meio da equipe de
fiscalizacdo deste contrato.

PESQUISA DAS SOLUCOES DISPONIVEIS NO MERCADO:

11. Quais as soluc¢des do mercado para a necessidade verificada pelo IFRS (fornecedores,
produtos, fabricantes, etc)? Caso haja restricdo de mercado, avaliar se 0s requisitos que
possam limitar a participacdo sdo realmente indispensaveis.

Analisando no ambito local, ndo ha4 empresas que atendam 0s requisitos legais
previstos na contratacdo. Porém, num contexto mais amplo (nivel nacional), ndo & uma
atividade com restricdo de oferta, conforme pesquisa no sistema painel de precos (em anexo).
Portanto, neste relatério de pesquisa se pode verificar que ha solugdes no mercado que
atendam os requisitos especificados.

12. Descreva a solucéo escolhida com todos os elementos para que a contratagcdo produza
os resultados pretendidos pela administracdo. Justifique demonstrando os beneficios diretos e
indiretos que o IFRS almeja com a contratagcdo, em termos de economicidade, eficacia,
eficiéncia, de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos (por exemplo: diminuicdo
do consumo de papel ou energia elétrica) bem como, se for o caso, de melhoria da qualidade
de produtos ou servicos oferecidos a sociedade.

A contratacdo proposta resultara benéfica e vantajosa, uma vez que:
- Sera exercida dentro dos limites do IFRS Campus Ibiruba, por empresa especializada
devidamente habilitada pelos 6rgdos de controle e fiscalizagdo da atividade e com utilizacdo de
mao de obra detentora de formacao profissional especifica com dedicacdo exclusiva,
- Utilizara rotinas e define perfil de mdo de obra, para os postos de servico, que
possibilitam maior eficiéncia do efetivo utilizado no desenvolvimento de a¢bes preventivas que
incluem o uso de equipamentos auxiliares & execucao dos servigos;
- A utilizagdo de pessoal e equipamentos adequados no ambiente da Unidade refletirdo
nos resultados produtivos e melhoria do atendimento prestado a sociedade;
- N&o implicard em custos com contratacao, treinamento e administracdo de méo de obra
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pertencente ao quadro de servidores deste 6rgéao;

- Os padrdes aqui definidos que contam com especificacbes usuais no mercado,
permitirdo a permanente mensuragao qualitativa e quantitativa dos resultados, maximizando o
aproveitamento dos servi¢os prestados;

- Os parametros definidos para o objeto da licitacdo e para prestacdo dos servicos
possibilitam obter preco compativel com a finalidade estabelecida;

Ainda, a solugdo escolhida atendera plenamente a necessidade da administragéo,
permitindo a prestagdo dos servigos fins durante todo o periodo de funcionamento deste
campus. Além disso, oportunizard melhor controle de acesso na entrada e saida de veiculos e
pessoas, proporcionando maior seguranga ao publico usuario.

Por fim, com a contratacdo por posto de servigo, a solu¢cdo dos problemas ocorrera de
forma imediata. O agrupamento dos itens de posto diurno e noturno é recomendado pela
legislagéo e facilitara a gestao do contrato.

ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES:

13. Qual o método de estimativa das quantidades a serem contratadas? Incluir memaria de
calculo e documentos que lhe déo suporte (contratos anteriores, experiéncias de outros
orgaos...).

A previsdo de dois postos de escala 12x36 horas, tanto noturno quanto diurno, deve-se
a area de 101,15 hectares a ser coberta, dividindo-se um posto para a area administrativa da
Instituicdo (portaria), e outro posto para a area rural do campus. Além disso, as quantidades
contratadas estdo embasadas no nimero de postos que ja vém sendo utilizados ao longo dos
altimos anos, em contratacdo prépria para o objeto ora licitado, sendo este o quantitativo

minimo necessario para o bom funcionamento dos servigos.

PARCELAMENTO DA SOLUCAO

14. O parcelamento da solucdo é a regra, devendo a licitacdo ser realizada por item,
sempre que o objeto for divisivel, desde que se verifique ndo haver prejuizo para o conjunto da
solugdo ou perda de economia de escala, visando propiciar a ampla participacéo de licitantes,
que embora ndo disponham de capacidade para execucdo da totalidade do objeto, possam
fazé-lo com relagdo a itens ou unidades autbnomas. Definir e documentar o método para
avaliar se o objeto é divisivel, levando em consideracdo o mercado fornecedor, podendo ser
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parcelado caso a contratacdo nesses moldes assegure, concomitantemente:

a) Ser técnica e economicamente viavel;

b) Que nado havera perda de escala; e

¢) Que havera melhor aproveitamento do mercado e ampliacdo da competitividade.

Com base nos estudos acima, a licitacdo sera dividida em lotes ou em itens
separados? Justifique.

A licitacdo sera dividida em itens, porém, pertencentes a um anico grupo, ao qual ndo
poderd se aplicar nenhum parcelamento. Nestes itens estardo previstos os postos de trabalho
a serem contratados, ou seja, esta contratagdo ja se encontra na menor fragdo possivel. Esta
definicho de quantidade € usualmente utilizada no mercado, dada a necessidade de
elaboracé@o de planilha de custos e formacédo de pregos para esta espécie de servigo, desta
forma, garantir4 a competitividade no certame.

Caso se optasse em ndo agrupa-los em um uUnico grupo, correr-se-ia 0 risco de
empresas diferentes vencerem cada item, fator que poderia onerar ainda mais a licitagdo, uma
vez que cada uma cotaria seus proprios materiais, equipamentos e utensilios. Sendo uma
Gnica empresa vencedora, tais rubricas serdo disseminadas entre todos o0s postos,
independente do turno que correspondem. Ademais, ao passo que eventualmente tivéssemos
duas empresas vencedoras, uma para cada item, também se necessitaria de dois contratos e,
por consequéncia, duas fiscalizacdes, significando o dispéndio ndo apenas financeiro, mas
também de outro servidor para acompanhamento das atividades.

Concluimos, portanto, que nao é técnica e economicamente viavel a divisdo dos itens,
sendo que o agrupamento alinha-se a outros processos licitatorios e nao constitui 6bice ou

entrave a concorréncia ou participagdo das empresas.

ESTIMATIVAS DE PRECOS:

15. Definir e documentar o método para estimativa de precos ou meios de previsdo de
precos referenciais, devendo seguir as diretrizes da IN MPDG 03/2017. Demonstrar as
memorias de calculo da estimativa de precos e os documentos que lhe dao suporte
(construcdo das planilhas de custo e formac&o de precos para 0s servigos terceirizados pelo

setor de licitacdes e contratos e analise pela contabilidade).
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O preco referencial de aquisigéo foi estimado por Planilha de Custos e Formagéo de
Precos, conforme autuado nos autos (Anexo VII-D da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n°
05/2017).

A planilha de custos e formacdo de precos elaborada pela Administracdo utilizou a
Convencado Coletiva de Trabalho 2018/2020, do SIND DAS EMPR DE SEGURANCA E
VIGILANCIA DO EST DO R G S, CNPJ n. 87.004.982/0001-78 e SIND DOS EMPREG DE
EMPR DE SEG EVIGIL DO EST DO RGS, CNPJ n. 91.343.293/0001-65. Numero da
Solicitagédo de Registro no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) MR047513/2018.

Desta forma, foram considerados os seguintes beneficios de modo a compor a
Planilha de custos em conformidade com a antes mencionada CCT, isto é, os valores de

salario-base, auxilio alimentagéo, adicional de periculosidade e Seguro de vida |a dispostos.

Ainda, foi necesséria a realizagdo de composicao dos custos de insumos diversos
(uniformes, materiais/equipamentos e insumos operacionais administrativos — rel6gio ponto),
valores estes que sao frutos de pesquisa ampla de mercado aos moldes da IN SLTI/MPOG n°
05/2014, sendo seus valores mensais inseridos na Planilha de Custos de modo a realizar o
pagamento mensal destes custos para a empresa conforme a fragdo de fornecimento

mencionada no edital.

Para compor os uniformes/materiais/equipamentos levantou-se a necessidade dos

itens na seguinte planilha:

ltem | Descricdo do objeto com especificacées | Un. | otd.
Uniformes - Diuno
1 Calca Social Unidade 8
2 Camisa social manga curta Unidade 8
3 Camisa social manga longa Unidade 8
Sapato/botina profissional, fechado na parte superior e
4 no calcanhar, solado antiderrapante, confeccionado de Par
material leve e confortavel 4
5 Jaqueta/Japona - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
6 Blusa de frio Unidade 8
7 Cinto de nylon ou couro - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
8 Cracha Funcional - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
9 Presilha para crach& - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4

Materiais/Equipamentos — Diuno
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1 Livro de ocorréncias Unidade 2
2 Cassetete - Amortizacdo em 60 meses Unidade 2
3 Porta cassetete - Amortizacdo em 60 meses Unidade 2
4 Apito + Cordao - Amortizacdo em 60 meses Par 4
5 Botas de Borracha - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
6 Capa de Chuva - Amortizagdo em 60 meses Unidade 4
7 Radio de Comunicacao + Bateria reserva e carregador Uni
R nidade

- Amortizacdo em 60 meses 2
8 Cofre para armazenamento dos materiais pertencentes Unidade

ao posto - Amortizacdo em 60 meses
9 Colete balistico Nivel II-A - Amortizacdo em 60 meses Unidade 2
10 Capa de colete a prova de balas - Amortizacdo em 60

meses Unidade 8
11 Bastéo para controle de ronda - vigia - Amortizacdo em

60 meses Unidade 1

Uniformes — Noturno

1 Calca Social Unidade 8
2 Camisa social manga curta Unidade 8
3 Camisa social manga longa Unidade 8
4 Sapato/botina profissional, fechado na parte superior e Par

no calcanhar, solado antiderrapante, confeccionado de

material leve e confortavel 4
5 Jaqueta/Japona - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
6 Blusa de frio Unidade 8
7 Cinto de nylon ou couro - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
8 Cracha Funcional - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
9 Presilha para cracha - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4

Materiais/Equipamentos — Noturno

1 Revdlver calibre 38 - Amortizacdo em 60 meses Unidade 2
2 Cinto com coldre e baleiro - Amortizacdo em 60 meses | Unidade 2
3 Cartuchos de Municao calibre 38 Unidade 10
4 Lanterna Recarregavel Unidade 2
5 Apito + Cordéo - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
6 Botas de Borracha - Amortizagdo em 60 meses Par 4
7 Capa de Chuva - Amortizacdo em 60 meses Unidade 4
8 Bastéo para controle de ronda - vigia - Amortizagdo em| Unidade

60 meses 1

Para os itens acima as quantidades informadas deveréo ser fornecidas por ano. Ainda,
todos os insumos deverdo ser novos/primeiro uso, substituindo-os sempre que necessario pela
contratada. Os itens com amortizagcdo em 60 meses se ddo em razdo de suas durabilidades
prolongadas. Os itens do 1 ao 3 e 7 ao 10 de Materiais/Equipamentos - Diurno deverdo ser

fornecidos tanto para o turno diurno quanto noturno.
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O dimensionamento das necessidades efetivas de EPIs ficardo condicionados ao
laudo dos riscos ambientais, conforme avaliacdo técnica estabelecida pelo PRRA (Programa
de Prevencdo de Riscos Ambientais) elaborado pela propria empresa a qual deve fornecer e
responsabilizar-se pela distribuicdo e uso dos EPIs — Equipamentos de Protecdo Individual e
EPC - Equipamentos de Protecdo Coletiva, cumprindo as disposi¢cées da Consolidacdo das
Leis de Trabalho atinentes & Seguranca e medicina do trabalho, a NR-6 aprovada pela Portaria
3214/78 do Ministério do Trabalho. Deverdo ainda ser entregues, com a devida comprovacao
através de recibo assinado pelo empregado. Mensalmente devera ser enviado ao fiscal,
juntamente com a documentagéo para pagamento, copia do comprovante de recebimento para

fins de comprovacéo.

Quanto aos Insumos Operacionais Administrativos, fora levantada a necessidade de
01 (um) aparelho registro eletrdnico de ponto que atenda a especificacdo prevista em
legislacao (Portaria TEM 1.510/2009 e demais aplicaveis). O equipamento devera ser instalado
em local a ser definido junto a direcdo da unidade do IFRS onde ocorrerd a prestacao do

Sservigo.

Sendo assim, para o turno diurno — vigilancia desarmada o valor mensal ficou em R$
18.236,00 (dezoito mil, duzentos e trinta e seis reais) e o valor anual em R$ 218.839,20
(duzentos e dezoito mil, oitocentos e trinta e nove reais e vinte centavos) considerando a

gquantidade de 02 postos de trabalho para este turno;

Ja para o turno noturno — vigilancia armada o valor mensal ficou em R$ 21.170,90
(vinte e um mil, cento e setenta reais e noventa centavos) e o valor anual em R$ 254.050,80
(duzentos e cinquenta e quatro mil, cinquenta reais e oitenta centavos) considerando a

gquantidade de 02 postos de trabalho para este turno;

Por fim, reitera-se que os valores globais desta contratagdo se enquadram
perfeitamente nos limites estabelecidos pelo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e

Gestéo para o estado do Rio Grande do Sul. Isto é:

a) nas jornadas 12x36 DIURNO, o valor por posto minimo € R$ 9.397,75 e o maximo é
de R$ 10.307,19, sendo o valor estimado de nossa contratacéo para este posto o de R$ 9.118,30,

apesar de mais baixo que o minimo estabelecido na portaria resta comprovada sua exequibilidade
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com a planilha de custos e formacgéo de precos;

b) nas jornadas 12x36 NOTURNO, o valor por posto minimo é de R$ 11.784,63 e o
méaximo € de R$ 13.603,00, sendo o valor estimado de nossa contratagdo para este posto o de R$
10.585,45, apesar de mais baixo que o minimo estabelecido na portaria resta comprovada sua

exequibilidade com a planilha de custos e formacéo de precos.

ADEQUACAO DO AMBIENTE DO IFRS:
16. Ha necessidade de contrata¢des/aquisi¢cdes correlatas? N&o se aplica.
17. Realizar levantamento de agBes necessarias a adequacdo do ambiente do IFRS para
gue a contratagdo surta seus efeitos, com 0s responsaveis por estes ajustes nos diversos
setores (por exemplo: capacitagbes necessarias, aquisicdo de materiais, reformas...). Caso
haja acdes necessérias, juntar o cronograma ao processo e incluir, no mapa de riscos, 0s
riscos de a contratagao fracassar caso 0s ajustes ndo ocorram em tempo.

N&o se aplica, uma vez que a Instituicdo ja possui todas as condi¢des e infraestrutura
necessérias para a perfeita execugéo do servigo.

DECLARAC;AO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATA(;AO:
18. Declarar explicitamente que a contratacdo € viavel ou nao, justificando com base nos
elementos anteriores dos Estudos Preliminares.

Com base nas informacdes levantadas ao longo dos estudos preliminares, a equipe de

planejamento declara que a contratacao é viavel.

Ibiruba, 09 de agosto de 2018.
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