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HISTÓRICO DO CURSO 

 

 
Uma pesquisa realizada em 2012 na região do Vale do Caí, coordenada por 

docentes do IFRS Campus Feliz, indicou como demanda da população, entre outras, um 

curso de Licenciatura em Letras: Português e Inglês. Neste levantamento foram 

consultadas 739 pessoas dos setores primário, secundário e terciário, no período entre 

maio e dezembro do referido ano. Dando andamento, realizou-se uma audiência pública 

para consulta de interesse em julho de 2013. 

A possibilidade de verticalização de cursos na área também foi fator importante e 

determinante para a oferta do curso de Licenciatura em Letras e, então, iniciaram-se os 

trabalhos para construção e aprovação do Projeto Pedagógico do Curso - PPC, o qual 

teve seu Ato de autorização pela Resolução CONSUP nº 066, de 19 de agosto de 2014, 

com carga horária total de 2.880 horas. 

No segundo semestre de 2015, visando atender a Resolução nº 2, de 01 de julho 

de 2015 do Conselho Nacional de Educação – CNE e a Instrução Normativa PROEN nº 4, 

de 22 de junho de 2015 para Organização Didática, o PPC teve sua primeira reformulação 

e foi aprovado com carga horária total de 3.216 horas pelo Presidente do Conselho 

Superior do IFRS, Osvaldo Casares Pinto, conforme Resolução número 101, de 13 de 

dezembro de 2016. Assim, este curso de Licenciatura em Letras com duração mínima de 

8 semestres e máxima de 16 semestres, ofertava 32 vagas com ingresso anual, no 

começo do ano, no período noturno. 

Entre os anos de 2016 e 2018, foram realizadas adequações no Projeto Pedagógico 

de Curso, de modo a adequá-lo e melhor atender a novas diretrizes institucionais e 

governamentais. Houve, ainda, em tais reformulações, o intuito do Colegiado deste curso 

de aperfeiçoar a matriz curricular, procurando articular adequadamente a teoria com a 

Prática Pedagógica, propondo um currículo com uma integração horizontal e vertical dos 

conteúdos, bem como dos componentes curriculares, tanto da formação geral, quanto 

profissional específica. Desse modo, buscou-se conjugar o ensino e a produção de 

conhecimentos. 



 

 

            A partir da necessidade de adaptação curricular aos preceitos da Resolução CNE/CP 

nº 4/2024, que dispõe sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formação Inicial em 

Nível Superior de Profissionais do Magistério da Educação Escolar Básica (para cursos de 

licenciatura, cursos de formação pedagógica para graduados não licenciados e cursos de 

segunda licenciatura), dentre outras, o Plano de curso foi novamente reformulado no período 

de 2024 e 2025. Também houve a necessidade de implantação de carga horária 30% EaD 

para a atender a uma demanda antiga dos discentes que têm dificuldade de acesso ao 

Campus Feliz.  

        Alguns documentos importantes para as tomadas de decisão no presente PPC são: a 

Organização Didática (Resolução do CONSUP-REI nº  1/2024) e as novas normativas 

referentes à extensão que ainda não havia sido implementada adequadamente no curso, 

tais como, a Resolução do CONSUP nº  64/2024. 

     O novo projeto pedagógico foi aprovado pelo CONSUP através da RESOLUÇÃO nº  

61/2025 que envolve as alterações do Projeto Pedagógico do Curso de Letras: Português – 

Inglês – Licenciatura. Tais alterações passaram a ser implementadas em 2026 para os 

ingressantes de 2025 e 2026. Foi proposto e aprovado um plano de migração da antiga para 

a nova matriz curricular, tendo em vista que a antiga será extinta em 2028. 

 

https://ifrs.edu.br/feliz/wp-content/uploads/sites/18/2026/03/61_RESOLUCAO_61-2025_Aprova_alt_Letras_Lic_Feliz.pdf
https://ifrs.edu.br/feliz/wp-content/uploads/sites/18/2026/03/61_RESOLUCAO_61-2025_Aprova_alt_Letras_Lic_Feliz.pdf
https://ifrs.edu.br/feliz/wp-content/uploads/sites/18/2026/03/61_RESOLUCAO_61-2025_Aprova_alt_Letras_Lic_Feliz.pdf
https://ifrs.edu.br/feliz/wp-content/uploads/sites/18/2026/03/61_RESOLUCAO_61-2025_Aprova_alt_Letras_Lic_Feliz.pdf


 

 

ENSINO 

 

 

Objetivos 

●​ Promover ações que estimulem a relação entre a teoria e a prática contribuindo 
para a efetivação da práxis-pedagógica. 

●​ Consolidar a qualidade do Curso de Licenciatura em Letras  Português  e  Inglês  
ofertado no IFRS – Campus Feliz. 

●​ Garantir a representatividade e a visibilidade interna e externamente do curso, 
consolidando a sua identidade e expansão. 

●​ Aprovar atualizações do curso conforme as novas diretrizes do Ministério da 
Educação. 

 
 
 
 

Legenda: 

R – Realizado​ AR – A Realizar 
RP – Realizado Parcialmente​ NR – Não Realizado 

 
Ações 

2025 2026 

Ofertar maior número de projetos de ensino 

possibilitando a participação dos acadêmicos 

em ações que relacionem teoria e prática. 

 
R 

 
R 

Estimular a oferta de projetos de ensino que 

busquem a integração entre os componentes 

curriculares ofertados durante o semestre, 

possibilitando a interdisciplinaridade. 

 
 
R 

 
 
R 

Produzir materiais didático-pedagógicos que 

relacionem a teoria com a prática para serem 

utilizados em atividades desenvolvidas na 

Educação Básica. 

 
 
R 

 
 
R 

Promover atividades exitosas e inovadoras 

buscando integrar o curso com a comunidade e 

com o mundo do trabalho através de estágios 

obrigatórios e não-obrigatórios. 

 
R 

 
R 

Oportunizar aos acadêmicos, durante os 

estágios, a participação nas ações escolares que 

contribuem para a formação docente, tais como 

conselhos de classe e cursos de formação, bem 

como incentivar a participação no PIBID. 

 
 
R 

 
 
R 



 

 
 

Ações 

2025 2026 

Promover a relação da teoria com a prática nas 

ações de estágio e de práticas de ensino, 

propiciando a efetivação da práxis-pedagógica. 

 
R 

 
R 

Gerar insumos para articulação das práticas de 

estágio com os componentes curriculares 

ofertados. 

 
R 

 
R 

Incentivar e orientar os acadêmicos a partir das 

ações de mobilidade estudantil internacional 

promovidas pelo IFRS. 

 
R 

 
R 

Incentivar e instrumentalizar a Aprendizagem 

Autônoma e a utilização de Tecnologias da 

Informação e Comunicação no processo de 

ensino e aprendizagem de Português e Inglês. 

 
R 

 
R 

Possibilitar a matrícula dos acadêmicos em 

componentes curriculares equivalentes em 

outros cursos ofertados pela instituição. 

 
R 

 
R 

Estimular constantemente os acadêmicos do 

curso de Letras: Português e Inglês- 

Licenciatura a atuarem como monitores em 

qualquer nível de ensino, tanto nos cursos 

Técnicos de Ensino Médio quanto nos cursos 

Superiores. 

 
 
R 

 
 
R 

Incentivar e orientar os acadêmicos a 

participarem dos estudos orientados, 

articulando com os professores o melhor 

horário para o atendimento. 

 
R 

 
R 

Promover ações de ensino que visem revisar 

conteúdos básicos, buscando aprimorar o 

percurso formativo dos acadêmicos, evitando a 

evasão e a reprovação. 

 
 
R 

 
 
RP 

Estimular o funcionamento de grupos de 

estudos com o propósito de superar as 

dificuldades encontradas durante a formação 

acadêmica. 

 

R 

 

R 

Atualizar o Projeto Pedagógico do Curso de 

Licenciatura em Português e Inglês, conforme 

legislação vigente. 

 

R 

 

R 

Manter o sistema de visita in loco realizada 

durante os estágios supervisionados. 

 

R 

 

R 



 

 

Estimular a organização e atuação do diretório 

acadêmico da Letras. 

 
R 

 
R 

Incentivar a participação de representante 

discente nas reuniões de colegiado. 

 
 
R 

 
 
R 

 

Realizar reuniões periódicas com discentes para 

promover momentos de escuta, verificar suas 

necessidades, apresentar informativos sobre o 

curso e a instituição, bem como sobre 

oportunidades de bolsas de estudo, de ensino, 

pesquisa, extensão, mobilidade estudantil e 

assistência social.  

 
R 

 
R 

 
 
 
R 

 
 
R 

 

 

Estabelecer reuniões periódicas do corpo 

docente, discente e técnico, NDE e Colegiado 

visando qualificar a gestão da Coordenação. 

 
R 

 
R 



 

 

PESQUISA 

 

 

Objetivos 

●​ Promover a ampliação da participação de docentes e discentes do curso em ações 
de pesquisa. 

●​ Qualificar o registro das ações de pesquisa desenvolvidas no curso. 
●​ Contribuir com o processo de indissociabilidade entre ensino-pesquisa-extensão. 

 
 

Legenda: 

R – Realizado​ AR – A Realizar 
RP – Realizado Parcialmente​ NR – Não Realizado 

 
Ações 

2025 2026 

Estimular os docentes a promover e participar de 

projetos de pesquisa. 

 
R 

 
R 

Estimular a oferta de projetos de pesquisa que busquem 

a integração entre os componentes curriculares 

ofertados. 

 
R 

 
R 

Articular o corpo docente visando o desenvolvimento de 

pesquisas que levem em consideração a formação de 

professores de Português e Inglês. 

 
 
R 

 
 
R 

Incentivar a participação dos docentes, discentes e 

técnicos nos Grupos de Pesquisa existentes no campus. 

 
R 

 
R 

Orientar os docentes a registrar seus projetos no Siga-a, 

tanto em editais de Fluxo Contínuo/Fomento Interno 

como em editais de Fomento Externo 

Capes/CNPQ/Fapergs. 

 
 
R 

 
 
R 

Divulgar eventos científicos nos quais os docentes e 

discentes possam participar com as suas produções 

científicas, inclusive por mídias sociais tais como 

Instagram e Facebook. 

 
R 

 
R 

Incentivar a produção acadêmica decorrente de 

pesquisas, práticas de ensino, estágios supervisionados 

e do próprio Trabalho de Conclusão de Curso. 

 
R 

 
R 

 



 

 

EXTENSÃO 

 

 

Objetivos 

●​ Ampliar a participação de docentes e discentes do curso em atividades de 
extensão que envolvam a comunidade local e regional. 

●​ Qualificar o registro das ações de extensão desenvolvidas no curso. 
●​ Contribuir com o processo de indissociabilidade entre ensino-pesquisa-extensão. 

 
 

Legenda: 

R – Realizado​ AR – A Realizar 
RP – Realizado Parcialmente​ NR – Não Realizado 

 
Ações 

2025 2026 

Gerar insumos para articulação das práticas de estágio 

com a realidade da comunidade escolar local e regional. 

 
R 

 
R 

Participar de ações de extensão voltadas para a 

disseminação do ensino de Português e Inglês, tais como 

feiras pedagógicas, científicas e tecnológicas. 

 
R 

 
R 

Promover convênios com instituições de educação 

formal e não-formal buscando qualificar as práticas de 

ensino e os estágios supervisionados, bem como, 

possibilitar a curricularização da extensão. 

 
R 

 
R 

Estimular a oferta de projetos de extensão que busquem 

a integração entre os componentes curriculares 

ofertados. 

 
R 

 
R 

Monitorar a inserção de egressos do curso de Letras  no 

mundo do trabalho e/ou em cursos de pós-graduação. 

 
R 

 
R 

Propor parcerias relevantes ao curso que promovam a 

formação profissional do acadêmico. 

 
R 

 
R 

Estimular os docentes e discentes para que se envolvam 

na organização e execução da Semana Acadêmica dos 

cursos e nos eventos dos diversos Núcleos. 

 
R 

 
R 

Auxiliar na efetiva participação de discentes em editais 

de mobilidade internacional, promovendo a política de 

internacionalização e troca de saberes entre 

instituições brasileiras e estrangeiras. 

 
R 

 
R 

 



 

 
 

Ações 

2025 2026 

Utilizar as redes sociais como canal de comunicação 

para a divulgação de eventos científicos e de atividades 

do curso buscando maior participação discente. 

 
R 

 
R 

Articular atividades integradas que envolvam o Curso de 

Licenciatura em Letras Português e Inglês com alunos e 

professores das escolas de educação básica da 

comunidade local e regional. 

 
R 

 
R 

Estimular o envolvimento dos acadêmicos nas práticas de 

Educação e Conscientização Ambiental desenvolvidas no 

Curso, bem como a propagação da Língua Brasileira de 

Sinais. 

 
R 

 
R 

  
 Realizar eventos integrados com outros cursos,  como 

festa junina e  aula inaugural com a Licenciatura em 

Química, bem como visitas técnicas, propiciando a 

articulação dos saberes com outras áreas do 

conhecimento. 

 
R 

 
R 

Possibilitar a realização de provas de proficiência de 

português para estrangeiro e de língua inglesa 

 
R 

 
R 



 

 

INFRAESTRUTURA 

 

 

Objetivos 

●​ Qualificar o processo de ensino e aprendizagem considerando a utilização de 
atividades práticas associadas à teoria. 

●​ Promover a atualização constante das bibliografias básicas e complementares dos 
componentes curriculares. 

 
 
 
 

Legenda: 

R – Realizado​ AR – A Realizar 
RP – Realizado Parcialmente​ NR – Não Realizado 

 
Ações 

2025 2026 

Incrementar o Laboratório de Ensino e a 

biblioteca  com materiais didáticos visando 

subsidiar a prática educativa. 

 
R 

 
R 

Implementar o processo de avaliação dos 

Laboratórios Didáticos e Especializados 

conjuntamente com a CPA. 

 
AR 

 
AR 

Participar das atualizações do regulamento dos 

Laboratórios vinculados ao curso. 

 
R 

 
R 

Acompanhar o processo de solicitação e 

aquisição de material bibliográfico 

considerando o PPC do curso. 

 
R 

 
R 

Manter o sistema de reserva de salas e 

laboratórios utilizados pelo curso. 

 
R 

 
R 

Acompanhar o processo de solicitação e 

aquisição de caixas de som para as salas de 

aula, considerando a especificidade da área do 

curso. 

 
R 

 
R 

 



 

 

RECURSOS HUMANOS 

 

 

Objetivos 

●​ Incentivar a qualificação constante do corpo docente que atua no curso de 
Licenciatura em Português e Inglês. 

●​ Estabelecer estratégias que contribuam para a visibilidade do curso com a 
participação de docentes e discentes em órgãos e comissões internas e externas. 

 
 
 
 

Legenda: 

R – Realizado​ AR – A Realizar 
RP – Realizado Parcialmente​ NR – Não Realizado 

Ações 2025 2026 

Estimular a abertura de editais de concurso 

para docentes EBTT com formação em 

Licenciatura em Português e Inglês. 

 
R 

 
R 

Aumentar o número de docentes que atuam no 

Curso que tenham formação inicial em 

Licenciatura em Português e Inglês. 

 
NR 

 
NR 

Incentivar a participação de discentes e 

docentes nos órgãos representativos internos e 

externos à instituição. 

 
R 

 
R 

Manter a participação discente em Comissões do 

curso e da Instituição. 

 
R 

 
R 

Apoiar a participação dos docentes em cursos 

de capacitação e qualificação. 

 
R 

 
RP 
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