Ministério da Educacao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Rio Grande do Sul
Campus Feliz

ANEXO DA RESOLUGAO CONCAMP N° 08/2020

Regulamenta a gestdo do recurso orcamentario
para a promocdo do Programa de Capacitacdo
dos Servidores, no IFRS campus Feliz.

O Presidente do Conselho de Campus do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Sul - Campus Feliz, considerando o que foi deliberado na reunido ordinaria deste Conselho,
realizada em 11 de dezembro de 2020, no uso de suas atribuicdes, APROVA a seguinte Resolugdo:

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam estabelecidas nesta resolugdo, as regras de distribuicdo e utilizagdo dos recursos
orcamentarios para a promocdo do Programa de Capacitagdo dos Servidores, no IFRS campus Feliz, em
cumprimento ao disposto no § Unico do Art 64 da Resolugdo CONSUP n© 114/2014.

Art. 2° Considera-se para fins desta Resolugao:

I - CIS - Comissdo Interna de Supervisao do Plano de Carreira dos Técnicos Administrativos em
Educacao do IFRS Campus Feliz;

II - CPPD - Comissao Permanente de Pessoal Docente do IFRS Campus Feliz;
III - TAES - Técnicos Administrativos em Educacao;

IV - DAP - Diretoria de Administracao e Planejamento;

V - CGP - Coordenadoria de Gestao de Pessoas;

VI - Bolsa de Qualificacdo - Incentivo pecuniario para acoes de qualificagdo de que trata o art.
26 da Resolugdo CONSUP n° 114/2014;

VII - Acdo de Aperfeicoamento - Congressos, seminarios, simpdsios, palestras, cursos, visitas
técnicas e outros similares, de que trata o art. 27 da Resolugdo CONSUP n°114/2014;

VIII - Licenca Capacitacao - Licenga quinquenal remunerada para participar de capacitagao, de
que trata o art. 28 e o Titulo VIII da Resolugdo CONSUP n© 114/2014;

IX - Valor Global - A soma de todos os valores solicitados no processo tais como, inscrigao,
diadrias e passagens.

Art. 32 O orgamento minimo de 5% da matriz, de que trata o art. 64 da Resolugdo CONSUP 114/2014,
devera ser distribuido da seguinte forma:

Grupo Finalidade TAES DOCENTES

A Bolsas de Qualificagao 1%

AcOes de Aperfeicoamento e Licencas Capacitagao

[v)
TAEs 0,625%
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Agdes de Aperfeicoamento e Licengas
~ 0,625%
c Capacitacao DOCENTES °
D AcOes de Aperfeicoamento e Licengas 0,25%

Capacitagdo DIRECAO

I - GRUPO A: No minimo 1% (um por cento) da matriz orcamentaria para Bolsas de
Qualificagcdo, para os segmentos TAES e Docentes, conforme critérios definidos no Capitulo II
desta Resolugao;

II - GRUPO B: No minimo 0,625% (zero virgula seiscentos e vinte e cinco por cento) da matriz
orcamentaria, para as Agbes de Aperfeicoamento e Licenca Capacitacdo exclusivamente para
os Técnicos Administrativos em Educacdo, conforme critérios definidos no Capitulo III desta
Resolucdo;

III - GRUPO C: No minimo 0,625% (zero virgula seiscentos e vinte e cinco por cento) da matriz
orcamentaria, para as Acbes de Aperfeicoamento e Licenga Capacitacdo exclusivamente para
os Docentes, conforme critérios definidos no Capitulo IV desta Resolucao;

IV - GRUPO D: No minimo 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) da matriz
orcamentaria, para as AgOes de Aperfeicopamento e Licenca Capacitagdo para ambos os
segmentos, por interesse da Direcao-Geral do campus, conforme descrito no Capitulo V desta
Resolugao.

Art. 4° Os orgamentos poderao ser remanejados entre os grupos, desde que autorizado pelas partes
envolvidas. Entendem-se como partes envolvidas:

a. Grupo A - Diregdao-Geral, CIS e CPPD;
b. Grupo B - CIS;
c. Grupo C - CPPD;

d. Grupo D - Diregao-Geral.

CAPITULO II - CRITERIOS ORCAMENTARIOS PARA O GRUPO A

Art. 5° Para as Bolsas de Qualificacdo, anualmente serdao langados editais para:
I - renovacao das bolsas de capacitacao do ano anterior;
II - novas bolsas, respeitado o limite de orgamento para este grupo.

Art. 6° Considerar-se-a cumprido o limite do GRUPO A, devendo o orcamento ndo utilizado ser
repassado proporcionalmente aos demais grupos, nos casos em que:

I - o saldo remanescente ndo for suficiente para ofertar nova bolsa;
II - ndo houver preenchimento das vagas, apés homologado(s) o(s) edital(is);

III - o valor de cada bolsa nao for integralmente utilizado em virtude de o valor da
mensalidade ser menor, haver desisténcia ou outra situagao.
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CAPITULO III - CRITERIOS ORCAMENTARIOS PARA OS GRUPOS B e C

Art. 7° As andlises orgamentarias do GRUPO B e C, serdo efetuadas pela DAP, a qual devera seguir os
critérios dispostos neste capitulo.

Art. 8° Os processos deverao ser abertos individualmente para cada servidor, mesmo que sejam para
0 mesmo evento.

Art. 99 Cada servidor terd um teto de gastos anual de R$ 1.500,00. Para o calculo deste limite serdo
somados todos os recursos do respectivo ano destinado para as capacitagdes deferidas e ndo canceladas
deste servidor, inclusive as que porventura estejam na lista de espera.

Art. 10 O processo recebido pela DAP de janeiro a setembro, sera deferido desde que:

a. A capacitacao inicie no ano corrente;

b. Haja saldo no limite individual do ano corrente, a menos que o servidor renuncie de
outra capacitacdo que porventura esteja na lista de espera.

c. O evento ndo inicie no periodo em que o servidor porventura estiver impedido de
participar, conforme art 17 desta Resolucao.

§1° O valor maximo deferido sera o valor global solicitado no processo, limitado ao teto de
gastos do servidor, ou, ao orcamento restante, caso o saldo da matriz orcamentaria disponivel
para o GRUPO seja inferior ao saldo restante do limite individual. Caso o pedido extrapole este
valor, somente sera deferido pela DAP se o servidor concordar em devolver o excedente por
GRU em até 10 dias corridos e, se esta operacao for tecnicamente viavel.

Art. 11 O processo recebido pela DAP de outubro a dezembro serd deferido pelos seguintes critérios:

I - Processo que utilizard somente recurso orcamentario do ano corrente:

a. ndo sera aplicado o teto de gastos, ndo havendo limite de valor por
servidor.

b. O evento ndo podera iniciar no periodo em que o servidor porventura
estiver impedido de participar, conforme art 17 desta Resolugao.

II - Processo que utilizard somente recurso orcamentario do ano seqguinte ou de ambos os anos:

a. A capacitagao devera iniciar no ano seguinte;

b. Devera haver saldo no limite individual do ano seguinte, a menos que o
servidor renuncie de outra capacitacdo que porventura esteja na lista
de espera daquele ano.

c. O evento ndo podera iniciar no periodo em que o servidor porventura
estiver impedido de participar, conforme art 17 desta Resolugdo.

§1° O valor maximo deferido sera o valor global solicitado no processo, limitado ao
teto de gastos individual do ano seguinte, ou, ao orcamento restante, caso o saldo da
matriz orgamentaria disponivel para o GRUPO seja inferior ao saldo restante do limite
individual do ano seguinte. Caso o pedido extrapole este valor, somente sera deferido
pela DAP se o servidor concordar em devolver o excedente por GRU em até 10 dias
corridos e, se esta operagao for tecnicamente viavel.

8§20 Se parte do recurso orcamentario, for proveniente do ano corrente, este nao
entrard no coémputo do teto de gastos do ano seguinte.
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Art. 12 Havendo mais processos deferidos do que os recursos orcamentarios disponiveis, os mesmos
compordo uma lista de espera (dentro do respectivo grupo), que sera atualizada sempre que houver
Novos processos, e sera classificada priorizando-se:

19) Capacitagdo que ocorrer no ano corrente;
20) Servidor que esteja hd mais tempo sem capacitagdo utilizando os recursos do grupo;
39) Processo recebido pelo DAP ha mais tempo no sistema de protocolos.

819 Conforme a DAP for recebendo os recursos orcamentarios, autorizard a solicitacdo de
didrias, inscricdo e/ou passagens, respeitando a ordem da lista de espera. Neste momento o
respectivo processo ndo mais fara parte da lista de espera, devido ja estar em andamento.

§20° Se, apds o deferimento da DAP, o servidor solicitar alteragdes no processo que impliquem
em aumento de recursos orcamentarios, este serd tratado como um novo processo, sendo
inclusive, reincluido ou reclassificado na lista de espera.

Art. 13 Se, no momento da compra da passagem, empenho da inscricdo ou apropriacdo das diarias,
ultrapassar o valor global deferido pelo DAP, o servidor tera que devolver os custos excedentes, através
de GRU, que sera emitida logo apds os cadastramentos no sistema, e devera ser paga em até 10 dias
corridos.

8Unico Poderad acontecer de o servidor ter que devolver o valor excedente por GRU, mesmo
que ainda nao tenha recebido, tendo em vista que, segundo o art. 21 da IN IFRS 13/2012, as
didrias s6 podem ser pagas 5 (cinco) dias antes do evento.

Art. 14 O servidor que desistir do evento devera comunicar imediatamente a CGP e a DAP, e ressarcir
todos os valores ja pagos em até 30 (trinta) dias a partir da formalizagdo da desisténcia.

8Unico Entende-se por desistir: a manifestacdo da rendncia a participagdo, apds o deferimento
do DAP e antes do inicio do evento.

Art. 15 O servidor que abandonar, ficar infrequente ou ndo comprovar em até 5 (cinco) dias a
participacdo no evento devera ressarcir todos os valores ja pagos em até 30 (trinta) dias, contados a
partir da data de encerramento do evento.

8unico O servidor que ndo conseguir comprovar a participacdo em tempo habil, podera solicitar
prorrogacdo do prazo, com justificativa fundamentada a CIS/CPPD.

Art. 16 O servidor que for removido ou redistribuido antes do evento de capacitacdo por ele solicitado,
devera ressarcir todos os valores ja pagos, até o 5° dia anterior ao de sua saida.

Art. 17 O servidor que ndo comprovar em até 5 (cinco) dias a participagdo no evento (salvo os casos
justificados e aceitos pela CIS/CPPD), desistir, abandonar ou ficar infrequente, ficara impedido de
participar de eventos futuros utilizando recursos do grupo pelo periodo de:

I - 6 (seis) meses, contados a partir da data de formalizagdo a DAP, se ndo houver
recursos a serem ressarcidos;

II - 12 (doze) meses, contados a partir da data de quitagdo, se houver recursos a serem
ressarcidos e o ressarcimento ocorrer dentro do prazo;

III - 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de quitagdo do ressarcimento,
quando realizado fora do prazo.
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8 Unico O disposto neste inciso, ndo exime o servidor das demais obrigagdes
de ressarcimento ao erario, previsto na legislagdo vigente.

Art. 18 O servidor estara isento do ressarcimento (salvo valores referentes a diarias) e do impedimento
de participacdo em eventos futuros, quando sua participacao na acao for interrompida em virtude de
necessidade do servigo, formalmente justificada pela chefia imediata, bem como nos casos de licengas
e concessdo nos termos dos artigos 83, 97 (alinea b, inciso III), 202, 207 e 212 da Lei n©8.112/90.

CAPITULO IV - CRITERIOS ORCAMENTARIOS PARA O GRUPO D

Art. 19 Os recurso orgamentario do GRUPO D sera utilizado de acordo com os interesses da Diregdo-
Geral, que levara em conta a relevancia, oportunidade e a necessidade especifica da capacitacdo para
o servidor pelo cargo ou setor em que esta lotado. Sendo assim, os processos que pleitearem recursos
deste grupo deverao estar acompanhados da solicitagdo do Diretor-Geral (ANEXO 1II).

CAPITULO V - DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 20 Caso tenha seu processo indeferido e, havendo duvidas quanto as justificativas e/ou critérios
utilizados, o TAE ou Docente podera solicitar revisdo a CIS ou a CPPD, respectivamente, que avaliara
se foram respeitados os critérios estabelecidos nesta Resolugdo.

Art. 21 A Direcdo-Geral, em comum acordo com a CIS e a CPPD, deverd implementar ferramentas
informatizadas que permitam o controle e acompanhamento em tempo real das capacitacdes deferidas
e em lista de espera.

Art. 22 A CIS e & CPPD competirdo:
a. supervisionar a execugao desta Resolugao;
b. auxiliar a DAP na interpretacdo desta Resolugao;
c. deliberar sobre eventuais recursos interpostos;
d. decidir os casos omissos, juntamente com a Diregdo-Geral;
e. propor alteracdes nesta Resolugao.
Art. 23 Revoga-se a Resolugao CONCAMP 38/2018.

Art. 25 Esta Resolugao entra em vigor em 1° de janeiro de 2021.

Feliz, 11 de DEZEMBRO de 2020

MARCELO LIMA CALIXTO
Presidente do CONCAMP
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ANEXO I

~ ~

DECLARACAO DE CIENCIA

(somente se houver intengédo de utilizar recursos do Grupo B ou C)

Segmento: ( ) Grupo B - TAE () Grupo C - DOCENTE

Servidor:

Nome do Evento:

[
~
~

Data do Evento: / /

Declaro que:

() Estou ciente do contelddo da Resolugdo CONCAMP 038/2018;

() Estou ciente da eventual devolucdo de valores nos casos de extrapolacao do teto de
gastos, conforme §1° do art. 10, §1° do inciso II do art. 11 da Resolugao CONCAMP 038/2018;

() Estou ciente da eventual devolugao de valores nos casos de extrapolacdo do valor global
deferido pela DAP, conforme art. 13 da Resolugao CONCAMP 038/2018;

( ) Estou ciente da eventual devolugdo de valores nos casos de desisténcia, abandono,

infrequéncia, ou ndo comprovacdo de participacdo no evento, conforme art. 14 e 15 da
Resolugao CONCAMP 038/2018;

() Estou ciente da eventual devolugdo de valores nos casos de remocao ou redistribuicao,
conforme art. 16 da Resolugdo CONCAMP 038/2018;

de de

Nome e Assinatura do Solicitante
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ANEXO II1

~ ~

SOLICITACAO DA DIRECAO

(somente se houver intencao de utilizar recursos do Grupo D)

Solicito a participacao do servidor

no evento ’

que ocorrerd no(s) dia(s) , considerando a relevancia,

oportunidade e a necessidade especifica da capacitagdo para o servidor pelo cargo ou setor em que esta

lotado.

de de

Assinatura do Diretor-Geral
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() DEFIRO este processo no valor INTEGRAL de R$ , estando o solicitante
desde ja, autorizado a prosseguir com o processo;

( ) DEFIRO este processo no valor PARCIAL de R$ , estando o solicitante

desde ja, autorizado a prosseguir com o processo COM A RESSALVA de que terd que devolver todos

os valores que ultrapassarem o valor deferido, conforme §1° do art. 10, §1° do inciso II do art. 11 da
Resolucdo CONCAMP 038/2018;

() DEFIRO este processo no valor de R$ , porém, devido ndo haver recurso

orcamentario neste momento, o mesmo entrard na lista de espera. Caso venhamos a receber mais

recurso orgamentario antes do inicio do evento deste processo, o solicitante sera avisado por e-mail,

para, somente assim, prosseguir com o processo.

() INDEFIRO este processo pelo seguinte motivo:

de de

Assinatura do DAP
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