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ANEXO I
Análise Técnica Documental

A classificação será realizada em fase única através da análise técnica documental, de acordo com os 
critérios e a pontuação no quadro abaixo, apenas para os candidatos homologados.

Item Descrição Pontuação Pontuação 
Máxima

1 Experiência no Programa Mulheres 
Mil *

2 (dois) pontos por 
disciplina ministrada

10

2 Experiência profissional 
comprovada com relação 
direta com o componente 
curricular.**

1 (um) ponto por 
semestre

10

3 Experiência adquirida no 
magistério em atividade de 
ensino regular (docência).

1 (um) ponto por 
semestre excluída 
fração de dias

10

4 Especialização na área 
pretendida ou em educação

5 (cinco) pontos por 
curso

5

5 Mestrado na área pretendida 
ou em educação

20 (vinte) pontos por 
curso

20

6 Doutorado na área pretendida 
ou em educação

 30 (trinta) pontos por 
curso

30

PONTUAÇÃO TOTAL 85

*A comprovação da experiência no Programa Mulheres Mil se dará por meio de declaração da 
coordenação adjunta do campus onde aconteceram os cursos ou da coordenação geral da bolsa 
formação no âmbito do IFRS.
** A comprovação da experiência profissional com relação direta com os temas se dará por cópia da 
carteira de trabalho ou contrato de trabalho.
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