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ANALISE DOS RECURSOS AO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO
PARA INGRESSO NO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM INOVACAO E
GESTAO REGIDO PELO EDITAL N° 28/2026 DO IFRS CAMPUS FARROUPILHA

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO RIO GRANDE DO SUL - CAMPUS FARROUPILHA, nomeado pela Portaria n® 136/2024-
IFRS, de 23 de fevereiro de 2024, publicada no DOU de 28 de fevereiro de 2024, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publica a analise dos recursos interpostos ao resultado preliminar
do processo seletivo para ingresso no curso de Pés-graduacdo Lato Sensu em Inovacgao e

Gestao, regido pelo Edital n® 28/2026 do IFRS Campus Farroupilha.

Candidata: Priscila Ecker Oliveira

Razéo do recurso: Preenchimento incorreto do Anexo V. Nao existe disciplina "Optativa I" no

histdrico, apenas "Gestdo do conhecimento (optativa)" que ja esta preenchida no Anexo.

Anélise do recurso:

Apos analise do recurso apresentado, a Comissao do Processo Seletivo decide por manter a
deciséo anteriormente publicada, permanecendo inalterado o resultado preliminar do processo
seletivo.

O Edital n® 28/2026 estabelece de forma expressa que:

compete ao candidato preencher o Anexo V com as 20 notas escolhidas dentre aquelas

constantes em seu histérico escolar, realizando o calculo da média correspondente;

as 20 notas sao selecionadas sob total responsabilidade do préprio candidato (item
7.3.2.1);



o candidato ser& desclassificado se apresentar notas ou dados incorretos, ndo

preenchidos ou preenchidos incorretamente (item 7.3.2.2);

gualquer erro, tanto nas notas quanto na descricdo dos componentes curriculares
utilizados para o célculo da média, sujeita o candidato a desclassificacdo do processo
seletivo (item 7.3.2.3).

by

O Edital ndo prevé etapa destinada a substituicdo, complementacdo ou retificacdo de
documentos ou do Anexo V apés a entrega da documentacao do processo seletivo, sendo
vedada a Comissao a aceitacdo de documentacédo corrigida em momento posterior, sob pena
de violacdo aos principios da isonomia, da vinculacdo ao instrumento convocatério e da
impessoalidade.

A andlise do processo seletivo deve observar estritamente as regras previamente
estabelecidas no Edital, aplicaveis de forma igualitaria a todos os candidatos.

Decisdo da Comisséao sobre o recurso apresentado: INDEFERIDO

Candidata: Aline Mendes Oliveira

Razdo do recurso: Preenchimento incorreto do Anexo V. Apresenta informacdes de dois
cursos diferentes. A nota que aparece no Anexo V ndo é a nota que aparece no histérico do

curso do diploma.

Analise do recurso:

ApoOs analise do recurso apresentado, a Comissao do Processo Seletivo decide por manter a
deciséo anteriormente publicada, permanecendo inalterado o resultado preliminar do processo
seletivo.

O Edital n® 28/2026 estabelece expressamente que:

[ ]
o candidato devera apresentar o historico escolar do curso de graduacéo utilizado para o
processo seletivo e preencher o Anexo V com as 20 notas escolhidas dentre aquelas

constantes nesse histoérico;

€ valida a escolha de apenas um curso de graduacao realizado pelo candidato, nédo
cabendo a utilizacdo de mais de um curso de graduacéo para a escolha das notas das

disciplinas (item 7.3.1);



as 20 notas sao selecionadas sob total responsabilidade do préprio candidato (item
7.3.2.1);

o candidato sera desclassificado quando apresentar notas ou dados incorretos, nao

preenchidos ou preenchidos incorretamente (item 7.3.2.2);

gualquer erro, tanto nas notas quanto na descricdo dos componentes curriculares
utilizados para o célculo da média, sujeita o candidato a desclassificacdo do processo

seletivo (item 7.3.2.3).

O edital ndo prevé a utilizacdo de notas provenientes de historico escolar de curso distinto para
composicdo das 20 notas do Anexo V. Da mesma forma, ndo prevé etapa destinada a
substituicdo, complementacéo ou retificacdo de documentos ou do Anexo V apds a entrega da
documentacdo do processo seletivo, sendo vedada a Comissao a aceitacdo de documentacdo
corrigida em momento posterior, sob pena de violagdo aos principios da isonomia, da
vinculacdo ao instrumento convocatério e da impessoalidade.

A andlise do processo seletivo deve observar estritamente as regras previamente

estabelecidas no Edital, aplicaveis de forma igualitaria a todos os candidatos.

Deciséo da Comissao sobre o recurso apresentado: INDEFERIDO

Candidata: Denise Da Rosa De Cezaro

Razéo do recurso: Nao entregou Copia da Carteira de Identidade ou documento equivalente,
que contenha o numero do RG e do CPF. O historico escolar e as notas preenchidas no Anexo

V estdo em nome diferente do nome da candidata.

Anédlise do recurso:

Apos analise do recurso apresentado, a Comissao do Processo Seletivo decide por manter a
decisdo anteriormente publicada, permanecendo inalterado o resultado preliminar do processo
seletivo.

O Edital n® 28/2026 estabelece que:

constitui documento obrigatoério para o processo seletivo a copia da Carteira de

Identidade ou documento equivalente contendo RG e CPF (7.3, alinea "a");

o candidato é responsavel pelo correto preenchimento do Anexo V com as informacdes

constantes em seu histérico escolar (item 7.3, alinea "d");



as 20 notas séo selecionadas sob total responsabilidade do candidato (item 7.3.2.1);

o candidato sera desclassificado quando apresentar dados ou notas incorretos ou

preenchidos incorretamente (item 7.3.2.2);

gualquer erro nas notas ou na descricdo dos componentes curriculares utilizados para o

calculo da média sujeita o candidato a desclassificacéo (item 7.3.2.3).

Embora a candidata alegue que o envio do histérico escolar incorreto decorreu de erro da
instituicdo de ensino, a Comissao esta vinculada as regras estabelecidas no edital, que
atribuem ao candidato a responsabilidade pela conferéncia e apresentacdo da documentacao
exigida dentro do prazo previsto.

O Edital ndo prevé etapa destinada a substituicdo, complementacdo ou retificacdo de
documentos ou do Anexo V apés a entrega da documentacdo do processo seletivo, sendo
vedada a Comisséo a aceitacdo de documentacado corrigida em momento posterior, sob pena
de violagdo aos principios da isonomia, da vinculacdo ao instrumento convocatorio e da
impessoalidade.

A andlise do processo seletivo deve observar estritamente as regras previamente
estabelecidas no Edital, aplicaveis de forma igualitaria a todos os candidatos.

Decisdo da Comissao sobre o recurso apresentado: INDEFERIDO
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