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OBJETO

Contratacdo de servicos continuados de zeladoria e copeiragem
com disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagao
exclusiva para o Campus Farroupilha do IFRS

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
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EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025

EDITAL

1.

Instituto Federal do Rio Grande do Sul - Campus Farroupilha
PREGAO ELETRONICO N2 90011/2025

(Processo Administrativo n°23364.000077/2025-12)

Torna-se publico que o Instituto Federal do Rio Grande do Sul — Campus Farroupilha, por

meio do setor de Compras e Licitagdes, sediado na Av. Séo Vicente, n° 785, bairro Cinquentenario, cep
95.174-274 na cidade de Farroupilha/RS, realizara licitagdo,na modalidade PREGAO ELETRONICO, na
forma ELETRONICA, nos termos da Lei n°® 14.133. de 2021, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de
acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

DO OBJETO

1.1.

1.2

O objeto da presente licitagdo € a Contratacdo de servigos continuados de zeladoria e
copeiragem com disponibilizacdo de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

A licitagdo sera dividida em 2 (dois) itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participagdo em quantos itens forem de seu interesse.

DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

2.1

2.2

2.3.

24.

2.5.

2.6.

Poderao participar deste certame os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto da licitagdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

Os interessados deverao atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro
dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido
das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis
pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros téo
logo identifique incorregédo ou aqueles se tornem desatualizados.

A néo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagao.

Para os itens 01 e 02 a participagao € exclusiva a microempresas € empresas de pequeno porte,
nos termos do art. 48 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Pagina 3 | 27

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Edital modelo - Lei n® 14.133, de 2021.

Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovacéo.

Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo

Atualizagdo: ABR/2025



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.gov.br/compras

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025

2.7. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagao da licitagao, ainda nao tenham
celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita
bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.8. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,
para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual -
MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de
2015.3.10.

2.9. Nao poderéao disputar esta licitagao:

2.9.1. aquele que nao atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.9.2. sociedade que desempenhe atividade incompativel com o objeto da licitagao;

2.9.3. sociedades cooperativas;

294, empresas estrangeiras que nao tenham representagédo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

2.9.5. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagido versar sobre servigcos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.9.6. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagao versar sobre servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

2.9.7. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de san¢ao que lhe foi imposta;

2.9.8. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestédo do contrato, ou
que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

2.9.9. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.9.10. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submissédo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por
contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.9.11. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.9.12. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

2.10. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente
publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagbes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n° 14.133, de 2021.

2.11. O impedimento de que trata o item 2.10.7 sera também aplicado ao licitante que atue em

substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
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3.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025

A critério da Administragao e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos € a empresa a
que se referem os itens 2.10.5 e 2.10.6 poderdo participar no apoio das atividades de
planejamento da contratagdo, de execugéo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob
supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

O disposto nos itens 2.10.5 e 2.10.6 ndo impede a licitacdo ou a contratagdo de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboragédo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucéo.

Em licitagbes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que
seja declarada inidbnea nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021.

A vedagdo de que trata o item 2.9. estende-se a terceiro que auxilie a condug¢éo da contratagcao
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

DO ORCAMENTO ESTIMADO

3.1.

O orgamento estimado da presente contratagdo ndo sera de carater sigiloso.

DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

41.

4.2.

4.3.

Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacado de propostas e
lances e de julgamento.

Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a

data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de

que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagao definidos no instrumento convocatério;

4.3.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao

emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢ao;

4.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o

disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicao Federal;
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EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
44, O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade

cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrbnico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos
§§ 1° a0 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

4.4.1.

442

No item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagédo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

Nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas € empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.5. N&o podera se beneficiar do tratamento juridico diferenciado estabelecido nos arts. 42 a 49 da
Lei Complementar n°® 123, de 2006, a pessoa juridica:

451.

452

4.5.3.

454.

4.55.

4.5.6.

45.7.

de cujo capital participe outra pessoa juridica;

que seja filial, sucursal, agéncia ou representagdo, no Pais, de pessoa juridica com sede
no exterior;

de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de
outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de
que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra
empresa nao beneficiada pela Lei Complementar n° 123, de 2006, desde que a receita
bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 3° da referida lei;

cujo socio ou ftitular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins
lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do
art. 3° da referida lei;

constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;

que participe do capital de outra pessoa juridica;
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EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025

4.5.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de
caixa econémica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito
imobiliario, de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de
empresa de arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizagdo ou de
previdéncia complementar;

4.5.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de
pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

4.5.10. constituida sob a forma de sociedade por agdes.
4.5.11. cujos titulares ou sdécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo,
relacdo de pessoalidade, subordinagdo e habitualidade.
4.6. A falsidade da declaracao de que trata os itens 4.4 ou 4.7 sujeitara o licitante as sancdes

previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.7. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagao
anteceder as fases de apresentagédo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséao publica.

4.8. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacao da proposta e dos documentos de
habilitagao pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessao
publica e da fase de envio de lances.

4.9. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentagao de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da
proposta e obedeceréa as seguintes regras:

4.10.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao
lance que cobrir a melhor oferta; e
4.10.2. os lances serdao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.
4.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera

ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.11.1.

valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério
de julgamento por menor prego; e
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4.12.

4.13.

4.14.

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025

4.11.2. percentual de desconto inferior ao lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando

adotado o critério de julgamento por maior desconto.

O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item
5.13 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgaos de
controle externo e interno.

Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a segurancga, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

51.1. o valor mensal e o valor global da proposta, obtido a partir da multiplicacdo do precgo

mensal unitario proposto pelo quantitativo correspondente a 12 meses.

Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execugao do objeto.

Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob
alegagéao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

5.5.1. No regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a cotacao adequada sera a

que corresponde a média das aliquotas efetivamente recolhidas pela empresa,
comprovada, a qualquer tempo, por documentos de Escrituragdo Fiscal Digital da
Contribuicdo (EFD-Contribuigbes) para o PIS/PASEP e COFINS dos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a apresentagao da proposta, ou por outro meio habil.
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5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderédo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos serao prestados
com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagéo exclusiva de méo de obra, o que configura
cessao de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar
no 123/2006.

A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia/Projeto Basico, assumindo
0 proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e

qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituigéo.

O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacgao.

Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagbes publicas;

Caso o critério de julgamento seja o de menor prego, os licitantes devem respeitar os precos
maximos previstos no Termo de Referéncia;

Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, 0 prego ja decorrente da aplicagdo do
desconto ofertado devera respeitar os pregos maximos previstos no Termo de Referéncia.

O descumprimento das regras supramencionadas pode ensejar a responsabilizagdo pelo
Tribunal de Contas da Uni&o e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adogado das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagéo dos agentes publicos responsaveis
e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execucao do contrato.

Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagéo
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagao Brasileira de Ocupagdes —
CBO.

Os custos minimos relevantes e demais informacgbes referentes aos beneficios trabalhistas
encontram-se definidos no Termo de Referéncia.
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EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

Os licitantes poderédo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro/Agente de
Contratacao/Comisséo e os licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrbnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacao aos lances intermediarios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor oferta

devera ser de 1 (um) %.

O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa aberto.

Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “aberto”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera

prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragéo da sessao publica.

6.11.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de

dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

Pagina 10 | 27

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Edital modelo - Lei n® 14.133, de 2021.

Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovacéo.

Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo

Atualizagdo: ABR/2025



6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

6.18.

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025

6.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica

encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a
ordem de classificagéo.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em

segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro/Agente de
Contratacdo/Comissao, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da
disputa aberta, para a definigdo das demais colocagdes.

6.11.5. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar

lances intermediarios.

Apés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva da licitagdo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

Quando a desconexao do sistema eletrénico para o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comisséo
persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente
apos decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro/Agente de
Contratagao/Comisséao aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

Em relacéo a itens nao exclusivos para participagao de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial, caso a contratacdo ndao se enquadre nas
vedagOes dos §§1° e 2° do art. 4° da Lei n° 14.133, de 2021. O sistema identificara em coluna
propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

6.18.1. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se

encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento), caso se trate de um pregao, seréo
consideradas empatadas com a primeira colocada.
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6.18.2.

6.18.3.

6.18.4.

6.18.5.

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025

A licitante mais bem classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da
primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds
a comunicagao automatica para tanto.

Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa
e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de até 5% (cinco por
cento), caso se trate de um pregdo, na ordem de classificagdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

A obtencéo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e
as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagéo da licitagédo, ainda
ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa
de pequeno porte.

6.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais
da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.20. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.20.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderéao apresentar nova proposta
em ato continuo a classificagao;

6.20.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento
de obrigacdes previstos nesta Lei;

6.20.3. desenvolvimento pelo licitante de agbes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

6.20.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
6rgaos de controle.

6.21. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos

produzidos ou prestados por:
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6.21.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou
entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo
realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se
localize;

6.21.2. empresas brasileiras;

6.21.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.21.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagédo, nos termos da Lei n°® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

6.22. Esgotados todos os demais critérios de desempate previstos em lei, a escolha do licitante

vencedor ocorrera por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serao convocados,
vedado qualquer outro processo.

6.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipdtese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do prego maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratagao, o Pregoeiro podera negociar condicbes mais vantajosas, apos definido o resultado
do julgamento.

6.23.1.

6.23.2.

6.23.3.

6.23.4.

6.23.5.

A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacgao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administracao.

A negociagado sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

O resultado da negociacéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

O Pregoeiro-solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apdés a negociagdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmagéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

E facultado ao Pregoeiro/Agente de Contratacdo/Comissdo prorrogar o prazo
estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de
findo o prazo.

6.24. Apds a negociagado do prego, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao iniciara a fase de
aceitagao e julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO
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EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025

71. Encerrada a etapa de negociagéo, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comisséao verificara se o
licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participagdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133, de 2021, legislagéo correlata e no item
3.10 do edital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impecga a participagdo no
certame ou a futura contratagédo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep); e.

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada no nome e no CNPJ da empresa licitante.

7.2.1. A consulta no CNEP quanto as sangdes previstas na Lei n° 8.429, de 1992, também
ocorrera no nome e no CPF do sécio majoritario da empresa licitante, se houver, por forca
do art. 12 da citada lei.

7.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

7.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
desclassificagao.

7.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participagéo.

7.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs ou tenha se valido da aplicagdo da margem de preferéncia, o
Pregoeiro verificara se o licitante faz jus ao beneficio aplicado.

7.4.1. Caso o licitante ndo venha a comprovar o atendimento dos requisitos para fazer jus ao
beneficio da margem de preferéncia, as propostas seréo reclassificadas, para fins de
nova aplicagdo da margem de preferéncia.

7.5. Verificadas as condicbes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o
Pregoeiro/Agente de Contratagao/Comissao examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado
para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN
SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.
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7.6. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagéo
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram
utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no calculo do
valor estimado pela Administragéo:

7.6.1. Convengao Coletiva de Trabalho 2025/2025, de n° RS000022/2025, firmada entre o
Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagao do Estado do Rio Grande do Sul e o
Sindicato dos Trab em Emp de Asseio Cons Limp Urb, Amb e Areas Verdes e Emp de
Serv Terc do Ramo De Asseio Cons Limp Urb Amb e Areas Ve De Cxs, com abrangéncia
territorial em Farroupilha/RS;

7.7. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo € (sdo) de utilizagdo obrigatéria pelos
licitantes, mas, ao longo da execugéo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos,
dissidios ou convencgdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

7.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.8.1. contiver vicios insanaveis;

7.8.2. ndo obedecer as especificagbes técnicas contidas no Termo de Referéncia/Projeto
Basico;

7.8.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢go maximo definido para
a contratacao;

7.84. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

7.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

7.9. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragao.

7.10. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o item anterior, sé sera considerada apés diligéncia
do Pregoeiro, que comprove:
7.10.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.10.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
7.1, Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de

esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.
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7.12. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos elaborada pela
Administragao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob
pena de ndo aceitagao da proposta.

7.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo
haja majoragdo do prego e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os
custos da contratacao;

7.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que n&o alterem a
substancia das propostas;

7.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuicdbes na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.

7.14. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto, podera
ser colhida a manifestagéo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.

7.15. No caso de servigos com dedicagao exclusiva de mao-de-obra, o licitante devera entregar junto

com sua proposta de pregos, os seguintes documentos:

7.15.1. declaracédo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica
preponderante e a justificativa para adogao do instrumento coletivo do trabalho em que se
baseia sua proposta;

7.15.2. copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em
razdo do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forga de decisédo
judicial;

7.15.3. cépia do Acordo, Convengédo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado pelo

licitante para a elaboracao da planilha de custos e formagao de pregos que embasam o
valor global ofertado; e

7.15.4. declaragdo de que se responsabiliza nas situagbes de ocorréncia de erro no
enquadramento sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel
com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa nado tenha sido
representada por 6rgao de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem
indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sangbes
previstas no art. 156, incisos lll e IV, da Lei n°® 14.133, de 2021 (Anexo VIII);
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7.16.

7.17.

7.18.

7.19.

7.20.

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025

Na hipotese dos postos de trabalho licitados se distribuirem por territério correspondente a mais
de uma base sindical da categoria profissional, deverédo ser informadas cada uma das normas
coletivas utilizadas para o calculo do custo individual dos postos, a partir da base territorial de
cada sindicato.

O pregoeiro realizara a verificagao da observancia da proposta classificada provisoriamente
em primeiro lugar quanto aos custos unitarios minimos relevantes estabelecidos pela
Administragao, além dos demais aspectos ligados a conformidade da proposta ao objeto licitado
e a compatibilidade do preco.

O pregoeiro concedera o prazo de no minimo duas horas para readequacédo da proposta
quando esta ndo observar os custos unitarios minimos relevantes, sob pena de desclassificagao,
na forma da Instrugdo Normativa n® 73, de 30 de setembro de 2022.

O pregoeiro deve verificar se as previsdes do Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou
Dissidio Coletivo indicados pela Administragdo estdo sendo contempladas na Planilha de Custos
e Formagédo de Precos, em especial, quando o Acordo, Convengéo Coletiva de Trabalho ou
Dissidio Coletivo utilizado pelo licitante for diferente da norma coletiva paradigma utilizada pela
Administracao.

Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador, na hipétese de que o
Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo indicado pelo licitante
estabelecerem valores de remuneragdo, incluindo salario base e adicionais, de
auxilio-alimentagao e de beneficios superiores aos do Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho
ou Dissidio Coletivo utilizado como paradigma.

8. DA FASE DE HABILITAGAO

8.1.

8.2.

8.3.

Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagédo, serdo exigidos para fins de habilitagao,
nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e

econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

Quando permitida a participacdao de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugao livre.

Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins
de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a
habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.
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8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 90011/2025

Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por
cépia autenticada.

Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n® 14.133/2021.

Sera verificado se o licitante apresentou declaragao de que atende aos requisitos de habilitacao,
e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei.

Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaracdo de
que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que suas propostas
econbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

Considerando que na presente contratacdo a avaliagcdo prévia do local de execucédo é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades do objeto a ser
contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condi¢des
de realizagao do servico, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia.

8.9.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragao

data e horario exclusivos, a ser agendado pelo e-mail dap@farroupilha.ifrs.edu.br, com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis da data desejada para a vistoria, de modo que
seu agendamento n&o coincida com o agendamento de outros licitantes.

8.9.2. Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no

presente item por declaragcdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo (Anexo V).

A habilitagédo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.10.1. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos

mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em
relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos o6rgdos responsaveis pela informacgdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecéo ou
aqueles se tornem desatualizados.
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8.11.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagao.

8.12. A verificacado pelo Pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

8.12.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 02 (duas), prorrogavel por
igual periodo, contado da solicitagdo do Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissao.

8.13. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em
relacéo ao licitante vencedor.

8.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.13.2. Respeitada a excecgéo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagéo de propostas e lances e de julgamento, a
verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relagéo a todos os licitantes.

8.14. Encerrado o prazo para envio da documentacao de que trata o item 9.13.1, podera ser admitida,
mediante decisdo fundamentada do Pregoeiro/Agente de Contratagédo, a apresentagao de novos
documentos de habilitagdo ou a complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes, em até 02(duas) horas para:

8.14.1. a afericdo das condi¢cbes de habilitagdo do licitante, desde que decorrentes de fatos
existentes a época da abertura do certame;

8.14.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das
propostas;

8.14.3. suprimento da auséncia de documento de cunho declaratdrio emitido unilateralmente pelo
licitante;

8.14.4. suprimento da auséncia de certiddo e/ou documento de cunho declaratério expedido por

6rgéo ou entidade cujos atos gozem de presungéo de veracidade e fé publica.

8.15. Findo o prazo assinalado sem o envio da nova documentagdo, restara preclusa essa
oportunidade conferida ao licitante, implicando sua inabilitacdo.

8.16. Na analise dos documentos de habilitagao, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagao e classificacao.
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Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o Pregoeiro/Agente de
Contratacao/Comissdo examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem
de classificagcao, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o
prazo disposto no subitem 8.12.1.

Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condi¢do para
participagéo na licitagao.

Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento

9. DO TERMO DE CONTRATO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Apo6s a homologacéo e adjudicagao, caso se conclua pela contratagéo, sera firmado termo de
contrato, ou outro instrumento equivalente.

O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacgao, para assinar o termo de contrato ou instrumento equivalente, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

Alternativamente a convocagédo para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Administragcdo podera: a) encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR), para que seja
assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento; b)
disponibilizar acesso a sistema de processo eletrénico para que seja assinado digitalmente em
até 05 (cinco) dias uteis; ou c) outro meio eletrénico, assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis
para resposta apds recebimento da notificacdo pela Administragéo.

O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao fornecedor adjudicado,
implica o reconhecimento de que:

94.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali

estabelecida as disposi¢oes da Lei n°® 14.133, de 2021,

9.4.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas neste Edital;

9.4.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sao aquelas previstas nos artigos

137 e 138 da Lei n® 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administragéo previstos
nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
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9.5. Os prazos dos itens 9.2 e 9.3 poderdo ser prorrogados, por igual periodo, por solicitagdo
justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

9.6. O prazo de vigéncia da contratacdo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

9.7. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de
Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — Cadin e a comprovagao das condigbes de
habilitacdo e contratagdo consignadas neste Edital, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor
durante a vigéncia do contrato.

9.7.1. A existéncia de registro no Cadin constitui fator impeditivo para a contratagao.
9.8. Na contratacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, sera exigida da empresa,
como condicdo para assinatura do contrato, a comprovagdo de capital social integralizado
compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974.
10. DOS RECURSOS
10.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de
licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133, de 2021.

10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacao do licitante:

10.3.1. a intengéo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
10.3.2. 0 prazo para a manifestagédo da intengéo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.
10.3.3. 0 prazo para apresentagao das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao ou de

lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

10.3.4. na hipétese de adogado da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n® 14.133,
de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacao da ata de julgamento.

10.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (irés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.
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Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.
O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgacao da interposi¢ao do recurso,

assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico
licitacao@farroupilha.ifrs.edu.br.

11.  DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

11.1.

Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
11.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro/Agente de Contratacao/Comisséo

durante o certame;

11.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

11.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;

11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

11.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital.

11.1.3. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.14. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

11.1.5. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitagao;

11.1.6. fraudar a licitagao;
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11.1.7. comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

11.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
11.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
11.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.
11.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
11.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, apos regular processo
administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes
sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;

11.2.2. multa;

11.2.3. impedimento de licitar e contratar e;

11.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicagédo das sangdes serdo considerados:
11.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
11.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
11.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica;
11.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgaos de controle.

11.4. A multa sera recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicagéo
oficial.
11.4.1. Para as infragbes previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e 11.1.3, a multa sera de 0,5% a 15%

do valor do contrato licitado.
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11.4.2. Para as infragcOes previstas nos itens 11.1.4, 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7, 11.1.8 e 11.1.9, a
multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

11.5. As sancgdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

11.6. Na aplicagéo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

11.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 11.1.1, 11.1.2, 11.1.3 e 11.1.4 quando ndo se
justificar a imposicado de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgéao
ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 11.1.5, 11.1.6, 11.1.7,
11.1.8 e 11.1.9, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 11.1.1, 11.1.2 e
11.1.3 que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave que a sangao de impedimento de
licitar e contratar, cuja duracédo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133, de
2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita
no item 11.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6érgdo ou entidade
promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

11.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sang¢des de impedimento de licitar e contratar e
de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario
para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&o, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagédo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos
autos.

11.12. Cabera a apresentagao de pedido de reconsideragéo da aplicagdo da sancdo de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.
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11.13. O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.14. A aplicagédo das sangbes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacgao integral dos danos causados.

11.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditério dos licitantes, as notificagdes serao enviadas
eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela empresa no SICAF.

11.15.1. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf
serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de
desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagéo da
Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da
abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior & data da abertura do
certame.

12.3. A impugnacéao e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, pelos
seguintes meios: licitacao@farroupilha.ifrs.edu.br.

12.4. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

12.5. A concessao de efeito suspensivo a impugnagao é medida excepcional e devera ser motivada
pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitag&o.

12.6. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1. Sera divulgada ata da sesséao publica no sistema eletronico.

13.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao do
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o haja comunicagéo
em contrario, pelo Pregoeiro/Agente de Contratagao/Comisséo.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessio publica observardo o

horario de Brasilia - DF.
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13.4. A homologacéo do resultado desta licitagcdo ndo implicara direito a contratacao.

13.5. As normas disciplinadoras da licitagao serao sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

13.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da condugéo ou do resultado do processo licitatério.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais nado essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

13.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

13.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagbes
Pudblicas (PNCP) e enderego eletrbnico
https://ifrs.edu.br/farroupilha/administracao-e-planejamento/licitacoes-e-contratos/licitacoes/.

13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

13.11.1. Anexo | - Termo de Referéncia;

13.11.1.1. Apéndice | do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar;

13.11.1.1.1.  Manual da Zeladoria
13.11.1.2. Apéndice Il do Anexo | - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS -
IMR
13.11.2. Anexo Il - Modelo de Termo de Contrato
13.11.3. Anexo Il - Modelo de Proposta Comercial
13.11.4. Anexo IV - Planilha de Custos e Formacao de Precos preenchida pela administragao;
(MODELO A SER PREENCHIDO PELO LICITANTE)

13.11.5. Anexo V - Modelo de Declaragdo de Efetivo Conhecimento
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13.11.6. Anexo VI - Modelo Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a
Administragao Publica

13.11.7. Anexo VIl - Modelo de autorizagdo para retengdo na fatura de pagamento direto dos
salarios (Autorizagdo Complementar ao Contrato).

13.11.8. Anexo VIII - Declaragédo de Responsabilidade pelo enquadramento sindical;

Farroupilha, 09 de maio de 2025. o
Documento assinado digitalmente
b LEANDRO LUMBIERI
g ! Data: 09/05/2025 16:48:57-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Leandro Lumbieri
Diretor-Geral Campus Farroupilha
Portaria IFRS n°® 136/2024
SIAPE 1998429
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INSTITUTO FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL - CAMPUS FARROUPILHA

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Farroupilha

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

(Processo Administrativo n® 23364.000077/2025-12)

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagdo de servigo de zeladoria e copeiragem, a serem executados com regime de dedicagéo
exclusiva de méao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas

neste instrumento.

ESPECIFICAGAO

CATSER

UNIDADE DE
MEDIDA

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

Servico de Zeladoria,
44h semanais, em
01(um) posto no
Campus Farroupilha
- IFRS.

25631

Més

12

R$ 6.479,86

R$ 77.758,32

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

2,

Servico de
Copeiragem, 40h
semanais, em
01(um) posto no
Campus Farroupilha
- IFRS.

14397

12

R$ 5.231,75

R$ 62.781,00

constante do Estudo Técnico Preliminar.

O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sao caracterizados como comuns, conforme justificativa

O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 meses contados da assinatura do contrato, prorrogavel por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que sua execugao diaria & essencial para o

cumprimento de sua fung¢ao, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o documento de

justificativa autuado ao processo e assinado pelo ordenador de despesas.

aplicadas em relagao a vigéncia da contratacgao.

FUNDAMENTAGCAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagéo Direta - Lei n® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagédo
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo
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2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico

especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagbes Anual 2025, conforme detalhamento a
seguir:
Para o servigo de zeladoria:
) ID PCA no PNCP: 10637926000146-0-000001/2025

1)) Data de publicagdo no PNCP: 22/05/2024
) Id do item no PCA:176

V) Classe/Grupo: 851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E
FORNECIMENTO DE PESSOAL
V) Identificador da Futura Contratacéo:158141-259/2025

Para o servigo de copeiragem:

V) ID PCA no PNCP: 10637926000146-0-000001/2025

VII) Data de publicagdo no PNCP: 22/05/2024

VIIl)  Id do item no PCA: 935

1X) Classe/Grupo: [...];851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E
FORNECIMENTO DE PESSOAL

X) Identificador da Futura Contratacdo: 158141-480/2025

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que foram descritos no Estudo Técnico Preliminar, que se baseiam no
Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

411 A contratada deve adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o
atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados;

412 E de responsabilidade da contratada reservar 25% do seu quadro administrativo para mulheres e
portadores de deficiéncia;

4.1.3 Sao proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagcao sexual ou estado civil
na selegéo de zeladores e copeiros no quadro da empresa;

414 E dever da contratada a promogdo de curso de educagdo, formagdo, aconselhamento,
prevengao e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia
de energia, de agua e reducdo de geracgao de residuos solidos no ambiente onde se prestara o servigo;

415 E obrigacdo da contratada a administracdo de situacdes emergenciais de acidentes com
eficacia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios € ao meio ambiente;
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416 A contratada deve conduzir suas ag¢des em conformidade com os requisitos legais e

regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevencgéo de adversidades ao
meio ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na prestagéo dos servicos;

417 A contratada devera disponibilizar os equipamentos de Protecdo individual (EPls) aos
funcionarios para a execucgéo das atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as condi¢des
climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

Subcontratagao

4.2. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagido

4.3. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021,
com validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual,
podendo o Contratado optar pela caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia,
fianga bancaria ou titulo de capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
da contratagao.

4.4. Em caso de opgao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a
data de assinatura do contrato.

441 A apodlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o
prémio nas datas convencionadas.

442 Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do
contrato, ocorrera a preclusao do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

443 A apodlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emiss&o do respectivo endosso pela seguradora.

444 Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢cdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvados os periodos de suspensao contratual.

445 Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou nao apresente a apdlice de seguro de
garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria
ou titulos de capitalizagao.

4.5. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser
efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com correcao
monetaria.

4.6. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custddia autorizado pelo Banco
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Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério

competente.

4.7. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou instituigao
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Caédigo Civil.

4.8. Na hipétese de opcgao pelo titulo de capitalizagéo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico,
com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de
capitalizacdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1 O titulo de capitalizagdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condigdes
gerais e o niumero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagao foi aprovado pela Susep
(art. 8°, lll, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de n&o aceitagéo, o
pagamento de:

4.9.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

4.9.2 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

4.9.3 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, néao
adimplidas pelo Contratado.

4.10. Em caso de seguro-garantia, a apolice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado
apos decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em
razdo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de decisao judicial.

4.11.No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado
da data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo os mesmos
parametros utilizados quando da contratacao.

4.12. Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragcédo, o Contratado
ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execugao ou o adimplemento pela Administracao.

4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagcdo que rege a matéria.

4.14.1 O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto
ao inicio de processo administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

4.14.2 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice,
sua caracterizagdo e comunicagcdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que
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justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de

seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.15. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianga, autorizagdo para a liberagdo de
importadncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de
capitalizacdo, acompanhada de declaragdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o
Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.15.1 A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentagéo da Susep.

4.15.2 A Administragdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia
da apdlice.

4.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugao do contrato ou apds a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administragao e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.16.1 Em se tratando de servigos executados com dedicagido exclusiva de mao de obra, a garantia
somente sera liberada ante a comprovagdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias
decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo que
rege a matéria;

4.16.2 Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestagao de servicos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de
trabalho;

4.16.3 Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos Contratados, a Administragdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias
ou (2) da realocagao dos trabalhadores em outra atividade de prestagao de servigos.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Termo de Referéncia.

4.18. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

4.19. A garantia de execugéo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste
Termo de Referéncia.

Vistoria

4.20. A avaliagédo prévia do local de execucédo dos servigos € imprescindivel para o conhecimento pleno
das condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de
realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, das 09 horas as 17 horas.

4.21. Seréo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.
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4.22. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente

identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitagdo para a realizagao da vistoria.

4.22.1 Solicita-se que os licitantes que optarem por realizar a vistoria entrem em contato com a diretoria
de administracdo, para agendamento prévio da visita, pelo e-mail institucional dap@farroupilha.ifrs.edu.br,
com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis da data desejada para a vistoria.

4.23. Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo
seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condicbes e peculiaridades da
contratagao.(Anexo V do edital)

4.24. A néo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagbes de desconhecimento das
instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagao dos servigos,
devendo o Contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condicdes de execugao
5.1. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1 Inicio da execugao do objeto: a partir da emissado da ordem de servigo.

5.1.2 Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execugao do trabalho: estdo descritas no Estudo Técnico Preliminar.

Local e horario da prestagdo dos servigos

5.2. Os servigos serao prestados no seguinte endereco: R. Sdo Vicente, 785 - Cinquentenario, Farroupilha -
RS, CEP: 95174-274.

5.3. Os servigos serao prestados no seguinte horario: Das 08h00 as 17h00 para o servigo de copeiragem e
das 08h00 as 17h48min para o servigo de zeladoria, ambos com intervalo de 1 hora, de segunda-feira a
sexta-feira.

Rotinas a serem cumpridas

1.1.1 A execugdo contratual observara as rotinas descritas no tépico 8.1 do Estudo Técnico
Preliminar.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execugado dos servigos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario conforme tabelas 1,2,3 e 4 do Estudo Técnico
Preliminar e Planilha de Custos e Formacgao de Precos.
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Informacgoées relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5.

A demanda do 6rgdao tem como base as seguintes caracteristicas, pormenorizadas em topicos
especificos do Estudo Técnico Preliminar, anexo | deste Termo de Referéncia:

5.5.1 os requisitos da contratagdo, quanto a classificagdo do objeto, forma e vigéncia da contratagéo,

a méo de obra empregada, os materiais necessarios e aos critérios de sustentabilidade socioambiental
aplicaveis;

5.5.2 adescri¢cdo da solugdo, especialmente quanto as atividades e rotinas exigidas;

5.5.3 as condigbes do local de prestagédo dos servigos.

Uniformes

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverao ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nas tabelas
1 e 2 do Estudo Técnico Preliminar e ser repostos conforme os periodos estabelecidos na referida
tabela.

As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos, conforme disposto na descricdo de cada um.

No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagéo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transigao e finalizagao do contrato

5.10.

6.
6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢ao e finalizagao do contrato devido as caracteristicas
do objeto.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

O ¢6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogéo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgédo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagido do plano de fiscalizagao,
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que contera informagbes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das

estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo do Contratado, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do objeto Contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execugéo do objeto.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengéo do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizagao

6.9. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

Fiscalizagdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

6.11.0 fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacoes
para a corregao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual.

6.16. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.17. As disposicbdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao, por forca
da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.
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6.18. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletronico

da contratada ou outros meios admitidos pela legislagao trabalhista.

6.19. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informagéo
consolidada sobre compensacao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.20. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o
desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a
compensacao recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.21. O desconto do valor referente ao vale-alimentagao sé devera ser realizado se as horas de auséncia
nao venham a ser compensadas posteriormente e a convengao coletiva ou o acordo coletivo aplicavel
estabelecer que o beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.22. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo sera
proporcional ao periodo ndo compensado.

6.23. Na hipétese de diminuigdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razao de recesso de
final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos
trabalhadores, conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutengao dos servigos
de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.24. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.25. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informagoes:
6.25.1 se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nao usufruido o recesso;

6.25.2 se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a
compensagao nao tenha sido concluida;

6.25.3 se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacgéao tenha sido concluida; ou

6.25.4 se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensagao
nao tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.26. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensagéao de jornada por necessidade de auséncia
eventual, devera informar previamente ao responsavel pela unidade de execugdo onde desempenha
suas atividades. Em havendo concordancia, este informara ao fiscal do contrato, que avisara o preposto
da empresa sobre a compensacao pretendida e a previsdo da data de auséncia do trabalhador.

6.27. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas
a compensar para fins de controle, sem indicagao de glosa.

6.28. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informagdes:

6.28.1 se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a
compensagao tenha sido concluida; ou

6.28.2 se o saldo de horas néo foi integralmente compensado, com a sugestado de glosa no pagamento
da fatura.
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Fiscalizagao Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario.

6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.31. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.32. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacgdes:

6.32.1 No caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):

6.32.1.1.no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacgéo:

6.32.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do
posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicagao dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso;

6.32.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugado dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

6.32.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarado os
Servigos; e

6.32.1.2.entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a
verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.32.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

6.32.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital
€ Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.32.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.32.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.32.1.3.entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
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6.32.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da

Administragao Contratante;

6.32.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.32.1.3.3. cbpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.32.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convencgao
ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagéo dos servicos e de
qualquer empregado;

6.32.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.32.1.3.6. documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da empresa é
compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974.

6.32.1.4.entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do
contrato, apds o ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.32.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.32.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

6.32.1.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

6.32.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
item 6.35.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.34. A Administragcdo devera analisar a documentacéao solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.35. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitagdo anual das obrigagbes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a
adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em
dedicagao exclusiva, na prestacéo de servigos contratados.

6.36. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.37. Para fins de comprovacao da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao, declaragdo de negativa de negociagéo, ata de
negociagao, dentre outros.
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6.38. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das

obrigacdes previstas neste item.

6.39. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais
obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagoes.

6.40. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagbes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de coépia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administragao.

6.41. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢gdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servigos com regime de dedicagéo exclusiva de mao de obra deverao oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

6.42. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao
Ministério do Trabalho.

6.43. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo
pelo Contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.44. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.45. Caso nado seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e retera
o0 pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

6.46. Nao havendo quitacdo das obrigagdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacées diretamente aos empregados do Contratado
que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

6.47. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.48. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungéo de responsabilidade
por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.49. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apdés a comprovagao, pelo Contratado, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes
a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.50. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugao do contrato.

6.51. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais n&o transfere a
Administragcao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

Pagina 12 | 31
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagéo Direta - Lei n® 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagédo
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo
Atualizagdo: ABR/2025



MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha
6.52. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B

da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forga da Instrugdo
Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.53. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado
ao gestor do contrato.

6.54. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensagéo de jornada de trabalho, que
podera ser adotada nas seguintes hipoteses:

6.54.1 diminuigdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execugéao, inclusive
na hipotese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.54.2 necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.55. As compensacdes de jornada limitam-se:
6.55.1 ajornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.55.2 ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.56. A compensacgdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do
responsavel pela unidade de execugao.

Gestor do Contrato
6.57. Cabe ao gestor do contrato:

6.57.1 coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execugéo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogac¢des contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragao.

6.57.2 acompanhar o0s registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.57.3 acompanhar a manutengao das condi¢gdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.57.4 emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo Contratado, com mengédo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.
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6.57.5 tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo para

fins de aplicagdo de sangoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.57.6 elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugao dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

6.57.7 enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagao dos procedimentos
de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

6.57.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.57.8.1. as denuncias de discriminagao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho,
conforme o art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.57.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas
obrigacbes trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho,
Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.58. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporéria de trabalho, inclusive em razdo de recesso
de fim de ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de
revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos
para concesséo (artigo 11 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugao do objeto utilizara o Instrumento de Medi¢cdo de Resultado (IMR), conforme
previsto no Apéndice Il deste termo de referéncia-

7.2. Sera indicada a retencgao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1  n&o produziu os resultados acordados,

7.2.2 deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
ou

7.2.3 deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigco, ou os
utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagao da
prestagao dos servigos.

7.4. A afericdo da execugao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
7.4.1  Fornecimento de epi’s, crachas e uniformes( insumos a méao de obra)
7.4.2 Disponibilizagao de insumos ao servigo (produtos e equipamentos)
7.4.3 Execucao integral do servigo

7.4.4 Adequacéo dos recursos humanos empregados
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7.4.5 Pontualidade e assiduidade na prestagédo dos servigos

7.4.6 Atendimento aos critérios de sustentabilidade da contratagao
7.4.7 Satisfacdo do publico usuario
7.4.8 Organizagao técnica e administrativa dos servigos

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicagéo de cobranga oriunda
do Contratado com a comprovagéo da prestagao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.10. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e,
se for 0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos
salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo
relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11.Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugéo
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao atestar a ultima e/ou Unica medigao de servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento
provisorio.

7.13. A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.14. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.
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7.15. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro,

a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relacao a fiscalizagao
técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor
do contrato para recebimento definitivo.

7.16. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da
qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

7.16.1 Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo Contratado, com mengéo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes,
conforme regulamento.

7.16.2 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagido apresentada pela fiscalizacao e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregoes;

7.16.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos prestados, com base
nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.16.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagao.

7.16.5 Enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.

7.17. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidagao
e pagamento.

7.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.19. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluirda a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Liquidacao

7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis
para fins de liquidagdo, na forma desta segao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3°
da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.21. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacgéo, nos casos de contratagcées decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021
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7.22. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada

expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

1) o prazo de validade;

1] a data da emissao;

11)] os dados do contrato e do 6rgao contratante;

V) o periodo respectivo de execugao do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.23. Havendo erro na apresentagcao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunsténcia que impega a liquidagdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagao da situagado, sem 6nus ao Contratante.

7.24. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da
Lei n° 14.133/2021.

7.25. A Administracido devera realizar consulta ao SICAF para:
1.1.2 verificar a manutencgéo das condi¢des de habilitagdo exigidas;

1.1.3 identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitagdo/contratacdo no ambito do
6rgao ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder
Puablico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.26. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
Contratante.

7.27. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos 6érgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.28. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla
defesa.

7.29. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.30. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagdo da
liuidagdo da despesa, conforme secéo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77,
de 2022.
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7.31. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados

monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicagao do indice nacional de pregos ao consumidor (IPCA) de corregdo monetaria.

Forma de pagamento

7.32. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo Contratado.

7.33. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

7.34.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos
na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.35. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123,
de 2006, nao sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagéo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Repactuacio

7.36. Os pregos contratados serado repactuados para manutengéo do equilibrio econdmico-financeiro, apés
o interregno de um ano, mediante solicitagdo do Contratado.

7.37. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

7.37.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.37.2 Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagéo da proposta.

7.38. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir
da data da ultima repactuagéo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.38.1 Entende-se como Ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.39. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execugao dos servigos.

7.40. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagao dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.
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7.41. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,

exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de
trabalho.

7.42. Na repactuagdo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelegam direitos nao previstos em lei,
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.43. Quando a repactuagéo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuara a
comprovagdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengao ou sentenga normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.43.1 A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente
desses instrumentos.

7.43.2 Deverao prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execug¢ao contratual,
caso o Acordo, Convengéao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja
diferente do Acordo, Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracdo como paradigma
para definicdo dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.44. A corregao dos valores minimos de remuneragdo, incluindo salario base e adicionais, e dos
beneficios estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo,
Convencgao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for
diferente do Acordo, Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administragao.

7.44.1 A repactuagao sera realizada com base na apuracido da diferenga percentual entre os valores
previstos no Acordo, Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando
inexistir clausula de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convengéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao
qual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.44.2 Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo,
Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a
estabelecer valores de remuneragio, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de
beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratagdo ou superiores a aplicagdo dos percentuais
previstos nos subitens anteriores.

7.44.3 A repactuacao dos demais custos relativos @ méo de obra, que ndo estejam discriminados como
custos minimos relevantes pela Administracéo, tera como base o acordo, convengao ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no
momento da licitagéo).
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7.45. Quando a repactuagao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o

respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento indice de pregos ao
consumidor (IPCA), com base na seguinte formula:

R=V(I-1°/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a
ser reajustada;

I1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.46. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela Udltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de pregcos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.47. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagédo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.48. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.49. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

7.50. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o
Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo
dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugao dos valores correspondentes da
planilha contratual.

7.51. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o
caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengédo ou sentenga normativa que
fundamenta a repactuacgao.

7.52. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderao se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das
repactuagdes futuras.

7.53. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagao a diferenga porventura existente.

7.54. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacéo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.
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7.55. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengao

ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacédo para
resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de preclusao.

7.56. A extingdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.57. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagédo de precos em até 60 dias Uteis, contado da
data do fornecimento, pelo Contratado, da documentagdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem
repactuados.

7.58. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovagéo da variagdo dos custos.

7.59. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.60. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencao
do equilibrio econbémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n°
14.133, de 2021.

7.61. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgéo inicial em relagéo ao valor contratado.

7.62. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovagdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da
prorrogagdo contratual ou da repactuagcao de pregos, a fim de que sejam promovidos os ajustes
necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribui¢des.

7.63. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagao de Pregos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos
contratados.

7.63.1 A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Cessao de Crédito
7.64. As cessodes de crédito dependerao de prévia aprovagéao do Contratante.

7.64.1 A eficacia da cessao de crédito, em relagdo a Administragéo, esta condicionada a celebragao de
termo aditivo ao contrato administrativo.

7.64.2 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condigbes de habilitagdo por parte do Contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessado de
crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificagao de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar
e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do
Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.
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7.64.3 O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente

(Contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e
excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime
juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de
pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacéo do fato gerador, quando for o
caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.64.4 A cessao de crédito ndo afetara a execugéo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.65. O disposto nesta segdo ndo afeta as operagbes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa
SEGES/MGI n° 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta-Depésito Vinculada

7.66. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com
FGTS por parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo
Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forga do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sao as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.67. Os custos estimados das tarifas bancarias sao de responsabilidade do Contratado e correspondem
aos valores da tabela de tarifas da agéncia bancaria em que a instituicdo possuir Termo de
Cooperacgao Técnica vigente durante a celebragao do contrato.

7.68. O futuro Contratado deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigbes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da
regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.69. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragéo (ex.: por falta
da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

7.70. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saléario e
rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em
conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condigbes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.71. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017 sera igual ao somatodrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneracdo, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da
contratacao e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:
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7.71.1 13° (décimo terceiro) salario;

7.71.2 Férias e um tergo constitucional de férias;
7.71.3 Multa sobre o FGTS; e
7.71.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.72. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

7.73. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga Pro-rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagéo e
instituicdo financeira. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperacao Técnica.

7.74. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos
por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que
vier a prestar os servigos.

7.75. O Contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgao ou entidade contratante para utilizar os valores
da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de
eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a
vigéncia do contrato.

7.76. Na situagcao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacbes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a
confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a
movimentagao dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicéo
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagcdo dos documentos
comprobatdrios pela empresa.

7.77. A autorizagdo de movimentagao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.78. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentag&o, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes
trabalhistas.

7.79. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular
no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, quando couber, e apdés a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;
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b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacéao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

8.2.1  Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

8.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposigéo de penalidade mais grave;

8.2.3 Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao
de penalidade mais grave.

8.2.4 Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,5 % (meio por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentagao, suplementagéo ou reposicdo da garantia;

8.24.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentagao, suplementagéo ou
reposicdo da garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso |
do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatodria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 0,5% (meio por
cento) a 30 % (trinta por cento) do valor da contratagao.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 0,5%
(meio por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagéo.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infragao descrita acima na alinea “b”, de 0,5 % (meio por cento) a
30 % (trinta por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.6. Compensatodria, em substituicdo a multa moratéria para a infragdo descrita acima na alinea
“d”, de 0,5 % (meio por cento) a 30 % (trinta por cento) do valor da contratacgéo.
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8.2.4.7. Compensatoria, para a infragao descrita acima na alinea “a”, de 0,5 % (meio por cento) a

30 % (trinta por cento) do valor da contratagéo.

A aplicagdo das sangbes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagao de reparagéo integral do dano causado ao Contratante.

Todas as sangoes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa.

Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagao.

Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferengca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da
data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1 Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificagbes serdo enviadas eletronicamente

para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no
SICAF.

8.8.2 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo

considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacédo de desconhecimento das comunicagoes
a eles comprovadamente enviadas.

8.9.

Na aplicacédo das sangdes serao considerados:

8.9.1 anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2 as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4 os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5 a implantagdo ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.

8.10.

Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11.A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do

direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia
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ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa

juridica serao estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancbes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

1.1.4 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com
os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instrugéo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO
Forma de selegéo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO sob a forma ELETRONICA, com adogao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execugao
9.2. O regime de execugao do objeto sera de empreitada por prego global.

9.3. Em Em se tratando de servigcos continuos executados em regime de dedicagdo exclusiva de mao de
obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e
formagao de precos, valores iguais ou superiores aos or¢ados pela Administragdo para as seguintes
parcelas, conforme estimativa baseada na Convengao Coletiva de Trabalho n°RS000022/2025,
utilizado(a)como paradigma o salario-base, auxilio-alimentagéo, e beneficios de natureza trabalhista ou
social, conforme detalhado nas planilhas de custos e formagao de pregos dos servigos (Anexo IV do
edital).

Exigéncias de habilitagao
9.4. Para fins de habilitagcdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

9.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;
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9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -

CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a \verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

9.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

9.11.0s documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagéo
respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

9.12. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

9.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.17. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
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9.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera

comprovar tal condicdo mediante a apresentagéo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio
ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econdémico-Financeira

9.20. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo/contratacao, ou de
sociedade simples;

9.21. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.22. balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis dos
dois ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de
Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por
meio da aplicacao das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
Ativo Circulante

LC =

Passivo Circulante

9.23. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagao,
tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social; e

9.24. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da
apresentagao do balango patrimonial e demonstragcdes contabeis do ultimo exercicio social;

9.25. Os indicadores fixados acima deverado ser atingidos em cada um dos dois ultimos exercicios sociais,
sob pena de inabilitacao;
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9.26. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido

constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.27. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmisséo da Escrituragcdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.28. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado
mediante declarag¢ao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.29. Declaragao do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo VI do edital, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragéo
Pudblica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagcdo da proposta n&o é superior ao
patriménio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:

9.29.1 a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao ultimo exercicio social; e

9.29.2 caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos,
o fornecedor devera apresentar justificativas.

9.30. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificagao Técnica

9.31. Declaragdo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagbes e das condi¢des
locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da contratagéo.

9.31.1 Essa declaracao podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico
do interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢cdes e peculiaridades da contratacdo (Anexo V do
edital).

Qualificagao Técnico-Operacional

9.32. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico similar, de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratagdo, ou do item pertinente, por meio da
apresentacao de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.32.1 Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.32.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 3 (trés ) anos do fornecedor
na prestacdo dos servigos, em periodos sucessivos ou nao, sendo aceito o somatorio de
atestados de periodos diferentes;

9.32.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execugéo, pelo fornecedor, de servigos envolvendo,
no minimo, numero de postos de trabalho equivalente ao da contratagao;
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9.32.2 Serao admitidos, para fins de comprovagao de quantitativo minimo de servigo, a apresentacgao e

o somatério de diferentes atestados de servigcos executados de forma concomitante, pois essa situagado
equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao.

9.32.3 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.32.4 O fornecedor disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovagao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratagdo, enderego atual do Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros
documentos.

9.32.5 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econbémica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.33. Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
emissora.

Disposig¢oes gerais sobre habilitagao

9.34. Quando permitida a participagdo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducgao livre.

9.35. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do
contrato ou da ata de registro de pregos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos
exigidos para a habilitagdo seréo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos
do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.36. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.37. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverado estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

9.38. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengcas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

10.ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. O custo estimado anual da contratagdo no primeiro ano é de R$ 77.758,32 (setenta e sete mil,
setecentos e cinquenta e oito reais e trinta e dois centavos) para o servigo de zeladoria e R$ 62.781,00
(sessenta e dois mil, setecentos e oitenta e um reais) para o servigo de copeiragem, conforme custos
unitarios apostos na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, totalizando R$ 140.539,32 (cento e
quarenta mil, quinhentos e trinta e nove reais e trinta e dois centavos).
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11. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

11.1.As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento Geral da Unido.

11.2.A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacao:

) Gestao/unidade: 158141/26419;

1)} Fonte de recursos: 1000000000;

) Programa de trabalho: 231641;

V) Elemento de despesa: 339039-79 / 339039-46; e

V) Plano interno: L20RLP0100I

11.3.A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12.DISPOSIGOES FINAIS
12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia n&do séo classificadas como sigilosas.
Farroupilha, 09 de maio de 2025

Liane Nascimento dos Santos
Integrante Requisitante

Patrick Escalante Farias
Integrante Requisitante

Michele Oliveira da Silva Franco
Integrante Administrativo

Laisse Gomes dos Santos
Integrante Administrativo

Fabiane Perondi
Integrante Administrativo
Aprovo,

Autoridade Competente

Leandro Lumbieri
Matricula Siape: 1998429
Diretor Geral
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Estudo Teécnico Preliminar 14/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23364.000077/2025-12

2. Designacao da Equipe de Planejamento

Ordem de Servico n® 04/2025/GAB/FRP/IFRS

3. Diretrizes que Norteiam o ETP

Lei Federal n° 14.133/2021, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratagdo para as Administrages

Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;
Guia Nacional de Licitagfes Sustentaveis;
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, especialmente os artigos 170 e 225;

Lei Federal n° 6.938/1981, que dispbe sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente;

Lei Federal n° 9.605/1998, dispde sobre as san¢des penais e administrativas derivadas de condutas e

atividades lesivas ao meio ambiente;
Lei Federal n° 12.305/2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos;

Lei Federal n° 13.932/2019, que, entre outras medidas, extingue a cobranga da contribuicdo de 10% devida

pelos empregadores em caso de despedida sem justa causa;
Lei Complementar n° 123/2006, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno

Porte;
Decreto-Lei n° 5.452/1943, que aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho, e suas alteracg6es;

Decreto n° 9.507/2018, que dispBe sobre a execug¢do indireta, mediante contratacdo, de servigos da

administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Uniéo;
Decreto Federal n° 6.514/2008, que dispde sobre as infracdes e san¢cbes administrativas ao meio ambiente e

estabelece o processo administrativo federal para apuracéo destas infracdes;
Lei Estadual n° 11.520/2000, que Institui o Cédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do

Sul;

Portaria MEC n° 1.4787/2014, que elenca os servigos considerados de natureza continua no ambito desse
Ministério;

Portaria MPOG n° 23/2015, que estabelece boas préaticas de gestéo e uso de energia elétrica e de agua nos
6rgdos e entidades da Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, e dispde sobre o
monitoramento de consumo desses bens e servicos;

Portaria MPDG n° 433/2018, que estabelece os os servi¢os que serdo preferencialmente objeto de execugéo
indireta, no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, em atendimento ao
disposto no art. 2° do Decreto no 9.507/2018;

Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 01/2010, que disp8e sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na
aquisicao de bens, contratacdo de servicos ou obras pela Administracdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional;

Instrucdo Normativa Seges/MP n° 05/2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratacdo de servigcos sob o regime de execuc¢do indireta no ambito da Administracdo Publica federal
direta, autarquica e fundacional,

Instrucdo Normativa SG/ME n° 58/2022, que dispde sobre a elaboragdo dos Estudos Técnicos Preliminares -
ETP - para a aquisi¢cdo de bens e a contratacdo de servicos e obras, no d&mbito da Administragdo Publica
federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital;

Instrucdo Normativa SG/ME n° 65/2021, que dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagédo
de pesquisa de precos para a aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral, no ambito da
Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional;
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® Norma Regulamentadora n° 6, ME/SST, NR-06, que regulamenta a execu¢do do trabalho com uso de
Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI), sem estar condicionada a setores ou atividades econdmicas
especificas;

® Norma Regulamentadora n° 9, ME/SST, NR-09, que prevé a sistematica de avaliacéo e controle das
exposicdes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos;

® Norma Regulamentadora n® 15, ME/SST, NR-15, que estabelece as atividades e opera¢des que devem ser
consideradas insalubres, gerando direito ao adicional de insalubridade;
Caderno de Logistica relativo ao uso da Conta-Dep6sito Vinculada, publicado pelo Ministério da Economia;
Caderno de Logistica relativo ao uso do Pagamento pelo Fato Gerador, publicado pelo Ministério da
Economia;

® Convengdo Coletiva de Trabalho 2025/2025, de n°® RS000022/2025, firmada entre o Sindicato das Empresas
de Asseio e Conservagdo do Estado do Rio Grande do Sul e o Sindicato dos Trab em Emp de Asseio Cons
Limp Urb, Amb e Areas Verdes e Emp de Serv Terc do Ramo De Asseio Cons Limp Urb Amb e Areas Ve De
Cxs, com abrangéncia territorial em Farroupilha/RS; e

® Decreto Municipal n® 7.616 de 07 de fevereiro de 2025, que reajusta a tarifa incidente sobre o Transporte
Coletivo Urbano de passageiros no municipio de Farroupilha/RS.

® Lei Municipal n° 4.928, de 16 de setembro de 2024: Consolida a Legislacdo Tributaria Municipal,
estabelecendo o Cddigo Tributario do Municipio de Farroupilha.

4. Descricao da necessidade

A contratacdo do servico de Zeladoria é necesséria para assegurar a conservagao e manutengao
continua da infraestrutura do IFRS- Campus Farroupilha por meio da realizagdo de pequenos
reparos, garantindo a seguranca, funcionalidade e adequacdo dos espacos académicos e
administrativos. A contratacdo visa prevenir a deterioragdo das instala¢des, reduzir custos com
manutenc¢Bes corretivas e proporcionar um ambiente adequado para o desenvolvimento das
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

A contratacéo de servico de copeiragem tem como objetivo a oferta de servigo especializado para
atendimento a alunos e servidores do campus Farroupilha do IFRS e eventualmente publico
externo que sejam recepcionados para reunides e eventos, manuseando, preparando e servindo
bebidas quentes e frias e lanches e atendendo as suas necessidades alimentares. O servigo de
copeiragem é importante, necessario e, nos termos do art. 3° do Decreto n°® 8.540/2015, atende ao
interesse publico, visto que a alimentagéo escolar é um direito dos estudantes e uma necessidade
essencial para o bom desempenho académico, especialmente considerando que muitos alunos
passam longos periodos na instituicdo, conciliando a formacgéo técnica e regular. Dessa forma, a
prestacdo desse servigo é indispensavel para assegurar a oferta de refeicdes de forma higiénica,
segura e eficiente, contribuindo diretamente para a saude, bem-estar e permanéncia dos
estudantes na escola, além do que, indiretamente, contribui para a melhoria das condi¢des de
trabalho dos servidores e funcionarios deste campus.

Conforme orienta o art. 3°, 81°, do Decreto n® 9.507/2018, as atividades de copeiragem e
zeladoria serd@o, de preferéncia, objeto de execuc¢do indireta. Tendo em vista que o campus
Farroupilha do IFRS néo dispde de quadro de pessoal especifico para a prestagdo dos servigos
em questdo, faz-se necesséaria a contratacdo de empresa especializada, com devido amparo
legal.

Os servigos claramente sdo comuns, posto que os padrdes de desempenho e qualidade podem e
estao

“objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacbes usuais do mercado”, com
fornecimento de méo de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante
licitac@o, na modalidade pregdo, em sua forma eletr6nica. Os servigos serdo executados de forma
continua, para que ndo venham comprometer a ordem e causar prejuizos para a Administracéo.

Assim, justifica-se a essencialidade, a economicidade e o interesse publico das contratagGes. A

essencialidade se da, pois, a contratacao € essencial ao Campus, interferindo positivamente na
manutencéo e conservagdo predial e na adequada distribuicdo da merenda aos alunos do
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Campus; da mesma forma a economicidade se vislumbra diante do procedimento licitatério que
sera adotado — pregao eletrénico, no qual se buscara a contratacdo ao menor preco com melhor
qualidade.

Por fim, o atendimento ao interesse publico acontece, pois, o objeto da contratacdo atendera
diretamente aos alunos, titulares de direitos, entre eles a alimentacdo e educacao, neste caso
ensino publico, gratuito e de qualidade.

5. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Diretoria de Administracdo e Planejamento Liane Nascimento dos Santos

Diretoria de Ensino Patrick Escalante Farias

6. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Para satisfagdo das necessidades expressas pelas areas requerentes, a solucao das
contratadas deverdo atender aos seguintes requisitos:

6.1. Quanto a Classificacdo do Objeto, Forma e Vigéncia de Contratacdo

Para que seja satisfatéria a manutengédo e conservagdo dos ambientes internos e externos, bem
como adequada manipulacdo e distribuicAo da merenda escolar, as atividades devem ser
executadas utilizando-se méo de obra capacitada e exclusivamente dedicada a esses servicos,
pois devem ser realizadas simultaneamente as demais atividades administrativas e letivas do
orgdo, sem que prejudiguem-se uma a outra.

Ademais, devem ser providas com constancia, posto que essenciais tanto para manutenc¢édo do
patriménio publico e salvaguarda da salde de seus usudarios, quanto para garantir a
operacionalizagéo integral das atividades finalisticas de forma ininterrupta, eficiente e segura, o
que corrobora sua caracterizacdo como servicos de natureza continua, cuja interrup¢do pode
comprometer a continuidade das atividades da Administracéo.

No entanto, tratam-se de atividades ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano
de cargos desta autarquia, enquadrando-se nos servi¢os auxiliares, instrumentais ou acessorios,
complementares a area de competéncia legal do 6rgdo. Com isso, resta evidente a necessidade
de que sejam executados de forma indireta — tal qual previsto no art. 3°, 81°, do Decreto n°® 9.507
/2018, e regulamentado pela Portaria MPDG n° 433/2018 —, pressupondo-se a formalizagdo de
um contrato administrativo (precedido, via de regra, de licitagdo) por meio do qual o Poder Publico
ajuste com um terceiro, pessoa juridica de direito privado, a prestacdo dos servicos que atenderdo
as necessidades da Administragdo Publica, vedada qualquer relagdo entre os trabalhadores e
Administragdo contratante que caracterize pessoalidade e subordinacdo, a fim de que a
terceirizagao dos servigos ndo gere vinculo empregaticio entre estes.

Logo, admitida a necessidade de execugéo indireta, hipétese em que os servigcos de zeladoria e
copeiragem podem ser executados por empreitada , e reconhecida a natureza continua do objeto,
que estende a necessidade de contratacdo por mais de um exercicio financeiro e
ininterruptamente, sob a éptica da economicidade, eficiéncia e eficacia da solucéo, sugere-se que
seja contratada por meio da celebracao de instrumento formal de contrato com vigéncia inicial de
12 (doze) meses, prorrogavel até o limite de 120 (cento e vinte) meses, com base no com base
nos art. 106 e art. 107, da Lei n°® 14.133/2021, se, restar comprovado no processo administrativo:

I. a autoridade competente do érgédo ou entidade contratante devera atestar a maior vantagem
econdmica vislumbrada em raz&o da contratagdo plurianual;
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Il. a Administracéo devera atestar, no inicio da contratagdo e de cada exercicio, a existéncia de
créditos orgamentarios vinculados a contratacao e a vantagem em sua manutencao;

Ill. a Administracé@o tera a opcédo de extinguir o contrato, sem 6nus, quando ndo dispuser de
créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe
oferece vantagem.

Contrato este que, ao passo que visa suprir uma necessidade imediata e continua deste 6rgéao,
cuja demanda ndo é variavel, mas delimitada e descrita com base nas caracteristicas da area
fisica e populacéo alvo dos servigos, deve, prioritariamente nos termos do art. 6°, inc. XXIX, da Lei
n° 14.133/2021, ser executado na forma de empreitada por preco global.

Portanto, opina-se pela contratagdo do servico mediante licitagdo na modalidade Pregéo
Tradicional, na forma eletrénica, do tipo “menor preco”, em detrimento ao uso do Sistema de
Registro de Precos, considerado antiecondmico, posto que as atas resultantes tem vigéncia
limitada a 12 (doze) meses, e ndo podem ser renovadas, aditadas ou reajustadas, implicando na
desnecessaria repeticdo anual do certame licitatério. Ressalta-se, no entanto, que este
entendimento baseia-se na legislacdo vigente e jurisprudéncias atuais, podendo ser revisto
guando da renovacdo dos contratos e/ou para contratagGes futuras, em caso de alteragdo
substancial de seus fundamentos.

Quadro 1 - Classificacao do Servico

SERVICO TIPO NATUREZA | REGIME DE PRAZO DE
EXECUCAO VIGENCIA
INICIAL
Zeladoria Servigom Continua empreitada 12 meses
Comum por prego
global
Copeiragem Servigo Continua empreitada 12 meses
Comum por prego
global

6.2. Quanto a Qualificacao Técnica da Contratada
A empresa contratada devera:

I. oferecer a prestacdo do servigco por meio do regime de dedicacdo exclusiva de méo de
obra;

Il. comprovar a sua experiéncia através de documento emitido (Atestado de Capacidade
Técnica) por 6rgdo publico ou empresa privada que comprove que prestou ou presta o
servigo de forma eficaz e satisfatoria;

ll. comprometer-se em prestar os servigos de forma continua e permanente;

IV. cumprir com todas as obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciérias.

6.3 Quanto a Mao de Obra Empregada

De forma geral, os profissionais disponibilizados para a prestacdo do servico contratado sob
regime de empreitada, com dedicacao exclusiva de méo de obra, deverao:
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. ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade;
Il. possuir ensino fundamental completo;

lll. ter vinculo empregaticio com a contratada, constando de sua Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) a funcdo efetivamente exercida, na forma da Classificacdo Brasileira
de Ocupagdes (CBO) — que, para o servico de Zeladoria, deve corresponder a funcao de Zelador
(cédigo 5141-20), e para a fungdo de Copeira deve corresponder a funcdo de Copeira (codigo
5134-25) pertencente a categoria dos “Empregados em Empresas de Asseio e Conservagao”;

IV. ser remunerado, no minimo, com o salario normativo, adicionais e beneficios correspondentes
a funcédo, conforme estabelecido na lei, acordo (ACT) ou convencao coletiva de trabalho (CCT)
vigente e com abrangéncia em Farroupilha-RS, local de prestacéo do servigo.

Por fim, ainda a contratada devera:

a. Apresentar declaracdo de responsabilidade exclusiva sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas
e sociais decorrentes do contrato (art. 8°, inc. |, Decreto n° 9.507/2018);

b. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes para as categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

c. Executar os servicos alocando nimero de funcionérios suficiente para o perfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessérios, na qualidade e quantidade minimas suficientes para a prestacdo dos
Servigos;

d. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

e.Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual (EPI) necessarios ao
desempenho de sua func¢éo, instruindo-os quanto ao uso desses materiais;

f. Atender as disposic¢des legais estabelecidas pelo Ministério do Trabalho, em relagéo ao Programa
de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), instituido pela Norma Regulamentadora n°® 9, da
Portaria n° 3.214/1978, considerando as medidas de controle e a necessidade da utilizagcao de EPIs
estabelecidas, e, ainda, possuir e divulgar suas normas de seguranga escritas, incluindo
procedimentos para o caso de ocorréncia de acidentes durante a atividade laboral;

g. Habilitar os profissionais para o uso de equipamentos especificos destinados a melhoria da
produtividade e eficiéncia das tarefas, mantendo-os capacitados e atualizados de acordo com a
necessidade dos servi¢os a serem realizados, arcando com todo e qualquer custo do treinamento;

h. Promover treinamentos periédicos em cumprimento aos requisitos legais estabelecidos pelo
Ministério do Trabalho, comprovando a realizagdo e mantendo registro dos treinamentos realizados;

i. Instruir seus empregados quanto a necessidade de obedecer as Normas Internas da
Administracao;

j- Indicar preposto para representa-la na execugdo contratual, e supervisionar a execucdo dos
servicos e a apresentagdo pessoal dos empregados, especialmente quanto as condi¢Bes de
conservacao e uso dos uniformes e EPIs;

k. Responsabilizar-se pelo controle de salide dos empregados, bem como o cumprimento de todas
as exigéncias da legislagdo sanitaria e trabalhista relativas aos exames médicos, mantendo um
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), conforme consta da Norma
Regulamentadora n° 7, da Portaria n® 3.214/1978; e

|. Substituir, sempre que exigido pelo gestor do contrato, ho prazo maximo de 24 horas, qualquer

empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados pela contratante como
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina do IFRS ou ao interesse do servico.
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Oportuno ressaltar que, em consonancia com a nova redagdo dada aos 882° e 3° do art. 74 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT) pela Lei Federal n° 13.874/2019, destaca-se que, para
empresas com mais de 20 (vinte) trabalhadores, mesmo que o trabalho seja executado fora do seu
estabelecimento/sede, é obrigatéria a anotagdo da hora de entrada e de saida da jornada de
trabalho e do intervalo intrajornada (para refeicdo) dos empregados, e, ainda que a legislacédo
faculte o registro de forma manual, mecénica ou eletrénica, com intuito de mitigar a vulnerabilidade
legal a que estdo sujeitos os trabalhadores, os empregadores e, subsidiariamente, o 6rgéo
contratante, solicita-se das contratadas a disponibilizacdo de um sistema de Registro Eletrdnico de
Ponto (REP), nos moldes da Portaria MTE n°® 671/2021, haja vista a confiabilidade e facilidade de
implementacdo dessa tecnologia, cujo 6nus econdémico-financeiro deve integrar os custos da
contratagdo, compreendendo os custos de instalagdo e manutencdo de um equipamento de ponto
digital biométrico e/ou por aproximacao (de cracha) e de um sistema de gestdo compativel, que
auxilie o RH da contratada a acompanhar remotamente os funcionarios dedicados ao contrato.

Contudo, sabe-se que nos ultimos anos, com o aumento da execucdo de atividades de trabalho
fora do ambiente profissional, consolidou-se para além da utilizagdo do ja tradicional sistema de
Registro Eletrénico de Ponto Convencional (REP-C), caracterizado por rel6gio de ponto que deve
estar instalado sempre no local da prestacdo do servi¢co, a utilizacdo dos sistemas de Registro
Eletrénico de Ponto Alternativo (REP-A) e de Registro Eletrdnico de Ponto via Programa (REP-P),
0 quais ndo necessitam de instalacdo de um reldgio ponto nas dependéncias da instituigdo visto
que o funcionario utiliza um aplicativo em smartphone para registrar a sua presenca no local de
execucdo de suas atividades.

No entanto, a Portaria MTE n° 671/2021, traz algumas regras para utilizagdo do sistema REP-A,
exigindo autorizagdo por convencado ou acordo coletivo de trabalho para utilizacéo deste tipo de
sistema; garantindo que o equipamento REP-A utilizado permita a identificacdo de empregador e
empregado; e que o sistema devera disponibilizar, no local da fiscalizagdo ou de forma remota, a
extracao eletrdnica ou impressao do registro fiel das marcagdes realizadas pelo empregado. Além
disso, 0 REP-A somente podera ser utilizado durante a vigéncia da convengado ou acordo coletivo
de trabalho autorizador, sendo vedada a ultratividade conforme o § 3° do art. 614 do Decreto-Lei
n® 5.452, de 1943 - CLT. N&o obstante, a Convencao Coletiva de Trabalho 2025/2025, firmada
sob namero de registro no MTE: RS000022/2025, traz na sua clausula Quinquagésima Nona que:

“Fica autorizada a ado¢8o, mediante acordo coletivo de trabalho,
de sistemas alternativos eletrbnicos de ponto que atendam as
seguintes condi¢cdes:

a) a utilizacdo do sistema ndo podera gerar para 0S
trabalhadores custos associados a aquisicdo do aparelho celular
movel e a banda de telefonia/ franquia de internet;

b) o empregado podera fazer os registros através de aparelho
celular préprio ou de terceiros, ou, ainda, através de aparelho
disponibilizado pela empresa nos locais de prestagdo dos
Servigos, vez que 0 acesso ao sistema devera ser por “usuario” e
“senha” especifico para cada trabalhador;

c) o sistema deve possibilitar a visualizacdo eletrbnica pelo
empregado das marcacles por ele realizadas;

d) o sistema deve gerar extrato impresso mensal em duas vias,
sendo uma para assinatura do empregado e arquivo da
empregadora e outra para controle do empregado;

e) o sistema deve garantir o absoluto sigilo da senha criada pelo

empregado.”

Deste modo, caso a empresa opte por utilizar o sistema REP-A, e se no decorrer do contrato,
venha a ser revogada eventual autorizagdo por convengdo ou acordo coletivo de trabalho, as
custas para a substituicdo do sistema adotado serd de responsabilidade Unica da contratada.
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Outrossim, destaca-se que € de inteira responsabilidade da contratada os custos com o sistema a
ser utilizado e 0s meios necessarios para sua operacionalizagdo, ndo podendo repassar ao
trabalhador qualquer custo associado a esta natureza.

Dessa forma, resumidamente, a empresa devera dispor de sistema eletronico de registro de
ponto, com biometria ou login e georreferenciamento ndo sendo aceito o registro/controle de ponto
manual, ou seja, devera disponibilizar equipamento/sistema pelo qual se possa garantir que o
funcionario somente podera registrar o proprio ponto e exclusivamente se estiver presente no local
de prestacao do servigo.

Assim, a contratada podera optar por qual método de controle da frequéncia dos funcionarios ira
utilizar, desde que devidamente autorizados pela Portaria MTE n° 671/2021, bem como pela
Convencado Coletiva de Trabalho da categoria, evidenciando- no momento de composi¢cdo dos
custos da contratacdo. Espera-se, com isso, que além de maior credibilidade juridica, o uso do
REP possibilite um controle mais eficiente de como os funcionarios estao realizando sua jornada,
para que se aplique medidas pertinentes em casos ndo conformes, bem como facilite o controle de
realizacdo e compensacéo de horas extras, posto que ndo sdo remuneradas no contrato.

6.4. Quanto aos Materiais Necessarios

Para a consecucgédo dos resultados esperados com os servicos de zeladoria e copeiragem, que
serdo executados sob o regime de empreitada por prego global, desempenhado por profissionais
dedicados exclusivamente ao 6rgdo contratante, cabe a Administracdo descrever os materiais
exigidos, considerados indispensaveis a execug¢do dessa atividade — como uniformes,
equipamentos de protecdo individual, equipamentos de protegdo coletiva, maquinas, ferramentas,
utensilios,etc. —, prevendo a quantidade e periodicidade minimas de fornecimento para cada um
desses materiais.

6.4.1. Insumos a Mao de Obra

Visando resguardar o bem-estar, a salde e a seguranca fisica dos profissionais alocados na
execucgdo dos servigos de Zeladoria e Copeiragem, na tabela abaixo consta o rol de itens exigidos
para a composi¢édo do uniforme e Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), de uso obrigatério,
0s quais deverdo ser fornecidos, no minimo, nas quantidades e respectivas periodicidades de
fornecimento indicados na tabela a seguir:

® Para o Servico de Zeladoria:

Tabela 1 - Composicao de Uniforme e EPI para Servico de Zeladoria (por trabalhador)

DESCRICAO DO MATERIAL UNIDADE DE QTD POR PERIODICIDADE
FORNECIMENTO
FORNECIMENTO | FORNECIMENTO (SEMPRE
REPOR
QUANDO
NECESSARIO
UNIFORME
Camiseta uniforme - manga peca 3 anual
curta: 100% algodao, tipo
unissex.
Camisa uniforme - manga longa. peca 2 anual
Com punho simples, 01 bolso,
fechamento frontal 06 (seis)
botdes.
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Calca uniforme, com bolsos peca 3 anual
dianteiros e traseiros. Com
elastico na cintura.

Agasalho pesado, tipo jaqueta peca 1 anual
/japona, com bolsos embutidos,
capuz conjugado/removivel,
fechamento frontal, forrada
/acolchoada, em material
térmico e impermeavel (ex.:
poliamida com resina).

Agasalho leve, tipo moletom peca 1 anual
ou cardigan, em algodéo ou |a.

Cracha em PVC, com nome unidade 1 anual
da empresa, nome do
empregado, funcéo e foto.

EPI's

Capa de chuva. unidade 1 anual

Bota de seguranca confeccionada par 1 anual
em couro, biqueira de polipropileno,
fechamento em elastico nas
laterais, palmilha de montagem em
EVA e solado em PU, com sistema
de absorgao de impacto.

Luva raspa de couro, palma par 2 anual
reforcada

Luva Multitato, material nylon, cor par 12 anual
preta, palma poliuretano, punho
elastico.

Oculos de protecéo individual, unidade 1 anual
material armac&o polipropileno.
Lente anti embacante. Incolor e
protec&o contra raios
ultravioleta.

Abafador/protetor auricular, tipo unidade 1 anual
concha — dupla, material ABS.
Nivel de ruido igual ou superior a
25db.

Mascara/respirador, semifacial, com Unidade 1 anual
filtro de carvao ativado, para
vapores organicos e gases acidos.
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Capacete de seguranga com Unidade 1 anual
carneira e jugular com suspenséao e
ajuste facil. Compativel com outros
EPIs: abafadores, viseiras e 6culos.
Classe A e B.

Protetor auditivo em Unidade 12 anual
copolimero,tipo plug, com
cordao, contendo caixa para
transporte e armazenamento,
nivel de atenuacao de ruido
minima: 14dB.

Cinturdo de seguranca abdominal Unidade 1 anual
tipo paraquedista com regulagem
total, confeccionado em fita de
poliéster e indicado para utilizagédo
em atividades a mais de 2 metros
de altura, suportando até 120 kg.

Fonte: Elaboragéo prépria.
® Para o servico de Copeiragem:

Tabela 2 - Composicao de Uniforme e EPI para Servi¢co de Copeiragem (por trabalhador)

DESCRIGAO DO MATERIAL UNIDADE DE QTD POR PERIODICIDADE
FORNECIMENTO
FORNECIMENTO | FORNECIMENTO (SEMPRE
REPOR
QUANDO
NECESSARIO)
UNIFORME
Camiseta uniforme - manga peca 3 anual
curta: 100% algodao, tipo
unissex.
Camisa uniforme - manga peca 2 anual

longa. Com punho simples, 01
bolso, fechamento frontal 06
(seis) botdes.

Calcga uniforme, com bolsos peca 3 anual
dianteiros e traseiros. Com
elastico na cintura.

Calgados fechados com solado Par 2 anual
baixo de borracha ou material
sintético antiderrapante com
palmilha antibacteriana.
Impermeavel e confortavel.

9 de 27



UASG 158141

Estudo Técnico Preliminar 14/2025

Avental em tecido, com
composicdo em algoddo com
poliéster e elastano de boa
qualidade, em tamanho -curto
para ser fixado ao corpo por
meio de amarras na altura da
cintura, modelo e comprimento
padrao para todos, sendo de boa
qualidade.

Unidade

Anual

Avental de tecido comprido até o
joelho, tecido Oxford ou similar,
com bolsdo na parte da frente,
amarragdo no pescoco e ha
cintura.

Unidade

Anual

Agasalho pesado, tipo jaqueta
/japona, com bolsos embutidos,
capuz conjugado/removivel,
fechamento frontal, forrada
/acolchoada, em material térmico
e impermeéavel (ex.: poliamida
com resina).

peca

anual

Agasalho leve, tipo
moletom ou cardigan, em
algodao ou la.

peca

anual

Cracha em PVC, com
nome da empresa, nome
do empregado, funcgao e
foto.

unidade

anual

EPI's

Avental impermeavel em PVC

peca

anual

Luva descartavel para manuseio
de alimentos

caixa com 100
unidades

anual

Luva térmica

par

anual

Mascara em TNT descartavel na
cor branca

caixa

12

anual

Touca descartavel em TNT na
cor branca

pacotes com 100
unidades

anual

Fonte: Elaboragao prépria.
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Todos os materiais devem ser disponibilizados pela contratada diretamente ao funcionario no
primeiro dia de trabalho (ou em até uma semana do inicio do contrato, caso necessario ajustes
nos tamanhos), apresentar-se em perfeitas condi¢gbes de uso, e, quando couber, ter sido
previamente certificados pelas agéncias reguladoras de qualidade (Anvisa, Inmetro, entre outras).
Outrossim, esses materiais devem ser repostos sempre que necessarios, de forma a manter a
guantidade e qualidade exigidas para garantir a identificacdo e protecéo dos trabalhadores.

Tratando-se de itens de uso particular, a salvaguarda e conservacdo desses deve ficar sob
responsabilidade individual dos funcionéarios, o que ndo exime a contratada de substitui-los
periodicamente, por conta do prazo de validade (tempo de resisténcia/eficacia do material,
independentemente do uso) e desgaste natural (deterioragdo/esgotamento da capacidade de
protecdo oferecida pelo produto) das pecas de vestuario e do EPI, ou mesmo de danos acidentais
que inviabilizem seu uso e abreviam sua vida Util, estimada, conforme os cuidados dispensados a
manutengdo e guarda desses e a severidade do ambiente. Os uniformes e equipamentos de
protecdo individual (EPI'S) deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagéo do contrato.

A contratada poderéa optar pelo fornecimento de itens de uniforme de tipo, quantidade e qualidade
superiores aos descritos na tabela acima, sendo licita a inclusédo no uniforme de logomarcas da
propria empresa (ou de empresas parceiras) e de outros itens de identificacdo relacionados a
atividade desempenhada, bem como de equipamentos de protecdo individual adicionais, além
daqueles listados acima, se assim definido pelo SESMT (Servico Especializado em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho) da empresa, a fim de assegurar a integridade dos
trabalhadores, ciente de que esses itens adicionais ndo serdo pagos pela contratante e tampouco
poderdo ser cobrados dos funcionarios, salvo quando o empregado os danificar por
irresponsabilidade na salvaguarda e conservacdo desses, posto que constituem obrigagcdo da
empresa, conforme estabelecido no art. 166 da CLT e na Norma Regulamentadora 6 (NR 6).

6.4.2 Insumos aos Servigcos

Visando agregar produtividade e eficiéncia ao servi¢o, optou-se pelo emprego de equipamentos
modernos, praticos, resistentes e leves, além de maquinario de alto rendimento, os quais
impulsionardo o desempenho humano na realizagédo das tarefas, além de fortalecer os principios
da ergonomia e saude e seguranca no trabalho. Portanto, para a realizacdo do servico de
Zeladoria e Copeiragem, exige-se da contratada a disponibilizacdo dos equipamentos de protecdo
coletiva, maquinas, ferramentas relacionados na tabela abaixo, nas respectivas quantidades
e periodicidades de fornecimento, posto que estimadas como o minimo suficiente para a
execucdo mensal das atividades inerentes ao servi¢o contratado:

Tabela 3 - Insumos ao Servico de Zeladoria

DESCRIGAO DO MATERIAL UNIDADE DE QTD POR VIDA UTIL (em

meses)
FORNECIMENTO | FORNECIMENTO
Expectativa de
durabilidade do
material fornecido, por
sua natureza e
caracteristicas de

€COmMposi¢ao e uso.

Chave catraca, contendo kit compativel de
soquetes estriados e acessorios com no minimo unidade 1 60
22 pecas, material: cromo vanadio.

Jogo de chaves de fenda e chaves de fenda unidade 1
cruzada (Philips), haste de aco especial com
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acabamento cromado, cabos injetados com
material de alta resisténcia, ponta imantada, cabo
isolado 1000v. Contendo no minimo uma chave de 60
fenda 1/8 x 3", uma chave de fenda 3/16 x 3", uma
chave de fenda 3/16 x 4", uma chave de fenda 5
/16 x 10", uma chave Philips 150x5, uma chave
Philips 100x5, uma chave Philips 75x4, uma chave
Philips 75x3 e uma chave Philips 38x3.

60
Jogo de chaves allen, tipo hexagonal, do unidade 1
tamanho 1/16" a 3/8", com no minimo 12 pecas,
material: cromo vanadio.

60
Jogo de chaves combinadas (chave de boca e unidade 1
chave estrela) com no minimo 17 pecas, do
tamanho 6mm ao tamanho 22mm, material: cromo
vanadio

60
Escada extensivel, 14 degraus fechada e 23 unidade 1
aberta, capacidade de peso minima de 120 kg.

60
Extensao elétrica com cabo pp 3x2,5mm, 20A, unidade 1
minimo 30m de comprimento, carretel com
suporte, minimo 3 tomadas.

60
Talhadeira chata, com punho de borracha, unidade 1
medidas 3/4" x 12".

60
Ponteiro com punho de borracha 3/4' X 12". unidade 1

60
Carrinho para transportar cargas sobre duas unidade 1
rodas, capacidade minima 200Kg.

60
Mangueira de nivel para construgdo civil, unidade 1
transparente, 5/16, 1.0mm de espessura,
minimo 30 metros.

60
Maleta/caixa para ferramentas, materiais: plastico unidade 1
rigido ou ago, tamanho minimo: 20” (24cm X 24cm
X 50cm).

60
Furadeira de impacto, % pol., com controle de unidade 1

velocidade variavel e reversivel, poténcia minima:
750w, tensao: 220v,

60
Jogo de brocas multi material (Alvenaria/Metal unidade 1
/Madeira). Kit contendo no minimo 7 pecas (brocas
3mm, 4mm, 5mm, 6mm, 8mm, 10mm e 12mm).

60
Jogo de serra copo para madeira, com broca guia unidade 1
em aco carbono, com estojo de
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acondicionamento. Kit com no minimo 15 Pecas
(12 serras copos, tamanhos: 19mm (3/4"), 22mm
(7/8"), 25mm (1"), 28mm (1.1/8"), 32mm (1.1/4"),
35mm (1.3/8"), 38mm (1.1/2"), 44mm (1.3/4"),
51mm (2"), 57mm (2.1/4"), 63.5mm (2.1/2"), 76mm

3.

60
Parafusadeira, com bateria 12 V, carregador bivolt unidade 1

automatico, velocidade variavel para melhor
controle e qualidade dos trabalhos, regulagem
para 18 posicdes de torque, com maleta para
transporte e armazenamento.

60
Jogo de chave L tipo torx, com 9 chaves unidade 1
fabricadas em ago cromo molibdénio vanadio,
acabamento superficial cromado, desenho
hexalobular na ponta que garante maior area de
contato entre a chave e o parafuso.

Fonte: Elaboracé&o propria.

Tabela 4 - Insumos ao Servigco de Copeiragem

DESCRIGAO DO MATERIAL UNIDADE DE QTD TOTAL

ANUAL
FORNECIMENTO

Detergente neutro de 500 ml unidade 24
Pano de microfibra lavavel multiuso unidade 24

Pano de prato atoalhado unidade 24
Alcool 70% de 500 ml unidade 12
Pacote de papel toalha multiuso pacote com dois rolos 24

Pacote de esponja multiuso para lougas unidade 24
Pacote de esponja de |a de ago pacote com 8 unidades 12
Pacote de saco de lixo de 100 litros pacote com 10 unidades 12

Pacote de saco de lixo de 40 litros pacote com 10 unidades 12

Fonte: Elaboragao proépria.

Sendo de responsabilidade da contratada a manuten¢éo do pleno funcionamento das ferramentas
e magquinarios por ela fornecidos, estdo incluidos na tabela acima também os custos contratuais
relativos ao fornecimento de insumos para a manutencdo do pleno funcionamento dos
equipamentos de trabalho disponibilizados, cuja falta Ihes prive de eficacia e/ou qualidade.

Por se tratar de utensilios de uso exclusivo do profissional alocado, a salvaguarda e conservagéo
desses itens ficara sob responsabilidade do proprio funcionario, a quem o 6rgdo contratante
ceder& espaco individualizado e apropriado para o armazenamento de materiais, 0s quais deverao
ser disponibilizados, desde o inicio do contrato, em embalagem contendo as caracteristicas
béasicas do produto, selo de registro e aprovagédo pelo InMetro, e, quando aplicavel, seus niveis de
eficiéncia energética e seguranca, bem como ser repostos sempre que esgotarem-se ou perderem
a serventia em razao do proprio uso/desgaste natural, obsolescéncia e/ou danos acidentais que
impecam sua correta utilizagdo, conforme periodicidade de fornecimento prevista na tabela acima.

Além dos uniformes e EPI's, ambas prestadoras de servico, deverdo instalar um registro ponto
eletrénico, conforme disposto no item 6.3.
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6.5. Quanto aos Critérios de Sustentabilidade Socioambiental

Licitagdo sustentavel, nos termos do Guia Nacional de Contratagbes Sustentaveis (AGU), “é a
licitacdo que integra consideragdes socioambientais em todas as suas fases, com o objetivo de
reduzir impactos negativos sobre o meio ambiente e, via de consequéncia, aos direitos humanos”,
um conceito que “perpassa todas as fases da contratagdo publica, desde o planejamento até a
fiscalizagdo da execucdo dos contratos e a gestdo dos residuos”, revelando ao gestor publico a
necessidade de questionar-se, na tomada de decisdo, quanto a real necessidade de consumo que
se apresenta diante dele, o ciclo de vida dos produtos/servicos demandados, importantes para
avaliacdo da economicidade e conveniéncia da contratacdo, a possibilidade de aproveitamento
(reuso ou redimensionamento), no atendimento & demanda, de recursos (insumos e servigos) pré
existentes/disponiveis no 6rgdo e/ou excedentes em outros 6rgédos (provenientes de desfazimento
/doagédo ou cessao temporaria).

Com a introducdo do principio da promog¢édo do desenvolvimento nacional sustentavel o “foco
deixa de ser no consumo e altera-se para a cidadania e a preserva¢édo com o meio ambiente”, pois
reitera-se a obrigac@o do gestor publico de “promover praticas de compras publicas sustentaveis,
de acordo com as politicas e prioridades nacionais”, presente na Lei 14.133/2021 ou seja, passa a
ser regra o uso das licitacdes/compras publicas como “instrumento de viabilizagdo de politicas
publicas”, devendo ser justificadas as licitagBes/compras publicas que nado priorizem a contratacao
de empresas engajadas com a sustentabilidade em seus aspectos sociais, econdmicos e
ambientais.

Com efeito, no contexto mais amplo da gestio estratégica, o planejamento da contratagdo é o
momento em que 0s critérios e praticas de sustentabilidade devem ser considerados, a partir da
pesquisa de mercado e de inovacdes em servigos, bens e obras, incluindo-se, de modo claro e
objetivo, critérios de sustentabilidade que possam ser efetivamente atendidos e comprovados por
meio de certificagBes, amostras, laudos técnicos, etc.

Dizer que uma empresa tem responsabilidade socioambiental, portanto, significa que ela
demonstra, em suas ac¢des, ndo sO respeitar as obrigacdes legais e econdmicas como também
responsabilidade para com a sociedade e o0 meio ambiente, que ela ndo somente é mais eficiente
no uso de recursos naturais como também apoia a sustentabilidade e contribui para o bem-estar
geral, buscando gerar empregos e utilizar mao de obra local, por exemplo; ndo se trata de fazer
filantropia ou mera assisténcia social, trata-se do comprometimento com um processo de melhoria
continua em relacéo a seus funcionarios, a comunidade e aos parceiros de negécios, com foco em
um crescimento sustentavel para economia, o0 meio-ambiente e a sociedade em que esta inserida.
Prezar pela contratagdo de empresas que assumam uma postura sustentavel — visando incentivar
as politicas de sustentabilidade, tanto nos aspectos que regulam a interacdo do homem com a
natureza em suas atividades cotidianas, visto que 0s recursos naturais sdo finitos, quanto na
guestdo social, com atencdo especial aos direitos trabalhistas e a protegdo aos direitos humanos —
, portanto, vai ao encontro dos proprios objetivos e responsabilidade social assumidos pelo IFRS
desde sua criacao.

E com esse intuito, também, gue, observado o valor da contratacdo, por item, se possivel, utilizar-
se-4 nesta licitacdo do tratamento diferenciado e favorecido as microempresas e empresas de
pequeno porte, nos termos dos artigos 42 a 49 da Lei Complementar n° 23/2006, considerado
medida de promoc¢é&o da sustentabilidade socioambiental, vez que fomenta o empreendedorismo e
o desenvolvimento sdcio-econdmico local.

6.6 Vistoria

Seré aberta a possibilidade de visita técnica para verificagdo e conhecimento dos ambientes:

e Os agendamentos de vistoria deverdo ser previamente acordados com a diretoria de
administracdo e planejamento do campus Farroupilha do IFRS.

e Serdo disponibilizados data e horéario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

e Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagdo da vistoria.

e Caso o licitante opte por néo realizar a vistoria, devera prestar declaragédo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢8es e peculiaridades da
contratacao.

e A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
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das instalagGes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos
servigos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

7. Levantamento de Mercado
As possiveis solucdes disponiveis no mercado séo:

® para o servigco de Copeiragem:

Solucao 1 Nome da Solucdo

Contratacéo de servi¢o continuado de Copeira (01) posto

Descricao Contratagéo de servico continuado de Copeiragem (01 posto) com dedicacéo exlusiva
de méo-de-obra para o campus Farroupilha do IFRS. Este tipo de contratagdo equivale
ao modelo do Contrato vigente (n° 22/2019), e atende as necessidades do campus,
uma vez que o servigo de apoio a alunos, servidores e eventualmente publico externo
€ atendido.

Solucéo 2 Nome da Solucédo

Contratagdo de Empresa Especializada em Servicos de Eventos.

Descricdo A contratacdo de empresa especializada na realiza¢gdo de eventos, incluindo o
servico de copeira por diéria, € uma solu¢do para a administracdo. No entanto, a real
necessidade do campus nédo estaria sendo suprida, que é o atendimento diario aos
alunos e servidores. Ademais, a contratacdo se tornaria mais onerosa para a
Administracado.

® Para o servigo de zeladoria:

Solucédo 1 Nome da Solucéo

Contratagéo de servi¢o continuado de Zeladoria (01) posto

Descricao Contratac@o de empresa para prestar o servico de zeladoria nas dependéncias do
Campus Farroupilha do IFRS, envolvendo a disponibilizacdo de m&o de obra
capacitada, em regime de dedicagéo exclusiva.

Solucéo 2 Nome da Solucédo

Compra de insumos e materiais e uso de méo de obra prépria
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Descricao O cargo de zelador ndo faz parte do quadro de servidores Técnico-Administrativos em
Educagédo, ndo sendo possivel obter codigos de vagas para o cargo, logo, ndo ha
como prover mao de obra por concurso publico, seja como efetivo, seja como
temporario, inviabilizando a solu¢éo para aqueles 6rgdos que ja ndo detenham mais o
namero necessario de servidores ocupando este cargo.

8. Descricao da solucao como um todo

A elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP) constitui uma das etapas do planejamento de
uma contratagdo e serve essencialmente para: assegurar a viabilidade técnica e legal da
contratagdo, bem como o tratamento de seu impacto ambiental; e embasar o Termo de Referéncia
ou o Projeto Basico, que somente é elaborado se a contratagéo for considerada viavel. E na
elaboragdo dos estudos técnicos preliminares que diversos aspectos devem ser levantados para
que os gestores certifiquem-se de que existe uma necessidade de negdcio claramente definida,
gue haja condices de atendé-la, que os riscos de atendé-la séo gerenciaveis e que os resultados
pretendidos com a contratacdo valem o prec¢o estimado inicialmente.

Nesse sentido, apds analisar-se aqui a descricdo da necessidade, conforme manifestado pelas
areas requerentes, a descricao do requisitos técnicos inerentes as demandas e as contratagées, a
andlises das solugdes disponiveis no mercado para atendimento as demandas, depreende-se que
as solucdes mais acessiveis e viaveis de serem operacionalizadas no campus Farroupilha séo:

Solucédo 1: Contratagdo de servi¢o continuado de Copeira (01) posto

Solucédo 1: Contratagdo de servico continuado de zeladoria (01) posto

8.1 Metodologias de execucdo do servicolrotinas a serem executadas:

- Servico de zeladoria: Conforme o Manual de Zeladoria do IFRS ha algumas atividades gerais
gue devem ser executadas pelo zelador no Campus da instituicdo, sendo elas as seguintes:

e Verificar o fechamento de portas e janelas, ligar e apagar lampadas e aparelhos de ar-
condicionado. Monitorar a circulagdo de pessoas e veiculos e contatar os proprietarios de
veiculos com problemas ou faréis ligados. Controlar os equipamentos e ferramentas do prédio e
relatar avarias nas instalagées ao fiscal de contrato. Prevenir incéndios inspecionando hidrantes,
mangueiras e extintores. Verificar e controlar o nivel de agua dos reservatorios e isolar areas do
prédio que estejam em reformas ou construgdes ;

e Atender aos funcionarios das empresas de agua, luz, telefonia, correios e outros servigos.
Acompanhar as empresas que prestam servicos de manutengdo nos prédios do IFRS e a
movimentagdo de fornecedores na entrega de produtos/servicos. Transmitir ao gestor e ao fiscal
de contrato todo o problema que venha a ter conhecimento, quanto a movimentagdo de pessoas,
guanto na identificacao de problemas na infraestrutura dos prédios;

e Receber mercadorias, materiais e equipamentos, quando autorizado pelo gestor ou fiscal de
contrato;

e Realizar pequenos reparos e verificar o funcionamento de bombas d'dgua. Fazer a troca de
torneiras e lampadas e executar reparos, quando necessarios, em portdes e fechaduras. Isolar
areas interditadas ou que oferecam riscos a comunidade académica

e Manter o estacionamento sinalizado e relatar qualquer tipo de ocorréncia, por escrito, ao fiscal
do contrato sobre eventos ou sinistros que ocorram no local;

e Avaliar, em conjunto com o fiscal do contrato, a necessidade de podas de arvores no entorno
das edificagbes do Campus;
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e Operar aparelhos de comunicagéo, redigir relatérios de ocorréncias, transmitir recados e avisos
e possuir habilidade em lidar com o publico usuario das dependéncias do IFRS

e Aplicar normas de combate a incéndio e prestar primeiros socorros comunicando as
ocorréncias ao fiscal do contrato;

e Manter sempre limpos e prontos para serem usados todos os apetrechos de pequenos
consertos elétricos ou hidraulicos, os quais devem ficar guardados no almoxarifado ou em local
definido pelo campus;

e Zelar constantemente pelos jardins do campus, evitando a destruicdo de plantas, fazer
pequenos reparos e rega-las quando necessario;

e Manter as calgcadas sempre limpas;
e Manter os portBes/portas e janelas lubrificados;

e Transporte de bens moveis: Realizar o deslocamento de bens moéveis dentro do campus,
quando autorizado pelo setor de patrimbénio. Garantir que os bens transportados sejam
movimentados com seguranga, evitando danos.

e Executar demais servigos pertinentes a sua fungéo, de acordo com a solicitagdo do gestor do
contrato;

e Executar ou providenciar pequenos servicos de manutencdo geral das edificagBes do IFRS,
sendo eles:

o executar servigcos de pintura; o executar servigos de impermeabilizacéo de janelas (silicone ou
PU);

o troca de piso quebrado;

o fixacéo de telha;

o limpeza das calhas;

o troca de lampadas queimadas;

o reparos hidraulicos;

o regulagem de esquadrias;

o lubrificag&o de portdes, esquadrias e macanetas e
o servigos semelhantes ao listado

Além disso, do mesmo documento citado acima foi possivel extrair algumas atividades especificas
gue devem ser realizadas pelo servi¢o de zeladoria e a periodicidade de cada uma conforme a
tabela abaixo:

ATIVIDADE FREQUENCIA

Verificar o fechamento de portas e janelas, ligar e desligar lAmpadas e aparelhos Diaria
de ar-condicionado. Monitorar a circulagdo de pessoas e veiculos e contatar os
proprietarios de veiculos com problemas ou faréis ligados.

Diaria
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Atender aos funcionarios das empresas de agua, luz, telefonia, correios e outros
servicos. Acompanhar as empresas que prestam servicos de manutencdo nos
prédios do IFRS e a movimentacdo de fornecedores na entrega de produtos

/servicos.

Manter o estacionamento sinalizado e relatar qualquer tipo de ocorréncia. Diaria
Manter as calgcadas sempre limpas. Diaria
Manter os portées/portas e janelas lubrificados Semanal
Valvulas e Caixas de Descarga: Semanal

e inspecédo de vazamento;
e regulagens e reparos dos elementos componentes;

e teste de vazamento nas valvulas ou nas caixas de descarga

Semanal
Registros, Torneiras e Metais Sanitarios:

e inspecéo de funcionamento;

e reparos de vazamento com troca de guarnicéo, aperto de gaxeta e
substituicdo do material completo.

Tubulag¢des (agua, esgoto e pluvial) (tubos, conexdes, fixacdes e Semanal
acessorios):

e inspecéo de corrosao;
e inspecédo de vazamento;
e servi¢os de limpeza e de desobstrucao;

e reparos de trechos e de fixagdes, inclusive repintura; e inspecao das
unides dos tubos e conexdes.

Ralos e Aparelhos Sanitarios: Semanal
e inspecédo de funcionamento;

e servigos de limpeza e de desobstrugéo

Luminarias: Semanal
e inspecdao e limpeza;

e substituicdo de pecas avariadas (reatores, soquetes, vidro de
protecéo e outros).

Lampadas: Semanal

e inspecao e substituicdo das lampadas queimadas.
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Caixas Coletoras e Caixas de Gordura Quinzenal
e inspecdo geral;
e retirada dos materiais solidos;

e retirada dos 6leos e gorduras

Bombas Hidraulicas: Mensal
e inspecao de gaxetas, manbmetros, ventilacdo do ambiente;

e |ubrifica¢do de rolamentos, mancais e outros; e verificagdo de
funcionamento do comando automatico.

Calhas: Mensal
e Inspecao de vazamento;
e servi¢os de limpeza e de desobstrucéo;
e reparos de trechos e de fixacdes;
e inspec¢do das unibes calha x tubos;

e pintura das calhas e condutores metalicos.

Interruptores e Tomadas: Mensal

e inspecdo e execugdo dos reparos necessarios.

Extintores de Incéndio: Mensal

e inspecéo da validade da carga, da validade do teste de presséo do cilindro e
/ou do nivel de pressédo dos extintores.

Luminaria de emergéncia: Mensal

e inspecéo da bateria e/ou funcionamento.

Hidrantes: Mensal

e inspecdo de caixas de hidrantes (mangueiras, chaves e bicos) e conferir
eventuais vazamentos;

e conferir a identificacdo dos equipamentos de incéndio; e conferir luzes de
emergéncia.

Chaves: Mensal

e conferéncia e organizagdo das chaves das edificagdes.

Reservatoérios:
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e inspecdo e reparos do medidor de nivel, torneira de boia, extravasor, Semestral
sistema automatico de funcionamento das bombas, registros de valvulas de
pé e de retencgéo;

e inspecdo da ventilacdo do ambiente e das aberturas de acesso;

e controle do nivel de agua para verificagdo de vazamentos;

e inspecdo das tubulacdes imersas na agua.

- Servico de Copeiragem: O(a) copeiro(a) desempenha diversas fun¢8es relacionadas a preparacao e distribuicéo
de alimentos e bebidas, organizacdo e manutencdo do ambiente de trabalho. Suas principais responsabilidades no
campus incluem:

® Preparacado e distribuicdo de alimentos e bebidas: O(a) copeiro(a) prepara e serve refeicBes leves,
lanches, cafés, sucos e outros alimentos, garantindo que sejam adequados as necessidades dos usuarios.

® Organizacdo e higienizacdo de ambientes: O(a) copeiro(a) organiza a area de alimentacdo destinada ao
lanche dos alunos, que é realizada em um ambiente comum a todos. O objetivo € promover um ambiente
seguro e adequado para que os alunos possam realizar suas refeicoes. Além disso, realiza a higienizagdo de
utensilios e equipamentos utilizados no preparo e servico de alimentos, garantindo a organizagéo e limpeza
do seu espaco de trabalho.

® Atendimento ao publico: Recepciona e atende os alunos que utilizam os servicos de alimentacao,
entregando o lanche no espago comum destinado a todos. Garante um atendimento eficiente e cordial,
atendendo as necessidades da comunidade escolar de forma organizada e adequada.

® Controle de estoque e validade: Zela pela conservacdo dos produtos estocados e controla o prazo de
validade de alimentos e bebidas, garantindo que os alunos recebam alimentos frescos e seguros.

® Recebe os alimentos da cooperativa: O(a) copeiro(a) é responsavel por distribuir os alimentos entregues
pelos agriculturores familiares, adquiridos por meio do Programa de Aquisigdo de Alimentos (PAA),. Ela deve
garantir que os produtos sejam corretamente armazenados e mantidos em boas condi¢es para os alunos.

® Cumprimento de normas de seguranca e higiene: Atua conforme as normas de seguranca e higiene
alimentar, respeitando os procedimentos técnicos e de qualidade, bem como as normas regulamentadoras
de saude, seguranca no trabalho e preservag¢do ambiental, assegurando a saude dos alunos.

8.2 Do local de prestacado dos servicos

O Campus Farroupilha do IFRS esta localizado na regido metropolitana da Serra Galicha, na cidade de Farroupilha
/RS, na Rua S&o Vicente, N° 785, bairro Cinquentenario. De acordo com o Censo Demogréfico de 2022, realizado
pelo IBGE, Farroupilha possui uma populagéo de 73758 habitantes. O Campus oferece ensino publico, gratuito e de
qualidade, atendendo a comunidade local e regional.

De implantag&o horizontalizada, ao longo de um terreno de aproximadamente 26.002,13 m? (vinte e seis mil metros
guadrados), como se vé na Figura 1, o campus é composto prioritariamente por prédios térreos, sendo um ginasio
/quadra de esportes e outros 6 blocos de prédios, onde se concentram atividades académicas (de ensino, pesquisa
e extenséo) e administrativas do campus. Nas areas externas, além das calgadas que circundam os prédios (pisos
pavimentados adjacentes), destinadas ao transito de pedestres, e passeios e arruamentos (calcamentos), em que é
autorizado o estacionamento (em locais delimitados) e o transito de veiculos desde os acessos até o entorno dos
blocos e da quadra esportiva, encontra-se uma ampla area verde, com vegetagdo nativa.

Figura 1 - Area de abrangéncia do servico no IFRS Campus Farroupilha
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E——

Fonte: imagem aérea DRONE IFRS

9. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O servigo de zeladoria deve estar disponivel de forma ininterrupta pelo maior periodo diario
possivel de funcionamento do campus, garantindo a adequada execucéo das atividades atribuidas
ao cargo. Com base no contrato anterior de zeladoria (Contrato n° 30/2023, oriundo do Pregédo
Eletrdnico 55/2022), a alocagdo de um posto de trabalho com carga horaria de 44 horas semanais
mostrou-se necessaria para atender satisfatoriamente as demandas do campus ja que no contrato
anterior eram 22h e mostrou-se ineficientes para atender as demandas.

O servico de copeiragem deve ser prestado nos turnos da manhad e da tarde, garantindo a
adequada distribuicdo de alimentos aos estudantes do curso técnico integrado ao ensino médio,
além de atender outras demandas pertinentes nesses periodos. Com base no contrato anterior de
copeiragem (Contrato n°® 22/2019, oriundo do Pregdo Eletrénico n® 10/2019), a alocacdo de um
posto de trabalho com carga horaria de 40 horas semanais mostrou-se suficiente para atender
satisfatoriamente as necessidades do campus.

Tabela 2 - Quantidades Contratadas

UNIDADE DE
ITEM DESCRIGAO RESUMIDA QUANTIDADE
FORNECIMENTO

1 Servigo de zeladoria- 44h semanais. Posto fixo de 1 funcionéario, Més 12
no endereco da contratante, das 8h as 17h48min de segunda-feira
a sexta-feira com 1h (uma) hora de intervalo de forma continua,
por 12 meses consecutivos.

2 Servico de copeiragem- 40h semanais. Posto fixo de 1 Més 12
funcionério, no enderego da contratante, das 8h as 17h00min de
segunda-feira a sexta-feira com 1h (uma) hora de intervalo de
forma continua, por 12 meses consecutivos.
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10. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 140.539,32

A fim de que o atendimento do interesse publico se dé de forma eficaz, socioambientalmente
sustentavel e economicamente eficiente a Administracdo, maximizando o emprego de seus
escassos recursos, buscou-se o aprimoramento da solugdo contratada, desde sua concepgédo até
a definicdo de um valor real e justo para a remuneracdo dessa, condizente com o que se pratica
no mercado local.

Com esse intuito, realizou-se ampla pesquisa de prec¢os, norteada pela IN SG/ME n°® 65/2021 para
estimar os precos dos uniformes, EPI’s e equipamentos que devem ser fornecidos para execug&o
do servigo conforme o item 6 deste ETP. Por exigir a dedicagdo exclusiva de méo de obra, a
formac&o de precos dessa contratacdo parte, essencialmente, da estimativa de custos com a méo
de obra a serem fornecidos pela contratada baseando-se na CCT da categoria, chegando-se ao
preco mensal do contrato em razdo do numero de postos de zeladoria e copeiragem.

Assim, realizou-se a elaboracdo de uma planilha de custos e formacdo de precos baseada no
Anexo VII-D da IN Seges/MP n° 05/2017 levando em conta a CCT n°® RS000022/2025.

Logo, conclui-se, entéo, pela razoabilidade da fixagéo do valor anual, detalhado na tabela abaixo,
que deve corresponder ao valor maximo aceitavel na licitagao:

Tabela 3 - Valor Estimado da Contratacdo

ITEM

DESCRIGAO RESUMIDA UNIDADE| QDT |METODO| VALOR VALOR
MENSAL TOTAL

1 Servico de zeladoria- 44h semanais. Posto Més 12 PCFP R$ 6.479,86| R$ 77.758,32
fixo, na sede da contratante, das 8h as
17h48min, de segunda-feira a sexta-feira, de
forma continua, por 12 meses consecutivos

2 Servico de copeiragem- 40h semanais. Més 12 | PCFP R$ 5.231,75| R$62.781,00
Posto fixo de 1 funcionario, no enderego da
contratante, das 8h as 17h00min de segunda-
feira a sexta-feira com 1h (uma) hora de
intervalo de forma continua, por 12 meses
consecutivos.

11. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A licitacdo sera dividida em 02(dois) itens distintos, visando maior aproveitamento dos recursos
disponiveis no mercado.

12. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

As acdes necessérias dizem respeito a fiscalizagdo do contrato. Deve haver apoio e capacitacéo aos fiscais de
contrato para que estes atuem no sentido de garantir a adequada prestacdo do servico, de modo a atender as
expectativas de todos os envolvidos.
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13. Alinhamento entre a Contratacdo e o Planejamento

A contratagdo do servi¢o de zeladoria alinha-se com o Planejamento Estratégico institucional, e esta abarcado, no
Plano de Acdo Anual do IFRS-Campus Farroupilha / PDI do IFRS, pela Acdo Estratégica "Fomentar infraestrutura
adequada a todas as unidades do IFRS” a qual foi reservado o valor de R$ 71.000,00, oriundos da matriz
orgamentaria deste Campus.

A contratagdo do servigo de copeiragem esta alinhada ao Planejamento Estratégico Institucional e contemplada no
Plano de Ac¢do Anual do IFRS - Campus Farroupilha, por meio da acdo estratégica "Garantir servicos de
copeiragem.”. Essa acdo esta vinculada ao objetivo estratégico “Funcionamento”, para o qual foi reservado o valor
de R$55.000,00, oriundo da matriz orcamentaria deste campus.

14. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A contratacdo de servigo de zeladoria visa atender as necessidades de salubridade e manutencdo da instituicdo,
proporcionando ambientes agradaveis para a permanéncia e o desempenho das fungdes dos frequentadores. Além
disso, busca-se manter a estrutura interna e externa sempre limpa, organizada, segura e livre de contaminagao e
agentes deteriorantes, o que contribui para o desenvolvimento das atividades pedagdgicas e administrativas. A
produtividade esta diretamente ligada ao asseio e a infraestrutura do ambiente de trabalho, impactando diretamente
0 bem-estar dos colaboradores.

Quanto a contratagdo do servico de copeiragem, busca-se garantir a adequada manipulagdo, distribuicdo e
organizacao dos alimentos servidos aos estudantes do Ensino Médio Integrado, contribuindo para um ambiente
escolar saudavel; a manutencdo da qualidade dos condimentos sob guarda do(a) copeiro(a); o suporte aos
servidores com fornecimento de bebidas quentes e frias, se necessario; o suprimento de café, agua e lanches em
eventos e cursos, quando necessario e a garantia de um ambiente de copa e cozinha adequadamente higienizado e
organizado.

15. Providencias a serem Adotadas

Por tratar-se de servigo especializado, cuja mao de obra a ser cedida deve ser previamente capacitada pelo
fornecedor contratado, estando ja devidamente habilitada para o exercicio de sua atividade técnica, bem como
munida de suas ferramentas de trabalho e equipamentos de prote¢do individual, ndo serd necesséario que a
Administracdo contratante invista em treinamentos, materiais e/ou equipamentos especificos para o servico em
questéo, contratado por periodo predeterminado.

16. Possiveis Impactos Ambientais

Este estudo foi elaborado ndo s6 a partir da observacdo de normativas aplicaveis ao objeto, mas
também de uma 6tica mais humanista, voltada a prote¢cdo do homem e do ambiente em que vive,
para preserva-lo, e assim proteger a vida, em termos imediatos, e também a médio e longo
prazos, o que se faz com a proposicdo de sistematicas mais sustentaveis em nivel sécio-
ambiental e econdmico, seja por meio de exigéncias concretas incluidas nos requisitos da
contratagdo, na descricdo da solucdo e obrigacdes da contratada e da contratante, ou por meio da
proposicao de acdes de conscientizagdo da comunidade académica, posto que, na pratica, os
valores éticos e socioambientais que envolvem a licitagdo e se estendem a gestdo contratual
refletem a responsabilidade da Administracdo no desempenho de seu papel de ‘gestor da coisa
publica’, defendendo os interesses do cidadéo e, neste caso, consumidor final.

E com este intuito que se firmam, por exemplo, a vedacéo a contratacéo de fornecedores imposta

em razao da pratica de atos de preconceito de raca, de cor, de sexo ou de estado civil, etc., a
exigéncia de declaragbes de que o licitante se encontra regular perante o Ministério do Trabalho,
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assim como exigéncias relativas ao atendimento as normas de salde e seguranca do trabalho e &
comprovagédo do atendimento as legisla¢des trabalhistas e previdenciaria.

Por fim, ainda neste sentido é que se reforca o poder/dever da Administragdo de, de forma justa,
assegurada a ampla defesa e o contraditério, avaliar a execugdo contratual e aplicar sancdes
administrativas ao contratado que infringir as leis e normativas infralegais (inclusive as ambientais)
elou o préprio acordo firmado com a contratante, dando-lhe a respectiva publicidade, de forma a
ressoar o posicionamento deste 6rgdo e o seu tratamento a fornecedores com comportamento
antagodnico aos valores éticos que a administragdo publica deve nutrir e difundir.

17. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
17.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratagio com base neste Estudo Técnico Preliminar,
consoante o inciso XIII, art 7o da IN 40 de 22 de maio de 2020, da SEGES/ME.

18. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LIANE NASCIMENTO DOS SANTOS

Membro da comissdo de contratagdo

PATRICK ESCALANTE FARIAS

Membro da comissdo de contratagdo

MICHELE OLIVEIRA DA SILVA FRANCO

Membro da comissdo de contratagdo
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FABIANE PERONDI

Membro da comissdo de contratagdo

LAISSE GOMES DOS SANTOS

Membro da comissdo de contratagao
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o O que € o servi¢o de Zeladoria no IFRS:

Os servicos de zeladoria visam resolver de forma eficiente os pequenos problemas de manutengao
predial das edificagdes do IFRS, bem como zelar pelo patrimdnio publico. O responsavel por esses
servigos ¢ o zelador. Uma das principais fungdes do zelador ¢ realizar inspec¢des nas instalagdes das
edificagdes dos campi do IFRS, como em patios, corredores e areas comuns, a fim de verificar itens
que precisam de reparos ou limpeza, além de observar as condi¢des de funcionamento da parte
elétrica e hidraulica, elevadores, entre outros.

e Atividades desempenhadas pelo Zelador do IFRS

Descrigao dos servigos de zeladoria:

1. Verificar o fechamento de portas e janelas, ligar e apagar lampadas e aparelhos de
ar-condicionado. Monitorar a circulagdao de pessoas e veiculos e contatar os proprietarios de
veiculos com problemas ou fardis ligados. Controlar os equipamentos e ferramentas do
prédio e relatar avarias nas instalacdes ao fiscal de contrato. Prevenir incéndios
inspecionando hidrantes, mangueiras e extintores. Verificar e controlar o nivel de 4gua dos
reservatorios e isolar areas do prédio que estejam em reformas ou construgdes;

2. Atender aos funcionarios das empresas de agua, luz, telefonia, correios e outros servigos.
Acompanhar as empresas que prestam servicos de manutengdao nos prédios do IFRS e a
movimentacdo de fornecedores na entrega de produtos/servigos. Transmitir ao gestor e ao
fiscal de contrato todo o problema que venha a ter conhecimento, quanto a movimentacao de
pessoas, quanto na identificagdo de problemas na infraestrutura dos prédios;

3. Receber mercadorias, materiais e equipamentos, quando autorizado pelo gestor ou fiscal de
contrato;

4. Realizar pequenos reparos e verificar o funcionamento de bombas d’adgua. Fazer a troca de
torneiras e lampadas e executar reparos, quando necessarios, em portoes e fechaduras. Isolar
areas interditadas ou que oferecam riscos a comunidade académica;

5. Manter o estacionamento sinalizado e relatar qualquer tipo de ocorréncia, por escrito, ao
fiscal do contrato sobre eventos ou sinistros que ocorram no local;

6. Avaliar, em conjunto com o fiscal do contrato, a necessidade de podas de arvores no entorno
das edifica¢des do Campus;

7. Operar aparelhos de comunicacao, redigir relatdrios de ocorréncias, transmitir recados e
avisos e possuir habilidade em lidar com o publico usudrio das dependéncias do IFRS;

8. Aplicar normas de combate a incéndio e prestar primeiros socorros comunicando as
ocorréncias ao fiscal do contrato.



9. Manter sempre limpos e prontos para serem usados todos os apetrechos de pequenos
consertos elétricos ou hidraulicos, os quais devem ficar guardados no almoxarifado ou em
local definido pelo IFRS.

10. Zelar constantemente pelos jardins do campus, evitando a destruicdo de plantas, fazer
pequenos reparos e rega-las quando necessario.

11. Manter as calgcadas sempre limpas;
12. Manter os portdes/portas e janelas lubrificados;

13. Executar ou providenciar pequenos servigos de manutencao geral das edificagcdes do IFRS,
sendo eles:

executar servicos de pintura;

executar servicos de impermeabilizacao de janelas (silicone ou PU);

troca de piso quebrado;

fixagdo de telha;

limpeza das calhas;

troca de lampadas queimadas;

reparos hidraulicos

regulagem de esquadrias

lubrificagdo de portdes, esquadrias € maganetas

ou servigos semelhantes ao listado

TP o Ao o

14. Executar demais servigos pertinentes a sua funcao, de acordo com a solicitagdo do gestor do
contrato.



e Periodicidade das atividades desempenhadas pelo Zelador do IFRS

Tarefas Periodicidade

Verificar o fechamento de portas e janelas, ligar e apagar lampadas e aparelhos de | Diario
ar-condicionado. Monitorar a circulagdo de pessoas ¢ veiculos e contatar os
proprietarios de veiculos com problemas ou farois ligados.

Atender aos funcionarios das empresas de agua, luz, telefonia, correios e outros | Diario
servicos. Acompanhar as empresas que prestam servicos de manutencdo nos prédios
do IFRS e a movimentagdo de fornecedores na entrega de produtos/servigos.

Manter o estacionamento sinalizado e relatar qualquer tipo de ocorréncia. Diario
Manter as calgadas sempre limpas. Diario
Manter os portdes/portas e janelas lubrificados Semanal
Valvulas e Caixas de Descarga Semanal

- inspecdo de vazamento;
- regulagens e reparos dos elementos componentes;
- teste de vazamento nas valvulas ou nas caixas de descarga.

Registros, Torneiras e Metais Sanitarios Semanal
- inspec¢do de funcionamento;

- reparos de vazamento com troca de guarni¢do, aperto de gaxeta e substituicdo do
material completo.

Tubulacdes (agua, esgoto e pluvial) (tubos, conexdes, fixacdes e acessorios) Semanal
- inspegdo de corrosdo;

- inspegdo de vazamento;

- servigos de limpeza e de desobstrugao;

- reparos de trechos e de fixagdes, inclusive repintura;
- inspecao das unides dos tubos x conexoes.

Ralos e Aparelhos Sanitarios Semanal
- inspegdo de funcionamento;
- servigos de limpeza e de desobstrugao.

Luminarias Semanal
- inspecao e limpeza;
- substitui¢do de pecas avariadas (reatores, soquetes, vidro de protegdo e outros).

Lampadas Semanal
- inspegao e substituigdo das lampadas queimadas.

Caixas Coletoras e Caixas de Gordura Quinzenal
- inspecao geral;

- retirada dos materiais solidos;
- retirada dos 6leos e gorduras

Bombas Hidraulicas Mensal
- inspec¢do de gaxetas, mandmetros, ventilacdo do ambiente;
- lubrificagdo de rolamentos, mancais e outros;

- verificagdo de funcionamento do comando automatico.




Calhas Mensal
- inspegdo de vazamento;

- servigos de limpeza e de desobstrugao;

- reparos de trechos e de fixagoes;

- inspecao das unides calha x tubos;

- pintura das calhas e condutores metalicos.

Interruptores e Tomadas Mensal
- inspegdo e execucdo dos reparos necessarios.

Extintores de Incéndio Mensal
- inspeg¢do da validade da carga.

Luminaria de emergéncia Mensal
- inspegdo da bateria.

Hidrantes Mensal
- inspe¢do de caixas de hidrantes (mangueiras, chaves e bicos) e conferir eventuais
vazamentos; conferir identificagdo dos equipamentos de incéndio; conferir luzes de
emergéncia.

Chaves Mensal
- conferéncia e organizagdo das chaves das edificagdes.

Reservatorios Semestral
- limpeza, lavagem interna e desinfegdo;

- inspecao e reparos do medidor de nivel, torneira de boia, extravasor, sistema
automatico de funcionamento das bombas, registros de valvulas de pé e de retengao;
- inspegdo da ventilagdo do ambiente e das aberturas de acesso;

- controle do nivel de agua para verificagdo de vazamentos;

- inspegdo das tubulagdes imersas na agua.

e Checklist das atividades desempenhadas pelo Zelador do IFRS

Para auxiliar o gestor do contrato com as tarefas do Zelador, ¢ importante fazer um checklist das
inspecoes realizadas pelo profissional, conforme modelo a seguir:

Checklist dos SERVIGOS DIARIOS

Em ordem

SIM/NAO Problemas Providéncias

Verificar

Descrever o servigos




Checklist dos SERVICOS SEMANAIS

o Em ordem . in
Verificar SIM/NAO Problemas Providéncias
Checklist dos SERVICOS QUINZENAIS
Verificar Em ordem SIM/NAO Problemas Providéncias

Checklist dos SERVICOS MENSAIS

Verificar Em ordem SIM/NAO Problemas Providéncias




Checklist dos SERVICOS SEMESTRAIS

Verificar

Em ordem
SIM/NAO

Problemas

Providéncias

e Manual de manutencao predial do IFRS

Para auxiliar na periodicidade dos servigos de manutengdo predial, deve ser utilizado o GUIA DE
ORIENTACOES PARA CONSERVACAO DAS EDIFICACOES ESCOLARES DO IFRS,
disponibilizado pela Diretoria de
https://ifrs.edu.br/wp-content/uploads/2021/01/Guia-de-Orientacoes-para-a-Conservacao-das-Edific

acoes-Escolares-do-IFRS.pdf

Planejamento e Obras

(DPO) do IFRS. No
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APENDICE Il

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS - IMR

1. INFORMAGOES GERAIS:

O Acordo de Medicdo de Resultado é o ajuste escrito, anexo ao contrato, entre o contratado
(prestador de servigos) e o 6rgao contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis,
objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacéo do
servico e respectivas adequagbdes de pagamento, culminando no Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR) a ser utilizado pela fiscalizagdo técnica da contratante na avaliacdo de cada
parcela do servigo executado pela contratada.

Deve, portanto, ser entendido pela contratada como um compromisso de qualidade que assumira
junto a contratante, traduzindo-se num instrumento agil e objetivo de avaliagdo da qualidade da
execugao contratual, baseada nos indicadores de qualidade e metas definidos neste documento, a
serem observados periodicamente pela Equipe de Fiscalizagdo do contrato, associando-se o
pagamento a qualidade efetivamente obtida.

2. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DOS SERVICOS E ADEQUAGAO DOS
PAGAMENTOS

O acompanhamento da execucdo contratual deve ser feito, sempre que possivel, in loco e
concomitantemente a prestagdo dos servigos, observando-se o atendimento aos requisitos da
contratagao e descrigdo dos servigos, quanto as boas praticas e operacionalizagao dos servigos.

As ocorréncias acerca da execugao contratual deverao ser registradas durante toda a vigéncia da
prestagdo dos servigos, cabendo ao gestor e fiscais, observadas suas atribuicdes, a adogéo das
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos
8§ 1° e 2° do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021

O registro das ocorréncias deve ser individual e pontual, a cada fato observado pelo fiscal ou que
Ihe seja comunicado por outrem, e documentado, por escrito, em Termo de Ocorréncia, do qual
conste o relato pormenorizado do fato, sendo opcional a indicagdo do comunicante ou observador,
a data e hora de registro e da ocorréncia, o local e a assinatura do fiscal; e

O gestor de execugédo do contrato devera encaminhar o Termo de Ocorréncia ao preposto da
contratada, por correspondéncia eletronica (e-mail) ou, em segunda instancia, por oficio e carta
registrada, atribuindo-lhe prazo razoavel para defesa e providéncias, quando possiveis e
necessarias medidas corretivas; 2.1.4. Decorrido o prazo atribuido a contratada para resposta, o
gestor de execugado devera autuar ao Termo de Ocorréncia sua analise e conclusdo acerca da
necessidade de inclusdo da ocorréncia em IMR e/ou instauragéo de processo sancionador.

As avaliagdes deverao ser realizadas pelo Fiscal Técnico sempre que concluida uma parcela da
execugao contratual, relativamente a qualidade, eficacia e eficiéncia dos servigos prestados
naquele periodo, utilizando-se do Formulario de Aplicagao do IMR para compilar as ocorréncias
identificadas no acompanhamento da execugao contratual.
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O formulério de aplicagdo do IMR deve ser anexado ao Termo de Recebimento Provisério do
servico, que se baseara no resultado encontrado nesse instrumento quanto ao cumprimento das
metas de desempenho; e

No prazo de 02 (dois) dias uteis, contado da ciéncia do Termo de Recebimento Provisério, a
contratada podera apresentar justificativa para a prestagcdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da(s) ocorréncia(s) e/ou que resulta(m) exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

As adequagdes na remuneragao da contratada, resultado da avaliagao qualitativa do servigo, serao
feitas automaticamente no Recebimento Provisério, descontando do valor bruto da fatura (valor do
servico para a parcela executada) o percentual proporcional ao somatério de pontos atribuidos a
contratada pelo cémputo das ocorréncias registradas no periodo, conforme faixa de ajuste no
pagamento estipulada no quadro abaixo:

FAIXA DE AJUSTES NO PAGAMENTO

Pontuagdo Acumulada no Periodo Percentual de Desconto/Glosa

Nenhum ponto Sem ocorréncias, metas consideradas
atingidas, fazendo jus a 100% da
remuneragao contratada.

01 a 05 pontos N&o ha glosa, apenas adverténcia.

05 a 15 pontos 2,5% do valor faturado.

15 a 25 pontos 5% do valor faturado.

25 a 35 pontos 7,5% do valor faturado.

35 a 45 pontos 10% do valor faturado.

45 a 55 pontos 12,5% do valor faturado

55 a 65 pontos 15% do valor faturado.

acima de 65 pontos Nivel de desconformidade ndo aceitavel,
servigos recusados no todo ou em parte.

Para efeito de glosa no faturamento do servigo, o cémputo da pontuagao ndo sera cumulativo,
referindo-se o resultado do IMR estritamente ao somatério do quantitativo e peso das

ocorréncias registradas no transcorrer da parcela executada;

Nao obstante, a avaliagdo de conveniéncia da manutengdo do contrato considerara,

conjuntamente, o resultado obtido no IMR de todas as parcelas ja executadas e faturadas;



MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacgdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

Os servigos serao considerados insatisfatérios sempre que a pontuagao total, por periodo
avaliado, ultrapassar os 65 pontos, podendo ser rejeitados no todo ou em parte; e

A empresa podera apresentar justificativa para a prestagdo dos servicos com nivel de
desconformidade acima do aceitavel (65 pontos), que podera ser aceita pela contratante desde
que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.

O nao atendimento das metas, por infima ou pequena diferenga, em indicadores néo
relevantes ou criticos, a critério do 6rgao ou entidade, podera ser objeto apenas de notificagao
nas primeiras ocorréncias, de modo a ndo comprometer a continuidade da contratacao.

Embora a aplicagédo de indices de desconto seja instrumento de gestao contratual, nivelando
o faturamento dos servigos aos resultados efetivamente alcangados, as adequagbes de
pagamento baseadas no IMR ndo devem ser interpretadas como penalidades ou multas.

Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade na prestagao do servigo em
relacdo a qualidade exigida, persisténcia de conduta inadequada ou descaso da contratada
para com a qualidade dos servigos, bem como quando esta ultrapassar o nivel maximo de
desconformidade toleravel, além dos fatores redutores previstos na faixa de ajustes de
pagamento, podem ser aplicadas sang¢des a contratada, de acordo com as regras previstas no
ato convocatério, posto que o processamento das glosas/descontos resultantes do IMR n&o
impede a concomitante instauracao de procedimento para aplicagao de penalidade, respeitado
o trémite legal de processos administrativos sancionadores.

Podera ensejar a rescisdo contratual, além daquelas hipéteses previstas no contrato e seus
anexos, as seguintes condigdes:

Necessidade de desconto de 15% do valor contratado por mais de 6 (seis) vezes durante a
vigéncia inicial do contrato, ou nos ultimos 12 meses, se houver prorrogagéo do ajuste; e

Pontuacéo, por parcela executada, acima de 65 pontos.

As condigées firmadas no IMR entram em vigor juntamente com o respectivo contrato, porém,
as ocorréncias identificadas no primeiro més/parcela de execugéo serdo objeto apenas de
notificagdo, a fim de permitir a contratada o ajuste e aperfeicoamento da qualidade do servigo.

3. INDICADORES DE QUALIDADE

Dessa forma, para o recebimento integral do valor contratado, a prestadora dos servigos
devera cumprir com suas obriga¢des contratuais, em especial as dispostas nos indicadores de
desempenho, abaixo, vez que o registro de situagdes (ocorréncias) que caracterizem o néo
atendimento desses objetivos Ihe imputara, conforme a importancia do indicador analisado, o
tipo de ocorréncia, a persisténcia/duracdo e n° de repeticdes dessa, uma pontuagao que,
dentro de uma faixa de ajustes, correspondera ao percentual de glosa a ser efetuada sobre o
valor bruto da fatura.
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INDICADOR N° 01:

FORNECIMENTO DE USO DE EPI'S, CRACHAS E
UNIFORMES (INSUMOS A MAO DE OBRA)

Finalidade:

Garantir a segurangca dos colaboradores terceirizados
durante seu expediente de trabalho, reduzindo os riscos e
impactos de acidentes de trabalho, bem como sua
identificacao, evitando o acesso de pessoas nao autorizadas
nas dependéncias do 6rgéo.

Meta a cumprir:

Todos os colaboradores das empresas contratadas deverao
estar uniformizados, identificados e devidamente providos
de EPIs.

Instrumento de medicao:

Verificagdo in loco, com preenchimento de lista de
verificagcdo, ou recebimento de denuncias e reclamagdes
formais.

Ocorréncias Previstas /
Pontuacgao (peso):

Ofertar uniforme em 3 pts ao dia, por profissional
quantidades ou qualidade afetado

inferior aquela prevista no

ETP.

Nao utilizacao de EPI, 1,25 pts ao dia, por

Cracha e/ou Uniforme, sob profissional afetado
responsabilidade do
trabalhador

Reincidéncia na nao 1,5 pts ao dia, por
utilizacéo de EPI, Cracha profissional afetado
e/ou Uniforme.

Indisponibilidade de EPI, 5 pts ao dia, por profissional
Cracha e/ou Uniforme, por afetado
culpa da contratada.

Observagoes:

A reposicao de materiais por dano ou extravio deve ser de
iniciativa da contratada, n&o necessitando acionamento
pela contratante para fazé-lo.

INDICADOR N° 02:

DISPONIBILIZAGAO DE INSUMOS AO SERVICO
(PRODUTOS E EQUIPAMENTOS)

Finalidade:

Disponibilizagdo em quantidade e qualidade suficiente de
insumos e equipamentos adequados para a correta
execugao dos servigos contratados.

Meta a cumprir:

Nenhum servico deixara de ser prestado de forma
satisfatoria devido a falta de equipamentos ou insumos.

Instrumento de medigao:

Levantamento por ocorréncia de falta de material ou
equipamento; Preenchimento de lista de verificagdo
elaborada para este fim ou recebimento de denuncias e




MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria de Educacgdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Farroupilha

reclamagdes formais.

Ocorréncias Previstas /
Pontuacao (peso):

Falta de insumos (produtos,
ferramentas ou
equipamentos) apontados
no ETP durante a prestagao
dos servigos, de 1 a 3 dias
consecutivos, que afete de
forma nao critica a execucéao
do servigo contratado.

1 pts ao dia, por insumo.

Falta de insumos (produtos,
ferramentas ou
equipamentos) apontados
no ETP, por mais de 3 dias
consecutivos, que afete de
forma nao critica a execugao
do servigo contratado.

1,5 pts por dia, por insumo
(consecutivo ao 3°)

Reincidéncia na
indisponibilidade de insumos
(produtos, ferramentas ou
equipamentos) relacionados
no ETP, que afete de forma
nao critica a execugao do
servigo contratado

2 pts ao dia, por insumo.

Falta de insumos (produtos,
ferramentas ou
equipamentos) apontados
no ETP durante a prestagao
dos servigos, de 1 a 3 dias
consecutivos, que afete de
forma critica a execugéo do
servigo contratado..

3 pts ao dia, por insumo

Falta de insumos (produtos,
ferramentas ou
equipamentos) apontados
no ETP, por mais de 3 dias
consecutivos, que afete de
forma critica a execugao do
servigo contratado.

4.5 pts por dia, por insumo
(consecutivo ao 3°)

Reincidéncia na
indisponibilidade de insumos
(produtos, ferramentas ou
equipamentos) relacionados
no ETP, que afete de forma

5 pts ao dia, por insumo
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critica a execugéao do
servigo contratado.

Alterar a quantidade ou 3 pts por evento
composig¢ao de qualquer
insumo (produtos,
ferramentas ou
equipamentos) exigido no
ETP para a realizagao do
servico sem expressa
concordancia da contratada.

Observagoes: E de responsabilidade da contratada a guarda e
conservagao de insumos e equipamentos por ela
fornecidos para execugéo do servigo.

INDICADOR N° 03: EXECUGAO INTEGRAL DO SERVIGO
Finalidade: Assegurar o atendimento da necessidade organizacional.
Meta a cumprir: Executar os servigos conforme metodologia

preestabelecida pelo ETP, incluindo, no minimo, todas as
atividades e respectivas frequéncias previstas na rotina de
execugao.

Instrumento de medicao: Verificagdo ocasional de falha da consecugéo das rotinas,
abrangéncia e ou metodologia de execugao dos servigos,
por meio de avaliagao in loco e/ou recebimento de
denuncias e reclamagdes formais.

Deixar de observar, 2,5 pts por evento
injustificadamente, a
frequéncia minima de
execucgao das atividades
que compdem a Rotina

Deixar de executar, 5 pts por evento
Ocorréncias Previstas / injustificadamente,
Pontuacgao (peso): quaisquer das atividades

previstas na Rotina de
Execucéao do servigo

Executar os servigcos em 2,5 pts por evento
desconformidade com a
metodologia estabelecida no
ETP

Deixar de respeitar as 5 pts por evento
normas de conduta exigidas
a todos pela instituicao
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Observagoes:

A inexecugao contratual, parcial ou total, podera ensejar a
penalizagdo da contratada, bem como a rescisao do ajuste,
e nao a exime de desconto proporcional ao periodo de
suspensao apurado, calculado sobre a planilha de custos
do contrato. A pontuagao adquirida por ocorréncias
apontadas neste indicador ndo sera afetada por pontuagéo
adquirida nos demais Indicadores

INDICADOR N° 04:

ADEQUAGAO DOS RECURSOS HUMANOS
EMPREGADOS

Finalidade:

Garantir a capacidade técnica da mao-de-obra contratada,
assegurando assim a qualidade do servico

Meta a cumprir:

100% da mao-de-obra empregada com as devidas
qualificagdes técnicas exigidas, comprovadas
préviamente, conforme estabelecido no ETP

Instrumento de medigao:

Analise das trocas de emails entre a equipe de
fiscalizagdo e a contratada; analise da documentagao
apresentada pela contratada; verificagao in loco, com
preenchimento de lista de verificagao; recebimento de
denuncias e reclamacgoes formais

Ocorréncias Previstas /
Pontuacgao (peso):

Alocar, na execugao do
contrato, profissional nao
qualificado

3 pt por evento

Nao substituir, a pedido da
administragao, profissional
que apresente
comportamento e/ou
qualificagéo inadequados a
execugao do servigo

5 pts por evento

Alocar, na execugao do
contrato, profissional sem
o devido registro / contrato
de trabalho

7 pt por evento

Nao comunicar 2 pt por evento
previamente a contratante
a substituicao de
profissional dedicado
exclusivamente a
execugao do contrato, seja
em carater definitivo (por
demissao ou realocagéo)
ou temporario (por férias,
licenca ou outro
afastamento legal)
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Nao apresentar a
contratante a
documentacgéo dos
profissionais que seréo
definitiva ou
temporariamente alocados
no contrato, previamente a
sua alocagao

3 pt por evento

Observacgoes:

E vedado & Administragdo praticar atos de ingeréncia na
administragdo da contratada, portanto, € de
responsabilidade desta definir os critérios para selegéo e
capacitagao de seus funcionarios, de forma a atender os
requisitos minimos estabelecidos pela contratante, vide
Estudo Técnico Preliminar, para os servigos demandados.

INDICADOR N° 05:

PONTUALIDADE E ASSIDUIDADE NA PRESTAGAO
DO SERVIGO

Finalidade:

Garantir a continua e eficaz prestagdao do servigo, nos
horarios e dias previstos no contrato.

Meta a cumprir:

N&o ocorréncia de atrasos acima do limite de tolerancia
(maximo 10 minutos); Substituicdo tempestiva de toda e
qualquer falta de funcionario, justificada ou injustificada,
previamente comunicada a contratada ou nao; e
Cumprimento de Ordens de Servigo dentro do prazo
estipulado.

Instrumento de medigao:

Verificacdo de ocorréncias de nao realizagcao de servigos
previamente agendados (por OS), ou de atraso ou falta de
colaboradores, sem sua devida substituicéo, pelo
acompanhamento de folha ponto (quando houver),
verificagdes in loco e/ou recebimento de denuncias e
reclamagdes formais.

Atraso superior a 10 min,
nao compensado.

0,75 pt por evento, por
profissional

Recorréncia de atrasos
superiores a 10 min.

1 pt por evento, por
profissional

Falta de funcionario sem a
tempestiva substituicéo.

5 pts por evento

Atrasar a conclusao dos
servigos contratados.

3 pts por dia de atraso

Atraso no atendimento de
OS, sem comunicagao
prévia.

5 pts por dia
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Ocorréncias Previstas /
Pontuacgao (peso):

Suspender ou interromper
a prestagao do servigo
injustificadamente.

7 pts por evento

Observagoes:

A impossibilidade de atendimento a Ordem de Servico
deve ser comunicada com antecedéncia minima de 36h
do prazo estabelecido para inicio da execugao. Eventuais
atrasos acima da margem de tolerancia poderéo,
mediante prévio acordo com encarregado/preposto e
gestor do contrato, ser compensados pelos colaboradores
no mesmo dia, desde que sua permanéncia ndo extrapole
o horario de execugao do servigo, ou no dia util seguinte.
O desconto em razao de registro de ocorréncia de falta ou
impontualidade dos profissionais, que prejudiquem a
execugao do servigo, ndo exime a contratada, se for o
caso, do proporcional desconto na rubrica de substituicao
de funcionarios.

INDICADOR N° 06:

ATENDIMENTO AOS CRITERIOS DE B
SUSTENTABILIDADE DA CONTRATACAO

Finalidade:

A prestagao do servigo contratado levando-se em conta os
critérios de sustentabilidade nas suas dimensobes social,
ambiental e econdémica.

Meta a cumprir:

O servigo deve ser eficientemente cumprido com o menor
impacto ambiental possivel, com questdes sociais justas e
economicamente viaveis.

Instrumento de medigao:

Verificagdo de ocorréncias durante as rotinas de
fiscalizagdes e/ou recebimento de denuncias e
reclamagdes formais, e por meio de analise documental
quando exigido da contratada.

Ocorréncias Previstas /
Pontuacgao (peso):

Nao adquirir materiais e
bens de menor impacto
ambiental quando
comparados a outros
similares.

5 pt por evento

Deixar de comprovar a
destinagao de forma
ambientalmente adequada
os residuos e materiais
adquiridos e utilizados na
prestagcao de servigo.

15 pt por evento

Utilizar, de forma
comprovadamente
arbitraria, substancias
potencialmente toxicas ou
poluentes.

20 pt por evento
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Utilizar produtos quimicos
em desacordo com a
legislacao vigente.

20 pt por evento

Observagoes:

A ocorréncia que resulte em prejuizo ambiental para a
instituicao, devera ser apurada para a cobranga de sua
reparagao pela contratada.

INDICADOR N° 07:

SATISFAGAO DO PUBLICO USUARIO

Finalidade:

Garantir o atendimento da necessidade organizacional e a
satisfagdo do publico usuario com os servigos.

Meta a cumprir:

Satisfaggdo em 100% dos servicos prestados,
considerando-se plenamente atendida a necessidade do
publico.

Instrumento de medigao:

Pesquisa aplicada junto ao publico usuario e/ou
reclamacgdes/sugestdes recebidas desse publico

Ocorréncias Previstas /
Pontuacgao (peso):

Registro espontaneo (pelo
publico usuario) de
avaliagbes negativas sobre
a qualidade dos servicos.

1 pt por evento

Registro esponténeo de 2 pts por evento
avaliagbes negativas
acerca de aspecto da
execugao dos servicos ja

reportado a contratada.

Resultado da pesquisa de | 5 pts
satisfagcdo com reprovacao
de até 25%.

Resultado da pesquisa de | 20 pts
satisfagcdo com reprovacao
de até 50%.

Resultado da pesquisa de | 40 pts
satisfacdo com reprovagéo
acima de 50%.

Nao atendimento das
solicitagdes de melhoria na
qualidade dos servigos
prestados, baseadas em
registros espontaneos e/ou
resultado da pesquisa de
satisfacéo

5 pts por evento




MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria de Educacgdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Farroupilha

Observagoes:

O formulario de pesquisa de satisfagdo sera previamente
aprovado pela contratada, quando do inicio da execugao
dos servigos, podendo ser revisto e adaptado, por acordo
entre as partes, ao longo da execucgao contratual.

INDICADOR N° 08:

ORGANIZAGAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DOS
SERVICOS

Finalidade:

Promover a organizagdo técnica e administrativa dos
servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de
acordo com os documentos e especificagdes que integram
este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

Meta a cumprir:

Envio de toda a documentagido necessaria para a
fiscalizagédo dentro dos prazos estabelecidos; Prestar todo
esclarecimento ou informagéo solicitada pela Contratante
ou por seus prepostos; Comunicar ao Fiscal do contrato,
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

Instrumento de medigao:

Analise das trocas de emails entre a equipe de
fiscalizagdo e a contratada; analise da documentagao
apresentada pela contratada; verificagao in loco, com
preenchimento de lista de verificagédo; recebimento de
denuncias e reclamagdes formais

Ocorréncias Previstas /
Pontuacgao (peso):

Atraso no envio da
documentagdo mensal
para a Equipe de Gestao
do contrato

2 pts por dia de atraso

N&o comunicar ao Gestor
de Execugao do contrato,
no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique
no local dos servigos

7 pts por ocorréncia

Nao responder aos 10 pts por esclarecimento
apontamentos/esclarecime | nao respondido

ntos solicitados pela
equipe de fiscalizagao no
Termo de Recebimento
Provisério e Definitivo da
parcela anterior

Nao responder, dentro do
prazo solicitado, Oficio
formal enviado pela
contratante

25 pts por evento
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Observagoes: A pontuagao adquirida por ocorréncias apontadas neste
indicador ndo sera afetada por pontuagao adquirida nas
ocorréncias 4.4. e 4.5. apontadas no Indicador n° 4

4. FORMULARIO DE AVALIAGAO - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS

Fica estabelecido o uso do formulario abaixo como mecanismo de registro e célculo/afericdo dos
resultados obtidos com o servigo, realizando o cdmputo da totalidade das ocorréncias registradas ao
longo da execugao da parcela em avaliagdo, conforme o peso atribuido a cada um dos indicadores de
qualidade supracitados e respectivos tipos de ocorréncia e/ou eventual repeticdo dessas:

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR)

Objeto:

Contrato n°:

Contratada:

Fiscal Técnico: Portaria n°:

Parcela de Referéncia (periodo de execugao):

Data da Avaliagao: / /

AFERIGAO DE RESULTADOS

Indicador Ocorréncias Peso da N° de Duracao (AxBXC)
(A) Ocorréncia Registros Pontuagéo Total

(B) (©€)
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FAIXA DE AJUSTES NO PAGAMENTO

Pontuacgao Percentual de glosa Valor da
glosa

01 a 05 pontos Nao ha glosa -

05 a 15 pontos 2,5 % de glosa R$

15 a 25 pontos 5 % de glosa R$

25 a 35 pontos 7.5 % de glosa R$

35 a 45 pontos 10 % de glosa R$

45 a 55 pontos 12,5 % de glosa R$

55 a 65 pontos 15 % de glosa R$

Resultado da avaliagao
(pontuacgéo total) :

Valor da parcela(contratado)

Valor da glosa:

Valor faturado( contratado)

Assinatura do fiscal técnico:

CIENCIA DA CONTRATADA

Ciente: ( ) de acordo, ao faturamento. ( ) a contestagéo.

Prazo Faturamento/Contestagao: 2 dias uUteis

Alegacgodes:
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Assinatura do
Preposto da
contratada :

Assinatura do
Gestor do
Contrato:

5. DISPOSIGOES FINAIS

Este instrumento é parte integrante do contrato de prestacdo de servigos continuados de
, celebrado entre o Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Farroupilha, contratante, e a empresa
, CNPJ n° , contratada, em
decorréncia do Pregao Eletronico n°® 90011/2025, e define indicadores para aferigdo da qualidade dos
servigos prestados. A assinatura deste instrumento indica que ambas as partes o revisaram e que, em
termos de necessidades, apresenta critérios claros de mensuragao de resultados, relativamente ao
atingimento de objetivos realizaveis e condizentes com a descricdo do servigo requerido pela
contratante.
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ANEXO Il

TERMO DE CONTRATO

Processo Administrativo n® n° 23364.000077/2025-12

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xx/xxxx, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A)
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL (IFRS)
CAMPUS FARROUPILHA

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul Campus Farroupilha
com sede na Rua Sao Vicente n° 785, Bairro Cinquentenario, CEP 95174-274, na cidade de
Farroupilha/RS,inscrito no CNPJ sob o n° 10.637.926.0011-18, neste ato representado pelo Diretor-Geral,
Sr. Leandro Lumbieri, nomeado(a) pela Portaria n° 136, de 23 de fevereiro de 2024, publicada no DOU de
28 de fevereiro de 2024, portador da Matricula Funcional n° 1998429, doravante denominado
CONTRATANTE, e o(a) [CONTRATADQ], inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° [CNPJ], sediado(a) na
[enderecgo], na cidade de [cidade]/[UF], doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por
[nome e funcdo no CONTRATADOQ)], conforme [atos constitutivos da empresa] OU [procuragédo apresentada
nos autos], tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23364.000077/2025-12 e em observancia as
disposigdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregédo Eletrénico n® 90011/2025, mediante as clausulas e
condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servicos continuos de zeladoria e
copeiragem, a serem executados com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, nas
dependéncias do IFRS Campus Farroupilha , a serem executados com regime de dedicagéo
exclusiva de mao de obra, nas condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

ITEM ESPECIFICAQAO CATSER UNIDADE QUANTI VALOR VALOR
DE MEDIDA DADE UNITARIO TOTAL
Pagina 1|15

Camara Nacional de Modelos de Licitacdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Contrato — Licitagdo e Contratagéo Direta - Servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra - Lei n°® 14.133,
de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagédo

Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo

Atualizagdo: ABR/2025
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Servigo de Zeladoria, 25631
44h semanais, em
01(um) posto no Campus
Farroupilha - IFRS.

Més 12 R$ XXXX R$ XXXX

Servigo de Copeiragem, 14397
40h semanais, em
01(um) posto no Campus
Farroupilha - IFRS

Més 12 R$ XXXX R$ XXXX

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagéao
1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados da assinatura do contrato-,
prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

2.2. A prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condi¢des e 0s pregcos permanecem vantajosos para a Administragcéo, permitida a
negociacdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes
requisitos:

2.21. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos
servigos tem natureza continuada;

2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugéo do contrato, com informagdes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagao do servico;

2.2.4. Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na
prorrogacao;

2.25. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condi¢gdes iniciais de
habilitagao; e

2.2.6. Nao haja registro no Cadastro Informativo de créditos n&o quitados do setor publico
federal (Cadin).

2.3. O CONTRATADO néao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
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2.4. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos n&o renovaveis ja pagos ou amortizados
ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados
como condi¢ao para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas
sancgbes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

2.7. Sujeitando-se o CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da
prorrogagado contratual ou da repactuagdo de precgos, a fim de que sejam promovidos os
ajustes necessarios decorrentes das oscilagées dos custos efetivos dessas contribui¢des.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s
prazos e condigdes de conclusao, entrega, observagéo e recebimento do objeto constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. As regras sobre a subcontratacdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ 6.479,86 (Seis mil, quatrocentos e setenta e nove
reais e oitenta e seis centavos.), perfazendo o valor total de R$ 77.758,32 (Setenta e sete mil,
setecentos e cinquenta e oito reais e trinta e dois centavos), para o servigo de zeladoria. O
valor mensal da contratagdo para o servico de copeiragem é R$ 5.231,75 (Cinco mil,
duzentos e trinta e um reais e setenta e cinco centavos), perfazendo o valor total de R$
62.781,00 (Sessenta e dois mil, setecentos e oitenta e um reais).

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condigbes a ele referentes, inclusive
quanto a utilizagdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentagdo ou do
Pagamento pelo Fato Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.
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CLAUSULA SETIMA - REPACTUA(}AO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. As regras acerca da repactuagao dos pregos contratados sdo aquelas definidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1. Sao obrigacdes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecoes,
imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas na execugéo do objeto contratual,
fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente,
as suas expensas, certificando-se de que as solugbes por ele propostas sejam as
mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes
pelo CONTRATADO;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissado de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa
da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugao do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo
de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
8.1.8. Na&o praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1.indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADGO;

8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do CONTRATADO,;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucado de tarefas fora do
escopo do objeto da contratagéo; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervengéo indevida da Administragcdo na
gestao interna do CONTRATADO.
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8.1.9. Cientificar o 6rgdo de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para

adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
CONTRATADO;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagoes
relacionadas a execugdao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execugédo do ajuste;

8.1.11. A Administracdo tera o prazo de 30(trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.1.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 30(trinta) dias;

8.1.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.14. Comunicar o CONTRATADO na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

A Administracdo nado respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1.

9.2.

9.3.

94.

9.5.

O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execug¢ao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacéao por eles solicitados;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugédo ou dos materiais empregados;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, nédo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os
seguintes documentos:
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9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.5.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
9.5.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacgao,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto
contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagédo na licitagao;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagao;

9.11.Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagcédo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados;
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9.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislacao de regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execugao do objeto e nas melhores condi¢des de segurancga, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagéo,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protegédo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a
saude no trabalho;

9.21. N&o submeter os trabalhadores a condicdes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, servidao por divida ou trabalhos forgados;

9.22. Na&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a
legislagéo pertinente;

9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagao de trabalho noturno e em
condi¢des perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores
Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagéao, violéncia e assédio
no ambiente de trabalho;

9.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestacao do servigo a previsibilidade da época
de gozo de suas férias, com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio
familiar com as necessidades do servigo;

9.25.1. A indicagdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

9.26. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de
agente publico que tenha desempenhado fungao na licitagdo ou que atue na fiscalizagédo ou
gestao do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.27. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execugao do contrato;
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9.28. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for

necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacdes em condicbes
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.30. Fornecer equipamentos de protecéo individual (EPI) e equipamentos de protecao coletiva
(EPC),quando for o caso;

9.31. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execucao do contrato;

9.32. Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram o
Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracéao;

9.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao
CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcgéo;

9.35. Vedar a utilizagdo, na execugao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissédo ou fungéo de confianga no 6rgao contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.36. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegao
Individual - EPI, quando for o caso;

9.37. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.38. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber
o vale-transporte;

9.39. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execug¢ao contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o CONTRATADO devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

9.40. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando nao
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demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da

regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

9.41. Na&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigcos
no turno imediatamente subsequente;

9.42. Atender as solicitagbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugéo do servigco, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

9.43. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das
informagdes de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.44. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuigbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacéo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.45. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econbémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admissédo do empregado;

9.46. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengédo de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando
disponivel.

9.47. Nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar
das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006;

9.47.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao
de servigcos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do
Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagao, conforme previsdo do
art.17, XIl, art. 30, §1°, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n° 123/2006,
salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma
legal;

9.47.2. Para efeito de comprovacao da comunicacdo, o CONTRATADO devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessao de méao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situacéo de vedagao.

9.48. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel com o
numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974, apresentando, quando
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solicitada, a respectiva documentagdo comprobatoria, no prazo fixado pela fiscalizagao

contratual.

CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSAGAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. A compensacéo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execugao
contratual em regime de dedicagdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos
servicos prestados, sera realizada de acordo com as regras constantes do Decreto n.°
12.174, de 11 de setembro de 2024, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de
setembro de 2024, e do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

11.1.As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagao da proposta no procedimento
de contratacao, independentemente de declaragao ou de aceitacdo expressa.

11.2.0s dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3.E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas
em Lei.

11.4.A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5.Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com excecido das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacgéo
do cumprimento de obrigacGes legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas
essas obrigagoes.

11.6.E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7.0 CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o
cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel
por garantir sua observancia.

11.8.0 CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgio
formulados.

11.9.0 CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
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11.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles

que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagéo, em caso
de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

11.10.1.0s referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipéteses
previstas na LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendacgdes, editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUGAO

12.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infragdes e sangbes administrativas referentes a execugéo do
contrato sao aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
CONTRATANTE, quando este nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade
ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14.3. A extingdo nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2
(dois) meses de antecedéncia desse dia.

14.4. Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera apés 2 (dois)
meses da data da comunicagao.
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14.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou

antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133,
de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.6. Nesta hipbtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.7. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.8. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.

14.9. O termo de extingédo, sempre que possivel, sera precedido:
14.9.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.9.2. Da relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.9.3. Das indenizag¢des e multas.

14.10. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério.

14.11. O nado pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuigbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades
cabiveis.

14.12. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas
obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢cées de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual,
quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

14.13. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que O0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a
interrupcao do contrato de trabalho.

14.14. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:

14.14 1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigagbes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as
verbas rescisérias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos
pela Administragéo, nos termos da legislagao que rege a matéria; e

14.14.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

14.15. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigacdes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, fica o CONTRATADO obrigado a emitir as guias de
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recolhimento de contribuicbes previdenciarias e do FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE,

que podera efetuar o pagamento das obrigagdes inadimplidas diretamente aos empregados
que tenham participado da execucdo dos servigcos objeto do contrato, bem como das
contribui¢cbes previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido
ao contratado.

14.16. O CONTRATANTE podera ainda:

14.16.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter
a garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

14.16.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de
2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes
do contrato.

14.17. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado func¢éo na licitagao,
ou atue na fiscalizagdo ou na gestédo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14.18. O contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convengéo coletiva de trabalho em
que se baseia a planilha de custos e formacao de pregos contratuais, em razao de erro ou
fraude no enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuagdo ou
imposicao de 6nus financeiro para a Administragdo Contratante, em cumprimento de decisédo
judicial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGCOES

15.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n° 14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.4. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

15.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragédo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

Pagina 13| 15
Camara Nacional de Modelos de Licitacdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Termo de Contrato — Licitagdo e Contratagéo Direta - Servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra - Lei n°® 14.133,
de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagédo
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo
Atualizagdo: ABR/2025



TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/XXXX

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
i ] Campus Farroupilha
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOTA(}AO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdao a conta de recursos

especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:

) Gestao/unidade: 158141/26419;

1)} Fonte de recursos: 1000000000;

) Programa de trabalho: 231641;

V) Elemento de despesa: 339039-79 / 339039-46; e

V) Plano interno: L20RLP0100lI

16.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagéao
da Lei Orgamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigbes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO

18.1.  Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de
2021, e ao art. 8° §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA- FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal de Caxias do Sul — RS, Sec¢ao Judiciaria a qual
pertence o municipio sede deste 6rgao, para dirimir os litigios que decorrerem da execugao

deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
§1°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE
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Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1-
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

LOGOTIPO DA
EMPRESA

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
ENDERECO COMPLETO DA EMPRESA
TELEFONE E E-MAIL PARA CONTATO

PROPOSTA COMERCIAL

Ao IFRS - Campus Farroupilha
Pregao Eletronico n° 90011/2025 — UASG 158141

A empresa ...(razdo social da empresa)..., inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°® ...
sediado(a) na . (enderego completo da cidade)..., visando concorrer no Pregao Eletrénico n° 90011/2025 do
IFRS-Campus Farroupilha, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ...(nome do representante legal da
empresa)..., portador(a) da Carteira de Identidade n°® ................. , expedlda pela (0) ..cccccovvnennnn. , € CPF n°
......................... , tendo pleno conhecimento das informacdes constantes do respectivo instrumento
convocatério e seus anexos, vem, por meio desta, apresentar proposta de pregos para o item / os itens
conforme quadro abaixo:

ITEM DESCRIGAO DO ITEM' UN. DE QTD PRECO TOTAL POR
(ESPECIFICAGCAO) VENDA : UNITARIO ITEM

1 Prestagcdo de servico de Més 12
Zeladoria, 44h semanais,
em O01(um) posto no RS RS
Campus Farroupilha - IFRS.

2 Prestacao de servigo de Més 12
Copeiragem, 40h semanais,
em 01(um) posto no RS RS
Campus Farroupilha - IFRS

Total Global —: R$
Outrossim, declaramos que:
e O valor total desta contratagdo é de R$ (__), conforme valores unitarios expostos na

tabela acima.

e Aceitamos todas as condi¢des impostas pelo Edital e seus anexos;

e Os servigos e bens serdo executados com a qualidade, prazo e condigbes fixadas no Termo de
Referéncia;

e Nos valores unitarios desta proposta estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugcdo do servigo, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo e a perfeita execugéo do servigo;

e Esta proposta é exequivel e possuimos plena capacidade de executar o contrato nos valores acima
mencionados.
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e Temos pleno conhecimento da legislagdo de regéncia desta licitagdo e que os componentes serdo
fornecidos de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital, o que conhecemos e aceitamos em
todos os seus termos, inclusive quanto ao pagamento e outros.

e Concordamos em manter a validade desta proposta por um periodo de 60 (sessenta) dias; e

e Estamos cientes de que, até que o Termo de Contrato seja assinado, ou instrumento equivalente
seja retirado, esta Proposta constituira um compromisso de nossa parte, observadas as condi¢cdes do
instrumento convocatorio (edital do PE n® 90011/2025).

e Dados Bancarios da Empresa:

N° Banco: N° da Agéncia: Conta:

Contatos poderao ser efetuados através de:

Telefone:  (DDD) - E-mail:

Cidade/UF, dia de més de 2025.

NOME E CARIMBO DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA
RAZAO SOCIAL E CARIMBO DA EMPRESA
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ANEXO IV

Pregao IFRS n° 90011/2025

SERVICO ZELADORIA - Regime de Tributagao: Lucro Real
ANEXO - CONTA VINCULADA
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo:

23364.000077/2025-12

Licitagdo n°:

Pregao IFRS n° 90011/2025

Dia:

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A

Data de apresentacio da proposta (dia/més/ano)

Dia: xx/xx/2025

B

Municipio/UF

FARROUPILHA/RS

Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo

01/01/25 a 31/12/25
SIND DAS EMPR DE ASSEIO E
CONSERVACAO DO ESTDORG
S, SINDICATO DOS TRAB EM EMP
DE ASSEIO CONS LIMP URB, AMB
E AREAS VERDES E EMP DE
SERV TERC DO RAMO DE ASSEIO
CONS LIMP URB AMB E AREAS
VE DE CXS,
(que engloba Farroupilha)

Numero de meses de execugao contratual

12

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Tipo de Servigo: Unidade de Medida:

Quantidade total a contratar (Em funcao da

unidade de medida):

Zelador Posto

1

1. MODULOS

Mao de obra

Mao de obra vinculada a execugdo contratual

Dados para composicao dos custos referente a mao de obra

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) zeladoria
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5141-20
3 Salario Normativo da Categoria Profissional - para a jornada de 44 h/sem R$ 2.015,07
4 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) Zeladoria
5

1° de janeiro de 2025

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado

Moédulo 1: Composi¢cdo da Remuneragao

s = Percentual Valor
1 Composicao da Remuneragao (R$) (R$)
A Salario-Base .(valor para 1 zelador) _ 2.015,07
para a jornada de 44 horas semanais
B Adicional de Insalubridade (20% do SB: clausula 17 da CCT) 20,00% 403,01
C Outros (especificar)
Total 2.418,08

Nota1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do servigo no periodo de 12 meses.

Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submoédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias




21

13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

Valor (R$)

13° (décimo terceiro) Salario Obrigatéria a cotagio de 8,33% sobre o valor do Médulo 1 —
Composigao da Remuneragao, conforme Anexo Xll da IN 5/17

8,33%

201,43

Adicional de Férias Obrigatoria a cotagao de 3,025% sobre o valor do Médulo 1 -
Composigao da Remuneragao, conforme Anexo Xll da IN 5/17 (Férias + Adicional =
12,10% = 9,075% + 3,025%). E vedada a cotacao de Férias neste Submodulo, em face
de tratar-se de Conta Vinculada. O custo do empregado substituto, quando o titular
gozar férias, devera ser previsto no Submoédulo 4.1.A. Isso demonstra que a provisao
de Férias neste Submoédulo nao teria finalidade, em razao de que o pagamento do
titular no seu més de gozo de férias sera feito pelo Médulo 1 - Composigao da
Remuneracgao. Na hipétese de o contrato nao ser prorrogado, o pagamento relativo a
Férias do empregado devera ser efetivado pela provisao feita no Submaédulo 4.1.A

3,025%

73,15

Total

274,58

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a

gratificacédo natalina.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 3,025% do Modulo 1, em face do Anexo XlI da IN n°® 5/2017 exigir 12,10% no somatério de
Férias + 1/3 de Férias (9,075% + 3,025%).

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes (Base
de calculo: Médulo 1 + Submédulo 2.1)

S Valor
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) (R$)
A INSS 20,00% 538,53
B Salario Educagao 2,50% 67,32
RAT x FAP
Calculo do valor: % do RAT
C (Riscos Ambientais do Trabalho) RAT =(3% FAP =|1,0000 3,0000% 80,78
x FAP (Fator Acidentario de
Prevencao de cada empresa)
D SESC ou SESI 1,50% 40,39
E SENAC ou SENAI 1,00% 26,93
F SEBRAE 0,60% 16,16
G INCRA 0,20% 5,39
H FGTS 8,00% 215,41
Total 36,8000% 990,91
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigbes séo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submoédulo 2.1..
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte Calculo do valor: [(2xVTx22) — (6%xSB)] 121,10
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestacao dos servigos: RS 5,50 .
DECRETO MUNICIPAL N° 7.616, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. ’
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 22
A.4) Participagdo do empregado em percentual do salario-base (clausula 20 da CCT) 6,00%
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagao Calculo do valor = [(22xVA)x(1-0,19%)] 452,98
B.1) Valor do auxilio-alimentagao (clausula 18 da CCT): R$ 25,42 -
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentagao 22
B.3) Participacdo do empregado em percentual sobre o auxilio-alimentacao 19,00%
C Assisténcia Médica e Familiar 0,00
Plano de Beneficio Social Familiar (clausula 30 da CCT) Sem participagdao do empregado 2410
E Outros (especificar) -
Total 598,18

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencgdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no artigo 6° desta Instrugédo

Normativa.




Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 274,58
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes 990,91
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 598,18

Total 1.863,67
Moédulo 3 - Provisao para Rescisao
3 Provisdo para Rescisao Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado  Calculo do valor = [Rem/12 + 13°/12 + (Férias + 1/3 Férias)/12] x (30/30=1) x 5% de

A rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sio referentes a 1 més de APInd - Na prorrogacio, poderio ser 12,13

considerados 3 dias conforme Lei n® 12.506/2011, dependendo da analise do n° de ocorréncias deste evento no periodo

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,97

Aviso Prévio Trabalhado Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox100% dos empregados - ao final

c do contrato Na prorrogagao, poderao ser considerados 3 dias conforme Lei n® 12.506/2011, dependendo da analise do n° de 47,02

ocorréncias deste evento no periodo.

D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicoes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 17,30

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado e sobre o Aviso Prévio
E IndenizadoObrigatéria a cotagdo de 4% sobre o valor do Médulo 1 — Composigdo da Remuneragéo, 4,000/0 96,72
conforme Anexo XIl da IN Seges n° 5/2017
Total 174,14

Nota 1: a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagao do contrato, o percentual
maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagao do aditivo da prorrogacédo do contrato, conforme a Lei

12.506/2011.

Moédulo 4 - Custo de Reposicido do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto quando o empregado alocado na prestagéo do servico
estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagdo.

Bgse de célc,ulo para o Custo de Reposigdo do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = MODULO 1 + MODULO 2 (-VA - VT) +
FERIAS + MODULO 3 - exceto o 1) Substituto da cobertura de Férias; e 2) o Afastamento Maternidade, pois que neste a Rem e o
13° podem ser compensados pelo INSS, e que tém calculos diferenciados, conforme neles constam.

MOD 2
. VA .
MOD 1 =|2.418,08 (semVT)f 1.589,78 MOD 3 =|174,14 4.182,00
Férias =
Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na cobertura de Férias Obrigatéria a cotagio de 9,075% sobre o valor
do (Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragdo mais o percentual do Submoédulo 2.2 sobre [ 0,

A o calculo anterior, conforme Anexo XIll da IN 5/17 (Férias + Adicional = 12,10% = 9,075% + 9’075 % 36’80 7o 300,19
3,025%)

B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 1.62
Calculo do valor = [(BCCPA/30)x1dia}/12 ’

c Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 087
Calculo do valor = (BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% ’

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 1.27
Calculo do valor = [[BCCPA) sobre a Rem)/30x0,97 dias]/12 ’
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
Calculo do valor = [((Férias + Férias / 3) + SUB2.2 x (Férias + Férias / 3)) x (4/12)] x 2% + [( FGTS x Rem +
SUB 2.2 x 13° + SUB2.3 - VA - VT + MOD3) x (4/12)] } x 2%

E Nao incide Contribuicdo Previdenciaria Patronal (INSS + 3?s entidades) sobre a Remuneragao da 5,78
empregada residente nos 4 meses de Afastamento, conforme Solucdo de Consulta Cosit/RFB n°
27/2023, publicada na pag. 20 da Secédo 1 do DOU de 09/02/2023. A Remuneracgao e o 13° da empregada
residente poderdo ser compensados, por isso hdao constam da formula.
Substituto na cobertura de Auséncia por doenga

F Calculo do valor = [(BCCPA)/30)x3dias]/12 34,85

Incluido por permissdo da IN Seges n° 5/2017, Anexo VII-B, item 1.7, alineas "b" e "c".5.

Total

364,58




Submédulo 4.2 — Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00
Total 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposicédo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 364,58
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
Total 364,58
Moédulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos diversos Valor (R$)
A Insumos de méao de obra 80,70
B Materiais
C Insumos do servigo 77,93
D Outros (especificar) 0,00
Total 158,63
Nota: Valores mensais por empregado.
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
. . o Valor
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos Percentual (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total do Médulo 1 — Composigdo da Remuneragéo +
Total do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Moédulo 3 — Provisao da } 4.979.10
Rescisao + Total do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - T
Insumos Diversos)
A |Custos Indiretos 5,00% 248,96
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total do Médulo 1 — Composigido da Remuneragio + Total do Médulo
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Modulo 3 — Provisao da Rescisao + Total i} 5.228.06
do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - Insumos Diversos + B
Custos Indiretos)
B |Lucro 10,00% 522,81
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total do Médulo 1 — Composigdo da Remuneragio + Total do
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 — Provisdo da Rescisdao ) 5.750.87
+ Total do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - Insumos U
Diversos + Custos Indiretos + Lucro)
C Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins (depende do regime de tributagéo - utilizada a hipétese de Lucro Real) 7.60% 492.47
Os licitantes optantes ou obrigados ao regime ndo cumulativo da Cofins devem cotar a aliquota média, com demong i ’
b) PIS (depende do regime de tributagio - utilizada a hipétese de Lucro Real) 1.65% 106.92
Os licitantes optantes ou obrigados ao regime ndo cumulativo da Cofins devem cotar a aliquota média, com demong ’ ’
¢) IRPJ - Em face dos Acérdéos TCU n°s 950/2007-P e 205/2018-P, o licitante no pode cotar . .
expressamente este tributo.
d) CSLL - Em face dos Acérdaos TCU n°s 950/2007-P e 205/2018-P, o licitante néo pode ) }
cotar expressamente este tributo.
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS (no municipio de prestagao dos servios) LEI MUNICIPAL N° 4.928, DE 16 DE SETEMBRO DE 2.00% 129 60
2024. ’ ’
Total 1.500,76
Percentual Total e Valor Total de Tributos 11,25% 728,99

Base de Calculo para os Tributos

n
—_

Calculo dos Tributos ) x Aliquota do Tributo

1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)




Nota 1: Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composigdao da Remuneragao 2.418,08
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.863,67
C Moédulo 3 — Provisao para Rescisao 174,14
D Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 364,58
E Moédulo 5 - Insumos Diversos 158,63
Subtotal A+ B +C + D +E) 4.979,10
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 1.500,76
Valor Total por Empregado 6.479,86
Valor mensal do servigo | R$ 6.479,86
Numero de meses do contrato | 12
Valor global da proposta (valor mensal do servigo x n° de meses do contrato) R$ 77.758,32

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGAO CONTRATUAL (item 6.2.e do Anexo VIl da IN n° 5/2017

Tipo de Mao de Obra Quantidade de Pessoal
Zelador 1




RELAGAO DOS INSUMOS DIVERSOS: Uniformes, EPIs, Equipamentos

INSUMOS DE MAO DE OBRA (UNIFORMES E EPI), POR PROFISSIONAL

Item |Descrigdo Unidade de Fornecimento |Quantidade Anual |Valor Unitéario Valor Total (Anual)
1 Camiseta uniforme - manga curta: 100% algodao, tipo unissex. peca 3 26,90 80,69
2 Camisa uniforme - manga longa. Com punho simples, 01 bolso, fechamento frontal 06 (seis) bot peca 2 43,33 86,67
3 |Calga uniforme, com bolsos dianteiros e traseiros. Com elastico na cintura. peca 3 49,50 148,50
4 Agasalho pesado, tipo jaqueta/japona, com bolsos embutidos, capuz conjugado/removivel, fechg peca 1 125,87 125,87
5 Agasalho leve, tipo moletom ou cardigan, em algodéo ou Ia. peca 1 57,42 57,42
6 Cracha em PVC, com nome da empresa, nome do empregado, fungéo e foto. unidade 1 9,02 9,02
7 Capa de chuva. unidade 1 24,01 24,01
8 Bota de seguranga confeccionada em couro, biqueira de polipropileno, fechamento em elastico n par 1 47,63 47,63
9 Luva raspa de couro, palma reforgada par 2 15,87 31,75
10 Luva Multitato, material nylon, cor preta, palma poliuretano, punho elastico. par 12 5,90 70,76
11 Oculos de protegao individual, material armagao polipropileno. Lente anti embacante. Incolor e p! unidade 1 575 5,75
12 |Abafador/protetor auricular, tipo concha — dupla, material ABS. Nivel de ruido igual ou superior a unidade 1 34,26 34,26
13 Mascara/respirador, semifacial, com filtro de carvéo ativado, para vapores organicos e gases aci Unidade 1 52,30 52,30
14 Capacete de seguranga com carneira e jugular com suspensao e ajuste facil. Compativel com ol Unidade 1 29,14 29,14
15 Protetor auditivo em copolimero,tipo plug, com cordéo, contendo caixa para transporte e armaze| Unidade 12 1,87 22,48
16 |Cinturdo de seguranga abdominal tipo paraquedista com regulagem total, confeccionado em fita Unidade 1 142,15 142,15
VALOR TOTAL ANUAL: 968,40
VALOR MENSAL 80,70
INSUMOS AO SERVICO
Valor Mensal
(considerando vida util de
Item Descrigao Unidade de fornecimento Quantidade Valor Unitério 60 meses)
1 Chave catraca, contendo kit compativel de soquetes estriados e acessorios com no mil unidade 1 165,61 2,76
2 Jogo de chaves de fenda e chaves de fenda cruzada (Philips), haste de ago especial c unidade 1 98,51 1,64
3 Jogo de chaves allen, tipo hexagonal, do tamanho 1/16" a 3/8", com no minimo 12 peg: unidade 1 81,76 1,36
4 Jogo de chaves combinadas (chave de boca e chave estrela) com no minimo 17 pecas unidade 1 205,72 3,43
5 Escada extensivel, 14 degraus fechada e 23 aberta, capacidade de peso minima de 12 unidade 1 1101,97 18,37
6 Extensao elétrica com cabo pp 3x2,5mm, 20A, minimo 30m de comprimento, carretel ¢ unidade 1 280,46 4,67
7 Talhadeira chata, com punho de borracha, medidas 3/4" x 12". unidade 1 17,53 0,29
8 Ponteiro com punho de borracha 3/4' X 12'. unidade 1 37,85 0,63
9 Carrinho para transportar cargas sobre duas rodas, capacidade minima 200Kg. unidade 1 435,96 7,27
10 |Mangueira de nivel para construgéo civil, transparente, 5/16, 1.0mm de espessura, min unidade 1 56,27 0,94
11 |Maleta/caixa para ferramentas, materiais: plastico rigido ou ago, tamanho minimo: 20” unidade 1 145,86 2,43
12 |Furadeira de impacto, ¥z pol., com controle de velocidade variadvel e reversivel, poténci unidade 1 231,87 3,86
13 |Jogo de brocas multi material (Alvenaria/Metal/Madeira). Kit contendo no minimo 7 peg unidade 1 67,64 1,13
14 | Jogo de serra copo para madeira, com broca guia em ago carbono, com estojo de acor| unidade 1 62,2933 1,04
15 | Parafusadeira, com bateria 12 V, carregador bivolt automatico, velocidade variavel parg unidade 1 227,05 3,78
16 |Jogo de chave L tipo tork, com 9 chaves fabricadas em ago cromo molibdénio vanadio, unidade 1 49,50 0,82
17 |Sistema de Registro de Ponto Unidade 1 1410,82 23,51

VALOR TOTAL MENSAL.:

77,93




ANEXO IV
Pregao IFRS n° 90011/2025

SERVICO COPEIRAGEM - Regime de Tributagao: Lucro Real

ANEXO - CONTA VINCULADA

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

N° do processo:

23364.000077/2025-12

Licitagdo n°:

Pregao IFRS n° 90011/2025

Dia:

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A

Data de apresentacio da proposta (dia/més/ano)

Dia: xx/xx/2025

B

Municipio/UF

FARROUPILHA/RS

Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo

01/01/25 a 31/12/25
SIND DAS EMPR DE ASSEIO E
CONSERVACAO DO ESTDORG
S, SINDICATO DOS TRAB EM EMP
DE ASSEIO CONS LIMP URB, AMB
E AREAS VERDES E EMP DE
SERV TERC DO RAMO DE ASSEIO
CONS LIMP URB AMB E AREAS
VE DE CXS,
(que engloba Farroupilha)

Numero de meses de execugao contratual

12

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Tipo de Servigo: Unidade de Medida:

Quantidade total a contratar (Em funcao da

unidade de medida):

Copeiragem Posto

1

1. MODULOS

Mao de obra

Mao de obra vinculada a execugdo contratual

Dados para composicao dos custos referente a mao de obra

Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual)

Copeiragem

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Copeiro (a)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5134-25
3 Salario Normativo da Categoria Profissional - para a jornada de 44 h/sem R$ 1.653,58
4
5

1° de janeiro de 2025

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado

Moédulo 1: Composi¢cdo da Remuneragao

1 Composicao da Remuneragao pcerts Ll
posie ¢ (R$) (R$)
A Salario-Base (valor para 1 copeiro(a)) 1.504.00
para a jornada de 40 horas semanais Calculo do valor: (40/6)x30xR$(SB/220) "
B Adicional de Insalubridade (20% do SB: clausula 17 da CCT) 20,00% 300,80
C Outros (especificar)
Total 1.804,80

Nota1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacédo do servigo no periodo de 12 meses.

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1

— 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias




21

13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

Valor (R$)

13° (décimo terceiro) Salario Obrigatéria a cotagio de 8,33% sobre o valor do Médulo 1 —
Composigao da Remuneragao, conforme Anexo Xll da IN 5/17

8,33%

150,34

Adicional de Férias Obrigatéria a cotagao de 3,025% sobre o valor do Médulo 1 -
Composigao da Remuneragao, conforme Anexo Xll da IN 5/17 (Férias + Adicional =
12,10% = 9,075% + 3,025%). E vedada a cotacao de Férias neste Submodulo, em face
de tratar-se de Conta Vinculada. O custo do empregado substituto, quando o titular
gozar férias, devera ser previsto no Submoédulo 4.1.A. Isso demonstra que a provisao
de Férias neste Submoédulo nao teria finalidade, em razao de que o pagamento do
titular no seu més de gozo de férias sera feito pelo Médulo 1 - Composigao da
Remuneracgao. Na hipétese de o contrato nao ser prorrogado, o pagamento relativo a
Férias do empregado devera ser efetivado pela provisao feita no Submaédulo 4.1.A

3,025%

54,60

Total

204,94

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a

gratificacédo natalina.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 3,025% do Modulo 1, em face do Anexo XlI da IN n°® 5/2017 exigir 12,10% no somatério de
Férias + 1/3 de Férias (9,075% + 3,025%).

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes (Base
de calculo: Médulo 1 + Submédulo 2.1)

S Valor
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) (R$)
A INSS 20,00% 401,95
B Salario Educagao 2,50% 50,24
RAT x FAP
Calculo do valor: % do RAT
C (Riscos Ambientais do Trabalho) RAT =(3% FAP =|1,0000 3,0000% 60,29
x FAP (Fator Acidentario de
Prevencao de cada empresa)
D SESC ou SESI 1,50% 30,15
E SENAC ou SENAI 1,00% 20,10
F SEBRAE 0,60% 12,06
G INCRA 0,20% 4,02
H FGTS 8,00% 160,78
Total 36,8000% 739,59
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigbes séo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submoédulo 2.1..
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte Calculo do valor: [(2xVTx22) — (6%xSB)] 151,76
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestacao dos servigos: RS 5,50 .
DECRETO MUNICIPAL N° 7.616, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. ’
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 22
A.4) Participagdo do empregado em percentual do salario-base (clausula 20 da CCT) 6,00%
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagao Calculo do valor = [(22xVA)x(1-0,19%)] 452,98
B.1) Valor do auxilio-alimentagao (clausula 18 da CCT): R$ 25,42 -
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentagao 22
B.3) Participacdo do empregado em percentual sobre o auxilio-alimentacao 19,00%
C Assisténcia Médica e Familiar 0,00
Plano de Beneficio Social Familiar (clausula 30 da CCT) Sem participagdao do empregado 2410
E Outros (especificar) -
Total 628,84

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencgdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no artigo 6° desta Instrugédo

Normativa.




Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 204,94
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes 739,59
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 628,84

Total 1.573,37
Moédulo 3 - Provisao para Rescisao
3 Provisao para Rescisao Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado  Calculo do valor = [Rem/12 + 13°/12 + (Férias + 1/3 Férias)/12] x (30/30=1) x 5% de

A rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sio referentes a 1 més de APInd - Na prorrogacio, poderio ser 9,06

considerados 3 dias conforme Lei n® 12.506/2011, dependendo da analise do n° de ocorréncias deste evento no periodo

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,72

Aviso Prévio Trabalhado Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox100% dos empregados - ao final

c do contrato Na prorrogagao, poderao ser considerados 3 dias conforme Lei n® 12.506/2011, dependendo da analise do n° de 35,09

ocorréncias deste evento no periodo.

D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicoes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 12,91

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado e sobre o Aviso Prévio
E IndenizadoObrigatéria a cotagdo de 4% sobre o valor do Médulo 1 — Composigdo da Remuneragéo, 4,000/0 72,19
conforme Anexo XIl da IN Seges n° 5/2017
Total 129,97

Nota 1: a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagao do contrato, o percentual
maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagao do aditivo da prorrogacédo do contrato, conforme a Lei

12.506/2011.

Moédulo 4 - Custo de Reposicido do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto quando o empregado alocado na prestagéo do servico
estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagao.

Bgse de célc,ulo para o Custo de Reposigdo do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = MODULO 1 + MODULO 2 (-VA - VT) +
FERIAS + MODULO 3 - exceto o 1) Substituto da cobertura de Férias; e 2) o Afastamento Maternidade, pois que neste a Rem e o
13° podem ser compensados pelo INSS, e que tém calculos diferenciados, conforme neles constam.

MOD 2
p VA P
MOD 1 =(1.804,80 (semVT)f 1.192,69 MOD 3 =|129,97 3.127,46
Férias =
Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)

Substituto na cobertura de Férias Obrigatéria a cotagio de 9,075% sobre o valor
do (Médulo 1 - Composi¢ao da Remuneragdo mais o percentual do Submédulo 2.2 sobre [ 0,

A o calculo anterior, conforme Anexo XIll da IN 5/17 (Férias + Adicional = 12,10% = 9,075% + 9’075 % 36’80 7o 224,06
3,025%)

B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 8.69
Calculo do valor = [(BCCPA/30)x1dia}/12 ’

c Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 065
Calculo do valor = (BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% ’

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 8.43
Calculo do valor = [[BCCPA) sobre a Rem)/30x0,97 dias]/12 ’
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
Calculo do valor = [((Férias + Férias / 3) + SUB2.2 x (Férias + Férias / 3)) x (4/12)] x 2% + [( FGTS x Rem +
SUB 2.2 x 13° + SUB2.3 - VA - VT + MOD3) x (4/12)] } x 2%

E Nao incide Contribuicdo Previdenciaria Patronal (INSS + 3?s entidades) sobre a Remuneragao da 4,35
empregada residente nos 4 meses de Afastamento, conforme Solucdo de Consulta Cosit/RFB n°
27/2023, publicada na pag. 20 da Secédo 1 do DOU de 09/02/2023. A Remuneracgao e o 13° da empregada
residente poderdo ser compensados, por isso hdao constam da formula.
Substituto na cobertura de Auséncia por doenga

F Calculo do valor = [(BCCPA)/30)x3dias]/12 26,06

Incluido por permissdo da IN Seges n° 5/2017, Anexo VII-B, item 1.7, alineas "b" e "c".5.

Total

272,24




Submédulo 4.2 — Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00
Total 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposicédo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 272,24
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
Total 272,24
Moédulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes + EPIs 216,18
C Equipamentos (Aparelho registrador de ponto eletronico) 23,51
D Outros (especificar) 0,00
Total 239,69
Nota: Valores mensais por empregado.
Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
. . A Valor
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos Percentual (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total do Médulo 1 — Composigdo da Remuneragéo +
Total do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Modulo 3 — Provisao da } 4.020.07
Rescisao + Total do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - e
Insumos Diversos)
A |Custos Indiretos 5,00% 201,00
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total do Médulo 1 — Composigido da Remuneragio + Total do Médulo
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 — Provisdo da Rescisao + Total i} 4.221.07
do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - Insumos Diversos + B
Custos Indiretos)
B [Lucro 10,00% 422,11
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total do Médulo 1 — Composigdo da Remuneragio + Total do
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 — Provisdo da Rescisdo ) 4.643.18
+ Total do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - Insumos T
Diversos + Custos Indiretos + Lucro)
Cc Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins (depende do regime de tributagéo - utilizada a hipdtese de Lucro Real) 7.60% 397.61
Os licitantes optantes ou obrigados ao regime ndo cumulativo da Cofins devem cotar a aliquota média, com demong ’ ° ’
b) PIS (depende do regime de tributagio - utilizada a hipétese de Lucro Real) 1.65% 86.32
Os licitantes optantes ou obrigados ao regime ndo cumulativo da Cofins devem cotar a aliquota média, com demong ’ ’
¢) IRPJ - Em face dos Acérdéos TCU n°s 950/2007-P e 205/2018-P, o licitante ndo pode cotar } }
expressamente este tributo.
d) CSLL - Em face dos Acérdaos TCU n°s 950/2007-P e 205/2018-P, o licitante ndo pode ) i}
cotar expressamente este tributo.
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS (no municipio de prestagéo dos servigos) Anexo IV, LEI MUNICIPAL N° 4.928, DE 16 DE 2.00% 104.64
SETEMBRO DE 2024. ’ ’
Total 1.211,68
Percentual Total e Valor Total de Tributos 11,25% 588,57

Base de Calculo para os Tributos

n
—_

Calculo dos Tributos ) x Aliquota do Tributo

1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)




Nota 1: Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composigdao da Remuneragao 1.804,80
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.573,37
C Moédulo 3 — Provisao para Rescisao 129,97
D Modulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 272,24
E Moédulo 5 - Insumos Diversos 239,69
Subtotal A+ B +C + D +E) 4.020,07
F Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 1.211,68
Valor Total por Empregado 5.231,75
Valor mensal do servigo | R$ 5.231,75
Numero de meses do contrato | 12
Valor global da proposta (valor mensal do servigo x n° de meses do contrato) R$ 62.781 ,00

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGAO CONTRATUAL (item 6.2.e do Anexo VIl da IN n° 5/2017

Tipo de Mao de Obra Quantidade de Pessoal
Copeira 1




RELAGAO DOS INSUMOS DIVERSOS: Uniformes, EPIs, Equipamentos

UNIFORMES
Item Descrigao Unidade de Fornecimento |Quantidade Anual |Valor Unitéario Valor Total
1 Camiseta uniforme - manga curta: 100% algodao, tipo unissex. peca 3 46,73 140,19
2  |Camisa uniforme - manga longa. Com punho simples, 01 bolso, fechamento frontal 06 peca 2 70,36 140,72
3 |Calga uniforme, com bolsos dianteiros e traseiros. Com eléstico na cintura pega 3 88,61 265,83
4 Calgados fechados com solado baixo de borracha ou material sintético antiderrapante par 2 105,76 211,52
5 |Avental em tecido, com composi¢do em algodao com poliéster e elastano de boa unidade 2 37,86 75,72
6 Avental de tecido comprido até o joelho, na cor preta, tecido Oxford ou similar, com unidade 2 29,38 58,76
7 Agasalho pesado, tipo jaqueta /japona, com bolsos embutidos, capuz conjugado/ peca 1 164,30 164,30
8 Agasalho leve, tipo moletom ou cardigan, em algod&o ou Ia. peca 1 65,41 65,41
9 Cracha em PVC, com nome da empresa, nome do empregado, fungéo e foto. unidade 1 9,01 9,01
10 |Detergente neutro de 500 ml unidade 24 717 172,08
1" Pano de microfibra lavavel multiuso unidade 24 5,17 124,08
12 |Pano de prato atoalhado unidade 24 12,75 306,00
13 |Alcool 70% de 500 ml unidade 12 6,13 73,56
14 |1 Pacote de papel toalha multiuso pacote com dois rolos 24 6,97 167,28
15 |1 Pacote de esponja multiuso para lougas unidade 24 5,15 123,60
16 |1 Pacote de esponja de | de ago pacote com 8 unidades 12 2,81 33,72
17 |1 Pacote de saco de lixo de 100 litros pacote com 10 unidades 12 7,27 87,24
18 |1 Pacote de saco de lixo de 40 litros pacote com 10 unidades 12 6,28 75,36
VALOR TOTAL ANUAL 2294,38
VALOR MENSAL 191,2
EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI)
Item Descrigcao Unidade de Fornecimento |Quantidade Anual |Valor Unitario Valor Total
1 Avental impermeavel em PVC peca 1 25,67 25,67
2 Luva descartavel para manuseio de alimentos caixa com 100 unidades 5 35,00 175,00
3 Luva térmica par 1 34,21 34,21
4 Mascara em TNT descartavel na cor branca caixa com 50 unidades 5 7,38 36,90
5 Touca descartavel em TNT na cor pacotes com 100 unidades 3 9,31 27,93
VALOR TOTAL ANUAL 299,71
VALOR MENSAL 24,98
|VALOR MENSAL: TOTAL DE UNIFORMES + EQUIPAMENTO DE PROTEGCAO INDIVIDUAL (EPI) 21 6,18|
EQUIPAMENTO (Aparelho registrador de ponto eletrénico, digital, biométrico)
Item Descrigao Quantidade Valor Unitario Valor 60 meses
1 Sistema de Registro de Ponto 1 1410,82 23,51
VALOR TOTAL 23,51




MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

ANEXO V

MODELO DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDIGOES DE PRESTAGAO DO
SERVICO

LOGOTIPO DA
EMPRESA

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
ENDERECO COMPLETO DA EMPRESA
TELEFONE E E-MAIL PARA CONTATO

DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDIGOES DE PRESTAGAO DO SERVIGO
OBJETO DO PE N° 90011/2025 (UASG 158141)

(Processo Administrativo n.° 23364.000077/2025-12)

Ao IFRS - Campus Farroupilha
Pregao Eletronico n° 90011/2025 — UASG 158141

O Sr.(a) ...(nome do representante legal da empresa)..., portador(a) da Carteira de Identidade n° .................
expedida pela (0) .................. ,eCPFN® . , heste ato representando a empresa ...(razao social
da empresa)..., inscrito(a) no CNPJ/MF sob on® ... , sediado(a) na ...(endereco completo da
cidade)..., visando concorrer no Pregao n°® 90011/2025 do IFRS-Campus Farroupilha, DECLARA ter pleno
conhecimento das informagbes constantes do respectivo instrumento convocatério e seus anexos, tendo
optado por ndo realizar a vistoria prévia ao local de prestacao dos servigos objeto da contratagéo, ciente de
que, em razéo disso, ndo lhe sera permitido atribuir qualquer futura alegagao de 6bice, dificuldade ou custo
nao previsto para a execugao do contrato, assumindo-se, portanto, conhecedor das condi¢cdes e

peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos e total responsavel por fatos decorrentes dessa opgao.

Cidade/UF, dia de més de 2025.

NOME E CARIMBO DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA
RAZAO SOCIAL E CARIMBO DA EMPRESA

Pagina 1 de 1



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,

inscrita no CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no ,
estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa
privada e a Administragao Publica:
Nome do Orgao/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*
Valor Total dos Contratos R$
Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacgao:

Nota 1: Além dos nomes dos érgaos/empresas, o licitante devera informar também o enderego completo
dos 6rgaos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.
FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS “D1” E “D2”
DA ALINEA “D” DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DESTA INSTRUCAO NORMATIVA.

a) A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da licitante.

Férmula de calculo: Desenvolvimento do Calculo: Resultado:

Valor do Patrimbnio Liquido x 12

Valor Total dos Contratos




Observagao:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenga entre a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) e
a declaracédo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagdo a receita
bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Férmula de calculo: Desenvolvimento do Calculo: Resultado:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100

Valor da Receita Bruta

Cidade/UF, dia de més de 2025.

NOME E CARIMBO DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA
RAZAO SOCIAL E CARIMBO DA EMPRESA



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

ANEXO VII

MODELO DE AUTORIZAGAO PARA RETENC}AO NA FATURA DE PAGAMENTO DIRETO DOS
SALARIOS

(CONFORME ESTABELECIDO NA ALINEA “D” DO ITEM 1.2 DO ANEXO VII-B DA IN SEGES/MPDG N°
5/2017

AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XX/2025

(identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ no

, por intermédio de seu representante legal, o Sr.

(nome do representante), portador da Cédula de ldentidade RG no e do CPF no

, AUTORIZA o(a) (Nome do Orgado ou Entidade promotora da licitagdo), para os fins do
Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregéo n.
90011/2025:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na

execucao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas,
previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizagédo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugao do contrato
e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, e aberta em nome da empresa
(indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja movimentagdo dependera de
autorizagdo prévia da(o) (Nome do Orgdo ou Entidade promotora da licitagdo), que também tera
permanente autorizagdo para acessar e conhecer 0s respectivos saldos e extratos, independentemente de
qualquer intervengao da titular da conta.
3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisérias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a CONTRATADA néo efetue tais
pagamentos até o fim do segundo més apoés o encerramento da vigéncia contratual.

Cidade/UF, dia de més de 2025.

NOME E CARIMBO DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA
RAZAO SOCIAL E CARIMBO DA EMPRESA



MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

ANEXO VI

DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL

DECLARO que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°
, inscricdo estadual n° , estabelecida em,
, esta regulamente vinculada ao Sindicado

, conforme Carta de Registro Sindical anexo, e €
integralmente responsavel pela veracidade das informagbes prestadas quanto ao seu regular
enquadramento sindical, por eventuais erros ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo
incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por qualquer 6nus decorrente de
reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual, aplicando-se as sangdes previstas no
art. 156, incisos Ill e IV, da Lei n® 14.133, 1° de abril de de 2021 em caso de irregularidades.

Cidade/UF, dia de més de 2025.

NOME E CARIMBO DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA
RAZAO SOCIAL E CARIMBO DA EMPRESA
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