REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Regulamenta o Estagio Curricular Supervisionado no Curso de
Formacdo de Professores dos Componentes Curriculares da
Educacdo Profissional no Campus Farroupilha.

CAPITULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1° - O Estagio Curricular Supervisionado para o Curso de Formacédo de
Professores dos Componentes Curriculares da Educacdo Profissional do Céampus
Farroupilha compreende o Estagio Obrigat6rio, cujo cumprimento é requisito para a
aprovacdo e conclusdo do curso. Visa propiciar a complementacdo do ensino e da
aprendizagem do cursista, devendo ser planejado, executado, acompanhado e avaliado
em conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares, a fim de
constituir-se instrumento de integracdo, treinamento préatico, aperfeicoamento técnico-

cultural, cientifico e de relacionamento humano.

Art. 2° - Sdo finalidades do Estagio Curricular Supervisionado:

| - oportunizar aos Estagiarios um espaco de reflexdo sobre sua praxis;

Il — complementar e consolidar a formacéo do profissional em sua atuagdo como
docente;

11 — proporcionar, aos Estagiarios, experiéncias pedagdgicas que 0s preparem
para o exercicio da profissdo docente;

IV — possibilitar, aos Estagiarios, a organizacdo de alternativas praticas frente a
realidade vivenciada na educacao profissional;

V — oportunizar, aos Estagiarios, a reflexdo sobre o cotidiano do ambiente
escolar, a partir da convivéncia e da pratica na diversidade de contextos em que se
apresenta a realidade sociocultural e fisica da escola e dos Alunos;

VI — incentivar a integracdo do ensino, da pesquisa e da extensdo a partir da

convivéncia com os diferentes espacos do ambiente escolar.



CAPITULO I
CARACTERIZACAO E ORGANIZACAO

Art. 3° - O Estagio Curricular Supervisionado é atividade obrigatoria do Curso
de Formacdo de Professores dos Componentes Curriculares da Educacdo Profissional

do Campus Farroupilha.

Art. 4° - A carga horéria das atividades de Estagio Curricular Supervisionado é
de 300 horas, assim distribuidas:

| — Estagio | - 60h distribuidas da seguinte forma:

a) 20h de orientacdo em grupo;

b) 20h de observacdo da estrutura organizacional da escola; e

c) 20h de elaboracéo de relatorio.

Il — Estagio Il - 120h distribuidas da seguinte forma:

a) 40h de orientacdo em grupo e elaboracédo de projeto de pesquisa;

b) 10h de observacdo/entrevistas com profissionais da escola;

c) 15h de intervencdo na escola: minicursos, palestras, projetos;

d) 15h de observacédo de pratica pedagogica; e

e) 40h de elaboracdo de relatério.

11 — Estégio 11 - 120h distribuidas da seguinte forma:

a) 40h de orientacdo em grupo e elaboracéo de artigo;

b) 15h de observacdo de pratica pedagdgica, preferencialmente na turma em

que sera realizada a docéncia;
c) 30h de docéncia; e

d) 40h de elaboracdo de relatério e artigo.

Art. 5° - O Estagio Curricular Supervisionado deverd ser realizado em
disciplinas das areas de atuacdo dos Alunos bacharéis conforme sua titulacao de origem,
cujos titulares sejam licenciados para docéncia na respectiva area.

Paragrafo Unico — Casos especiais serdo analisados pelo Colegiado do Curso.



CAPITULO 111
ESTAGIO |

Art. 6° - O Estagio | devera ser realizado no primeiro semestre do Curso.

Art. 7° - E de responsabilidade do Aluno os seguintes procedimentos
obrigatorios:

I — matricula na disciplina de Estagio Curricular Supervisionado I, respeitando
0S prazos e 0s tramites previamente divulgados;

Il — preenchimento e entrega do Termo de Compromisso de Estagio (Anexo 1);

Il — preenchimento e entrega, na instituicdo de ensino em que seré realizada a
docéncia (se diferente do IFRS — Campus Farroupilha), da Carta de Encaminhamento
para Estagio (Anexo 2);

IV — preenchimento e entrega da Carta de Aprovacao de Estagio (Anexo 3);

V — preenchimento e entrega, no IFRS — Campus Farroupilha, do Convénio com
a instituicdo de ensino em que sera realizado o Estagio Curricular Supervisionado | (se
diferente do IFRS — Campus Farroupilha) (Anexo 4);

VI — preenchimento e entrega do Plano de Estéagio | (Anexo 5);

VII — presenca nos encontros de orientacdo de estagio e participar das atividades
propostas, conforme calendario de aulas;

VIl — atuacdo de forma ética em todos os momentos de sua inser¢cdo no
ambiente escolar;

I X — elaboracéo do relatério das observacdes e atividades realizadas.

CAPITULO IV

ESTAGIO II

Art. 8° - O Estagio Il deverd ser realizado ap6s a concluséo e aprovagdo no

Estagio | e, preferencialmente, na mesma escola do Estagio I.

Art. 9° - E de responsabilidade do Aluno os seguintes procedimentos

obrigatdrios:



I — matricula na disciplina de Estagio Curricular Supervisionado Il, respeitando
0S prazos e 0s tramites previamente divulgados;

Il — preenchimento e entrega do Termo de Compromisso de Estagio (Anexo 1),
se em instituicdo distinta do Estagio I, ou Termo Aditivo referente ao Termo de
Compromisso de Estagio I;

Il — preenchimento e entrega, na instituicdo de ensino em que seré realizada a
docéncia (se diferente do IFRS — Campus Farroupilha), da Carta de Encaminhamento
para Estagio (Anexo 2);

IV — preenchimento e entrega da Carta de Aprovacao de Estagio (Anexo 3);

V — preenchimento e entrega, no IFRS — Campus Farroupilha, do Convénio com
a instituicdo de ensino em que sera realizado o Estagio Curricular Supervisionado Il (se
diferente do IFRS — Campus Farroupilha) (Anexo 4);

VI — preenchimento e entrega do Plano de Estagio 11 (Anexo 5);

VIl — presenca nos encontros de orientacdo de estagio e participacdo nas
atividades propostas, conforme calendério de aulas;

VIl — elaboracdo de um projeto de pesquisa a ser executado no terceiro
semestre do curso, versando sobre temas referentes a praticas pedagogicas;

IX — elaboragdo, organizagdo e realizagdo de entrevistas com profissionais da
escola, visando aprofundar conhecimentos sobre a estrutura organizacional do ambiente
escolar;

X — elaboracéo, organizacdo e realizacdo de intervencdes (palestras, minicursos,
projetos, aulas, etc.) com algum dos diferentes segmentos da comunidade escolar;

XI — realizacdo de observagfes da pratica pedagogica, portando-se de maneira
ética, mantendo o olhar critico, mas respeitoso;

XI1 — elaboracdo do relatorio das observaces e atividades realizadas.

CAPITULO V
ESTAGIO Il

Art. 10 - O Estagio Il devera ser realizado apés a conclusdo e aprovagdo no
Estagio Il e na mesma escola do Estagio Il.



Art. 11 - E de responsabilidade do Aluno os seguintes procedimentos
obrigatorios:

| — matricula na disciplina de Estagio Curricular Supervisionado 11, respeitando
0S prazos e 0s tramites previamente divulgados;

Il — preenchimento e entrega de Termo Aditivo referente ao Termo de

Compromisso de Estégio II;

I11 — preenchimento e entrega do Plano de Estagio 11 (Anexo 5);

IV — presenca nos encontros de orientacdo de estagio e participacdo nas
atividades propostas, conforme calendério de aulas;

V — execucdo do projeto de pesquisa elaborado no segundo semestre, versando
sobre temas referentes a praticas pedagdgicas;

VI - redacdo, em forma de artigo, dos resultados da pesquisa realizada;

VII — realizacdo de observagdes da préatica pedagdgica, portando-se de maneira
ética, mantendo o olhar critico, mas respeitoso;

VI — vivéncia da experiéncia docente, voltando-se para sua pratica de forma
critica e reflexiva;

I X — elaboracéo do relatorio das observacdes e atividades realizadas.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES

Art. 12 - Compete ao Aluno observar os procedimentos obrigatorios descritos

nos artigos 7°, 9° e 11°.

Art. 13 - Denomina-se Supervisor do Estagio o docente que sera responsavel
pelo acompanhamento e assessoramento do processo de Estagio Curricular
Supervisionado, com as seguintes competéncias:

I — verificar se houve matricula no Estagio I, Il e/ou Il e acompanhar a
documentacao do Estagiario;

Il — orientar a inser¢do no ambiente escolar;

1l — assessorar 0 Aluno na elaboracdo do projeto de pesquisa, em relacdo a

metodologia (abordagem e estratégias) e & adequacao de temas;



IV - orientar 0 Aluno Estagiario sobre atividades de planejamento, execucéo,
acompanhamento e avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem, em conformidade
com o projeto do respectivo curso, curriculos, programas e calendario da escola;

V —acompanhar a elaboracéo dos relatdrios parciais e final de cada estagio;

VI — analisar, conferir e, se necessario, sugerir correcdes nas versdes parciais
dos relatorios;

V11 — organizar encontros periddicos com Estagiarios e Professores Orientadores
para a troca das experiéncias dos estagios;

VI — autorizar o Aluno Estagiario a participar de eventos de cunho cientifico
em dias de estégio;

IX — visitar o Estagiéario em sua pratica, acompanhando a realizagdo do estagio e
propondo mudancas quando for o caso;

X — avaliar o desenvolvimento do Aluno durante a realizacdo das atividades
propostas nos Estagios e seus respectivos relatorios;

XI — compor e presidir a banca examinadora na apresentacéo dos artigos;

XIl — assinar, juntamente com os demais membros da banca examinadora, a

ficha de avaliacdo da defesa do artigo, bem como a ata final de defesa.

Art. 14 - Denomina-se Professor Orientador do TCC, o docente da Instituicéo
que orientard diretamente a elaboracdo, organizacdo e redacdo do Trabalho de
Conclusdo de Curso e que deverad ser integrante do corpo docente do curso, sendo
competéncias deste:

I — assessorar 0 Aluno na elaboracdo e execugdo do projeto de pesquisa,
orientando-o na coleta e anélise dos dados;

Il — assessorar 0 Aluno na redacdo de seu Trabalho de Conclusdo de Curso,
sugerindo bibliografias e acompanhando o desenvolvimento do mesmo;

Il — revisar periodicamente o trabalho escrito, em suas versdes parciais, de
forma a reforcar aspectos positivos e corrigir possiveis desvios de registro;

IV — participar da banca examinadora do Trabalho de Concluséo de Curso;

V — assinar, juntamente com os demais membros da banca examinadora, a ficha
de avaliacdo da defesa do artigo, bem como a ata final de defesa.

Paragrafo unico — Denomina-se Professor Co-Orientador, o docente da
Instituicdo que atuara em regime de participacdo conjunta na orientagdo, podendo ou

n&o ser professor do corpo docente da Instituicdo.



CAPITULO V
DO RELATORIO DE ESTAGIO

Art. 15 - Denomina-se Relatério de Estagio o documento produzido pelo Aluno
para o registro das atividades, observacOes, planejamento, experiéncias docentes e
reflexdes de cada etapa do Estagio Curricular Supervisionado.

8§ 1° - Ao final de cada Estagio o Aluno devera entregar seu Relatorio de Estagio
ao Coordenador de Estagio, respeitando as orientacdes e 0s prazos estabelecidos.

§ 2° - Os Relatdrios deverao seguir o modelo do Anexo __.

CAPITULO VI
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 16 - Denomina-se Trabalho de Conclusédo de Curso o documento produzido
pelo Aluno para o registro dos resultados encontrados a partir da elaboragéo e realizagao
de um projeto de pesquisa, sob a orientagdo do Professor Orientador do TCC.

§ 1° - A partir das reflexdes suscitadas pelos estudos realizados nas disciplinas
cursadas e pelas experiéncias vivenciadas na pratica pedagdgica, o Aluno devera
elaborar um projeto de pesquisa.

§ 2° - A questdo-foco do projeto de pesquisa devera estar associada aos temas

ligados ao contexto educacional e a formacédo pedagdgica do Aluno.

Art. 17 - O Professor Orientador do TCC serd um docente da instituicdo
indicado pelo Aluno, preferencialmente a partir da afinidade com o assunto a ser
pesquisado.

Paragrafo Unico - O docente que aceitar assumir a posicdo de Professor
Orientador do TCC devera estabelecer, em combinagdo com o Aluno, um cronograma

de trabalho e de encontros de orientacdo individuais para acompanhamento.

Art. 18 - O Trabalho de Conclusdo de Curso devera ser redigido em forma de

Artigo Cientifico, conforme as orientacdes do Anexo 6.



Art. 19 - A producéo do Trabalho de Conclusdo de Curso é uma atividade de
responsabilidade do Aluno, com o apoio do Professor Orientador de TCC.
Paragrafo unico - Copiar trabalhos ja publicados, parcial ou integralmente,

implica em plagio e na sumaria reprovacao do Aluno.

CAPITULO VII
DA AVALIACAO

Art. 20 - O processo de avaliacdo do Estagio Curricular Supervisionado sera
continuo, objetivando a qualificacdo da préatica docente e a continua reestruturacao da
acao pedagogica, respeitando as trés etapas de trabalho: Estagio I, Estagio Il e Estagio
Il.

§ 1° - Para cada Estagio, o Aluno deveré apresentar o Relatorio de Estéagio, a
partir das orientacfes do Coordenador do Estagio.

§ 2° - Cada etapa do Estagio Curricular Supervisionado recebera uma nota de 0
(zero) a 10 (dez), constituida a partir do Relatorio de Estagio. A média das trés notas

seré a nota final do Estagio Curricular Supervisionado.

Art. 21 - Ao final de cada etapa do Estagio (I, Il e I11), o Aluno sera considerado
Aprovado ou Reprovado.

§ 1° - SO podera cursar a etapa seguinte o Aluno considerado Aprovado.

§ 2° - Sera considerado Aprovado o Aluno que:

a) tiver 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia nos encontros de
orientacdo; e

b) apresentar o Relatério de Estagio, cumprindo as etapas de trabalho definidas
para cada Estagio; e

c) obtiver nota maior ou igual a 6,0 (seis).

Art. 22 - O Trabalho de Conclusdo de Curso serd construido, em forma de
artigo, entre o segundo e o terceiro semestre do curso, sob a orientacdo do Professor
Orientador do TCC.



8 1° - O TCC sera avaliado continuamente pelo Professor Orientador do TCC e
em sessdo proépria, defendido perante uma banca examinadora.
§ 2° - A nota do TCC sera composta pela média entre a nota do artigo e a nota da

defesa oral, atribuida pela banca examinadora.

Art. 23 - A avaliacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso culminara com a
apresentacdo do artigo a banca examinadora.

8 1° - A banca seré organizada e presidida pelo Coordenador do Estagio.

§ 2° - Além do Coordenador do Estéagio, o Professor Orientador do TCC e um
Professor do Campus compordo a banca.

§ 3° - A banca outorgara uma nota para o artigo (Anexo 6) e uma nota para a
apresentacdo (Anexo 7). A média entre estas duas notas sera a nota final do Trabalho de
Conclusdo de Curso.

§ 4° - Sera considerado Aprovado o Aluno que obtiver média maior ou igual a
6,0 (seis) no artigo e na apresentacdo, além de entregar as correcfes exigidas pela
banca.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 - O Aluno sera desligado do Estagio Curricular Supervisionado:

| — Ao término do Estégio;

Il — Se comprovada insuficiéncia na avaliacdo de desempenho;

Il — A pedido do préprio;

IV — Em decorréncia do descumprimento, por parte do Aluno ou da escola
campo de estagio, do Termo de Compromisso.

Art. 25 - Os casos omissos a esse Regulamento serdo dirimidos pelo Colegiado
do Curso.

Art. 26 — Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo e sera

aplicado para a turma ingressante no ano de 2014 em diante.



ANEXO 1

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

@ 12Via— IFRS

2% Via — Escola
PESTITUTO FEDGRAL 16 3 V!a — Estaglano »
oy 4yl 42 Via — Coordenador do Estagio

As partes abaixo qualificadas celebram entre si este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, nos
termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e no que
couber, da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, e demais disposi¢Oes aplicaveis, mediante as seguintes
clausulas e condicdes:

DADOS DO IFRS - CAMPUS FARROUPILHA

CNPJ: 10.637.926/0011-18
Endereco: Av. Sdo Vicente, 278, Farroupilha/RS

Telefone: 54 32602400 E-mail:diretorgeral@farroupilha.ifrs.edu.br
Representante Legal: IVAN GABE Cargo:Diretor Geral
Professor Supervisor do Estagio: E-mail: helen.cardoso@farroupilha.ifrs.edu.br

HELEN RODRIGUES CARDOSO
Telefone: 54 32602400

DADOS DA CONCEDENTE

Razéo Social:

CNPJ:

Endereco:

Telefone: E-mail:
Representante Legal: Cargo:

Responsavel pelo Estagio:

COORDENADOR PEDAGOGICO

Formagéo: E-mail:
Telefone:

DADOS DO ESTAGIARIO

Nome:

Carteira de Identidade: Orgéo Expedidor: Data de expedicéo:
CPF: Data de Nascimento:

Endereco: Bairro CEFP: Cidade: Estado:

Telefone: Tel. Celular: E-mail:

Curso:

CLAUSULA PRIMEIRA — A oportunidade de Estagio Curricular Supervisionado e Obrigatorio, objeto
deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, configura-se de acordo com as seguintes condigdes:

Periodo de estagio: AGO/2014 a JUL/2015

Horério de estagio: . as__:. totalizando __ horas semanais
Bolsa auxilio: ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO
Beneficios:

Atividades a serem desenvolvidas: OBSERVACOES DE PRATICA DOCENTE; OBSERVAGCOES DA ROTINA
ESCOLAR; PRATICA DOCENTE.

CLAUSULA SEGUNDA — A jornada de atividade em estagio devera compatibilizar-se com o horério
académico do estagiario e com o horario da CONCEDENTE.

Paragrafo Unico — Nos periodos de férias escolares, a jornada sera estabelecida de comum acordo entre
0 estagiario e a CONCEDENTE.




CLAUSULA TERCEIRA — Na vigéncia do presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, o
estagiario estara incluido na cobertura do seguro de acidente pessoais, proporcionada pela Apolice n°
2000071, da seguradora Royal SunAlliance Seguros (Brasil) S/A.

CLAUSULA QUARTA — O IFRS — Campus Farroupilha devera comprometer-se a:

a) encaminhar mediante solicitacdo da CONCEDENTE, alunos de seus cursos que atendam aos requisitos
solicitados, tais como area de formacao e turno do estagio;

b) celebrar, com cada aluno, este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, zelando por seu
cumprimento; reorientando o estagiario para outro local em caso de descumprimento destas normas;

c) gerenciar os CONVENIOS e os TERMOS DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, organizando a
documentacdo relacionada aos estagios, encaminhando aos interessados as vias respectivas e mantendo
arquivada uma via no IFRS — Campus Farroupilha;

d) dispor sobre programacao, orientacdo, supervisdo e avaliacdo dos estagios;

e) indicar um professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

f) prestar informacdes acerca da vida académica do estagiario.

CLAUSULA QUINTA — Cabe a0 SUPERVISOR DE ESTAGIO:

a) cumprir o papel de orientar o estagiario e avaliar seu aprendizado;

b) avaliar, quando possivel, as instalagbes da CONCEDENTE e sua adequacdo a formacao cultural e
profissional do educando;

¢) manter contatos regulares com 0 RESPONSAVEL de estiagio da CONCEDENTE;

d) visitar, quando possivel, o estagiadrio na CONCEDENTE.

CLAUSULA SEXTA — A CONCEDENTE devera comprometer-se a:

a) celebrar, com cada estagiario, este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, zelando por seu
cumprimento;

b) indicar o funcionario de seu quadro de pessoal, professor ou coordenador pedagdgico, para orientar e
supervisionar o estagiario;

c) oferecer condi¢Bes para que 0s estagiarios sejam supervisionados por servidores do IFRS — Campus
Farroupilha;

d) efetuar o controle da assiduidade dos estagiarios;

e) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido neste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

f) autorizar o inicio do estdgio somente ap6s a assinatura, pelas partes envolvidas, deste TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO;

g) ndo alterar as atividades do estagidrio sem prévia comunicacdo e anuéncia do IFRS — Campus
Farroupilha;

h) manter a disposic¢ao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estégio;

i) emitir documentos comprobatorios do estagio.

§ 1° No caso de estagio obrigatorio, a responsabilidade pela contratacdo do seguro de que trata a alinea
“j” podera, alternativamente, ser assumida pelo IFRS — Campus Farroupilha.

CLAUSULA SETIMA — Cabe ao RESPONSAVEL de estagio da CONCEDENTE:

a) orientar o estagiario acerca das atividades a serem desenvolvidas;

b) orientar o estagiario sobre aspectos comportamentais e normas da CONCEDENTE, inclusive no que se
refere & postura e vestuério adequados;

¢) acompanhar profissionalmente o estagidrio, de modo especial no que se refere a verificacdo da
existéncia de correlacdo entre as atividades desenvolvidas pelo mesmo e as exigidas pelo IFRS — Campus
Farroupilhg;

d) avaliar o desempenho do estagiario;

e) manter contatos regulares com 0 ORIENTADOR de estagio do IFRS — Campus Farroupilha;

f) estimular a producdo de novos conhecimentos, bem como a reflexdo critica quando da andlise de
situacdes, visando o aprendizado da atuacdo profissional do estagiario;

g) comunicar ao IFRS — Campus Farroupilha sobre a eventual alteragio de RESPONSAVEL de estagio
na CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — O ESTAGIARIO devera comprometer-se a:

a) zelar pelo cumprimento deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

b) cumprir com empenho a programagcéo de estagio;

¢) cumprir as normas de trabalho estabelecidas pela CONCEDENTE, com responsabilidade, empenho e
atencdo, especialmente aquelas que resguardam sigilo as informagfes a que tenha acesso em decorréncia
do estagio;

d) informar quando suas atividades de estagio estiverem em desacordo com as atividades descritas neste
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO ou com seu curso de formagao;



e) utilizar os equipamentos de protecéo individual e coletiva fornecidos pela CONCEDENTE;
f) responder por perdas e danos consequentes da inobservancia das normas internas da CONCEDENTE
ou das constantes do presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;
g) ser pontual, assiduo e responsavel;
h) portar-se com urbanidade, respeito e cordialidade;
i) zelar pelos equipamentos e bens em geral da CONCEDENTE;
j) racionalizar o uso do material da CONCEDENTE, evitando desperdicios;
k) procurar elevar sempre o nome do IFRS — Campus Farroupilha;
I) procurar os responsaveis pelo seu estagio sempre que necessario.
CLAUSULA NONA - Este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO podera ser alterado, ou
prorrogado, mediante TERMO ADITIVO; ou rescindindo, de comum acordo entre as partes, ou
unilateralmente, mediante notificacdo escrita, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.
CLAUSULA DEZ — Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela CONCEDENTE e pelo
IFRS — Campus Farroupilha.
CLAUSULA ONZE - Fica eleito o foro da Justica Federal de Bento Gongalves/RS como competente
para dirimir qualquer questio proveniente deste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO,
eventualmente ndo resolvida no ambito administrativo.
E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento, em 04 (quatro) vias, na presenca das
testemunhas abaixo, que também o subscrevem.

FARROUPILHA, 05 de AGOSTO de 2014.

CONCEDENTE DIRETOR-GERAL DO IFRS
Escola Céampus Farroupilha
Responsavel
ESTAGIARIO RESPONSAVEL PELO ESTAGIO
nome nome
TESTEMUNHA TESTEMUNHA
RG: Orgéo emissor: RG: Orgéo emissor:
Data de expedicéo: Data de expedic&o:

CPF: CPF:



ANEXO 2

Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Céampus Farroupilha
Coordenadoria de Extensdo
CARTA DE ENCAMINHAMENTO PARA ESTAGIO

OFICIO/COORDENACAO DE EXTENSAO/IFRS/CAMPUS FARROUPILHA/ N°
_j20

Farroupilha, _ de de

Assunto: Solicitacdo de vaga para estagio

llustrissimo Senhor:

Ao cumprimentar Vossa Senhoria, vimos por meio dessa apresentar
nosso(a) aluno(a)
regularmente matriculado no Gltimo semestre do Curso de Formacéo de Professores dos
Componentes Curriculares da Educacdo Profissional. O(A) referido(a) aluno(a) solicita
a possibilidade de vaga para realizacdo de Estagio Curricular Supervisionado, cuja
duracdo minima devera ser de horas, a partir de

Na certeza de podermos contar com sua colaboracao no desenvolwmento
e formacdo de nossos futuros profissionais, agradecemos sua atencdo e aguardamos
confirmagdo através da “Carta de Aprovacdo de Estagio”, em anexo.

Atenciosamente,

Coordenador de Extensdo do Campus Farroupilha



ANEXO 3

Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha
Coordenadoria de Extenséo
CARTA DE APROVACAO DE ESTAGIO

Para: Coordenacéo de Extenséo

O (a) aluno (a) foi aprovado (a) para realizar
estagio em nossa Instituicdo de Ensino. Segue abaixo as informacGes necessarias para a
elaboracdo do Termo de Compromisso de Estagio.

DADOS DA CONCEDENTE (Institui¢do publica ou privada)

Raz&o Social:

CNPJ/

Endereco:

Telefone: E-mail:

Representante Legal: Cargo:

RG: Orgéo Expedidor: Data de expedicéo:

CPF:

Responsavel pelo Estagio:

Formacao:

Telefone: E-mail:

CONDICOES DE REALIZACAO DO ESTAGIO

Periodo de estagio: I a_ |

Horério de estagio: . as__: totalizando __ horas semanais

Bolsa auxilio: R$ _,  (mensais)

Beneficios:

Beneficios: Apdlice n° , da seguradora
cujo capital segurado € de R$

Setor/Departamento:

Atividades a serem

desenvolvidas:

, __de de 20 .

CONCEDENTE




ANEXO 4

R
Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha
CONVENION° /20

Convénio que entre si celebram o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL - Céampus Farroupilha e
, Objetivando a concessdo de estagios aos alunos regularmente

matriculados.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO
SUL — Campus Farroupilha, criado através da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, com sede em
Farroupilha, inscrito no CNPJ sob o n® 10.637.926/0011-18, representado pela sua Diretor Geral, Sr.

, RG , Orgdo Emissor: SSP/RS, expedido em _/ / , CPF

, doravante denominado IFRS - Campus Farroupilha e a

, com sede a , inscrita no CNPJ sob o n°

,  representada  por  seu (cargo/funcdo),  Sr.

, RG Orgdo Emissor: , expedido em _/ [ |

CPF , doravante denominada CONCEDENTE, resolvem, nos termos da Lei n® 11.788, de

25 de setembro de 2008, Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e no que couber, da Lei no 8.666, de
21 de junho de 1993, e demais disposi¢des aplicaveis, celebrar o presente Convénio, mediante as
seguintes clausulas e condi¢oes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Este Convénio tem por objetivo propiciar aos alunos do IFRS — Campus de
Farroupilha, regularmente matriculados, a realizacdo do estdgio nas instalagdes da CONCEDENTE,
possibilitando ao estagiario adquirir experiéncia e desenvolver atividades praticas relacionadas a sua area
de formacdo, proporcionando-lhe o aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e interpessoal,
preparando-o para a empregabilidade, para a vida cidada e para o trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — O estagio dar-se-a nas éareas de interesse da CONCEDENTE em atividades
que tenham estreito relacionamento com a formag&o académica.

Paragrafo Unico — O estagio néo gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que observados
0s requisitos da Lei de n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA TERCEIRA - A formalizagio de cada estagio serd efetivada mediante TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO, a ser firmado entre a CONCEDENTE e o estagiario ou com seu
representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, com a participacdo
obrigatoria do IFRS — Campus Farroupilha.

Paréagrafo Unico — O estagiério obrigar-se-&, mediante o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, a
cumprir as condi¢Bes fixadas para o estagio, assim como as normas de trabalho estabelecidas pela
CONCEDENTE, especialmente aquelas que resguardam sigilo as informagdes a que tenha acesso em
decorréncia do estagio.

CLAUSULA QUARTA — O IFRS — Campus Farroupilha devera comprometer-se a:

a) encaminhar mediante solicitacdo da CONCEDENTE, alunos de seus cursos que atendam aos requisitos
solicitados, tais como area de formacéo e turno do estagio;

b) celebrar, com cada aluno, o TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO mencionado na
CLAUSULA TERCEIRA, zelando por seu cumprimento;

c) gerenciar os CONVENIOS e os TERMOS DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, organizando a
documentacdo relacionada aos estagios, encaminhando aos interessados as vias respectivas e mantendo
arquivada uma via no IFRS — Campus Farroupilha;

d) dispor sobre programacéo, orientagdo, supervisao e avaliacdo dos estagios;

e) indicar um professor orientador da area a ser desenvolvida no estadgio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

f) prestar informac0es acerca da vida académica do estagiario.

CLAUSULA QUINTA — A CONCEDENTE devera comprometer-se a:



a) solicitar ao IFRS — Campus Farroupilha a quantidade necessaria de estagiarios nos cursos de seu
interesse;

b) selecionar e indicar alunos candidatos a vaga de estagio, podendo adotar critérios e meios para aferir
conhecimentos e aptiddes;

c) celebrar, com cada estagiario, 0 TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, mencionado na
CLAUSULA TERCEIRA, zelando por seu cumprimento;

d) indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente;

e) oferecer condi¢Oes para que 0s estagiarios sejam supervisionados por servidores do IFRS — Campus
Farroupilha;

f) ofertar instalacdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

g) aplicar a legislacdo relacionada a sadde e seguranca no trabalho;

h) efetuar o controle da assiduidade dos estagiéarios;

i) conceder ao estagiario, enquanto perdurar o estagio, a importancia mensal, a titulo de bolsa, conforme o
valor estipulado no TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

j) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido no TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO;

k) autorizar o inicio do estagio somente apds a assinatura, pelas partes envolvidas, do TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO;

I) ndo alterar as atividades do estagiario sem prévia comunica¢do e anuéncia do IFRS — Campus
Farroupilhg;

m) manter a disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de estégio;

n) emitir documentos comprobatérios do estagio.

Paragrafo Unico — No caso de estagio obrigatdrio, a responsabilidade pela contrata¢do do seguro de que
trata a alinea “j” podera, alternativamente, ser assumida pelo IFRS — Campus Farroupilha.

CLAUSULA SEXTA — O prazo de duragio deste Convénio é de 05 (cinco) anos, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser alterado, ou prorrogado, mediante TERMO ADITIVO, exceto no que diz respeito
ao objeto do Convénio; ou rescindindo, de comum acordo entre as partes, ou unilateralmente, mediante
notificagdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico — A alteragdo ou o encerramento antecipado deste Convénio ndo prejudicara os estagios
em andamento.

CLAUSULA SETIMA — As partes convenentes praticardo, reciprocamente, os atos necessarios a efetiva
execucdo das presentes disposi¢des por intermédio dos seus representantes ou de pessoas regularmente
designadas.

CLAUSULA OITAVA — Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelas partes convenentes.
CLAUSULA NONA - Fica eleito o foro da Justica Federal de /RS como competente para
dirimir qualquer questdo proveniente deste Convénio, eventualmente ndo resolvida no ambito
administrativo.

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento, em 02 (duas) vias, na presenga das
testemunhas abaixo, que também o subscrevem.

,__de de 20__.
CONCEDENTE DIRETOR-GERAL DO IFRS
empresa Campus Farroupilha
nome
TESTEMUNHA TESTEMUNHA
RG: Orgéo emissor: RG: Orgéo emissor:
Data de expedicéo: Data de expedicéo:

CPF: CPF:
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PLANO DE ESTAGIO

DADOS DO ESTAGIARIO

Nome:
Curso de Formacéo de Professores para os Componentes Curriculares da Educacédo Profissional

DADOS DO PROJETO DE TRABALHO

Obijetivos do Estagio (O que sera feito):

SEGUNDO O ART. 2° DO REGULAMENTO DO ESTAGIO DO CURSO DE FORMAQAO DE
PROFESSORES PARA OS COMPONENTES CURRICULARES DA EDUCACAO
PROFISSIONAL, O ESTAGIO TEM OS SEGUINTES OBJETIVOS:

I - oportunizar aos Estagiarios um espaco de reflexdo sobre sua préaxis;

Il — complementar e consolidar a formagéao do profissional em sua atuagdo como docente;

111 — proporcionar, aos Estagiarios, experiéncias pedagdgicas que 0s preparem para O
exercicio da profissdo docente;

IV — possibilitar, aos Estagiarios, a organizacdo de alternativas praticas frente a realidade
vivenciada na educacéo profissional;

V — oportunizar, aos Estagiarios, a reflexdo sobre o cotidiano do ambiente escolar, a partir da
convivéncia e da préatica na diversidade de contextos em que se apresenta a realidade sociocultural e
fisica da escola e dos Alunos;

VI — incentivar a integracdo do ensino, da pesquisa e da extenséo a partir da convivéncia com
os diferentes espacos do ambiente escolar.

Atividades Previstas (Como sera feito):
2014/2 - 120h distribuidas da seguinte forma:
40h de orientacdo em grupo e elaboracdo de projeto de pesquisa;
10h de observacéo/entrevistas com profissionais da escola;
15h de intervencdo na escola: minicursos, palestras, projetos;
15h de observacdo de pratica pedagogica; e
40h de elaboracdo de relatorio.
2015/1 - 120h distribuidas da seguinte forma:
40h de orientacdo em grupo e elaboracéo de artigo;
15h de observacdo de préatica pedagogica, preferencialmente na turma em que sera realizada a
docéncia;
30h de docéncia; e
40h de elaboracdo de relatdrio e artigo.

Programacdo e Cronograma das Atividades de Estagio (Data do inicio/fim do estagio e onde sera
feito):

Local do Estagio:
Periodo do Estagio: AGO/2014 a JUL/2015




Atividades 2014/2 Data limite | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Elaboracéo de projeto de pesquisa 10/12/2014 | X X X X X
Observagéo/entrevistas com
profissionais da escola 04/11/2014 X X X X
Intervencdo na escola 26/11/2014 | X X X X
Observacdo de pratica pedagogica 21/10/2014 X X X
Elaboracdo de relatorio 10/12/2014 X X

Atividades 2015/1 Data limite | MAR | ABR| MAI | JUN | JUL
Elaboragéo de artigo 15/07/2015 | X X X X X
Observacao de pratica pedagogica 20/05/2015 X X X
Docéncia 03/06/2015 X X X X
Elaboracéo de relatorio 10/07/2015 X X

Material a ser utilizado (Recursos e estratégias que serdo utilizados):

PROFESSOR ORIENTADOR

ESTAGIARIO

Farroupilha, 05 de AGOSTO de 2014.

SUPERVISOR DE ESTAGIO
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ORIENTACOES PARA A REDACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO - ARTIGO

ARTIGO CIENTIFICO

Elementos pré-textuais: Resumo (100-250 palavras)
Palavras-chaves (trés a cinco)
Elementos textuais: Introducdo

Desenvolvimento
Considerac0es finais

Elementos pds-textuais Referéncias
Apéndices
Anexos
FORMATACAO

- Deve conter de 2800 a 4200 palavras, incluindo introdugédo, desenvolvimento,
considerac0es finais e referéncias.

- Apresentacéo: folha branca, formato A4 (21,0cm x 29,7cm), de acordo com o0 modelo
disponibilizado pelo Supervisor de Estagio.

Margens

- superior e esquerda: 3,0 cm;

- inferior e direita: 2,0 cm.

Fonte

Times New Roman tamanho 12 para o texto e Times New Roman tamanho 10 para as
citacGes com mais de trés linhas, legendas e notas de rodape.

ESPACAMENTO

- deve ser digitado, com espaco 1,5;

- alinhamento do texto: justificado.
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PLANILHA DE AVALIACAO DE ARTIGOS

Titulo do Artigo:

Autores:

Critérios Nota
Formatacéo 0 a 2,5 Pontos
Estrutura 0 |025| 0,5
O texto apresenta Resumo, Introdugdo, Revisdo Teorica, Apresentacdo do Estudo de Caso,

Analise do Caso, Consideraces finais e Referéncias. Possui de 10 a 15 paginas. Espago

1,5 entre linha e paragrafos, Fonte 12 Times New Roman, Margens: 3 (MSE) e 2 (MID).

Tabelas e Figuras (identificadas e Fontes)?

Titulo 0 (025 05
Conciso e claro? Ha associacdo direta entre o titulo e 0 desenvolvimento do artigo?

Resumo 0 |025| 0,5
Apresenta de 100 a 250 palavras. Espagcamento simples. Diz o que se trata artigo, o que

pretende fazer e o que obtém como resultado (método, problema, objetivo(s) e resultados).

Palavras-chave (<=5)

Clareza 0 |025]| 05
O texto apresenta-se de forma clara, sem incoeréncias?

Corregdo Gramatical 0 [(025] 05
O texto ndo apresenta erros ortograficos ou gramaticais segundo a norma culta

Conteddo 0 a 4 Pontos
Introducéo 0 [(025] 05
Situa o seu problema (pergunta a ser respondida pelo artigo). Como pretende respondé-la.

Apresenta justificativa, importancia e objetivos do artigo?

Revisao Tedrica 0 (025] 05
Redunda no problema teérico, na pergunta de pesquisa que justifica seu artigo. As fontes

sdo confiaveis? Segue uma linha de raciocinio ldgico-argumentativa definida. Faz

citacbes?

Metodologia 0 |025]| 0,5
Mostra seus procedimentos de coleta de dados ou de analise tedrica e suas justificativas de

usa-los? (Tipo de pesquisa, amostra, selecdo dos sujeitos, instrumentos de coleta de dados,

tratamento dos dados e limitages do método).

Desenvolvimento/Estudo de Caso 0 05 | 1,0
Apresenta o cerne de sua mensagem ou os resultados da pesquisa e discute o que

apresentou, tentando deixar sua principal contribui¢cdo no campo? Apresenta a organizacdo

tratada e seu contexto. Relata o caso propriamente dito?.

Andlise do caso 0 (025 05
Analisa segundo a revisao tedrica, utilizando técnicas de sumariza¢do, comparagéo,

sistematizagdo dos dados?

Consideragdes Finais: 0 (025 05
Resume o que fez. Responde a questdo da pesquisa. Sugere estudos futuros?

Referéncias 0 (025] 05
Apenas as citadas no texto. Obedecem a NBR 6023:2002 e NBR 10520:20027? Listada em

ordem alfabética? Bibliografia cléssica e referéncias atuais?

COMENTARIOS:

Nota Final:
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MODELO DE RELATORIO DE ESTAGIO

RELATORIO DE ESTAGIO |

Contextualizacdo da Escola | Caracterizacdo do campo de realizacdo da experiéncia

de docéncia:
e localizacdo;
e perfil da comunidade em que esté inserida;
e breve histdrico;
e descrigdo do espagco fisico e da infraestrutura;

corpo docente e discente, equipe
administrativa;
e proposta pedagdgica, visdo, missdo, filosofia...

RELATORIO DE ESTAGIO Il

Intervencdo na Escola Projeto de trabalho para intervencédo na Escola
Observacdo da Prética Caracterizacdo da pratica pedagdgica de um docente
Pedagogica licenciado em sua area:

e identificacdo da turma: curso, ano, semestre;

e perfil da turma: quantos alunos, caracteristicas
do grupo, peculiaridades, interesses...

e relato das atividades acompanhadas com uma
breve anélise reflexiva.

RELATORIO DE ESTAGIO Il

Observacdo da Prética Caracterizagdo da pratica pedagdgica de um docente
Pedagogica licenciado em sua area:
e identificacdo da turma: curso, ano, semestre;
e perfil da turma: quantos alunos, caracteristicas
do grupo, peculiaridades, interesses...
relato das atividades acompanhadas com uma analise

reflexiva.
Plano de unidade do trabalho | Projeto de trabalho — plano de unidade para docéncia
a ser realizado Planos de aulas aplicados
Relato da docéncia Relatorio das atividades realizadas na fase da docéncia

com uma analise reflexiva

FORMATACAO

- Apresentacdo: folha branca, formato A4 (21,0cm x 29,7cm), de acordo com o modelo
disponibilizado pelo Supervisor de Estégio.

Margens

- superior e esquerda: 3,0 cm;

- inferior e direita: 2,0 cm.

Fonte

Times New Roman tamanho 12 para o texto e Times New Roman tamanho 10 para as
citacGes com mais de trés linhas, legendas e notas de rodape.

ESPACAMENTO

- deve ser digitado, com espaco 1,5;

- alinhamento do texto: justificado.




