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Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Farroupilha-RS, 10 de maio de 2023.

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO
SENSU EM INOVACAO E GESTAO
O DIRETOR-GERAL PRO-TEMPORE DO CAMPUS FARROUPILHA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL (IFRS), no
uso de suas atribuicbes legais, torna publica a abertura das inscricdes para o processo
seletivo discente para ocupagado das vagas no Curso de Pds-Graduacédo Lato Sensu em
Inovacao e Gestao.

1. DO OBJETO

1.1 O presente edital destina-se a regulamentar o processo de selecdo de estudantes para
ingresso no Curso de Po6s-Graduacéo Lato Sensu em Inovacdo e Gestdo, que serd realizado
sob a coordenacdo da Comissdo do Processo Seletivo, nomeada por ordem de servigo da
Direcao Geral do Campus.

2. DO CURSO

2.1 Conforme Resolucdo CONSUP N° 71, de 14 de dezembro de 2021, o Curso e Poés-
Graduacdo Lato Sensu em Inovacdo e Gestdo, tem como objetivo geral de fornecer
aprimoramento e desenvolvimento profissional e pessoal aos seus egressos ao oferecer uma
formagdo lato sensu na area de Ciéncias Sociais Aplicadas, tomando como base
conhecimentos tecnoldgicos e cientificos da area bem como fomentando a formacéo integral
em seus discentes por meio de ensino, pesquisa e extensao.

2.2 A carga horaria total do Curso é de 400 horas incluindo o TCC.

2.3 O curso sera oferecido em horério integral, com aulas nas quartas-feiras e quintas-feiras
(turno noite) e nos sabados (turnos manha, caso haja necessidade) em calendario especifico
do curso.

2.4 O curso sera oferecido no IFRS - Campus Farroupilha, Av. S&o Vicente, 785 — Bairro
Cingquentenario — Farroupilha/RS.

2.5 Conforme Resolugdo CONSUP N° 39, de 28 de abril de 2015, a frequéncia minima exigida
para obtencdo de certificado de especialista em Gestdo e Inovacdo sera de, no minimo, 75%
em cada disciplina. O controle de frequéncia sera feito por meio do sistema académico do
IFRS apropriado para essa finalidade.

2.6 O curso tera duracao de 3 (trés) semestres letivos, conforme matriz curricular.

3. DO PUBLICO-ALVO
3.1 O curso é destinado aos portadores de diploma de curso de Graduacgdo de qualquer area

do conhecimento que desejem aprofundar estudos sobre as necessidades tedricas e
metodologicas que envolvem o exercicio na area em Inovacao e Gestao.



4. DAS VAGAS E DO SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS

4.1 Serao ofertadas 15 (quinze) vagas, sendo 3 (trés) vagas destinadas ao Sistema de
Reserva de Vagas.
4.2 Em obediéncia a Resolucdo CONSUP N° 30, de 28 de abril de 2015, a ocupacgdo das
vagas referente ao Sistema de Reserva de Vagas dar-se-a pelas seguintes modalidades de
cotas:
a) 01 (uma) vaga para negros (pretos e pardos);
b) 01 (uma) vaga para indigena;
c) 01 (uma) vaga para pessoa com deficiéncia (PcD) que se enquadre na classificacao
apresentada no Decreto Federal N° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal N° 5.296
/04, na Lei Federal N° 12.764/12 e na Lei Federal N° 13.146/15;
4.3 Os candidatos inscritos nas modalidades de cotas - negros (pretos e pardos) e PcD — que
nao comprovarem sua condicdo de cotista, serdo realocados na condi¢cdo universal e
continuardo, em funcdo de suas classificacbes, concorrendo as vagas que ainda possam
existir para uma eventual segunda chamada.
4.4 No caso de ndo preenchimento de alguma das trés vagas reservadas (preto/pardo,
indigena ou PcD), esta sera preenchida pelo candidato de outra reserva de vaga com maior
nota final.
4.5 N&o havendo mais candidatos classificados no processo seletivo em qualquer das
modalidades de cotas da reserva de vaga, a vaga nao preenchida serd utilizada no acesso
universal, sendo considerada para ocupacgéo da vaga, a classificacdo geral dos candidatos
tendo a nota final como base para classificacdo, sem distincdo entre candidatos, conforme
indicados no item 4.1.
4.6 A prestacdo de informacao falsa pelo candidato, apurada a qualquer tempo, através de
procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejar4 o cancelamento da
sua matricula no IFRS — Campus Farroupilha, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

5. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

5.1 Os candidatos que se autodeclararem pretos(as)/pardos(as) serdo submetidos de forma
presencial, em data estabelecida no cronograma, ao procedimento de heteroidentificacéo
complementar de verificacdo da autodeclaragéo, por Comissao constituida pelo IFRS para este
fim.
5.1.1. A validacdo da autodeclaracdo de Preto ou Pardo sera feita por Comissédo de
Heteroidentificacdo do IFRS, com o seguinte critério: os autodeclarados pardos ou
pretos deverdo possuir caracteristicas fenotipicas que 0s caracterizem como
pertencentes ao grupo racial negro. Conforme o Supremo Tribunal Federal, foi definida
a constitucionalidade da heteroidentificacdo de candidatos autodeclarados negros, na
rejeicdo da Agao de Descumprimento de Preceito Fundamental n°® 186, sendo que o
critério € o fendtipo e ndo a ancestralidade.
5.2. Os procedimentos relativos a heteroidentificagdo complementar & autodeclaracdo
apresentada pelos candidatos observarédo, no que couber, ao disposto na Portaria Normativa
n° 4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, na Instrucdo Normativa do IFRS n° 01/2021, bem
como as disposicdes especificas constantes neste Edital.
5.3. Convocacdo com o local e horario para o comparecimento do candidato para o
procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros
estara disponivel no endereco eletrénico https://ifrs.edu.br/farroupilha/.
5.4. O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado pelo IFRS e sua gravacdo sera
utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos. Anexo para
autorizacdo da gravacdo. No ato de validacdo, o/a candidato/a ndo poderd estar utilizando boné
/capuz/touca ou qualquer pecga que esconda 0 seu rosto e preferencialmente estar de cabelo



solto. Também nao sera permitido o acompanhamento de outra pessoa junto com o/a
candidato/a.
5.5. Sera eliminado do Processo Seletivo e dispensada a convocacao suplementar de
candidatos nao habilitados, o candidato que:

5.5.1. prestar declaracgéo falsa; ainda que tenha obtido nota suficiente para aprovacao

na ampla concorréncia e independentemente de alegacdo de boa-fé;

5.5.2. se recusar a ser filmado;

5.5.3. ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacao.
5.6. O candidato que néo tiver a sua autodeclaragéo validada de negro (preto e pardo) pela
comisséo de heteroidentificacdo, conforme previsto no Art. 12, 86° da IN n°® 01/2021 do IFRS,
passara a concorrer no certame na ampla concorréncia, caso tenham obtido nota suficiente
para aprovacado na ampla concorréncia.
5.7. O resultado do procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo dos
candidatos negros sera divulgado no endereco eletrénico https://ifrs.edu.br/farroupilha/.
5.8. Em caso de indeferimento, caberd interposicdo de recurso, observado o prazo
estabelecido no cronograma deste processo seletivo

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigdes serdo gratuitas e deverao ser feitas pelo link https://docs.google.com/forms/d
[e/1FAIpQLSeSVIKwWInSENQIt6Wv42a75Ei0cBi2jaHh70V_IPtOiElelbA/viewform , conforme
cronograma informado no item 8 deste edital.
6.2 As inscricdes que chegarem ap0s esta data serdo automaticamente indeferidas.
6.3. Duvidas sobre a inscricdo poderdo ser sanadas por email, ou, presencialmente, junto a
Coordenacéo do curso da P6s em Inovacgdo, mediante agendamento prévio pelo e-mail: coord.
espec.inovacao@farroupilha.ifrs.edu.br.
6.4. A inscricao deve ser realizada com todas as informagdes solicitadas em arquivos PDF e
com condic¢des de visualizacdo dos documentos, exceto para Anexo VIII.
6.5. A inscricao, se efetuada, sera por conta e risco do candidato, ndo se responsabilizando o
IFRS — Campus Farroupilha por arquivos com problemas, falta de informacéo, ndo envio ou
outras ocorréncias que impecam a efetiva inscricdo do candidato, bem como que porventura
sejam enviadas documentos originais enviados por via postal/SEDEX.
6.6 Documentos obrigatérios para a inscricdo no processo seletivo:
a) Formulario de inscricdo preenchido, impresso e assinado (Anexo ).
b) Carteira de Identidade (com foto recente) - ou documento equivalente — para
brasileiros; para estrangeiros: original e fotocépia do Registro Nacional de Estrangeiro
(RNE);
c) CPF (ou comprovante de situacao cadastral do site da receita federal ou documento
gue contenha o nimero do CPF);
d) Histérico Escolar do curso de graduacao; ndo sendo aceito notas conceitos, verificar
item 7.3.2;
e) Fotocopia Certificado ou Diploma de Graduacgdo. Caso o candidato ainda ndo tenha
o diploma, podera apresentar o atestado de conclusdo do curso de graduacao e,
obrigatoriamente, trazer o diploma de graduacéo até a primeira rematricula do curso.
f) Arquivo em Excel com as 20 notas escolhido pelo candidato com célculo da média
conforme modelo (Anexo VIII). Arquivos com notas e dados incorretos, o candidato
sera desclassificado.
g) Caso o candidato tenha notas conceitos (Conceito A, B, C e D e/ou Conceito 1, 2, 3
e 4) em seu historico, devera apresentar documento das notas equivalentes com
documento da instituicdo de ensino competente.

6.7. Em relacdo aos documentos obrigatérios anexados, para fins de inscricado e classificacéo,
o candidato podera ser chamado a qualquer momento para verificacdo da veracidade dos
mesmos, sob pena de desclassificagcéo.
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6.8. Somente serdo deferidas as inscricoes e passarao pela avaliacdo os que contiverem todos
0s documentos contidos nos itens do 6.6.

6.9 O candidato com deficiéncia devera declarar essa condicdo no Formulario de Inscri¢éo,
bem como, entregar no ato da matricula o Laudo Médico de Especialista que ateste a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.10 O candidato indigena devera declarar essa condicdo no Formulario de Inscricdo, bem
como, entregar no ato da matricula a autodeclaracdo étnico-racial ou de membro de
Comunidade indigena. (Anexo V).

6.11 O candidato que desejar concorrer por reserva de vaga para negro (preto/pardo), devera
declarar essa condicdo no Formulario de Inscricdo e, caso aprovado, devera seguir o
cronograma de verificacdo de autodeclaracdo avaliada por uma comissédo especifica do
Campus conforme Instrugcdo Normativa IFRS n°. 10/2017.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1 A selecéo consistira em uma Unica etapa de carater eliminatério/classificatorio.
7.2 Os candidatos serao classificados conforme posi¢cao da pontuacdo adquirida pelo item 7.3.
7.3. A etapa (eliminatéria/classificatoria), consistira na média das 20 notas das disciplinas
cursadas no curso de graduacédo apresentado e escolhido pelo candidato conforme arquivo em
Excel do ANEXO VII.
7.3.1 O processo de selegdo realizar4 a conferéncia das notas selecionadas e da
média apresentada pelo candidato em arquivo Excel disponibilizado no link de
inscricao.
7.3.2 Qualquer erro tanto das notas e descricdo das disciplinas selecionadas para o
calculo da média, o candidato esta sujeito a desclassificacdo do processo seletivo.
7.3.3 Nao serao aceitos notas conceitos (Conceito A, B, C e D e/ou Conceito 1, 2, 3 e
4), sendo obrigatorio a apresentacdo da equiparacdo das notas em numeros decimais
de 1 a 10 com documento oficial da instituicdo de ensino do curso de graduagcdo que
justifique a nota.
7.4 As 20 notas serdo selecionadas com total responsabilidade pelo proprio candidato,
apresentado em Excel (ANEXO VIII) no momento da inscri¢éo.
7.5. A classificacao dos candidatos se dara pelas maiores médias das notas.
7.6. Em situacdo de empate a vaga seréd do candidato mais velho e, por fim, mantendo-se a
situacao de empate far-se-a sorteio publico entre os candidatos empatados.
7.7 Os candidatos aprovados e classificados a partir da 162 (décima sexta) posicdo seréo
considerados candidatos suplentes, podendo ser chamados para o ato de matricula, apés a
chamada dos 15 (quinze) aprovados e classificados como primeiros colocados, no caso de
vagas remanescentes.

8. DO CRONOGRAMA

Periodo Etapa

22 de maio a 02 de junho de | Periodo de inscri¢des.

2023

Até 16 de junho de 2023 Publicacdo preliminar das inscricbes recebidas
nos quadros de avisos e na pagina eletrénica do
Campus Farroupilha (www.ifrs.edu.br/farroupilha/
).

19 a 21 de junho de 2023 Recurso das inscricdes indeferidas*

Até 30 de julho de 2023 Divulgacao do resultado apos recursos.

Até 07 de julho de 2023


http://www.ifrs.edu.br/farroupilha/

Divulgacdo da relacdo dos candidatos
chamados, data, local e horario para
participarem da verificacdo da autodeclaracéo
pela comissdo de heteroidentificacdo para
candidatos negros (pretos e pardos)

10 a 12 de julho de 2023 Realizacdo da verificagcdo da autodeclaracéo
pela comissdo de heteroidentificacdo para
candidatos negros (pretos e pardos)

Até 14 de julho de 2023 Divulgacdo do resultado preliminar da
verificagdo da autodeclaracéo pela comissao de
heteroidentificacdo para candidatos negros
(pretos e pardos)

17 a 19 de julho de 2023 Periodo para interposicao de recurso relativo ao
resultado preliminar da verificacdo da
autodeclaracéao pela comissao de

heteroidentificacdo para candidatos negros
(pretos e pardos)

Até 21 de julho de 2023 Divulgacao do resultado final da verificacdo da
autodeclaracdo pela comissdao de para
candidatos negros (pretos e pardos)

26 a 28 de julho de 2023 Envio a documentacdo necesséaria para
matricula, através do Formulario Digital de
Matriculas.

9 de agosto de 2023 Inicio previsto das aulas

9. DOS RECURSOS

9.1 Os recursos referentes a homologacédo preliminar das inscricdbes e/ou referentes ao
resultado preliminar deverao ser redigidos pelo candidato observando os principios da clareza,
objetividade, concisdo e fundamentacao tedrica, quando for o caso, de acordo com o Anexo V,
e entregues pelo e-mail: coord.espec.inovacao@farroupilha.ifrs.edu com assunto “RECURSO
PROCESSO SELETIVO POS INOVACAOQ”, respeitando as datas estabelecidos no
cronograma deste edital.

9.2 Os recursos interpostos serdo analisados e julgados pela Comissao de Selecdo conforme
cronograma estabelecido neste edital.

10. DA MATRICULA

10.1 Os candidatos que forem aprovados e classificados, entre os 15 (quinze) primeiros, no
processo seletivo, deverdo efetivar a matricula no periodo de 21 até 28 de julho de 2023,
enviando a documentacao através do link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FA I pQL Sfa-X CFgOpL I-b8uwxaY pl OEV kxuDtQbgChEPsRub74ttwZ-Q/viewform?2usp=pp_url
. Dlvidas sobre envio da documentacdo da matricula devem ser encaminhadas pelo e-mail:

registros.academicos@farroupilha.ifrs.edu.br .

10.2 Os documentos listados a seguir que devem anexados ao Formulério Digital de Matricula
preenchido:
a. Fotocdpia da Carteira de Identidade (com foto recente) - ou documento equivalente
— para brasileiros; para estrangeiros: original e fotocopia do Registro Nacional de
Estrangeiro (RNE);
b. Fotocépia CPF (ou comprovante de situacao cadastral do site da receita federal ou
documento que contenha o nimero do CPF);
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c. Fotocopia do Histérico Escolar do curso de graduacéao;

d. Fotocépia Certificado ou Diploma de Graduacédo. Caso o candidato ainda nao tenha
o diploma, podera apresentar o atestado de conclusdo do curso de graduacao e,
obrigatoriamente, trazer o diploma de graduacéo até a primeira rematricula do curso;

e. Copia do Comprovante de quitacdo com o Servico Militar (apenas para candidatos
do sexo masculino, com idade entre 18 e 45 anos);

f. Comprovante de quitacao eleitoral (deve ser emitida no site do TSE: https://www.tse.
jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

g. Declaragdo de disponibilidade, assinalada no Formulario Digital de Matriculas
(Anexo II);

h. Autorizacdo de uso de imagem, assinalada no Formulario Digital de Matriculas
(Anexo VII);

i. Termo de Aceite de Matricula, assinalado no Formulario Digital de Matriculas (Anexo
V).

j. Autodeclaragéo étnico-racial quando for o caso (Anexo 1V).

10.3 O/A candidato/a podera ser convocado para a apresentacdo e conferéncia dos
documentos originais da inscricdo e matricula a qualquer tempo, caso haja necessidade. O/A
candidato/a convocado/a que nao apresentar a documentagao exigida, quando solicitada,
perdera o direito a vaga, independente do periodo do curso em que esteja matriculado/a, sem
gualquer 6nus para a instituicao.

10.4 Comprovada inexatidao, irregularidades ou falsidade nas declaraces ou documentos
eletrbnicos enviados em qualquer fase do processo, o candidato estara sujeito ao
cancelamento da matricula e a responder por falsidade ideol6gica, de acordo com o artigo 299,
do Cdédigo Penal.

10.5 No caso de mudanca de nome é imprescindivel a apresentacdo do respectivo documento
(Certidao).

10.6 A matricula sera realizada através do recebimento do aceite (Anexo V), caso o aluno
desista, deveréd informar o Setor de Registros Académicos impreterivelmente.

10.7 No caso de conclusdo de curso superior no exterior, sera exigida declaracdo de
equivaléncia de estudos realizados, conforme legislacao vigente.

10.8 O candidato aprovado via reserva de vagas — autodeclarado negro (preto/pardo), devera
ter sua autodeclaracdo avaliada por uma comissao especifica do Campus conforme Instrucéo
Normativa IFRS n°. 10/2017, em data e horario designados pelo Campus.

10.9 O candidato aprovado via reserva de vagas — indigena, devera apresentar autodeclaracao
de membro de Comunidade indigena. (Anexo ).

10.10 O candidato aprovado via reserva de vagas — pessoa com deficiéncia (PcD) devera
apresentar o Laudo Médico original de Especialista que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, para que seja analisado pelo
Departamento de Ingresso Discente do IFRS.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O edital e seus anexos encontram-se disponiveis no endereco eletrdbnico do Campus
Farroupilha: https://ifrs.edu.br/farroupilha/

11.2. A divulgacéo dos resultados do processo de selecéo sera feita nos quadros de avisos do
Campus Farroupilha e no endereco eletrénico https://ifrs.edu.br/farroupilha/

11.3. Serdo excluidos os candidatos selecionados que ndo comparecerem para efetuar a
matricula nos prazos estabelecidos.

11.4. Seré de inteira responsabilidade do candidato a procura pelas informacdes referentes ao
andamento do Processo Seletivo.

11.5. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecéo deste Edital.
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