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INSTITUTO FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL - CAMPUS FARROUPILHA
PREGAO ELETRONICO N° 19/2021.
(Processo Administrativo n.° 23364.000079/2021-79)

Torna-se publico que o Instituto Federal do Rio Grande do Sul — Campus Farroupilha, por meio
de seus Pregoeiros e Equipe de Apoio, designados pela Portaria 218/2020, sediado na Av. Sao Vicente,
n® 785, bairro Cinquentenario, cep 95.174-274 na cidade de Farroupilha/RS, realizara licitacdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento de menor prego por item,
sob a forma de execugao indireta, no regime de empreitada por prego unitario, nos termos da Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507,
de 21 de setembro de 2018, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, , das Instrugdes Normativas
SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018 e da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,
do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 25/06/2021
Horario: 09:00h
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagédo
de servigos de limpeza e conservagao para os Campus Farroupilha e Vacaria do IFRS,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagédo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participagcdo em quantos itens forem de seu interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor preco unitario por item, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
proépria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2021, na classificagao abaixo:

Gestdo/Unidade: 26419/158141
Fonte: 8100000

Programa de Trabalho: 170966
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.78
Pl: L20RLPO100I

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Edital modelo para Pregéo Eletronico: Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mo de Obra
Atualizagdo: Julho/2020



3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participagao dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transagdes inerentes a este Pregéo.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagbes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informagao, devendo proceder,
imediatamente, a corregao ou a alteragéo dos registros tao logo identifique incorre¢gado ou aqueles
se tornem desatualizados.

3.51 A nédo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagdo

4. DA PARTICIPAGAO NO PREGAO.

4.1. Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com
0 objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN
SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema
4.2. Nao poderao participar desta licitagao os interessados:

421 proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacao vigente;

4.2.2 que ndo atendam as condi¢gbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3 estrangeiros que nado tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4 que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de
1993;

4.2.5 que estejam sob faléncia, recuperacgéao judicial ou extrajudicial, ou concurso
de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugcdo ou liquidagao,
observado o disposto no item 9.10.1.1 deste Edital;

4.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.2.7 organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acérdao n°® 746/2014-TCU-Plenario);
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4.3.

4.2.8 sociedades cooperativas, considerando a vedagado contida no art. 10 da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no
Termo de Conciliagao firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a AGU.

Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratagcéo de pessoa

juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de diregcdo, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou fungéo de confianga que atue na area responsavel pela

demanda ou contratacao; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no &mbito do 6rgéao contratante.

4.4.

4.3.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o coénjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n°® 13, art. 5°, inciso V,
da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso lll, do Decreto n.°
7.203, de 04 de junho de 2010);

Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizagéo, na

execugao dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fung¢ao de confianga neste 6érgéo contratante.

4.5.

Como condig¢ao para participagdo no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em

campo proéprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.6.

4.5.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49.

4.51.1. nos itens exclusivos para participagao de microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o
prosseguimento no certame;

4.5.1.2. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para
microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao”
apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.5.2 que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

4.5.3 que cumpre os requisitos para a habilitagao definidos no Edital e que a proposta
apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.5.4 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.5 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

4.5.6 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugédo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.5.7 que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢gado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no
inciso lll do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.5.8 que os servicos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislacao, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do sujeitara o licitante

as sangoes previstas em lei e neste Edital.
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5. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente
com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descrigdo do objeto ofertado
€ 0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entao,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacéo.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem
do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.

54. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacgao de habilitagdo, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista,
nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrbnico durante a
sessao publica do Pregéo, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negdcios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

5.6. Até a abertura da sesséo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta
e os documentos de habilitagao anteriormente inseridos no sistema.

5.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizagao dos procedimentos de
negociagao e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compbdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico
apo6s o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrbnico, dos seguintes campos:

6.1.1 valor mensal unitario do item, multiplicado por 12, sendo este o total de meses
da vigéncia inicial do contrato, de forma a obter o valor total anual do item;

6.1.2 Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do
Termo de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informacgdes:

6.1.2.1. A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardao o
servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo
Brasileira de Ocupagdes - CBO;

6.1.2.2. A Produtividade adotada devera ser aquela informada no Termo de Rerferéncia
e Estudos Preliminares (anexos) e contida nas Planilhas de Custo elaborada pela
Administracdo, ndo sendo admitida produtividade diferente ou fora das faixas
referenciais;

6.1.2.3. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugéo contratual;

6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
Edital
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6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formagao de Pregos, conforme anexo deste Edital;

6.3.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos
com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto
da licitagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
§1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele
superior as necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o
pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos
servicos demandados e executados, concomitantemente com a realizagao, se
necessario e cabivel, de adequacao contratual do quantitativo necessario, com
base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art.
63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

6.4. A empresa € a unica responsavel pela cotagéo correta dos encargos tributarios. Em
caso de erro ou cotagao incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas
as orientagbes a seguir:

6.4.1 cotagao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante
toda a execucgao contratual,

6.4.2 cotacido de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugao,
quando da repactuacéo, para fins de total ressarcimento do débito.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou
a fiscalizagao, a qualquer tempo, comprovagao da adequagao dos recolhimentos, para os fins do
previsto no subitem anterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos
servicos, serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

6.9. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderao se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional.

6.10. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispdée o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituigcao.

6.11. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo,
sob alegagéo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.12. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacéo.
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6.13. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagées publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

6.13.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragéo por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da
Unido e, apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adogcao das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituigdo; ou
condenacgdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso Vverificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execugéo do contrato

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

7.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletronico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes exigidas no Termo de
Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A nao desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro € os
licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

7.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.8 O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagéo aos
lances intermediarios quanto em relagéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de
0,1% (meio por cento).

7.9 Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrébnico o modo de disputa “aberto e
fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado.

7.10 A etapa de lances da sessao publica tera duragao inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
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transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepgao de lances.

7.11 Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por cento superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até
0 encerramento deste prazo.

7.11.1 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderao
os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagcao, até o
maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera
sigiloso até o encerramento deste prazo.

712 Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

7.12.1 Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens
anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o
maximo de trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado
em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

713 Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio
da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as
exigéncias de habilitacao.

714 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.15 Durante o transcurso da sesséao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

7.16 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéao,
o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

717 Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas
vinte e quatro horas da comunicagéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgagao.

718 O critério de julgamento adotado sera o menor prego, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

7.21 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.22 Em relagéo a itens ndo exclusivos para participagédo de microempresas e empresas de

pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria
as microempresas € empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com os
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.23 Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.24 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para
tanto.
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7.25 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.26 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

7.27 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.27.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 3°, § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos servigos:

7.27.1.1 prestados por empresas brasileiras;

7.27.1.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa € no
desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.271.3 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na
legislacao.

7.28 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico
dentre as propostas ou os lances empatados.

7.29 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigbes
diferentes das previstas neste Edital.

7.29.1 Anegociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.29.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagéo
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmagéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.30 Apds a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e julgamento da
proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1 Encerrada a etapa de negociagcdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do prego em relagao ao
maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto
no paragrafo unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2 A anadlise da exequibilidade da proposta de pregos devera ser realizada com o auxilio da
Planilha de Custos e Formagéao de Pregos, a ser preenchida pelo licitante em relagéo a sua
proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3 A Planilha de Custos e Formagdo de Pregos devera ser encaminhada pelo licitante
exclusivamente via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, contado da solicitacdo do
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pregoeiro, com os respectivos valores readequados ao lance vencedor, e sera analisada
pelo Pregoeiro no momento da aceitagdo do lance vencedor.

8.4 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1
8.4.2
8.4.3
8.4.4

nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

ndo apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

apresentar preco final superior ao pre¢o maximo fixado (Acérddo n° 1455/2018 -

TCU - Plenério), percentual de desconto inferior ao minimo exigido ou que

apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.4.4.1 Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui Ou possuira recursos

suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a
proposta de pregos ou menor lance que:

8.4.4.11

8.4.4.1.2

for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagao,
apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor
zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalagoes de propriedade
do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneragéo.

apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo
obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e convengdes
coletivas de trabalho vigentes.

8.4.4.2 Afim de assegurar o tratamento isondbmico entre as licitantes, bem como para
a contagem da anualidade prevista no art. 3°, §1° da Lei n. 10.192/2001,
informa-se que foram utilizadas as seguintes convenc¢des coletivas de trabalho
no calculo do valor estimado pela Administragao.

8.4.4.21

84422

Convengao coletiva de Trabalho 2021/2021 do SIND DAS EMPR DE
ASSEIO E CONSERVACAO DO EST DO R G S, CNPJ n.
87.078.325/0001-75 e do SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
EMPRESAS DE ASSEIO,CONSERV,SERV.TERCEIR.LI
URBANA,AMB.E AREAS VERDES CX SUL, CNPJ n.
92.863.935/0001-10, numero de registro no MTE: RS000078/2021,
protocolada em 15/01/2021.

O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndo sao de
utilizacdo obrigatéria pelos licitantes (Acérddo TCU n° 369/2012),
mas sempre se exigird o cumprimento das convengdes coletivas
adotadas por cada licitante/contratante.

8.5 E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formacao de Precos:

8.5.1

item relativo a despesas decorrentes de disposicbes contidas em Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participagao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo
unico, incisos | a lll, do Decreto n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de

2017);
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8.5.2 item relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos,
Convengodes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos
que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica (art. 6°,
paragrafo unico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

8.5.3 rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas
administrativas (Acorddao TCU n° 2.746/2015 - Plenario);

8.5.4 rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que
indique, claramente e por meio de memdria de calculo, o que esta sendo custeado,
de modo a haver a comprovagao da n&o cobertura do valor, direta ou indiretamente,
por outra rubrica da planilha (Acérdaos TCU n° 2.746/2015 — Plenario, n° 64/2010 -
22 Camara e n°® 953/2016 - Plenario);

8.5.5 rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da
Contribuigdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

8.5.6 rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item nao esta vinculado a
qualquer contraprestagdo mensuravel (Acérdaos TCU n° 1.949/2007 — Plenério e n°
6.439/2011 — 18 Camara).

8.6 A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificagdo do
licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da
Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024,
de 2019.

8.6.1 Na hipdtese de contratagdo com a previsao de itens de custos vedados, tais valores
serao glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e
contraditorio.

8.7 Ainexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formacéo
de Precos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificacao da proposta, desde que
nao contrariem exigéncias legais.

8.8 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3°
do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da
proposta.

8.9 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e
evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificagdo, sera obrigatéria a realizagdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

8.9.1 As propostas com pregos préximos ou inferiores ao minimo estabelecido pelo
Ministério da Economia, disponibilizado em meio eletrénico, no Portal de Compras
do Governo Federal (http://www.comprasgovernamentais.gov.br), deverao
comprovar sua exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena de desclassificagéo,
sem prejuizo do disposto nos itens 9.2 a 9.6 do Anexo VII-A, da Instrugdo
Normativa/SEGES/MP n.° 5/2017 (Portaria SEGES/MP n. 213, de 25 de setembro
de 2017).

8.10 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
que fundamentam a suspeita.

8.10.1 Na hipotese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizagao de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente
Edital
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8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

8.16

8.17

8.18

8.19

podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e
quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de ndo
aceitacao da proposta.

8.11.1 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.11.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade os
custos especificados e a margem de lucro pretendida.

O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precgos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formagéao de Precos com aqueles praticados no mercado em relagao aos insumos
e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratagao;

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha poderéa ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro,
desde que ndo haja majoracéo do prego.

8.14.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

8.14.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagao
de recolhimento de impostos e contribuicées na forma do Simples Nacional, quando
nao cabivel esse regime.

Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data
€ horario para a continuidade da mesma.

Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for
0 caso.

Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

9 DA HABILITAGAO

9.1

Como condicao prévia ao exame da documentagéo de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condi¢des de participacao, especialmente quanto a existéncia de sangao que impecga a
participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) SICAF;
Edital
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,

mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos

- CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU,;

9.1.1 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das

consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de
Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

9.1.2.1 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.2.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.1.2.1.2 O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua
desclassificagao.

9.1.3 Constatada a existéncia de sangao, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado,
por falta de condicdo de participagao.

9.1.4 No caso de inabilitagdo, havera nova verificagcao, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacéo
da proposta subsequente.

9.2 Caso atendidas as condi¢des de participagao, a habilitagdo do licitantes sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagdo a habilitagdo juridica, a
regularidade fiscal, a qualificagdo econdmica financeira e habilitagdo técnica, conforme o
disposto na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrugcdo Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as
condicdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a
data prevista para recebimento das propostas;

9.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF
para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar,
em conjunto com a apresentacédo da proposta, a respectiva documentacéo
atualizada.

9.2.3 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto
se a consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddes feita pelo
Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s) certidao(ées) valida(s), conforme art. 43,
§3°, do Decreto 10.024, de 2019.

9.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
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convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob
pena de inabilitagao.

9.4 Somente havera a necessidade de comprovagéo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital.

9.5 Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.6 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

9.6.1 Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagao do recolhimento dessas contribuigdes.

9.7 Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste
Edital, a documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagéo:

9.8 Habilitagao juridica:

9.8.1 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

9.8.2 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacgao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

9.8.3 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao dos
seus administradores;

9.84 decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais;

9.8.5 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidagao respectiva.

9.9 Regularidade fiscal e trabalhista:
9.9.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

9.9.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751,
de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

9.9.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.94 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos

Edital
Processo n.° 23364.000079/2021-79 — Pregao Eletrénico 19/2021
Pagina 13 de 23



termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.9.5 prova de inscrigao no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

9.9.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do

licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.9.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragao
da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.10 Qualificagao Econdmico-Financeira:

9.10.1 certiddo negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagao extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1 No caso de certidao positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial, o licitante
devera apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperacao foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro
de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais
requisitos de habilitagao.

9.10.2 balanco patrimonial e demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisoérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta;

9.10.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se
a apresentagao de balango patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

9.10.2.2 € admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

9.10.3 comprovagdo da boa situagao financeira da empresa mediante obtengédo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores
a 1 (um), obtidos pela aplicagédo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

9.10.4 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
deverao comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da
contratagdo ou do item pertinente.
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9.10.5 As empresas deverdo ainda complementar a comprovagao da qualificacédo
econdmico-financeira por meio de:

9.10.5.1 Comprovacédo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital
de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

9.10.5.2 Comprovacédo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratagdo, por meio da apresentacdo do balango patrimonial e
demonstragdes contaveis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei,
vedada a substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentacéo da proposta.

9.10.5.3 Comprovacgéo, por meio de declaragéo, da relagdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo ....., de que 1/12 (um doze avos)
do valor total dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a
iniciativa privada, vigentes na data da sessao publica de abertura deste Pregao, ndo
& superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma
ja disciplinada neste Edital;

9.10.54 a declaragdo de que trata a subcondicdo acima devera estar
acompanhada da Demonstragéo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo
exercicio social,

9.10.5.5 quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta
discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser
apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

9.1 Qualificagao Técnica:

9.11.1 Comprovagao de aptidao para a prestagao dos servigos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item
pertinente, mediante a apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

9.11.1.1 Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados
deverdo dizer respeito a servicos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:

9.11.1.2 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua

atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social

vigente;

9.11.1.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugéao, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

9.11.14 Podera ser admitida, para fins de comprovacgao de quantitativo minimo
do servigo, a apresentagdo de diferentes atestados de servigos executados de
forma concomitante, pois essa situacao se equivale, para fins de comprovacgao de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao, nos termos do item 10.9
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.5 Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 3 (trés) anos
na prestacdo dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos
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diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 3 (trés) anos serem ininterruptos,
conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.1.6 O licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a
comprovacgao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.1.7 Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta)
postos, o licitante devera comprovar que tenha executado contrato com um
minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a
serem contratados.

9.11.1.8 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou
inferior a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado
contrato(s) em numero de postos equivalentes ao da contratagéo, conforme
exigido na alinea c2 do item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017.

9.11.1.9 Para a comprovagao do numero minimo de postos exigido, sera aceito
0 somatdrio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado, nos
termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2 As empresas deverao apresentar atestado de vistoria assinado pelo servidor
responsavel, caso exigida no Termo de Referéncia.

9.11.2.1 O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida
pelo licitante em que conste, alternativamente, que conhece as condigbes
locais para execucdo do objeto, ou que tem pleno conhecimento das
condigdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo
total responsabilidade por este fato e que nao utilizara deste para quaisquer
questionamentos futuros que ensejem desavencgas técnicas ou financeiras
com a contratante.

9.12 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscrigao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e
(b) da apresentagdo do balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo
exercicio.

9.13 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1 A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior
a fase de habilitagao.

9.14 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O
prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragcao publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentacéo de justificativa.

9.15 A nao-regularizacgéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara
a inabilitagédo do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital, sendo facultada
Edital
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a convocagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de
classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restricdo na documentagéo fiscal e trabalhista, sera concedido o
mesmo prazo para regularizagao.

9.16 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

9.17 Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagédo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Edital.

9.18 Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitagdo, havera nova verificagéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.19 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante
sera declarado vencedor.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de
2 (duas) horas a contar da solicitagcado do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

10.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2 apresentar a planilha de custos e formagéo de pregos, devidamente ajustada
ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento
convocatério.

10.1.3 conter a indicagédo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento.

10.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragao no

decorrer da execugao do contrato e aplicagao de eventual sangao a Contratada, se for o caso.
10.2.1 Todas as especificagdbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

10.3 Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em

algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n°® 8.666/93).

10.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o prego global, prevalecerao os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores
expressos por extenso, prevalecerao estes ultimos.

104 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste
Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condigdo que induza o julgamento a
mais de um resultado, sob pena de desclassificagao.

10.5 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, nao sendo
considerada aquela que ndo corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabelega vinculo
a proposta de outro licitante.

10.6 As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, apés a homologacéo.
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11 DOS RECURSOS

11.1 O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagao fiscal
e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de
no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer, de forma
motivada, isto €&, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em
campo proéprio do sistema.

11.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intengao de recorrer, para decidir se admite ou nado o recurso,
fundamentadamente.

11.21 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no meérito recursal, mas apenas
verificara as condigdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencédo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de
trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées também pelo sistema
eletrénico, em outros trés dias, que comegarao a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus

interesses.
11.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.
114 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no

enderego constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1 A sessao publica podera ser reaberta:

12.1.1 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagéo de atos anteriores
a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessao
publica, situagdo em que serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2 Quando houver erro na aceitagao do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, n&o retirar o instrumento equivalente
ou nao comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1°da LC n°
123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento
da etapa de lances.

12.2 Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

12.2.1 A convocagédo se dara por meio do sistema eletrdonico (“chat”) ou e-mail, de
acordo com a fase do procedimento licitatério.

12.2.2 A convocacéo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso nao haja interposigcao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular

decisdo dos recursos apresentados.
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13.2 Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

14 DA GARANTIA DE EXECUGAO

14.1 Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagcdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia.

15 DO TERMO DE CONTRATO

15.1 Apés a homologacédo da licitagdo, em sendo realizada a contratagéo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2 O adjudicatério tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagéo), sob pena de decair do direito a contratagao,
sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

15.2.1 Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6érgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo
para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR)
ou meio eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias,
a contar da data de seu recebimento.

15.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

156.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

15.3.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposigbes da Lei n° 8.666, de 1993;

15.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus
anexos;

15.3.3 a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sao aquelas previstas nos
artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administracéo
previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

154 O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses, prorrogavel conforme
previsao no instrumento contratual.

15.5 Previamente a contratagdo a Administragao realizara consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensao temporaria de participagdo em licitacdo, no ambito do érgao ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas,
observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos
do art. 6°, 1ll, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato,
e o fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu
cadastramento, sem 6énus, antes da contratacao.

15.5.2 Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situagao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis,
sob pena de aplicagao das penalidades previstas no edital e anexos.
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16

17

18

19

20

20

15.6 Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a comprovagao
das condigbes de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante
durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de pregos.

15.7 Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitagcdo
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de precos, a
Administracao, sem prejuizo da aplicagao das san¢des das demais cominagdes legais cabiveis a
esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de classificagao, para, apos a
comprovacado dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociagao, assinar o contrato ou a ata de registro de precos.

DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

DA ACEITAGCAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

17.1 Os critérios de aceitagdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de
Referéncia.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1 As obrigagbes da Contratante e da Contratada s&o as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

DO PAGAMENTO

19.1 As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
a este Edital.

19.1.1 E admitida a cessdo de crédito decorrente da contratacdo de que trata este
Instrumento Convocatério, nos termos do previsto na minuta contratual anexa a
este Edital.

DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGAO

201 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca
da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao a que se refere o Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

201 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

20.1.1 nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

20.1.2 nao assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel,
20.1.3 apresentar documentagéo falsa;

20.1.4 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
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20.1.5 ensejar o retardamento da execugao do objeto;
20.1.6 n&o mantiver a proposta;
20.1.7 cometer fraude fiscal;

20.1.8 comportar-se de modo inidéneo;

20.2 As sang¢des do item acima também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva,
em pregdo para registro de pregos, que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido
injustificadamente.

20.3 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as
condigdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

204 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancgoes:

20.4.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que n&o acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagao;

20.4.2 Multa de ....... % (..... por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do licitante;

20.4.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até dois anos;

20.4.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos;

20.4.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcado Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos

causados;
20.5 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
20.6 Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, se houver indicios de pratica de

infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragao publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracéao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

20.7 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas
como ato lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de
1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

20.8 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragéo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao
de agente publico.

20.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cadigo Civil.
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20.10 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

20.11 A autoridade competente, na aplicagdo das sangbes, levara em consideragédo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

20.12 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.13 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagédo estao previstas no Termo
de Referéncia.

21 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

21.1 Até 03 (irés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

21.2 A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail
licitacao@farroupilha.ifrs.edu.br, ou por peticdo dirigida ou protocolada no enderego Av. Sao
Vicente, 785, Bairro Cinquentenario, Farroupilha — RS, Sala 404A.

21.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragéo deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnagédo no prazo de até 2 (dois) dias uteis contados da data de
recebimento da impugnacéo.

214 Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagao do
certame.
21.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser

enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sesséo
publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

21.6 O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias
uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracao do Edital e dos anexos.

21.7 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

21.7.1 A concesséo de efeito suspensivo a impugnacgio é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.

21.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vinculardo os participantes e a Administracéo.

22 DAS DISPOSIGOES GERAIS
221 Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

22.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja
comunicag¢ao em contrario, pelo Pregoeiro.

22.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia — DF.

Edital
Processo n.° 23364.000079/2021-79 — Pregéao Eletronico 19/2021
Pagina 22 de 23



22.4 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitagado e classificagao.

225 A homologacéao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

22.6 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagéo.

22.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

22.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. So6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administragao.

229 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

22.10 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrdnico
www.farroupilha.ifrs.edu.br e também podera ser lido e/ou obtido no enderego Av. Sdo Vicente,
785, Bairro Cinquentenario, Farroupilha — RS, Sala 404, nos dias uteis, no horario das 09:00 horas
as 16:00 horas, mesmo enderego e periodo no qual os autos do processo administrativo
permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

2212 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
22.12.1 ANEXO | - Termo de Referéncia;
22.12.1.1 Apéndice | — Modelo de Instrumento de Medi¢do de Resultado — IMR
22.12.1.2 Apéndice Il — Estudos Técnicos Preliminares

22.12.2 ANEXO Il — Planilhas de Custos e Formacao de Pregos para os itens 1 e 2
22.12.3 ANEXO IIl = Minuta de Termo de Contrato;

22.12.4 ANEXO IV — Modelo de Declaragdo de Efetivo Conhecimento
22.12.5 ANEXO V - Modelo de Proposta Comercial

22.12.6 ANEXO VI — Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do
Trabalho e a Uniéo;

22.12.7 ANEXO VIl — Modelo de declaracao de contratos firmados com a iniciativa privada e
a Administragao Publica;

Farroupilha/RS, 14 de junho de 2021

LEANDRO LUMBIERI
Diretor Geral do Campus Farroupilha - IFRS
Portaria IFRS n° 152/2020
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1.

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Farroupilha
Av. Sdo Vicente, n° 785, bairro Cinquentenario, Farroupilha/RS. CEP: 95174-274
Telefone: (54) 3260.2400 - www.farroupilha.ifrs.edu.br

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
PREGAO N° 19/2021
(Processo Administrativo n.°23364.000079/2021-88)

1.1.

DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigcos de limpeza e
conservagao para o Campus Farroupilha e Campus Vacaria do IFRS, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Item

Caédigo
do
catalogo
de
servigos
(catser)

Classifica
cao
brasileira
de
ocupagoe
s (CBO)

Descrigao do item
(especificagao)

Unidade
de
medida

Valor Maximo
admitido para
Contratagao
(Mensal) R$

Valor Maximo

admitido para

Contratagao
(Anual) R$

01

25194

5143

Servigos Terceirizados de
Limpeza, Asseio e Conservagao,
a serem executados no Campus
Farroupilha-IFRS.

Com fornecimento de materiais,
equipamentos e insumos
necessarios, em regime de
empreitada por prego unitario,
com dedicacao exclusiva de mao
de obra.

Jornada de 44/sem de segunda a
sexta-feira para as AREAS
COMUNS e BANHEIROS.

Produtividades fixas e metragens
informadas no Termo de
Referéncia e documentos anexos.
Unidade: valor mensal do servigo.

12

R$ 24.154,72

R$ 289.856,64

02

25194

5143

Servigos Terceirizados de
Limpeza, Asseio e Conservagao,
a serem executados no Campus
Vacaria-IFRS.

Com fornecimento de materiais,
equipamentos e insumos
necessarios, em regime de
empreitada por prego unitario,
com dedicacao exclusiva de mao
de obra.

Jornada de 44/sem de segunda a
sexta-feira para as AREAS
COMUNS e BANHEIROS.

Produtividades fixas e metragens
informadas no Termo de
Referéncia e documentos anexos.
Unidade: valor mensal do servigo.

12

R$ 16.613,58

R$ 199.362,96

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido

Termo de Referéncia - Modelo para Pregao Eletronico: Servigos Continuos com dedicagdo exclusiva de mao de obra

Atualizagdo: Julho/2020




Total Global

- Prego R$ 489.219,60
Médio:

1.2. O objeto da licitagcdo tem a natureza de servico comum de limpeza, asseio e conservagao.
1.3. Os quantitativos e respectivos cédigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.4. A presente contratagdo adotara como regime de execugédo a Empreitada por Preco Unitario, que
€ aquele que sera executado por preco certo da unidade de medida, ou seja, o prego mensal.

1.5. _O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses. podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. A Justificativa e objetivo da contratagdo encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO

3.1. A descrigado da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Topico especifico
dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia, definida como a prestacao
do servigo de limpeza e conservacgao.

4. DA CLASSIFICAGCAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servigo comum, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva,
a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregao, em sua forma eletrénica.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507,
de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do
aludido decreto, cuja execugao indireta é vedada.

4.3. A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratacao abrangem o seguinte:

5.1.1. A Contratagao visa atender as necessidades da Administracdo de limpeza e
conservagao dos ambientes e do patrimdnio na institui¢ao.
5.1.1.1. Os profissionais selecionados pela CONTRATADA deverao atender os seguintes
requisitos:
a) ldade minima de 18 (dezoito) anos;

b) Ensino fundamental completo ou pratica profissional no posto de trabalho,
conforme disposto na CBO;

c) Apresentar boa comunicagdo, boa desenvoltura, presteza e cortesia no
atendimento, iniciativa e polidez;

d) Apresentar-se no local do servigo pontualmente e devidamente uniformizado e
identificado.

5.1.1.2. O enquadramento da categoria profissional que serdo empregadas no
servico, dentro da Classificagédo Brasileira de Ocupagdes (CBO) é a seguinte:
CBO 5143 — Funcéo (faxineiro, limpador, auxiliar de servigos gerais, auxiliar
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de limpeza, servente de limpeza, servente de limpeza, auxiliar de limpeza
técnica em industria automotiva).

5.1.1.3.  Os trabalhadores terceirizados (titulares e substitutos) ficardo sob a inteira
e exclusiva responsabilidade da empresa contratada, devendo pertencer ao
quadro de pessoal da empresa. A Contratada ficara encarregada de
selecionar e preparar rigorosamente o empregado para prestar os servigos,
tendo fungbes profissionais legalmente registradas em sua carteira de
trabalho.

51.1.4. A CONTRATADA devera fornecer uniforme com destaque ou identificacdo
clara para aquele funcionario(s) que estiverem designados para a limpeza de
Banheiros, de forma que somente estes funcionarios podera realizar a
atividade e fazer jus ao adicional de insalubridade.

5.1.2. O pagamento para substituicdo na cobertura de Férias do titular do cargo foi
zerado na Planilha de Custos e Formagado de Pregos em conformidade com o
disposto nos Estudos Técnicos Preliminares. Devendo ser observado o periodo para
gozo de férias entre dezembro e fevereiro, sem necessidade de substituto,
adequando-se a rotina de execugao do servico.

5.1.3.Para a prestacdo dos servicos a Contratada utilizara, sob sua inteira
responsabilidade e de acordo com as normas que regem a atividade, méo de obra
devidamente treinada e qualificada. Assim como, observar ao disposto na IN 05/2017
e demais normas legais e regulamentares pertinentes.

5.1.4. O licitante devera comprovar capacidade técnica para executar os servigos,
segundo disposto nos subitens 10.3, 10.4, 10.5, 10.6, 10.7, 10.8, 10.9 € 10.10 da IN
MPOG n° 05/2017. A comprovagao se dara por meio de atestado de capacidade
técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que tenha
executado contrato de servigos continuados em quantidades e prazos compativeis,
por periodo nao inferior a 3 (trés) anos, conforme disposto na IN 05/2017.

5.1.5. A execugao do servigo devera ser iniciada em até 15 dias a partir da data de
emissdao de Ordem de Servico, esta que se dara somente apds a assinatura do
contrato administrativo.

5.1.6. Todos os Insumos, materiais, equipamentos e uniformes constantes da planilha
de custos e necessarios para o inicio dos servigos deverao ser entregues em até 24
horas antes do inicio das atividades de forma a viabilizar o inicio da execugéo do
contrato.

5.1.7. A contratada, além do fornecimento da m&o de obra, dos saneantes
domissanitarios, dos materiais € dos equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios para a perfeita execugao dos servigos de limpeza dos prédios e demais
atividades correlatas, obriga-se a:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislacao vigente;

b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras
de trabalho;

c) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas apos notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela Administragao;

d) Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachds, com
fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protegao Individual (EPIs);

e) Manter sediado junto a Administragdo durante os turnos de trabalho, elementos
capazes de tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

f) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugéo dos servigos,

em perfeitas condi¢des de uso, devendo os danificados ser substituidos em até 24
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(vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas
de protegdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

g) ldentificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade,
tais como: aspiradores de pd, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para
transporte de lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares
de propriedade da Administracao;

h) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugao e supervisdo permanente
dos servigos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos
de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as
dependéncias objeto dos servigos;

i) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administracao;

j) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de
seus encarregados;

k) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga da Administragéao;

I) Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagédo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos;

m) Instruir os seus empregados, quanto a prevenc¢ao de incéndios nas areas da
Administracao;

n) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracdo, diariamente,
a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

o) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais, resultantes da execugao do contrato, conforme exigéncia legal;

p) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos e,
equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendagoes aceitas pela boa técnica, normas
e legislagao;

q) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugao dos servigos;

r) Os servigos deverdo ser executados, preferencialmente, em horarios que néo
interfiram com o bom andamento da rotina de funcionamento da Administragao.

s) Adotar boas praticas de otimizagao de recursos/redugao de desperdicios/menor
poluicao, tais como:

» Racionalizacado do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;

* Substituicao de substancias tdxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

 Racionalizagao/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

» Treinamento/capacitagcdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de
reducdo de desperdicios/poluigao; e

* Reciclagem/destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza,

asseio e conservagao.
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5.2.

5.1.8. A vigéncia contratual inicial sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses, por tratar-se de servigo
continuado.

Declaragao do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a
prestagao do servigo.

5.3. As obrigacbes da CONTRATANTE e CONTRATADA estéo previstas neste Termo de Referéncia.

6. VISTORIA PARA A LICITAGAO.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Para o correto dimensionamento e elaboragéo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria
nas instalagdes dos locais de execugao dos servigos, acompanhado por servidor designado para
esse fim, devendo obrigatoriamente entrar em contato para agendamento prévio do dia e horario
da vistoria, nos seguintes enderegos de e-mail: dap@farroupilha.ifrs.edu.br para o item 1; e
dap@vacaria.ifrs.edu.br para o item 2.

O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

6.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitagao para a realizagao da vistoria.

6.2.2. Durante a vistoria, o licitante ou 0 seu representante, sera acompanhado por
servidor designado pela Administracdo para apresentar-lhe as dependéncias do
campus e prestar-lhe as informagdes necessarias acerca das condi¢des locais para
o cumprimento das obrigagbes objeto desta contratacdo, bem como todas as
informagdes necessarias a formulagao da sua proposta de pregos.

6.2.3. As vistorias poderdo ser suspensas em virtude das condigbes sanitarias da
pandemia, a critério da Administragao.

6.2.4. As empresas deverdo apresentar atestado de vistoria (conforme Anexo Xl do
Edital) assinado pelo servidor responsavel.

6.2.4.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida pelo
licitante (conforme Anexo Xl em que conste, alternativamente, que conhece
as condigdes locais para execugao do objeto, ou que tem pleno conhecimento
das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo
total responsabilidade por este fato e que nao utilizara deste para quaisquer
questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou financeiras
com a contratante.
Caso o licitante opte por nado realizar a visita, o atestado de vistoria devera ser substituido por
declaragao formal - Anexo VII do edital - assinada pelo licitante, sob as penas da lei, de que optou
por nao realizar a vistoria prévia ao local de realizagado dos servigos, tendo, ainda assim, pleno e
efetivo conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo
total responsabilidade por fatos decorrentes disso na execugao contratual.

A néo realizagédo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegagées de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacao dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagbes e das condi¢des
locais para o cumprimento das obrigagcdes objeto da licitagdo mediante a apresentacdo do
Atestado de Vistoria fornecido por servidor ou do preenchimento do Anexo — Declaracgao de Efetivo
Conhecimento.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1.

Os servigcos de limpeza e conservagao envolvem a alocacgao, pela Contratada, de mao de obra
capacitada que devera exercer, no minimo, as atividades abaixo elencadas:
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7.1.1.Metodologia da execugao dos servigos:

. Areas Internas: Consideram-se 4dreas internas aquelas areas edificadas

integrantes do imoével. Compreendem as areas internas as areas de pisos
(acarpetados, frios e vinilicos), laboratérios, almoxarifados/galpdes, oficinas,

banheiros e areas com espacos livres (saguao, hall e saldo).

AREAS INTERNAS

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

Descrigao dos servigos

.| Varrer ou aspirar e remover manchas dos pisos.

.| Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé.

.| Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros e em

local indicado pela CONTRATANTE, duas vezes a trés vezes ao dia, conforme horario de
funcionamento do Campus.

.| Varrer e passar pano umido ou utilizar maquinario, nas areas livres, corredores, saguao onde haja

grande circulagao de pessoas, duas vezes ao dia e quando se fizer necessario.

.| Varrer, passar pano umido ou utilizar maquinario e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de

marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados.

.| Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apds as

refeicoes.

.| Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pela Administragao, fazendo

anteriormente a limpeza dos suportes e bebedouros.

.| Limpar os elevadores com produtos adequados.

.| Infformar a fiscalizagdo, através do sistema, as condi¢gdes de infraestrutura, sempre que

necessario.

1(

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

Descrigao dos servigos

.| Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado.

.| Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica e pisos de madeira.

.| Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis

encerados.

Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas.

Limpar todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.

Limpar e aspirar os teclados de computador.

Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana.

® N o v

Remover, com pano umido, o pé das mesas, telefones, bem como dos demais moveis existentes,
trés vezes por semana e quando se fizer necessario.

Varrer os pisos de cimento.
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1(

Remover manchas de paredes.

11

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

Descrigao dos servigos

.| Limpar forros, paredes e rodapés.

.| Limpar persianas (Blackout) com produtos adequados.

.| Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha,

enrolar, pantografica, correr, etc.).

.| Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

Descrigao dos servigos

.| Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos, duas vezes ao ano;

.| Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

.| Aspirar o p6 e limpar calhas, luminarias e ventiladores de teto, quatro vezes ao ano;

AW N

.| Realizar uma limpeza profunda nos pisos de madeira e pisos frios, com produtos adequados para

cada tipo, encerar e polir com equipamentos adequados, duas vezes ao ano;

o

Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d'agua potavel dos prédios, remover a lama
depositada e desinfeta-las, em dias em que n&o houver expediente, conforme a boa técnica e as
normas legais pertinentes da secretaria da saude e do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande
do Sul (incluindo emissao de certificado emitido pelo quimico responsavel). Sera permitida a
subcontratacdo deste servico, através de empresa especializada, devidamente registrada nos
orgaos competentes, conforme disciplinado no Edital e seus anexos, apds autorizagcdo da
Contratante, e pelo menos uma vez por ano, as caixas d'agua dos reservatérios de agua
destinados a reserva de incéndio, agua ndo potavel e aguas pluviais e bebedouros que nao
possuam filtro.

BANHEIROS

DIARIAMENTE, SEMPRE QUE NECESSARIO

Descrigao dos servigos

.| Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela CONTRATANTE.

Trés vezes ao dia.

.| Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os banheiros. Trés vezes ao dia.

.| Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos banheiros, divisorias internas e espelhos com

pano umedecido em alcool. Trés vezes ao dia.

.| Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitério

desinfetante. Trés vezes ao dia.

LABORATORIOS

DIARIAMENTE, SEMPRE QUE NECESSARIO

Descri¢ao dos servigos

Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela
CONTRATANTE.

Abastecer com papel toalha, higiénico, sabonete liquido e demais insumos necessarios.
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Varrer, aspirar ou realizar a limpeza com o0 maquinario, removendo manchas dos pisos.

Remover, com pano umido, o pé das méveis dos laboratérios.

Limpar todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.

(o) I ¢ ) I I~ @S]

Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de féormica e pisos.

SALAS DE AULAS

DIARIAMENTE, SEMPRE QUE NECESSARIO

Descri¢ao dos servigos

.| Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pela CONTRATANTE.

.| Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral, duas vezes a trés vezes ao dia,

conforme horario de funcionamento do Campus.

Varrer, aspirar ou realizar a limpeza com o0 maquinario, removendo manchas dos pisos.

Remover, com pano umido, o pé das méveis das salas de aula.

Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica e pisos.

Areas Externas: Consideram-se areas externas aquelas areas ndo edificadas, mas integrante do

imovel. Compreendem as areas internas os pisos pavimentados adjacentes/contiguos as
edificagoes, as areas de passeios e arruamentos, patios e areas verdes classificados de acordo

com a frequéncia.

ESQUADRIAS EXTERNAS

QUINZENALMENTE, UMA VEZ

Descri¢ao dos servigos

Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-embacgantes.

SEMESTRALMENTE, UMA VEZ

Descrigao dos servigos

Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de segurang¢a do
trabalho, aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

AREAS EXTERNAS

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

Descrigao dos servigos

.| Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza.

Varrer as areas pavimentadas.

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-
os para local indicado pela Administragao.

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria

SEMANALMENTE, UMA VEZ

Descrigao dos servigos

.| Limpar todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.)
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2.| Retirar papéis, detritos e folnagens das areas verdes;

3.| Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal

MENSALMENTE, UMA VEZ

Descrigao dos servigos

1.| Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

2.| Proceder a capina e rogada, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar grama e
podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas.

3.| Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

DEMAIS SERVIGOS, SEMPRE QUE NECESSARIO

Descri¢ao dos servigos

1.| Carregar moveis

Substituir lampadas

Efetuar pequenos reparos nas instalagdes hidraulica e elétrica

Sl el B

Regar as plantas

7.1.1.Detalhamento dos servi¢os conforme a CBO (5143):

Executar servicos de manutengao elétrica e mecénica:
a) Verificar o funcionamento de equipamentos e instalagdes elétricas e de iluminacéo;
b) Relatar avarias nas instalagoes.

Executar manutencao hidraulica:
a) Limpar filtros;

b) Trocar filtros.

Limpar recintos e acessoérios:
a) Limpar vidros;
b) Remover residuos dos vidros;
c) Limpar moveis e equipamentos;
d) Limpar superficies (paredes, pisos, etc);
e) Aspirar po;
f) Lavar pisos;
g) Encerar pisos;
h) Remover sujeira;
i) Varrer pisos;
j) Secar pisos;
k) Passar pano;
I) Limpar cortinas e persianas;
m) Recolher lixo.

Preparar trabalho:
a) Controlar o estoque de material;

b) Verificar validade de produtos quimicos e de limpeza;
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c) Verificar qualidade de produtos quimicos e de limpeza;
d) Avaliar tipo de superficie a ser trabalhada;

e) Avaliar grau de sujidade;

f) Avaliar tipo de sujeira;

g) Selecionar produtos e material;

h) Preparar produtos;

i) Diluir produtos (quimicos e de limpeza);

j) Dosar produtos quimicos;

k) Solicitar equipamentos e materiais;

I) Solicitar compra de produtos quimicos e de limpeza;

Trabalhar com segurancga:

a) Usar uniforme;

b) Utilizar epi;

c¢) Inspecionar local a ser trabalhado;

d) Isolar area para manutengao e limpeza;
e) Montar andaime;

f) Montar balancim;

g) Montar cadeirinha;

h) Operar equipamentos;

i) Submeter-se a cursos de capacitagéo e qualificagio.

Demonstrar competéncias pessoais:

a) Demonstra resisténcia fisica;

b) Demonstra paciéncia;

c¢) Trabalhar em equipe;

d) Demonstrar iniciativa;

e) Demonstrar prudéncia;

f) Demonstrar equilibrio fisico;

g) Reconhecer limitagdes pessoais;
h) Demonstrar capacidade de trabalhar em alturas;
i) Contornar situacdes adversas;

j) Demonstrar agilidade;

k) Demonstrar controle emocional;

I) Demonstrar destreza manual.

7.2. Os procedimentos a serem adotados pela Contratada deverao observar a boa técnica e as normas

estabelecidas pela legislagao vigente, tais como:

7.21.

contidos neste Termo de Referéncia

7.2.2. Apresentar Plano de Execugao das Atividades, com detalhamento da proposta

Cumprir rigorosamente a descricdo dos cargos e detalhamento dos servigos

apresentada, em conformidade com os servicos previstos neste Termo de
Referéncia, atendendo as necessidades da Administragao

7.2.3. No Plano de Execuc¢do das Atividades deverdo constar também procedimentos

para destinagao de material que necessitem
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7.2.4. Habilitar os profissionais de limpeza para o uso de equipamentos especificos
destinados a limpeza das areas

7.2.5. Promover treinamentos periédicos em cumprimento aos requisitos legais
estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, atendendo as cargas horarias e as
atividades desenvolvidas na Instituicao

7.2.6. Manter os profissionais capacitados e atualizados de acordo com a necessidade
dos servigos a serem realizados, arcando com todo e qualquer custo do treinamento.

7.2.7. Destinar profissionais exclusivamente do sexo feminino para limpezas em
sanitarios femininos

7.2.8. Identificar e/ou sinalizar os corredores e areas durante o processo de limpeza,
dividindo as areas entre locais de livre transito e locais de transito impedido

7.2.9. Realizar a coleta do lixo nas frequéncias indicadas, ou quando o conteudo ocupar
2/3 do volume total.

7.2.10. Manter abastecidos os dispensadores de papel higiénico, papel toalha, sabonete
liquido e alcool em gel

7.2.11. Adotar o sistema de limpeza codificado por cores, a fim de segregar areas
sensiveis de uma area para a outra e reduzir o risco de contaminagao cruzada. A
codificagado de cores devera ser dividida em, no minimo, 3 (irés) areas;

+ Areas publicas - como recepgées, corredores e salas.
» Lavatérios e sanitarias

* Cozinha e areas de preparacao de alimentos - qualquer laboratério, cozinha,
estagdo de comida ou area onde os alimentos sdo mantidos e/ou preparados.

7.2.12. Panos e esponjas devem ser separados por area de limpeza e jamais devem ser
misturados, inclusive na lavagem.

7.2.13. Lavar os utensilios utilizados na prestacdo de servigos (mops, esfregbes, panos
de limpeza, escovas, baldes, etc.) nas areas de utilidades indicadas pela unidade
CONTRATANTE, na frequéncia que se fizer necessaria.

7.2.14. Atender aos requisitos basicos estabelecidos pela CONTRATANTE e pela
legislacao vigente

7.2.15. Disponibilizar germicidas que possuam Certificado de Registro no Ministério da
Saude, contendo as caracteristicas basicas do produto aprovado e os laudos
especificos

7.2.16. A higiene pessoal dos empregados e a limpeza dos uniformes deverdo ser
supervisionadas diariamente pela CONTRATADA assim como serdo, igualmente,
fiscalizadas pela CONTRATANTE

7.2.17. E de responsabilidade da CONTRATADA o controle de satide dos empregados,
bem como o cumprimento de todas as exigéncias da legislagcao sanitaria, trabalhista,
relativas aos exames médicos, devendo estes estar vigentes durante todo o contrato

7.2.18. Os empregados deverdo se apresentar nos locais de trabalho devidamente
uniformizados, portando cracha de identificagdo funcional e limitar sua presenga aos
seus horarios de trabalho

7.2.19. A CONTRATADA devera substituir, sempre que exigido pelo Fiscal do Contrato,
no prazo maximo de 24 horas, qualquer empregado cuja atuagao, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados pela CONTRATANTE como prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina do IFRS ou ao interesse do servico.

7.2.20. A CONTRATADA devera responder a CONTRATANTE com reposigdo e ou
ressarcimento do prejuizo constatado, imediato, pelos danos e avarias causados por
seus funcionarios e preposto ao patriménio da Instituicdo, decorrentes de sua culpa
e dolo no exercicio de suas atividades

7.3. Os servigos deverdo ser executados conforme necessidade da Administragéo, diariamente de
segunda-feira a sexta-feira, compreendendo o horario das 06h30min as 22h, totalizando 08 (oito)
horas e 48 (quarenta e oito) minutos por dia, com jornada de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, com intervalo de uma hora para almoco,
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7.3.1.Excepcionalmente, quando houver necessidade de realizagdo dos servigos nos
finais de semana, em virtude de sabados letivos, concursos, processo seletivo,
encontros/eventos realizados em cada campi, havera jornada de trabalho
compensatoria. Os trabalhos realizados serdo compensados pela folga em outro dia
da semana.

7.3.2.Poderédo ocorrer rodizios nos turnos de trabalho e remanejamento de pessoal
visando atender as necessidades da CONTRATANTE.

7.3.3. A compensacao do trabalho extraordinario previsto na CLT podera ser compensado
nos recessos administrativos da Instituicdo, mediante comunicacgéo prévia do IFRS
a contratada no dia anterior a correspondente dispensa.

7.3.4.A prestacgao de servigo extraordinario devera ser comunicada pelo fiscal do contrato,
a quem compete solicitar, justificar, autorizar e comprovar a prorrogacédo do
expediente em horario extraordinario

7.4. A execugao dos servigos sera iniciada por meio da celebragao de instrumento especifico escrito
de contrato, o qual tera como termo inicial a data de sua celebragao, na forma que segue:
7.4.1.0 prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data da sua
assinatura, com efeitos financeiros a partir do recebimento da ordem de servi¢o. O
prazo de vigéncia pode ser prorrogado por sucessivos periodos até o limite de 60
(sessenta) meses, em conformidade com o inciso Il do art. 57 da Lei 8.666 de
21/06/1993 e suas alteragcdes, mediante assinatura do Termo Aditivo.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO:

8.1. Os papéis e responsabilidades dos atores da CONTRATADA e CONTRATANTE envolvidos na
gestao contratual, encontram-se descritos a seguir:

8.1.1. O gestor do Contrato que tera a fungao de coordenar as atividades relacionadas
a fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos
atos preparatérios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagcao
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos
aspectos que envolvam a prorrogacao, alteragéo, reequilibrio, pagamento, eventual
aplicagcéo de sancgdes, extingdo do contrato, dentre outros;

8.1.2. O Fiscal Técnico que sera responsavel pelo acompanhamento com o objetivo de
avaliar a execugao do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacado dos servigos estao compativeis
com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato
convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado
pela fiscalizagao pelo publico usuario;

8.1.3. O Fiscal Administrativo que fara o acompanhamento dos aspectos administrativos
da execugdo dos servigos, quanto as obrigagbes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de
inadimplemento;

8.1.4. A Fiscalizagao pelo Publico Usuario que se manifesta a partir da pesquisa de
satisfagéo junto ao usuarios/recebedores dos servigos prestado, com o objetivo de
aferir os resultados da prestacdo dos servigos, o0s recursos materiais € os
procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto;

8.1.5. Os contatos serao realizados com a figura do preposto, representante designado
pela empresa para tratar de assuntos relacionados a execugao do contrato e sanar
possiveis inconsisténcias ou incompatibilidades nas atividades executadas.

8.2. A comunicagao entre o 6rgao e a contratada deve ser realizada por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

8.2.1. Dependendo da emergencialidade ou necessidade da celeridade da informagéo a
comunicagao podera se dar via telefone.

8.3. A afericdo do resultado dos servigos a titulo de remuneracao serao realizados com base no
IMR, sendo que somente apds a informacgao dos resultados podera ser realizada emissao de Nota
Fiscal pela contratada.
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8.4. Trimestralmente, a fiscalizagao devera realizar pesquisa de satisfagéo junto ao publico usuario, ,
conforme IN SEGES/MPDG n° 05/2017, a fim de verificar o indice de satisfagédo e insatisfagdo
referente aos servigos prestados;

8.5. Os indicadores minimos de qualidade de desempenho para aferi¢ao da qualidade esperada
da prestagéo dos servigos sao as descritas no Apéndice | deste Termo de Referéncia.
8.6. Os servigos deverdo ser executados com base nos pardmetros minimos a seguir

estabelecidos:

8.6.1. A Contratante utilizara formulario préprio como meio de analise, conforme
Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), em consonancia com as
diretrizes da IN/MPOG 05/2017, para definir e padronizar a avaliagdo da qualidade
dos servigos prestados pela Contratada.

8.6.2. O IMR vinculara o pagamento dos servicos aos resultados alcangados em
complemento a mensuragao dos servigos efetivamente prestados, ndo devendo as
adequagdes de pagamento, originadas pelo descumprimento do IMR ser
interpretadas como penalidades ou multas.
8.6.2.1. O valor pago mensalmente sera ajustado ao resultado da avaliagao do

servigo por meio do Instrumento de Medigdo de Resultado, anexo
indissociavel do contrato.

8.6.3. O procedimento de avaliagdo dos servigos sera realizado mensalmente pelos
fiscais do contrato, com base em pontuacbes atribuidas a cada indicador de
qualidade conforme especificagdes constantes no Apéndice | deste termo de
referéncia, gerando relatérios mensais de prestagao de servigos executados.

8.6.4. O néo atendimento das metas, por infima ou pequena diferenga, em indicadores
nao relevantes ou criticos, a critério do 6rgao ou entidade, podera ser objeto apenas
de notificagdo nas primeiras ocorréncias, de modo a ndo comprometer a
continuidade da contratagao.

8.6.5. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo dos servigos abaixo
do nivel de satisfagdo, que podera ser aceita pela Contratante, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle da Contratada.

8.7. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execug¢ao do contrato.

8.8. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou
pela equipe de fiscalizagao.

8.8.1. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar o resultado das
avaliagOes da execugao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestagéo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio.

8.8.2. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

8.8.3. Sera elaborado relatério circunstanciado, com registro, analise e conclusao acerca
das ocorréncias na execug¢ao do contrato, o qual sera encaminhado ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

8.8.3.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatorio
circunstanciado devera conter registro, analise e conclusdo acerca das
ocorréncias na execugado do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa, devendo ser encaminhado ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

8.9. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugéo dos servigos, sera realizado
pelo gestor do contrato.

8.9.1. O gestor do contrato analisara os relatérios e toda documentagao apresentada
pela fiscalizagcdo técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impegam
a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes.

8.9.2. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdo apresentados, e
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comunicara a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

8.10. Sao hipoteses de glosa nos pagamentos as situagdes indicadas abaixo, que ndo estejam
previstas no IMR ou no instrumento equivalente:

a. ainclusao de rubrica, na planilha de custos e formacgao de precgos, que tenha sido
vedada pelo edital;

b. a cotagdo de tributo em percentual maior que o adequado, segundo as regras do

edital;
c. ainexecucgao parcial ou total das atividades contratadas;
d. an&o entrega dos relatérios de gestao a fiscalizagao;
e. anao produgao dos resultados contratados;
f. ando execugdo do contrato com a qualidade minima exigida;

g. a nao utilizacdo de materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servico ou a utilizagdo dos mesmos com qualidade ou quantidade inferior a
demandada;

h. equivocos no dimensionamento dos quantitativos da proposta que se revelem
superiores as necessidades da Administracao, quando detectados em momento
ulterior aos recebimentos provisoério e definitivo da contratagéo;

i.  custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados que nao foram eliminados quando
da prorrogagao contratual.

8.11. O processamento das glosas ndo impede a instauragdo concomitante de procedimento
para aplicacdo de penalidade, quando cabivel.

8.12. Se equivocos no dimensionamento dos quantitativos da proposta forem detectados no
momento dos recebimentos provisério e definitivo, o pagamento deverd ser processado
normalmente a partir dos quantitativos efetivamente executados, devendo, se for o caso, ser
providenciado termo aditivo para supressdo de quantitativos, como prevé o art. 63, §2° da IN
SEGES/MP n.° 5/2017.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituigdo quando necessario:

MATERIAIS DE LIMPEZA - SANEANTES DOMISSANITARIOS
Disponibilidade mensal
Item Descricao Unidade Quantidade

1.|Alcool liquido 70°. Embalagem de 1 litro. un Conforme plir:\:rtha anexa do
2.|Alcool Gel. Embalagem de 1 litro. un Conforme pllanllha anexa do

item
3.|Alvejante sanitario. Bombona de 5 litros. un Conforme plir:\:rl;ha anexa do
4.|Cera liquida incolor. Bombona de 5 litros. un Conforme plir:\:rtha anexa do
5.|Removedor de cera. Bombona 5 litros. un Conforme plir:\grl]lqha anexa do
6.|Lustra moveis. Embalagem 500 ml. un Conforme pl:;:'qha anexa do
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Conforme planilha anexa do

7.|Limpador multiuso. Ref: Veja Un .
item
8.|Desinfetante liquido aromatizado. Bombona de 5 litros. un Conforme pli?;lha anexa do
- Conforme planilha anexa do
9.|Detergente liquido neutro. Embalagem 500 ml. un iten
1(Detergente multi-uso a ser usado em pisos. Bombona de 5 un Conforme pllanilha anexa do
litros. item
11Saponaceo liquido. Embalagem de 500 ml. un Conforme pli?;:lqha anexa do
12Esponja dupla face para limpeza. Cores diversas. un Conforme pli?;lha anexa do
13Flanela para limpeza de algoddo. Cores diversas. un Conforme pli?;rlrl]ha anexa do
14Pano de limpeza multiuso com agente bactericida. Bobina de un Conforme planilha anexa do
300 m. Cores diversas. item
18Saco alvejado para limpeza — tamanho 50cmx70cm liso. un Conforme pli?;lha anexa do
16Refil MOP umido algoddo compativel com o cabo. un Conforme planilha anexa do
item
17Refil MOP seco algodao compativel com o cabo. un Conforme planilha anexa do
item
18Limpa vidros. Frasco de 500 ml. un Conforme pli?;:lqha anexa do
190dorizador de ambiente. Frasco de 360 ml. un Conforme pli?;lha anexa do
20Sabao liquido, embalagem de 5 litros, padréo de qualidade un Conforme planilha anexa do
OMO. item
21[Sabonete liquido. Bombona com 5 litros. litro Conforme pli?;rlrl]ha anexa do
22Sabonete liquido antisséptico de uso exclusivo em cozinhas Conforme planilha anexa do
industriais e refeitorios conforme norma da ANVISA. PH un item
neutro sem perfume. Bombona 5 liltros.
23Papel roldo de 12 qualidades, com 100% de fibras de celulose .
virgem, na cor branca com alta alvura, contendo 300 m x 10 un Conforme pllanllha anexa do
cm (largura). Fardo com 8 unidades. Compativel com o item
dispenser.
24Papel toalha, com 100% de fibras de celulose virgem, na cor .
branca com alta alvura, caracteristicas adicionais interfolhada, un Conforme pllanllha anexa do
pacote com 1.250 fls de 22,5 cm x 26 cm. Compativel com o item
dispenser.
2jLuva para procedimento nao cirirgico, material latex, natural, .
integro e uniforme. Caracteristicas adicionais: lubrificada un Conforme planilha anexa do
com pé bioabsorvivel, descartavel, apresentacéo atoxica, item
tipo ambidestra. Tamanhos diversos. Caixa 100 unidades.
26/Saco para lixo - 100 litros - Azul - pacote com 100 unidades un Conforme pli?er1r|TI1ha anexa do
. . . Conforme planilha anexa do
27|Saco para lixo -100 litros - Preto - pacote com 100 unidades un iten
. . . Conforme planilha anexa do
28Saco para lixo - 40 litros - Azul - pacote com 100 unidades un iten
. . . Conforme planilha anexa do
29Saco para lixo - 40 litros - Azul - pacote com 100 unidades un iten
. . . Conforme planilha anexa do
30Saco para lixo - 20 litros - Azul - pacote com 100 unidades un item
. . . Conforme planilha anexa do
31[Saco para lixo - 20 litros - Preto - pacote com 100 unidades un item
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MATERIAIS COMPLEMENTARES - UTENSILIOS
Disponibilidade no inicio do contrato com reposi¢cao quando precisar

Item

Descricao

Unidade

Quantidade

. |Escova para sanitéario

un

Conforme planilha anexa do

item
2. |Balde plastico 15 litros, unidade un Conforme planilha anexa do
item
3. |[Mangueira plastica % com 50m e adaptadores, unidade un Conforme planilha anexa do
item
4. |Pa de recolhimento de lixo com cabo longo un Conforme planilha anexa do
item
5. |Desentupidor de pia un Conforme planilha anexa do
item
6. [Placa sinalizadora: Cuidado piso molhado un Conforme planilha anexa do
item
7 Vassou.ra de nylon ¢/ cabo longo — 120 cm - unidade padréo un Conforme planilha anexa do
de qualidade BETANIN .
item
8 Vassoura de jardim metalica, regulavel, 22 dentes em acgo Un Conforme planilha anexa do
com cabo .
item
9 Vasculhador para teto / vassoura limpa teto tipo girafa com un Conforme planilha anexa do
cabo item
Rodo de madeira com espuma 30 cm com cabo de madeira .
10, ) un Conforme planilha anexa do
120 cm—unidade .
item
11.[Rodo 48 cm un Conforme planilha anexa do
item
12 Extensgo etletrlca com cabo pp 3x2,5mm com 70 m de un Conforme planilha anexa do
comprimento. item
13.|Desentupidor tufdo de 15 m un Conforme planilha anexa do
item
14 |Desentupidor grande para sanitario un Conforme planilha anexa do
item
15 |Dispenser para papel toalha em bobina autocortante un Conforme planilha anexa do
item
16.|Dispenser para sabonete liquido de parede. un Conforme planilha anexa do
item
17 |Dispenser para alcool gel de parede un Conforme planilha anexa do
item
18. Filtro do bebedouro (diversos modelos), compativeis com os un Conforme planilha anexa do

modelos de bebedouros existentes no campus.

item
EQUIPAMENTOS
Disponibilidade no inicio do contrato com reposi¢cao quando precisar
Item Descrigdo Unidade Quantidade
1. |Escada em Aluminio com 8 degraus un Conforme planilha anexa
do item
2. |Escada em Aluminio com 3 degraus un Conforme planilha anexa

do item
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Kit completo - limpeza de vidro (contendo, no minimo uma
unidade de:

Extensao Telescopica

Cabo de fixagado

Guia removivel de 15 cm

Guia removivel de 25 cm

Guia removivel de 35 cm Conforme planilha anexa
Guia removivel de 45 cm un do item
Raspador de Seguranga

Laminas para Raspador de Seguranca
Raspador multiuso.

Laminas para Raspador Multiuso
Lavador de vidros

Luva para Lavador de Vidros

Lamina de borracha

Conforme planilha anexa

4. a issi i
Lavador de alta pressao profissional 2000Psi Un do item

Conforme planilha anexa

5. i i
Carrinho de limpeza, com mop completo un do item

Conforme planilha anexa

6. |Relégio ponto un do item

Conforme planilha anexa

7. |Rocgadeira (para os contornos e acabamentos) un do item

Conforme planilha anexa

8. |Container de lixo com tampa e com rodas, capacidade de .
un do item

1000 litros

9.1.1.A relagao de material prevista reflete quantitativos estimados minimos para garantir
a continuidade dos servigos, podendo ocorrer oscilagdes de consumo durante a
execugao do Contrato, ndo eximindo, entretanto, a CONTRATADA de total
responsabilidade pelo fornecimento de material adicional, porém necessarios a
perfeita execucao dos servigos.

9.2. Se, durante a execugdo do Contrato, o CONTRATANTE verificar que os materiais e
equipamentos nao atendem as necessidades quanto ao desempenho e qualidade, devera a
CONTRATADA substitui-los, agora considerando a nova especificagao devidamente negociada entre
o0 CONTRATANTE e a CONTRATADA, negociagao essa que devera ser concluida no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, a contar da notificagdo, sem que isso implique acréscimo ao valor contratado

9.3. A CONTRATADA prestara servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todo o material de limpeza, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos,
equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade e qualidade e que tenha tecnologia adequada
e atenda as necessidades do servigo

94. A CONTRATADA devera usar produto ou material de limpeza e outros produtos quimicos
aprovados pelos 6rgdos governamentais competentes, devendo ser entregues em embalagens
originais de fabrica ou de comercializagdo, que nao causem danos a pessoas ou a revestimentos,
pisos, instalagdes elétricas ou hidraulicas, redes de computagéo, agua e esgoto e todas as demais
instalagdes existentes nas dependéncias do CONTRATANTE

9.5. A CONTRATADA somente utilizara o produto ou material adequado para os servigos em
embalagens originais de fabrica ou de comercializagdo, acompanhados de cépia das notas fiscais ou
de relacao discriminada, onde devera constar obrigatoriamente a quantidade, o peso ou o volume de
cada item, bem como a data de validade

9.6. A manutencdo e o controle de estoque dos produtos ou materiais de limpeza para
utilizacdo nos servigos objeto da contratagcdo serdo efetuados pela CONTRATADA em ambiente
adequado oferecido pelo CONTRATANTE nas dependéncias do IFRS.
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9.7.

Os materiais de consumo, equipamentos e utensilios deverdo atender aos requisitos de

especificidade (uso em areas de circulagdo, em banheiros, em divisérias, em areas envidragadas, em
tampos de mesa, em equipamentos de informéatica, etc.)

9.8.

servigos, sera de responsabilidade da CONTRATADA

9.9.

A manutengcado dos equipamentos e seus acessorios, necessarios a execucao dos

Os equipamentos e maquinarios passiveis de amortizacdo terdo sua depreciagao

amortizada em 60 (sessenta) meses em razao da durabilidade prolongada destes bens

9.10.

O fornecedor devera prever a utilizagao de 01 (um) Aparelho Registro Eletrénico de Ponto

que atenda a especificagao prevista em legislagcéo (Portaria MTE 1.510/2009 e demais aplicaveis),

devendo ter leitor biométrico e emitir relatério de espelho de ponto em arquivo digital. O

equipamento devera ser instalado em local a ser definido junto a Diregdo da unidade do IFRS onde

ocorrera a prestagao do servigo.

10. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. A demanda dos servigos tem como base as seguintes caracteristicas:
10.1.1. Os servicos de limpeza, asseio e conservagao foram adotados parametros de
produtividade, conforme consta nas planilhas de custo e formagao de pregos apresentadas
nos modelos divulgado pela Administragao;
PRODUTIVIDADE :
, 2 A 2
TIPO DE AREA TIPO DE PISO ([ ¢ S0 2% o) CAEGS ()
Cfe jornada de a ser contratada
trab
pisos acarpetados 1.200 Conformﬁepr)TI]atha do
pisos frios 3.600 Conformfa planilha do
item
AREAS laboratérios 600 Conforme planiiha do
INTERNAS -
: o Conforme planilha do
pisos vinilicos 1.950 .
item
Banheiros (insalubridade 40%) 180 C°”f°rmﬁe‘;'f””ha do
areas com espacos livres - 3.000 Conforme planilha do
saguao, hall e saldo ' item
pisos pavimentados .
adjacentes/contiguos as 2.700 Conformg planilha do
P item
edificacdes
varrigdo de passeios e 9.000 Conforme planilha do
arruamentos ) item
AREAS ]E;aetlzsér?c?areas verdes com alta 2700 Conformﬁepr)TI]atha do
EXTERNAS Squenct .
patios e areas verdes com 2700 Conforme planilha do
média frequéncia ' item
patios e areas verdes com baixa 3.000 Conforme planilha do
frequéncia ' item
coleta de detritos em patios e Conforme planilha do
areas verdes com frequéncia 100.000 iteFr)n
diaria
face externa com exposic¢ao a 160 Conforme planilha do
ESQUADRIAS ?é?:za?ecrjﬁarlscrz exposicao a ConformgeTan'Iha do
EXTERNAS Ace externa sem exposic 500 e prani
situagao de risco item
face interna 500 Conformﬁe%amlha do
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FACHADAS Conforme planilha do
ENVIDRACADAS | fachadas envidragadas 160 ite?n
AREAS
HOSPlTé‘LARES areas hospitalares e 0 Conforme planilha do
ASSEMELHADAS assemelhadas item

10.1.2. O licitante devera apresentar produtividade de referéncia adotada pela
Administragdo, ndo sendo admitidas produtividades diferentes para este servigo.

10.1.3. Os servigos deverao ser executados nas sedes dos campus do IFRS para o item
1 e 2, respectivamente, indicadas nos enderecos do quadro a seguir:

Campus | CNPJ ENDERECO RESPONSAVEL

Rafael Kirchhof Ferret

IFRS - Campus Av. Sao Vicente, E-mail: dap@farroupilha.ifrs.edu.br
Farroupilha n°® 785 bairro Telefone: (54) 3260-2435
CNPJ 10.637.926/0011- Cinquentenario
18 Farroupilha/RS Bruno Nonemacher

E-mail: infraestrutura@farroupilha.ifrs.edu.br
Telefone: (54) 3260-2440

Estrada Engenheiro Gisele Boechel
_ ~Jodo Viterbo de E-mail:dap@vacaria.ifrs.edu.br
IFRS — Campus Vacaria | Oliveira, n° 3061, Zona Telefone: (54) 3231-7408
Rural.
Vacaria/RS
10.2. As propostas deverdo ter como base os salarios e demais beneficios constantes da

Convencgao Coletiva de Trabalhos de 2021 das respectivas categorias.

10.3. O controle de jornada devera ser feito obrigatoriamente por ponto eletrénico biométrico,
independentemente da quantidade de funcionarios contratados.

10.4. A Convencao Coletiva de Trabalho utilizada para a elaboragao da Planilha de Custos foi
aquele firmado entre o sindicato patronal e o sindicato representante da categoria profissional que
abrange o municipio de Farroupilha e de Vacaria, protocolado sob o nimero RS000078/2021.

10.5. A contratada ficara obrigada a informar a Administracdo o nome de seu funcionario que
exercera a atribuicdo de preposto, com todos os dados de contato, como telefone e e-mail, de
modo que todos os incidentes de execugao do contrato sejam com ele tratados e resolvidos.

10.6. A empresa deve estar ciente que para o correto dimensionamento da proposta é obrigatorio
que nesta conste:

10.6.1. Planilha de custos;

10.6.2. Detalhamento dos encargos;

10.6.3. Detalhamento dos insumos;

10.6.4. Detalhamento do Regime de Tributagao;

10.6.5. Demonstragéo da exequibilidade da remuneragédo da empresa;

10.6.6. Também podera ser solicitado que a empresa apresente comprovagao do Fator
Acidentario de Prevengao - FAP.

11. UNIFORMES E EPIs

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo pecgas para
todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando
o disposto nos itens seguintes:

11.2. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:
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11.2.1.

Uniformes
Item Descrigao Unidade Quantidade anual
1 Calga brim operacional Peca 02
2 Camiseta de algodao Peca 02
3 Cal.gado fechado de seguranga, impermeavel e Par 02
antiderrapante
5 Moletom / Blusa de frio Peca 02
6 Bota de borracha cano médio Par 01
7 Bata de limpeza com bolso Unidade 01
11.2.2.
EPIs
Item Descrigao Unidade Quantidade anual
1 Luva de latex forrada com palma antiderrapante Par 24
2 Luva de latex cano longo Par 24
3 Mascara Descartavel para po Unidade 12
4 | Oculos de Protecéo Unidade 01
5 Protetor Auricular Unidade 01
Kit EPI para rogadeira, contendo 01 Boné Rogador
laranja com protetor de nuca de 20cm e protetor facial
em tela de nylon; 01 Protetor auricular laranja concha
6 de 14DB; 01 Avental de Bagum branco medindo 1,10 Unidade 05
cm de altura x 0,70cm de largura; 01 Luva de Couro '
Vaqueta e Nylon modelo Florestal; 01 Perneira em
Couro sintético MFA na cor preta
11.3. As pecgas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os

seguintes parametros minimos:

11.3.1. Bota de borracha cano médio: impermeavel, com forro, confeccionada em PVC,
solado de alta durabilidade antiderrapante, cor preta, numeragéo a ser definida....... ;

11.3.2. Camiseta gola redonda manga curta/ longa: malha 100% algod&o, tamanho a
combinar, costura simples, cores discretas, com estampa da Contratada;

11.3.3. Calga brim: calga profissional comprida em brim, tamanho a combinar;

11.3.4. Bata de limpeza com bolso, para prote¢ao do tronco do usuario contra umidade
proveniente de operagdes com uso de agua.

11.3.5. Luva de borracha: material latex natural, antiderrapante com revestimento
interno(forrada), cano médio, luva destinada a limpeza pesada,;

11.3.6. Sapato de segurancga: de uso profissional de couro hidrofugado com fechamento
em elastico, solado confeccionado em poliuretano, forro interno em TNT com
tratamento antibacteriano, antifungo e dessorgéo de suor, palmilha de montagem em
EVA costurada, sobre palmilha em EVA com tratamento antifungo e antibactéria.

11.3.7. Moletom para meia estagéo: material da blusa 100% algodao, tipo manga longa.

11.3.8. Mascara multiuso: tipo descartavel, finalidade protegao contra pd, caracteristicas
adicionais semifacial.

11.3.9. Oculos de protegao: visdo total em plastico flexivel, com lente incolor com tira em
elastico reajustavel.

11.3.10. Protetor Auricular: tipo concha, material silicone, 3 calotas.

11.3.11. A Contratada devera fornecer 01 (um) conjunto completo de uniformes ao
empregado no inicio da execug¢do do contrato, devendo ser substituido 01 (um)
conjunto completo de uniforme a cada 12 (doze) meses, ou a qualquer época, no
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prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés comunicagcdo escrita da
Contratante, sempre que ndo atendam as condigdes minimas de apresentagao.

11.3.12.  No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

11.3.13. A coloragao dos uniformes das serventes que atuardao de forma permanente em
banheiros considerados publicos e/ou de grande circulagdo devera ser diferenciada
em relagao as demais, como forma de facilitar o trabalho da equipe de fiscalizagédo
e do publico usuario dos servigos.

11.4. Todos os itens do conjunto de uniforme estardo sujeitos a prévia aprovagao da Contratante
e, a pedido dela, poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagoes.

11.5. Poderao ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos uniformes quanto ao tecido,
cor e modelo, desde que previamente aceitas pela fiscalizagdo da Contratante.

11.6. Os uniformes, EPIs, materiais e equipamentos que, por qualquer motivo, forem danificados
comprometendo sua funcionalidade deverao ser IMEDIATAMENTE substituidos pela Contratada,
sem 6nus aos seus funcionarios e independentemente de exceder ou nao as quantidades
apresentadas nos estudos preliminares.

11.7. Outros uniformes/materiais/equipamentos/EPIs n&o relacionados nos Estudos
Preliminares deverdo ser fornecidos pela Contratada para a perfeita execugdo dos servicos em
quantidade e qualidade necessarios.

11.8. Todos os EPI's disponiveis deverao ter o Certificado de Aprovagao (CA) valido, ser de boa

qualidade e novos/primeiro uso.

11.9. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja coépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagédo do contrato.

11.10. Os valores para o médulo 5 da Planilha de Custos e Formacao de Pregos sao estimados,
devendo a contratada responsabilizar-se pela cotacdo adequada conforme a efetiva necessidade
de uniformes, EPIls, materiais e equipamentos para a perfeita, segura e legal execugdo dos

servigos contratados.

11.11. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagédo do contrato.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢éo dos servicos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que as solu¢des por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do érgao para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislac&o trabalhista;
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12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada,
no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.
12.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

12.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-

se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao
usuario;

12.7.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagdo e em relagao a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.7 4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de
concesséo de diarias e passagens.

12.8. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.8.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-saude, quando for devido;

12.8.2. O recolhimento das contribui¢gdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucao dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

12.8.3. O pagamento de obrigagbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

12.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagéo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingédo ou
rescisdo do contrato.

12.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato;

12.11. Realizar avaliagbes periodicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.12. Cientificar o 6rgdo de representacéo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao

das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

12.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacdes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas apods
o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

12.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n® 8.666, de 1993.

12.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresentem condi¢gbes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e
saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela
designado.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificagcdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagcdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
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necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

13.3. Manter a execugédo do servigo nos horarios fixados pela Administragéao.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

13.6. Vedar a utilizagdo, na execugéo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comisséo ou fungéo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecéo Individual - EPI, quando
for o caso;

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT) deveréo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestacdo dos servicos,
conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

13.91. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, salario,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagédo dos responsaveis técnicos pela execugao
dos servigos, quando for o caso;

13.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada; e

13.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos;

13.94. declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagao pertinente ao empregado dispensado,
a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

13.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber
o vale transporte.

13.11. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos
pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;
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13.12. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Contratante;

13.12.1 Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as disposicbes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacédo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo
trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragéo
Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios
de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

13.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugédo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade
ou regidao metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicéo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.15. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado
o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

13.15.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administragao (ex.: por falta da documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes
sociais e FGTS decorrentes.

13.16. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente;

13.17. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execucgéo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracéo;

13.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

13.20. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto & obtengdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagbes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagao dos servigos ou da admissao do empregado;

13.20.2. viabilizar a emissado do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos
os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admissao do empregado;
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13.20.3.  oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengéo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico,
quando disponivel.

13.21. Manter preposto nos locais de prestacdo de servigco, aceito pela Administragdo, para
representa-la na execugao do contrato;

13.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacéo
dos servigos;

13.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposigdo da Contratante;

13.23.1. A auséncia da documentagao pertinente ou da comprovagao do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicagdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis.

13.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada
no subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administragdo podera efetuar o
pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execugao dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis.

13.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

13.24. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

13.26. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

13.27. Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegodes

previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagado de
servicos mediante cessao de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratagédo, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1°, Il
e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.28.1. Para efeito de comprovacao da comunicagdo, a contratada devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante
cessao de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagao
de vedacéo.

13.29. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de
1993.

13.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
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13.31. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugéo do servigo.

13.32. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

13.33. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.34. Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

13.35. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condigbes de seguranca, higiene e disciplina.

13.36. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagao, qualquer
mudang¢a no método de execugao do servigo que fuja das especificagdes constantes deste Termo de
Referéncia.

13.37. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislagao, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n° 13.146, de 2015.

13.38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga da Contratante;

13.39. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagodes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

13.40. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”,
do Anexo VIl — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

13.40.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive
sobre as eventuais adequagbes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo
apos o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante
distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagoes;

13.40.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes
técnicas, da documentacgao produzida e congéneres, e de todos os demais produtos
gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros
subcontratados, ficando proibida a sua utilizagcdo sem que exista autorizacao
expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e
penais cabiveis.

13.41. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adogao de providéncias voltadas a sua obtengao, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacao exclusiva, na prestagao de servigos contratados.

13.41.1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao
respectivo Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B,
paragrafo unico, da CLT.

13.41.2. Para fins de comprovagao da adogao das providéncias a que se refere o
presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao,
declaragéo de negativa de negociagéo, ata de negociacéo, dentre outros.

13.41.3. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razéo
do cumprimento das obrigagdes previstas neste item.
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13.42. Realizar a transi¢cao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informagbes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da
contratante ou da nova empresa que continuara a execug¢ao dos servigos.

13.43. Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizagao de inicio dos servigos, a mao
de obra nos respectivos postos relacionados no item 1 deste Termo de Referéncia e nos horarios
fixados na escala de servico elaborada pela Administragcédo, informando, em tempo habil, qualquer
motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto conforme o estabelecido

13.44. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para atender a eventuais
acréscimos solicitados pela Administragcdo, bem como impedir que a mao de obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagoes.

13.45. Executar os servigos nos enderecos constantes deste Instrumento. Ocorrendo mudangas
de locais durante a vigéncia do Contrato, ficara a empresa Contratada obrigada a executar os servigos
nos novos enderegos, desde que estes se localizem dentro da area de abrangéncia da entidade
Contratante, sem quaisquer 6nus adicionais

13.46. A Contratada devera contribuir para a promogao do desenvolvimento nacional sustentavel
no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, devendo ser priorizado o
emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local para sua
execugao, de acordo com o art. 225 da Constituigdo Federal/88, e em conformidade com o art. 3° da
Lei n® 8.666/93 e com o art. 6° da Instrugdo Normativa/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010.

13.47. A Contratada devera adotar boas praticas de preservagcdao do meio ambiente, como
utilizacdo racional de recursos hidricos, usar materiais biodegradaveis e nao toxicos, a
racionalizacdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua,
treinamento/capacitagéo periédicos dos empregados sobre boas praticas de reducéo de desperdicios
e/ou poluigdo, reciclagem/destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza,
asseio e conservagao

14. DA SUBCONTRATAGAO

14.1 Nao sera admitida a subcontratagcao do objeto licitatério.

14 ALTERAGAO SUBJETIVA

14.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na
licitagcao original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a
execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragédo a continuidade do contrato.

15 CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

15.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666,
de 1993.

15.2 As atividades de gestao e fiscalizagdo da execugao contratual sdo o conjunto de agbes que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragcdo para o servigo
contratado, verificar a regularidade das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrugao processual e 0 encaminhamento da documentacgao pertinente ao setor de
contratos para a formalizagao dos procedimentos relativos a repactuagao, alteragdo, reequilibrio,
prorrogagéo, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das clausulas avengadas e a solugdo de problemas relativos ao
objeto.
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15.3 O conjunto de atividades de gestao e fiscalizagdo compete ao gestor da execugédo do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de
acordo com as seguintes disposic¢oes:

| — Gestao da Execucgao do Contrato: € a coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizagao
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatérios a
instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagéo pertinente ao setor de contratos
para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagao,
alteracgao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre
outros;

Il — Fiscalizagédo Técnica: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugao do objeto
nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestacao dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser
auxiliado pela fiscalizagao pelo publico usuario;

lll — Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugao
dos servigos, quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as
providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizagdo Setorial: € 0 acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos
ou administrativos, quando a prestagdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores
distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgao ou entidade; e

V - Fiscalizagao pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execugao contratual por pesquisa
de satisfagdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestagdo dos servicos,
0s recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro
fator determinante para a avaliagcdo dos aspectos qualitativos do objeto.

15.4 Quando a contratacdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

15.5 As atividades de gestao e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagao ou
unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢cdes, fique assegurada a distingdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes
relacionadas a Gestao do Contrato.

15.6 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais
no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

15.7  Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras,
as seguintes comprovagodes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério
competente ou por servidor da Administragéo), no caso de empresas regidas pela Consolidagéo das
Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestagao dos servigcos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacgéo:

a.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagdo
da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):
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b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

b.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servigos, em que conste
como tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre
outros), a que estiver obrigada por for¢ca de lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestagcao dos servigos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos
por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentagéo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao do contrato,
apos o Ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

15.8 A CONTRATANTE devera analisar a documentagao solicitada na alinea “d” acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

15.9 No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais, sera exigida a comprovagao
de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
organizagoes.

15.10 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no subitem 16.7 acima deverao ser apresentados.

15.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢gdes previdenciarias, os fiscais
ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

15.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

15.13 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condigbes de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangdes.
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15.14 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagao, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar
ma-fé ou a incapacidade de correcgao.

15.15 Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as seguintes
diretrizes:

15.16 Fiscalizagao inicial (ho momento em que a prestagao de servigos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados:
nome completo, nimero de inscrigdo no CPF, fungido exercida, salario, adicionais,
gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte,
auxilio-alimentagédo), horario de trabalho, férias, licencgas, faltas, ocorréncias e horas extras
trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serédo conferidas, a fim de que
se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes
fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serédo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecao
Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacao dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:

g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de
trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), e indicac&o dos responsaveis técnicos pela execug¢ao dos servigos, quando
for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugédo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos; e

g.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

15.16.1  Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengao da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagao do servico;

b) Deve ser consultada a situagcdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serado exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam
regularizados no SICAF;
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d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagao de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme
disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

15.16.2  Fiscalizagao diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitagcdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem
ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagéo do servigco, como a negociagéo de folgas
ou a compensacgao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da
CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estao
prestando servigos e em quais funcgdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho

15.17 Cabe, ainda, a fiscalizagédo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacao relativa
a concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos
empregados no dia e percentual previstos.

16.17.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive
quanto a necessidade de solicitacdo da contratada.

15.18 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do
FGTS e que verifiquem se as contribuicdes previdenciarias e do FGTS estado sendo recolhidas em
seus nomes.

16.18.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

15.19 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéo dos servigos, em que conste
como tomador a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacéo dos servicos e de qualquer empregado.

15.20 A fiscalizagao técnica dos contratos avaliara constantemente a execugédo do objeto e utilizara o
Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo XXX, ou outro
instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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16.20.1 A utilizagdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagao da prestacao dos servigos.

15.21 Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correc¢ao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

15.22 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagao da execugao do
objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagéo dos servigcos realizada.

15.23 Em hipdétese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

15.24 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

15.25 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo do servigo em relagao
a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangées a CONTRATADA de acordo
com as regras previstas no ato convocatdrio.

15.26 O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagéo
dos servigos.

15.27 O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento e
controle da execugao dos servigos e do contrato.

15.28 A verificagdo da adequacgao da prestacado do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

15.29 Afiscalizagcao do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para
que esta promova a adequacgao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragédo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.30 A conformidade do material a ser utilizado na execugcdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com
o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

15.31 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.32 O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagbes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndao manutengdo das condi¢des de
habilitagao, ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatorio e
na legislagao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.33 Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situacao seja regularizada.

15.33.1 Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obriga¢cbées diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

15.33.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

15.33.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados
da contratada.

15.34 O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apés a comprovagdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obriga¢des trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas
rescisorias.
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15.35 Afiscalizagdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior
e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.36 As disposi¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao.

16. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

16.1 A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos
termos abaixo.
16.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar
toda a documentagdo comprobatdéria do cumprimento da obrigagéo contratual,
16.3 O recebimento provisoério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe
de fiscalizagao apods a entrega da documentagéo acima, da seguinte forma:
16.3.1 A contratante realizara inspe¢ao minuciosa de todos os servigos executados, por meio
de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servigco, com a finalidade de verificar a adequagao dos servigos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.
16.3.1.1 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execugao
do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacéo dos
servicos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato
convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

16.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigédo de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisoério.

16.3.1.3 O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a
concluséo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes
exigiveis.

16.3.1.4 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal
administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n° 5/2017, no que forem aplicaveis a presente contratagcédo, emitindo
relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato;

16.3.2 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

16.3.2.1 quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

16.3.2.2 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega
do relatdrio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega
do ultimo.
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16.3.2.2.1 Na hipétese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

16.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucgao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

16.4.1 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizagéo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA,
por escrito, as respectivas corregoes;

16.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

16.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado
(IMR), ou instrumento substituto.

16.5 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugédo do contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢ca das disposicdes
legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

16.6 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagédo de penalidades.

17. DO PAGAMENTO

17.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

17.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo
de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura,
nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

17.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia

17.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade

de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrbnicos oficiais ou a

documentagcdo mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666, de 1993.

17.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverao ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugéo
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

17.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

17.4.1 o prazo de validade;

17.4.2 a data da emissdo;

17.4.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;
17.4.4 o periodo de prestacao dos servigos;

17.4.5 o valor a pagar; e

17.4.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
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17.5 Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovacado da regularizagdo da situagdo, n&o acarretando qualquer 6nus para a
Contratante;

17.6  Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
sera efetuada a reteng¢ao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.6.1 nao produziu os resultados acordados;

17.6.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

17.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.7  Seraconsiderada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

17.8  Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencgao das condigdes de habilitagao exigidas no edital.

17.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da contratante.

17.10 Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspenséo temporaria de participagao em
licitagdo, no dmbito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugcao
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

17.11 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

1712 Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

17.13 Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagéo junto
ao SICAF.

17.13.1 Sera rescindido o contrato em execug¢do com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico
de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade
da contratante.

17.14 Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacao aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl
da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

17.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que
tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

17.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
correspondera, no primeiro ano de contratagdo, ao percentual originalmente fixado na planilha
de pregos.

17.16.1 Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacéo contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com o
prazo total de vigéncia contratual.
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17.16.2 A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em
termo aditivo.

17.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratagao, tais rubricas deverao ser
mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6érgao
contratante esclarecer a metodologia de calculo adotada.

17.17 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo
de vale-transporte em relagdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram
por ndo receber o beneficio previsto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de 1985,
regulamentado pelo Decreto n® 95.247, de 17 de novembro de 1987.

17.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nio tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

17.18.1.1.1 EM =1 x N x VP, sendo:

17.18.1.1.2 EM = Encargos moratorios;

17.18.1.1.3 N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

17.18.1.1.4 VP = Valor da parcela a ser paga.

17.18.1.1.5 | = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

20. (6/ 20111 1 =0,00016438
_ 19. | 100 20.1.1.2 TX = Percentual
18.1=(TX) = ) da taxa anual = 6%

365

18 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

18.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-
Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 s&o as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

18.2 A futura Contratada deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regulariza¢do, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

18.2.1 Quando nao for possivel a realizagado desses pagamentos pela prépria Administragao (ex.:
por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes
sociais e FGTS decorrentes.

18.3 A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serao depositados pela contratante em conta-
depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagao, conforme disposto no anexo Xll da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de
2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

18.4 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP
n. 5/2017 sera igual ao somatoério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes
sobre a remuneragao, cuja movimentagdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagdes:

18.4.1 13° (décimo terceiro) salario;
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19

19.1

18.5

18.6

18.7

18.8

18.9

18.4.2 Férias e um tergo constitucional de férias;
18.4.3 Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e
18.4.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
18.4.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados
no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.
O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corregao da poupanga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta licitagédo e
instituicao financeira. Eventual alteragdo da forma de corregéo implicara a revisdo do Termo de
Cooperacao Técnica.
Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da
conta-depdsito, deixarao de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier
a prestar os servigos.
Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagao da conta-depésito,
0s recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores depositados.
A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgado ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.
18.8.1 Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigac¢des trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmagéo da ocorréncia da situagao pela Administragao,
sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-
depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagao dos documentos comprobatérios pela
empresa.
18.8.2 A autorizagao de movimentagao devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagéo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.
18.8.3 A empresa devera apresentar ao 6rgéo ou entidade contratante, no prazo maximo
de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagao, o comprovante das transferéncias
bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.
O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitagao
de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme
item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

Visando a adequagao aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memaria de calculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no
Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de
2017.

19.2 A repactuagéo poderé ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do servico.

19.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:
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19.4

19.5

19.6

19.7

19.8

19.9

19.3.1 Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéo coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

19.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou normativa;

19.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregcos do mercado (insumos nao decorrentes
da mao de obra): a partir da data limite para apresentacao das propostas constante do Edital.

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima
repactuacgao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagédo. Entende-se como ultima
repactuacao, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagéo encerra-se na data da prorrogagéo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencgao coletiva que fixar os novos custos de mao de
obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso néo haja prorrogagao.

Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagao tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusao do direito a repactuagéao.

Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagéo s6 podera ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

19.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

19.7.2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao
legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao de precos
que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

19.7.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagao da proposta, em relagao aos
custos sujeitos a variagao de precos do mercado;

Caso, na data da prorrogacédo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacéo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de precluséo.

Quando a contratacédo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou
convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

19.10E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,

exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo,
Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

19.11A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢bes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes

Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria n&o trabalhista, de obrigacées e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragao Publica, ou que estabelecam direitos n&o previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

19.12Quando a repactuagado se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a

comprovagao da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagéo de
Precos, acompanhada da apresentagao do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.
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19.13Quando a repactuacgéao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagcao dos
precos de mercado (insumos nao decorrentes da m&o de obra), o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicagéo do indice de reajustamento (indicar o indice a ser adotado),com base
na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V(I-1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitagéo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

19.13.1 No caso de atraso ou nio divulgagao do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagcdo conhecida, liquidando a
diferencga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA
obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de pregos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

19.13.2 Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

19.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuagéo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

19.13.4 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio
de termo aditivo.

19.13.5 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que
justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugao
dos valores correspondentes da planilha contratual.

19.140s novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

19.14.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

19.14.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das préoximas repactuagdes futuras; ou

19.14.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo envolver
revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio
ou convencgdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensag¢do do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

19.150s efeitos financeiros da repactuacgao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagéo a diferenca porventura existente.

19.16A decisao sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados
a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

19.170 prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir os atos
ou apresentar a documentacgao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da variagao dos
custos.

19.18As repactuacgdes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacéo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.
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19.190 CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporc¢ao de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condigéo
para a repactuacao, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20 DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REAJUSTE)

20.1 Os precgos dos insumos, materiais domissanitarios e uniformes sao fixos e irreajustaveis no prazo
de um ano contado da data limite para a apresentagao das propostas.

20.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os precos
contratados poderao sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se os indices
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da
anualidade.

a) Para os pregos de insumos e materiais de limpeza sera aplicada a variagdo de 12 meses do
indice IPCA-IBGE do Grupo 3 — Habitagdo — Subitem 4 — Artigos de Limpeza.
b) Para os pregos dos uniformes sera aplicada a variagdo de 12 meses do indice IPCA-IBGE do

Grupo 4 — Vestuario.

¢) Para os pregos de EPIs e demais insumos de reposi¢do frequente sera aplicada a variagdo de
12 meses do IPCA — IBGE geral.
d) Equipamentos ndo poderao ser objeto de reajuste de pregos.

20.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

20.3 No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

20.4 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

20.5 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagéo entdo em vigor.

20.6 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

20.7 O reajuste sera realizado por apostilamento.

21. GARANTIA DA EXECUGAO

21.1 O adjudicatario prestara garantia de execugéo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666,
de 1993, com validade durante a execugao do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

21.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante,
contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestagao de garantia,
podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

21.2.1 A inobservéancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo
de 2% (dois por cento).

21.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispéem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

21.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo

de 90 dias ap6s o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP
n° 5/2017.

21.4 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
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2141 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

2142 prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante
a execugao do contrato;

2143 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

2144 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

21.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

21.6  Agarantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa
Econbémica Federal, com corre¢do monetaria.

21.7  Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagédo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

21.8 No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

21.9 No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogac¢ao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situagao ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

21.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de .......... (......) dias uteis, contados
da data em que for notificada.

2111 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
21.12 Sera considerada extinta a garantia:

21.12.1 com a devolucao da apdlice, carta fianga ou autorizacao para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

21.12.2 no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicagédo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n. 05/2017.

21.13 O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com
0 objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

21.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
TR.

21.15 A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagao de que a empresa pagou
todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagao, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS,
conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a
matéria.

21.15.1 Também podera haver liberagcao da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato
de trabalho

21.16 Por ocasiao do encerramento da prestagao dos servigos contratados, a Administragao Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacgao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
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realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacédo de servigos, nos termos da alinea "j do
item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
221 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

2211 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em decorréncia da
contratagao;

22.1.2 ensejar o retardamento da execugao do objeto;
22.1.3 falhar ou fraudar na execugao do contrato;
22.1.4 comportar-se de modo inidéneo; ou

22.1.5 cometer fraude fiscal.

22.2 Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes:

22.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢des contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos
para o servigo contratado;

22.2.2 Multa de:

22.2.21 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugédo com atraso, podera
ocorrer a nao-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugéo total da
obrigagao assumida, sem prejuizo da rescisédo unilateral da avenga;

22222 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucgao parcial da obrigagdo assumida;

22223 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecucao total da obrigagdo assumida;

22224 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

22.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagéo
da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagéo), observado o maximo de 2% (dois
por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administraggo CONTRATANTE
a promover a rescisao do contrato;

22226 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

22.2.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

22.2.4 Sangéao de impedimento de licitar e contratar com érgaos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

22.2.4.1 A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢é aplicavel
em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa no subitem 22.1 deste
Termo de Referéncia

22.2.5 Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigédo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

Anexo | - Termo de Referéncia
Processo n.° 23364.000079/2021-88 — Pregéao Eletronico 19/2021
Pagina 42 de 46



22.3 As sangbes previstas nos subitens 22.2.1, 22.2.3, 22.2.4 e 22.2.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

22.4  Para efeito de aplicagao de multas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1
e2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesédo corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para executar os

servigos contratados, por empregado e por dia; 03

Recusar-se a executar servigo determinado pela

. ; . 02
fiscalizagdo, por servigo e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:
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Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01
dia;

Cumprir determinagao formal ou instrugao

o o . . 02
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou nao atenda as necessidades do 01
servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
nao previstos nesta tabela de multas, apos

9 DA . .~ 03
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;
Indicar e manter durante a execucao do contrato os
10 . . 01
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relagdo de obrigagdes da 01

CONTRATADA

22.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas
ou profissionais que:

22.5.1 tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

22.5.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

22.5.3 demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao em virtude de atos ilicitos
praticados.

22.6 A aplicagédo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto
na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

22.7  As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, seréo
inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

22.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

22.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419
do Cédigo Civil.

22.9 A autoridade competente, na aplicagdo das sancgdes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao,
observado o principio da proporcionalidade.

2210 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragcao
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
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fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

22.11 Aapuracao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

2212 O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragcdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.

2213 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

23 CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR.

231 As exigéncias de habilitacéo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

23.2 Os critérios de qualificacdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estao previstos
no edital.

23.3 Os critérios de qualificagéo técnica a serem atendidos pelo fornecedor estédo previstos no
edital.

234 O critério de aceitabilidade de pregos sera o valor global de cada item, de acordo com a

respectiva Planilha de Custos e Formagao de Precos anexas.

23.5 O critério de julgamento da proposta € o menor preco global.

23.6 As regras de desempate entre propostas s&o as discriminadas no edital.

24 ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

24 1. O custo estimado da contratagdo € o previsto na tabela do item 1 deste Termo de
Referéncia.

24 DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

241  As despesas para atender a esta licitagao estdo programadas em dotagao orgamentaria propria,
prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2021.

Farroupilha/RS, 14 de junho de 2021.

BRUNO NONEMACHER- Integrante Requisitante
SIAPE 2129530

RAFAEL KIRCHHOF FERRET - Integrante Técnico
SIAPE 2017083

MARCOS ANTONIO PECCIN JUNIOR - Integrante Administrativo
SIAPE 2276979
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Aprovacéo do Termo de Referéncia pela autoridade competente:

LEANDRO LUMBIERI
Ordenador de Despesas
Portaria IFRS n°® 152/2020
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Farroupilha
Av. Sdo Vicente, n° 785, bairro Cinquentenario, Farroupilha/RS. CEP: 95174-274
Telefone: (54) 3260.2400 - www.farroupilha.ifrs.edu.br

APENDICE |
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

1. DA DEFINIGAO

1.1 Este documento apresenta os critérios de avaliagdo da qualidade dos servigos, identificando
indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e adequac¢des de pagamento por
eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.
1.2 Este anexo é parte indissociavel do Contrato *** firmado a partir do Edital XX/2021 e de seus
demais anexos.
1.3 A contratada obriga-se a aceitar a afericdo dos servigos, conforme definicdo dos indicadores e
descontos previstos neste contrato.
14 O ndo cumprimento reiterado deste acordo podera ensejar, além das penalidades previstas no
edital e contrato, a rescisdo contratual, garantida a ampla defesa e contraditério.
1.5 Da adequagéo do pagamento:
1.51 A afericdo dos servigos sera realizada sempre até o 1° (primeiro) dia do més
subsequente ao da prestagéo dos servigos, sob a responsabilidade do fiscal do contrato.
1.5.2 Verificado o ndo cumprimento integral das obriga¢ées estabelecidas neste acordo,
o fiscal determinard a adequacédo do pagamento a contratada, aplicando os acréscimos
previstos nas tabelas.
1.56.3 Nao sera necessaria a abertura de processo administrativo para adequagao do
pagamento.
1.54 Além da adequagdo dos acréscimos previstos neste acordo, poderdo ser
aplicadas, independentemente das demais penalidades previstas no edital e contrato: multa,
impedimento de licitar e contratar entre outros, garantidos a ampla defesa e contraditério.

2. DOS INDICADORES, DAS METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO

2.1. Os servigos e produtos da CONTRATADA serao avaliados por meio dos indicadores de qualidade
apresentados nas tabelas abaixo:

INDICADOR N° 01 — DA EXECUGAO DOS SERVIGCOS
PRESTAGCAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO

Item Descrigao

Garantir o efetivo cumprimento dos servigos conforme descrito no

Finalidade . X .
Termo de Referéncia, e em todas as clausulas contratuais.

Meta a cumprir 100% diariamente.

Instrumento de medigédo | Conferéncia local e documental.

Forma de Visual, pelo gestor e fiscais de contratos e através do sistema de
acompanhamento gestao.




Periodicidade Diaria.

Mecanismo de Calculo Serao verificadas as ocorréncias e descontado conforme tabela.

Inicio de Vigéncia A partir do inicio da prestag&o do servigo.

Sem ocorréncias: 0 pontos

1 ocorréncia: 1 ponto

2 ocorréncias: 2 pontos

3 ocorréncias: 3 pontos

4 ocorréncias: 4 pontos

5 ou mais ocorréncias: 5 pontos

Faixas de ajuste no
pagamento

Até 2 pontos: sem aplicagao de sangoes.

De 3 a 4 pontos: desconto de 5% sobre o valor mensal da nota
fiscal.

5 pontos: desconto de 10% sobre o valor mensal da nota fiscal.

Sancgoes

Nos trés primeiros meses sua validade sera meramente para fins de

Observacoes orientagao e adaptagao.

INDICADOR N° 02 - DOS COLABORADORES

QUANTITATIVO DE COLABORADORES, USO DE UNIFORME, ASSEIO PESSOAL E EPIs

Item Descrigao

Garantir o efetivo cumprimento das atividades realizadas no local
determinado para a execuc¢ao dos servicos, vedada a auséncia ou
reducdo de colaboradores, devendo a empresa providenciar a
substituicdo em caso de faltas. Garantir que os colaboradores
apresentem-se uniformizados e asseados, prestando os servigos
com cortesia e gentileza, a utilizagdo de EPIs; Garantir que os
funcionarios possuem capacitagdo e condicbes de operacionalizar
suas atividades e outras obrigagcdes descritas no edital ligadas a

Finalidade

mao de obra.

Meta a cumprir

100% diariamente de quantitativo adequado de colaboradores,
utilizacéo de uniforme, asseados e atendimento cortés.

Instrumento de medigao

Controle de ponto e conferéncia local.

Forma de
acompanhamento

Visual, pelo fiscal de contrato e através do controle de ponto.

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de Calculo

Sera verificada frequéncia dos colaboradores, utilizagdo de
uniforme, asseio pessoal e cortesia no atendimento, utilizagdo de
EPls, capacitagdes, capacidade de execucao das atividades.
Serao descontados conforme tabela.

Inicio de Vigéncia

Conforme contrato.

Faixas de ajuste no
pagamento

Sem ocorréncias: 0 pontos

1 ocorréncia: 1 ponto

2 ocorréncias: 2 pontos

3 ocorréncias: 3 pontos

4 ocorréncias: 4 pontos

5 ou mais ocorréncias: 5 pontos

Sancgoes

Até 2 pontos: sem aplicagao de sangdes.

De 3 a 4 pontos: desconto de 5% sobre o valor mensal da nota
fiscal.

5 pontos: desconto de 10% sobre o valor mensal da nota fiscal.

Observagoes

Nos trés primeiros meses sua validade sera meramente para fins
de orientacao e adaptagao.




INDICADOR N° 03 — DO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFICIOS

ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFICIOS

Item

Descrigao

Finalidade

Mitigar ocorréncias de atrasos de pagamento decorrentes das
obrigacdes trabalhistas.

Meta a cumprir

Nenhuma ocorréncia no més.

Instrumento de medigao

Constatagao formal de ocorréncias

Forma de
acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato.

Periodicidade

Mensal, nos termos do art. 459 §1°, do Decreto- Lei 5452/43, ou
data base fornecida por convengéo coletiva da categoria.

Mecanismo de Calculo

Identificagédo de, pelo menos, uma ocorréncia de atraso no més de
referéncia.

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestacao do servigo.

Faixas de ajuste no
pagamento

Sem ocorréncias: 0 pontos

1 ocorréncia: 1 ponto

2 ocorréncias: 2 pontos

3 ocorréncias: 3 pontos

4 ocorréncias: 4 pontos

5 ou mais ocorréncias: 5 pontos

Sancgodes

Até 1 ponto: sem aplicagao de sangdes.

De 2 a 3 pontos: desconto de 5% sobre o valor mensal da nota
fiscal.

De 4 a 5 pontos: desconto de 10% sobre o valor mensal da nota
fiscal.

Observacoes

Atendendo ao disposto do art. 459 §1° da CLT.

INDICADOR N° 04 — DOS EQUIPAMENTOS E INSUMOS

DISPONIBILIZAGCAO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS, IDENTIFICAGAO, ORDEM E

GUARDA, OPERALIZAGAO,

Item

Descrigao

Finalidade

Garantir o efetivo cumprimento da disponibilizacdo de

equipamentos, insumos e materiais.

Meta a cumprir

100% diariamente cumprir os horarios de funcionamento
estabelecidos, dispor de todo o material e equipamentos previstos.

Instrumento de medigao

Conferéncia local.

Forma de
acompanhamento

Visual

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de Calculo

Relagdo do quantitativo dos materiais e equipamentos e
descontado proporcionalmente conforme tabela.

Inicio de Vigéncia

Conforme contrato.

Faixas de ajuste no

Sem ocorréncias: 0 pontos

1 ocorréncia: 1 ponto

2 ocorréncias: 2 pontos

pagamento 3 ocorréncias: 3 pontos
4 ocorréncias: 4 pontos
5 ou mais ocorréncias: 5 pontos
Até 2 pontos: sem aplicagdo de sangdes.
Sangdes De 3 a 4 pontos: desconto de 5% sobre o valor mensal da nota

fiscal.

5 pontos: desconto de 10% sobre o valor mensal da nota fiscal.




Observagoes

Nos trés primeiros meses sua validade sera meramente para fins
de orientacdo e adaptacao.

INDICADOR N° 05 — DA SUSTENTABILIDADE

RACIONALIZAGCAO E ECONOMIA DE INSUMOS, CAPACITAGCOES AMBIENTAIS,

DESTINAGAO DE RESIDUOS

Item Descrigao
Garantir o efetivo cumprimento das atividades observando os
critérios de sustentabilidade;
Finali Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducdo de
inalidade

desperdicios/menor polui¢cdo; Garantir a adequada destinagédo dos
residuos; Utilizar agua de reuso; Disponibilizar manuais de
elementos poluidores.

Meta a cumprir

100% diariamente cumprir os horarios de funcionamento
estabelecidos, dispor de todo o material e equipamentos previstos.

Instrumento de medigéao

Conferéncia local.

Forma de
acompanhamento

Visual

Periodicidade

Diaria.

Mecanismo de Calculo

Verificagc&o pelo fiscal, sera descontado conforme tabela.

Inicio de Vigéncia

Conforme contrato.

Faixas de ajuste no
pagamento

Sem ocorréncias: 0 pontos

1 ocorréncia: 1 ponto

2 ocorréncias: 2 pontos

3 ocorréncias: 3 pontos

4 ocorréncias: 4 pontos

5 ou mais ocorréncias: 5 pontos

Sancgodes

Até 2 pontos: sem aplicagao de sangoes.

De 3 a 4 pontos: desconto de 5% sobre o valor mensal da nota
fiscal.

5 pontos: desconto de 10% sobre o valor mensal da nota fiscal.

Observacoes

Nos trés primeiros meses sua validade sera meramente para fins
de orientagao e adaptagao.

INDICADOR N° 06 — DO ATENDIMENTO AS SOLICITAGOES DA CONTRATANTE

TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITACOES DA CONTRATANTE

Item

Descrigao

Finalidade

Mensurar o tempo de resposta as solicitagdes da contratante.

Meta a cumprir

Até dia util posterior a solicitagéo.

Instrumento de medigao

Constatagao formal de ocorréncias.

Forma de
acompanhamento

Pessoal. Pelo fiscal do contrato.

Periodicidade

Por evento/solicitagdo a contratante.

Mecanismo de Calculo

Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas com tempo
de resposta superior a meta.

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da prestagao do servico.

Faixas de ajuste no
pagamento

Sem ocorréncias: 0 pontos

1 ocorréncia: 1 ponto

2 ocorréncias: 2 pontos

3 ocorréncias: 3 pontos

4 ocorréncias: 4 pontos

5 ou mais ocorréncias: 5 pontos

Sancgodes

Até 2 pontos: sem aplicagao de sangoes.

De 3 a 4 pontos: desconto de 5% sobre o valor mensal da nota
fiscal.

5 pontos: desconto de 10% sobre o valor mensal da nota fiscal.

Observacoes

O que se busca com esse indicador é obter ciéncia e
comprometimento quanto a resolu¢ado das demandas levantadas
pela contratante o mais breve possivel, mesmo que a resolugao
definitiva de determinada demanda se dé em maior tempo.
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Estudo Técnico Preliminar 11/2021

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23364.000079/2021-88

2. Descricao da necessidade

Contratacdo de servico empresa especializada para prestacdo de servicos de limpeza e conservacdo nas
dependéncias do Campus Farroupilha do IFRS, com fornecimento de materiais e insumos necessarios para o
satisfatorio atendimento da necessidade, com disponibilizagdo de méao de obra em regime de dedicagéo exclusiva.

Conforme orienta o paragrafo 1° do artigo 3° do Decreto 9.507/2018, as atividades de limpeza, constituindo um
servigo auxiliar ou acessorio, podera ser, de preferéncia, objeto de execucdo indireta. Tendo em vista que o campus
Farroupilha do IFRS né&o dispde de quadro de pessoal especifico para a prestacdo do servico em questao, faz-se
necessaria a contratacéo de empresa especializada, com devido amparo legal.

A contratagcdo de servicos terceirizados de Limpeza e Conservagdo para o Campus Farroupilha - IFRS, justifica-se
por tratar-se de um servico essencial para a manutencédo da integridade do patrimdnio publico, bem como para
garantir o bom funcionamento das instalacdes fisicas, sistemas e equipamentos da Institui¢éo.

Ainda, a principal misséo das atividades meio e de apoio operacional é garantir a operacionalizagao integral das
atividades finalisticas de forma continua, eficiente e segura. Para garantir este objetivo, a Administracdo Publica

vem buscando, de forma racional e persistente, aprimorar 0 emprego dos seus escassos recursos, com vistas a
atingir a eficacia e eficiéncia em suas contratacées.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenacdo de Infraestrutura Bruno Nonemacher

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Os requisitos da contratacdo foram estabelecidos de acordo com a necessidade de limpeza, asseio e
conservagdo das areas internas e externas do Campus Farroupilha-IFRS, seguindo as normativas
vigentes para o servico, conforme atendidas pelas empresas no ramo de mercado.

5. Requisitos necessarios ao atendimento

A Contratagdo visa atender as necessidades da Administracdo de limpeza e conservacdo dos ambientes de ensino
e administrativos na instituigao.

Faz-se necessaria a contratacdo de empresa especializada para gerenciar a méo de obra terceirizada de serventes
de limpeza que deverdo se apresentar devidamente uniformizados e utilizando os EPI's necessarios, quando o caso,
e no fornecimento de materiais e equipamentos para a adequada execucao da tarefa.

Os profissionais selecionados pela CONTRATADA deverdo ter idade minima de 18 (dezoito) anos e ensino
fundamental completo;
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O empregado devera ser pertencente ao quadro de pessoal da empresa a ser contratada, que devera selecionar e
preparar rigorosamente o empregado para prestar os servicos, tendo funcdes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho.

O profissional disponibilizado pela CONTRATADA devera pertencer ao Cdédigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO :
5143, com a devida capacitacdo necessaria.

O licitante podera realizar visita técnica para conhecimento das instala¢des e local de execugdo dos servi¢os. Caso
o licitante opte por ndo realizar a visita, 0 atestado de vistoria devera ser substituido por declaragdo formal, assinada
pelo licitante, sob as penas da lei, de que optou por néo realizar a vistoria prévia ao local de realizagcao dos servigos,
tendo, ainda assim, pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
assumindo total responsabilidade por fatos decorrentes disso na execugdo contratual.

A empresa contratada deverd realizar a limpeza de caixa d’agua, de acordo com as normas técnicas ambientais e
sanitarias vigente, devendo apresentar laudo de profissional legalmente habilitado apos a execugéo do servigco. Este
servigo devera ser agendado em acordo com a Coordenacao de Infraestrutura do Campus Farroupilha-IFRS.

O licitante devera comprovar capacidade técnica para executar os servi¢os, segundo disposto nos subitens 10.3,
10.4,10.5, 10.6, 10.7, 10.8, 10.9 e 10.10 da IN MPOG n° 05/2017.

6. Critérios e Praticas de Sustentabilidade

A Contratada devera contribuir para a promog¢do do desenvolvimento nacional sustentavel no cumprimento de
diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, devendo ser priorizado o emprego de mao-de-obra, materiais,
tecnologias e matérias primas de origem local para sua execu¢éo, de acordo com o art. 225 da Constituicdo Federal
/88, e em conformidade com o art. 3° da Lei n° 8.666/93 e com o art. 6° da Instrucdo Normativa/MP n° 01, de 19 de
janeiro de 2010.

A Contratada também devera adotar boas praticas de preservagdo do meio ambiente, como utilizagédo racional de
recursos hidricos, usar materiais biodegradaveis e néo toxicos, a racionalizagdo/economia no consumo de energia
(especialmente elétrica) e agua, treinamento/capacitacdo periédicos dos empregados sobre boas praticas de
reducdo de desperdicios e/ou poluigdo, reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de
limpeza, asseio e conservagao

7. Justificativa de servico continuado

Os servigos sdo comuns nos termos do Decreto n° 10.024/2019 e possuem carater continuado pois tem como
principal objetivo manter as condi¢8es de limpeza para os frequentadores e comunidade escolar em geral, provendo
apoio a realizacdo das atividades essenciais ao cumprimento de nossa misséo institucional, contribuindo ainda, para
a melhoria dos servicos prestados pelo IFRS.

Como ja reconhecido no art. 1°, inciso XXXIV, da Portaria da Secretaria de Servigos Executivos do MEC, de n°
1.4787, de 27 de novembro de 2014, que trata da prestacdo de servicos a serem executados de forma continua,
este deve ser um servigo continuado, posto que essencial para a manutencdo do atendimento de alunos e
servidores deste Campus, assegurando a continuidade das suas atividades administrativas e cuja necessidade de
contratagdo deva estender-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente.

8. Levantamento de Mercado

A contratacao indireta com dedicagéo exclusiva de mao de obra para os servicos de limpeza e conservagao € tema
recorrente na Administrac@o Publica e solu¢gdo comumente adotada. Nao foram elencadas solugdes diversas desta.
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9. Descricao da solucao como um todo

Contratacdo de um empresa especializada em gerenciar mdo de obra para prestar os servigcos de limpeza, asseio e
conservacgao, com funcionarios em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra nas dependéncias do Campus
Farroupilha do IFRS, com fornecimento de uniformes, EPIs, materiais e equipamentos para a correta e satisfatoria
execucdo da tarefa.

10. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O presente servico deverd ser prestado nos turnos da manh4, tarde e noite, compreendidos entre 7h e
22h, a fim de executar adequadamente as rotinas e servigos de limpeza na area total do Campus
Farroupilha-IFRS.

Cada posto de trabalho é composto por 1 (um) profissional, trabalhando 44 horas semanais em areas
comuns e na limpeza de banheiros (com adicional de insalubridade de 40%), com dedicacéo exclusiva
de mao de obra com jornada diaria de 8h48min, de segunda a sexta, admitindo-se a flexibilizacdo da
execucdo da atividade ao longo do horério de expediente ou para atendimento de s&bados letivos,
sendo vedada a realizacdo de horas extras ou pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados
originariamente no ato convocatério. A atividade de limpeza de banheiros devera ter frequéncia de 3
vezes ao dia, sempre no encerramento do turno de aulas.

Em virtude das areas totais de banheiro individualmente representarem apenas uma fracdo de um posto
de 44 horas semanais, considerando o rendimento previsto na IN SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de
2017 e da necessidade do campus de ter o servigo disponivel em todo o horario de atendimento, foi
realizada uma compensacao, passando proporcionalmente areas que seriam atendidas por postos que
recebem 20% de insalubridade, visando garantir condi¢Bes para que a empresa contratada possa suprir
adequadamente as rotinas de limpeza dos banheiros em todos os turnos.

11. Estimativa do Valor da Contratacao

O preco referencial de aquisicao foi estimado por Planilha de Custos e Formacgéo de Precgos, conforme autuado nos
autos (Anexo VII-D da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017). Tendo em vista as mudancas introduzidas,
a administracdo adotou os referenciais de produtividade divulgados no Caderno técnico de limpeza de 2019 e
previstos na Instru¢cdo normativa. Foram também ajustadas frequéncias de atividades de limpeza de forma a refletir
a real necessidade do Campus Farroupilha — IFRS.

A planilha de custos e formacao de precos elaborada pela Administracao utilizou a

Convencéo coletiva de Trabalho 2020/2020 do SIND DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTDO R G
S, CNPJ n. 87.078.325/0001-75 e do SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE ASSEIO,
CONSERV,SERV.TERCEIR.LI URBANA,AMB.E AREAS VERDES CX SUL, CNPJ n. 92.863.935/0001-10, nimero

de registro no MTE: RS000078/2021 , protocolada em 15/01/2021.
Composic¢do dos custos de insumos diversos
Para compor o uniforme de uso pessoal para os colaboradores alocados levantou-se a necessidade de:

Calcga de Brim operacional

Camiseta de Algodéao

Blusa de frio / Moletom

Calcado fechado, impermeavel e antiderrapante
Bota de borracha cano médio

Bata de limpeza com bolso

3de?7



UASG 158141 Estudo Técnico Preliminar 11/2021

Além do Uniforme, considera-se necessario:

EPIs:

Luva de Latex com palma antiderrapante

Mascara descartavel para po

Oculos de protecéo profissional

Protetor auricular

Kit EPI para rogadeira, contendo 01 Boné Rocador laranja com protetor de nuca de 20cm e protetor facial
em tela de nylon; 01 Protetor auricular laranja concha de 14DB; 01 Avental de Bagum branco medindo 1,10
cm de altura x 0,70cm de largura; 01 Luva de Couro Vaqueta e Nylon modelo Florestal; 01 Perneira em
Couro sintético MFA na cor preta

Materiais:

Alcool liquido 70°. Embalagem de 1 litro.

Alcool Gel

Alvejante sanitario. Bombona de 5 litros.

Cera liquida incolor. Bombona de 5 litros.

Cera liquida vermelha. Bombona de 5 litros.

Removedor de cera. Bombona 5 litros.

Lustra méveis. Embalagem 500 ml.

Limpador multitso (Veja)

Desinfetante liquido aromatizado. Bombona de 5 litros.

Detergente liquido neutro. Embalagem 500 ml.

Detergente multiiso a ser usado em pisos. Bombona de 5 litros.

Saponaceo liquido. Embalagem de 500 ml.

Esponja dupla face para limpeza. Cores diversas.

Flanela para limpeza de algoddo. Cores diversas.

Pano de limpeza multiuso com agente bactericida. Bobina de 300 m. Cores diversas.

Saco alvejado para limpeza — tamanho 50cmx70cm liso.

Refil MOP Umido algodao compativel com o cabo.

Refil MOP seco algoddo compativel com o cabo.

Limpa vidros. Frasco de 500 ml.

Odorizador de ambiente. Frasco de 360 ml.

Sabdo liquido, padrao de qualidade OMO.

Luva para procedimento néo cirurgico, material latex, natural, integro e uniforme. Caracteristicas adicionais:
lubrificada com p6 bioabsorvivel, descartavel, apresentacdo atdxica, tipo ambidestra. Tamanhos diversos.
Caixa 100 unidades.

Fio de nylon para rocadeira 50 metros

Gasolina para Rogadeira

Oleo dois tempos para rogadeira

Saco para lixo - 100 litros - Azul - pacote com 100 unidades

Saco para lixo -100 litros - Preto - pacote com 100 unidades

Saco para lixo — 40 litros - Azul - pacote com 100 unidades

Saco para lixo — 40 litros — Preto - pacote com 100 unidades

Saco para lixo - 20 litros — Azul - pacote com 100 unidades

Saco para lixo - 20 litros - Preto - pacote com 100 unidades

Papel higiénico Folha Simples, 100% Celulose Virgem, roldo com 300m x 10cm. Compativel com dispenser.
Papel Toalha Folha Simples, 100% Celulose Virgem, Branco, Rolo, 200 M X 20 CM Compativel com
dispenser.

Sabonete liquido: Bombona com 5 litros.

Equipamentos:

Escova para sanitario

Balde pléastico 15 litros

Mangueira plastica % com 50m e adaptadores

Pa de recolhimento de lixo com cabo longo

Desentupidor de pia

Vassoura de nylon c/ cabo longo — 120 cm - unidade padréo de qualidade BETANIN
Vassoura de jardim metdlica, regulavel, 22 dentes/palhetas em ago, com cabo
Vasculhador para teto / vassoura limpa teto tipo girafa com cabo
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Rodo de madeira com espuma 30 cm com cabo de madeira 120 cm

Rodo profissional 48 cm

Extensao elétrica com cabo pp 3x2,5mm com 50 m de comprimento (com suporte)
Desentupidor tufdo de 15 m

Desentupidor grande para sanitario

Dispenser para papel toalha em bobina autocortante

Dispenser para sabonete liquido de parede

Dispenser para alcool gel de parede

Filtro do bebedouro (diversos modelos)

Escada em Aluminio com 8 degraus

Escada em Aluminio com 3 degraus

Kit limpeza de vidro

Lavador de alta presséao profissional 2000Psi

Maquina de lavar — tanquinho

tesoura de poda 8”

tesoura para grama 12"

Aparador de cerca viva 20” com no minimo 700w

Carrinho de limpeza, com MOP completo (modelo referéncia NYKTO3 — Bralimpia)
Reldgio ponto eletrdnico biométrico com software para tratamento de dados
Rocadeira lateral a combustdo, motor 2 tempos com no minimo 35 cm3 e 2,2 hp.
Container de lixo com tampa e com rodas, capacidade de 1000 litros

Insumos Operacionais Administrativos:

® (01 Rel6gio Ponto Biométrico que atenda a especificagdo prevista em legislagcao (Portaria MTE 1.510/2009 e
demais aplicaveis) com software para emisséo de relatdrios. O equipamento devera ser instalado em local a
ser definido junto a direcédo da unidade do IFRS onde ocorrera a prestagdo do servico.

O valor médio para os insumos foi obtido através de pesquisa de precos realizada em conformidade com a IN

SEGES/ME n° 73/2020 e suas altera¢des. Os orcamentos obtidos e 0 mapa comparativo de precos seguem anexos
a este documento

12. Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucao
O objeto ndo sera parcelado, pois conforme acérddo TCU n° 1214/2013 “9.1.16 deve ser evitado o
parcelamento de servicos ndo especializados, a exemplo de limpeza, copeiragem, gargcom, sendo objeto de
parcelamento o0s servicos em que reste comprovado que as empresas atuam no mercado de forma

segmentada por especializacdo, a exemplo de manutencgéo predial, ar condicionado, telefonia, servigos de
engenharia em geral, audio e video, informatica.”

13. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o ha necessidade de contratacdo interdependente para o atendimento da demanda

14. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento
A presente contratagdo estd prevista no PAC 2021 e alinhada ao Plano de A¢do 2021: “Executar os

servigos necessarios a manutencgao das atividades do Campus (vigilancia, portaria, limpeza e conservacao,
copeiragem)”.

15. Nao incidéncia de reposicao

O Campus Farroupilha do Instituto Federal do Rio Grande do Sul publica anualmente portaria reduzindo o horario
de funcionamento durante os periodos de férias discentes. Neste periodo, compreendido entre Dezembro e
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Fevereiro, o expediente administrativo e a frequéncia de pessoas circulando pelas dependencias da instituicdo é
reduzido consideravelmente. Pensando na légica de eficiéncia e economicidade, a Planilha de Custos e Formacao
de Precos elaborada pela Administracdo ndo prevé que o pagamento de reposicao de funcionario quando em gozo
de férias.

Isto posto, sabendo-se da regular reducéo de alunos e servidores no periodo de recesso letivo, ndo ha razao para
gue se inicie uma contratac@o que preveja que a prestagdo de servigos ocorram de forma constante no decorrer do
ano inteiro. Assim, a supressdo dos custos de reposicédo dos postos em férias da planilha de formacéo de precos
mostra-se uma saida eficiente quanto ao uso dos recursos publicos, e adequada a necessidade desta instituicéo.
Ficara estabelecido em Termo de Referéncia de que os funcionarios terceirizados deverdo gozar suas férias,
obrigatoriamente, durante este periodo, ou seja, entre Dezembro e Fevereiro.

16. Resultados Pretendidos

A contratagdo de empresa para a prestacdo de servicos de limpeza visa a manutengdo da higienizacdo e
limpeza das areas de uso da comunidade escolar que frequenta o campus Farroupilha, com conservagéo da
limpeza e integridade dos ambientes e com economia e praticidade na utilizag&o e reposi¢do dos materiais.

17. Providencias a serem Adotadas

As dependéncias do Campus Farroupilha ja estdo satisfatoriamente adequadas e equipadas, ndo sendo
necessdria adequagfes complementares. Os equipamentos e materiais necessarios para a execucao do
servigco estao previstos nos requisitos da contratagao.

18. Possiveis Impactos Ambientais

Em observancia a promocédo do desenvolvimento sustentavel, as especificacdes para a
aquisicao de bens, buscaram atender critérios de sustentabilidade ambiental, atentando-se
para os processos de extracdo ou fabricacao, utilizacdo e descarte dos produtos e matérias-
primas que deram origem aos bens ou servigos a serem contratados, adotaremos nesta
contratagdo, os critérios e boas praticas de sustentabilidade, veiculados como especificagdo
técnica do objeto ou como obrigacfes da contratada.

Os critérios e boas préticas terdo como diretrizes para a sustentabilidade, entre outras: o menor
impacto sobre recursos naturais; preferéncia para materiais, tecnologias e matérias- primas de
origem local; maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e energia; maior
geragao de empregos, preferencialmente com méo de obra local; maior vida util e menor custo
de manutencdo do bem e da obra; uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos
naturais; origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens, servicos e
obras. Adotaremos, sempre que viaveis critérios plausiveis com os praticados no mercado local
e nacional, mas como regra geral o equilibrio entre os trés principios norteadores da licitacéo
publica: sustentabilidade, economicidade e competitividade

19. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
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19.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratagdo com base neste Estudo
Técnico Preliminar, consoante o inciso XllI, art 7° da IN 40 de 22 de maio de 2020, da SEGES
IME.

20. Responsaveis

MARCOS ANTONIO PECCIN JUNIOR

Integrante Administrativo

BRUNO NONEMACHER

Integrante Requisitante

RAFAEL KIRCHHOF FERRET

Integrante Técnico
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Lista de Anexos

Atengdo: alguns arquivos digitais enumerados abaixo podem ter sido anexados mesmo sem poderem ser impressos.

® Anexo I - Planilha de Custos - LIMPEZA - Campus Farroupilha.xls (334.0 KB)
® Anexo II - Mapa Comparativo.pdf (236.6 KB)
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Estudo Teécnico Preliminar 1/2021

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23364.000079/2021-88

2. DESIGNACAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO:

Portaria N° 61 de 19 de abril de 2021.

3. DIRETRIZES QUE NORTEARAO ESTE ETP

Modelos da AGU de licitagcdes, como Edital, Termo de referéncia, Minuta de contrato e demais itens
necessarios, Guia Nacional de Licitagbes Sustentaveis — Trata da sustentabilidade — ambiental, social
e econdmico. Sera (&o) seguido(s) a(s):

a) Convencdes Coletivas de Trabalho;
b) ABNT/NBRs;
¢) CBO - Classificagéo Brasileira de Ocupacoes,

d) IN MPDG 05/2017 - Disple sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacéo de
servigos sob o regime de execucdo indireta no @mbito da Administracdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional;

€) LeisMunicipais.

Quanto a adoc&o do pregdo, tem-se que é modalidade de licitagdo para aquisi¢do de bens e servicos
comuns, assim entendidos aqueles “cujos padroes de desempenho e qualidade possam ser
objetivamente definidos no edital, por meio de especificagdes usuais do mercado”, conforme
preceitua o art. 10, parégrafo Unico da Lei no 10.520/2002 e o art. 30, |1 do Decreto no 10.024/2019.

4. Descricao da necessidade

A contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de terceirizados de Limpeza e
Conservagdo para o Campus Vacaria - IFRS, com fornecimento de materiais e insSumos necessarios para o
satisfatorio atendimento da necessidade, com disponibilizacdo de méo de obra em regime de dedicagéo
exclusiva.Faz-se necessé&ria a contratacdo de empresa especializada para gerenciar a mdo de obra
terceirizada de serventes de limpeza que deverdo se apresentar devidamente uniformizados e utilizando os
EPI’ s necessarios.
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Justifica-se por tratar-se de um servigo essencial para a manutencao da integridade do patrimdnio publico,
bem como para garantir o bom funcionamento das instalacdes fisicas, sistemas e equipamentos da
Instituicdo. Ainda, a principa missdo das atividades meio e de apoio operacional € garantir a
operacionalizacdo integral das atividades finalisticas de forma continua, eficiente e segura.

Conforme disposto no Decreto 9.507/18 e naIN no 05/2017, do MPOG, a atividade

de limpeza e conservagdo de &reas internas e externas sera, de preferéncia, objeto de execugdo indireta.
Tendo em vista que o Campus Vacaria do IFRS ndo dispbe de quadro de pessoal especifico para a
prestacéo do servico em questdo, faz-se necessdria a contratacdo de empresa especializada, com devido
amparo legal.

Para a contratacdo deste servico a administragdo do IFRS Campus Vacaria solicita que o servico de
limpeza e conservacdo predial, objeto desta licitacdo seja realizados de forma continua.Neste aspecto,
enfatizamos, as situagfes abaixo, onde justifica-se a necessidade destas atividades:

* O IFRS Campus Vacaria espera, com esta contratagdo, assegurar a continuidade dos servigos de
limpeza, conservacao e higienizacdo dos prédios do Instituto Federal de Educacao, Ciénciae
Tecnologia do RS - Campus Vacaria, incluindo suas areas interna, externa e de vidragarias, assim
como dos seus bens méveis, mantendo-os limpos, higienizados e em bom estado de conservacéo,
garantindo um ambiente higiénico e saudavel para os servidores, colaboradores e comunidade
académica.

* Para a atividade contemplada neste documento foi realizada a competente adequacdo de suas
caracteristicas descritivas area necessidade dos prédios e &reas externas a serem atendidas, bem
como dos servi¢os demandados.

* A contratacdo dos servicgos terceirizados de limpeza e conservacao se da por metro quadrado limpo
e adota indices de produtividade definidos pela IN 05/2017-MPOG para a jornada de 44 horas
semanais de trabalho por pessoa.

* Paragarantir este objetivo, a Administracao Publica vem buscando, de formaracional e
persistente, aprimorar 0 emprego dos Seus escassos recursos, com vistas aatingir aeficaciae
eficiéncia em suas contratacOes.

5. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Direcdo de Administragdo do campus Vacaria do IFRS. Gisele Boechel

6. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Trata-se da necessidade da contratagcdo de empresa que execute Servigos servigos continuados, com méo
de obra de dedicacéo exclusiva, de limpeza, asseio e conservacdo do bem imovel e dos bens méveis, com
fornecimento de toda a méo de obra, de uniformes, materiais e 0 emprego dos equipamentos necessarios,
visando atender as necessidades do |FRS Campus Vacaria.

Os servicos sdo comuns nos termos do Decreto no 10.024/2019 e possuem caréter continuado, pois tém
como principal objetivo manter as condi¢des de limpeza para os frequentadores e comunidade escolar em
geral, provendo apoio a redizagdo das atividades essenciais a0 cumprimento de nossa missdo
ingtitucional, contribuindo ainda, para a melhoria dos servicos prestados pelo |FRS.
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Como jé reconhecido no art. 1° inciso XXXIV, da Portaria da Secretaria de Servicos Executivos do
MEC, de no 1.4787, de 27 de novembro de 2014, que trata da prestacdo de servigos a serem executados
de forma continua, este deve ser um servico continuado, posto que essencial para a manutencdo do
atendimento de alunos e servidores deste Campus, assegurando a continuidade das suas atividades
administrativas e cuja necessidade de contratacdo deva estender-se por mais de um exercicio financeiro e
continuamente.

Para a execucdo da limpeza, conservacéo e higienizagdo, considera-se:

e Areainterna: compreendem os diversos tipos de pisos, como ceramica, laminados, carpete e inclui
garagens e coberturas, laboratdrio e areas comuns e de passagem;

e Areaexterna: aguelando edificada, compreendem éreas nZo edificadas, mas integrantes do
imovel, como: passeios, rampas, estacionamento, circulacdo de veiculos, jardim, acessos e
gramados,

* Esguadria: compreendem painéis de vidro - face interna e externa, janelas que ndo necessitam de
equipamento especial pararealizacdo dalimpeza,;

A Produtividade estabel ecida em conformidade com o item 2.1 do Anexo VI-B daInstrugdo Normativa
no 5 de 26 de maio de 2017 respeitando os limites estabelecidos pelo item 3 do ANEXO VI-B damesma
IN.

Os servigos deverdo ser executados por funcionarios devidamente habilitados, uniformizados e com
vinculo empregaticio com a empresa contratada.

Das Préticas de Sustentabilidade;

* Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificacdes e especificaces determinadas pela ANVISA;

* Adotar medidas para evitar o desperdicio de dguatratada, conforme instituido no Decreto n°
48.138, de 8 de outubro de 2003;

® Colaborar com as medidas de reducéo de consumo e uso racional da égua, cujos

* encarregados devem atuar como facilitadores das mudangas de comportamento de empregados da
CONTRATADA, esperadas com essas medidas;

* Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢do e uso de equipamentos e

* complementos que promovam areducdo do consumo de agua;

* Redlizar verificacOes e, sefor 0 caso, manutencdes periddicas nos seus aparel hos el étricos,
extensdes e filtros. Evitar a0 maximo o uso de extensdes elétricas; Utilizar equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e reducdo de consumo;

* Fornecer anos empregados os equi pamentos de seguranca que se fizerem necessérios, paraa
execucdo de servicos;

* Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucao contratual, para reducdo de consumo de energia el étrica, de consumo de &gua e reducdo
de producgdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes,

* Redlizar a separacao dos residuos reciclavels descartados pel os 6rgaos e entidades da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, nafonte geradora, e a sua
destinagéo as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que serd procedida
pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3
de novembro de 1995 e do Decreto no 5.940, de 25 de outubro de 2006;

* Respeitar as Normas Brasileiras— NBR publicadas pela Associac8o Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sdlidos;

* Prever adestinagcdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo
disposto na Resolugdo CONAMA no 257, de 30 de junho de 1999.
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e Usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificagdes e especificacOes determinadas pela ANVISA.

O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (meses), podendo ser prorrogado por interesse das partes até o
limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, |1, daLei 8.666, de 1993, em razdo da necessidade
de natureza continua dos servicos para manter as condi¢des de operacdo da instituicao.

Devido ao cenario de calamidade publica decorrente da pandemia COVID-19, o contrato ndo iniciard
com 100% (cem por cento) do quantitativo previsto enquanto vigorar a suspensdo das atividades
presenciais no ambito do IFRS, conforme Portaria no 496, de 14 de agosto de 2020 e alteracdes
posteriores.

7. Levantamento de Mercado

7.1 Foram analisadas contratages similares feitas por outros érgéos e entidades, por meio de consultas a
outros editais, com o objetivo de identificar a existéncia de novas metodol ogias, tecnologias ou inovacdes
gue melhor atendessem as necessidades da Administracdo, aquel as identificadas foram incorporadas a
contratacéo em andlise.

7.2 Para a contratacdo dos presentes servigos, tanto as empresas como 0s tomadores de servicos, e em
especial 0s 6rgdo publicos, efetivam a contratacéo de forma semelhante & que se pretende adotar,
cumprindo as respectivas exigéncias legais, normativas e editalicias. A execugdo deste servico permitira
preparar 0 ambiente adequadamente para o trabalho dos servidores e colaboradores, mantendo a ordem, o
asseio e manutencgado e necessarias condicdes para promogao da salide dos usuarios, proporcionando maior
seguranca e favorecendo o bom desempenho das acbes a serem desenvolvidas, contribuindo assim para
umamaior eficiéncia na execucdo das atribui¢des do IFRS.

7.3 O setor de prestagéo de servigos apresenta um mercado bastante pulverizado, com milhares de
empresas atuando nesse segmento. Existem no mercado dois tipos de contratacio para execucdo dos
servicos: contratacdo por demanda e a contratacdo de servigos continuados com méo de obra exclusiva.

7.4 As contratacBes semel hantes em outros 6rgaos da Administracéo Plblica, em sua maioria, se moldam
no formato de contratacdo continuada com mao de obra exclusiva. Tal modalidade é tdo constante que 0s
requisitos para sua execucdo sao hormatizados pelo Ministério da Economiano Anexo VI - B da
Instrucdo normativano 5 de 26 de maio de 2017.

7.5 A execucdo dos servicos pretendidos pelo |FRS, ndo é diferente da utilizada por outros érgéos,
mostrando-se mais eficaz o formato de servico continuado com dedicac&o de mé&o de obra exclusiva,
tendo em vista a necessidade de periodicidade diéria das rotinas de limpeza em grande parte das
edificacOes, e que, mesmo no caso de servicos com periodicidade diferente da diéria, os profissionais a
serem alocados serdo da mesma classe profissional e terdo rotinas a serem executadas em todos os dias do
més. Adicionalmente, de modo a manter a salubridade dos ambientes e garantir a seguranga dos usuarios,
pode ser demandada rotina dif erenciada de limpeza decorrente da ocorréncia de eventos inesperados,
motivo pelo qual é importante que a méao de obra do contrato esteja alocada no local da execucéo dos
servicos e sgja de dedicacdo exclusiva.

4de 14



UASG 158744 Estudo Técnico Preliminar 1/2021

8. Descricao da solu¢cao como um todo

8.1 Os servicos serdo prestados nas dependéncias das instalagbes do IFRS CAMPUSVACARIA. A
metodol ogia de referéncia para a contratagdo de servicos de limpeza e conservagdo, compativeis com a
produtividade estabel ecida na Instrucéo Normativa no 5/2017, pode ser adaptada as especificidades da
demanda de cada 6rg&o ou entidade contratante.

8.2 Os servicos de limpeza, asseio e conservacdo a serem contratados se enquadram como servicos
continuados, pois a sua interrupgao pode comprometer as atividades da Administrag&o e sua contratacio
deve estender-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente.

8.3 A Contratada devera fornecer, sob suainteira responsabilidade, todos os materiais de consumo e 0
instrumental necessario a execucao do presente contrato. Entende-se por material de consumo, 0s que
serdo consumidos durante a execugdo dos SserviGos e Outros recursos NECessarios para sua execucao.

8.4 Para a perfeita execucdo dos servicos, a empresa contratada devera fornecer os materiais de limpeza
conforme estimativa mensal de consumo.

8.5 Também deverdo ser fornecidos pela contratada as ferramentas e egquipamentos necessarios para a
execucdo dos servicos.

8.6 A contratagdo devera contemplar a disponibilizagdo por parte da Contratada dos profissionais
necessarios & completa realizacdo dos servicos e também os materiais, ferramentas e equipamentos
necessarios.

8.7 Os materiais a serem utilizados deverdo estar de acordo com as normas sanitérias e ambientais
vigentes e seguirem o Decreto n. 7.746/12, bem como a Instrugdo Normativan® 1, de 19 de janeiro de
2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Plangjamento, Orcamento
e Gestdo, sendo que sua utilizacéo se dara de acordo com as recomendacdes dos fabricantes.

8.8 Qualquer item, material ou parte de equipamento sb podera ser retirado do seu local de guarda, com
autorizacéo préviado IFRS Campus Vacaria.

8.9 Tarefas sazonais serdo controladas por meio de cronogramainformado a Contratada.

8.10 Sempre que houver dividas nos procedimentos de limpeza, conservagdo e higienizacdo, deverdo ser
consultados os manuais de boas préticas, disponibilizados pelo Governo Federal, e também funcionario
da CONTRATADA capacitado pararealizar estafungdo, adaptando as rotinas caso seja possivel e
necessario, sempre com autorizagdo do IFRS Campus Vacaria.

8.11 O servico de limpeza, asseio, conservacdo e higienizagdo serdo realizados de forma continua e as
demandas conforme plangjamento do IFRS Campus Vacaria.

8.12 Promover treinamentos peri6dicos em cumprimento aos requisitos legais estabel ecidos pelo
Ministério do Trabalho, atendendo as cargas horarias e as atividades desenvolvidas na | nstitui¢céo;

8.12.1 Manter os profissionais capacitados e atualizados de acordo com a hecessidade dos servigcos a
serem realizados, arcando com todo e qualquer custo do treinamento;

8.13 O enquadramento das categorias profissionais que seréo empregadas no servico, dentro da
Classificacdo Brasileira de Ocupactes (CBO), caso haja disponibilizacgo de m&o de obraem regime de
dedicagdo exclusiva, é o seguinte:

8.13.1 CBO 5143 — Funcéo — Faxineiro, limpador, auxiliar de servicos gerais, auxiliar de limpeza,
servente de limpeza e auxiliar de manutencdo predial.
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8.13.2 Descricao suméria dos servicos, conforme CBO:

8.13.2.1 Servente de Limpeza: (CBO n° 5143): Executam trabalhos de limpeza em geral em
edificios e outros locais, para manutencéo das condicbes de higiene e conservacdo do ambiente,
coletando o lixo.

8.14 O profissional selecionado pela CONTRATADA devera atender aos seguintes requisitos:
8.14.1 SERVENTE DE LIMPEZA :
a) ldade minima de 18 (dezoito) anos,
b) Escolaridade: nivel basico completo (fundamental |);

¢) Apresentar boa comunicacdo, boa desenvoltura, presteza e cortesia ho atendimento,
iniciativa e polidez;

d) Apresentar-se no local do servico pontualmente e devidamente uniformizado e
identificado.

8.15 O servico de limpeza devera ser prestado nos turnos da manh@, tarde e noite, compreendidos entre
6:30 e 22h, afim de executar adequadamente as rotinas e servicos de limpeza na &reatotal do Campus
Vacariado IFRS.

8.15.1 Jornada diéria de 8h48min, de segunda a sexta-feira, admitindo-se a flexibilizacdo da execugdo
da atividade ao longo do horario de expediente ou para atendimento de sabados letivos, sendo vedada a
realizacdo de horas extras ou pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados originariamente no
ato convocatorio.

8.15.2 Um (01) Reldgio Ponto Biométrico que atenda a especificacdo previstaem legislacdo (Portaria
MTE 1.510/2009 e demais aplicaveis) com software para emissao de relatérios. O equipamento devera
ser instalado em local a ser definido junto adirecdo da unidade do IFRS onde ocorrera a prestacéo
do servigo.

8.16 A carga horaria podera ser gjustada através de escala de revezamento entre a Contratante e a
Contratada de acordo com as necessidades da Contratante;

8.17 A carga horéria sera de 44 horas semanais por funcionario.

8.18 Em virtude das &reas totais de banheiro individual mente representarem apenas fracdo de um posto de
44 horas semanais, considerando o rendimento previsto nalN SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e
da necessidade do campus de ter o servico disponivel em todo o horério de atendimento, foi realizada
uma compensacao, passando proporcionalmente areas que seriam atendidas por postos que recebem 20%
de insalubridade, visando garantir condi¢des para que a empresa contratada possa suprir adequadamente
as rotinas de limpeza dos banheiros em todos os turnos.

8.19 Os funcionarios terceirizados deverdo gozar suas férias, obrigatoriamente, durante os periodos de
férias discentes e/ou reducéo do expediente administrativo, que ocorre normalmente entre dezembro e
fevereiro.

JUSTIFICATIVA PARA NAO INCIDENCIA DE CUSTOS PARA REPOSICAO DE FERIAS:

O Campus Vacariado Ingtituto Federal do Rio Grande do Sul publica anualmente portaria reduzindo o
horério de funcionamento durante os periodos de férias discentes. Neste periodo, compreendido entre
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Dezembro e Fevereiro, o expediente administrativo e a frequéncia de pessoas circulando pelas
dependéncias da instituicéo € reduzido consideravel mente. Pensando naldgica de eficiénciae
economicidade, a Planilha de Custos e Formag&o de Precos elaborada pela Administragdo ndo prevé que
0 pagamento de reposi¢ao de funcionério quando em gozo de férias. Isto posto, sabendo-se da regular
reducdo de alunos e servidores no periodo de recesso letivo, ndo haraz&o para que se inicie uma
contratacéo que preveja que a prestacdo de servigos ocorra de forma constante no decorrer do ano inteiro.

Assim, a supressdo dos custos de reposi ¢ao dos postos em férias da planilha de formagdo de precos
mostra-se uma saida €ficiente quanto ao uso dos recursos publicos, e adequada a necessidade desta
instituicéo.

Deveraficar estabelecido no Termo de Referéncia que os funcionarios terceirizados deveréo gozar suas
férias, obrigatoriamente, durante os periodos de férias discentes e/ou reducéo do expediente
administrativo, que ocorre normalmente entre dezembro e fevereiro.

9. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O quantitativo estimativo para o servico de limpeza estd de acordo com as planilhas de metragens,
internas e externas, bem como suas produtividades e frequéncias conforme IN 05/2017. O quadro de
areas a serem limpas com as respectivas frequéncias semanais de limpeza esta anexado a este ETP.

10. Estimativa do Valor da Contratacao

O preco referencia de aguisicdo serd estimado por Planilha de Custos e Formag&o de Pregos, baseado no
Anexo VII-D da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG no 05/2017. Tendo em vista as mudangas
introduzidas, a administracéo adotou os referenciais de produtividade divulgados no Caderno técnico de
limpeza de 2019 e previstos na Instrugéo normativa. Foram também ajustadas frequéncias de atividades
delimpeza de formaarefletir areal necessidade do Campus Vacaria— IFRS.

A planilha de custos e formac&o de precos elaborada pela Administracdo utilizou a Convencéo Coletiva
de Trabalho - (CCT) 2021/2021 do SIND DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERVACAO DO EST DOR
G S, CNPJ n. 87.078.325/0001-75; e SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
ASSEIO,CONSERV,SERV.TERCEIR.LI URBANA ,AMB.E AREAS VERDES CX SUL, CNPJ n.
92.863.935/0001-10, numero de registro no MTE: RS000078/2021, protocolada em 15/01/2021.

10.1 Composi¢ao dos custos de insumos diver sos:

Para compor o uniforme de uso pessoal para os colaboradores alocados |evantou-se
anecessidade de:
Calcade Brim operacional

Camiseta de Algodao

7 de 14



UASG 158744 Estudo Técnico Preliminar 1/2021

Blusa defrio / Moletom
Calcado fechado, impermedvel e antiderrapante
Bota de borracha cano médio

Bata de limpeza com bolso

Além do Uniforme, considera-se necessario:
EPIs

Luvade Latex com palma antiderrapante
Méscara descartavel para p6

Oculos de protecdo profissional

Protetor auricular

Materiais:

Alcool liquido 70°. Embalagem de 1 litro.

Alcool Gel 70°

Alvejante sanitario. Bombona de 5 litros.

Limpador multitiso (Veja)

Desinfetante liquido aromatizado. Bombonade 5 litros.
Detergente liquido neutro. Embalagem 500 ml.

Detergente multitiso a ser usado em pisos. Bombonade 5 litros.
Saponaceo liquido. Embalagem de 500 ml.

Esponja dupla face paralimpeza. Cores diversas.

Flanela para limpeza de algodéo. Cores diversas.

Pano de limpeza multiuso com agente bactericida. Bobina de 300 m. Cores diversas.
Saco alveado paralimpeza — tamanho 50cmx70cm liso.

Refil MOP Umido algodao compativel com o cabo.

Refil MOP seco algoddo compativel com o cabo.

Limpa vidros. Frasco de 500 ml.

Odorizador de ambiente. Frasco de 360 ml.

Sab&o liquido, padréo de qualidade OMO.
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Luva para procedimento ndo cirirgico, material latex, natural, integro e uniforme.Caracteristicas
adicionais: lubrificada com p6 bioabsorvivel, descartével, apresentacdo atoxica, tipo ambidestra.

Tamanhos diversos. Caixa 100 unidades.

Saco paralixo - 100 litros - Azul - pacote com 100 unidades
Saco paralixo -100 litros - Preto - pacote com 100 unidades
Saco paralixo —40 litros - Azul - pacote com 100 unidades

Saco paralixo —40 litros — Preto - pacote com 100 unidades
Saco paralixo - 20 litros— Azul - pacote com 100 unidades

Saco paralixo - 20 litros - Preto - pacote com 100 unidades

Papel higiénico Folha Simples, 100% Celulose Virgem, roldo com 300m x 10cm.Compativel com

dispenser.

Papel Toalha Folha Simples, 100% Celulose Virgem, Branco, Rolo, 200 M X 20 CM Compativel com

dispenser.
Sabonete liquido: Bombona com 5 litros.

Limpador Multiuso com Peroxido (Peroxi 10)

Equipamentos:
Escova para sanitério
Balde plastico 15 litros
Mangueira pléastica ¥ com 50m e adaptadores
Pa de recolhimento de lixo com cabo longo
Desentupidor de pia
Vassoura de nylon c/ cabo longo — 120 cm - unidade padréo de qualidade BETANIN
Vasculhador parateto / vassoura limpateto tipo girafa com cabo
Rodo de madeira com espuma 30 cm com cabo de madeira 120 cm
Rodo profissional 48 cm
Extensdo el étrica com cabo pp 3x2,5mm com 50 m de comprimento (com suporte)
Desentupidor tufdo de 15 m
Desentupidor grande para sanitario
Dispenser para papel toalha em bobina autocortante
Dispenser para sabonete liquido de parede

Dispenser para dcool gel de parede
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Filtro do bebedouro (diversos model os)

Escada em Aluminio com 8 degraus

Escada em Aluminio com 3 degraus

Kit limpeza de vidro

Lavador de alta pressdo profissional 2000Psi

Maguina de lavar —tanquinho

Carrinho de limpeza, com MOP completo (modelo referénciaNY KT03 — Bralimpia)
Reldgio ponto eletronico biométrico com software para tratamento de dados

Container de lixo com tampa e com rodas, capacidade de 1000 litros

10.2 Insumos Operacionais Administrativos:

Um (01) Reldgio Ponto Biométrico que atenda a especificacéo previstaem legislacdo (PortariaMTE
1.510/2009 e demais aplicaveis) com software para emissao de relatérios. O equipamento devera ser
instalado em local a ser definido junto a dire¢do da unidade do | FRS onde ocorrera a prestagdo do servico.

10.3 O valor médio para os insumos foi obtido através de pesquisa de precos realizada em conformidade
com a IN SEGESI/ME n° 73/2020 e suas alteragdes. Os orcamentos obtidos e 0 mapa comparativo de
precos seguem anexos a este documento.

11. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O objeto néo sera parcelado, pois conforme acorddo TCU no 1214/2013 “9.1.16 deve ser evitado o
parcelamento de servicos ndo especializados, a exemplo de limpeza, copeiragem, garcom, sendo objeto
de parcelamento 0s servicos em que reste comprovado que as empresas atuam ho mercado de forma
segmentada por especializacdo, a exemplo de manutencdo predial, ar condicionado, telefonia, servicos de
engenhariaem geral, dudio e video, informética.”

12. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

N&o ha necessidade de contratagbes/aquisi¢des correlatas.

13. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacdo ndo foi inserida no plangjamento devido ao esguecimento do lancamento desta
contratacdo, embora ja estivesse plangjada, devido ao vencimento de 60 meses do contrato
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origina de limpeza no campus. O contrato original atual foi assinado em julho/2016, renovado
até o prazo maximo de julho/2021. Com o fim do contrato, uma nova contratacdo faz-se
necessaria para a continuidade dos servigos de limpeza. Devido aisso, ainclusdo no PAC dar-se-
aforado prazo.

14. Resultados Pretendidos
A contratacdo pretendidatraz véarios beneficios ao 6rgéo, seja na preservacgao dos bens
moveis e iméveis, sgja quanto ao bem estar de servidores e colaboradores, além de que a

desinfeccdo ambiental e a higienizacdo de areas e objetos desempenham um papel vital na protecdo
das pessoas contra infecgdes de doencas como a COVID-19.

14.1 _Beneficios diretos da contratacdo:

* Ambientes higienizados, limpos e saudaveis;

* Manutencdo institucional das condicdes minimas de higiene, saneamento e salubridade
* ambientais;

* QOrganizacdo e conservagdo das instal acles,

* Contribuir para a salide e o bem-estar dos servidores, colaboradores e usuérios publicos.

14.2 Beneficios Indiretos:

* Preservacdo do patrimoénio da Contratante;

¢ Eliminag&o dos custos fixos de estocagem de materiais de consumo, de uso duradouro
(ferramentas) e permanente (mégquinas e equipamentos);

* Menor disponibilidade de efetivo, umavez que ser&o utilizados apenas agentes fiscalizadores em
detrimento dos elementos de execucéo;

* Menores riscos de ocorréncias de acidentes do trabalho envolvendo os efetivos da Unidade de
Pesquisa;

* N&o ha dispéndio de tempo com realizac&o de inventarios fisicos relacionados a contratagéo;

* Menores investimentos em capacitacao técnica dos servidores envolvidos com as atividades de
manutencao e conservacdo da limpeza;

* Eliminacdo de desperdicios com a aquisicao excessiva ou mal plangjada de materiais,

* Preservacdo do meio ambiente com a adoc&o de praticas responsaveis e sustentéveis.

Com isso, busca-se propiciar suporte adequado as atividades administrativas, de ensino, pesquisa e
extensdo necessarias, contribuindo assim para a qualidade do ensino, bem como para o enriquecimento da
formacdo dos alunos, e, consequentemente, para 0 desenvolvimento regional sustentével.
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15. Providencias a serem Adotadas

15.1 Cabera a area administrativa do IFRS Campus Vacaria informar os prédios os quais serdo alocados
os profissionais da empresa a ser contratada e transmitir por instrumentos proprios as orientacfes para a
realizagdo do servigo.

15.2 As comunicagdes entre o IFRS e a contratada se dardo por intermédio do preposto da empresa, e
serdo adotados mecanismos tais como oficios, circulares ou correio eletrdnico institucional, sendo
também admissivel a comunicagdo por outras ferramentas digitais. O preposto da contratada devera deter
amplos poderes para controlar frequéncia, pontualidade, sanar dividas e tratar de quaisquer assuntos
relacionados com a execucdo do Contrato, sem 6nus adicional parao IFRS.

15.3 Para uma boa comunicacdo entre os fiscais e 0 preposto, solicitamos que 0 mesmo devera sempre
avisar com antecedéncia a fiscalizac&o qual o dia e horario que estara no campus.

15.4 Espera-se que 0 preposto seja qualificado para desempenhar as seguintes tarefas.

¢ Comandar, coordenar e controlar a execuc&o dos servicos contratados;

* Acompanhar os trabalhos realizados pel os empregados da Contratada semanal mente
presencialmente ou mediante solicitacdo da contratada.

* Promover o controle da assiduidade e pontualidade dos empregados da Contratada;

* Cumprir e fazer cumprir, por parte dos empregados da Contratada, todas as determinacdes,
instruces e orientacBes emanadas das autoridades do IFRS, salvo se manifestamenteilegais ou
n&o previstas em contrato;

¢ Elaborar, acompanhar e controlar escalas de férias, evitando situagfes de prejuizo aos servigos
contratados;

* Reportar-se ao responsavel pela fiscalizagdo do contrato para dirimir quai squer

¢ duvidas arespeito da execucdo dos servigos,

* Relatar ao responsavel pelafiscalizacdo do contrato, pronta e imediatamente, toda e qual quer
irregularidade observada;

* Redlizar, além das atividades e tarefas que Ihe forem atribuidas, quaisquer outras que julgar
necessarias, pertinentes ou inerentes a boa prestacdo dos servi¢os contratados;

* Encaminhar ao responsavel pelafiscalizacdo do contrato todas as Notas

* Fiscaig/Faturas dos servicos prestados;

* Esclarecer quaisquer questfes relacionadas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados, sempre
gue solicitado;

* Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da Contratada respondendo, perante
0 IFRS, por todos os atos e fatos gerados ou provocados por eles.

16. Possiveis Impactos Ambientais

16.1 O servico de limpeza é enquadrado como atividade meio, assim, a contratada sera instruida sobre a
importancia das politicas de sustentabilidade, tanto nos aspectos que regulam ainteracdo do homem com
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a natureza em atividades cotidianas, visto que 0s recursos naturais sdo finitos, quanto na questdo social,
com atencdo especial aos direitos trabalhistas e a prote¢do aos direitos humanos, em consonancia com a
politica publica de contratagdes sustentavels.

16.1.1. Considerando os efeitos adversos ao meio ambiente, causados pelo setor industrial, as
escolhas dos materiais e da gestdo na producéo, podem melhorar o nivel de sustentabilidade no
momento da contratacio de empresas de servicos de limpeza.E preciso transparéncia nos processos de
fabricagdo industrial paraorientacdo do consumidor no momento da sua escolha de compra.

16.2. Nas contratacGes governamentais de bens, servigos e obras, deve ser dada prioridade para produtos
€ servicos que considerem critérios compativeis com padrdes sustentéveis devendo ser observada, a
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010; atendimento ao Decreto n° 4.131, de 14/02/2002,
gue dispde sobre medidas emergenciais de reducéo do consumo de energia elétrica; Decreto n° 7.746, de
05/06/2012, que regulamenta o artigo 3° da Lei n° 8.666/93, agregando como objetivo da Lei de
LicitagOes e Contratos, o desenvolvimento nacional sustentavel; Lei n° 6.938, de 31/08/1981, referente a
Politica Nacional do Meio Ambiente; Lei n° 9.605, de 12/02/1998, trata de Crimes Ambientais; Lei n°
10.295, de 17/10/2001, Lei da Eficiéncia Energética, que dispde sobre a Politica Nacional de
Conservacdo e Uso Racional da Energia; Lei n® 12.305, de 02/08/10, que dispde sobre a Politica Nacional
de Residuos Sdélidos, regulamentada pelo Decreto n° 7.404, de 23/12/2010 e demais atos normativos
sobre o tema.

16.3. A contratada devera observar as exigéncias legais de sustentabilidade ambiental na execucéo do
servico, essencialmente o seguinte: Racionalizacdo/economia no consumo de energia (especialmente
elétrica) e &gua; Usar produtos e processos com menor impacto ambiental, evitando produtos alergénicos
e irritantes para o consumidor e privilegiando a utilizacdo de produtos naturais e de equipamentos que
causem menor incdbmodo e sejam mais eficientes, entre outros, Controle e separacdo de residuos para
reciclagem; Treinamento/capacitacdo periddica dos empregados sobre boas praticas de reducdo de
desperdicio/pol ui¢ao;

16.4. Em relacdo as condicoes de trabalho da méo de obra da Contratada, devem ser atendidas as normas
regulamentadoras expedidas pela Secretaria de Trabalho, do Ministério da Economia, quanto a Seguranca
e Medicinado Trabal ho.

16.4.1. A contratada devera observar a legislagéo trabalhista relativa a jornada de trabalho, as
normas col etivas da categoria profissional e as normas internas de seguranca e salide do trabal ho.

16.4.2. E obrigacdo da Contratada, treinar e capacitar periodicamente seus empregados no
atendimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, bem como prevencédo de
incéndio, préticas de reducdo do consumo de agua, energia e reducdo da geracdo de residuos, para
implementacao das licbes aprendidas durante a prestacdo dos servigos.

17. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.

17.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de plangjamento declara VIAVEL esta contratagdo com base neste Estudo Técnico
Preliminar, consoante o inciso XII1, art 7° da IN 40 de 22 de maio de 2020, da SEGES/ME.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

ANEXO Il
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

As Planilhas de Custos e Formacao de Pregos dos itens 1 e 2 seguem
anexo ao Edital em arquivo editavel para o preenchimento e conferéncia dos licitantes.



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

ANEXO Il

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO N°
........ /2021, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO
GRANDE DO SUL, E A EMPRESA

A Uniao por intermédio do Campus do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia
do Rio Grande do Sul, com sede NO(8) ....ccccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiie e , ha cidade de
...................................... /Estado ..., inscrito(@) no CNPJ sob o n° ................................, neste ato
representado(a) pelo(a) ........cccccoeeeeeen. (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... ,de ... de
..................... de 20..., publicadano DOUde .....de ...............de ..........., portador da matricula funcional
0 RN , doravante denominada CONTRATANTE, e 0(a) coocooiiiiiiiiiiiiiiinee
inscrito(@) no CNPJ/MF sob o n® ... , sediado(a) Na .....coccceiiiiiii , em
............................. doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
..................... , portador(a) da Carteira de Identidade n® ................., expedida pela (0) .................., e CPF
0 , tendo em vista o que consta no Processon® ............cccccceeeene, e em observancia

as disposi¢oes da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do
Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugao Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio
de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n°® 19/2021, mediante
as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos continuados de limpeza e
conservagao_com disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicagéo exclusiva, que serdo
prestados nas condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preambulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

1.3. Objeto da contratacéo:

Camara Nacional de Modelos de Licitagéo e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unidao
Termo de Contrato - Modelo para Pregéo Eletronico: Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagdo: Julho/2020



Item

Caédigo
do
catalogo
de
servigos
(catser)

Classifica
cao
brasileira
de
ocupagoe
s (CBO)

Descrigao do item
(especificagao)

Unidade
de
medida

Valor Maximo
admitido para
Contratagcao
(Mensal) R$

Valor Maximo
admitido para
Contratagao
(Anual) R$

01

25194

5143

Servigos Terceirizados de
Limpeza, Asseio e Conservagao,
a serem executados no Campus
Farroupilha-IFRS.

Com fornecimento de materiais,
equipamentos e insumos
necessarios, em regime de
empreitada por prego global, com
dedicacdo exclusiva de méao de
obra.

Jornada de 44/sem de segunda a
sexta-feira para as AREAS
COMUNS e BANHEIROS.

Produtividades fixas e metragens
informadas no Termo de
Referéncia e documentos anexos.
Unidade: valor mensal do servigo.

12

02

25194

5143

Servigos Terceirizados de
Limpeza, Asseio e Conservagao,
a serem executados no Campus
Vacaria-IFRS.

Com fornecimento de materiais,
equipamentos e insumos
necessarios, em regime de
empreitada por prego global, com
dedicacado exclusiva de méao de
obra.

Jornada de 44/sem de segunda a
sexta-feira para as AREAS
COMUNS e BANHEIROS.

Produtividades fixas e metragens
informadas no Termo de
Referéncia e documentos anexos.
Unidade: valor mensal do servigo.

12

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Edital, com inicio na data de
........... [eccccii........e encerramentoem ...........[........./[.........., podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade
competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando,
em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

Total Global
— Preco
Médio:

R$

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacdes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagcao do servico;
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2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Administragao;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condig¢des iniciais de habilitagao.
2.2. ACONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.3. A prorrogacgéao de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1. O valor mensal da contratacdo € de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (on)-

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
prépria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2021 na classificagcao abaixo:

Gestao/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PI:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrao a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigbes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual (reajuste
em sentido estrito e/ou repactuagéo) sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste
Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. Sera exigida a prestacéo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

8.1. O modelo de execucao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagdo pela
CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

Anexo Il - Minuta de Contrato
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9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sancgdes relacionadas a execug¢ao do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracéo, nas situagdes previstas nos incisos |
a Xll e XVIl do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art.
80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisado contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagao
da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como
a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagbes e multas.

11.5. O nédo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisado do contrato
por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 8°,
inciso 1V, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados
serao realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do
contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigagbes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da
legislacdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

11.8. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagcdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugao
dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

Anexo Il - Minuta de Contrato
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11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragao, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacgéo
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES E PERMISSOES

12.1.E vedado & CONTRATADA interromper a execugdo dos servicos sob alegagédo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operagao financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugcdo Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.2.1. A cesséo de crédito, a ser feita mediante celebracédo de termo aditivo, dependera
de comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da
certificagdo de que a cessionaria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o
Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de
maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratada) pela execucdo do objeto contratual, com o desconto de eventuais
multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo da utilizagdo de
institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN
SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

15.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da Secdo Judiciaria de Caxias do Sul da Justica Federal para dirimir os litigios
que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 55, §2°, da Lei n°® 8.666/93.

Anexo Il - Minuta de Contrato
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)

vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas

testemunhas.
........................................... s ereennens € nn. dE 2021
Representante legal da CONTRATANTE
Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1-
2-

Anexo Il - Minuta de Contrato
Processo n.° 23364.000079/2021-79 — Pregéao Eletronico 19/2021
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AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificagdo do licitante),

inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgéao ou Entidade

promotora da licitagado), para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da
Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados
a qualquer tempo na execugao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e
demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucgao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, e
aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituigdo bancaria oficial, cuja
movimentagdo dependera de autorizagdo prévia da(o) (Nome do Orgdo ou Entidade promotora da
licitagdo), que também tera permanente autoriza¢ao para acessar e conhecer os respectivos saldos e
extratos, independentemente de qualquer intervencéao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a
CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)

Anexo Il - Minuta de Contrato
Processo n.° 23364.000079/2021-79 — Pregao Eletrénico 19/2021
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

ANEXO IV
MODELO DECLARAGAO DE EFETIVO CONHECIMENTO

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
ENDERECO COMPLETO DA EMPRESA
TELEFONE E E-MAIL PARA CONTATO

DECLARAGAO DE EFETIVO CONHECIMENTO

Ao IFRS - Campus Farroupilha
Pregéo Eletrénico n° 19/2021 — UASG 158141

O Sr.(a) ...(nome do representante legal da empresa)..., portador(a) da Carteira
de Identidade n°® ................. , expedida pela (0) .................. ,eCPFN® . ,
neste ato representando a empresa ...(razao social da empresa)..., inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o0 n® ..., , sediado(a) na ...(endereco completo da
cidade)..., visando concorrer no Pregao n° 19/2021 do IFRS-Campus Farroupilha,
DECLARA ter pleno conhecimento das informagdes constantes do respectivo
instrumento convocatério e seus anexos, tendo optado por nao realizar a vistoria
prévia ao local de prestacdo dos servigos objeto da contratacdo, ciente de que, em
razdo disso, ndo lhe sera permitido atribuir qualquer futura alegagao de obice,
dificuldade ou custo nao previsto para a execugcdo do contrato, assumindo-se,
portanto, conhecedor das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza dos

trabalhos e total responsavel por fatos decorrentes dessa opcéo.

NOME E CARIMBO DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA

Anexo IV — Modelo de Declaragao de Efetivo Conhecimento
Processo n.° 23364.000079/2021-88 — Pregéao Eletronico 19/2021
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Farroupilha

ANEXO V

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

LOGOTIPO DA
EMPRESA

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
ENDEREGCO COMPLETO DA EMPRESA
TELEFONE E E-MAIL PARA CONTATO

PROPOSTA COMERCIAL

Ao IFRS - Campus Farroupilha
Pregéo Eletrénico n° 19/2021 — UASG 158141

A empresa ...(razao social da empresa)..., inscrito(a) no CNPJ/MF sobon® ............cccvvvvinnns
sediado(a) na ...(endereco completo da cidade)..., visando concorrer no Pregao Eletrénico n° 19/2021

do IFRS-Campus Farroupilha, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ..
, expedida pela (0) .................. , €

da empresa)..., portador(a) da Carteira de Identidade n° .................

.(nome do representante legal

CPF N e , tendo pleno conhecimento das informagdes constantes do respectivo
instrumento convocatorio e seus anexos, vem, por meio desta, apresentar proposta de precos para

o item / os itens conforme quadro abaixo:

ITEM QTD.

(ESPECIFICAGCAO) VENDA

DESCRIGAO DO ITEM' | UN. DE PRECO TOTAL POR
UNITARIO ITEM

Servicos  Terceirizados  de
Limpeza, Asseio e
Conservacgéo, a serem
executados no Campus
Farroupilha-IFRS. R
1 Com fornecimento de materiais,| ME€S 12
equipamentos e insumos
necessarios, com dedicagdo
exclusiva de mao de obra.

R$ R$

Servicos  Terceirizados  de
Limpeza, Asseio e
Conservacgéo, a serem
executados no Campus
2 Vacaria-IFRS.

Com fornecimento de materiais,
equipamentos e insumos
necessarios, com dedicagdo
exclusiva de mao de obra.

R$ R$

Total Global -: R$

Outrossim, declaramos que:

¢ Ovalor mensal é de R$ (__), eovalorglobal para o periodo de 12 (doze) meses

é de R$ ( )-

Anexo V — Modelo de Proposta Comercial

Processo n.° 23364.000079/2021-88 — Pregéao Eletronico 19/2021

Pagina 1 de 2




e Aceitamos todas as condi¢cdes impostas pelo Edital e seus anexos;

e Os servicos serdao executados com a qualidade, prazo e condi¢des fixadas no Termo de
Referéncia;

e Nos valores unitarios desta proposta estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugéo do servigo, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo e a perfeita execugcédo do
servico;

e Esta proposta é Exequivel e possuimos plena capacidade de executar o contrato nos valores
acima mencionados, ainda que os mesmos possam, eventualmente, se apresentar abaixo dos limites
minimos estabelecidos pela Portaria do MP.

e Temos pleno conhecimento da legislagcao de regéncia desta licitagdo e que os componentes
serdo fornecidos de acordo com as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, o que conhecemos e
aceitamos em todos os seus termos, inclusive quanto ao pagamento e outros.

e Concordamos em manter a validade desta proposta por um periodo de 60 (sessenta) dias;
e

e Estamos cientes de que, até que o Termo de Contrato seja assinado, esta Proposta
constituira um compromisso de nossa parte, observadas as condi¢des do instrumento convocatdrio
(edital do PE n° 19/2021).

e Dados Bancarios da Empresa:

N° Banco: N° da Agéncia: Conta:

Contatos poderao ser efetuados através de:

Telefone: (DDD) - E-mail:

Cidade/UF, dia de més de 2021.

NOME E CARIMBO DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA
RAZAO SOCIAL E CARIMBO DA EMPRESA




MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

ANEXO VI

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar
Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10? Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo
Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo
Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional
da Unido - 12 Regiao, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Uniao, Dr. Mario Luiz
Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagéao juridica de trabalho cuja prestagao laboral nao eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagdo e mediante contraprestacéo
pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidagao das Leis do Trabalho ou por estatuto
proprio, quando se tratar de relagdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragao
Publica;

CONSIDERANDO que a legislagéao consolidada em seu ARTIGO 9°, comina de nulidade absoluta
todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971,
ARTIGO 4°, "(...) sao sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza
civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a nao associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma
estatutaria, (ARTIGO 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locagcao de mao-de-obra
terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo ARTIGO 3° da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam
servicos de natureza subordinada @ UNIAO embora laborem em situagdo fatica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de
qualquer protecao juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do
trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a segurangca e higidez do trabalho
subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores
sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, lll e IV da Constituigcdo Federal);



IFRS — Campus Farroupilha
Fl. n® Rubrica

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a
administragdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a presenga dos requisitos do ARTIGO 3°,
da CLT na atividade de intermediacdo de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promocao das Cooperativas aprovada na 902
sessdo, da OIT — Organizagao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os
Estados devem implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas para, ou direcionadas a, o0 ndo cumprimento
das Leis do trabalho ou usadas para estabelecer relagdo de emprego disfarcado, e combater
pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a Lei trabalhista
seja aplicada em todas as empresas."

RESOLVEM:

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagéo perante
a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de
mao-de-obra, para a prestagao de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor,
por sua propria natureza, demandar execugao em estado de subordinagao, quer em relacdo ao
tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao
desenvolvimento e a prestacéo dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servigcos de limpeza;
b) — Servigos de conservagao;
c) — Servigos de seguranga, de vigilancia e de portaria;
d) — Servigos de recepgao;
e) — Servigos de copeiragem;
f)— Servigos de reprografia;
g) — Servigos de telefonia;
h) — Servigos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;
i)— Servigos de secretariado e secretariado executivo;
j)— Servigos de auxiliar de escritorio;
k) — Servigos de auxiliar administrativo;
I) — Servigos de office boy (continuo);
m) — Servigos de digitagao;
n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagbes publicas;
0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio 6rgao licitante;
p) — Servigos de ascensorista;
Anexo VI - Termo de Conciliagéo Judicial

Processo n.° 23364.000079/2021-88 — Pregéao Eletronico 19/2021
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q) — Servicos de enfermagem; e

r)— Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula nao autoriza outras formas de terceirizagao sem
previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagao e acordos
prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagao cuja atividade
precipua seja a mera intermediacao individual de trabalhadores de uma ou varias profissbes
(inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer
meio de produgao, e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva),
pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo, a fim
de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se os mesmos
podem ser prestados por empresas prestadoras de servicos (trabalhadores subordinados),
cooperativas de trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os
servicos licitados nao estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira e
sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagao
as cooperativas, seja em relagdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de
habilitagcéo, listagem contendo 0 nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente
os servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediagao de mao-de-obra) de trabalhadores a érgaos publicos por cooperativas de qualquer
natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados
pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mengao ao presente termo de conciliagdo e sua
homologagao, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais,
COMO anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacao de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora
do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de servigos para as
quais se objetiva a contratagéo, constituindo-se esse requisito, condigdo obrigatoria a assinatura do
respectivo contrato.

DAS SANGOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$
1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢des estabelecidas
no presente Termo de Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador
(FAT).
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Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o contrato de
prestacdo de servigos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por qualquer contratagao irregular, respondendo pela multa prevista no caput,

sem prejuizo das demais cominacdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a
UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o
Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relagdo as autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os érgaos integrantes da administragao
publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliagdo, sendo que em relagdo as
empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao
Departamento de Coordenacdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao, ou 6rgao equivalente, para que discipline a matéria no ambito
de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologagao do Juizo
da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerarao seus efeitos juridicos a partir da data de
sua homologacéo judicial.

Paragrafo unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo seréo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliagao extingue o processo com exame do mérito apenas em
relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em
cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo unico, e 876,
caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regiao Procurador do Trabalho

Anexo VI - Termo de Conciliagao Judicial
Processo n.° 23364.000079/2021-88 — Pregéao Eletronico 19/2021
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MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO

Sub-Procuradora-Regional da Unido—1? Regido Advogado da Uniéao
Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO

Presidente da Associagao Nacional dos Magistrados

da Justiga do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associagao dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS

Presidente da Associagao Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa
, inscrita no CNPJ (MF) no
, inscricdo estadual no , estabelecida em

, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e

a Administracéo Publica:

Nome do Orgao/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Valor Total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacgao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o enderego
completo dos érgaos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS “D1”
E “D2” DA ALINEA “D” DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DESTA INSTRUCAO
NORMATIVA.
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a) A Declaracdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante ndo € superior ao Patrimdnio Liquido da licitante.

Férmula de calculo:

Valor do Patrimdnio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observacéo:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado®.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio
(DRE) e a declaragao apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em
relacéo a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Foérmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta

Anexo VIl — Modelo de Declaragédo de Contratos Firmados
Processo n.° 23364.000079/2021-88 — Pregéao Eletronico 19/2021
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