PLANEJAMENTO ESTRATEGICO GESTAO DE RISCOS
VALOR
A ~ - (Quando AMEAGA A IMPACTO DA RESPOSTA AO |TRATAMENTO DO
AREA SIGPP ACOES OBJ. ESTRATEGICO PDI F— EXECUGAO (TEXTO) AMEACA PROBABILIDADE RISCO RISCO (TEXTO)
estimativa)

. o Infjlspomblhdade de_ 2 MENOR - Atraso
Ampliar a oferta de cursos técnicos subsequentes ao equipe para elaboragéo operacional ou . Planeiar para o
ensino médio, concomitantes ao ensino médio, PROEJA e R1 (Resultados Institucionais) - do PPC e/ou ministrar 2 Ueno aumento 3 PROVAVEL TOLERADO r(’)xir#m Sno letivo
FIC (fotovoltaica) aulas. Falta de espaco peq p .

fisico do custo
Investir em incentivos para a permanéncia dos alunos, com ZWIENOIR = Aifzs
projetos que possam ser aprofundados e continuados em R1 (Resultados Institucionais) - Indlspon|b|'l|dade i CPREEEIE] e IZDRP(OD\L/JE\?EL TOLERADO Plé’zn_epr paral o
cursos de outros niveis equipe. pequeno aumento préximo ano letivo.
. do custo
2 MENOR - Atraso
E’romover maior !nterd|SC|pI|nar|dade entre as diferentes R2 (Resultados Institucionais) R Indlspon|b|'l|dade da operacional ou 2 POUCO MITIGADO Cobr’alnga continua
areas do conhecimento equipe. pequeno aumento PROVAVEL e analise.
do custo
Promover interagdes dialdgicas entre professor e aluno em " e 4 SERIO - Grande q
sala de aula, buscando a formagéo de cidadéos cada vez R3 (Resultados Institucionais) - Indlspon|b|'l|dade i impacto no z POU'CO TRATADO Cobr'a'nga CoiiE

- . = ¥ equipe. PROVAVEL e analise.

mais comprometidos com a transformagao da sociedade . processo
3 MODERADO -
. - Preservagéo das .
Realizar debates sobre temas cotidianos da vida estudantil. ~ R3 (Resultados Institucionais) - lnd'SpZmE'i“iade da fungdes mais égg\l;/g\/oEL TRATADO ecg?]:}i?ea continua
ENSINO quipe. importantes do :
processo
3 MODERADO -

. ~ . T Preservagao das o
Estimular agdes que envolvam os alunos em torno do R3 (Resultados Institucionais) _ Indlsponlbl_lldade da fungdes mais 2 POUCO TRATADO Cobr?_nga continua
esporte. equipe. importantes do PROVAVEL e analise.

processo
Desenvolver projetos que visem a reflexdo sobre os direitos . - 4 SERIO - Grande .
e deveres dos cidadaos, estimulando o desenvolvimento de  R3 (Resultados Institucionais) - lnd'Sp(;n'ﬁ'i“iade da impacto no I%Rpg\l;l/S\?EL TRATADO gzir:}ins%a continua
um senso de responsabilidade, de ética e cidadania. quipe. processo .
Disseminar a cultura do empreendedorismo na
comunidade, através de cursos FIC, cursos de curta . P 3 MODER~ADO -
duracéo, como forma de atuagéao visando o Indlisgranléiliaet dk FESERERED (s A Cobranga continua

i . o = R4 (Resultados Institucionais) - equipe. Prioridade para fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO o

desenvolvimento social, econémico, geragdo de emprego e e — T i e analise.
renda, despertando na sociedade um comportamento 9 : rgcesso
empreendedor. p

3 MODERADO -

. . - L s . - Preservagao das .
Realizar féruns, seminarios de conscientizagéo e de Indisponibilidade da - - 2 POUCO Cobranga continua
inovagao, abordando a sustentatibilidade ambiental B (Pl B equipe. fun(;oes mais PROVAVEL TRATADO e andlise.

importantes do
processo
- o L ) - 4 SERIO - Grande ]
ENSINO / DI (Ij)esenvolver acdes que promovam a permanéncia e o éxito P5 (Processos) _ Indlspon|b|'l|dade de impacto no 2 POUCO TRATADO Cobr’apga continua
os alunos equipe. processo PROVAVEL e analise.
Alinhar os projetos desenvolvidos as demandas regionais, Dificuldade de didlogo 2 MEN.OR - Atraso .
. . N L ) operacional ou 2 POUCO Cobranga continua
fazendo com que a pesquisa e o ensino correspondam as R2 (Resultados Institucionais) - com a comunidade pequeno aumento PROVAVEL MITIGADO e andlise
INDISSOCIA necessidades evidenciadas pela extensdo. externa. do custo
BILIDADE Desenvolver projetos multidisciplinares entre alunos de ZIMENOIR = Aiirzge
diferentes cursos e disciplinas, integrando-os a comunidade R2 (Resultados Institucionais) - Indlspon|b|'l|dade i epsEEeiE ey t ﬁ’lsg\L/JACVOEL MITIGADO Cobr'al'nga CoiiE
ey equipe. pequeno aumento e analise.
do custo
Realizar pesquisa de demanda ampla, em edic&o bienal,
como forma de conhecer os desejos da comunidade em 4 SERIO - Grande
relagdo a novos cursos, além de poder identificar se os P2 (Processos) R Indisponibilidade de impacto no 2 POUCO TOLERADO Atrasar a
cursos que ja sao oferecidos permanecem com demanda equipe. prc’;cesso PROVAVEL realizagéo.

latente, permitindo que se faga um acompanhamento dos
cursos que sao ofertados




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO GESTAO DE RISCOS
VALOR
A ~ - (Quando AMEAGA A IMPACTO DA RESPOSTA AO [TRATAMENTO DO
AREA SIGPP ACOES OBJ. ESTRATEGICO PDI F— EXECUGCAO (TEXTO) AMEACA PROBABILIDADE RISCO RISCO (TEXTO)
estimativa)
Considerar os APLs regionais e as potencialidades e P2 (Processos) ~ cor?tljfﬁgfae'::)ecg?n a iA:nSESIé)n;Grande 2 POUCO TRATADO Cobranga continua
vocagdes do Campus ao propor a criagdo de cursos comunidage oy aaion prgcesso PROVAVEL e andlise.
) ) = . 3 MODERADO -
Criar uma intersecgao entre o que é de fato demanda local Dificuldade na Preservacio das
e quais s&o as vocagdes e potencialidades do Campus, P2 (Processos) R comunicacio coma  funcaes r(r;mais 2 POUCO TRATADO Cobranga continua
priorizando a verticalizagéo e otimizando espaco fisico, comunidage externa.  im %nantes do PROVAVEL e andlise.
carga horaria docente e vagas de técnicos-administrativos : prgcesso
3 MODERADO -
Realizar estudos que apontem as areas que serdao . - Preservagao das .
tendéncias futuras e propor cursos que possam atender P2 (Processos) - lnd's‘)?'zli“(lade i fungdes mais élsg\L/JE\/OEL TRATADO S:tr)l:insgea S
essa demanda/nicho quipe. importantes do :
processo
3 MODERADO -
Buscar a adequagao dos cursos a demanda social da . - Preservagao das .
DI/ ENSINO regidéo e ao percentual em relagado a lei de criagéo dos P2 (Processos) - Indlspc;mtl);ilui}ade da fungdes mais ggg\L/JACVOEL TRATADO SZ?]':}PS? continua
Institutos Federais (Termo de Acordo de Metas) quipe. importantes do .
processo
Fortalecer o Projeto Banco de Talentos e firmar convénios Dificuldade de dialogo I?’rlzlsoelr)viRéAc?c%-s
com empresas da regido, visando atender necessidades Lo ) 9 ervagac 2 POUCO Cobranga continua
o . o R2 (Resultados Institucionais) - com a comunidade fungdes mais A MITIGADO o
especificas do setor produtivo e buscando estagios e e o i e PROVAVEL e analise.
colocagéo de egressos no mercado de trabalho. : prgcesso
Indisponibilidade da ?F”r’\e/g,'[;/?zgg)(%-s
S;ﬁ?;gsr a oferta de cursos FIC a respeito de assuntos R4 (Resultados Institucionais) - qug’féigpﬁ;ﬁe;m fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO Sg&:‘lins%a continua
. importantes do .
demanda.
processo
Promover a aproximagéo da Institui¢do junto a comunidade e ” -

) X TR Dificuldade de didlogo 4 SERIO - Grande .
através de parcerias com empresas e outras instituicdes, P . . 2 POUCO Cobranga continua
afim de estreitar lagos e aproximar o Campus da R (Resmiizdies (s iretnETs) ° com aet):(?g::gldade 'Tgf:;gono PROVAVEL TRATADS e analise.
comunidade externa. : P

3 MODERADO -

. ~ = . - Preservagéo das .
Realizar agdes para fomentar a oferta de Prestagéo by R Indisponibilidade da ~ . A Cobranga continua
Institucional de Servigos (PIS) junto a comunidade. R4 (Resultados Institucionais) equipe. {;np?::nrtzaslséo 3 PROVAVEL TRATADO e analise.

processo
3 MODERADO -
Estabelecer convénios/parcerias com empresas que TR e 6l Preservagao das i S Gl
aportem recursos em troca de prestagdo de servigos P1 (Processos) 5 P i fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO 3 anélis%
técnicos utilizando a infraestrutura do Campus SEIES importantes do .
EXTENSAO processo
. ) A ) - 4 SERIO - Grande ]
Apresent.ar a comunidade externa o portfélio institucional R4 (Resultados Institucionais) R Indlspombl'hdade de impacto no 2 POUCO TRATADO Cobr’aln(;a continua
dos servigos que podem ser ofertados pelo Campus . equipe. DrOCESSO PROVAVEL e analise.
3 MODERADO -
Capacitar os servidores e discentes na elaboracéo de BT ——— Preservacao das i Alocacio de
acoes de extensao (projetos, prestagéo institucional de PC1 (Pessoas e Conhecimento) ablico fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO recursgos humanos
servigos, estagio ndo obrigatério) p : importantes do :
processo
Melhorar os fluxos dos servigos prestados pela Extenséo, gr'\élsoe?viiggdoa-s
tornando-os mais claros e objetivos, assim como dar P1 (Processos) Indisponibilidade da funcoes mais 3 PROVAVEL TRATADO Alocagao de

publicidade aos mesmos no site e através de e-mail
institucional.

equipe

importantes do
processo

recursos humanos.




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO GESTAO DE RISCOS
VALOR
A ~ - (Quando AMEAGA A IMPACTO DA RESPOSTA AO |TRATAMENTO DO
AREA SIGPP ACOES OBJ. ESTRATEGICO PDI F— EXECUGCAO (TEXTO) AMEACA PROBABILIDADE RISCO RISCO (TEXTO)
estimativa)
3 MODERADO -
. X Preservagao das -
Reallgar o0 acompanhamento de Egressos dos cursos R5 (Resultados Institucionais) Falta de ]ntgresse do fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO Alocagdo de
através de eventos, cursos, pesquisas. publico. importantes do recursos humanos.
processo
Institucionalizar o evento "Portas Abertas”, visando atrair o Indisponibilidade da gr'\élge?vizéAoDc%-s
pablico potencial para perto do campus, propiciando R2 (Resultados Institucionais) . equipe. Faltade ¢\ \osomais 3 PROVAVEL TRATADO Alocagdo de
participagdo do mesmo em atividades promovidas pelo recursos humanos na importantes do recursos humanos.
Campus (PEnsE, Meninas na Ciéncia). comunicagao. prgcesso
EXTE;‘JSAO Dar ampla publicidade aos projetos e as agdes de extensdo r'::rlrt;r?gsre:gésszz 4 SERIO - Grande i Alocacio de
realizadas, permitindo associagdes e contribuigcbes as R2 (Resultados Institucionais) - e impacto no 3 PROVAVEL TRATADO N
COMUNICA " 5 restrito as midias recursos humanos.
= propostas, otimizando assim os resultados. N processo
CAO convencionais.
Dificuldade de didlogo 3 MODERADO -
Intensificar a participagao/presenca dos IFRS/Campus nos com a comunidade Presen/a(;ég das ‘ Alocagéo de
LN - R2 (Resultados Institucionais) - externa. Falta de fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO
eventos e espagos municipais e regionais. recursos humanos na  importantes do recursos humanos.
comunicagao. processo
Incentivar uma maior aproximagao do Campus com a 3 MODERADO -
sociedade civil organizada e arranjos produtivos locais, Preservagdo das
através de seminarios, oficinas e outras formas de P Indisponibilidade da 5 - A Cobranga continua
discussdes tematicas, onde o IFRS seja um ente integrador R (Resitites i) ° equipe. ier:'nn?:asnT;IZo JIFROVAVIEL URATADO e analise.
EXTENSAO de conhecimento, contatos e solugdes cientificas e rgcesso
/DI tecnologicas. P
Aproximar a coordenagdo de extensao do poder publico e - L -

. . Dificuldade de didlogo 4 SERIO - Grande .
empresas, para compreender aquilo que a sociedade R B ) . A Cobranga continua
necessita , assim, desenvolver projetos que possam R4 (Resultados Institucionais) com aez):(?g:::dade m:gs;:;c;ono 3 PROVAVEL TRATADO e analise.
atender tais necessidades. ’ P
Estreitar lagos com a comunidade externa através de agdes . - 3 MODERADO -
de extensao (projetos), bem como através de contatos a lz?'ngrg;'ggaizgze Preservagéo das i O GErlE
realizados institucionalmente pelo setor responsavel P1 (Processos) - gorﬁlunica p— fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO 3 anélis%
(ligacdes, visitas a empresas, visitas da comunidade ao comunidage i importantes do .
campus, ...) *  processo

Indisponibilidade da 5 MODERADO -

. . : o Preservagao das .
Buscar empresas que possam aplicar o que se realiza na P1 (Processos) R equipe e dificuldade de funcoes mais 3 PROVAVEL TRATADO Cobranga continua
pesquisa e se ensina para os estudantes conciliar oferta e importantes do e andlise.

EXTENSAO demanda. processo
| PESQUISA Criar oportunidades para que os alunos possam 3 MODERADO -
desenvolver projetos de melhoria de processos e Dificuldade de conciliar Preservagao das i e Cias
rentabilidade dentro das industrias da regiéo, propondo que P1 (Processos) - com 0s prazos e fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO A anélis?a
em troca disso a industria favorecida aporte recursos para objetivos da industria.  importantes do :
o IFRS (maquinas e equipamentos) processo
Incrementar o nimero e a qualidade de projetos de Indisponibilidade da 4 SERIO - Grande A Cobranga continua
. . P1 (Processos) - equipe. Falta de impacto no 3 PROVAVEL TRATADO P
pesquisa realizadas no Campus. ) . e analise.
recursos financeiros.  processo
3 MODERADO -
Estimular o desenvolvimento de projetos de pesquisa em Indisponibilidade da Preservagao das .
tecnologias a serem utilizadas na instituicdo e que teriam O3 (Orgamento) equipe. Falta de fungdes mais ﬁ’lsg\L/JACVOEL TRATADO eCc;t:::”nsgea EoiiE
potencial para reduzir os custos de manutengao. recursos financeiros.  importantes do :
processo
3 MODERADO -
PESQUISA Articular a integragdo entre pesquisadores do Campus para Indisponibilidade de Preservagéo das 2 POUCO Cobranca continua
a construgdo de projetos de pesquisa e inovagado para 02 (Orgamento) pequipes fungdes mais PROVAVEL TRATADO e anélis?e

busca de fomento em editais externos ao IFRS.

importantes do
processo




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO GESTAO DE RISCOS
VALOR
A ~ - (Quando AMEAGA A IMPACTO DA RESPOSTA AO [TRATAMENTO DO
AREA SIGPP ACOES OBJ. ESTRATEGICO PDI F— EXECUGCAO (TEXTO) AMEACA PROBABILIDADE RISCO RISCO (TEXTO)
estimativa)
3 MODERADO -
Promover a qualificagdo dos grupos de pesquisa liderados B G [EEGEnE Preservagéo das i e T
por pesquisadores do campus como forma de aumentar o P3 (Processos) - ; fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO ang
: ~ P humanos e financeiros. . e andlise.
impacto de suas produgdes cientificas. importantes do
processo
3 MODERADO -
Estabelecer politicas de eficientizagdo energética, consumo Preservacéo das .
de agua e geragao de residuos, buscando financiamento P3 (Processos) - Falta de recursos fungdes mais 2POUCO TRATADO Cobr’alng:a continua
. . humanos e financeiros. . PROVAVEL e andlise.
de projetos nessas areas importantes do
processo
3 MODERADO -
Prospectar projetos para a geragéo prépria da energia Preservacéo das i .
elétrica consumida no Campus, trazendo consideravel P3 (Processos) - Felizete recursos fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO Cobr’a'nga G
= 2 humanos e financeiros. . e analise.
reducéo de custos a médio e longo prazo importantes do
processo
3 MODERADO -
Realizar campanhas de conscientizagdo ambiental para Preservacéo das .
fazer com que os residuos gerados sejam devidamente P3 (Processos) - Falta de recursos fungdes mais 2POUCO TRATADO Cobr’aln(;a continua
. humanos. . PROVAVEL e analise.
separados e destinados de forma correta importantes do
processo
3 MODERADO -
Falta de recursos Preservagéq iz < Cobranga continua
Buscar a implantagéo de novas fontes de energia P3 (Processos) - ; fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO o
humanos e financeiros. importantes do e analise.
processo
3 MODERADO -
Falta de recursos Presen/a(;ég das A Cobranga continua
Buscar o melhor aproveitamento da agua da chuva P3 (Processos) - - N fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO o
humanos e financeiros. importantes do e analise.
processo
3 MODERADO -
A . Preservagao das .
'I:rocar as lampadas incandescentes e fluorescentes por P3 (Processos) _ Falta de recursos fungdes mais 2 POUCO TRATADO Cobrg_nga continua
lampadas de LED humanos e financeiros. importantes do PROVAVEL e analise.
processo
3 MODERADO -
Instalar sensores de presenca para o desligamento Falta de recursos Preservagéo das . Cobranca continua
automatico das lampadas quando ndo houver ninguém no P3 (Processos) - humanos e financeiros fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO e anélis?a
local * importantes do .
processo
3 MODERADO -
Promover a reciclagem, reutilizagéo e o manejo consciente Indisponibilidade de IAESEREEED G A Cobranga continua
’ P3 (Processos) - ) funcdes mais 3 PROVAVEL TRATADO o
ADM /DI de papel no Campus equipe. importantes do e analise.
processo
3 MODERADO -
. . . - Preservagao das .
cE:stabelecer um plano de gerenciamento de residuos para o P3 (Processos) R Indlspon|b{l|dade de funcoes mais 3 PROVAVEL TRATADO Cobrgp(;a continua
ampus equipe. importantes do e analise.
processo
3 MODERADO -
Implementar no Campus a feira periédica (semanal ou Indisponibilidade de Preservagao das i e s
quinzenal) de produtos organicos, favorecendo a P6 (Processos) - equipe. Falta de fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO ¢

agricultura familiar

fornecedor.

importantes do
processo

e andlise.




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO GESTAO DE RISCOS
VALOR
A ~ - (Quando AMEAGA A IMPACTO DA RESPOSTA AO |TRATAMENTO DO
AREA SIGPP ACOES OBJ. ESTRATEGICO PDI DT EXECUGCAO (TEXTO) AMEACA PROBABILIDADE RISCO RISCO (TEXTO)
estimativa)
3 MODERADO -
- . = Incompatibilidade de  Preservagéo das .
Unificar os processos e sistemas que estdo em curso, a fim P4 (Processos) . sistemas e faltade  fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO Cobranga continua
de otimizar as areas de Tl e comunicagéo recursos importantes do e analise.
processo
: ) - 4 SERIO - Grande ]
Melhorar os fluxos, tornando-os mais transparentes e P4 (Processos) _ Indlspon|b|'l|dade de impacto no 2 POUCO TRATADO Cobr’apga continua
diretos equipe. processo PROVAVEL e analise.
Estabelecer didlogo com os Campi mais préximos no 4 SERIO - Grande
sentido de alinhar atividades comuns, que permitam a . Indisponibilidade de . 2 POUCO Cobranga continua
e . A - PC2 (Pessoas e Conhecimento) - ; impacto no i TRATADO o
participagdo da comunidade interna de um nas atividades equipe. processo PROVAVEL e analise.
do outro
Realizar o mapeamento de processos e dimensionamento 4 SERIO - Grande
da forga de trabalho, visando aperfeigoar o fluxo de . Indisponibilidade de . 2 POUCO Cobranga continua
L = f PC3 (Pessoas e Conhecimento) - " impacto no A TRATADO o
trabalho e otimizar a atuagdo das pessoas que realizam equipe. - PROVAVEL e analise.
tais processos p
3 MODERADO -
. . = Preservagéo das .
Pleitear recursos para o término da construgéo de novo 01 (Orgamento) R Faltg de recurso funcoes mais 3 PROVAVEL TRATADO Cobrgr\ga continua
bloco destinado a salas de aula financeiro. importantes do e andlise.
processo
3 MODERADO -
Buscar recursos fe)ftr_aqrgamgntanos it .em?_ndas Dificuldade de Pres? rvagao i < Cobranga continua
parlamentares e iniciativa privada) para viabilizar a 02 (Orgamento) - - fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO g
realizagdo das obras necessarias ao. importantes do :
processo
Incentivar a aquisigao, para a merenda escolar, de . - 4 SERIO - Grande .
ADM / . ? s h Indisponibilidade de . 2 POUCO Cobranga continua
alimentos que sejam organicos, de cooperativas que P6 (Processos) - impacto no A TRATADO o
LY garantam a néo utilizagdo de agrotéxicos empresas fornecedoras. processo PROVAVEL e andlise.
Realizar a alocagédo de servidores nos setores levando em . - 4 SERIO - Grande q
consideragao a qualificagdo individual, a fim de ndo PC3 (Pessoas e Conhecimento) 5 Indlspc;n(ﬂlll)c;ade at impacto no IZDRP(())\L/J/-(\:\?EL TRATADO gzl::l:;%a ERiIE
desperdicar conhecimento : processo :
(AL )2 Realizar levantamento das necessidades de . - 4 SERIO - Grande .
o e f . Indisponibilidade de . 2 POUCO Cobranga continua
capacitagao/qualificagdo comuns dos Campi e oferecer PC3 (Pessoas e Conhecimento) - equine impacto no PROVAVEL TRATADO e andlise
cursos in company quipe. processo :
3 MODERADO -
. . . Preservacéo das q
/ADM / CGP / Manter o investimento no pagamento/oferecimento de PC3 (Pessoas e Conhecimento) _ Falta de recursos funces mais 3 PROVAVEL TRATADO Cobr’a'nga continua
DI bolsas de estudo financeiros. importantes do e analise.
processo
Promover maior integragdo da CGP com o setor de DI no
momento da elaboragéo do Plano de Capacitagdo dos . - 4 SERIO - Grande .
servidores, fazendo com que os objetivos estratégicos PC3 (Pessoas e Conhecimento) - Indlspon|b|'l|dade de impacto no 2POUCO TRATADO Cobr’aln(;a continua
PR L N equipe. PROVAVEL e andlise.
institucionais ficassem mais disseminados e presentes para processo
CGP /DI todos
) ) o . - 4 SERIO - Grande .
Reto_mar/lmplementar o projeto de ginastica laboral para PC4 (Pessoas e Conhecimento) _ Indlspon|b|_l|dade de impacto no 3 PROVAVEL TRATADO Cobr‘a_nga continua
servidores equipe. processo e analise.
3 MODERADO -
Promover agdes de conscientizagcdo, como encontros . . Preservagéo das ) .
periddicos, palestras, minicursos, liderados pela P6 (Processos) - Indlspc:amzlihiade de fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO SZ&Z{‘S? continua
nutricionista do IFRS, a fim de orientar alunos e servidores quipe. importantes do )
CGP/DI/ processo




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

GESTAO DE RISCOS

VALOR
A ~ - (Quando AMEAGA A IMPACTO DA RESPOSTA AO |TRATAMENTO DO
AREA SIGPP ACOES OBJ. ESTRATEGICO PDI DT EXECUGCAO (TEXTO) AMEACA PROBABILIDADE RISCO RISCO (TEXTO)
estimativa)
ENSINO 3 MODERADO -
Proporcionar acompanhamento nutricional aos servidores e Indisponibilidade de Preservagéo das . e T
alunos do Campus, implementando agoes de P6 (Processos) - P . fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO ang
s = " equipe. . e analise.
conscientizagdo em relagéo a seguranga alimentar importantes do
processo
' . ) . ) - 4 SERIO - Grande .
Revisar e atualizar o Erme}o P(led’a.gogmo do Curso R4 (Resultados Institucionais) Indlspon|b|'l|dade de impacto no 1 IMPROVAVEL TRATADO Cobr’alng:a continua
&) conforme nova Organizagao Didatica do IFRS equipe. DrOCESSO e analise.
& Falta de recursos 4 SERIO - Grande i
I”—, Solicitar novos livros (ver orgamento) 01 (Orgamento) " —_" impacto no 3 PROVAVEL TRATADO Bibliotecas digitais.
7] : processo
u Falta de recursos 4 SERIO - Grande ;
B Melhorias dos laboratérios de informatica O1 (Orgamento) financeiros impacto no 3 PROVAVEL TOLERADO
- ’ processo
At 3 MODERADO -
= Proporcionar atividades aos alunos, como palestras, mini- Indisponibilidade de Preserva(;ég i A
3 s ’ g R3 (Resultados Institucionais) Yot fungdes mais 1 IMPROVAVEL TOLERADO
o quipe. importantes do
; processo
o 2 MENOR - Atraso
w Proporcionar a oportunidade de qualificagdo de servidores . Falta de recursos operacional ou A
S com participagéo em eventos de capacitagdo IPE2 (Fessees © Canliseimenio) financeiros. pequeno aumento 3 PROVAVEL TOLERADO
w do custo
7} -
= Buscar integragdo com instituigdes publicas e privadas £ MODER{'\DO
<zt demandantes da regiéo da serra gaticha de modo a PC3 (Pessoas e Conhecimento) Indisponibilidade de Zl:sggargz?sdas 2 POUCO TOLERADO
< proporcionar projetos praticos de desenvolvimentos aos equipe. - %rtantes do PROVAVEL
alunos em disciplinas especificas do curso. p
processo
Criar oportunidades para
que os alunos possam 8 B
Realizar visitas técnicas as empresas PC3 (Pessoas e Conhecimento) - desenvolver projetos & i‘:nsig\’tl(?noerande 2 POUCO TRATADO Cobranga continua
P eventos tais como a rgcesso PROVAVEL e andlise.
semana académicado P
curso
Realizar levantamento das necessidades de . . 4 SERIO - Grande q
capacitacdo/qualificagdo dos Campi e oferecer cursos in PC2 (Pessoas e Conhecimento) - Indlsponlbl_lldade i impacto no 2IFoUielo TRATADO Cobr,a_ng,a T ALE]
equipe. PROVAVEL e andlise.
company processo
2 4 SERIO - Grande
< . . I . - ) .
= Proporuqngr a~op0r1un|dade de quallflc.a(;af) de servidores PC3 (Pessoas e Conhegimento) Faltg de recursos impacto no 3 PROVAVEL TRATADO Cobr?pga continua
= com participagéo em eventos de capacitagdo financeiros. Processo e analise.
w
5 Criar oportunidades para que os alunos possam Fal_ta de recursos 3] MODER~ADO - ) Cobranca continua
o desenvolver projetos e eventos, tais como a semana PC4 (Pessoas e Conhecimento) financeiros e Preservagdo das 3 PROVAVEL TRATADO i ¢
2 académica do curso Indisponibilidade da  fungdes mais. SEDEUEE:
7 4 SERIO - Grande .
ﬁ Solicitar novos livros (ver orgamento) PC3 (Pessoas e Conhecimento) - Faltg de recursos impacto no 2 POUCO TRATADO Cobr’aln(;a continua
o financeiros. PROVAVEL e analise.
o) processo
[v4 i
o Estabelecer um conselho de Egressos, para fazer projetos Indisponibilidade de 4 SERIO - Grande i Ty
com os mesmos de forma institucionalizada / formalizada, PC4 (Pessoas e Conhecimento) P . impacto no 3 PROVAVEL TRATADO o anélis?a
de forma a manté-os engajados com a instituigdo.. quipe. processo :
’ - 4 SERIO - Grande .
Realizar reviséo do PPC do curso de graduagéo atual. PC3 (Pessoas e Conhecimento) - Indlspon|b|'l|dade de impacto no 2 POUCO TRATADO Cobr’alnga continua
equipe. PROVAVEL e analise.

processo




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO GESTAO DE RISCOS
VALOR
A ~ - (Quando AMEAGA A IMPACTO DA RESPOSTA AO |TRATAMENTO DO
AREA SIGPP ACOES OBJ. ESTRATEGICO PDI F— EXECUGCAO (TEXTO) AMEACA PROBABILIDADE RISCO RISCO (TEXTO)
estimativa)
Realizar pesquisa de levantamento de demanda de curso . - 4 SERIO - Grande .
de especializagao da narea de Gestdo no Campus, bem PC3 (Pessoas e Conhecimento) - Indlspon|b|'l|dade i impacto no 2 FOLIEO TRATADO Cobr’a'nga G
B equipe. PROVAVEL e analise.
como seu oferecimento, de acordo com a demanda . processo
7 SERIO - Grande .
Instalag&o do piso tatil 01 (Orgamento) - Fa'tf?ngﬁcrzﬁgrs" impacto no 1IMPROVAVEL ~ TRATADO gc;a:;gea continua
: processo :
Realizar a manutencéo corretiva e preventiva para T - 4 SERIO - Grande ’ Ty M
equipamentos dos seguintes laboratdrios/setores: PC1 (Pessoas e Conhecimento) 100.000 . impacto no 1 IMPROVAVEL TRATADO 3 anélis?a
Plasticos, Quimica, Fisica e Metalmecanica. . processo .
Realizar a adequag&o a normas de seguranca (NR12) para PC1 (Pessoas e Conhecimento) 80.000 Falta de recursos ;Sig?n—oGrande 1 IMPROVAVEL TRATADO Cobranga continua
maquinas dos laboratdrios de metalmecanica e plasticos : financeiros. prgcesso e andlise.
5 SERIO - Grande .
Realizar a pintura dos laboratérios do bloco 3 PC1 (Pessoas e Conhecimento) 20.000 Falt;ngicr:i?g;sos impacto no 1 IMPROVAVEL TRATADO S‘;?]Zi?ea centota
: processo :
o - - 6 SERIO - Grande .
Aqwsm;’ag de materiais de consumo para praticas em PC1 (Pessoas e Conhecimento) 30.000 Faltg de recursos impacto no 1 IMPROVAVEL TRATADO Cobr'aln(;a continua
laboratérios financeiros. ProCesso e andlise.
Aquisicao/Renovacéo da licenga de softwares utilizados em Falta de recursos 7 SERIO - Grande Cobranca continua
equipamentos para aulas praticas como Solidworks, PC1 (Pessoas e Conhecimento) e —. impacto no 1 IMPROVAVEL TRATADO . anélis%
Edgecam, entre outros. : processo .
Aquisi¢ao de novos computadores para serem utilizados Falta de recursos 7 SERIO - Grande ) Cobranca continua
em aulas praticas com os softwares Solidworks, Edgecam PC1 (Pessoas e Conhecimento) ) p impacto no 1 IMPROVAVEL TRATADO ane
financeiros. e analise.
entre outros. processo
) . 4 SERIO - Grande q
5 Realizar revisdo do PPC do curso conforme a nova OD. PC3 (Pessoas e Conhecimento) - Indlsponlbl_lldade i impacto no 2IFoUielo TRATADO Cobrg_ng,a T ALE]
= equipe. processo PROVAVEL e andlise.
< “
3] 4 SERIO - Grande .
~ . - . Falta de recursos . i Cobranga continua
w
= Colocagéo de pelicula nos laboratérios do curso PC3 (Pessoas e Conhecimento) financeiros. impacto no 3 PROVAVEL TRATADO o andlise.
o processo
g 4 SERIO - Grande q
2 Aquisigao de livros (ver orcamento) PC3 (Pessoas e Conhecimento) Faltfa a recursos impacto no 3 PROVAVEL TRATADO C"bf,a."‘?a CamiiiE
) inanceiros. P e analise.
m B
m s = ’ 4 SERIO - Grande . "
< Aquisicéo e |nsta!agao de equlpam'eptos de armazenagem PC3 (Pessoas e Conhecimento) Faltg de recursos impacto no 3 PROVAVEL TRATADO Cobr’alng:a continua
w adequada de residuos nos laboratérios financeiros. DrOCESSO e analise.
= . 7 SERIO - Grande .
Instalacdo de uma cent’ral de residuos para receber' : PC3 (Pessoas e Conhecimento) Falta de recursos impacto no 3 PROVAVEL TRATADO Cobr’a'nga continua
adequadamente os residuos gerados pelos laboratérios. financeiros. processo e analise.
) . 8 SERIO - Grande .
Tratar e Qestmar adequadamente os residuos gerados nos PC3 (Pessoas e Conhecimento) Faltg de recursos impacto no 3 PROVAVEL TRATADO Cobr‘a_nga continua
laboratérios. financeiros. e analise.
processo
) ) L ) 4 SERIO - Grande .
Proporcpqar a~opor1un|dade de qual|f|qagaf) de servidores PC3 (Pessoas e Conhecimento) Falta de recursos impacto no 3 PROVAVEL TRATADO Cobrg_nga continua
com participagdo em eventos de capacitagdo financeiros. processo e analise.
Contratagéo de professor para as disciplinas da area de . . 8 SERIO - Grande .
Mecanica/Materiais com conhecimentos na area de Moldes PC3 (Pessoas e Conhecimento) Indlsponlbl_lldade de impacto no 2POUCO TRATADO Cobrgpga continua
N equipe. PROVAVEL e analise.
e Matrizes processo
3 MODERADO -
Criar oportunidades para que os alunos possam Faflit:acri"i;ﬁg:r:os Preservagéo das i Sl e
desenvolver projetos e eventos, tais como a semana PC4 (Pessoas e Conhecimento) . v fungdes mais 3 PROVAVEL TRATADO ang
A Indisponibilidade da . e analise.
académica do curso Equipe importantes do
quip processo




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO GESTAO DE RISCOS
VALOR
A ~ - (Quando AMEAGA A IMPACTO DA RESPOSTA AO |[TRATAMENTO DO
AREA SIGPP ACOES OBJ. ESTRATEGICO PDI DT EXECUGCAO (TEXTO) AMEACA PROBABILIDADE RISCO RISCO (TEXTO)
estimativa)
Falta de recursos 4 SERIO - Grande
Realizar visitas técnicas as empresas PC3 (Pessoas e Conhecimento) - financeiros & impacto no 2 POUCO TRATADO Cobranga continua
Indisponibilidade da PROVAVEL e analise.
Equipe processo
Revisdo do PPC para adequagéo a nova OD e novas 8 SERIO - Grande
Diterizes Diretrizes Cunjculafgs Namongls e Base Nacional PC3 (Pessoas e Conhecimento) Indlspon|b|'l|dade de impacto no 2 POUCO PROVAVEL TRATADO Cobr’apga continua
Comum para a Formagao Inicial e Continuada de equipe. e analise.
A processo
< Professores da Educagao Basica
o 3 MODERADO -
8 Projeto Curricular da Brinquedoteca - Organizagédo do E:gsci?rgzc:rsos Preservagao das
< espaco, produgdo de materiais, agdes de abertura a R4 (Resultados Institucionais) . - fungdes mais 2 POUCO PROVAVEL  TOLERADO
a . Indisponibilidade da .
w comunidade, entre outras. Equipe importantes do
L quip processo
4 SERIO - Grande
S . X Falta de recursos . A e N
Aquisicao de livros conforme revisdo do novo PPC (ver O1 (Orgamento) e impacto no 3 PROVAVEL TRATADO Bibliotecas digitais.
orgamento) : processo
Revisdo do PPC para adequagdo a nova OD e novas . Indisponibilidade de 4 SERIO - Grande 2 POUCO Cobranga continua
DCNs para engenharia, além da implementagéo da PC3 (Pessoas e Conhecimento) . equipe. impacto no PROVAVEL TRATADO e andlise.
Falta de recursos 4 SERIO - Grande
Realizagao de visitas técnicas R3 (Resultados Institucionais) f|nance|r_os_ S impacto no 2 FOLIEO TOLERADO Pr9gramar pEIEIY
Indisponibilidade da PROVAVEL préximo ano letivo.
Equipe processo
4 SERIO - Grand . i
Colocagéo de pelicula nos laboratérios do curso 01 (Orgamento) Ealta d? recursos : rande 3 PROVAVEL TRATADO Cobrgpga continua
financeiros impacto no e analise
Contratagao de professor para a disciplina de . Indisponibilidade da 5 SERIO - Grande 2 POUCO Cobranga continua
Motores/Manutencéo/Ensaios nao destrutivos P2 (Fessers © Colizeingii) equipe impacto no PROVAVEL URATARE e analise
Aquisigao/renovagdo de licenga de softwares como Falta de recursos 7 SERIO - Grande 2 POUCO Cobranga continua
SolidWorks/Edgecam, entre outros O (Orzie) financeiros impacto no PROVAVEL TRATADO e andlise
Levantamento e implementagéo de agdes de capacitagdo 4 SERIO - Grande q
para docentes e técnicos, como cursos em grupos ou PC2 (Pessoas e Conhecimento) i de recursos impacto no v TRATADO U e
individuais, realizagio de mestrado, doutorado e pos IEEEES processo DEEIRS
~ . . " 7 SERIO - Grande .
Manutengao corretiva/preventiva/preditiva dos Falta de recursos . 2 POUCO Cobranga continua
equipamentos dos laboratdrios do curso OF) (@rzsiio) 100.000,00 financeiros ;?gf:égono PROVAVEL TRATADO e andlise
o . » Falta de recursos 4 SERIO - Grande 2 POUCO Cobranga continua
Realizagao da pintura dos laboratérios do bloco 3 O1 (Orgamento) 20.000,00 financeiros impacto no PROVAVEL TRATADO e andlise
Aquisicdo e adequagéo de conteiners para construgdo de Falta de recursos 4 SERIO - Grande « Cobranca continua
oficina exclusiva para uso do BAJA/eficiencia energética O (@rizermenie) financeiros impacto no 3 PROVAVEL TRATADO e andlise
Aquisigao de equipamentos para uso exclusivo dos alunos ol €5 [CEEES 4 SERIO - Grande 5 el Ete
do Bajaleficiéncia energética como furadeira de bancada, O1 (Orgamento) T impacto no 3 PROVAVEL TRATADO 3 anélisge
serra, kits de ferramentas, equipamento de solda, cdmara processo
Readequagéo do espago atualmente ocupado pelos alunos 4 SERIO - Grande i .
(Bajaleficiéncia energética) para implementagdo de uma O1 (Orgamento) ;?:ﬁgjrfsursos impacto no 3 PROVAVEL TRATADO SZ?\rélalinsia continua
oficina para os laboratérios processo
~ . S Falta de recursos 4 SERIO - Grande 2 POUCO Cobranca continua
Adequagao dos equipamentos dos laboratérios as normas N O1 (Orgamento) 80.000,00 S impacto no PROVAVEL TRATADO aandlica
Falta de recursos 4 SERIO - Grande )
Organizagéo da semana académica (diarias para R financeiros e ; 2 POUCO Planejar para o
- N = R3 (Resultados Institucionais impacto no A TOLERADO - .
g palestrantes, material de divulgag&o, entre outros) ( ) Lndisponibilidade da processo PROVAVEL préximo ano letivo.
= T 1 = .
& i x ) - Falta de recursos 4 SERIO-Grande 2 POUCO Cobranga continua
8 Aquisicao de material de consumo para aulas praticas O1 (Orgamento) 30.000,00 b i impacto no PROVAVEL TRATADO ~englien
= N : 4 SERIO - Grande i
. Realizagao de tratamento dos residuos gerados nos Falta de recursos ‘ ‘ Cobranga continua
g laboratérios O (@rzsiio) financeiros impacto no 3 PROVAVEL TRATADO e andlise




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

GESTAO DE RISCOS

VALOR
A ~ - (Quando AMEAGA A IMPACTO DA RESPOSTA AO |TRATAMENTO DO
AREA SIGPP ACOES OBJ. ESTRATEGICO PDI DT EXECUGCAO (TEXTO) AMEACA PROBABILIDADE RISCO RISCO (TEXTO)
estimativa)

w P . . . . -
Aqwsg;go de kit (Yoke e insumos) para ensaio de particulas 01 (Orgamento) Ealta dg recursos 3 Moderado 3 PROVAVEL TRATADO Cobrf':l_nga continua
magnéticas financeiros e analise
Aqy|5|gao de equaAmento para ensaio de embutimento 01 (Orgamento) Ealta dg recursos 3 Moderado 3 PROVAVEL TRATADO Cobrgr\ga continua
(Maquina De Embutimento Ericksen) financeiros e analise
Aquisiggo de livros conforme revisdo do novo PPC (ver Falta de recursos 4 SERIO - Grande 2 POUCO Cobranga continua
orgamento) O (@riveiie) financeiros impacto no PROVAVEL URATADE e andlise

3 MODERADO -
Falta de recursos Presen/a(;ég das A Cobranga continua
Aquisicao de software para andlise metalografica 01 (Orgamento) ) . fungdes mais 3 PROVAVEL TRANSFERIDO o
financeiros . e analise
importantes do
processo
3 MODERADO -

S - . A . Preservagao das .
Aquisi¢do de maquina de ensaios dinamicos/fadiga - Falta de recursos 5 - A Cobranga continua
capacidade 100kN a 120kN O1 {Orcamento) financeiros _funq,oes mais 3 PROVAVEL TRANEHERIDD e andlise

importantes do
processo
3 MODERADO -

N A . A Preservagéao das .
Aquisi¢ao de camera de alta velocidade (camera de Falta de recursos = : « Cobranga continua
precisao) 01 (Orgamento) financeiros fungbes mais 3 PROVAVEL TRANSFERIDO e andlise

importantes do
processo
3 MODERADO -
Aquisi¢ao de acessorios da maquina de ensaios universal Preservagao das .
para realizagéo de ensaios de flexdo (amostras grandes e 01 (Orgamento) Ealta de_ recursos fungdes mais 3 PROVAVEL TRANSFERIDO Cobr,ap(;a contn2
financeiros b e analise
pequenas) importantes do
processo
Atualizagao de laboratério de informatica com a aquisi¢céo Falta de recursos 4 SERIO - Grande . Cobranca continua
de computadores adequados ao uso de softwares de 01 (Orgamento) 120.000,00 fi - impacto no 3 PROVAVEL TRANSFERIDO ang
f ) inanceiros e andlise
desenho como SolidWorks (workstation) processo
Instalagio de piso tatil no campus 01 (Orgamento) Falta de recursos 4 SERIO - Grande 3 ppoyAVEL TRANSFERIDO  Cobranca continua
financeiros impacto no e andlise
Aqg[sm}ao de transdutores lineares de deslocamento 01 (Orgamento) Ealta dg recursos 3 moderado 3 PROVAVEL TRANSFERIDO Cobrgpca continua
variavel (LVDT) financeiros e analise
Revisédo do PPC para adequagéo a nova OD e novas . o 4 SERIO - Grande q
DCNs para engenharia, além da implementagéo da PC3 (Pessoas e Conhecimento) Indlsponlbl_lldade i impacto no ZFoUIelo TRATADO Cobr'a_nga TV

X o = equipe. PROVAVEL e analise.
curricularizagdo da extensao. processo
Aquisigao de livros conforme revisdo do novo PPC (ver Falta de recursos 4 SERIO - Grande A Cobranga continua

quIsiG 01 (Orcamento) ; ; impacto no 3 PROVAVEL TRATADO ang
orgamento) financeiros. e andlise.
processo
Falta de recursos 4 SERIO - Grande A Cobranga continua
Aquisicao de material de consumo para aulas praticas 01 (Orgamento) 30.000,00 , impacto no 3 PROVAVEL TRATADO ane
financeiros. e andlise.
processo
Aquisi¢cdo de maquinas e equipamentos para os Falta de recursos 4 SERIO - Grande A Cobranga continua
quisicac q quip p 01 (Orgamento) ; ; impacto no 3 PROVAVEL TRATADO ang
laboratérios do curso financeiros. e analise.
processo
~ : ) " - 4 SERIO - Grande .
Manutengao corret|va/pre\{eptlva/pred|t|va das maquinas e 01 (Orgamento) 100.000,00 Falta de recursos impacto no 3 PROVAVEL TRATADO Cobr‘a'nga continua
equipamentos dos laboratérios do curso financeiros. processo e analise.
Falta de recursos 4 SERIO - Grande i Cobranga continua
Colocagéo de pelicula nos laboratérios do curso O1 (Orgamento) . h impacto no 3 PROVAVEL TRATADO ang
financeiros. e analise.

o processo

'6 Atualizagdo de laboratério de informatica com a aquisicéo o -, 4 SERIO - Grande i Ty M

P-4 de computadores adequados ao uso de softwares de O1 (Orgamento) 120.000,00 . impacto no 3 PROVAVEL TRATADO 3 ana’lis?a

E desenho como SolidWorks : processo .




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO GESTAO DE RISCOS
VALOR
A ~ - (Quando AMEAGA A IMPACTO DA RESPOSTA AO [TRATAMENTO DO
AREA SIGPP ACOES OBJ. ESTRATEGICO PDI F— EXECUGAO (TEXTO) AMEACA PROBABILIDADE RISCO RISCO (TEXTO)
estimativa)
hd a
[ S = . 4 SERIO - Grande .
= Aquisi¢ao/renovagao de licenca de softwares como Falta de recursos . A Cobranga continua
< SolidWorks/Edgecam, entre outros O (@riEermenie) financeiros. g?g:;;gono 3 PROVAVEL TRATADO e analise.
(O]
E Levantamento e implementagéo de agdes de capacitacdo 2 MENOR - Atraso
para docentes e técnicos, como cursos em grupos ou PC2 (Pessoas e Conhecimento) Indisponibilidade da operacional ou 2 POUCO TOLERADO Planejar para o
individuais, realizagcdo de mestrado, doutorado e p6s equipe. pequeno aumento PROVAVEL préximo ano letivo.
doutorado, entre outros. do custo
Falta de recursos 4 SERIO - Grande A Cobranga continua
Realizagéo de visitas técnicas R3 (Resultados Institucionais) financeiros impacto no 3 PROVAVEL TRATADO e andlise
’ processo :
2 MENOR - Atraso
Desenvolver a Semana Académica em conjunto com a R3 (Resultados Institucionais) Indisponibilidade da operacional ou 2 POUCO TOLERADO Planejar para o
Engenharia Mecanica e o Fabricagdo Mecanica equipe. pequeno aumento PROVAVEL proximo ano letivo.
do custo
2 MENOR - Atraso
Organizagdo da semana académica (diarias para R3 (Resultados Institucionais) Faltg de recursos operacional ou 3 PROVAVEL TRATADO Cobr;pga continua
palestrantes) financeiros. pequeno aumento e analise.
do custo
2 MENOR - Atraso
Organizagdo da semana académica (material de R Falta de recursos operacional ou A Cobranga continua
divulgagzo) R3 (Resultados Institucionais) -y pequeno aumento 3 PROVAVEL TRATADO > s,
do custo
< Elaboragéo de edital para migragéo de estudantes . - 4 SERIO - Grande .
2 % (transferéncia interna) para matriz curricular adequada PC3 (Pessoas e Conhecimento) Indlspc;nlzlillcéade de impacto no 1 IMPROVAVEL TRATADO gz&zg%a continua
38 (novo curso) a nova legislagéao quipe. processo .
= ) ~ ) ) . 4 SERIO - Grande .
< q
no: S Discusséo sobre troca de turnos e/ou dias de aulas R2 (Resultados Institucionais) Indlspon|b|_l|dade de impacto no 1 IMPROVAVEL TRATADO Cobr:a_nga continua
w adequados ao novo PPC equipe. e andlise.
W processo
o -
g L - 4 SERIO - Grande
o 5,‘ Aquisi¢ao de obras literarias para as(os) alunas(os) (ver 01 (Orgamento) Faltg de recursos impacto no 3 PROVAVEL TRATADO Bibliotecas digitais.
Qg orgamento) financeiros.
é |n_: processo
'@ 2 3 MODERADO -
= Aumento de recurso para viagens de estudo/saidas L Falta de recursos Preservacdo das .
zZ= Ci
= 2 o R3 (Resultados Institucionais) o e reE 3 PROVAVEL TOLERADO
importantes do
3 MODERADO -
A aquisi¢cdo de computadores adequados ao uso de Falta de recursos Preservagéo das ’
softwares de desenho técnico como SolidWorks. Maquina 01 (Orgamento) 360.000 financeiros funcdes mais 3 PROVAVEL TOLERADO
sugerida Z2 da HP (12.000 por maquina - 30 maquinas ’ importantes do
processo
’ Busca de recurso
R = . 4 SERIO - Grande junto a reitoria.
RaIsiEEGiEmoEEED @ Ieaies € SuiiaEs eaine 01 (Orgamento) Faltaide recursos: 2y ng 1 IMPROVAVEL TRATADO Viabilizar softwares
SolidWorks/Edgecam, entre outros financeiros. processo e
gratuitos.
Organizagao e realizagdo de visitas técnicas/viagens de Falta de recursos 4 SERIO - Grande
estudos de acordo com os componentes curriculares das R3 (Resultados Institucionais) 20.000 financeiros impacto no 2 POUCO PROVAVEL  TOLERADO
turmas em andamento ’ processo
2 MENOR - Atraso
Organizagao de atividades interdisciplinares e participacéo R3 (Resultados Institucionais) 3.000 Indisponibilidade da operacional ou 2 POUCO PROVAVEL TOLERADO

no evento de divulgagéo PenSE realizado no campus

equipe

pequeno aumento
do custo




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO GESTAO DE RISCOS
VALOR
A ~ - (Quando AMEAGA A IMPACTO DA RESPOSTA AO |TRATAMENTO DO
AREA SIGPP ACOES OBJ. ESTRATEGICO PDI F— EXECUGCAO (TEXTO) AMEACA PROBABILIDADE RISCO RISCO (TEXTO)
estimativa)
2 MENOR - Atraso
Corjtato com empresas para parcerias de estagios ndo R4 (Resultados Institucionais) Ind|§pon|b|lldade da operacional ou 2 POUCO PROVAVEL  TRATADO Cobranca.
obrigatorios equipe pequeno aumento
do custo
2 MENOR - Atraso
5 Aquisi¢ao de concidionadores de ar para as salas de aula 01 (Orgamento) 20.000 FElizcl recursos eEEEdiE eu 3 PROVAVEL TOLERADO
= financeiros. pequeno aumento
< do custo
o 2 MENOR - Atraso
g Manutgngap das cort|~nas/quadronegro equipamentos de 01 (Orgamento) 20.000 Faltg de recursos operacional ou 3 PROVAVEL TOLERADO
I projecéo e implantagdo de computadores nas salas de aula financeiros. pequeno aumento
'u-J do custo
o 3 MODERADO -
o Falta de recursos IPIESENEEED CES ;
(=] Aquisigao de livros didaticos e da area técnica (Orgamento) O1 (Orgamento) 5.000 p fungdes mais 2 POUCO PROVAVEL  TRATADO Bibliotecas digitais.
P4 financeiros. b
g importantes do
8 processo
E Aquisi¢do de material de consumo para aulas praticas e Falta de recursos 4 SERIO - Grande i
= - 01 (Orgamento) 5.000 - . impacto no 2 POUCO PROVAVEL TOLERADO
laboratérios financeiros.
processo
3 MODERADO -
Aquisicdo de maquinas e equipamentos para os Falta de recursos PESEREED (i i
laboratérios utilizados pelas turmas do curso O (e financeiros REAIES TEIE 3 PROVAVEL TOLERADO
p : importantes do
processo
Organizagdo de eventos culturais e momentos de fin';?:::?aggsreecf: rlf:Sde gphgrEa':gnRa_l Qbraso ’
!ntegragao entre as turmas dos cursos de ensino médio R3 (Resultados Institucionais) 2.000 disponibilidade da pequeno aumento 2 POUCO PROVAVEL  TOLERADO
integrado .
equipe. do custo
3 MODERADO -
Incentivo e aquisicdo de materiais para cursos finFaa:':I:aeicn":srchgl ﬁ;ze Preservagéo das
FIC/extracurriculares/projetos de interesse da area técnica 01 (Orgamento) 2.000 : e fungdes mais 2 POUCO PROVAVEL  TOLERADO
. . AR = disponibilidade da A
do curso e projetos com objetivo de diminuir a evaséo . importantes do
quipe. processo
2 MENOR - Atraso Cobranga e
Realizar dlvulgalge’xol do curso e formas de ingresso nas P6 (Processos) Ind|§pon|b|lldade da operacional ou 1 IMPROVAVEL TRATADO remanejo de
escolas do municipio equipe pequeno aumento )
do custo equipes.
Manutengéo corretiva/preventiva/preditiva das maquinas e Falta de recursos 4 SERIO - Grande A
; e - O1 (Orgamento) : ; impacto no 3 PROVAVEL TOLERADO
equipamentos dos laboratérios utilizados pelo curso financeiros.
processo
s - - - 4 SERIO - Grande .
Aqu!5|9aq qe Bancan Didatica de Instalagdes Elétricas PC1 (Pessoas e Conhecimento) Ealta dg recursos impacto no 1 IMPROVAVEL TRATADO Cobr’aln(;a continua
Residenciais e Prediais financeiros. e analise.
processo
isica idati i ) Stri 4 SERIO - Grande ) i
Aqwsgag de Bancada didatica de instalagdes elétricas PC1 (Pessoas e Conhecimento) Ealta dg recursos Sl 1 IMPROVAVEL TRATADO Cobr'a'nga continua
industriais. financeiros. P e analise.
Aquisicédo de Bancada Didatica de Comandos Elétricos e ) Falta de recursos 4 SERIO - Grande . Cobranga continua
Partida de Motores PC1 (Pessoas e Conhecimento) financeiros. impacto no 1 IMPROVAVEL TRATADO e andlise.
4 SERIO - Grande ) i
Aquisicao de Bancada Didatica de Medidas Elétricas PC1 (Pessoas e Conhecimento) Falta de recursos impacto no 1 IMPROVAVEL TRATADO Cobranga continua
financeiros. P e andlise.
Indisponibilidade de 4 SERIO - Grande )
Revisdo e Atualizagdo do PPC conforme nova OD PC3 (Pessoas e Conhecimento) impacto no 3 PROVAVEL TOLERADO

equipe.

processo




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

GESTAO DE RISCOS

VALOR
A ~ - (Quando AMEAGA A IMPACTO DA RESPOSTA AO |[TRATAMENTO DO
AREA SIGPP ACOES OBJ. ESTRATEGICO PDI DT EXECUGCAO (TEXTO) AMEACA PROBABILIDADE RISCO RISCO (TEXTO)
estimativa)
3 MODERADO -
Falta de recursos Rieseixacaoldas A
Aquisi¢ao de material de consumo para aulas praticas 01 (Orgamento) —c—" fungdes mais 3 PROVAVEL TOLERADO
< : importantes do
o processo
g 3 MODERADO -
,"'_‘ Manutengao corretiva/preventiva/preditiva das maquinas e 01 (Orgamento) Falta de recursos Err:asaeer\éar(r;;cijsdas 3 PROVAVEL TOLERADO
o equipamentos dos laboratérios do curso ¢ financeiros. ung
[ importantes do
o processo
o 3 MODERADO -
w — . . - Preservacéo das
= Aquisi¢ao de materiais de consumo ou servigos utilizados 01 (Orgamento) Falta de recursos D CES 3 PROVAVEL TOLERADO
E na elaboragéo dos projetos integradores e TCCs ¢ financeiros. impgortantes i
=)
<} processo
& 3 MODERADO -
g Atualizagao de laboratério de informatica com a aquisicéo Falta de recursos Preservagao das
7] de computadores adequados ao uso de softwares de O1 (Orgamento) financeiros fungdes mais 3 PROVAVEL TOLERADO
desenho como SolidWorks . importantes do
processo
3 MODERADO -
— ~ . Preservagao das
Aquisigao/renovagéo de licenga de softwares como Falta de recursos TERED FES 1 IMPROVAVEL TRATADO Calimmes
SolidWorks/Edgecam, entre outros financeiros. impgonantes . ca.
processo
. - - I 3 MODERADO -
Levantamento e implementagéo de agdes de capacitacédo Preservacao das
.par.a.docgntes e tecplcos, COMO CUrsos em grupos ou PC2 (Pessoas e Conhecimento) Ealta dg recursos funcoes mais 3 PROVAVEL TOLERADO
individuais, realizagdo de mestrado, doutorado e pds financeiros. importantes do
doutorado, entre outros. prc?cesso
3 MODERADO -
. . o R Falta de recursos Presgwagég i i
Realizagao de visitas técnicas R3 (Resultados Institucionais) e S fungdes mais 3 PROVAVEL TOLERADO
. importantes do
processo
£g
g = D ntinuacio d rso Técni b nte em Nao aprovagéo do PPC 4 SERIO - Grande Cobran ntin
0‘8 escontinuagao do curso 1ecnico subsequente e R1 (Resultados Institucionais) - do Técnico subsequente impacto no 2 POUCO PROVAVEL  TRATADO obranca continua
W Eletronica ~ . e andlise.
73 em Automagao Industrial processo
m
Suw
7}
(]
L Reviséo e atualizagado de PPC a partir da experiéncia com . Indisponibilidade de - ! i Cobranga continua
%‘2 a primeira turma PC3 (Pessoas e Conhecimento) equIpe. 4 SERIO - Grande | 1 IMPROVAVEL TRATADO o andlise.
[3)
<
]
oA . = . . . . .
E o (Iij)lscu§s§0 sobre troca de turno e/ou dias de aulas a partir PC3 (Pessoas e Conhecimento) Indl;pombllldade de 4 SERIO - Grande | 1 IMPROVAVEL TRATADO Cobrgn(;a continua
* a revisdo do PPC equipe. e analise.
w




