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PREGAO ELETRONICO

INSTITUTO FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL — CAMPUS FARROUPILHA
PREGAO ELETRONICO N2 10/2019.
(Processo Administrativo n.°23364.00056/2019-59)

Torna-se publico que o Instituto Federal do Rio Grande do Sul — Campus Farroupilha, por meio
de seus Pregoeiros e Equipe de Apoio, designados pela Portaria 282/2018, sediado em
Farroupilha/RS, realizar4 licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo menor
preco por item, sob a forma de execucgéao indireta, no regime de empreitada por prego unitario, nos
termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 5.450, de 31 de maio de 2005, do
Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, das
Instru¢cées Normativas SEGES/MP n? 05, de 26 de maio de 2017 e n® 03, de 26 de abril de 2018 e da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n? 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a
Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 03/04/2019
Horario: 09:00h
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de Copeiragem,
com fornecimento de mao-de-obra para atender as necessidades do Campus
Farroupilha do IFRS, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1.2. A licitacao sera realizada em Unico item.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor prego do item, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagao
orgamentaria propria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2019, na classificagao
abaixo:

Gestao/Unidade: 26419/158674
Fonte: 810000000
Programa de Trabalho: 108854

Comissao Permanente de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Edital modelo para Pregao Eletronico: Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao de Obra
Atualizagdo: Dezembro/2018
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Elemento de Despesa: 3.3.90.39.46
Pl: U20RLPO101R

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participagédo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio  www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica para realizagéo
das transacdes inerentes a este Pregao.

3.4. E de responsabilidade exclusiva do licitante o uso adequado do sistema, cabendo-lhe
zelar por todas as transacdes efetuadas diretamente ou por seu representante.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informag¢éo, devendo
proceder, imediatamente, a correcao ou a alteragdo dos registros tao logo identifique incorrecéo
ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1 A nado observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagdo

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderéo participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN
SEGES/MP n® 3, de 2018.

4.1.1 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema

4.1.2 Para esta licitagdo, a participagao é exclusiva a microempresas e empresas de
pequeno porte, nos termos do art. 48 da Lei Complementar n? 123, de 14 de
dezembro de 2006.

4.2. N&o poderéao participar desta licitagdo os interessados:

4.2.1 proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislagéo vigente;

4.2.2 que ndo atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3 estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4 que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 92 da Lei n® 8.666, de
1993;
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425

4.2.6

4.2.7

428

4.2.9

que estejam sob faléncia, recuperagéo judicial ou extrajudicial, ou concurso
de credores ou insolvén cia, em processo de dissolugéo ou liquidacao,
observado o disposto no item 00 deste Edital;

entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando
nessa condigao (Acérdao n® 746/2014-TCU-Plenario);

instituicbes sem fins lucrativos (paragrafo Unico do art. 12 da Instrugao
Normativa SEGES/MP n? 05/2017);

4.2.8.1 E admissivel a participacdo de organizagdes sociais, qualificadas na
forma dos arts. 52 a 72 da Lei 9.637/1998, desde que os servigos
objeto desta licitagdo se insiram entre as atividades previstas no
contrato de gestdo firmado entre o Poder Publico e a organizacédo
social (Acordao n® 1.406/2017- TCU-Plenario), mediante
apresentagdo do Contrato de Gestdo e dos respectivos atos
constitutivos.

sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no art. 10 da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n? 5. de 2017, bem como o disposto no
Termo de Conciliacdo firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a
AGU.

4.3. Nos termos do art. 5% do Decreto n® 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de
pessoa juridica na qual haja administrador ou s6cio com poder de dire¢ao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou fungao de confianca que atue na area responsavel pela
demanda ou contratac¢ao; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgédo contratante.

4.3.1

Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o cénjuge, o
companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n® 13, art. 59, inciso V,
da Lei n? 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 29, inciso Ill, do Decreto n.2
7.203, de 04 de junho de 2010);

4.4, Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizacdo, na
execugao dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comisséo ou fungao de confianga neste 6rgao contratante.

4.5. Como condigao para participagdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em
campo préprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.5.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n®
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49.

45.1.1. nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o
prosseguimento no certame;

451.2. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para
microempresas € empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo
“nao” apenas produzira o efeito de o licitante n&o ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

Edital
Processo n.? 23364.000056/2019-59 — Pregao Eletronico 10/2018
Pagina 3 de 23



4.5.2 que esté ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no
Edital;

4.5.3 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.5.4 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
€ ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢ao;

4.5.5 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo
Normativa SLTI/MP n? 2, de 16 de setembro de 2009.

4.5.6 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no
inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.5.7 que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislagao, conforme disposto no art. 93 da Lei n? 8.213, de 24 de
julho de 1991.

4.6. A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicéo sujeitara o licitante
as sancoes previstas em lei e neste Edital.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletrénico até a data e
horario marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a
fase de recebimento de propostas.

5.2. O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.3. Incumbira ao licitante acompanhar as operagbes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.4. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.
5.5. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema

eletrénico, dos seguintes campos:

5.5.1 o valor mensal e o valor global da proposta, obtido a partir da multiplicagdo do
preco mensal unitario proposto pelo quantitativo correspondente a 12 meses. ;
5.5.2 Descricdo do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do

Termo de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informagoes:
5.5.2.1. A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas
ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que
executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com
base na Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes - CBO;
5.5.2.2. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual;

5.5.2.3. A relacao dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na
execucao dos servigos, indicando o quantitativo e sua especificagao.

5.6. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.7. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

Edital
Processo n.2 23364.000056/2019-59 — Pregéo Eletronico 10/2018
Pagina 4 de 23



indiretamente na prestagdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formacao de Precos, conforme anexo deste Edital;

5.7.1 A Contratada devera arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso
o0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.7.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele
superior as necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o
pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos
servicos demandados e executados, concomitantemente com a realizacao, se
necessario e cabivel, de adequagdo contratual do quantitativo necessario, com
base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art.
63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

5.8. A empresa é a Unica responsavel pela cotacdo correta dos encargos tributarios. Em
caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas
as orientac¢des a seguir:

5.8.1 cotacdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido
durante toda a execucao contratual;

5.8.2 cotacdo de percentual maior que o adequado: o excesso serda suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou
redugdo, quando da repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito.

5.9. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou
a fiscalizacdo, a qualquer tempo, comprovagao da adequagao dos recolhimentos, para os fins
do previsto no subitem anterior.

5.10. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos
servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

5.11. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderédo
se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos serdo
prestados com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de méo de obra, o
que configura cessdo de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei
Complementar n® 123/2006.

5.12. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como
de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

5.13. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacéao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.14. O prazo de validade da proposta nédo seré inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentagéo.
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5.15. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas (Ac6rdao
n® 1455/2018 -TCU - Plenario);

5.15.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por
parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de
Contas da Unido e, apés o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das medidas necessarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢géo; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobrepreco na execug¢ao do contrato

DA FORMULAGAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham
vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacoes exigidas no Termo de
Referéncia.

6.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.2.2 A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.2.3 A ndo desclassificagdo da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

6.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

6.4 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

6.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor mensal unitario do item, perfazendo o
valor global da proposta a multiplicagao por 12 meses.

6.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.7 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

6.8 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo poderd ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de
serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

6.9 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverao
ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a
Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao;

6.9.1 Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio
do sistema.
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6.10 Nao serado aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.11 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serao informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacéo do licitante.

6.12 No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregéao, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos
lances.

6.13 Se a desconexao perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessédo sera
suspensa e tera reinicio somente apds comunicacao expressa do Pregoeiro aos participantes.

6.14 O Critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido neste Edital
€ Seus anexos.

6.15 A etapa de lances da sessao publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro. O
sistema eletrbnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que
transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo
sistema, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepcgéao de lances.

6.16 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta €, na
hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o Ultimo lance por ele ofertado, para
efeito de ordenacédo das propostas.

6.17 Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas
de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagao
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em
coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparacao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n®
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

6.18 Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor
preco seréo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.19 A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica
para tanto.

6.20 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

6.21 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

6.22 S6 se considera empate entre propostas iguais, ndo seguidas de lances. Lances
equivalentes ndo serdao considerados iguais, uma vez que a ordem de apresentacao pelos
licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacao.

6.22.1 Havendo eventual empate entre propostas, o critério de desempate serd aquele
previsto no art. 39, § 2% da Lei n? 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos servigos:
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6.22.1.1 prestados por empresas brasileiras;

6.22.1.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa € no
desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.22.1.3 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na

legislacéo.
6.23 Persistindo o empate entre propostas, sera aplicado o sorteio como critério de
desempate.
6.24 Apurada a proposta final classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro podera

encaminhar, pelo sistema eletrnico, contraproposta ao licitante para que seja obtido melhor
preco, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢cdes diferentes
daquelas previstas neste Edital.

6.25 A negociagéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.26 Apoés a negociagao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento da
proposta.

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1 Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao pre¢co, a sua
exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto.

7.2 A analise da exequibilidade da proposta de pregos devera ser realizada com o auxilio da
Planilha de Custos e Formacao de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relagédo a
sua proposta final, conforme anexo deste Edital.

7.3 A Planilha de Custos e Formacao de Precos, conforme modelo anexo editavel, devera ser
entregue pelo licitante e analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitacdo do lance
vencedor.

7.4  Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

7.4.1  contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
7.4.2 nao apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;
7.4.3 apresentar preco final superior ao preco maximo fixado, ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel.
7.4.3.1 Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui Ou Possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a
proposta de pregos ou menor lance que:
7.4.3.1.1 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo,
apresente pregos global ou unitarios simbolicos, irrisérios ou de
valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da licitagdo nao tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalacbes de
propriedade do proéprio licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneragéo.
7.4.3.1.2 apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo
Edital
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obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e convengdes
coletivas de trabalho vigentes.
7.4.3.2 A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como
para a contagem da anualidade prevista no art. 39 §1° da Lei n.
10.192/2001, informa-se que foram utilizadas as seguintes convengoes
coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela Administrago.
7.4.3.2.1  Convencao coletiva de Trabalho 2019/2019 do SIND DAS EMPR
DE ASSEIO E CONSERVACAO DO EST DO R G S, CNPJ n.
87.078.325/0001-75 e do SINDICATO DOS TRABALHADORES
EM EMPRESAS DE ASSEIO,CONSERV,SERV.TERCEIR.LI
URBANA,AMB.E AREAS VERDES CX SUL, CNPJ n.
92.863.935/0001-10, numero de registro no MTE: RS000143/2019,
protocolada em 14/01/2019.
7.4.3.2.2 O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndo sao de
utilizagao obrigatéria pelos licitantes (Acérddo TCU n? 369/2012),
mas sempre se exigira o cumprimento das convengdes coletivas
adotadas por cada licitante/contratante.

7.5 E vedado & proponente incluir na Planilha de Custos e Formagéo de Precos:

7.5.1

7.5.2

7.5.3

7.5.4

7.5.5

7.5.6

item relativo a despesas decorrentes de disposicbes contidas em Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria nao trabalhista, ou que estabelecam direitos néo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo
unico, incisos | a lll, do Decreto n.? 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.? 5, de
2017);

item relativo a despesas decorrentes de disposicbes contidas em Acordos,
Convencgobes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos
gue somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica (art. 62,
paragrafo unico, da IN SEGES/MP n.® 5/2017);

rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacao ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas
administrativas (Ac6rdao TCU n® 2.746/2015 - Plenario);

rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta,
que indique, claramente e por meio de meméria de calculo, o que esta sendo
custeado, de modo a haver a comprovagdo da nao cobertura do valor, direta ou
indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acérddos TCU n® 2.746/2015 —
Plenario, n? 64/2010 - 22 Camara e n? 953/2016 - Plenario);

rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da
Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n® 254/2010);
rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item néo esté vinculado a
qualquer contraprestacdo mensuravel (Acordaos TCU n® 1.949/2007 — Plenério e n®
6.439/2011 — 12 Camara).

7.6 A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificagdo do
licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam excluidos da
Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 26, § 3% do Decreto n.°
5.450/05.

7.6.1

Na hipétese de contratagdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais
valores serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla
defesa e contraditério.
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7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e
Formacdo de Pregos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da
proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3°
do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da
proposta.

Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta néo for flagrante e
evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificagao, sera obrigatéria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
que fundamentam a suspeita.

O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo de 2 (duas),
sob pena de nédo aceitacio da proposta.

7.11.2 O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitacao escrita
e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.11.3 Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, sdo essenciais
para a analise da proposta os seguintes:

7.11.3.1 Planilha de Custos e Formacao dos Precos - conforme modelo do
ANEXO IV e modelo em formato editavel disponivel no endereco eletrénico
do IFRS-Campus Farroupilha, no menu Compras e Licitagbes > Pregdes
Eletrénicos (http://www.farroupilha.ifrs.edu.br/site) - com detalhamento de
todos os elementos que influem no custo operacional, inclusive tributos e
encargos sociais (com seus respectivos percentuais e memorias de célculo,
desprotegidas para conferéncia); com a relacdo dos uniformes, EPIs,
materiais e equipamentos; atualizadas de acordo com o valor final ofertado.

7.11.3.2 Carta proposta da licitante, preferencialmente nos moldes do ANEXO
V.

7.11.3.3 Documento comprobatério dos indices de RAT (Riscos Ambientais do
Trabalho) e FAP (Fator Acidentario de Prevencgao).

7.11.4 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

7.11.5 O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na
Planilha de Custos e Formacgéo de Pregos com aqueles praticados no mercado em
relacdo aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na
contratagao;

7.11.6 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacao
da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo
Pregoeiro, desde que ndo haja majoracao do preco proposto.

7.11.6.1 Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicagdo de
recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional,
exceto para atividades de prestagao de servigos previstas nos §§5°-B a 5°-E,
do artigo 18, da LC 123, de 2006.
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7.11.6.2 Em nenhuma hipétese podera ser alterado o teor da proposta
apresentada, seja quanto ao pre¢o ou quaisquer outras condi¢des que
importem em modificacdes de seus termos originais, ressalvadas apenas as
alteracdes absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes erros
materiais, sem nenhuma alteracdo do conteudo e das condigcdes
referidas, desde que ndo venham a causar prejuizos aos demais licitantes;

7.11.7 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestagéo escrita do setor requisitante do servigo
ou da area especializada no objeto.

7.11.8 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagao.

7.11.9 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a
nova data e horario para a continuidade da mesma.

8 DAHABILITACAO

8.1 Como condigéo prévia ao exame da documentagéo de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condicoes de participacao, especialmente quanto a existéncia de san¢ao que impeca a
participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes

cadastros:
8.1.1 SICAF;
8.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido

pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.1.3 Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

8.1.4 Lista de Inidbneos e o Cadastro Integrado de Condenagbes por llicitos
Administrativos - CADICON, mantidas pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

8.1.5 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu sécio majoritario, por for¢ca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sang¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibigcdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.1.5.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.1.5.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

8.1.5.1.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a
sua desclassificacao.

8.1.6 Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputard o licitante
inabilitado, por falta de condi¢éo de participacgao.

8.1.7 No caso de inabilitagao, havera nova verificagéo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar
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n® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacao
da proposta subsequente.

8.2 Nao ocorrendo inabilitagédo, o Pregoeiro consultard o Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF, em relagdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal, a
qualificagdo econdmica financeira e habilitagcdo técnica, conforme o disposto nos arts.10,
11,12, 13, 14, 15 e 16 da Instrucdo Normativa SEGES/MP n? 03, de 2018.

8.2.1 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrugdo Normativa
SEGES/MP n® 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender
as condicdes exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Util
anterior a data prevista para recebimento das propostas;

8.3 Também poderado ser consultados os sitios oficiais emissores de certides, especialmente
quando o licitante esteja com alguma documentagéao vencida junto ao SICAF.

8.4 Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente por meio do sitio
oficial, ou na hipétese de ela se encontrar vencida no referido sistema, o licitante seré
convocado a encaminhar, no prazo de 2 (duas) horas documento valido que comprove 0
atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacéo.

8.4.1 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de
regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n® 123, de
2006.

8.5 Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instrucdo Normativa
SEGES/MP n? 3, de 2018, deverdo apresentar a seguinte documentagao relativa a Habilitacao
Juridica e a Regularidade Fiscal e Trabalhista, bem como a Qualificagdo Econdmico-Financeira,
nas condi¢des descritas adiante.

8.6 Habilitacao juridica:

8.6.1 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

8.6.2 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal,
filial ou agéncia;

8.6.3 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagédo dos
seus administradores;

8.6.4 decreto de autorizagédo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira
em funcionamento no Pais;

8.6.5 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracoes
ou da consolidagao respectiva.

8.7 Regularidade fiscal e trabalhista:
8.7.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.7.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante

apresentagao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
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os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n®
1.751, de 02/10/2014, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

8.7.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);
8.7.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.7.5 prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

8.7.6 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.7.7 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados
ao objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de
declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;

8.8 Qualificacao Econémico-Financeira:

8.8.1 certidao negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagédo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

8.8.1.1 No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o licitante
devera apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de recuperacao foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro
de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais
requisitos de habilitacao.

8.8.2 balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentagéo da proposta;

8.8.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se
a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstragées contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

8.8.2.2 € admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou
contrato/estatuto social.

8.8.3 comprovacao da boa situagéo financeira da empresa mediante obtengcédo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagao das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = . - . ——
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
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Ativo Total

SG = Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC - Ativo Circulante
- Passivo Circulante
8.8.4 As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, que apresentarem

resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patriménio liquido de
10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagéo ou do item pertinente.

8.8.5 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo ainda complementar a
comprovacao da qualificagdo econdmico-financeira por meio de:

8.8.5.1 Comprovagao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital
de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

8.8.5.2 Comprovacao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio da apresentagdo do balango patrimonial e
demonstragdes contaveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei,
vedada a substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (irés) meses da
data da apresentagao da proposta.

8.8.5.3 Comprovacao, por meio de declaracao, da relacdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VIII, de que 1/12 (um doze
avos) do valor total dos contratos firmados com a Administragéo Publica e/ou com
a iniciativa privada, vigentes na data da sessao publica de abertura deste Pregao,
nao é superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na
forma ja disciplinada neste Edital;

8.8.5.4 a declaracdao de que trata a subcondicdo acima devera estar
acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao
ultimo exercicio social,

8.8.5.5 quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, entre a declaracao aqui tratada e a receita bruta
discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverao ser
apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

8.9 Qualificacao Técnica:

8.9.1 As empresas, cadastradas ou ndao no SICAF, deverdo comprovar, ainda, a
qualificagéo técnica, por meio de:
8.9.1.1 Comprovacdo de aptiddo para a prestagdo dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta
licitacdo, ou com o item pertinente, por periodo nao inferior a trés anos,
mediante a apresentacéo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas
de direito publico ou privado.
8.9.1.2 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;
8.9.1.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusao do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execug¢ao, exceto se
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firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

8.9.1.4 Para a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o
somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.9.1.5 Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do
servico, a apresentagdo de diferentes atestados de servigos executados
de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de
comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica
contratacao, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017.

8.9.1.6 O licitante disponibilizar4& todas as informagbes necessérias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando,
dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.9.2 Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, 0
licitante devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do niumero de postos de trabalho a serem contratados.

8.9.3 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior
a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em
nuamero de postos equivalentes ao da contratagao, conforme exigido na alinea c2 do item
10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.9.4 Para a comprovagdo do numero minimo de postos exigido, sera aceito o
somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos
de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo nao inferior a 3 (irés)
anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.9.5 As empresas, cadastradas ou nao no SICAF, deverdo apresentar atestado de
vistoria assinado pelo servidor responsavel, caso exigida no Termo de Referéncia.

8.9.5.1 O atestado de vistoria poderé ser substituido por declaragdo emitida pelo
licitante, conforme ANEXO VI, em que conste, alternativamente, que
conhece as condigbes locais para execugao do objeto; ou que tem pleno
conhecimento das condigcbes e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, assumindo total responsabilidade por este fato e que néo
utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem
desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

8.11 Os documentos exigidos para habilitagdo relacionados nos subitens acima, deverao
ser apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio de funcionalidade presente no
sistema (upload), no prazo de 2 (horas), apds solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico.
Somente mediante autorizagdo do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do sistema, sera
aceito o envio da documentagao por meio do e-mail licitacao@farroupilha.ifrs.edu.br;

8.11.1 Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver
davida em relagao a integridade do documento digital.

8.11.2 Nao serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.11.3 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome
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da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.11.4 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢ées.

8.12 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

8.12.1 A declaragédo do vencedor acontecerda no momento imediatamente posterior a
fase de habilitacao.

8.13 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de
alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma seré convocada para,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a declara¢do do vencedor, comprovar a regularizagdo. O
prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragcdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentacéo de justificativa.

8.14 A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitagcdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo
facultada a convocagéo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagcdo. Se, na ordem
de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restricdo na documentagao fiscal e trabalhista, sera concedido o
mesmo prazo para regularizagéo.

8.15 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sesséo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade
da mesma.

8.16 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

8.17 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o licitante
serd declarado vencedor.

9 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de
02 (duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

9.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e
as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal, conforme o0 modelo de
proposta anexo a este instrumento convocatorio.

9.1.2 apresentar a planilha de custos e formacao de pregos, devidamente ajustada
ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento
convocatorio.

9.1.3 conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante
vencedor, para fins de pagamento.
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9.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragéao
no decorrer da execugdo do contrato e aplicacdo de eventual sangédo a Contratada, se for o

caso.
9.2.1 Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

9.3 Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em

algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n® 8.666/93).

9.3.1  Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios € o preco global, prevalecerao
0s primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores
expressos por extenso, prevaleceréo estes ultimos.

9.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital,
sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢gdo que induza o julgamento a mais
de um resultado, sob pena de desclassificagao.

9.5 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo
considerada aquela que nao corresponda as especificagées ali contidas ou que estabeleca
vinculo a proposta de outro licitante.

10 DOS RECURSOS

10.1 O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagdo
fiscal e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o
prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencédo de recorrer,
de forma motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais
motivos, em campo proprio do sistema.

10.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo 0 recurso,
fundamentadamente.

10.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas
verificara as condigdes de admissibilidade do recurso.

10.2.2 A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importara a decadéncia desse direito.

10.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de
trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées também pelo
sistema eletrénico, em outros trés dias, que comecgarao a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

10.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no
endereco constante neste Edital.

11 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
11.1 A sesséo publica podera ser reaberta:
11.1.1 Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos

anteriores a realizagcao da sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria
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sessdo publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele
dependam.

11.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do pre¢o melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente
ou nao comprovar a regularizacao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §12da LC n®
123/2006, serdo adotados o0s procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

11.2 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a
sessdo reaberta.

11.2.1 A convocacao se dard por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, ou,
ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatério.

11.2.2 A convocagéo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-4 de acordo com os dados
contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais
atualizados.

12 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular
decisdo dos recursos apresentados.

12.2 Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério.

13 DA GARANTIA DE EXECUGAO

13.1 Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras
constantes do Termo de Referéncia.

14 DO TERMO DE CONTRATO

14.1 Apds a homologagdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

14.2 O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacgao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o
caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

14.2.1 Alternativamente a convocacao para comparecer perante o érgédo ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo poderd encaminha-lo
para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento
(AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 05
(cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

14.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

14.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

14.3.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagao de negécios ali
estabelecida as disposicoes da Lei n® 8.666, de 1993;
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15

16

17

18

19

14.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus
anexos;

14.3.3 a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sao aquelas previstas nos
artigos 77 e 78 da Lei n® 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragdo
previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

14.4 O prazo de vigéncia da contratagcdo é de 12 (doze) meses, prorrogavel conforme
previsdo no instrumento contratual.

14.5 Previamente a contratacdo a Administracdo realizara consulta ao SICAF para
identificar possivel suspensao temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgéo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018, e
nos termos do art. 62, I, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

14.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de
contrato, e o fornecedor néo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao
seu cadastramento, sem énus, antes da contratagéo.

14.5.2 Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera
regularizar a sua situagédo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis, sob pena de aplicagcao das penalidades previstas no edital e anexos.

14.6 Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que
mantém as mesmas condi¢ées de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a
assinatura, poderd ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacao,
para, apés a verificagdo da aceitabilidade da proposta, negociagdo e comprovados os requisitos
de habilitagédo, celebrar a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital e das
demais cominagoes legais.

DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

15.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

16.1 Os critérios de aceitagdao do objeto e de fiscalizacdo estao previstos no Termo de
Referéncia.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

17.1 As obrigacoes da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

DO PAGAMENTO

18.1 As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA— BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

19.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao a que se refere o Anexo
Edital

Processo n.? 23364.000056/2019-59 — Pregao Eletronico 10/2018
Pagina 19 de 23



Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Edital.

20 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

20.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

20.1.1 n&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

20.1.2 apresentar documentagéo falsa;

20.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
20.1.4 ensejar o retardamento da execucgéo do objeto;

20.1.5 nao mantiver a proposta;

20.1.6 cometer fraude fiscal;

20.1.7 comportar-se de modo inidéneo;

20.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as
condi¢cbes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

20.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

20.3.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacéo;

20.3.2 Multa de .5.% (.cinco.. por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

20.3.3 Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até dois anos;

20.3.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos;

20.3.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos

causados;
20.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.
20.5 Se, durante o processo de aplicagéo de penalidade, se houver indicios de pratica de

infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragcdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragcado de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

20.6 A apuragéo e o julgamento das demais infracbes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo & Administragcao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de
12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
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20.7 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participagao de agente publico.

20.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Codigo Civil.

20.9 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n®
9.784, de 1999.

20.10 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideragéo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragéo, observado o principio da proporcionalidade.

20.11 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.12 As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacao estdo previstas no Termo
de Referéncia.

21 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

211 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

21.2 A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-malil
licitacao@farroupilha.ifrs.edu.br, ou por peticéo dirigida ou protocolada no endereco Av. Sao
Vicente, n® 785, bairro Cinquentendrio, esquina com Rodovia dos Romeiros, em
Farroupilha/RS, na sala 404A, bloco 04.

21.3 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacdo no prazo de até vinte e quatro
horas.

21.4 Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagédo do
certame.

21.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser

enviados ao Pregoeiro, até 03 (irés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

21.6 As impugnagées e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos
no certame.

21.7 As respostas as impugnagodes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

22 DAS DISPOSICOES GERAIS
22.1 Da sessao publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

22.2 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.

Edital
Processo n.? 23364.000056/2019-59 — Pregao Eletronico 10/2018
Pagina 21 de 23



22.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observardo o horario de Brasilia — DF.

22.4 O licitante sera responséavel por todas as transac¢des que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

22.5 Incumbira ao licitante acompanhar as operagbes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

22.6 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

22.7 A homologacao do resultado desta licitagao nao implicara direito a contratagao.

22.8 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

22.9 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatério.

22.10 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de
expediente na Administracao.

22.11 O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importard o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

22.12 Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais

pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.13 O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrénico do IFRS-Campus
Farroupilha, no menu Administracdo e Planejamento > Licitagbes e Contratos > Licitacoes
(https://ifrs.edu.br/farroupilha/administracao-e-planejamento/licitacoes-e-contratos/licitacoes/), e
também podera ser lido e/ou obtido no endereco sede deste Campus do IFRS, nos dias Uteis, no
horario das 08 horas as 17 horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo

administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

22.14 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
22.14.1 ANEXO | - Termo de Referéncia;
22.14.1.1 APENDICE | — Estudos Preliminares
22.14.1.2 APENDICE Il - Modelo de Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR
22.14.2 ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

22.14.3 ANEXO IIl — Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do
Trabalho e a Unido;
22.14.4 ANEXO IV - Planilha de Custos e Formacao de Precos;

22.14.5 ANEXO V — Modelo de Proposta Comercial
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22.14.6 ANEXO VI — Modelo de Declaracdo de Efetivo Conhecimento em substituicado do
Termo de Vistoria.

22.14.7 ANEXO VIl — Minuta do Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira;
22.14.8 ANEXO VIII — Modelo de declaragao de contratos firmados com a iniciativa privada
e a Administracdo Publica;

Farroupilha - RS, 21 de margo de 2019.

LEANDRO LUMBIERI
Ordenador de Despesas
Portaria IFRS n® 2.312/2016
SIAPE 1998429
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Secretaria de Educacéao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Farroupilha
Av. Sao Vicente, n® 785, bairro Cinquentenario, Farroupilha/RS. CEP: 95180-000
Telefone: (54) 3260.2400 - www.farroupilha.ifrs.edu.br

ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA

INSTITUTO FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL — CAMPUS FARROUPILHA
PREGAO N° 10/2019
(Processo Administrativo n.°23364.00056/2019-59)

1. DO OBJETO

1.1.  Contratacdo de empresa especializada para prestacio de servico continuado de copeiragem, com
fornecimento de mao-de-obra para atender as necessidades do IFRS — Campus Farroupilha,
conforme condigcbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Cadigo do - ~ .
£ cat:logo cl:?::illf;ﬁ;gdaeo Descrigao do item Un. De atd V:Io_rt_l\éléximo ngi:ingz):;g
2 serv?g e ocupacoes (especificacao) medida acglr:t:'a?azgga Contratacao

(catser) (CBO) (Mensal) R$ (Anual) R$
Prestacéo de
servico de
Copeiragem, 40h
01 1439-7 5134-25 semanais,em Més 12 R$ 3.204,19 | R$ 38.450,28
01(um) posto no
Campus Farroupilha
- IFRS.
Total Global
— Preco R$ 38.450,28
Médio:

1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de copeiragem, Codigo Brasileiro de
Ocupacao — 5134-25.

1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sao os discriminados na tabela acima.

1.4. A presente contratacdo adotara como regime de execugao a Empreitada por Preco Unitario, que é
aquele que sera executado por preco certo da unidade de medida, ou seja, o prego mensal.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (meses), podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

A Justificativa e objetivo da contratacao encontram-se pormenorizados em Topico especifico dos
Estudos Preliminares, apéndice | desse Termo de Referéncia.

2.1.

Comiss@o Permanente de Modelos de Licitagdes e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de ReferEncia para Pregéo Eletronico: Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Méo de Obra
Atualizagdo: Dezembro/2018 Download: 10/02/2019
Anexo | — Termo de Referéncia
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3. DESCRIGCAO DA SOLUCAO:

3.1

A descricdo da solugdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Preliminares,
abrange a prestacdo de servigo especializado de Copeiragem com dedicacédo exclusiva de mao-de-
obra para o campus Farroupilha do IFRS.

4. DA CLASSIFICAGCAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

41,

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Trata-se de servigo comum, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva,
a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrénica nos termos da
Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000, e do Decreto 5.450, de 2005.

Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos da Portaria n® 1.4787, de 27 de
novembro de 2014, da Secretaria de Servicos Executivos do MEC, que trata da prestacdo dos
servicos a serem executados de forma continua, constituindo-se, nos termos de seu art. 19, inciso
XIX, essencial para a manutengédo do atendimento de alunos e servidores do IFRS, assegurando a
continuidade das suas atividades administrativas e cuja necessidade de contratacdo deva estender-
se por mais de um exercicio financeiro e continuamente.

Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, nao se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3% do aludido
decreto, cuja execucgdo indireta é vedada.

A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagao entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacéo direta.

Os demais critérios e exigéncias para a selegdo do fornecedor estdo evidenciados no Edital do
Pregéao Eletrénico.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1.

Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagao abrangem o seguinte:

5.1.1. O empregado devera ser pertencente ao quadro de pessoal da empresa a ser contratada,
que devera selecionar e preparar rigorosamente o empregado para prestar os servigos, tendo
funcoes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

5.1.2. O empregado ficara sob a inteira e exclusiva responsabilidade da empresa a ser contratada e
devera pertencer ao Cdédigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO : 5134-25, com a devida
capacitagao necessaria.

5.1.3. O Profissional selecionado pela CONTRATADA para prestagao do servico de Copeiragem
devera atender os seguintes requisitos;

5.1.3.1.  Possuir Ensino Fundamental Completo;

5.1.8.2.  Apresentar boa comunicagéo, boa desenvoltura, presteza e cortesia no atendimento,
iniciativa e polidez;

5.1.8.8.  Apresentar-se no local do servico pontualmente e devidamente uniformizado e
identificado.

5.1.4. Os servigos estdo classificados como continuos e serdao contratados por periodo de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogados por igual periodo até o limite de 60 (sessenta) meses,
sendo que a necessidade de ser em regime continuo, deve-se ao fato de que tais servigos séo
essenciais a manutengdo e funcionamento das atividades e trabalhos prestados no Campus
Farroupilha do IFRS.

5.1.5. A Contratada devera contribuir para a promog¢édo do desenvolvimento nacional sustentavel no
cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, devendo ser priorizado o
emprego de mao-de-obra, materiais, tecnologias e matériasprimas de origem local para sua
execugdo, de acordo com o art. 225 da Constituicdo Federal/88, e em conformidade com o art. 3°
da Lei n? 8.666/93 e com o art. 62 da Instrugcdo Normativa/MP n® 01, de 19 de janeiro de 2010.

Anexo | — Termo de Referéncia
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5.2.

5.3.

5.4.

6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

7.

7.1

A licitante, ao assinar sua proposta comercial (Anexo do Edital), declara que tem plenos
conhecimentos das condicées necessarias para a prestacao dos servicos. A vistoria técnica ndo
sera obrigatéria pelo fato de o ambiente ndo demandar adequacdes para 01 (um) posto de
trabalho.

O licitante devera comprovar, por meio de atestado de capacidade técnica emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que tenha executado contrato de servigos continuados em
quantidades e prazos compativeis, por periodo nao inferior a 3 (trés) anos, conforme disposto na IN
05/2017.

As demais disposicdes sobre os requisitos da contratagdo encontram-se nas Obrigacdes da
Contratada e da Contratante deste Termo de Referéncia.

VISTORIA PARA A LICITAGCAO.

Para o correto dimensionamento e elaboracao de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria
nas instalagées do local de execugéo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse
fim, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 16 horas, devendo o agendamento ser realizado
previamente através do e-mail: licitacao@farroupilha.ifrs.edu.br.

O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacao do Edital, estendendo-se
até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

6.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagdo da vistoria.

6.2.2. Durante a vistoria, o licitante ou o seu representante, ser4d acompanhado por servidor
designado pela Administragdo para apresentar-lhe as dependéncias do campus e prestar-
Ilhe as informacdes necessarias acerca das condi¢des locais para o cumprimento das
obrigagbes objeto desta contratacdo, bem como todas as informacdes necessarias a
formulagdo da sua proposta de precos, fornecendo-lhe, ao final, o Atestado de Vistoria,
exigido na fase de habilitagéo.

Caso o licitante opte por nao realizar a visita, o atestado de vistoria devera ser substituido por
declaragéo formal - Anexo VI do edital - assinada pelo licitante, sob as penas da lei, de que optou por
nao realizar a vistoria prévia ao local de realizagédo dos servigos, tendo, ainda assim, pleno e efetivo
conhecimento das condigcbes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total
responsabilidade por fatos decorrentes disso na execugao contratual.

A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo poderd embasar posteriores alegagdes de
desconhecimento das instala¢des, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacao dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

A licitante deverd declarar que tomou conhecimento de todas as informagbes e das condi¢des
locais para o cumprimento das obriga¢des objeto da licitagdo,_mediante a apresentagdo do Atestado
de Vistoria fornecido por servidor ou do preenchimento do Anexo — Declaragcdo de Efetivo
Conhecimento.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

. A execugao do objeto seguira a seguinte dindmica:

7.1.1. O profissional indicado pela contratada devera desempenhar as seguintes tarefas:
7.1.1.1.  Efetuar o preparo de bandejas, pratos e mesas;

7.1.1.2.  Manusear, preparar e servir bebidas quentes e frias e lanches

7.1.1.8. Prover com bebidas quentes e frias os setores, salas de reunido e de eventos,
sempre que houver necessidade;

Anexo | — Termo de Referéncia
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7.1

7.1.
7.1.
7.1.
7.1.

7.1.

7.1.

7.1.

7.1.

7.1.

7.1.

7.1.
7.1.

7.1.

7.1.

© N o O

.1.4.  Abastecer os setores/copa/cozinha e dependéncias do érgao, de acordo com a

necessidade, com copos descartaveis
Organizar os lanches e servi-los aos alunos de forma organizada e eficiente
Receber, conferir, separar e armazenar os géneros alimenticios;
Zelar pelo armazenamento e conservagéo dos alimentos;

Cuidar da higienizagdo de utensilios, equipamentos e local de trabalho. Manter os
utensmos de copa devidamente organizados, guardados, limpos e higienizados;

.9.  Manter os ambientes da copa/cozinha sempre limpos, higienizados e organizados;

.10. Realizar limpeza dos pertences da copa ou fora dela, tais como: geladeira, fogao,

microondas, armarios e todos os outros utensilios usados no dia a dia e relacionados ao
servigo de copeiragem;

.11. Operar aparelhos ou equipamentos de preparo e manipulacdo dos géneros

alimenticios e aparelhos de aquecimento ou refrigeracéo;

.12.  Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local

de trabalho;

.13. Retirar o lixo da copa/cozinha sob sua responsabilidade duas vezes ao dia, ou

quando necessario, e providenciar o descarte em local indicado pela Administracao

.14. Zelar pela guarda e conservacdo, manutengdo dos equipamentos utilizados no

trabalho;

.15. Evitar danos e perdas de materiais;

.16. Relacionar e enviar a Administracao relacao de faltas e necessidades de utensilios,

material de limpeza, produtos alimenticios, tempestivamente;

.17. Observar e atender as normas de comportamento profissional, as técnicas de

atendimento ao publico, as normas de higiene e salde instituidas para o cumprimento de
suas atividades, bem como as normas internas do 6érgao;

.18. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéao,

quando solicitado pela administragdo e/ou fiscalizagdo do contrato.

7.1.1.19. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

7.1.2.

O profissional indicado pela contratada devera ainda demonstrar as seguintes

competéncias pessoais:

7.1.2.1.  Manter-se disciplinado; ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado,

ausentando-se apenas quando autorizado pela chefia;

7.1.2.2. Cuidar da aparéncia e higiene pessoal e manter o uniforme bem apresentavel, livre

de sujidades, manchas e rasgos.

7.1.2.3.  Utilizar os EPI's necessarios e apresentar-se adequadamente identificado.

7.1.2.4. Contornar situagdes adversas e demonstrar cordialidade;

7.1.2.5.  Cultivar a sensibilidade e a ética profissional;

7.1.2.6. Manter-se dinamico;

7.1.2.7. Demonstrar paciéncia;

7.1.2.8. Conduzir-se com urbanidade e educacao, tratando a todos com respeito, atengao e

presteza,;

7.1.2.9. Participar de treinamentos e cursos, mantendo-se atualizado;

7.1.2.10. Lidar com estresse;

7.1.2.11. Discriminar sabores, odores e cores;

7.1.2.12. Demonstrar capacidade de organizagao;

7.1.2.13. Manter-se atento e demonstrar discrecao;

7.1.2.14. Sugerir melhorias;

7.1.2.15. Manter equilibrio emocional;
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7.2

8.
8.1

8.2.

8.3.

7.1.2.16. Demonstrar habilidades basicas em informatica;
7.1.2.17. Desenvolver conhecimento técnico da area;
7.1.2.18. Demonstrar criatividade;

7.1.2.19. Ouvir atentamente (saber ouvir);

. A execugao dos servicos devera ser iniciada em até 15 (quinze) dias corridos da data de assinatura
do contrato na forma que segue:

7.2.1. Os servigos serdo executados nas dependéncias do campus Farroupilha do Instituto
Federal do Rio Grande do Sul, na Av. Sao Vicente, n® 785, Cinquentenario, Farroupilha-RS.

7.2.2. O posto de trabalho a ser contratado devera ser coberto por 1 (um) profissional
capacitado, que deverd cumprir jornada de trabalho de 8h diarias, com 1h de almogo, de
segunda a sexta-feira, admitindo-se a flexibilizagao da execugéo da atividade ao longo do horério
de expediente, a critério da Administracdo, sendo vedada a realizagdo de horas extras ou o
pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados originariamente no instrumento
convocatorio.

7.2.3. A contratada ficara obrigada a informar a Administragdo o nome de seu funcionario
que exercera a atribuicdo de preposto, com todos os dados de contato, como telefone e e-mail,
de modo que todos os incidentes de execugdo do contrato sejam com ele tratados e resolvidos.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO:

. Os papéis e responsabilidades dos atores da CONTRATADA e CONTRATANTE envolvidos na
gestao contratual, encontram-se descritos a seguir:

8.1.1. O gestor do Contrato que terd a funcdo de coordenar as atividades relacionadas a
fiscalizagao técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios
a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagéo pertinente ao setor de contratos
para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteracao,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outros;

8.1.2. O Fiscal Técnico que sera responsavel pelo acompanhamento com o objetivo de avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos
de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado,
podendo ser auxiliado pela fiscalizagao pelo publico usuario;

8.1.3. O Fiscal Administrativo que fard o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugao
dos servicos, quanto as obrigagcdes previdenciérias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as
providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

8.1.4. A Fiscalizagcao pelo Publico Usuario que se manifesta a partir da pesquisa de satisfagcao junto
ao usuarios/recebedores dos servigos prestado, com o objetivo de aferir os resultados da prestacao
dos servigos, 0s recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o
caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto;

8.1.5. Os contatos serao realizados com a figura do preposto, representante designado pela empresa
para tratar de assuntos relacionados a execugéo do contrato e sanar possiveis inconsisténcias ou
incompatibilidades nas atividades executadas.

A comunicagdo entre o 6rgdo e a contratada deve ser realizada por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

8.2.1. Dependendo da emergencialidade ou necessidade da celeridade da informacédo a
comunicacao podera se dar via telefone.

O critério de remuneracdo da Contratada adotado sera por posto de trabalho, assim definido:
Cada posto de trabalho é composto por 1 (um) profissional, trabalhando 40 horas semanais,
admitindo-se a flexibilizagdo da execugao da atividade ao longo do horario de expediente, sendo
vedada a realizagdo de horas extras ou pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados
originariamente no ato convocatério.
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8.4. A afericdo do resultado dos servigos a titulo de remuneracao serao realizados com base no IMR,
sendo que somente apos a informacao dos resultados podera ser realizada emissdo de Nota Fiscal
pela contratada.

8.5. Os servicos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir
estabelecidos:

8.5.1. A Contratante utilizara formulario préprio como meio de analise, conforme
Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), em consonancia com as diretrizes da
INMPOG 05/2017, para definir e padronizar a avaliagdo da qualidade dos servigos
prestados pela Contratada.

8.5.2.0 IMR vinculara o pagamento dos servicos aos resultados alcangados em complemento a
mensuracdo dos servicos efetivamente prestados, ndo devendo as adequacbes de
pagamento, originadas pelo descumprimento do IMR ser interpretadas como penalidades
ou multas.

8.5.3. O valor pago mensalmente sera ajustado ao resultado da avaliagdo do servigco por
meio do Instrumento de Medicdo de Resultado, anexo indissociavel do contrato.

8.5.4. O procedimento de avaliagdo dos servigos sera realizado mensalmente pelos fiscais
do contrato, com base no caluclo do percentual de itens indicadores executados
satisfatoriamente, conforme especificagbes constantes no Apéndice Il deste termo de
referéncia, gerando relatérios mensais de prestacao de servigos executados.

8.5.5.A pontuacdo maxima sera de 100% (cem porcento), quando o servigo prestado serd
considerado de qualidade.

8.5.6.0s servigos serdo considerados insatisfatérios se a empresa nao atingir 64% (sessenta e
quatro porcento) do indicador.

8.5.7.0 nao atendimento das metas, por infima ou pequena diferenca, em itens indicadores nao
relevantes ou criticos, a critério do 6rgdo ou entidade, podera ser objeto apenas de
notificagdo nas primeiras ocorréncias, de modo a ndo comprometer a continuidade da
contratagao.

8.5.8.A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagao dos servigos abaixo do nivel
de satisfacdo, que poderd ser aceita pela Contratante, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle da Contratada.

8.6. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato.

8.7. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela
equipe de fiscalizacao.

8.7.1. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar o resultado das
avaliagbes da execucao do objeto e, se for 0 caso, a andlise do desempenho e qualidade
da prestacao dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatorio.

8.7.2. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo deverd verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

8.7.3. Sera elaborado relatério circunstanciado, com registro, analise e conclusdo acerca
das ocorréncias na execugao do contrato, o qual sera encaminhado ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

8.7.3.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado deverd conter registro, analise e conclusao acerca das ocorréncias
na execucao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa,
devendo ser encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

8.8. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servicos, sera
realizado pelo gestor do contrato.

8.8.1. O gestor do contrato analisara os relatérios e toda documentacédo apresentada pela
Anexo | — Termo de Referéncia
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fiscalizagao técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacao
e 0 pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes.

8.8.2. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagao apresentados, e comunicara
a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), ou instrumento
substituto.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

9.1.1. Os materiais de consumo, a serem empregados na execugdo dos servigos, assim
como 0s materiais permanentes, ficardo a cargo da contratante.
9.1.2. Insumos Operacionais Administrativos: O fornecedor devera prever a utilizacao de 01

(um) Aparelho Registro Eletronico de Ponto que atenda a especificagdo prevista em legislagéo
(Portaria MTE 1.510/2009 e demais aplicaveis), devendo ter leitor biométrico e emitir relatério de
espelho de ponto em arquivo digital. O equipamento devera ser instalado em local a ser definido
junto a dire¢édo da unidade do IFRS onde ocorrera a prestacao do servico.

9.1.3. EPIs: O fornecimento dos EPIs fica condicionado ao laudo dos riscos ambientais,
conforme avaliacdo técnica estabelecida pelo PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos
Ambiental) elaborado pela propria empresa a qual deve fornecer e responsabilizar-se pela
distribuicdo e uso dos EPls — Equipamentos de Protecdo Individual e EPC — Equipamentos de
Protecao Coletiva, cumprindo as disposi¢coes da Consolidacao das Leis de Trabalho atinentes a
Seguranga e medicina do trabalho, a NR-6 aprovada pela Portaria 3214/78 do Ministério do
Trabalho. Deverao ainda ser entregues, com a devida comprovacao através de recibo assinado
pelo empregado. Mensalmente deverd ser enviado ao fiscal, juntamente com a documentacao
para pagamento, cdpia do comprovante de recebimento para fins de comprovacao;

10. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

10.1.1. Os servigcos serdao executados nas dependéncias do campus Farroupilha do Instituto
Federal do Rio Grande do Sul, na Av. Sdo Vicente, n® 785, Cinquentenario, Farroupilha-
RS.

10.1.2. O posto de trabalho a ser contratado devera ser coberto por 1 (um) profissional
capacitado, que devera cumprir jornada de trabalho de 8h diarias, com 1h de almoco, de
segunda a sexta-feira, em horarios previstos entre 8h e 17h , admitindo-se a flexibilizagao
da execugao da atividade ao longo do horario de expediente, a critério da Administragéo,
sendo vedada a realizagdo de horas extras ou o pagamento de adicionais nao previstos
nem estimados originariamente no instrumento convocatério.

10.1.3. A Convengéo Coletiva de Trabalho utilizada para a elaboragédo da Planilha de Custos
foi aquele firmado entre o sindicato patronal e o sindicato representante da categoria
profissional que abrange o municipio de Farroupilha, protocolado sob o nudmero
RS000143/2019.

10.1.4. A contratada ficara obrigada a informar a Administracdo o nome de seu funcionario
gue exercera a atribuicdo de preposto, com todos os dados de contato, como telefone e e-
mail, de modo que todos os incidentes de execugédo do contrato sejam com ele tratados e
resolvidos.

10.1.5. A empresa deve estar ciente que para o correto dimensionamento da proposta é
obrigatério que nesta conste:

10.1.5.1. Planilha de custos;
10.1.5.2. Detalhamento dos encargos;
Anexo | — Termo de Referéncia
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10.1.5.3. Detalhamento dos insumos;
10.1.5.4. Detalhamento do Regime de Tributacdo;
10.1.5.5. Demonstracao da exequibilidade da remuneracao da empresa;

10.1.5.6. Também podera ser solicitado que a empresa apresente comprovagao do
Fator Acidentario de Prevengéo - FAP.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo pecas para
todas as estacoes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes:

11.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario, com tecido e material de
qualidade:

11.2.1. 02 (dois) Conjuntos de uniforme com calga e camisa: O uniforme devera ser
composto por Jaleco com detalhe e Calga. Devera ser confeccionado com um tecido leve e
fresco, que ndo amasse, que possua elasticidade e que proporcione conforto e facilite a
movimentacao nas tarefas do dia a dia, podendo ser usado em qualquer época do ano.

11.2.2. 02 (dois) pares de calcados fechados com solado baixo de borracha ou material
sintético antiderrapante com palmilha antibacteriana. Impermeavel e confortavel.

11.2.3. 01 (um) Avental em tecido, com composi¢cdo em algodao com poliéster e elastano de
boa qualidade, em tamanho curto para ser fixado ao corpo por meio de amarras na altura
da cintura, modelo e comprimento padrao para todos, sendo de boa qualidade.

11.2.4. 01 (um) Avental de tecido comprido até o joelho, na cor preta, tecido Oxford ou
similar, com bols&o na parte da frente, amarragcdo no pescogo e na cintura.

11.2.5. 02 (duas) Toucas na cor branca, confeccionada em dois tipos de tecidos, sendo um
tecido em tela que serda o nicleo da touca e outro tipo de tecido para ser a faixa que
correspondera as bordas da touca, sendo que sera preso na cabega por meio de elastico.

11.3. A Contratada devera fornecer ao empregado todas as pegas discriminadas no subitem
anterior no inicio da execuc¢éo do contrato e anualmente, ou a qualquer época, no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas, ap6s comunicagao escrita da Contratante, sempre que nao atendam as
condigdes minimas de apresentagéo.

11.4. Todos os itens do conjunto de uniforme estarao sujeitos a prévia aprovagao da Contratante e,
a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagoes.

11.5. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

11.6. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato.

12. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugao dos servicos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;
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12.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condigbes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;
12.6. Efetuar as retengbes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.
12.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:

12.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se

somente aos prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

12.7.2. direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
6rgéo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concesséo de
diarias e passagens.

12.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagbes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem
como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-saude, quando for devido;

12.8.2. O recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

12.8.3. O pagamento de obrigacbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

12.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagao
dos servi¢os no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extin¢gdo ou rescisdo do
contrato.

12.10. Fornecer por escrito as informagbes necessérias para o desenvolvimento dos servigos objeto
do contrato;

12.11. Realizar avaliagoes periodicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento;

12.12. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das

medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

12.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built', especificagdes técnicas, orgamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas ap6s o recebimento do
servigo e notificacdes expedidas;

12.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 5°% da Lei n® 8.666, de 1993.

12.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagbes,
apresentem condigdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e salde
no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
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de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
guantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

13.3. Manter a execugao do servigo nos horarios fixados pela Administragao.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢@o do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

13.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissédo ou fungao de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverao apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestacdo dos servigos, conforme
alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017:

13.9.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, salario, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servicos,
quando for o caso;

13.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigcos, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

13.9.8. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servicos;

13.9.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.9.5. Os documentos acima mencionados deverdao ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

13.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale transporte.

13.11. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos
pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c¢" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;
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13.12. Substituir, no prazo de 2h ( duas horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

13.12.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as disposi¢des
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacao
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigagOes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que
estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

13.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a
contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.15. Autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuicées previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sangdes cabiveis.

13.15.1. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracéo
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbes sociais e FGTS
decorrentes.

13.16. Nao permitir que o0 empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

13.17. Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas a execugédo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

13.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fung¢ao;

13.20. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagcbes
a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestacéo dos servigos ou da admissao do empregado;

13.20.2. viabilizar a emisséo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servigos ou da admissao do empregado;
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13.20.3.  oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
quando disponivel.

13.21. Manter preposto nos locais de prestacdo de servigco, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execugdo do contrato;

13.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos
Servicos;

13.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das

obrigagOes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposigdo da Contratante;

13.23.1. A auséncia da documentacao pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das
obrigactes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengdo do pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacao, até
que a situacao seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizagcao da falta, a Administracao podera efetuar o pagamento das
obrigagtes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugao dos
servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

13.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

13.24. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacao;

13.26. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

13.27. Nao beneficiar-se da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢des previstas

no § 5%-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagao de servigos
mediante cessao de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar
no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do
més seguinte ao da contratagdo, conforme previséo do art.17, XIl, art.30, §12, Il e do art. 31, |l, todos da
LC 123, de 2006.

13.28.1. Para efeito de comprovacao da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servigos mediante cessdao de mao de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedacao.

13.29. Arcar com o 6énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

13.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

13.31. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execucgao do servico.
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13.32. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execugdao do servigo.

13.33. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que nado esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

13.34. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.35. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagées que integram este Termo de Referéncia,
no prazo determinado.

13.36. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagédo pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condi¢des de segurancga, higiene e disciplina.

13.37. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacado, qualquer
mudanca no método de execugdo do servico que fuja das especificagdes constantes deste Termo de
Referéncia.

13.38. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.39. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacao;

13.40. Cumoprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015.

13.41. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
13.42. Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de

sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

13.43. Cumoprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

13.44. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagodes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;

13.45. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a’e “b”, do
Anexo VIl — F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n® 5, de 25/05/2017:

13.45.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacoes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo ap6s o recebimento de cada
parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitagdes;

13.45.2 Os direitos autorais da solugdao, do projeto, de suas especificacbes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execucao do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando
proibida a sua utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de
multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.
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14 DA SUBCONTRATAGCAO

141 Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto licitatério.

15 ALTERAGCAO SUBJETIVA

15.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacido da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condigbes do contrato; ndo haja prejuizo a execugao do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

16 CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUGCAO

16.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacao dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma
a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.2 As atividades de gestao e fiscalizacdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigo contratado,
verificar a regularidade das obrigagbes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a
instrucdo processual e 0 encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizag@o dos procedimentos relativos a repactuacao, alteracéo, reequilibrio, prorrogagao, pagamento,
eventual aplicacdo de sancdes, extincao do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento
das clausulas avengadas e a solugéo de problemas relativos ao objeto.

16.3 O conjunto de atividades de gestao e fiscalizacdo compete ao gestor da execug¢do do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizacao técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, de acordo
com as seguintes disposicdes:

| — Gestao da Execugédo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo
técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instrugéao
processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor de contratos para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracéo,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugéo do objeto nos
moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacéo
dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no
ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela
fiscalizagao pelo publico usuario;

[ll — Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execucgao
dos servigos, quanto as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as
providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV - Fiscalizagédo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execugao contratual por pesquisa de
satisfagdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servigos, o0s
recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator
determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4 Quando a contratacdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.5 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagcdo ou Unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e,
em razao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a
Gestao do Contrato.

16.6 A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
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16.7 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagbes (os documentos poderdo ser originais ou coépias autenticadas por cartério
competente ou por servidor da Administracéo), no caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis
do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentacéo:

a.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de

trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas

(CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servi¢os, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis

técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA;

e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servi¢cos ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagao da

regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

b.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagédo dos servigos, em que conste
como tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdao dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagcéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos
a qualquer més da prestagao dos servigos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
apés o ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
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d.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8 A CONTRATANTE devera analisar a documentacéo solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.9  No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagéo de
atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagoes.
16.10 Sempre que houver admissédo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no

subitem 16.7 acima deverao ser apresentados.

16.11 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

16.12 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.13 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengcédo das condi¢cdes de habilitacao
pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

16.14 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condigées de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando n&o identificar
mé-fé ou a incapacidade de correcao.

16.15 Além das disposi¢cées acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as seguintes
diretrizes:

16.16.1 Fiscalizagao inicial (no momento em que a prestacdo de servigos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com 0s seguintes dados: nome
completo, numero de inscrigao no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacoes,
beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagao),
horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas
pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdao consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecéo
Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestagdo dos servi¢os, a contratada devera apresentar a seguinte
documentagao:

g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), e indicagao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for 0 caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servicos;
e
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g.4. declaragé@o de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.16.2 Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencao da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o
valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacao do servico;

b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serado exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacao de que a empresa mantém reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A
da Lei n® 8.666, de 1993.

16.16.3 Fiscalizago diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitacdes
de servigcos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacoes
ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestacdo do servigo, como a negociacao de folgas ou a
compensagdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta € exclusiva da
CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estédo
prestando servigcos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

16.16 Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagéo relativa a
concessao de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e
observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e
percentual previstos.

16.17.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato, inclusive
quanto a necessidade de solicitagao da contratada.

16.17 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus exiratos da conta do
FGTS e que verifiquem se as contribuicdes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus
nomes.

16.18.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.18 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servigos, em que conste
como tomador a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depédsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacéo dos servigos e de qualquer empregado.
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16.19 A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execugcdo do objeto e utilizara o
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Apéndice Il deste Termo de
Referéncia, ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre
que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.19.1 A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliagéo da prestagao dos servicos.

16.20 Durante a execugao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servigos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregao
das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.21 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execucao do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizada.

16.22 Em hipétese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos realizada.

16.23 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.24 Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagao a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdées & CONTRATADA de acordo
com as regras previstas no ato convocatorio.

16.25 O fiscal técnico poderd realizar avaliacao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos servigos.

16.26 O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necesséria para o acompanhamento e
controle da execucao dos servicos e do contrato.

16.27 A verificagdo da adequagéo da prestagdo do servigo deverd ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

16.28 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que
esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites
de alteracado dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.29 A conformidade do material a ser utilizado na execucao dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido
neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

16.30 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto
nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

16.31 O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribui¢cdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencdo das condigbes de
habilitacdo, ensejara a aplicacao de san¢des administrativas, previstas no instrumento convocatério e na
legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.32 Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA
e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja
regularizada.
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16.32.1 Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

16.32.2 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.32.3 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncéo de responsabilidade
por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

16.33 O contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela CONTRATADA,
do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS
referentes @ mao de obra alocada em sua execucgao, inclusive quanto as verbas rescisérias.

16.34 A fiscalizagdo de que trata este tépico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicées técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.35 As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VI da
Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n® 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

16.36 A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e
fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

17. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

171 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos
termos abaixo.

17.2 No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda
a documentagado comprobatéria do cumprimento da obriga¢do contratual;

17.3 O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico e administrativo ou pela equipe de
fiscalizagdo apds a entrega da documentagao acima, da seguinte forma:

17.3.1 A contratante realizara inspe¢ao minuciosa de todos 0s servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo
servico, com a finalidade de verificar a adequagédo dos servigos e constatar e relacionar
os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

17.3.1.1 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execugéo do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos
servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato
convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

17.3.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagcdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

17.3.1.3 O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.
17.3.1.4 Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal

administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP
n® 5/2017, no que forem aplicaveis a presente contratagdo, emitindo relatério que
serd encaminhado ao gestor do contrato;

17.3.2 No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatério
Anexo | — Termo de Referéncia
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Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato.

17.3.2.1 quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugao do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

17.3.2.2 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
altimo.

17.3.2.2.1 Na hipétese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

17.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, 0
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1 Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentagéo apresentada pela fiscalizagao
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagcdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregoes;

17.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

17.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigdo de Resultado
(IMR), ou instrumento substituto.

17.5 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposigbes legais em vigor
(Lei n° 10.406, de 2002).

17.6 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagdo de penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura.

18.1.1 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata
o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis, contados da data da apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 59, §
39, da Lei n? 8.666, de 1993.
18.2 A emissao da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este
Termo de Referéncia
18.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagcédo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagcdo mencionada no art. 29 da
Lei n? 8.666, de 1993.

18.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢do Normativa n® 3, de
26 de abril de 2018.
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18.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

18.4.1 o prazo de validade;

18.4.2 a data da emisséo;

18.4.3 os dados do contrato e do érgao contratante;

18.4.4 o periodo de prestacdo dos servicos;

18.4.5 o valor a pagar; e

18.4.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

18.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagao da situagéo,
nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

18.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n® 05, de 2017, sera efetuada
a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1 nd&o produziu os resultados acordados;

18.6.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

18.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢édo do servigo, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

18.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

18.8 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengéao
das condic¢bes de habilitacdo exigidas no edital.

18.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

18.10Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensédo temporaria de participagdo em licitagdo, no
ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n? 3, de 26 de abril de
2018.

18.11Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagcdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

18.12Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisao contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

18.13Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a contratada nédo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

18.13.1 Sera rescindido o contrato em execugao com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

18.14Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel, em especial
a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017, quando couber.

18.15E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em seu
quadro societario servidor publico da ativa do 6rgédo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orcamentérias vigente.
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18.16A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no primeiro
ano de contratagéo, ao percentual originalmente fixado na planilha de pregos.

18.16.1 Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a
prorrogacao contratual seguinte deverda prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o prazo
total de vigéncia contratual.

18.16.2 A adequagdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em termo
aditivo.

18.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou
indenizado no primeiro ano de contratagao, tais rubricas deverao ser mantidas na planilha de
forma complementar/proporcional, devendo o 6rgéao contratante esclarecer a metodologia de
calculo adotada.

18.17 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-
transporte em relacdo aos empregados da Contratada que expressamente optaram por ndo receber o
beneficio previsto na Lei n? 7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n? 95.247, de 17
de novembro de 1987.

18.18 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a
aplicagéo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:
(6/100) | =0,00016438
I =(TX) | = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19 DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1 Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-
Dep6sito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 s&o as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

19.2 A futura Contratada deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagcdes, até o
momento da regularizag@o, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

19.2.1 Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragéao (ex.:
por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos
e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao depositados junto a Justica
do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigcbes sociais e FGTS decorrentes.

19.3 A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 salario
e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serao depositados pela contratante em conta-depdsito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagéo, conforme
disposto no anexo Xll da Instrucdo Normativa SEGES/MP n® 5, de 2017, os quais somente serdo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas
no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

19.4 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
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20

20.1

20.2

19.5

19.6

19.7

19.8

19.9

remuneragao, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da
licitacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:
19.4.1 13° (décimo terceiro) salario;
19.4.2 Férias e um tergo constitucional de férias;
19.4.3 Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisbes sem justa causa; e
19.4.4 Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.
19.4.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.
O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e
instituicao financeira. Eventual alteragdo da forma de corre¢éo implicardq a revisdo do Termo de
Cooperagéao Técnica.
Os valores referentes as provisdées mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-
depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar
0S Servicos.
Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagao da conta-depésito, os
recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores depositados.
A empresa contratada podera solicitar a autorizagao do 6rgao ou entidade contratante para utilizar
os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens
acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagbes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.
19.8.1 Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigacbes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente apds a confirmacgéao da ocorréncia da situagao pela Administracao, sera
expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentag@o dos documentos comprobatérios pela empresa.
19.8.2 A autorizagdo de movimentagao devera especificar que se destina exclusivamente
para 0 pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.
19.8.3 A empresa deverd apresentar ao érgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de
3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagédo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.
O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagao da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servi¢go contratado, conforme item 15
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

DO REAJUSTAMENTO DE PREGCOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

Visando a adequacdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoéria de calculo e
planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no
Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicoes aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de
2017.

A repactuagédo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do servico.
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20.3

20.4

20.5

20.6

20.7

20.8

20.9

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

20.3.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentagéo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

20.3.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do dltimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacao legal ou normativa;

20.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pre¢os do mercado (insumos ndo decorrentes da
mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima
repactuagao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como dltima
repactuagcdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagao encerra-se na data da prorrogacao contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéao coletiva que fixar os novos custos de mao de obra
da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato,
caso nao haja prorrogagao.

Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusao do direito a repactuagao.

Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo sé podera ser
pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

20.7.2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacéo de precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

20.7.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos
custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencdo coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de precluséo.

Quando a contratagcdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a
repactuagao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes
coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

20.10E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto

guando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencao
e Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.11A CONTRATANTE nédo se vincula as disposicoes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes

Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregcos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.12Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagao

da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Pregos,
acompanhada da apresentag¢é@o do novo acordo, dissidio ou convencgéo coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.
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20.13Quando a repactuacéao se referir aos custos sujeitos a variagcdo dos precos de mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra), a CONTRATADA demonstrara o respectivo aumento por meio de Planilha
de Custos e Formacao de Precos, considerando-se a aplicacdo do indice de reajustamento — Indice de
Precos ao Consumidor Amplo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IPCA-IBGE — , mediante
a aplicacao da seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.? 1.054, de 1994):

R=V (I-19/I° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual do servigo a ser reajustado;

¢ = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para
entrega da proposta da licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

20.13.1 No caso de atraso ou néo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

20.13.2 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagéo dos insumos serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

20.13.3 Caso o indice estabelecido para a repactuacao de insumos venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado
pela legislagado entdo em vigor.

20.13.4 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo
aditivo.

20.140s novos valores contratuais decorrentes das repactuacgoes terdo suas vigéncias iniciadas observando-
se 0 seguinte:

20.14.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo;

20.14.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das préximas repactuacdes futuras; ou

20.14.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou
convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacgdes futuras.

20.150s efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacao a diferencga porventura existente.

20.16A deciséo sobre o pedido de repactuagéo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variagcao dos custos.

20.170 prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n&o cumprir os atos ou
apresentar a documentagado solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos
custos.

20.18As repactuacoes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

20.190 CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporcdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condigdo para a
repactuagao, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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21. GARANTIA DA EXECUGAO

21.1 O adjudicatario prestara garantia de execugao do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n® 8.666, de
1993, com validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

21.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante,
contados da assinatura do contrato, a contratada deverd apresentar comprovante de prestagdo de garantia,
podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

21.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o0 maximo
de 2% (dois por cento).

21.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

21.83  Avalidade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90

dias apos o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n?
5/2017.

21.4 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

21.4.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;

21.4.2 prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

21.4.3 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracao a contratada; e

21.4.4 obrigacOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

21.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
anterior, observada a legislagao que rege a matéria.

21.6 A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com corre¢cao monetaria.

21.7 Caso a opgéao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custdédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

21.8 No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa rentncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

21.9  No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacédo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situagédo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

21.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de .......... (......) dias uteis, contados da
data em que for notificada.

21.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a matéria.
21.12 Sera considerada extinta a garantia:

21.12.1 com a devolugdo da apdlice, carta fiangca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

21.12.2 no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicacao, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.
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21.13 O garantidor néo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

21.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste TR.
21.15 A garantia da contratacdo somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa

pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacio, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até
o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS,
conforme estabelecido no art. 8% VI do Decreto n® 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a
matéria.

21.15.1 Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do
contrato de trabalho

21.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Administracdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacgéo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias
ou (2) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestagao de servicos, nos termos da alinea "|
do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
22.1 Comete infracao administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

22.1.1  inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢cdes assumidas em decorréncia da
contratagéo;

22.1.2  ensejar o retardamento da execucéo do objeto;
22.1.3 falhar ou fraudar na execug¢ao do contrato;
22.1.4  comportar-se de modo inidéneo; ou

22.1.5 cometer fraude fiscal.

22.2 Pela inexecugcdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

22.2.1 Adverténcia por escrito, quando do nado cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servi¢o contratado;

22.2.2 Multa de:

22.2.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apos o décimo quinto dia e a critério da Administragao, no caso de execugao com atraso, podera
ocorrer a nao-aceitagcdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugao total da
obrigagédo assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenga;

22.2.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de atraso na execugao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucgdao parcial da obrigagdo assumida;

22.2.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em
caso de inexecugéo total da obrigacdo assumida;

22224 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

22225 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o

Anexo | — Termo de Referéncia
Processo n.? 23364.000056/2019-59 — Pregao Eletronico 10/2019
Pagina 27 de 41



méaximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

22.2.2.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

22.2.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6érgédo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois
anos;

22.2.4 Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

22.2.41 A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipéteses previstas como infragdo administrativa no subitem 22.1
deste Termo de Referéncia

22.2.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

22.3 As sangbes previstas nos subitens 19.2.1, 19.2.3, 19.24 e 19.2.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

22.4  Para efeito de aplicagdo de multas, as infragcdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou conseqléncias letais, 05
por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servi¢os contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;
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Manter funcionario sem qualificacdo para executar os
servigos contratados, por empregado e por dia;

03

Recusar-se a executar servigo determinado pela
fiscalizag&o, por servico e por dia;

02

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
durante o expediente, sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por
dia;

01

Cumprir determinagéo formal ou instrugéo
complementar do érgéo fiscalizador, por ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou ndo atenda as necessidades do
servigo, por funcionario e por dia;

01

Cumoprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
nao previstos nesta tabela de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

10

Indicar e manter durante a execug¢ao do contrato os
prepostos previstos no edital/contrato;

01

11

Providenciar treinamento para seus funcionarios
conforme previsto na relagcao de obrigagdes da
CONTRATADA

01

22,5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n® 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

22.5.1 tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

22.5.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

22.5.3 demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

22.6 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa 8 CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na

Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n? 9.784, de 1999.

22.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo

inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.
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22.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de XX (XXXX) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

22.8 A autoridade competente, na aplicagao das sangoes, levara em consideracdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o
principio da proporcionalidade.

229 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracao
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo & administracao
publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagéo - PAR.

22.10 A apuragéao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.11 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

22.12 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23 CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

23.1 As exigéncias de habilitacao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

23.2 Os critérios de qualificagdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor estao previstos no
edital.

23.3 Os critérios de qualificacao técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:

23.3.1 Comprovacdo de aptiddao para a prestagdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagcao, por periodo nao inferior a trés anos,
mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, conforme as exigéncias descritas no edital.

23.4 O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global de até R$38.450,28 (trinta e oito mil,
quatrocentos e cinquenta reais e vinte e oito centavos) para o periodo de 12 (doze) meses.

23.5 O critério de julgamento da proposta é o menor preco global.

23.6 As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

24 ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.
241 O custo estimado da contratacao é o previsto no valor global maximo.

24.2  Tal valor foi obtido a partir da elaboragdo de planilha de custos e formagéo de precos (Anexo V), de
acordo com as instrugdes contidas na IN 05/2017 e em pesquisa de mercado para insumos, conforme
disposi¢des da IN 03/2017.

25 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

25.1  (As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentéaria
propria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2018, nas classificagdes abaixo:
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Gestao/Unidade: 26419/158674
Fonte: 810000000

Programa de Trabalho: 108854
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.46
Pl: U20RLP0O101R

Farroupilha — RS, 22 de fevereiro de 2019.

CLAUDIA ALVES MEDIANEIRA ZIEGLER - Integrante Requisitante
SIAPE 1820859

RAFAEL KIRCHHOF FERRET - Integrante Técnico
SIAPE 2017083

LISANDRO DORNELES CARVALHO - Integrante Administrativo
SIAPE 2262678

LUCAS SIRONI - Integrante Administrativo
SIAPE 2302115

THIAGO GRASSEL DOS REIS - Integrante Administrativo
SIAPE 3061117

Reconhecido o seu objeto como essencial a comunidade académica, estando inclusive previsto no
Plano de Acédo Anual deste 6rgdo, aprovo o presente Termo de Referéncia e autorizo a respectiva
abertura de licitacado, sob a modalidade Pregao Eletrénico.

LEANDRO LUMBIERI
Ordenador de Despesas
Portaria IFRS n® 2.312/2016
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APENDICE |
ESTUDOS PRELIMINARES

1 — DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Contratacao de servico especializado para atendimento a alunos e servidores do campus Farroupilha do IFRS e
eventualmente publico externo que sejam recepcionados para reuniées e eventos, manuseando, preparando €
servindo bebidas quentes e frias e lanches e atendendo as suas necessidades alimentares.

Conforme orienta o paragrafo 12 do artigo 3¢ do Decreto 9.507/2018, as atividades de copeiragem, constituindo
um servico auxiliar ou acessorio, podera ser, de preferéncia, objeto de execugao indireta. Tendo em vista que o
campus Farroupilha do IFRS nao dispde de quadro de pessoal especifico para a prestagcdo do servico em
questao, faz-se necessaria a contratacdo de empresa especializada, com devido amparo legal.

O servigo de copeiragem € importante e necessario, visto que dele depende a distribuicdo de lanches aos
alunos, além do que, indiretamente, contribui para a melhoria das condicées de trabalho dos servidores €
funcionarios deste campus.

2 — REFERENCIA A OUTROS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO ORGAO,
SE HOUVER.

A presente contratacdo esta alinhada ao Plano de Acdo 2019 do campus Farroupilha do IFRS: “Executar os
servicos necessarios a manutencédo das atividades do Campus (vigilancia, portaria, limpeza e conservacao,
copeiragem)”.

3 - REQUISITOS DA CONTRATAGCAO.

3.1 Elencar os requisitos necessarios ao atendimento da necessidade:

A Contratacao visa atender as necessidades da Administracdo de execugao dos servigos de copa e cozinha, bem
como manter o referido ambiente devidamente higienizado e organizado.

Visto que o campus Farroupilha do IFRS ja possui ambiente equipado para as atividades, faz-se necessaria
apenas a contratacao de pessoal especializado que devera se apresentar devidamente uniformizado e utilizando
os EPI’s necessarios, quando o caso, que deverao ser fornecidos pela Contratada.

O profissional selecionado pela CONTRATADA devera ter ensino fundamental completo;

O empregado devera ser pertencente ao quadro de pessoal da empresa a ser contratada, que devera selecionar
e preparar rigorosamente o empregado para prestar os servigcos, tendo funcdes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho.

O profissionail disponibilizado pela CONTRATADA devera pertencer ao Cédigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO :
5134, com a devida capacitacdo necessaria.

O licitante podera realizar visita técnica para conhecimento das instalagcdes e local de execugdo dos servicos.
Caso o licitante opte por nao realizar a visita, o atestado de vistoria devera ser substituido por declaragéao formal,
assinada pelo licitante, sob as penas da lei, de que optou por ndo realizar a vistoria prévia ao local de realizagéo,
dos servicos, tendo, ainda assim, pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza do
trabalho, assumindo total responsabilidade por fatos decorrentes disso na execug¢ao contratual.

A pessoa designada pela Contratada deve apresentar boa comunicacao, boa desenvoltura, presteza e cortesia
no atendimento, iniciativa e polidez.

O licitante devera comprovar capacidade técnica para executar os servigos, segundo disposto nos subitens 10.3,
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10.4, 10.5, 10.6, 10.7, 10.8, 10.9 e 10.10 da IN MPOG n? 05/2017.

3.2 No caso de servicos, definir e justificar se o servico possui natureza continuada ou nao:

Uma vez que o IFRS néo dispée em seu quadro de pessoal da forca de trabalho necessaria para atender essa
demanda, a qual se faz extremamente necessdria a manutencao das condi¢des basicas para o desenvolvimento
do fluxo dos trabalhos executados, como também proporcionar um ambiente saudavel a alunos, servidores e
publico externo que buscam os servigos da Instituicdo, justifica-se a contratagdo indireta desse servigo com
amparo legal no art. 22 da Lei 9.632 de 07 de maio de 1998 e §1° do art. 3 do Decreto 9.507 de 20 de setembro
de 2018.

Como ja reconhecido no art. 19, inciso XIX, da Portaria da Secretaria de Servicos Executivos do MEC, de n?
1.4787, de 27 de novembro de 2014, que trata da prestacao de servicos a serem executados de forma continua,
este deve ser um servico continuado, posto que essencial para a manutencdo do atendimento de alunos e
servidores deste Campus, assegurando a continuidade das suas atividades administrativas e cuja necessidade
de contratagao deva estender-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente.

3.3 Incluir, se possivel, critérios e praticas de sustentabilidade que devem ser veiculadas como
especificacao técnica do objeto ou como obrigacao da contratada:

A Contratada devera contribuir para a promocado do desenvolvimento nacional sustentavel no cumprimento de
diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, devendo ser priorizado 0 emprego de mao-de-obra, materiais,
tecnologias e matériasprimas de origem local para sua execucao, de acordo com o art. 225 da Constituicdo
Federal/88, e em conformidade com o art. 3° da Lei n® 8.666/93 e com o art. 6° da Instrucado Normativa/MP n® 01,
de 19 de janeiro de 2010.

3.4 Avaliar a duracao inicial do contrato de prestacido de servicos de natureza continuada, que podera,
excepcionalmente, ser superior a 12 meses, e justificar a decisao:

A vigéncia contratual inicial sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o
limite de 60 (sessenta) meses, por tratar-se de servigco continuado.

3.5 Identificar a necessidade de a contratada promover a transicdao contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

Nao se aplica ao servigo pleiteado, tendo em vista que trata-se de atividade rotineira e conhecidas pelas
empresas do ramo, nao sendo necessaria transferéncias de conhecimentos entre elas, apds findado o contrato

3.6 Elaborar quadro identificando as solu¢cées de mercado (produtos, fornecedores, fabricantes, etc.) que
atendem aos requisitos especificados e, caso a quantidade de fornecedores seja considerada restrita,
verificar se os requisitos que limitam a participacdo sao realmente indispensaveis, de modo a avaliar a
retirada ou flexibilizacao destes requisitos:

Em quadro extraido do Painel de pregos, anexados aos autos, pode-se verificar que ha solugdes no mercado
que atendam os requisitos especificados.

4 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES, ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS
DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE

O presente servigo devera ser prestado nos turnos da manha e da tarde, a fim de entregar adequadamente os
alimentos dos 120 estudantes do curso técnico integrado ao ensino médio, bem como atender aos servidores do
campus nestes periodos. Totalizando 40h semanais de prestagao de servigo.

No contrato 23/2018 com vigéncia até abril de 2019, a contratagdo de 1 (um) posto de trabalho foi satisfatérial
para atendimento das necessidades do campus. O contrato ndo sera renovado por opgao da contratada.

Cada posto de trabalho é composto por 1 (um) profissional, trabalhando 40 horas semanais, admitindo-se a
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flexibilizacdo da execucdo da atividade ao longo do horario de expediente, sendo vedada a realizacao de horas
extras ou pagamento de adicionais nao previstos nem estimados originariamente no ato convocatorio.

5 — LEVANTAMENTO DE MERCADO i) Considerar diferentes fontes, podendo ser analisadas contratacoes
similares feitas por outros 6rgaos e entidades, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias,
tecnologias ou inovagdes que melhor atendam as necessidades da Administracao. ii) Em situacées especificas
ou nos casos de complexidade técnica do objeto, podera ser realizada audiéncia publica para coleta de
contribuicdes a fim de definir a solugdo mais adequada visando preservar a relagcao custo-beneficio.

Nome da Solucao

Solucao _ _ _ _
’ Contratagao de servigo continuado de Copeira (01) posto
Contratacao de servigo continuado de Copeiragem - 01 (um) posto - com dedicagéo exclusiva de
mao-de-obra para o campus Farroupilha do IFRS. Este tipo de contratacdo equivale ao modelo
. _ do Contrato vigente (n® 23/2018) e também ao modelo do Contrato n® 32/2012, e atende as
Descricao pgcessidades do campus, uma vez que o servico de apoio a alunos, servidores e eventualmente
publico externo é atendido.
Nome da Solucao
Solucao Processo para Contratacdo de Empresa Especializada em Servicos de Eventos.
2

A exemplo do PE- SRP 06/2017 da UASG 158149, uma solucdo para a Administracao é a
contratacdo de empresa especializada na realizacdo de eventos, incluindo o servigo de copeira

Descrigdo Por diaria. No entanto, a real necessidade do campus ndo estaria sendo suprida que € o
atendimento diario aos alunos e servidores. Ademais, a contratagdo se tornaria mais onerosa
para a Administragéo.

6 - ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS

6.1 Definir e documentar o método para estimativa de precos ou meios de previsiao de precos
referenciais, devendo sequir as diretrizes de normativo publicado pela Secretaria de Gestao do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

O prego referencial de aquisigéo foi estimado por Planilha de Custos e Formagéo de Pregos, conforme autuado
nos autos (Anexo VII-D da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n? 05/2017).

A planilha de custos e formacdo de precos elaborada pela Administracdo utilizou a Convencéao coletiva de
Trabalho 2019 firmado entre o SIND DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERVACAO DO EST DO R G S, CNPJ n.
87.078.325/0001-75 e 0 SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
ASSEIO,CONSERV,SERV.TERCEIR.LI URBANA,AMB.E AREAS VERDES CX SUL, CNPJ n. 92.863.935/0001-
10, nimero de registro no MTE: RS000143/2019, protocolada em 14/01/2019

Composicao dos custos de insumos diversos

Para compor o Uniforme levantou-se a necessidade de:

e 02 (dois) Conjuntos de uniforme com calca e camisa: O uniforme devera ser composto por Jaleco com
detalhe e Calga. Devera ser confeccionado com um tecido leve e fresco, que ndo amasse, que possua
elasticidade e que proporcione conforto e facilite a movimentacéo nas tarefas do dia a dia, podendo ser
usado em qualquer época do ano.

» 02 (dois) pares de calgados fechados com solado baixo de borracha ou material sintético antiderrapante
com palmilha antibacteriana. Impermeavel e confortavel.
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e 01 (um) Avental em tecido, com composicdo em algodao com poliéster e elastano de boa qualidade, em
tamanho curto para ser fixado ao corpo por meio de amarras na altura da cintura, modelo e comprimento
padrao para todos, sendo de boa qualidade.

e 01 (um) Avental de tecido comprido até o joelho, na cor preta, tecido Oxford ou similar, com bolsdo na
parte da frente, amarracdo no pescog¢o e na cintura.

e 02 (duas) Toucas na cor branca, confeccionada em dois tipos de tecidos, sendo um tecido em tela que
sera o nlcleo da touca e outro tipo de tecido para ser a faixa que correspondera as bordas da touca,
sendo que sera preso na cabega por meio de elastico.

Além do Uniforme, considera-se necessario:

» Insumos Operacionais Administrativos: 01 Aparelho Registro Eletrénico de Ponto que

atenda a especificacdo prevista em legislacao (Portaria MTE 1.510/2009 e demais aplicaveis). O
equipamento devera ser instalado em local a ser definido junto a direcdo da unidade do IFRS onde
ocorrera a prestacéao do servigo.

» EPI': O fornecimento dos EPI’s fica condicionado ao laudo dos riscos ambientais, conforme avaliagao
técnica estabelecida pelo PPRA (Programa de Prevengéo de Riscos Ambiental) elaborado pela prépria
empresa a qual deve fornecer e responsabilizar-se pela distribuicdo e uso dos EPIs — Equipamentos de
Protecao Individual e EPC — Equipamentos de Protecdo Coletiva, cumprindo as disposicdes da
Consolidagao das Leis de Trabalho atinentes a Seguranca e medicina do trabalho, a NR-6 aprovada pela
Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho. Deverdo ainda ser entregues, com a devida comprovacao
através de recibo assinado pelo empregado. Mensalmente devera ser enviado ao fiscal, juntamente com
a documentagéao para pagamento, copia do comprovante de recebimento para fins de comprovacao.

O valor médio para os insumos foi obtido através de pesquisa de pregos realizada em conformidade com a IN
SLTI/MPOG n? 05/2014 e suas alteracdes. Os orcamentos obtidos e 0 mapa comparativo de precos seguem
anexos a este documento.

7 — JUSTIFICATIVA DA SOLUCAO ESCOLHIDA (demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de
economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis).

7.1 — SOLUCAO ESCOLHIDA

Nome Solucao 1

Contratacao de servigo continuado de Copeiragem (01 posto) com dedicagao exlusiva de méao-

Descricao . . ; g
¢ de-obra, com fornecimento de uniforme e EPI's necessarios.

Beneficios a serem alcancados

a) |Entrega adequada distribuicdo dos lanches aos 120 estudantes do curso técnico integrado ao ensino
médio

b) |Manutengéo da qualidade dos condimentos sob guarda do(a) copeiro(a).

c) |Suporte aos servidores com fornecimento de bebidas quentes e frias, se necessério.

d) |Suprimento de café, agua e lanches em eventos e cursos, quando necessario.

e) |Garantia de um ambiente de copa e cozinha adequadamente higienizado e organizado.
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8 — JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO QUANDO NECESSARIA PARA
INDIVIDUALIZACAO DO OBJETO .

O objeto nao sera parcelado, pois conforme acérdao TCU n? 1214/2013 “9.1.16 deve ser evitado o parcelamento
de servigcos ndo especializados, a exemplo de limpeza, copeiragem, garcom, sendo objeto de parcelamento os
servicos em que reste comprovado que as empresas atuam no mercado de forma segmentada por
especializacdo, a exemplo de manutengéo predial, ar condicionado, telefonia, servicos de engenharia em geral,
audio e video, informatica.”

9 - RECURSOS DE NEGOCIO NECESSARIOS DURANTE E APOS A
CONTRATACAO

9.1 —- RECURSOS MATERIAIS providéncias para adequacao do ambiente do érgéao

O ambiente de copa e cozinha do IFRS j& esta adequadamente equipado, ndo sendo necessaria adequagoes.

9.2 - RECURSOS HUMANOS contratagdes correlatas e/ou interdependentes

ID Funcao Formacao Atribuicoes
e e bmiodo | PreVsts o Capio v
Contrato da IN n? 05/2017.

contrato.

Previstas no Capitulo V
da IN n® 05/2017.

Fiscal Técnico

do Contrato Servidor do Setor de Ensino.

Previstas no Capitulo V
da IN n® 05/2017.

Fiscal

- . Servidor da area administrativa.
Administrativo

10 - DECLARACAO DE VIABILIDADE

Com base nas informacoes levantadas ao longo dos estudos preliminares, a equipe de planejamento
declara que a contratacio é viavel.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO
Ordem de Servigo IFRS/CP-FRP n%64/2018

Designacao Formal:

Integrante Técnico

Integrante Requisitante
(assinatura e carimbo — se houver)

(assinatura e carimbo — se houver)

Nome: Claudia Alves Medianeira Ziegler
CPF: x

SIAPE: 1820859

Data: 12/02/2019

Nome: Rafael Kirchhof Ferret
CPF: x

SIAPE: 2017083

Data: 12/02/2019

Integrante Administrativo
(assinatura e carimbo — se houver)
Nome: Lisandro Dorneles Carvalho
CPF: x
SIAPE: 2262678

Integrante Administrativo
(assinatura e carimbo — se houver)
Nome: Lucas Sironi
CPF: x
SIAPE: 2302115
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Data: 12/02/2019 Data: 12/02/2019

Integrante Administrativo
(assinatura e carimbo — se houver)
Nome: Thiago Grassel dos Reis
CPF: x
SIAPE: 3061117
Data: 12/02/2019

De acordo:

Autoridade Competente
(assinatura e carimbo — se houver)
Nome: Leandro Lumbieri
CPF: x
SIAPE: 1998429
Data: 12/02/2019

APENDICE Il

INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADO - IMR

1. DA AVALIAGCAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

1.1 Os servicos da CONTRATADA serdao avaliados de acordo com os critérios do quadro abaixo e
definidos por meio de multiplicagédo dos itens indicadores de adequacdo e qualidade do servico
prestado, conforme as tabelas 1 e 2.

1.2 Para cada item analisado os Fiscais atribuirdo o critério “adequado” ou “inadequado” de qualidade,
conforme critérios apresentados nas tabelas 1 e 2 de indicadores abaixo.

1.2.1 Cada item se refere a um atributo de exigéncia para o cumprimento correto e adequado do
servico. Os itens considerados inadequados serao objetos de solicitagdo de ajuste por parte da
fiscalizagéo e contribuirdo para a respectiva faixa de ajuste no pagamento da fatura.

1.2.2 A pontuagao final de qualidade dos servigos sera o resultado em valores entre 0 (zero) e 100
(cem) por cento (%), correspondentes ao calculo das situagdes de servico desprovido de qualidade
e servico adequado as exigéncias da Administracao.

INDICADOR

AVALIACAO DA PRESTACAO DO SERVICO

ltem Descricao
Garantir o correto cumprimento da execugao do servigo e obrigacdes
Finalidade vinculadas ao Termo de Referéncia e a proposta, relacionados nas
Tabelas 1 e 2.

100% dos servigos realizados e adequados a perspectiva da

Meta a cumprir Administracéo.

Instrumento de Planilha de Controle dos servigcos executados, conforme item 2.2 deste
medicao Instrumento de Medigédo de Resultado - IMR.
Inspecao mensal, por parte da fiscalizagdo do contrato, da execugéo dos
Forma de servigos especificados e avaliagbes das Tabelas 1 e 2 deste Instrumento
acompanhamento de Medicao do Resultado, conforme perspectiva de adequacgéo da

Administracao.

Periodicidade Mensal

Porcentagem de itens da tabela executados adequadamente dentro do
més de referéncia.
Célculo % = (total de itens adequados executados dentro do més de
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referéncia/total de itens estabelecidos) x 100

Inicio da Vigéncia Com o inicio da vigéncia do Contrato.

Faixas de ajuste no

a) 85% a 100% dos servigos = recebimento de 100% da fatura.

b) 70% a 84% dos servigos = recebimento de 95% da fatura.

agamento
pag ¢) 65% a 69% dos servigos = recebimento de 90% da fatura.
d) 59% a 64% dos servicos = recebimento de 85% da fatura
Sancé Abaixo de 64% dos servicos — Ocorréncias estao sujeitas as sangoes
ancoes . N
Previstas no Termo de Referéncia — Anexo |.
Observacgoes:

2. LISTA DE VERIFICACAO

CHECKLIST PARA AVALIAGCAO DO SERVICO

Contratante: N2 do Processo:

N¢ de _

Processo: Contrato:

Contratada: CNPJ

Gestor do

Contrato: o
Fiscais do
Contrato:

Portaria:

Més de _

Referéncia: Data:

2.1. TABELA 1

ITEM

AVALIACAO DO
SERVICO/ UNIFORMES/ o o Observacoes:
MATERIAIS

ADEQUAD | INADEQUAD
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Assiduidade

Pontualidade

Relacionamento com os
servidores

Tratamento com o publico
na execug¢ao do servico

Qualidade, limpeza e
adequacao do uniforme
utilizado

Fornecimento de uniformes
para os empregados nas
especificagdes,
quantidades e
periodicidades indicadas no
Termo de Referéncia

Qualidade geral do servigo
prestado referente a
execucgao do objeto de
Copeiragem

22 TABELA2

ITEM

AVALIACAO DA EXECUCAO DO
CONTRATO

ADEQUAD
(o)

INADEQUAD
o)

Observacoes:

Cumprimento do prazos do Contrato
ou estabelecidos pela fiscalizacdo

O

Fornecimento de materiais e/ou
equipamentos conforme o Termo de
Referéncia e Proposta Comercial

10

Cumprimento das determinagoes e
instrugdes, relativas a adequacao na
prestagao do servigo, do Fiscal do
Contrato

11

Substituicdo de empregados
considerados inadequados pela
fiscalizacao

12

Reposicdo de empregados ausentes

13

Pagamento dos salarios dentro dos
prazos estabelecidos no Contrato ou
em Convencéao Coletiva de Trabalho
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Recolhimento mensal dos valores
relativos a seguridade social (INSS)
dentro dos prazos legais conforme
legislacdo trabalhista

14

Recolhimento das contribuicoes
15 relativas ao FGTS exigiveis até o
momento de apresentacéo da fatura

Pagamentos de vale-transporte,
auxilio-alimentagcao e demais

16 beneficios pactuados nos prazos
legalmente previstos em Contrato ou
na Convecao Coletiva de Trabalho

Apresentacao de notas fiscais,
relatérios de entrega de
materiais e equipamentos

17 necessarios a execugao do
servigo dentro dos prazos
estabelecidos

Comunicacao, por parte dos
empregados, a Administragdo, bem
como a fiscalizagédo, de qualquer

18 anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam
feitas as devidas regularizacdes
Cumprimento das demais

19 obrigagdes do Termo de Referéncia

e Contrato que néo estejam
previstas nesta tabela

Nao permitir situacao passivel de
20 gerar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais

Nao manter empregado sem

21 qualificagéo para prestar os servigos

29 Nao deixar ou recusar-se a executar
0 servigo, sem motivo justificado

Nao retirar do local de execucao do
servigo, quaisquer materiais ou

23 equipamentos previstos em
Contrato, sem autorizacao prévia da
fiscalizacéo

Entregar tempestivamente e
integralmente toda a documentacao

24 exigida no Contrato ou solicitada
pela fiscalizagcéo
Fornecer com presteza e
integralidade os esclarecimentos
o5 formalmente solicitados para sanar

davidas ou corrigir inconsisténcias
durante a andlise da documentagao
pela fiscalizagcéo

2.3 PLANILHA DE CONTROLE E MEDICAO DE PAGAMENTO
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Avaliacao e
Servicos das
Tabelas 1 e 2

Quantidade de itens
indicadores da
qualidade do servico
(Soma dos itens das

Quantidade de itens
indicadores
considerados
adequados pela

Porcentagem de
qualidade dos
servicos para fator de
ajuste de pagamento

Tabelas 1 e 2) fiscalizacao
(A) (B) (C) (D)
Copeiragem 25 X 100%

(A) Todos os Servicos, Tarefas e Obrigacbes a serem executados pela CONTRATADA
mensalmente e de forma adequada a expectativa da Administragdo, assim como a avaliacéo
dos colaboradores, uniformes, materiais e equipamentos.

(B) A quantidade de itens indicadores da qualidade do servico sera o somatorio dos itens
discriminados nas Tabelas 1 e 2 deste Instrumento de Medicao do Resultado e devera ser
preenchida por servidor formalmente designado pela Administragdo para a fiscalizagédo do
contrato.

(C) Quantidade de itens indicadores da qualidade do servico considerados adequados a
expectativa da Administracao, especificados nas Tabelas 1 e 2 (somatério).

(D) Porcentagem do servico sera mensurada mediante o calculo (C/B)*100, ou seja, a
quantidade de avaliagbes e servigos efetivamente realizados sobre a quantidade de avaliagoes
e servicos adequados a serem realizados (soma da Tabela 1 e 2), vezes 100 (cem). Este
célculo informara o percentual do servigco que foi realizado, ensejando o respectivo ajuste no
pagamento.

Obs1. Havendo casas decimais na porcentagem do servico realizado (D), arredondar para o
percentual inteiro abaixo, exemplo: 84,47%=84%

Obs2. O levantamento dos servicos realizados e avaliacbes dentro dos padrbes e
devidamente adequado a expectativa da Administracdo sera executado pelos servidores
designados para a gestao e fiscalizagao do Contrato pela Administragao.

Obs3. Durante a execugdo dos servicos por parte da contratada, a fiscalizagdo fara
acompanhamento e vistoria aleatoria nos postos de servigo contratados.

Farroupilha-RS, dia, més e ano.

Nome do Gestor do Contrato
CPF:
SIAPE:
Funcéao: Gestor do Contrato

Portaria: IFRS/CP-FRP n?:
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Farroupilha
Av. Sao Vicente, n® 785, bairro Cinquentenario, Farroupilha/RS. CEP: 95174-274
Telefone: (54) 3260.2400 - www.farroupilha.ifrs.edu.br

ANEXO Il

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE COPEIRAGEM PARA O CAMPUS
FARROUPILHA DO IFRS No¢ ... /2019, QUE
FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
CAMPUS FARROUPILHA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL, E A
EMPRESA ..o enesese s s s enes e nnens

A Unido, por intermédio do Campus Farroupilha do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, com sede na Av. Sao Vicente, n® 785, bairro Cinquentenario, na
cidade de Farroupilha/RS, inscrito(a) no CNPJ sob o n? 10.637.926/0011-18, neste ato
representado(a) pelo(a) Diretor-Geral Pr6 Tempore, o Sr. Leandro Lumbieri, nomeado(a) pela
Portaria n® 848, de 18 de abril de 2016, publicada no DOU de 19 de abril de 2016., inscrito(a) no CPF
n% XxX.Xxx-xx., portador(a) da Carteira de Identidade n® .xxxxxxxxx, doravante denominada

CONTRATANTE, € 0(2) .ieeeveeeiiieeiiieeiieenns inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 n? ... ,
sediado(a) Na ......cccceeiiiiiiieiiee s M doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada pelo(a) Sr.(Q) .....ccooeeveeinns , portador(a) da Carteira de Identidade n®
................. , expedida pela (0) .................., e CPF n® ........................., tendo em vista 0 que consta no
Processo n? .......cooceiiiiiieeen e em observancia as disposi¢des da Lei n? 8.666, de 21 de junho de

19983, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n? 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregao n? 10/2019, mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos continuados de copeiragem,
com disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, que serdo prestados
nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no predmbulo, e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigéo.

1.3. Objeto da contratagao:

Comissao Permanente de Modelos de Licitagdo e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da Unido
Termo de Contrato - Modelo para Pregdo Eletronico: Servigos Continuados com Dedicagdo Exclusiva de Mao-de-Obra
Atualizagdo: Dezembro/2018
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Codigo | Classificac Valor
do ao M\:iilicr)r:o Maximo
.,E, catalogo | brasileira Descricao do item Un. De Qtd admitido admitido
= de de (especificacao) medida para para
servicos | ocupacoes Contratacéo Contratacao
(catser) (CBO) (Mensal) R$ (Anual) R$
Prestacao de
servico de
01 | 1439-7 | 513425 |Copeiragem, 40n Més 12 R$ X R$ X
semanais,em 01(um)
posto no Campus
Farroupilha - IFRS.
Total Global
— Preco R$ X
Médio:

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Edital, com inicio na data
de ... [oiin. [oviiine e encerramento em ........... [oiiiins T , podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da
autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.? 05/2017,
atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem
natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informacoes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacédo do servico;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Administragao;

2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condig¢des iniciais de habilitagéo.
2.2. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.3. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1. O valor mensal da contratacdo é de R$
(...n).

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracado, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGCAO ORGCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2019, na classificacao abaixo:

Gestao/Unidade: 26419/158674
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Fonte: 810000000

Programa de Trabalho: 108854
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.46
Pl: U20RLPO101R

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdao a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagédo sera feita no inicio de
cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PREGCOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual (reajuste
em sentido estrito e/ou repactuacdo) sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste
Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Seréa exigida a prestagao de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes
do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUGAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execugao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagdo pela
CONTRATANTE séo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sancdes relacionadas a execugao do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situagdes previstas nos incisos |
a Xll e XVII do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no
art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sancgdes previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n® 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizacao
da autoridade competente, assegurando-se @ CONTRATADA o direito ao contraditério, bem
como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
Anexo Il — Minuta de Termo de Contrato
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11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagcdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizacbes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento das
contribuicbes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis
(art. 82, inciso IV, do Decreto n.? 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas resciso6rias ou os documentos que comprovem que 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupcao do
contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.? 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigagcbes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da
legislagéo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional
ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigagbes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execucao dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados
a Administragédo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.® 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagéo
estabelecida no art. 52 do Decreto n.2 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES
12.1. E vedado 8 CONTRATADA:
12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo financeira;

12.1.2. interromper a execugdo dos servi¢os sob alegagao de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n® 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderédo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

Anexo Il — Minuta de Termo de Contrato
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n? 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGCAO

15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacao deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Uniao, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. E eleito o Foro da da Secéo Judiciaria de Caxias do Sul da Justica Federal para dirimir os
litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos
pela conciliagado, conforme art. 55, §29, da Lei n® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)

vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas

testemunhas.
Farroupilha - RS, .......... (o [T SRR de 2019.
Representante legal da CONTRATANTE
Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1-
2-
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AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

(identificacdo do licitante),

inscrita no CNPJ n°® , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n®
e do CPF n® , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgao ou Entidade

promotora da licitacdo), para os fins do Anexo VII-B da Instrucdo Normativa n° 05, de 26/05/2017,
da Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados
a qualquer tempo na execugédo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e
demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundidrias devidas, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, e
aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja
movimentacdo dependera de autorizacao prévia da(o) (Nome do Orgao ou Entidade promotora da
licitacdo), que também terda permanente autorizagao para acessar e conhecer os respectivos saldos
e extratos, independentemente de qualquer intervengéo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugao do contrato, caso a
CONTRATADA néao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual.

Farroupilha — RS, .......... (o [T de 20.....

(assinatura do representante legal do licitante)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Farroupilha
Av. Sao Vicente, n® 785, bairro Cinquentenario, Farroupilha/RS. CEP: 95174-274
Telefone: (54) 3260.2400 - www.farroupilha.ifrs.edu.br

ANEXO il

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A
UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr.
Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo
Procurador-Chefe da PRT da 102 Regi&o, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr.
Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir
Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12 Regido, Dra. Helia Maria de
Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagéo juridica de trabalho cuja prestagéo laboral ndo eventual seja ofertada
pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagdo e mediante contraprestagdo pecuniaria, sera regida
obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de
relacdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagao consolidada em seu ARTIGO 99, comina de nulidade absoluta todos os
atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, ARTIGO 4°,
"(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a
faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutéria,
(ARTIGO 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica
das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e
que a pratica do merchandage é vedada pelo ARTIGO 3¢, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada
do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mé&o-de-obra, que prestam servigos
de natureza subordinada a UNIAO embora laborem em situagdo fatica idéntica a dos empregados das
empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protecao juridico-
laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas
destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a
dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 52, caput e 19, lll e IV da Constituigcdo
Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a administragao
publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de méo-de-obra,
nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na
hipdtese de se apurar a presenga dos requisitos do ARTIGO 39, da CLT na atividade de intermediagao de
mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;
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CONSIDERANDO o teor da Recomendagao Para a Promogédo das Cooperativas aprovada na 902 sessao,
da OIT — Organizagao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem
implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 ndo cumprimento das Leis
do trabalho ou usadas para estabelecer relacdo de emprego disfarcado, e combater pseudocooperativas
que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a Lei trabalhista seja aplicada em todas as
empresas."

RESOLVEM:

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagdo perante a MM.
Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mao-de-
obra, para a prestacdo de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua propria
natureza, demandar execuc¢do em estado de subordinacao, quer em relagdo ao tomador, ou em relagéo ao
fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagdo dos servigos
terceirizados, sendo eles:

a)— Servigos de limpeza;

b) — Servigos de conservagao;

c) — Servigos de seguranca, de vigilancia e de portaria;
d)— Servicos de recepgao;

e) — Servigos de copeiragem;

fy—  Servigos de reprografia;

g)— Servigos de telefonia;

h) — Servigos de manutengéo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagées;
i) —  Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j)— Servicos de auxiliar de escritério;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

[)—  Servigos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacao;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgao licitante;
p) — Servigos de ascensorista;

q)— Servigos de enfermagem; e

r)— Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem previsao
legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagdo e acordos prévios,
ampliar o rol de servigos elencados no caput.
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Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagao cuja atividade precipua
seja a mera intermediacao individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes (inexistindo assim
vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de producéo, e cujos
servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e nao coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacdo, a fim de
esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos podem ser
prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho,
trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratagdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os servicos
licitados nédo estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira e sejam prestados
em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em
relagdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitacao, listagem contendo o nome de
todos os associados. Esclarecem as partes que somente os servicos podem ser terceirizados, restando
absolutamente vedado o fornecimento (intermediacdo de mao-de-obra) de trabalhadores a érgaos publicos
por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela
Clausula Primeira deverao fazer expressa mengao ao presente termo de conciliagao e sua homologagao, se
possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do
certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de servicos para as quais se

objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condicdo obrigatéria a assinatura do respectivo
contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$ 1.000,00
(um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢des estabelecidas no presente Termo
de Conciliagéo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracéo, firmar o contrato de prestagéao de
servigcos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira, sera responsavel solidario
por qualquer contratacdo irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais
cominacoes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO,
depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério
Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora
pactuadas em relacdo as autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia
mista, a fim de vincular todos os 6rgaos integrantes da administragéo publica indireta ao cumprimento do
presente termo de conciliagdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia
mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacao e Controle das Empresas Estatais

Anexo Il — Termo De Conciliagdo Judicial Firmado Entre O Ministério Publico Do Trabalho E A Unido
Processo n.? 23364.000056/2019-59 — Pregéo Eletronico 10/2019
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— DEST, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, ou 6rgao equivalente, para que discipline a
matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologagcéao do Juizo da
MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua
homologacéo judicial.

Paragrafo Gnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente
acordo, n&o serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relagéo a
UNIAQ, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias,
a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES

Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO

Sub-Procuradora-Regional da Unido—12 Regido Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associacado dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS

Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT
Anexo Il — Termo De Conciliagdo Judicial Firmado Entre O Ministério Publico Do Trabalho E A Unido
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolbgica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Farroupilha
Av. Sao Vicente, n® 785, bairro Cinquentenario, Farroupilha/RS. CEP: 95174-274
Telefone: (54) 3260.2400 - www.farroupilha.ifrs.edu.br

ANEXO IV
MODELO PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 do processo: 23364.000056/2019

Licitacao n2: 10/2019

Dia: 03/04/2019

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF FARROUPILHA/RS
CCT 2019/2019
= C . CONVENCAO
C Ano do Acordo, Convencéao ou Dissidio Coletivo RS 000143/2019
SINDILIMP
D Numero de meses de execucao contratual 12
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servico: Unidade Quantidade total a
de contratar (Em funcao
Limpeza e Conservacao Predial Medida da unidade de medida)
SERVICO DE COPEIRA POSTO 1,00

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne as rubricas e
suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.
Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecesséarias quando se tratar de determinados servigos
que prescindam da dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administracao.

1. MODULOS
Mao de obra
Mao de obra vinculada a execug¢éo contratual

Dados para composicao dos custos referente a mao de obra

1 Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) COPEIRA
2 Classificacao Brasileira de Ocupacées (CBO) 5134
3 Salario Normativo da Categoria Profissional - para a jornada de 44 h/sem R$ 1.083,96
4 Categoria Profissional (vinculada a execucao contratual) COPEIRA
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 12 de janeiro de 2019

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado




IFRS — Campus Farroupilha
Fl. n° Rubrica

Médulo 1: Composicao da Remuneracao

1 Composicdo da Remuneracao Per::;g)tual \(;I$o)r

A Salario-Base jornada de 40 horas semanais Calculo do valor: (40/6)x30xR$(SB/220) 986,00

B Adicional de Periculosidade -

C Adicional de Insalubridade (claus 55 da CCT 2019) 20,00% 197,20

D Adicional Noturno -

E Adicional de Hora Noturna Reduzida -

F Outros (especificar) -
Total | 1.183,20

Notal: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacao do servigo no periodo de 12 meses.

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submodulo 2.1 — 132 (décimo terceiro) Salario, e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias \zle:u{l$o)r
A 132 (décimo terceiro) 8,33% 98,56
B Adicional de Férias 3,025% 35,79

Total 134,35

Nota 1: Como a planilha de custos e formagédo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina, férias e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragao que por sua vez é
dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuicoes

0 Percentual Valor
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes (%) (RS)
A INSS 20,00% 263,51
B Salario Educacao 2,50% 32,94
RAT x FAP
Calculo do valor: % do
C SAT x FAP (Fator RAT = | 3% FAP =|1,0000 3,0000% 39,53
Acidentario de Prevencao
de cada empresa)
D SESC ou SESI 1,50% 19,76
E SENAC ou SENAI 1,00% 13,18
F SEBRAE 0,60% 7,91

Anexo IV — Planilha de Custos e Formagao de Pregos
Processo n.? 23364.000056/2019-59 — Pregéo Eletronico 10/2019
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G INCRA 0,20% 2,64
H FGTS 8,00% 105,40
Total 36,8000% 484,87

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢des sdo aqueles estabelecidos pela

legislagao vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de
3% para risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1.

Submodulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

23 Beneficios Mensais e Diarios \2;|$°)r
A Transporte Calculo do valor: [(2xVTx22) — (6%xSB)] 112,44
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestacao R$ 3,90 )
dos servicos: ’
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 22
A.4) Participacdo do empregado em percentual do salario-base (claus. 21) 6,00%
B Auxilio-Refeicao/Alimentacao Calculo do valor = [(22xVA)x(1-0,19%)] 298,13
B.1) Valor do auxilio-alimentacao (clausula 19 da CCT 2019): R$ 16,73 -
- B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentacao 22
- B.3) Participacao do empregado em percentual sobre o auxilio-alimentacao 19,00%
C Assisténcia Médica e Familiar 0,00
D Plano de Beneficio Social Familiar (clausula 22 da CCT 2019) Calculo do valor = R$ 15,02 15,02
E Outros (especificar) -
Total 425,59

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencgdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e
atentar-se ao disposto no artigo 6° desta Instrugdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios \2;I$o)r
2.1 132 (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 134,35
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicées 484,87
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 425,59

Total | 1.044,81

Anexo IV — Planilha de Custos e Formagao de Pregos
Processo n.? 23364.000056/2019-59 — Pregéo Eletronico 10/2019
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Médulo 3 - Provisao para Rescisao
3 Provisao para Rescisao el
i (R$)
Aviso Prévio Indenizado Aviso-prévio indenizado Calculo do valor = {Rem/12 +
132/12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 + (1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1)
A x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 132, F e 1/3F sao referentes a 1 més de APInd - Na 5,90
prorrogacao, poderao ser considerados 3 dias conforme Lei n? 12.506/2011, dependendo da
analise do n? de ocorréncias deste evento no periodo
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,47
Multa do FGTS e contribuicao social sobre o Aviso Prévio Indenizado
E cotacéo de 0,24% sobre o valor do Médulo 1 — Composicao da Remuneracéo, 0,24% 2,84
conforme Anexo Xll da IN Seges n? 5/2017
C Aviso Previo Trabalhado Acordao n21186/2017 - TCU - Plenario 1,94% 22,95
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicoes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 8,45
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
E cotacao de 4,76% sobre o valor do Modulo 1 — Composicdo da Remuneracéao, 4,76% 56,32
conforme Anexo Xll da IN Seges n? 5/2017
Total 96,93
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o modulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto quando o

empregado alocado na prestacéo do servico estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagao.

Base de calculo para o Custo de Reposicdo do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = MODULO 1 +
MODULO 2 + MODULO 3 - exceto o Afastamento Maternidade, pois que a Rem e o 132 sdao compensados pelo

INSS
) MOD 2 ]
MOD 1 =|1.183,20 (sem VA | 634,24 MOD 3 =| 96,93 1.914,37
eVT) =
Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais
. A . Valor
4.1 Substituto nas Auséncias Legais (R$)

A Substituto na cobertura de Férias ‘ 9,075% 173,73
Substituto na cobertura de Auséncias Legais Calculo do valor = [[BCCPA/30)x1dia]/12 5,32

c Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 0.40
Calculo do valor = (BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% ’

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.62
Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% ’
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade )

E Calculo do valor = {[(MOD1 + MOD1 / 3)/12 + (SUB2.2 + SUB2.3 - VA - VT + MOD3)] x (4/12)]} 4,86
X 2%

F Substituto na cobertura de Auséncia por doeng¢a 26.59
Calculo do valor = [[BCCPA)/30)x5dias]/12 ’

Total 211,52

Anexo IV — Planilha de Custos e Formagao de Pregos
Processo n.? 23364.000056/2019-59 — Pregéo Eletronico 10/2019
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Submédulo 4.2 — Substituto na Intrajornada

. . Valor
4.2 Substituto na Intrajornada (RS$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacao 0,00
Total 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposicédo do Profissional Ausente
. . Valor
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente (R$)
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 211,52
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00
Total 211,52
Modulo 5 — Insumos Diversos
. Valor
5 Insumos diversos (RS$)
A Uniformes 30,73
B Materiais 0,00
C Equipamentos 18,16
D Outros (especificar) 0.00
Total 48,89
Nota: Valores mensais por empregado.
Mddulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
. . Percentual Valor
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total do Médulo 1 — Composicdo da
Remuneracéao + Total do Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + ) 2 585.35
Total do Médulo 3 — Provisao da Rescisao + Total do Mdodulo 4 - Custo de Reposicao do U
Profissional Ausente + Total do Modulo 5 - Insumos Diversos)
A Custos Indiretos 3,00% 77,56
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total do Médulo 1 - Composicdo da Remuneracio
+ Total do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do i 2.662.91
Modulo 3 — Provisdao da Rescisdao + Total do Mdédulo 4 - Custo de Reposicao do e
Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - Insumos Diversos + Custos Indiretos)
B |Lucro 6,79% | 180,81
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total do Mdédulo 1 - Composicao da
Remuneracéao + Total do Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios +
Total do Médulo 3 — Provisao da Rescisao + Total do Mdodulo 4 - Custo de Reposicao do - 2.843,72

Profissional Ausente + Total do Modulo 5 - Insumos Diversos + Custos Indiretos +
Lucro)

C Tributos

C.1 Tributos Federais (especificar)

Anexo IV — Planilha de Custos e Formagao de Pregos
Processo n.? 23364.000056/2019-59 — Pregéo Eletronico 10/2019
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a) Cofins (depende do regime de tributacao - utilizada a hipétese de Lucro Real) 7,60% 243,52
b) PIS (depende do regime de tributacao - utilizada a hipétese de Lucro Real) 1,65% 52,87
c) IRPJ - Em face dos Acordaos TCU n2%s 950/2007-P e 205/2018-P, o licitante ) )
nao pode cotar expressamente este tributo.
d) CSLL - Em face dos Acordaos TCU n?s 950/2007-P e 205/2018-P, o licitante ) )
nao pode cotar expressamente este tributo.
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS . (Decrc?to Municipal Farroupilha n® 5.976, de 30 de dezembro de 2,00% 64,08
2005 - art. 4%, inc. |, alinea ¢)
Total 618,84
Percentual Total e Valor Total de Tributos 11,25% 360,47
Base de Calculo para os Tributos
Calculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo
1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)
Nota 1: Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) \(;I$o)r
A Médulo 1 - Composicdao da Remuneracao 1.183,20
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.044,81
C Mddulo 3 — Provisao para Rescisao 96,93
D Modulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente 211,52
E Modulo 5 - Insumo Diversos 48,89
Subtotal A+ B+ C +D + E)| 2.585,35
F Maddulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 618,84
Valor Total por Empregado | 3.204,19
3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
. Valor
Tioo de Servico Valor Proposto por Qél;n:fa::o(;e Valor Proposto por Quantidade | Total do
P (A) ¢ Empregado pc?r P%sto Posto de Postos Servico
(B) ©) (D)=(BxC) (E) (F)=(Dx
E)
. . R$ R$
Servigo de Copeira 3.204,19 1 R$ 3.204,19 1 3.204,19
Valor Mensal dos Servicos R$
3.204,19

Anexo IV — Planilha de Custos e Formagao de Pregos
Processo n.? 23364.000056/2019-59 — Pregéo Eletronico 10/2019
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4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

~ VALOR
DESCRICAO (R$)
A Meses 12
B Valor mensal do servigco RS
3.204,19
C Valor global da proposta R$
(Valor mensal do servigo multiplicado pelo nimero de meses do contrato). 38.450,28
MATERIAIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ALOCADOS NA EXECUCAO CONTRATUAL
Especificacao dos Materiais/Maquinas/Equipamentos | Quantidade
UNIFORMES
ITENS QUANT. VLR. UNIT | VALOR
. . R$ R$
Conjunto de Uniforme 2 84,08 168,16
R$ R$
Calcados fechadas 2 58,30 116,60
- . R$ R$
Avental, amarragéo na cintura 1 28.23 28.23
. R$ R$
Avental comprido 1 34,27 34,07
R$ R$
Touca 2 10,77 21,54
R$
Subtotal 368,80
EQUIPAMENTOS
ITENS QUANT. VLR. UNIT | VALOR
L. . . R$ R$
Reldgio Ponto Eletrénico (vida util 5 anos) 1 1.089.63 217.93
Subtotal 217,93
Total 586,73
Custo mensal 48,89

Anexo IV — Planilha de Custos e Formagao de Pregos
Processo n.? 23364.000056/2019-59 — Pregéo Eletronico 10/2019
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

ANEXO V
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

LOGOTIPO DA
EMPRESA

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
ENDERECO COMPLETO DA EMPRESA
TELEFONE E E-MAIL PARA CONTATO

PROPOSTA COMERCIAL

Ao IFRS - Campus Farroupilha
Pregao Eletrénico n2 10/2019 — UASG 158674

A empresa ..(razdo social da empresa)..., inscrito(@) no CNPJ/MF sob o n°
............................ , sediado(a) na ...(endereco completo da cidade)..., visando concorrer no Pregao
Eletrénico n® 10/2019 do IFRS-Campus Farroupilha, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ...(nome
do representante legal da empresa)..., portador(a) da Carteira de Identidade n° ............... ,
expedida pela (0) .....cccco....e. , € CPF n® ... , tendo pleno conhecimento das
informacgdes constantes do respectivo instrumento convocatério e seus anexos, vem, por meio
desta, apresentar proposta de precos para o item 1 conforme quadro abaixo:

ITEM DESCRICAO DO ITEM' | UN. DE QTD PRECO TOTAL POR
(ESPECIFICACAOQ) VENDA ’ UNITARIO ITEM
Prestacéo de
servigco de
Copeiragem, 40h
1 | semanais,em 01(um)| Mes 12 R$ R$
posto no Campus
Farroupilha - IFRS.
Total Global —: R$
Outrossim, declaramos que:
a. O valor mensal é de R$ (__), e o valor global para o periodo de 12 (doze)
meses é de R$ ( )

b. Aceitamos todas as condigdes impostas pelo Edital e seus anexos;

c. Os servicos serdo executados com a qualidade, prazo e condigcdes fixadas no Termo de
Referéncia;

d. Nos valores unitarios desta proposta estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas
e indiretas decorrentes da execucao do servigo, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo e a perfeita execugao do
Servico;

Anexo V — Modelo de Proposta Comercial
Processo n.? 23364.000056/2019-59— Pregéao Eletrénico 10/2019




e. Esta proposta é Exequivel e possuimos plena capacidade de executar o contrato nos
valores acima mencionados, ainda que os mesmos possam, eventualmente, se apresentar abaixo
dos limites minimos estabelecidos pela Portaria do MP.

f. Temos pleno conhecimento da legislacgdo de regéncia desta licitacdo e que os
componentes serdo fornecidos de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital, o que
conhecemos e aceitamos em todos os seus termos, inclusive quanto ao pagamento e outros.

g. Concordamos em manter a validade desta proposta por um periodo de 60 (sessenta) dias;
e

h. Estamos cientes de que, até que o Termo de Contrato seja assinado, esta Proposta
constituird um compromisso de nossa parte, observadas as condi¢des do instrumento convocatorio
(edital do PE n? 10/2019).

i. Dados Bancarios da Empresa:

N¢ Banco: N¢ da Agéncia: Conta:

Contatos poderao ser efetuados através de:

Telefone: (DDD) - E-mail:

Cidade/UF, dia de més de 2019.

NOME E CARIMBO DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA
RAZAO SOCIAL E CARIMBO DA EMPRESA

Anexo V — Modelo de Proposta Comercial
Processo n.? 23364.000309/2018-11— Pregéo Eletronico 73/2018
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Farroupilha
Av. Sao Vicente, n® 785, bairro Cinquentenario, Farroupilha/RS. CEP: 95174-274
Telefone: (54) 3260.2400 - www.farroupilha.ifrs.edu.br

ANEXO VI
MODELO DECLARAGCAO DE EFETIVO CONHECIMENTO

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
ENDERECO COMPLETO DA EMPRESA
TELEFONE E E-MAIL PARA CONTATO

DECLARACAO DE EFETIVO CONHECIMENTO

Ao IFRS - Campus Farroupilha
Pregao Eletronico n® 10/2019 — UASG 158674

O Sr.(a) ...(nome do representante legal da empresa)..., portador(a) da
Carteira de Identidade n® ................. , expedida pela (0) .....cccceenee. , € CPF n®
......................... , Neste ato representando a empresa ...(razao social da empresa)...,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® ... , sediado(a) na ...(endereco
completo da cidade)..., visando concorrer no Pregao n2 10/2019 do IFRS-Campus
Farroupilha, DECLARA ter pleno conhecimento das informagbes constantes do
respectivo instrumento convocatorio e seus anexos, tendo optado por néo realizar a
vistoria prévia ao local de prestagdo dos servicos objeto da contratacdo, ciente de
que, em razao disso, ndo Ihe sera permitido atribuir qualquer futura alegacao de
Obice, dificuldade ou custo nado previsto para a execugao do contrato, assumindo-
se, portanto, conhecedor das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza dos
trabalhos e total responsavel por fatos decorrentes dessa opg¢éao.

NOME E CARIMBO DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA

Anexo VI — Declaragéo de Efetivo Conhecimento
Processo n.% 23364.000056/2019-59 — Pregéao Eletronico 10/2019
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Farroupilha
Av. Sao Vicente, n® 785, bairro Cinquentenario, Farroupilha/RS. CEP: 95174-274
Telefone: (54) 3260.2400 - www.farroupilha.ifrs.edu.br

ANEXO VI
MINUTA DO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA COM INSTITUICAO FINANCEIRA

TERMO DE COOPERACAO TECNICAN2 __ /

TERMO DE COOPERAQAQ TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
(ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA
_ , VISANDO A OPERACIONALIZACAO DA RETENGCAO DE
PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM PAGOS, NOS
TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA XXXX, E ALTERAGCOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do , (informar o érgao) estabelecido(a) , (endereco
completo), inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® _ /- , por meio da Coordenagédo
consoante delegagao de competéncia conferida pela Portaria n® ,de __/ / ,(data) publlcada
no DOU. de _/ / , (data) neste ato, representado(a) pelo(a) (cargo) Senhor(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n® , expedida pela , € inscrito
no CPF sob n? , homeado(a) pela Portaria n® ,de / /  (data), publlcada no
D.OU. de__/ /  (data), doravante denominado(a) ADMINISTRAQAO e, de outro lado, a
INSTITUICAO FINANCEIRA, , estabelecido(a) _, inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n® , daqui por diante denominado(a) INSTITUICAO FINANCEIRA,
neste ato, representado( ) pelo seu (cargo), Senhor(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n® , expedida pela , € inscrito no CPF sob n®

tém justo e acordado o presente TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA para o estabelecimento de
critérios e procedimentos para abertura automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar
0s recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacdo de pregos de contratos
firmados pelo érgéo ou entidade ora mencionado, mediante as condi¢des previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperacao Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidacao das Leis do Trabalho.
2. Prestador de Servicos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a ADMINISTRACAO.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formagéo de pregos de contratos firmados pela
ADMINISTRACAO.

4. Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacao - cadastro em nome do Prestador dos
Servigos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada exclusivamente para crédito das
rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela formalmente indicado(s), com conhecimento
das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao 6rgao da Administragao Publica Federal e a Instituicdo Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO
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O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depdsitos especificas destinadas a abrigar os
recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagéo de pregos dos contratos firmados
pela ADMINISTRACAO, bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO aos saldos e extratos das
contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacao
em nome do Prestador de Servicos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depoésitos dos recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e de formagéao de pregos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO,
pagos ao Prestador de Servicos dos Contratos e serd denominada Conta-Depdsito Vinculada —
bloqueada para movimentacgao.

3. A movimentagéo dos recursos na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacgéo sera
providenciada exclusivamente & ordem da ADMINISTRACAO.

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL
O cadastramento, captagdo e movimentagédo dos recursos dar-se-do conforme o fluxo operacional a seguir:
1. A ADMINISTRAGCAO firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.

2. A ADMINISTRACAO envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em modelo
especifico previamente acordado entre a ADMINISTRAGCAO e a INSTITUICAO FINANCEIRA, para
abertura de Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentacdo - em nome do Prestador de
Servigos que tiver contrato firmado ou envia Oficio & INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de
Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRAGAO e abre Conta-
Depésito Vinculada — bloqueada para mowmentag:ao em nome do Prestador dos Servigos para todos os
registros dos arquivos vdlidos, nas agéncias da INSTITUIGAO FINANCEIRA no territério nacional ou a
INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRACAO e, apds a entrega, pelo Prestador de
Servicos, dos documentos necessarios, procede a abertura da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo em nome do Prestador de Servigos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia a ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo especifico
previamente acordado entre os Participes, contendo o cadastramento da Conta-Depdsito Vinculada —
bloqueada para movimentagdo aberta em nome do Prestador dos Servigos, bem como as eventuais
rejei¢cdes, indicando seus motivos ou envia Oficio a ADMINISTRA(;AO, contendo o nUmero da conta-
depdsito vinculada —bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro no seu sistema
eletrénico.

6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formagao de
precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO na Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para
movimentagdo, mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissao
de Ordem Bancaria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO solicita @ INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentacdo dos recursos, na forma do
Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitagdo de movimentagao financeira na Conta-Deposito
Vinculada — bloqueada para movimentacao efetuada pela ADMINISTRACAO, confirmando, por meio de
Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a movimentagdo néo tenha sido efetuada
pela Administracdo via meio eletrénico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza & ADMINISTRACAO aplicativo, via internet, para consulta de
saldos e extratos e para movimentagdo, se for o caso, da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para

Anexo VII — Minuta do Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira
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movimentagao, apds autorizagdo expressa da ADMINISTRACAO, para recebimento de chave e senhas de
acesso a sistema eletrénico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentacédo
fica condicionado a expressa autorizagao, formalizada em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do
Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega da
documentacao junto a agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA;

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para movimentacdo serédo
remunerados conforme indice de corre¢do da poupanga pro rata die; e

9.1.8. Eventual alteracdo da forma de correcdo da poupanga prevista no subitem 9.1.2 deste Instrumento
implicara a revisao deste Termo de Cooperagao Técnica.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO compete:

1. Assinar o Termo de Ades&o ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta estabelecido o
vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizagao de qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VIl do presente Instrumento, até, no maximo, 4 (quatro)
servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizard chaves e senhas de acesso ao
autoatendimento a Administragcdo, com poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos das
contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentacao;

3. Remeter & INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os Participes,
solicitando o cadastramento das contas-depésitos vinculadas - bloqueadas para movimentacéo ou
remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das contas-depdsitos vinculadas -
bloqueadas para movimentacao;

4. Remeter Oficios & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentagéo de recursos das
contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimenta¢ao ou movimenta-los por meio eletrdnico;

5. Comunicar ao Prestador de Servigos, na forma do Anexo VIl do presente Instrumento, o cadastramento
das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacédo, orientando-os a comparecer a
Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizagdo, entrega de documentos e
assinatura da autorizagdo, em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste instrumento,
para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e aos extratos da Conta-Depdsito Vinculada —
bloqueada para movimentagéo, bem como solicitar movimentagdes financeiras;

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacdo para possibilitar o acesso aos sistemas de
autoatendimento, por intermédio do qual seréa viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos das contas-
depositos vinculadas-bloqueadas para movimentacao;

7. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servigos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA;

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transagOes dos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA;

9. Manter rigido controle de seguranga das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento da
INSTITUICAO FINANCEIRA;

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da quebra de
sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de autoatendimento, conforme
item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de
conhecimento de terceiros ndo autorizados;

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transagdes ndo concluidas em razéo de falha de seu
equipamento e/ou erros de processamento devido da inexisténcia de informagcdo ou de fornecimento
incompleto de informagdes;

Anexo VII — Minuta do Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira
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12. Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade detectada que
possa comprometer o perfeito funcionamento da conexdo aos sistemas de autoatendimento, em especial,
no que concerne a segurancga das informagoes;

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam vistoriar o hardware e
software utilizados para conexao aos sistemas de autoatendimento; e

14. Nao divulgar quaisquer informagdes contidas nas transagbes efetuadas nos sistemas de
autoatendimento colocados a sua disposi¢ao, de modo a manter o sigilo bancario, a privacidade em face de
servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO que n&o sejam usuarios, e as normas de
seguranca da informagéo da INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUIGAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:
1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento 8 ADMINISTRACAO;

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagdo na primeira conexao
aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo obrigatoriamente substituidas
pelos respectivos detentores das chaves, por outra de conhecimento exclusivo do usuario;

3. Informar & ADMINISTRACAO quaisquer alteragdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio;

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutengcao do servigco, objeto deste Instrumento, e ao
cadastramento de contas-depositos vinculadas — bloqueadas para movimentagao;

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do cadastramento
das contas-depésitos vinculadas-bloqueadas para movimentacdo ou encaminhar Oficio, contendo o nimero
da conta aberta em nome do Prestador dos Servicos;

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste
Instrumento; e

7. Informar & ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atengéo aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacao Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro, sendo
vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA
* Observar a Orientacao Normativa/AGU n? 44, de 26 de fevereiro de 2014.

O presente Termo de Cooperagédo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta) meses, a
contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA
DA PUBLICACAO

A publicacdo de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido sera providenciada pela

Anexo VII — Minuta do Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira

Processo n.2 23364.000056.2019-59 — Pregao Eletronico 10/2019
Pagina 4 de 11



IFRS — Campus Farroupilha

Fl. n° Rubrica

ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente & data de sua assinatura, para ocorrer no
prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA
DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as cldusulas deste Termo de Cooperacdo Técnica, a excecdo da que trata do
objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo, celebrado entre os
Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste Instrumento como um todo, Unico e
indivisivel.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperacdo Técnica poderd ser denunciado por qualquer dos Participes em razao do
descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condigdes nele pactuadas, bem assim pela superveniéncia
de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato
unilateral, mediante comunicacéo prévia da parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis pelas obrigacdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO

Os casos omissos e/ou situagbes contraditorias deste Termo de Cooperacdo Técnica deverdo ser
resolvidos mediante conciliagcdo entre os Participes, com prévia comunicacdo por escrito da ocorréncia,
consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos dessa forma serdo
dirimidos pela Justica Federal, na Se¢éo Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os legitimos efeitos de
direito.

Farroupilha/RS, .......... (o [T de 20.....
Assinatura do representante da Assinatura do representante da INSTITUICAO
ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:

Anexo VII — Minuta do Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira
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Anexo | do Termo de Cooperacao Técnica n® /

Oficio n® / - ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
de de 20 .

A Sua Senhoria o(a) Senhor(a)
(nome)

(cargo/Gerente)

(Endereco com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperagédo Técnica n® / , firmado com essa Instituicdo, para solicitar
que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-depoésito vinculada — bloqueada para
movimentacao —, em nome do Prestador de Servigos a seguir indicado, destinada a receber recursos retidos
de rubricas constantes na planilha de custos e formagao de precos do Contrato n® __ /|, firmado por
esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:

Razao Social:

Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragao Publica Federal
ou do servidor previamente designado pelo ordenador

Anexo Il do Termo de Cooperacao Técnica n® /

Anexo VII — Minuta do Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira
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de de20 .
INSTITUICAO
FINANCEIRA | Senhor(a)
(LOGOTIPO)

Em atencdo ao Oficio informamos que o0 representante legal da
empresa , CNPJ , devera comparecer a
agéncia para assinar o contrato da abertura de Conta-Depoésito Vinculada —
blogueada para movimentacao, destinada a receber créditos ao amparonaINn? _ de _  de _  de

, a titulo de provisdo para encargos trabalhistas do Contrato n®
Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperagdo Técnica n® /- firmado com a

Instituicdo Financeira, qualquer tipo de movimentagéo financeira somente ocorrera mediante solicitagéo da
ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente

Ao (A) Senhor (a)
Nome e cargo do representante da ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL

Endereco

Anexo lll do Termo de Cooperacao Técnica n? /

Oficio n® /[
de de 20 .

Senhor (a),

Informamos abaixo os dados para abertura de Conta-Depoésito Vinculada — bloqueada para
movimentagdo a empresa ., CNPJ , ha Agéncia
, da Instituicdo Financeira , prefixo , destinada a receber os
créditos ao amparo da INn® _ de _  de _  de _, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao:

Agéncia:
Convenente Subordinante: Administracao Publica Federal
Cidade/Municipio:

Comunico que essa Administragao Publica podera realizar os créditos apds pré-cadastramento no
portal da Instituicdo Financeira, sitio .

Anexo VII — Minuta do Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira
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Ratifico que a conta somente sera aberta apés o acolhimento do primeiro deposito e, conforme
Termo de Cooperacdo Técnica n® ] , qualquer tipo de movimentagéo financeira ocorrera
mediante solicitagdo da ADMINISTRACAOPUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente
Anexo IV do Termo de Cooperacgao Técnica n2 /

Oficio n® /[

de de 20 .
A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)
Senhor (a) Gerente,
Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentacdo de R$ da conta
n® da agéncia n® de titularidade de ,
(nome do proponente)
Inscrito no CNPJ sob o n® , aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formagdo de pregos do Contrato n®__ / , firmado por esta

ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na seguinte Conta-Depésito Vinculada — bloqueada
para movimentacao:

Instituicao Financeira Agéncia Conta CPF/CNPJ

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragcao Publica Federal/ou
servidor previamente designado pelo ordenador

Anexo VII — Minuta do Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira
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INSTITUICAO

FINANCEIRA

(LOGOTIPO)

Anexo V do Termo de Cooperacao Técnica n? /
Oficio/Carta n® /____(nGmero sequencial)
de de20 .
Senhor (a) ,
(nome do representante da Administragcao Publica Federal)
Em atengdo ao seu Oficio n® /20 - , de / /20, informo a efetivacdo de
DEBITO na conta-deposito vinculada — blogueada para movimentagao - de n° , da
agéncia n® , da Instituicdo Financeira, e CREDITO na seguinte Conta-Depoésito Vinculada —
bloqueada para movimentagao:
CREDITAR
Instituicao Financeira Agéncia Conta CPF/CNPJ
Atenciosamente,
(nome do Gerente)
N da Agéncia da Instituigdo Financeira
Anexo VI do Termo de Cooperacao Técnica n® /

AUTORIZACAO

A Agéncia da Instituicao Financeira

(endereco da agéncia)
Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que a ADMINISTRAQAO PUBLICA FEDERAL solicite a essa
agéncia bancaria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de movimentacao financeira na Conta-

Anexo VII — Minuta do Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira
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Depédsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo n® - bloqueada para
movimentagao, de minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da
planilha de custos e formagédo de precos do Contrato n® __ / , firmado com a ADMINISTRACAO

PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito aos saldos da referida Conta-Depésito Vinculada —
bloqueada para movimentagéo, extratos e movimentagées financeiras, inclusive de aplicagbes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da Conta-Dep6sito Vinculada — bloqueada para movimentagao

Anexo VIl do Termo de Cooperacao Técnica n? /

Oficio n® /20 -
, de de20

Ao (A) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP)

Senhor (a) Gerente,

Solicito providenciar a geracdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos dos sistemas de
autoatendimento dessa Instituicdo Financeira para os servidores a seguir indicados:

CPF NOME DOCUMENTO/PODERES

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragdo Publica Federal ou
do servidor previamente designado pelo ordenador

Anexo VII — Minuta do Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira
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Anexo Vil do Termo de Cooperacao Técnica n® /
Oficio n® /20 -
Local, de de20

Ao (A) Senhor(a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administragéo Publica Federal)
(enderego da empresa com CEP)

Senhor (a) Socio-Proprietario,

1. Informo que solicitei a abertura da conta-depésito vinculada-bloqueada para movimentagao, pertencente

ao CNPJ sob n® , ha Agéncia n° , da INSTITUICAO FINANCEIRA
, €m seu nome, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha
de custos e formagdo de precos do Contrato n® _ / , firmado entre essa empresa e esta

ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a contar do recebimento
deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentacgéo indicada no ato convocatério de licitacdo, de
acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os documentos indicados pela Instituicao
Financeira e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito desta ADMINISTRAGCAO
PUBLICA FEDERAL aos saldos da referida conta-depésito, aos extratos e a movimentacgées financeiras,
inclusive de aplicacdes financeiras e solicitar quaisquer movimentagbes financeiras da referida Conta-
Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacgao.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no paragrafo anterior podera ensejar aplicagao das
sangoes previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracao Publica Federal ou do servidor previamente
designado pelo ordenador

Anexo VII — Minuta do Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul

Campus Farroupilha
Av. Sao Vicente, n® 785, bairro Cinquentenario, Farroupilha/RS. CEP: 95174-274
Telefone: (54) 3260.2400 - www.farroupilha.ifrs.edu.br

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADAE A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa
inscrita no CNPJ (MF) no , inscricdo estadual no ,
estabelecida em , possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa
privada e a Administragéo Publica:

Nome do Orgao/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Valor Total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos érgaos/empresas, o licitante devera informar também o enderegco completo
dos 6rgaos/empresas, com o0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS “D1” E “D2”
DA ALINEA “D” DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DESTA INSTRUCAO NORMATIVA.

a) A Declaragao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante ndo é superior ao Patriménio Liquido da licitante.

Formula de calculo:

Anexo VIlI- Modelo De Declaragéo De Contratos Firmados Com A Iniciativa Privada E A Administragéo Publica
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Valor do Patriménio Liquido x 12 >1
Valor total dos contratos *
Observagéo:

Nota 1: Esse resultado deveréa ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado™.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) e
a declaragéo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relacao a receita
bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Formula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta

Anexo VIl — Modelo De Declaragéo De Contratos Firmados Com A Iniciativa Privada E A Administragdo Publica
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