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1. DADOS DE IDENTIFICACAO

Denominacgéo do Curso:
Curso Técnico em Eletronica

Forma da oferta
Subsequente ao Ensino Médio

Modalidade:
Presencial

Habilitag&o:
Técnico em Eletronica

Local da Oferta:

IFRS — Campus Farroupilha

Av. S&o Vicente, 785 — Bairro Cinquentenario
Farroupilha — RS CEP: 95180-000

Eixo Tecnolégico — MEC:
Controle e Processos Industriais

Turno de Funcionamento:
Noite

NUmero de vagas:
24 (vinte e quatro) vagas

Periodicidade da oferta:
Anual

Carga Horaria Total:
1.200 (mil e duzentas) horas

Mantida:
Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia Rio Grande do Sul
(IFRS)

Tempo de integralizacéo:
4 (quatro) semestres

Tempo maximo de integralizacao:
8 (oito) semestres



Atos de autorizagao:

Aprovacao e autorizacdo de funcionamento conforme Resolugcdo n°043, de 23
de junho de 2010, do Conselho Superior do IFRS.

Alteracdo do Projeto Pedagodgico do Curso conforme Resolugéo n°196, de 22
de dezembro de 2010, do Conselho Superior do IFRS.

Alteracdo do Projeto Pedagogico do Curso conforme Resolucdo n°02, de 06
de fevereiro de 2013, do Conselho de Campus.

Atualizacéo do Projeto Pedagodgico do Curso conforme Resolucao n°24, de 02
de dezembro de 2014, do Conselho de Campus.

Diretor de Ensino:

Pamela Perini

Telefone: (54) 3260-2417

e-mail: dir.ensino@farroupilha.ifrs.edu.br

Coordenador do Curso:

Matheus Antdnio Corréa Ribeiro

Telefone: (54) 3260-2400

e-mail: matheus.ribeiro@farroupilha.ifrs.edu.br

Data de abertura :
2010/2



2. APRESENTACAO

O Curso Técnico em Eletrénica do campus Farroupilha do IFRS tem como
publico especifico os concluintes do ensino médio, em busca de qualificacdo para o
ingresso no mundo do trabalho, e os trabalhadores da induUstria que buscam
qualificacdo técnica para progredir dentro das empresas ou mesmo tornarem-se
empreendedores.

Sua organizagcdo curricular apoia-se no compromisso ético com o
desenvolvimento de competéncias profissionais, obedecendo as diretrizes definidas
na Resolucéo N° 6 de 20 de setembro de 2012, do Conselho Nacional de Educacao,
e estd em consonéancia com o Projeto Pedagogico Institucional (IFRS, 2014) e a
Organizac¢do Didatica do IFRS (2017). Ainda, considerando a dindmica evolutiva dos
processos de ensino-aprendizagem, dos conhecimentos abordados no curso e da
propria sociedade, € importante afirmar que a construcdo e avaliagdo do projeto
pedagogico € um processo continuo para o seu constante aperfeicoamento.

Este documento, que apresenta uma reestruturacdo do Projeto Pedagogico
do Curso, esta organizado de modo a explicitar o perfil do profissional formado pelo
curso e, principalmente, quais acdes sao necessarias para que este perfil seja
atingido. O projeto detalha, a partir de um conjunto de a¢des, as metodologias de
ensino, 0s recursos materiais e humanos necessarios para atingir os objetivos

propostos.



3. HISTORICO DA INSTITUICAO

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
(IFRS) foi criado através da Lei 11.892, de 29/12/2008, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de dezembro de 2008, que estabeleceu, no ambito do sistema federal
de ensino, a Rede Federal de Educacédo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.
Inicialmente, o IFRS integrou o Centro Federal de Educacdo Tecnologica de Bento
Gongalves, a Escola Técnica Federal de Canoas e a Escola Agrotécnica Federal de
Sertdo. Com a publicacdo da Lei, as escolas técnicas vinculadas & UFRGS e a
FURG também passaram a integrar a Instituicao.

Por forca da Lei, o IFRS é uma Autarquia Federal vinculada ao Ministério da
Educacdo, tendo como prerrogativas a autonomia administrativa, patrimonial,
financeira, didatico-cientifica e disciplinar. Trata-se de uma instituicdo de educacgéo
basica, profissional, superior, pluricurricular e multicampi.

O IFRS tem como oOrgdo gestor central a Reitoria, sediada em Bento
Gongalves, Estado do Rio Grande do Sul, sendo composta por cinco Pro-Reitorias:
Pro-Reitoria de Ensino, Pré-Reitoria de Extenséo, Pro-Reitoria de Administracéo, de
Pro-Reitoria Desenvolvimento Institucional e Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacao.

Através da Portaria n.° 4, de 06 de janeiro de 2009, emitida pelo Ministério da
Educacao, foi estabelecida a relacéo inicial dos Campi que compunham o IFRS:
Bento Gongalves, Canoas, Caxias do Sul, Oso6rio, Porto Alegre, Restinga, Rio
Grande e Sertdo. Ao longo do processo foram federalizadas e incorporadas ao IFRS
as unidades de ensino técnico dos municipios de Farroupilha, Feliz e lbiruba. O
IFRS possui ainda 5 Campus em implantacdo: Alvorada, Rolante, Vacaria,
Veranépolis e Viamao.

A presenca dos Campi em varios municipios, atendendo a diferentes
realidades produtivas locais e comunidades com necessidades especificas, torna o
IFRS uma instituicio com o desafio de ser um dos protagonistas do
desenvolvimento socioecondmico da sociedade brasileira, a partir da educacdo
publica, gratuita e de qualidade. O IFRS busca valorizar a educacdo em todos 0s
seus niveis e modalidades, contribuindo com o desenvolvimento do ensino, da
pesquisa e da extensdo, oportunizando de forma expressiva a educacédo publica de

exceléncia e fomentando o atendimento das demandas locais, com atencao especial
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as camadas sociais que carecem de oportunidades de formacdo e de incentivo a

insercado no mundo do trabalho.

3.1. Histérico do Campus

O Campus Farroupilha do Instituto Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia
do Rio Grande do Sul foi criado a partir da federalizacdo da Escola Técnica de
Farroupilha — ITFAR/UCS. Esta escola, entdo administrada pela Universidade de
Caxias do Sul — UCS, entrou em funcionamento no primeiro semestre letivo de 2002,
com a oferta de quatro cursos técnicos. No ano de 2005, passou a oferecer oito
cursos nas areas de informatica, design e indastria, de acordo com as demandas do
mercado produtivo regional.

As discussodes sobre a federalizacdo da ETFAR e integracdo da mesma ao
IFRS remontam a 25 de novembro de 2009, quando houve reunido na CICs de
representantes dos Sindicatos dos Trabalhadores e Patronais de diversas
categorias, em conjunto com representantes do poder publico e do IFRS. Nesta
reunido, decidiu-se pela Formagdo de Grupo de Trabalho para averiguagdo das
demandas de ensino da regiao.

Ao longo de 2009 foram realizadas diversas tratativas com a participacao da
prefeitura local, com vistas a estruturar a nova instituicdo. Em 25 de fevereiro de
2010 a Escola Técnica de Farroupilha (ETFAR) foi federalizada, sendo entdo
implantado o Nucleo Avancado de Farroupilha do IFRS, através da instrucao
normativa RFB n° 748, utilizando-se dos convénios n° 016/1999 e n°
068/2001/PROEP - Programa de Expansdo da Educacdo Profissional, firmados
entre o Ministério da Educacao e pela Fundagéo Universidade de Caxias do Sul.

Em julho de 2010 ocorreu o primeiro processo seletivo com inicio das aulas
em 02 de agosto daquele ano. Inicialmente foram oferecidos os seguintes cursos
técnicos de Nivel Médio: Informatica, Eletrénica, Eletrotécnica, Metalurgia, Plasticos
e Redes de Computadores. O curso de Informatica ofertou vagas apenas no
processo seletivo de 2010, e o curso de Redes de Computadores ofertou vagas até
0 ano de 2012, desta forma, tais cursos encerram suas atividades na Instituicdo. No
primeiro semestre de 2011 iniciou o curso técnico em Informética Integrado ao

Ensino Médio e também o curso superior de Tecnologia em Processos Gerenciais.
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No segundo semestre de 2011 iniciou o curso especial de licenciatura em Formacao
de Professores para os Componentes Curriculares da Educacdo Profissional. Em
2012 iniciaram dois cursos bacharelados de graduacdo: Engenharia de Controle e
Automacdo e Engenharia Mecénica. O curso Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas, por sua vez, iniciou suas atividades no ano de 2014.
Em 2015, consolidou-se o Programa de PoOs-Graduacdo em Tecnologia e
Engenharia de Materiais (PPG-TEM), de realizacdo multicampi, da qual o campus
Farroupilha € membro, juntamente com os Campi Caxias do Sul e Feliz. Trata-se do
primeiro Mestrado do IFRS e a primeira opcdo de Pés-Graduacgao gratuita na regiao
da Serra e Vale do Cai, no Estado do Rio Grande do Sul. A primeira turma do Curso
de Mestrado Profissional em Tecnologia e Engenharia de Materiais no IFRS
ingressou no segundo semestre de 2015.

A partir da portaria n°® 330/MEC, de 23 de abril de 2013, o Nucleo Avancado
de Farroupilha foi transformado oficialmente em Campus Farroupilha do IFRS.
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4. CARACTERIZACAO DO CAMPUS

O Campus Farroupilha do IFRS esta localizado na esquina da Avenida dos
Romeiros com a Avenida Sao Vicente, no bairro Cinquentenario, municipio de
Farroupilha-RS, atendendo as demandas de ensino, pesquisa e extensado da Regiao
Nordeste do Rio Grande Sul. Essa regido apresenta uma atividade
predominantemente industrial, com a presenca de setores importantes para a
dindmica econdmica do estado, compreendendo um dos mais importantes e
completos polos metalmecanico, plastico e eletroeletrdnico do Brasil.

Dados da Prefeitura Municipal de Farroupilha, referentes ao exercicio de
2012, mostram que o setor industrial € o maior setor econémico do municipio, o qual
gera o maior numero de empregos e arrecadacdo de impostos, contribuindo com
58,56% no Valor Adicionado Bruto (PREFEITURA MUNICIPAL DE FARROUPILHA,
2015). Como principais segmentos do setor, destacam-se: metallrgico, plastico,
malheiro, papeldo, vinho, moveleiro e calcadista.

Ainda, o perfil do municipio de Farroupilha, divulgado em 2013, revela o
aumento do nivel de escolaridade da popula¢do adulta no municipio, entre 1991 e
2010. No periodo, ocorreu um incremento significativo da populacdo com nivel
médio completo, gerando demanda por cursos pés-médio, entre eles o Técnico
Subsequente de Nivel Médio (ATLAS DO DESENVOLVIMENTO HUMANO NO
BRASIL, 2013). A Figura 1 apresenta a evolucao da escolaridade da populagdo no

periodo.

Escolaridade da populagao Escolaridade da populagao Escolaridade da populagao
de 25 anos ou mais - 1991 de 25 anos ou mais - 2000 de 25 anos ou mais - 2010

Fundamental
incompleto &
analfabeto
Fundamental
incompleto &
alfabetizado
@& Fundamental
completo e
médio
incompleto
@ WMédio completo
£ superior
incompleto
@ Superior
completo

Figura 1 — Escolaridade da populagdo adulta. Fonte: Perfil do Municipio de Farroupilha, RS. Atlas do

Desenvolvimento Humano no Brasil, 2013.
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Nesse sentido, o IFRS Campus Farroupilha atua na formacao técnica de nivel
meédio, modalidade subsequente, com curso Técnico em Eletrotécnica, Técnico em
Eletrénica, Técnico em Metalurgia e Técnico em Plasticos. Os cursos sao ofertados
na modalidade presencial e incluem atuacdo na atividade de estdgio, atendem ao
publico que ja concluiu o ensino meédio, sendo muitos trabalhadores do setor
industrial da regido. Ainda na formacéao de nivel técnico, para atender a demanda de
estudantes concluintes do ensino fundamental, o IFRS Campus Farroupilha oferece
o Curso Técnico em Informética Integrado ao Ensino Médio. Em relacdo aos cursos
superiores, sao ofertados: Tecnologia em Processos Gerenciais, Formacdo de
Professores para os Componentes Curriculares da Educacdo Profissional,
Engenharia Mecanica e Engenharia de Controle e Automagé&o. Na pds-graduagéo, o
IFRS Campus Farroupilha € parceiro na oferta do Curso de Mestrado Profissional
em Tecnologia e Engenharia de Materiais.

Além dos cursos regulares, o IFRS Campus Farroupilna oferece cursos
profissionalizantes nas modalidades FIC (Formacéo Inicial e Continuada) e pelos
programas Mulheres Mil e PRONATEC (Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego). Também, ha intensa relagdo com o setor publico do municipio,
incluindo a Prefeitura, Camara de Vereadores, Biblioteca Municipal, bem como com
empresas da regido, Camara de Dirigentes Logistas, Camara de Industria Comércio
e Servicos, ou representacdes sindicais, por meio de projetos de extensao, projetos
de pesquisa, oficinas, palestras e eventos, além de oportunizar estagios curriculares
obrigatérios ou néo obrigatérios dos estudantes em formacao na Instituicao.

Dente os servidores, a comunidade escolar é constituida atualmente por 59
(cinquenta e nove) professores efetivos e 44 (quarenta e quatro) técnicos
administrativos, sendo que mais de 90% (noventa) do corpo docente possui cCursos
de poés-graduacao stricto sensu (Mestrado ou Doutorado). Dentre os discentes, h4 o
registro de aproximadamente 900 alunos regularmente matriculados, com oferta
anual de 260 novas vagas. O espaco fisico do Campus Farroupilha compreende
uma area administrativa e outros trés blocos para as atividades de ensino, pesquisa

e extensdo, com salas de aulas e laboratoérios especificos para cada curso oferecido.
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5. JUSTIFICATIVA

As demandas do setor industrial da Regido Nordeste do Rio Grande do Sul —
melhoria dos seus processos produtivos em busca de competitividade, agilidade,
reducdo de custos e modernizacdo de suas plantas fabris — passam pela
qualificacéo dos profissionais da area tecnoldgica. Neste contexto, a estreita ligacao
entre o ramo da eletronica e a automacéao de processos, a manutencao industrial e o
desenvolvimento de produtos fazem do Técnico em Eletrénica um profissional
bastante versatil no ambiente fabril.

As perspectivas do mundo do trabalho cada vez mais automatizado e
tecnolégico, aliadas a demanda consistente e crescente por este profissional,
justificam o Curso Técnico em Eletrénica do IFRS Campus Farroupilha. A realidade
sécio-cultural, econdmica e produtiva da regido justificam o perfil do egresso do

curso Técnico em Eletrbnica.
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6. PROPOSTA POLITICO PEDAGOGICA DO CURSO

6.1. Objetivo Geral

Formar o profissional para atuar como Técnico em Eletrdnica, visando atender
as demandas do mundo do trabalho e promover desenvolvimento cientifico,

tecnolégico, econémico e social da comunidade onde esta inserido.

6.2. Objetivos Especificos

e Capacitar o aluno para atuar na instalacdo, desenvolvimento e

manutencado de equipamentos e sistemas eletronicos;

* Promover a conscientiza¢do sobre aspectos éticos, sociais e ambientais, 0

empreendedorismo e a inovacgao tecnologica;

* Promover o desenvolvimento profissional dos cidaddos do municipio e da

regido, fortalecendo sua integracéo social;

» Desenvolver a educagdo profissional e tecnolégica como processo
educativo intercultural e investigativo de producéo e recriacdo de solugbes

técnicas e tecnologicas as demandas sociais e peculiaridades regionais;

» Contribuir para a expanséo do ensino técnico, formando profissionais para

o desenvolvimento cientifico e tecnolégico;

* Promover a integracao e a verticalizacdo da educacao basica a educacao
profissional e educacéo superior;

« Fomentar a pesquisa aplicada, o desenvolvimento cultural, da economia

solidaria, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

e Atuar em estreito relacionamento com o setor produtivo, abrindo
oportunidades de insercdo no mercado para 0s egressos do curso, bem
como a qualificacéo e reconverséo de trabalhadores;

e Zelar pela qualidade da oferta de seus servi¢os, através do sistema de

avaliacdo interna e externa da Escola.
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6.3. Perfil do curso

O Curso Técnico em Eletrbnica apresenta estrutura curricular que visa a uma
formacao com qualidade que responda aos interesses da demanda local e regional.
Os conteudos curriculares foram previstos de forma a possibilitar o desenvolvimento
do perfil profissional do egresso esperado, valorizando, além dos aspectos técnicos
da formacé&o, aspectos comportamentais e de gestao.

E estimulada a realizacdo de atividades tedrico-praticas na forma de projetos,
tanto no ambito dos componentes curriculares quanto na forma interdisciplinar, com
o0 intuito de contextualizar os contetdos ao longo do curso, mobilizar competéncias e
habilidades desenvolvidas e fortalecer caracteristicas como raciocinio l6gico, senso

critico, criatividade, trabalho em equipe, entre outros.

6.4. Perfil do Egresso

O Técnico em Eletrbnica participa do desenvolvimento de projetos, executa a
instalacdo e a manutencdo de equipamentos e sistemas eletronicos, realiza
medicOes e testes com equipamentos eletronicos, executa procedimentos de
controle de qualidade e gestdo da producao de equipamentos eletronicos.

O Técnico em Eletrbnica esta preparado para atuar, dentro de suas
competéncias, em empresas publicas ou privadas, que projetem, produzam,
instalem e utilizem equipamentos eletrénicos em sua linha de producado, e também
na prestacao de servicos.

S&o competéncias profissionais do Técnico em Eletrénica:

» Coordenar e desenvolver equipes de trabalho que atuam na instalacdo, na
producdo e na manutencdo, aplicando métodos e técnicas de gestao
administrativa e de pessoas;

» Aplicar normas técnicas de saude e seguranca no trabalho e de controle
de qualidade no processo industrial;

» Aplicar normas técnicas e especificacdes de catalogos, manuais e tabelas
em projetos, na instalacdo de maquinas e de equipamentos e na

manutenc¢dao industrial;
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Elaborar planilha de custos de fabricacdo e de manutencdo de maquinas e
equipamentos, considerando a relacdo custo e beneficio;

Elaborar projetos, leiautes, diagramas e esquemas, correlacionando-0s
com as normas técnicas e com os principios cientificos e tecnolégicos;
Aplicar ensaios e técnicas de medicao visando a melhoria da qualidade de
produtos e servigos da planta industrial,

Projetar melhorias nos sistemas convencionais de producéo, instalacéo e
manutencao, propondo a incorporacao de novas tecnologias.

Identificar, dimensionar e montar circuitos e sistemas eletrénicos a partir
de diagramas eletroeletrénicos;

Identificar falhas e realizar a manutencdo em circuitos e sistemas
eletronicos, utilizando conceitos de eletroeletronica e instrumentos de
medicao;

Projetar, simular e confeccionar protétipos de equipamentos e sistemas
eletronicos;

Reconhecer e transformar problemas em solucdes ldgicas, utilizando
como ferramentas fluxogramas, algoritmos e linguagem de programacao;
Desenvolver sistemas automatizados utilizando microcontroladores e
controladores l6gicos programaveis;

Prestar assisténcia técnica, elaborar manuais e realizar treinamentos para

utilizagcéo e operacédo de equipamentos e sistemas eletronicos.

6.5. Diretrizes e Atos Oficiais

A organizacao curricular do Curso Técnico em Eletrbnica observa as

determinacdes legais presentes nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Educacédo Profissional de Nivel Técnico e seu projeto pedagogico estd amparado

nos seguintes aspectos legais:

Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — alterada pela Lei n® 13.415, de
16 de fevereiro de 2017. Estabelece as diretrizes e bases da Educacao
Nacional.

Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos.
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 Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o estagio de
estudantes.

e Lei n° 9.795, de 27 de abril de 1999. Institui a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental e d& outras providéncias.

* Decreto n° 8.268, de 18 de junho de 2014. Altera o Decreto n°® 5.154, de
23 de julho de 2004, que regulamenta o0 § 2° do art. 36 e 0s Arts. 39 a 41
da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — alterada pela Lei n® 13.415,
de 16 de fevereiro de 2017.

e Decreto n®5.154, de 23 de julho de 2004. Regulamenta o0 § 2° do Art. 36 e
0s Arts. 39 a 41 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — alterada
pela Lei n°® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017, que estabelece as
diretrizes e bases da Educacao Nacional e da outras providéncias.

* Resolucdo CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes
Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos.

* Resolucdo CNE/CP n° 2, de 15 de junho de 2012. Estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental.

« Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Relaces Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e
Indigena. Conforme Lei n° 9.394/96 — alterada pela Lei n° 13.415/2017,
com redacdo dada pelas Leis n° 10.639/2003 e n® 11.645/2008 e pela
Resolucédo n° 1, de 17 de junho de 2004.

* Resolucdo CNE/CEB n° 01/2014.

* Resolucdo CNE/CEB n° 06/2012.

* Projeto Pedagdgico Institucional do IFRS.

» Organizacao Didatica do IFRS.

6.6. Formas de Ingresso

O ingresso no curso sera realizado conforme a Politica de Ingresso Discente
e a Politica de Ac¢bes Afirmativas do Instituto Federal do Rio Grande do Sul, em
atendimento aos instrumentos legais vigentes, a saber: I. A Lei n°® 12.711, de
29/08/2012; 1l. Decreto n°® 7.824, de 11/10/2012; Ill. Portaria Normativa n® 18 de
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11/10/2012, do MEC; IV. Resolucdo do CONSUP do IFRS, que regulamenta as
normas para o Processo de Ingresso Discente.
Em caso de vaga ociosa no curso, decorrente de evasao ou transferéncia, o

IFRS abrira edital para transferéncia de alunos e/ou para portadores de diploma.

6.7. Principios filoséficos e pedagdgicos do curso

O ser humano € um ser social, de relagdes que consolidam sua formacao e
implicam na forma como este se relaciona com o mundo. O espaco educacional tem
lugar privilegiado nesta formacdo, posto que se passa grande parte da vida nos
bancos escolares. Neste sentido, o IFRS pretende ter papel transformador na vida
de seus estudantes para que estes possam impactar positivamente a sociedade
através de sua formacdo e seu trabalho. Em consonancia ao Projeto Pedagogico
Institucional (IFRS, 2014), o Curso Técnico em Eletrénica do Campus Farroupilha,
busca disponibilizar através de seu curso uma Educacao Profissional que atinja os
educandos de forma omnilateral, superando a divisdo do trabalho em busca de uma
“sociedade humanizada, com olhar voltado ao trabalho com sentido ontoldgico”
(IFRS, 2014, p.102). No que tange as normas e procedimentos académicos, 0
presente curso articula-se com a Organizacao Didatica do IFRS (IFRS, 2017).

A educacéo profissional possui importancia impar dentro de todo o contexto
educacional por conta das diversas possibilidades que abre ao educando, nao
apenas no campo tecnologico, mas também na ideia de cidadania.

Conforme ensina Pacheco (2010, p. 15):

(...) a concepcao de educacdo profissional e tecnoldgica que deve
orientar as acfes de ensino, pesquisa e extensdo nos Institutos
Federais baseia-se na integracdo entre ciéncia, tecnologia e cultura
como dimensdes indissociaveis da vida humana e, ao mesmo tempo,

no desenvolvimento da capacidade de investigacdo cientifica,
essencial a construgdo da autonomia intelectual.

Sob esta 6tica, ndo se pode dissociar a educacao profissional e tecnologica
da pesquisa e da extensdo, muito menos dividir ciéncia, tecnologia e cultura, visto o
alto grau de correlacédo que se verifica entre estas. O Curso Técnico em Eletronica
do Campus Farroupilha do IFRS apresenta uma proposta curricular a qual pretende

justamente permitir que o discente tenha possibilidades de efetivar tal integracao,
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principalmente pelo fato de estar baseado tanto na questdo pratica da eletricidade
quanto na questdo da cidadania e autonomia do aluno.

Também, ndo se pode esquecer o que diz Frigotto (2007, p. 1144) em que se
espera “(...) uma educacdo nao-dualista, que articule cultura, conhecimento,
tecnologia e trabalho como direito de todos e condicdo da cidadania e democracia
efetivas”. Dessa forma, nesta nova formatacdo, a proposta deste curso ofertado na
modalidade subsequente € justamente integrar de forma mais eficiente os
componentes curriculares tipicos da area técnica com os aqueles de caracteristicas
propedéuticas.

Outro ponto importante € o que se refere a avaliacdo, a qual também né&o
pode estar dissociada da vida do aluno, pois, na viséo de Freire (1982, p.26):

A avaliagdo ndo € um ato pelo qual A avalia B. E o ato por meio do
qual A e B avaliam juntos uma pratica, seu desenvolvimento, 0s
obstaculos encontrados ou 0s erros e equivocos por ventura
cometidos. Dai seu carater dialégico. Nesse sentido, em lugar de ser
ins,tru.mentNO de fiscalizacdo, a avaliacdo é a problematizacdo da
prépria acéo.

Assim, a avaliacdo é processo principal para o docente, pois € nela que se
permite complementar o processo de ensino-aprendizagem.

Diante disso, o Curso Técnico em Eletrbnica procura contemplar a
diversidade, considerando aspectos sociais, linguisticos e culturais dos alunos. A
avaliacdo, como ato continuo do processo de ensino-aprendizagem, objetiva a
inclusédo, viabilizando o dominio técnico e a formacdo humana imprescindivel a

construcdo do cidadao critico e reflexivo que se deseja formar.



20

6.8. Representacao Grafica do Perfil de Formacéao
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6.9. Orientacdo para a construcdo da organizacdo cu rricular do Curso

O Curso Técnico em Eletronica tem carga horéaria de 1.200 horas distribuidas
uniformemente nos quatro semestres do curso. Para atender aos objetivos do curso,
cada semestre apresenta um conjunto de componentes curriculares, trabalhados de
forma interdisciplinar, necessarios para o desempenho das tarefas do Técnico em
Eletrénica:

* Os componentes curriculares do 1° semestre introduzem ao aluno o0s
conceitos basicos de eletricidade e capacitam para a elaboracdo de
relatérios, utilizacdo de softwares aplicativos e programacdo, andlise e
dimensionamento de defeitos de circuitos elétricos em corrente continua,
orientando sobre normas relacionadas a higiene, saude, seguranca no
trabalho, relaces de trabalho e legislacdo, gestdo e empreendedorismo.

* Os componentes curriculares do 2° semestre visam capacitar o aluno a
montar e executar a manutencdo e dimensionamento de circuitos
eletroeletrbnicos a partir da utilizacdo de componentes basicos e

diagramas elétricos, realizar montagens e simulacdes de circuitos
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eletrbnicos analdgicos e digitais, ler e interpretar manuais técnicos e
aplicar conceitos de programacdo em linguagem C. Também sao
apresentados fundamentos de eletronica digital, sensores, sistemas
hidraulicos e pneumaticos. Ainda, o aluno é motivado a unir teoria e
pratica na realizacéo de trabalhos multi- e interdisciplinares.

Nos componentes curriculares do 3° semestre s&o introduzidos novos
conceitos sobre dispositivos eletrénicos analogicos, comunicacdo de
dados, utilizacdo de dispositivos programaveis e a automatizacdo de
processos. Também é realizado um trabalho multi- e interdisciplinar com o
intuito de aplicar na pratica as competéncias desenvolvidas durante o
semestre.

Os componentes curriculares do 4° semestre versam sobre a aplicacdo
pratica das competéncias desenvolvidas durante todo o curso a partir da
execucado de um Projeto Integrador. Em paralelo ao projeto sao ofertados
componentes curriculares que o complementam. Estes componentes

focam na construcéo do prototipo e apresentacdo do projeto.

O curso Técnico em Eletrdnica ndo prevé certificagbes parciais ou

intermediarias. Faz jus ao diploma de Técnico em Eletronica o aluno que concluir

com aprovacao todos 0s componentes curriculares.

6.9.1. Matriz Curricular

Carga Horas- Aulas
Componente Curricular Co-requisitos Pré-requisitos horaria aula na
(horas) | (50min) | semana
Eletricidade 120 144 8
Expressao Oral e Escrita | 30 36 2
Gestéo e empreendedorismo 30 36 2
£ | Informéatica Béasica 30 36 2
(%]
g Programacéo | 30 36 2
[}
U) ~
o, Relggoe§ de Trqba}lho e 30 36 5
Legislagdo Profissional
Saude, Meio Ambiente e
Seguranc¢a no Trabalho 30 36 2
Total do semestre 300 360 20
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Carga Horas- Aulas
Componente Curricular Co-requisitos Pré-requisitos horéaria aula na
(horas) | (50min) | semana
Automacéo | 60 72 4
Desenho de Circuitos Eletrénicos 30 36 2
% Eletrénica Analdgica | Eletricidade 60 72 4
(]
g Eletrénica Digital 60 72 4
2 Programacao Il Programacao | 30 36 2
Trabalho Multidisciplinar | Eletricidade 60 72 4
Total do semestre 300 360 20
N Programacéo |
Automacéo Il - 60 72 4
Automacéo |
Comunicacado de Dados Programacao |l 30 36 2
(&) ~ -
% | Eletrénica Analégica II Eletronica 90 108 6
o Analdgica |
S
& | Microcontroladores Programacéo |l 60 72 4
™ Programacéo |l
Trabalho Multidisciplinar 1l Trabalho 60 72 4
Multidisciplinar |
Total do semestre 300 360 20
Expressao Oral e Escrita Il IIDrOJeto 30 36 2
ntegrador
Expresséo Oral e
Escrita |
Desenho de
Circuitos
Eletrdnicos
Eletrénica Digital
: Automagcéo Il
Projeto Integrador L 180 216 12
= Comunicacéo de
a Dados
g Eletronica
v Analdgica Il
N Microcontroladores
Trabalho
Multidisciplinar Il
. L Desenho de
Protqﬂp_agem de Circuitos Circuitos 30 36 2
Eletronicos Eletrdnicos
Técnicas de Oficina Projeto 60 72 4
Integrador
Total do semestre 300 360 20
Total do curso 1200 1440
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6.9.2. Pratica Profissional

Durante o curso, € estimulada a realizacao de atividades praticas na forma de
projetos, potencializadas nos componentes curriculares Trabalho Multidisciplinar | e
II, que favorecem a integracdo dos conteudos abordados. No ultimo semestre, no
componente curricular Projeto Integrador, busca-se mobilizar as competéncias e
habilidades desenvolvidas ao longo do curso por meio do projeto de sistema

eletrdnico que o aluno deve apresentar na forma de relatério e prototipo funcional.

6.10. Programa por Componentes Curriculares

1° Semestre

Componente Curricular:  Eletricidade

Carga Horaria: 120 horas

Objetivo Geral:
Compreender os conceitos basicos da eletricidade e o funcionamento de um circuito
elétrico em corrente continua e alternada.

Ementa:

Conceitos fundamentais de eletricidade. Caracteristicas de sinais continuos e alternados.
Componentes elétricos passivos. Funcionamento de componentes elétricos passivos em
corrente continua e alternada. Andlise e medicdo de circuitos elétricos em corrente
continua. Instrumentos e técnicas de medicdo para circuitos de corrente continua e
alternada (fontes de tensdo e corrente, multimetro, gerador de sinais, osciloscopio).
Atividades praticas de montagem e teste de circuitos elétricos.

Bibliografia Bésica:

BOYLESTAD, R. Introducéo a analise de circuitos. 10.ed., S&o Paulo: Pearson Prentice-
Hall, 2004.

CAPUANDO, F.; MARINO, M. Laboratério de eletricidade e eletronica. 15.ed., Sdo Paulo:
Erica, 1998.

WOLSKI, B. Circuitos e medidas elétricas. Curitiba: Base Editorial, 2010.

Bibliografia Complementar:

ALBUQUERQUE, R. Andlise de circuitos em corrente continua. 15.ed., Sdo Paulo: Erica,
1998.

GUSSOW, M. Eletricidade basica. 2.ed., Sao Paulo: Pearson Makron Books, 1997.
LOURENCO, A.; CRUZ, E.; CHOUERI JR., S. Circuitos em corrente continua. 4.ed., Séo
Paulo: Erica, 1998.

MAHMOOD, N. Teoria e problemas de circuitos elétricos. 4.ed. Porto Alegre: Bookman,
2005.

MENDONCA, R.; SILVA, R. Eletricidade basica. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.
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Pré-requisitos:
Nao ha

Componente Curricular:  Expressao Oral e Escrita |

Carga Horéria: 30 horas

Objetivo Geral:

Compreender e produzir géneros especificos has modalidades oral e escrita, de acordo
com a norma culta da Lingua Portuguesa.

Ementa:

Estratégias para compreensao e interpretacao de textos técnicos. Estrutura e elaboragéo
de e-mails institucionais, resumos, relatérios e pareceres. Técnicas e estratégias de
comunicagéo oral. Planejamento e elaboracdo de seminarios.

Bibliografia Bésica:

MEDEIRQOS, J.; TOMASI, C. Redacao técnica. 2.ed., Sdo Paulo: Atlas, 2010.

POLITO, R. Assim é que se fala: como organizar a fala e transmitir idéias. 28.ed., S&o
Paulo: Saraiva, 2005.

ZILBERKNOP, L.; MARTINS, S. Portugués instrumental: de acordo com as normas
atuais da ABNT. 29.ed., Séo Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar:

ABREU, A. Curso de redac&o. 12.ed., Sdo Paulo: Atica, 2006.

CUNHA, C.; CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2009.

MEDEIRQOS, J. Redacao empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

LUFT, C. Moderna gramatica brasileira. 2.ed., Sdo Paulo: Globo, 2002.

SARMENTO, L. Gramatica em textos. 2.ed., S&o Paulo: Moderna, 2005.

Pré-requisitos:
Nao ha

Componente Curricular : Gestdo e Empreendedorismo
Carga Horaria: 30 horas

Objetivo Geral:
Compreender o processo de gestdo de negoécio e da qualidade relacionando com o

processo de empreendedorismo, possibilitando ao aluno avaliar opgbes para o0 seu
percurso profissional.

Ementa:

Estudo e estabelecimento de relacbes entre o0s conceitos de Gestdo e
Empreendedorismo com o perfil do egresso. Caracteristicas do Plano de Negdécios por
meio do Modelo Canvas na criacdo de solu¢cbes para uma empresa.

Bibliografia Bésica:
GAUTHIER, F.; MACEDO, M.; LABIAK JR., S. Empreendedorismo. Curitiba: Editora do
Livro Técnico, 2010.

DEGEN, R. O empreendedor: empreender como opc¢ao de carreira. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2009.
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CHIAVENATO, I. Introducéo a teoria geral da administracdo: uma visdo abrangente da
moderna administracao das organizacdes. 3 ed Rio de Janeiro: Elvieser, 2004.

Bibliografia Complementar:

DRUCKER, P. Inovagdo e espirito empreendedor: pratica e principios. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2010.

FARAH, O., et al. (Org.) Empreendedorismo estratégico. Sdo Paulo: Cengage Learning,
2011.

HISRICH, R. Empreendedorismo. 7.ed., Porto Alegre: Bookman, 2009.

JURAN, J.; GRYNA, F. Controle da qualidade. Sado Paulo: Makron, 1993.

OSTROWER, F. Criatividade e processos de criagdo. 25.ed., Petropolis: Vozes, 2010.

Pré-requisitos:
N&o ha

Componente Curricular:  Informética Basica

Carga Horéria: 30 horas

Objetivo Geral:
Desenvolver a capacidade de utilizacdo das ferramentas tecnoldgicas béasicas e a
capacidade de aprender utilizar novas ferramentas com facilidade.

Ementa:

Nocoes de informatica. Construcao e edicao de textos. Construcao e edicdo de planilhas
e gréficos. Construcao e edicdo de apresentagfes. Utilizacdo de ferramentas de busca e
navegacao. Fundamentos de tecnologia da informacao.

Bibliografia Béasica:

MARCULA, M.; BENINI FILHO, P. Informética: conceitos e aplicacbes. 3.ed., Sado Paulo:
Erica, 2008.

SANTOS, A. Informatica na empresa. 5.ed., Sdo Paulo: Atlas, 2009.

SILVA, M. Informética: terminologia basica. 3.ed., S&o Paulo: Erica, 2011.

Bibliografia Complementar:

BERTOLA, D.; ARLE, M. Guia pratico de informética: MS-DOS, Windows XP, Windows
Vistas, Word 2007, Excel 2007, CorelDraw X3, Adobe Photoshop CS3. 2.ed., Leme;
Cronus, 2008.

MEIRELLES, F. Informatica: novas aplicacbes com microcomputadores. Sdo Paulo:
Makron Books, 1994.

NORTON, P. Introducéo a informatica. Sdo Paulo: Makron Books, 1996.

PAIVA, S. Introducdo a programacao: do algoritmo as linguagens atuais. Rio de Janeiro:
Editora Ciéncia Moderna Ltda, 2008.

SCHIAVONI, M. Hardware. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.

Pré-requisitos:
Nao ha
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Componente Curricular:  Programagao |
Carga Horéria: 30 horas

Objetivo Geral:

Desenvolver algoritmos, criar representagdes conceituais e desenvolver programas
capazes de atuar sobre estas representacdes utilizando linguagem C.

Ementa:
Algoritmos e fluxogramas. Introducéo a programacéo em linguagem C. Tipos de dados e
declaracdo de varidveis. Operadores logicos e condicionais. Comandos condicionais.
Comandos de controle de fluxo. Entrada e saida de console. Vetores.

Bibliografia Bésica:

DEITEL, P.; DEITEL, H. C: como programar. 6.ed., Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2011.

FORBELLONE, A. Logica de programacao: a constru¢ao de algoritmos e estruturas de
dados. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

PAIVA, S. Introducéo a programacao: do algoritmo as linguagens atuais. Rio de Janeiro:
Editora Ciéncia Moderna Ltda., 2008.

Bibliografia Complementar: )

MANZANO, J. Estudo dirigido de algoritmos. Sao Paulo: Erica, 1997.

MEDINA, M. Algoritmos de programacéo: teoria e pratica. Sdo Paulo: Novatec Editora,
2006.

MIZRAHI, V. Treinamento em linguagem C. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.
PEREIRA, F. Microcontroladores PIC: programacgéo em C. 7.ed., S&o Paulo: Erica, 2007.

PEREIRA, F. Microcontroladores PIC: técnicas avancadas. 6.ed., S&o Paulo: Erica,
2007.

Pré-requisitos:
Nao ha

Componente Curricular:  Relagdes de Trabalho e Legislagéo Profissional
Carga Horéria: 30 horas

Objetivo Geral:
Proporcionar uma viséao geral da legislacao profissional e trabalhista.

Ementa:

Introducdo ao Direito: Estrutura da Legislagdo Nacional. Introducdo ao Direito
Constitucional. Responsabilidade Civil e Penal. Educacéo para os Direitos Humanos e
para a cultura Afro-Brasileira e Indigena. Nocdes de legislacdo trabalhista. No¢des de
deontologia e Legislacao profissional. Legislacdo especifica.

Bibliografia Bésica:
COLETO, A. C.; ALBANO, C. J. Direito aplicado a cursos técnicos. Curitiba, PR: Editora
do Livro Técnico, 2010.

BRANCHIER, A. S.; TESOLIN, J. D. Direito e legislacéo aplicada. 3.ed. Curitiba, IBPEX,
2007.

NALINI, J. R. Etica geral e profissional. 9.ed. rev., atual. e ampl. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2012.
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Bibliografia Complementar:

BRASIL. Consolidagéo das leis do trabalho. 40.ed. Sao Paulo: LTR, 2012.

BRASIL. Vade Mecum. 13.ed., atual. e ampl. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

UNIVERSIDADE LUTERANA DO BRASIL. (Org.). Fundamentos do direito constitucional.
Curitiba: Ibpex, 2008.

PEPPLOW, L. A. Segurancga do trabalho. Curitiba, PR: Base Editorial, 2010.

MARTINS, F.; CORREA-LIMA, O. B. Contratos e obrigacées comerciais: incluindo os
contratos de representacdo comercial, seguro, arrendamento mercantil (leasing),
faturizacéo (factoring), franquia (franchising), know-how e cartdes de crédito. 16.ed. Rio
de Janeiro: Forense, 2010.

Pré-requisitos:
Nao ha

Componente Curricular: Saude, Meio Ambiente e Seguranca no Trabalho

Carga Horéria: 30 horas

Objetivo Geral:
Introduzir conceitos de saude, meio ambiente e seguranca no trabalho.

Ementa:

Normas Regulamentadoras de Saude e Seguranca no Trabalho e legislacdo trabalhista.
Definicbes de acidente no trabalho e prevencdo. Nocdes de primeiros socorros.
Seguranca em servigos de eletricidade e operagdo de maquinas. Saude ocupacional.
Classificacdo e mapa de riscos. Educacdo Ambiental. Fundamentos de gestdo ambiental
e definicdo de riscos ambientais. Descarte de residuos eletroeletronicos.

Bibliografia Basica:

BARBOSA FILHO, A. Seguranca do trabalho e gestdo ambiental. 4.ed., S&o Paulo: Atlas,
2011.

COSTA, A. Manual de seguranca e saude no trabalho: normas regulamentadoras. S&o
Caetano do Sul: Difusao Editora, 2009.

PEPPLOW, L. Seguranca do trabalho. Curitiba: Base Editorial, 2010.

Bibliografia Complementar:

ATLAS. Seguranca e medicina do trabalho. Manual de Legislac&o. 2010.

BARROS, B., et al. NR-10: guia préatico de andlise e aplicacdo. S&o Paulo: Erica, 2010.
GARCIA, G. F. B. (Org.). Seguranca e medicina do trabalho: legislacdo. Sao Paulo:
Método, 2012.

MANO, E. B.; PACHECO, E. B. A. V.; BONELLI, C. M. C. Meio ambiente, poluicdo e
reciclagem. 2. ed., S&o Paulo, SP: Edgard Blucher, 2010.

MATTOS, U.; MASCULO, F (Org.). Higiene e seguranca do trabalho. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2011.

Pré-requisitos:
N&o ha
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2° Semestre

Componente Curricular:  Automacao |
Carga Horari a: 60 horas

Objetivo Geral:

Desenvolver os conceitos fundamentais da automacdo industrial e de controle de
processos.

Ementa:

Introducdo a automacédo. Caracteristicas de sistemas de controle industriais. Sensores.
Elementos finais de controle. Sistemas hidraulicos. Sistemas pneumaticos.
Desenvolvimento de aplicacdes praticas.

Bibliografia Basica:
FIALHO, A. Automacdo hidraulica: projetos, dimensionamento e analise de circuitos.
6.ed., Sdo Paulo: Erica, 2008.

FIALHO, A. Automacdo pneumatica: projetos, dimensionamento e analise de circuitos.
6.ed., Sdo Paulo: Erica, 2008.

THOMAZINI, D.; ALBUQUERQUE, P. Sensores industriais: fundamentos e aplicacoes.
8.ed., Sdo Paulo: Erica, 2011.

Bibliografia Complementar:

ALVES, J. Instrumentacdo, controle e automacdo de processos. 2.ed., Rio de Janeiro:
LTC, 2012.

BEGA, E., et al. Instrumentacéo industrial. 3.ed., Rio de Janeiro: Interciéncia, 2011.
FIALHO, A. Instrumentacgéo industrial: conceitos, aplicagfes e analises. 5.ed., Sdo Paulo:
Erica, 2007.

LIRA, F. Metrologia na industria. 8.ed., S0 Paulo: Erica, 2009.

STEWART, H. Pneumatica e hidraulica. 3.ed., Hemus, 2002.

Pré-requisitos:
N&o ha

Componente Curricular:  Desenho de Circuitos Eletrénicos
Carga Horéria: 30 horas

Objetivo Geral:

Utilizar adequadamente ferramentas computacionais para o desenho e simulacéo de
circuitos eletrénicos.

Ementa:

Utilizacdo de ferramenta computacional para desenho de circuitos eletronicos e placas
de circuito impresso. Simulacao de circuitos eletronicos.

Bibliografia Basica:

BOYLESTAD, R.; NASHELSKY, L. Dispositivos eletrbnicos e teoria de circuitos. Sao
Paulo: Pearson, 2009.

CAPUANO, F.; MARINO, M. Laboratério de eletricidade e eletronica. 15.ed., Sado Paulo:
Erica, 1998.

IODETA, |.; CAPUANO, F. Elementos de eletronica digital. 39.ed., S0 Paulo: Erica,
2007.
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Bibliografia Complementar:

BOYLESTAD, R. Introducéo a analise de circuitos. 10.ed., Sdo Paulo: Pearson Prentice-
Hall, 2004.

LOURENCO, A, et al. Circuitos digitais. 5.ed., S0 Paulo: Erica, 1996.

MARQUES, A., et al. Dispositivos semicondutores: diodos e transistores. 13.ed., S&o
Paulo: Erica, 2012.

MENDONCA, R.; SILVA, R. Eletricidade basica. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.
TOCCI, R.; WIDMER, N.; MOSS, G. Sistemas digitais: principios e aplica¢cfes. 10.ed.,
S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

Pré-requisitos:
N&o ha

Componente Curricular:  Eletrénica Analdgica |

Carga Horaria: 60 horas

Objetivo Geral:
Compreender o funcionamento de dispositivos semicondutores e realizar montagens e
manuteng¢des em circuitos transistorizados.

Ementa:

Dispositivos semicondutores e suas aplicagcdes. Circuitos retificadores e reguladores de
tensdo. Chaveamento de transistores BJT e FET. Acoplamento e desacoplamento de
sinais. Desenvolvimento de aplicacdes préticas utilizando dispositivos semicondutores.

Bibliografia Basica:

BOYLESTAD, R.; NASHELSKY, L. Dispositivos eletrbnicos e teoria de circuitos. Sao
Paulo: Pearson, 2009.

CAPUANGO, F.; MARINO, M. Laboratério de eletricidade e eletrénica. 15.ed., Sdo Paulo:
Erica, 1998.

URBANETZ JR., J.; MAIA, J. Eletronica aplicada. Curitiba: Base Editorial, 2010.

Bibliografia Complementar:

BOYLESTAD, R. Introducéo a analise de circuitos. 10.ed., S&o Paulo: Pearson Prentice-
Hall, 2004.

LOURENCO, A.; CRUZ, E.; CHOUERI JR., S. Circuitos em corrente continua. 4.ed., Sao
Paulo: Erica, 1998.

MAHMOOD, N. Teoria e problemas de circuitos elétricos. 4.ed. Porto Alegre: Bookman,
2005.

MARQUES, A., et al. Dispositivos semicondutores: diodos e transistores. 13.ed., Sao
Paulo: Erica, 2012.

MENDONCA, R.; SILVA, R. Eletricidade basica. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.

Pré-requisitos:
Eletricidade

Componente Curricular:  Eletronica Digital

Carga Horéria: 60 horas

Objetivo Geral:
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Compreender o funcionamento de dispositivos logicos, realizar montagens e
manutencdes em circuitos digitais.

Ementa:

Caracteristicas de sinais analdgicos e digitais e suas relagdes. Sistemas de numeragéo e
meétodos de conversdo. Funcdes e portas logicas. Descricdo e simplificacdo de circuitos
I6gicos. Circuitos légicos combinacionais e suas caracteristicas. Circuitos ldgicos
sequenciais e suas caracteristicas. Projeto e execucéo de controladores ldgicos.

Bibliografia Basica: )
IODETA, I.; CAPUANO, F. Elementos de eletronica digital. 39.ed., S&o Paulo: Erica,
2007.

LOURENCO, A, et al. Circuitos digitais. 5.ed., S0 Paulo: Erica, 1996.

TOCCI, R.; WIDMER, N.; MOSS, G. Sistemas digitais: principios e aplicacfes. 10.ed.,
Sé&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

Bibliografia Complementar:

BOYLESTAD, R. Introducéo a analise de circuitos. 10.ed., Sdo Paulo: Pearson Prentice-
Hall, 2004.

BOYLESTAD, R.; NASHELSKY, L. Dispositivos eletronicos e teoria de circuitos. 8.ed.,
Sé&o Paulo: Pearson, 2009.

LOURENCO, A.; CRUZ, E.; CHOUERI JR., S. Circuitos em corrente continua. 4.ed., S&o
Paulo: Erica, 1998.

MARQUES, A., et al. Dispositivos semicondutores: diodos e transistores. 13.ed., Sao
Paulo: Erica, 2012.

MENDONCA, R.; SILVA, R. Eletricidade basica. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.

Pré-requisitos:
Nao ha

Componente Curricular:  Programagéo |l
Carga Horéria: 30 horas

Objetivo Geral:

Desenvolver programas em linguagem C voltados a solucdo de problemas na area de
eletrbnica e automacéo de processos.

Ementa:
Boas praticas no desenvolvimento de programas em linguagem C. Utilizacdo de funcgdes,
subfunc¢des e bibliotecas. Desenvolvimento de programas para aplicagfes praticas.

Bibliografia Basica:

DEITEL, P.; DEITEL, H. C: como programar. 6.ed., Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2011.

FORBELLONE, A. Logica de programacdo: a construcao de algoritmos e estruturas de
dados. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

PAIVA, S. Introducdo a programacao: do algoritmo as linguagens atuais. Rio de Janeiro:
Editora Ciéncia Moderna Ltda., 2008.

Bibliografia Complementar: )
MANZANO, J. Estudo dirigido de algoritmos. Sao Paulo: Erica, 1997.
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MEDINA, M. Algoritmos de programacéo: teoria e pratica. Sdo Paulo: Novatec Editora,
2006.

MIZRAHI, V. Treinamento em linguagem C. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.
PEREIRA, F. Microcontroladores PIC: programacgao em C. 7.ed., Sao Paulo: Erica, 2007.
PEREIRA, F. Microcontroladores PIC: técnicas avancadas. 6.ed., Sdo Paulo: Erica,
2007.

Pré-requisitos:
Programacéo |

Componente Curricular:  Trabalho Multidisciplinar |

Carga Horéria: 60 horas

Objetivo Geral:
Realizar aplicagbes préticas visando a integracdo dos componentes curriculares do
curso.

Ementa:
Utilizacdo de sensores, dispositivos analdgicos e digitais. Desenvolvimento de aplicacbes
baseadas em circuitos eletronicos.

Bibliografia Basica:

BOYLESTAD, R.; NASHELSKY, L. Dispositivos eletrbnicos e teoria de circuitos. Sao
Paulo: Pearson, 2009.

IODETA, I|.; CAPUANO, F. Elementos de eletronica digital. 39.ed., Sdo Paulo: Erica,
2007.

THOMAZINI, D.; ALBUQUERQUE, P. Sensores industriais: fundamentos e aplicacdes.
8.ed., S&o Paulo: Erica, 2011.

Bibliografia Complementar:

ALVES, J. Instrumentacéo, controle e automagao de processos. 2.ed., Rio de Janeiro:
LTC, 2012.

LOURENCO, A.; CRUZ, E.; CHOUERI JR., S. Circuitos em corrente continua. 4.ed., Sao
Paulo: Erica, 1998.

MAHMOOD, N. Teoria e problemas de circuitos elétricos. 4.ed. Porto Alegre: Bookman,
2005.

MARQUES, A., et al. Dispositivos semicondutores: diodos e transistores. 13.ed., Sao
Paulo: Erica, 2012.

MENDONCA, R.; SILVA, R. Eletricidade basica. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.

Pré-requisitos:
Eletricidade

3° Semestre

Componente Curricular:  Automagéo |l

Carga Horéria: 60 horas

Objetivo Geral:
Desenvolver os conceitos fundamentais sobre o CLP e entender a sua utilizagdo na area
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da automacao industrial e de controle de processos.

Ementa:
Introducdo aos controladores légicos programaveis — CLP’s. Linguagens de
programacao para CLP’s. Especificacdo de CLP’s. Sistemas supervisorios (SCADA).

Bibliografia Bésica:

ALVES, J. Instrumentacdo, controle e automacdo de processos. 2.ed., Rio de Janeiro:
LTC, 2012.

FRANCHI, C.; CAMARGO, V. Controladores logicos programaveis: sistemas discretos.
2.ed., S&o Paulo: Erica, 2009.

SANTOS, W. Controladores légicos programaveis (CLPs). Curitiba: Base Editorial, 2010.

Bibliografia Complement ar: )
IODETA, I.; CAPUANO, F. Elementos de eletrbnica digital. 39.ed., Sdo Paulo: Erica,
2007.

LUGLI, A. B.; SANTOS, M. M. D. Redes industriais para automacao industrial: AS-l,
PROFIBUS e PROFINET. 1.ed., S&o Paulo, SP: Erica, 2010.

MARQUES, A., et al. Dispositivos semicondutores: diodos e transistores. 13.ed., Sao
Paulo: Erica, 2012. )
SILVEIRA, D.; SANTOS, W. Automacao e controle discreto. 9.ed., Sdo Paulo: Erica,
1998.

THOMAZINI, D.; ALBUQUERQUE, P. Sensores industriais: fundamentos e aplicagoes.
8.ed., Sdo Paulo: Erica, 2011.

Pré-requisitos:
Programacéo |
Automacéo |

Componente Curricular:  Comunicacdo de Dados

Carga Horéria: 30 horas

Objetivo Geral:
Introduzir os conceitos basicos de redes de computadores e os principais padrées de
comunicacéo utilizados em dispositivos eletrénicos na industria.

Ementa:
Introducéo as redes de computadores. Modelo RM-OSI/ISO e suas camadas. Estudo de
métodos e técnicas de transmissdo da informacdo e de acesso ao meio. Estudo e
praticas com os padrbes UART, EIA-232, EIA-485, IEEE 802. Protocolos TCP/IP e
Modbus.

Bibliografia Basica:

LUGLI, A. B.; SANTOS, M. M. D. Redes industriais para automacgdo industrial: AS-I,
PROFIBUS e PROFINET. 1.ed., Sdo Paulo, SP: Erica, 2010.

STALLINGS, W. Redes e sistemas de comunicacao de dados. Rio de janeiro: Elsevier,
2005.

TANENBAUM, A. S.; WETHERALL, D. J. Redes de computadores. 5.ed., Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2011.

Bibliografia Complementar:
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IODETA, |.; CAPUANO, F. Elementos de eletrénica digital. 39.ed., Sdo Paulo: Erica,
2007.

OLSEN, D.; LAUREANO, M. Redes de computadores. Curitiba: ELT, 2010.
TANENBAUM, Andrew S. Redes de computadores. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
TORRES, G. Redes de Computadores. Rio de Janeiro: Novaterra, 2009.
URBANETZ JR., J.; MAIA, J. Eletronica aplicada. Curitiba: Base Editorial, 2010.

Pré-requisitos:
Programacéo Il

Componente Curricular:  Eletrénica Analdgica Il
Carga Horéria: 90 horas

Objetivo Geral:

Compreender o funcionamento dos amplificadores operacionais e o0 controle de poténcia
de cargas de corrente continua e alternada.

Ementa:

Chaves semicondutoras de poténcia. Utilizacdo de transistores para o controle de
poténcia de cargas em corrente continua. Utilizacdo de tiristores para o controle de
poténcia de cargas em corrente alternada. Componentes e circuitos especiais de
disparo. Amplificador operacional e suas caracteristicas. Configuracfes basicas com
amplificadores operacionais. Circuitos osciladores e temporizadores. Aplicacdes praticas.

Bibliografia Béasica:
BOYLESTAD, R.; NASHELSKY, L. Dispositivos eletrbnicos e teoria de circuitos. Sao
Paulo: Pearson, 2009.

ALMEIDA, J. Dispositivos semicondutores: tiristores, controle de poténcia em CC e CA.
7.ed., Sao Paulo: Erica, 2000.

URBANETZ JR., J.; MAIA, J. Eletronica aplicada. Curitiba: Base Editorial, 2010.

Bibliografia Complementar:

BOYLESTAD, R. Introducéo a analise de circuitos. 10.ed., S&o Paulo: Pearson Prentice-
Hall, 2004.

(;APUANO, F.; MARINO, M. Laboratério de eletricidade e eletronica. 15.ed., Sdo Paulo:
Erica, 1998.

LOURENCO, A.; CRUZ, E.; CHOUERI JR., S. Circuitos em corrente continua. 4.ed., S&o
Paulo: Erica, 1998.

MARQUES, A., et al. Dispositivos semicondutores: diodos e transistores. 13.ed., Sao
Paulo: Erica, 2012.

MENDONCA, R.; SILVA, R. Eletricidade basica. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.
Pré-requisitos:
Eletrénica Analogica |

Componente Curricular:  Microcontroladores
Carga Horaria: 60 horas

Objetivo Geral:
Compreender o funcionamento de microcontroladores e sua utilizd-los no
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desenvolvimento de aplicacdes praticas.

Ementa:

Introducéo aos microcontroladores. Edicdo, compilacdo, gravacao e teste de programas
em linguagem C para microcontroladores. Técnicas de programacdo de
microcontroladores. Controle de dispositivos periféricos usando microcontroladores.
Desenvolvimento de aplicacdes préticas.

Bibliografia Bésica: )

PEREIRA, F. Microcontroladores PIC: programagao em C. 7.ed., Sdo Paulo: Erica, 2007.
PEREIRA, F. Microcontroladores PIC: técnicas avancadas. 6.ed., Sdo Paulo: Erica,
2007.

SOUZA, D. Desbravando o PIC: ampliado e atualizado para PIC16F628A. 12.ed. Sao
Paulo: Erica, 2008.

Bibliografia Complementar:

BOYLESTAD, R. Introducéo a analise de circuitos. 10.ed., S&o Paulo: Pearson Prentice-
Hall, 2004.

IODETA, |.; CAPUANO, F. Elementos de eletrénica digital. 39.ed., Sdo Paulo: Erica,
2007.

LOURENCO, A; et al. Circuitos digitais. 5.ed., Sdo Paulo: Erica, 1996.

TOCCI, R.; WIDMER, N.; MOSS, G. Sistemas digitais: principios e aplica¢cfes. 10.ed.,
S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

URBANETZ JR., J.; MAIA, J. Eletronica aplicada. Curitiba: Base Editorial, 2010.

Pré-requisitos:
Programacéo Il

Componente Curricular:  Trabalho Multidisciplinar 1l

Carga Horéria: 60 horas

Objetivo Geral:
Realizar aplicacOes praticas visando a integracdo as disciplinas do curso por meio de
sistemas de automacéo e robdtica.

Ementa:
Conceitos de robdtica. Circuitos comuns utilizados em roboética. Desenvolvimento de
aplicagOes praticas de automacao e robdtica.

Bibliografia Basica:

BOYLESTAD, R.; NASHELSKY, L. Dispositivos eletrbnicos e teoria de circuitos. Sao
Paulo: Pearson, 2009.

IODETA, |.; CAPUANO, F. Elementos de eletronica digital. 39.ed., S0 Paulo: Erica,
2007.

THOMAZINI, D.; ALBUQUERQUE, P. Sensores industriais: fundamentos e aplicacdes.
8.ed., S&o Paulo: Erica, 2011.

Bibliografia Complementar:

ALVES, J. Instrumentacdo, controle e automacdo de processos. 2.ed., Rio de Janeiro:
LTC, 2012.

CRAIG, J. J. Robotica. 3.ed., Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013.
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IODETA, |.; CAPUANO, F. Elementos de eletrénica digital. 39.ed., Sdo Paulo: Erica,
2007.

MARQUES, A., et al. Dispositivos semicondutores: diodos e transistores. 13.ed., Sao
Paulo: Erica, 2012.

MENDONCA, R.; SILVA, R. Eletricidade basica. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.
2010.

Pré-requisitos:
Programacéo Il
Trabalho Multidisciplinar |

4° Semestre

Componente Curricular: Expressao Oral e Escrita Il

Carga Horéria: 30 horas

Objetivo Geral:
Comunicar-se com eficiéncia no contexto técnico-profissional, a partir da producéo do
relatério e da apresentacéo oral do Projeto Integrador.

Ementa:

Estrutura e elaboracédo de relatério de projeto final do Curso. Estratégias de pesquisa
cientifica. Teoria e pratica de oratOria. Técnicas para preparar uma boa apresentacao
académica.

Bibliografia Béasica:

MEDEIRQOS, J.; TOMASI, C. Redacao técnica. 2.ed., Sdo Paulo: Atlas, 2010.

POLITO, R. Assim € que se fala: como organizar a fala e transmitir idéias. 28.ed., S&o
Paulo: Saraiva, 2005.

ZILBERKNOP, L.; MARTINS, S. Portugués instrumental: de acordo com as normas
atuais da ABNT. 29.ed., Séo Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar:

ABREU, A. Curso de redac&o. 12.ed., Sdo Paulo: Atica, 2006.

CUNHA, C.; CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2009.

MEDEIRQOS, J. Redacao empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

LUFT, C. Moderna gramatica brasileira. 2.ed., Sdo Paulo: Globo, 2002.

SARMENTO, L. Gramatica em textos. 2.ed., S&o Paulo: Moderna, 2005.

Co-requisitos:
Projeto Integrador

Componente Curricular:  Projeto Integrador

Carga Horéria: 180 horas

Objetivo Geral:
Mobilizar as competéncias e habilidades desenvolvidas ao longo do curso por meio da
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execucao de um projeto eletroeletrénico.

Ementa:

Inovacao e iniciacdo a pesquisa aplicada. Etapas que compde um projeto de sistemas
eletrbnicos e de automacgdo. Execucdo de um projeto de sistemas eletronicos e de
automacao. Confeccado de prototipos. Documentacao e apresentacao do projeto.

Bibliografia Basica:

ALVES, J. Instrumentacéo, controle e automagao de processos. 2.ed., Rio de Janeiro:
LTC, 2012.

PEREIRA, F. Microcontroladores PIC: programacdo em C. 7.ed., S&o Paulo: Erica, 2007.
SANTOS, W. Controladores légicos programaveis (CLPs). Curitiba: Base Editorial, 2010.

Bibliografia Complementar:

BOYLESTAD, R. Introducéo a analise de circuitos. 10.ed., S&o Paulo: Pearson Prentice-
Hall, 2004. )
IODETA, I.; CAPUANO, F. Elementos de eletrbnica digital. 39.ed., Sdo Paulo: Erica,
2007.

LUGLI, A. B.; SANTOS, M. M. D. Redes industriais para automacéo industrial: AS-I,
PROFIBUS e PROFINET. 1.ed., S&o Paulo, SP: Erica, 2010.

MEDINA, M. Algoritmos de programacéo: teoria e pratica. Sdo Paulo: Novatec Editora,
2006.

URBANETZ JR., J.; MAIA, J. Eletronica aplicada. Curitiba: Base Editorial, 2010.

Pré-requisitos:

Expressao Oral e Escrita |
Desenho de Circuitos Eletrénicos
Eletronica Digital

Automagcao Il

Comunicacéo de Dados
Eletronica Analdgica
Microcontroladores

Trabalho Multidisciplinar 1l

Componente Curricular: Prototipagem de Circuitos Eletronicos

Carga Horaria: 30 horas

Objetivo Geral:
Desenvolver placas de circuitos eletronicos de acordo com as especificacbes de um
projeto.

Ementa:

Técnicas de manufatura de circuito eletrbnicos. Utilizacdo de ferramentas
computacionais para geracao de leiautes de placas de circuito impresso. Soldagem de
componentes eletrénicos.

Bibliografi a Basica:

BOYLESTAD, R.; NASHELSKY, L. Dispositivos eletrbnicos e teoria de circuitos. Sao
Paulo: Pearson, 2009.

CAPUANO, F.; MARINO, M. Laboratério de eletricidade e eletronica. 15.ed., Sado Paulo:
Erica, 1998.
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IODETA, |.; CAPUANO, F. Elementos de eletrénica digital. 39.ed., Sdo Paulo: Erica,
2007.

Bibliografia Complementar:

BOYLESTAD, R. Introducéo a analise de circuitos. 10.ed., Sdo Paulo: Pearson Prentice-
Hall, 2004.

LOURENCO, A, et al. Circuitos digitais. 5.ed., S0 Paulo: Erica, 1996.

MARQUES, A., et al. Dispositivos semicondutores: diodos e transistores. 13.ed., Sao
Paulo: Erica, 2012.

MENDONCA, R.; SILVA, R. Eletricidade basica. Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.
TOCCI, R.; WIDMER, N.; MOSS, G. Sistemas digitais: principios e aplica¢fes. 10.ed.,
S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

Pré-requisitos:
Desenho de Circuitos Eletrénicos

Componente Curricular:  Técnicas de Oficina

Carga Horaria: 60 horas

Objetivo Geral:

Proporcionar ao aluno conhecimentos de metrologia, elementos mecéanicos, maquinas
ferramentas e equipamentos de construgdo para elaborar projetos que incluam
dispositivos mecanicos.

Ementa:
Instrumentos de medidas, paquimetro e trena. Elementos de fixacdo. Nocdes de uso de
equipamentos de oficina mecanica e ferramentas de uso geral.

Bibliografia Basica:

CUNHA, L.; CRAVENCO, M. Manual préatico do mecéanico. Hemus, 2006.
MELCONIAN, S. Elementos de maquinas. 9.ed., S&o Paulo: Erica, 2008.
RESHETOV, D. N. (Dir.). Atlas de constru¢do de maquinas. Sdo Paulo: Hemus, 2005.

Bibliografia Co mplementar:

ALBERTAZZI, A.; SOUZA, A. Fundamentos de metrologia cientifica e industrial. Barueri:
Manole, 2008.

CRUZ, S. Ferramentas de corte, dobra e repuxo. Hemus, 2008.

LIRA, F. Metrologia na indUstria. 8.ed., S0 Paulo: Erica, 2009.

NIEMANN, G. Elementos de maquinas. vol.1, Sado Paulo: Editora Edgard Blucher, 2002.
NIEMANN, G. Elementos de maquinas. vol.2, Sdo Paulo: Editora Edgard Blucher, 2006.

Co-requisitos:
Projeto Integrador

6.10.1. Estagio Curricular N&o Obrigatoério

O Curso oportuniza a realizacdo de estagio curricular ndo obrigatoério,

conforme previsdo na Lei n°® 11.788/2008, de forma complementar a formacéao
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profissional do estudante. A realizacdo do estagio curricular ndo obrigatorio deve

seguir a regulamentacéo especifica do IFRS.

6.11. Avaliacédo do Processo de Ensino e de Aprendiz  agem

A avaliacdo é concebida como processo que contribui para a tomada de
decisbes que permitam: ao aluno, a aquisicdo das competéncias almejadas ao final
do curso; ao curso, o aperfeicoamento metodologico; a escola, como instituicdo, a
integracdo a um contexto com o qual mantém estreita relagdo e para o qual deve ser
centro de referéncia tecnoldgica.

A avaliacdo do desempenho do aluno é continua, cumulativa e sistemaética,
integral e orientadora, prevalecendo os aspectos qualitativos sobre os quantitativos.
Apresenta como funcdes ser didatico-pedagogica, diagnostica e de
acompanhamento e esta em consonancia com as politicas, diretrizes e documentos
institucionais.

A metodologia, por sua vez, fundamenta-se no desenvolvimento de
habilidades, capacidades e conhecimentos técnicos, tedricos e praticos, com a
finalidade de proporcionar ao aluno condi¢cdes que visam ao desenvolvimento das
competéncias almejadas pelo curso. A metodologia é pautada na proposta de
diferentes situacdes tedricas e/ou praticas, interdisciplinares ou ndo, desencadeadas
por desafios, problemas, projetos e pesquisas que favorecam o0 aluno no
desempenho profissional e a sua insercédo na sociedade com ética e cidadania.

A frequéncia integra o processo de avaliacdo, sendo exigido o minimo de
setenta e cinco por cento (75%) de presenca para a aprovagdo no componente

curricular.

6.11.1. Expressao dos Resultados

Os resultados da avaliacdo do processo ensino-aprendizagem do estudante
em cada componente curricular sera expresso através de notas, registradas de O
(zero) a 10 (dez), sendo admitida apenas uma casa decimal apos a virgula. Deverédo

ser usados no minimo 2 (dois) instrumentos avaliativos no decorrer do periodo letivo.
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A nota minima da média semestral para aprovacdo em cada componente
curricular sera 7,0 (sete), calculada atravées da meédia aritmética das notas nas
avaliacOes realizadas ao longo do periodo letivo (no minimo dois instrumentos
avaliativos). O estudante que ndo atingir média semestral igual ou superior a 7,0
(sete) ao final do periodo letivo, em determinado componente curricular, tera direito

a exame final.

6.11.2. Recuperacéo Paralela

Durante o semestre letivo, sdo oferecidas ao aluno oportunidades de
recuperacao, paralelamente ao avanco do componente curricular, que podem ser de
carater teodrico e/ou pratico, conforme a Lei n°® 9.394/1996 — alterada pela Lei n°®
13.415/2017 e a Organizagdo Didatica do IFRS. Fica a critério do professor
estabelecer os instrumentos que serdo utilizados de forma a atender as

peculiaridades do componente curricular.

6.11.3. Exame

O estudante que nao atingir média semestral igual ou superior a 7,0 (sete) ao
final do periodo letivo, em determinado componente curricular, tera direito a exame
final (EF). A média final (MF) sera calculada a partir da nota obtida no exame final
(EF) com peso 4 (quatro) e da nota obtida na média semestral (MS) com peso 6
(seis), conforme a equacgao abaixo:

MF = (EF* 0,4) + (MS* 0,6) 25,0

O estudante deve obter média semestral (MS) minima de 1,7 (um virgula
sete) para poder realizar exame final (EF). O exame final constara de uma avaliagcédo

dos conteudos trabalhados no componente curricular durante o periodo letivo.

6.11.5. Frequéncia

A frequéncia minima exigida para aprovagdo em cada componente curricular

previsto no curso é de 75% do total da carga horéria, conforme a legislacédo vigente.
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O controle da frequéncia dos alunos € realizado pelo professor em sala de aula,
através de registro de presencas e faltas no Diario de Classe do Sistema
Académico.

As eventuais auséncias em sala de aula poderao ser justificadas, desde que
estejam de acordo com a legislacao vigente, sendo de exclusiva responsabilidade do
aluno a apresentacao e registro das justificativas no Setor de Registros Académicos.
O estudante devera observar os prazos e situagBes previstas na Organizacao
Didética do IFRS para entrega da documentacao no Setor de Registros Académicos,

inclusive para solicitacdo de avaliagdes em segunda chamada.

6.12. Critérios de Aproveitamento de Estudos e Cert ificagdo de Conhecimentos

Os estudantes que ja concluiram componentes curriculares com éxito
poderdo solicitar aproveitamento de estudos. Para fins de aproveitamento de
estudos em cursos técnicos subsequentes de nivel médio, os componentes
curriculares deverao ter sido concluidos no mesmo nivel ou em outro mais elevado.

A solicitagdo deve vir acompanhada dos seguintes documentos:

I. Requerimento preenchido em formulario préprio com especificacdo dos
componentes curriculares a serem aproveitados;

Il. Histérico Escolar ou Certificagdo, acompanhado da descricdo de
conteudos, ementas e carga horaria dos componentes curriculares, autenticados
pela instituicdo de origem.

As solicitacoes de aproveitamento de estudos deverdo ser protocoladas na
Coordenadoria de Registros Académicos do campus e encaminhadas a
Coordenacéo de Curso, respeitando-se as datas previstas em calendario académico
e as orientacdes constantes em Edital especifico do IFRS — Campus Farroupilha.

Cabera a Coordenacéao do Curso, o encaminhamento do pedido ao docente
atuante no componente curricular, objeto de aproveitamento, que realizara a analise
de equivaléncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) de conteldo e carga
horaria e emitira parecer conclusivo sobre o pleito.

Poderdo ser solicitados documentos complementares, a critério da
Coordenacédo de Curso e, caso se julgue necessario, o estudante podera ser

submetido ainda a uma certificacdo de conhecimentos.
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Nas situacdes de mobilidade estudantil, caso o componente curricular
cursado ndo apresente equivaléncia com o do curso do estudante no IFRS, o
mesmo podera: |. Ter carga hordria computada para fins de atividades
complementares; Il. Ser aproveitado na categoria de optativos; Ill. Ser indicado no

historico académico como componente extra-curricular.

6.12.1. Critérios de certificacdo de conhecimentos

Os estudantes dos cursos do IFRS poderdao requerer certificagcdo de
conhecimentos adquiridos através de experiéncias previamente vivenciadas,
inclusive fora do ambiente escolar, com o fim de alcancar a dispensa de um ou mais
componentes curriculares da matriz do curso. As solicitagdes de certificacdo de
conhecimentos deverao vir acompanhadas dos seguintes documentos:

I. Requerimento preenchido em formulario préprio com especificacdo dos
componentes curriculares a serem aproveitados;

Il. Documentos que comprovem 0s conhecimentos dos estudantes, caso
necessario.

As solicitacdes de certificacdo de conhecimentos deverao ser protocoladas na
Coordenadoria de Registros Académicos e encaminhadas a Coordenacéo de Curso,
respeitando-se as datas previstas em calendario académico e as orientagfes
constantes em Edital especifico do IFRS — Campus Farroupilha.

A certificacdo de conhecimentos dar-se-a mediante a aplicacdo de
instrumento de avaliacédo realizada por um professor da area, ao qual cabera emitir

parecer conclusivo sobre o pleito.

6.13. Metodologias de Ensino

Afim ao Projeto Pedagdgico Institucional do IFRS (2012), compreende-se
que:

Ensino e aprendizagem séo processos distintos. Ensinar envolve a
intencionalidade e o planejamento de a¢bes por parte do educador,
com a finalidade de provocar mudancas em seus educandos. (...)
Aprender é um processo individual, proprio de cada sujeito, ainda
gque ndo ocorra sem interagcdo com o meio, com 0s objetos e com 0s
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outros, pois é sempre produto de trocas e de acdes coletivas. A
aprendizagem é um processo interno, que ocorre por toda a vida,
podendo se dar a partir da acdo intencional do educador (IFRS/PPI,
2012).

Além disso, a criacdo dos Institutos Federais indica a ideia de reorganizar a
Rede Federal de Educacédo Profissional e Tecnologica, fortalecendo a inser¢éo na
educacao profissional de nivel técnico em todo o territorio brasileiro, o que reforga o
entendimento do trabalho como principio educativo.

A prética docente do Curso Técnico em Eletrbnica € orientada pela didatica
ativa, conforme diretrizes da Instrucdo Normativa PROEN/IFRS, n° 1/2015.
Promove-se o estimulo aos educandos para a solu¢cdo de problemas praticos
relacionados a area de conhecimento do curso, enfatizando o mundo do trabalho e
suas tecnologias, de forma pertinente as ementas dos componentes curriculares.

A formacéo integral dos sujeitos envolve, de forma complementar, estratégias
de projetos integradores, visitas técnicas e a discussdo de temas transversais.
Afinal, o ser humano é um ser historico, cultural, inacabado, € um ser de relacdes e
na convivéncia com outros seres se constitui. Assim, sdo criadas oportunidades de
reflexdo sobre o ser humano e sua coletividade, em uma sociedade que deve
basear-se em relagBes verdadeiramente igualitarias e sustentaveis.

A pratica educativa visa estabelecer a relacdo indissociavel entre os saberes,
superando as dicotomias entre conhecimentos gerais e especificos, teoria e pratica.
Objetiva-se proporcionar aos educandos uma formagdo que contribua em sua
trajetéria para além da qualificacdo técnica e profissional, ampliando suas
perspectivas e conhecimentos sobre o mundo do trabalho e sobre as relagbes

sociais, politicas, econémicas e culturais presentes no contexto local e global.

6.13.1. Adaptagdes curriculares

A educacdo inclusiva pertence um espaco pedagbgico que reconhece e
aceita a diversidade, assumindo assim uma postura que ressignifica as diferencas,
dando-lhes sentido heterogéneo (IFRS/PPI, 2012). Assim, sdo garantidas as
adequacdes curriculares aos alunos com necessidades educacionais especiais,
conforme previsto na LDB (Lei n°® 9.394/1996 — alterada pela Lei n® 13.415/2017, e

Lei n° 12.796/2013). Tais adaptacbes correspondem a ajustes realizados no
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curriculo para que ele se torne apropriado ao acolhimento das diversidades do
alunado. Ajustes de pequeno porte correspondem aqueles de organizacdo de sala
de aula, priorizacdo de contetudos (eliminando conteudos secundérios), com
adaptacdo ou modificagdo de instrumentos avaliativos. Ajustes de grande porte
correspondem aqueles de critérios de avaliagdo ou de promocdao, e ajuste temporal
para atividades ou conteudos (alteracdo no periodo para alcance dos objetivos).
Estdo previstos também adaptacbes de materiais, 0 uso de tecnologias assistivas e

acompanhamento por monitor.

6.14. Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e E  xtenséo

Na constru¢cdo do projeto pedagogico do Curso Técnico em Eletrbnica,
buscou-se incorporar componentes curriculares voltados ao desenvolvimento de
projetos que visam atender demandas da comunidade. Neste contexto, evidencia-se

a relacéo indissociavel entre Ensino, Pesquisa e Extenséo.

6.15. Acompanhamento pedagogico

Os alunos do IFRS Campus Farroupilha contam com o atendimento da
Coordenadoria de Assisténcia Estudantil — CAE, cujos servigos abrangem as areas
de Pedagogia, Psicologia, Servico Social e Programa de Beneficios Estudantis.

O trabalho multidisciplinar desenvolvido pela equipe de Assisténcia Estudantil
do campus tem como objetivo promover 0 acesso, a permanéncia e o éxito dos
estudantes no processo de ensino e aprendizagem, buscando formas de
participacéo social desses, na perspectiva de vivéncia politica e gestdo democratica.

Ainda, a equipe agrega acdes junto a comunidade académica que implicam
no empenho da eliminacdo de todas as formas de preconceito, incentivando o
respeito a diversidade, a participagdo de grupos socialmente discriminados, a
discusséo das diferencas e a inclusdo social. Todas as ac¢des realizadas pela CAE
sdo norteadas pela Politica de Assisténcia Estudantil do IFRS, aprovada pela
Resolucédo n° 86 de 03 de dezembro de 2013.

J& o Setor de Apoio Pedagdgico centra seu trabalho na agéo pedagogica, nos

processos de ensino e aprendizagem, buscando a qualificacdo do trabalho docente



44

e mediando as relagbes entre estudantes, docentes e equipe técnica escolar.
Propbe encontros periddicos para a reflexdo sobre as praticas docentes,

assessorando a equipe docente no trabalho pedagdgico interdisciplinar.

6.16. Tecnologias da Informacéo e Comunicacéo (TICs ) no processo de ensino

e de aprendizagem

O IFRS incentiva a comunidade académica a incorporar novas tecnologias ao
processo ensino-aprendizagem disponibilizando um conjunto de recursos de
tecnologia da informacéo e comunicacéo (TICs). Os equipamentos e softwares estéo
localizados principalmente nos laboratérios de informatica, laboratorios especificos e
biblioteca, e em diversas dependéncias comuns € disponibilizado o servico de

Internet a toda comunidade académica.

Nos equipamentos disponibilizados pela instituicdo € utilizada a Internet como
meio de comunicacdo e busca de informagfes para além das barreiras fisicas
institucionais, como em Periodicos Capes, Google Académico, Normas ABNT,
enciclopédias online, dentre outras; também s&o disponibilizados pacotes de
aplicativos de softwares que contemplam as necessidades dos cursos para a
elaboracao de trabalhos, simulacdes e atividades praticas.

O IFRS Campus Farroupilha utiliza o Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) Moodle em apoio ao processo de ensino-aprendizagem e estimulando maior
interacdo entre discentes e docentes. O ambiente virtual de forma organizada
proporciona recursos como a apresentacao de conceitos teoricos, material didatico
diversificado, disponibilizacdo de tarefas que poderdo ser executadas
individualmente ou em grupos e interacdo direta com o aluno através de recursos

sincronos de mensagens e chats.

6.17. Articulagéo com o Nucleo de Atendimento as Pe  ssoas com Necessidades
Educacionais Especificas (NAPNE), Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e
Indigenas (NEABI) e com 0 Nducleo de Estudos e Pesquisas em Género e
Sexualidade (NEPGS)
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O IFRS Campus Farroupilha dispde atualmente de dois nucleos que visam ao
desenvolvimento de praticas pedagogicas com estratégias diversificadas de inclusédo
social, o NAPNE e o NEABI. Os alunos dos cursos podem participar de atividades
promovidas pelos ndcleos como ouvintes ou como membros proponentes de temas,
oficinas, acdes a serem desenvolvidas junto a comunidade escolar. Os objetivos
centrais de todos esses nucleos sdo criar espacos de discussdes e estratégias para
promover a cultura da educagcao para a convivéncia, compreensao e respeito da

diversidade.

O NAPNE é um nucleo vinculado a Assessoria de Acdes Inclusivas da Pro-
reitoria de Extensdo, e segue diretrizes da Resolucdo IFRS n.° 20, de 25 de
Fevereiro de 2014. Tem entre seus objetivos: implantar estratégias de incluséo,
permanéncia e saida exitosa para o mundo do trabalho de Pessoas com
Necessidades Especiais (PNESs); articular os diversos setores da Instituicdo nas
atividades relativas a inclusdo, definindo prioridades, e oportunizando formacéao de
servidores sob a perspectiva da educacao inclusiva; incentivar e/ou realizar pesquisa
e inovacdo no que tange a inclusdo de PNEs; promover a cultura da educacao para
a convivéncia, aceitacao e respeito a diversidade; garantir a pratica democratica e a
inclusdo como diretriz do Campus. Atualmente, o NAPNE do Campus conta com
diferentes recursos tecnolégicos, por exemplo: computador pessoal com leitor de
voz, impressora grafica Braille, cadeira de rodas, mapa tétil, lupas, materiais para
estudos de fisiologia humana e genética em relevo, tabela periddica de elementos
quimicos e modelo atdmico, instrumentos para compreensao de diferentes tipos de

forcas fisicas, dentre outros.

O NEABI é um nucleo vinculado a Assessoria de Acodes Inclusivas da Pré-
reitoria de Extensdo, e segue diretrizes da Resolucdo IFRS n.° 21, de 25 de
Fevereiro de 2014. Trata da tematica das identidades e relacdes etnicorraciais,
especialmente quanto as populacdes afrodescendentes e indigenas, no ambito da
instituicdo e em suas relagdes com a comunidade externa. Suas atividades s&o
desenvolvidas fundamentadas nas seguintes finalidades: propor e promover agdes
de Ensino, Pesquisa e Extensdo orientadas a tematica das identidades no contexto
de nossa sociedade multiétnica e pluricultural; atuar no desenvolvimento de ac¢des

afirmativas no IFRS, em especial na colaboracdo da implantacdo do ensino da
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historia e cultura afro-brasileira e indigena, conforme Leis 10.639/03 e 11.645/08;
garantir a aplicabilidade do Estatuto da Igualdade Racial (Lei 12.288/2010), que
incentiva a promocao de acbes para viabilizar e ampliar o acesso da populacao
negra ao ensino gratuito, e da Lei 12.711/12, que dispbe sobre o ingresso nas

universidades federais e nas instituicoes federais de ensino técnico de nivel médio.

O NEPGS também estéa vinculado a Assessoria de A¢des Inclusivas da Pro-
Reitoria de Extenséo e foi implantado no Campus Farroupilha por meio da Portaria
n°® 159, de maio de 2017. Esse nucleo tem por finalidade: fomentar politicas,
programas, acdes e/ou atividades que envolvam as tematicas relacionadas a Corpo,
Género, Sexualidade e Diversidade; assessoramento e consultoria a Coordenadoria
de Assisténcia Estudantil do campus, em situacdes ou casos que envolvam essas
tematicas; estudo e producgdo cientifica sobre as teméticas do Nucleo a fim de
contribuir para este campo de conhecimento e para o0s curriculos dos cursos
ofertados; auxilio na elaboracdo da normativa que possibilita a utilizacdo do nome
social por alunos e servidores, em todos os atos e procedimentos desenvolvidos no
IFRS; articular os diversos setores da Instituicdo nas atividades relativas as
tematicas de atuacdo dos NEPGSSs; participar das politicas de ensino, pesquisa,
extensdo e gestdo para compor o planejamento da Instituicdo no que se refere ao
atendimento, aconselhamento e acompanhamento de pessoas que em funcdo de
género e/ou sexualidade que se encontram em vulnerabilidade social, cultural e/ou
educacional; discutir a importancia dos movimentos sociais na luta contra as
desigualdades sociais, com énfase nas desigualdades de género; conhecer e
debater junto & comunidade escolar e local sobre as Leis que tratam da unido civil
de pessoas de mesmo sexo, cirurgias de redesignacéo sexual e alteragdes no nome
de travestis, transexuais e transgéneros; fomentar discussbes sobre Doencas
Sexualmente Transmissiveis, sintomas e tratamentos, em parceria com Secretarias
Municipais de Saude e 6rgaos afins; opinar sobre questbes pertinentes que lhe

forem encaminhadas, e que envolvam a temética de estudo e pesquisa do ndcleo.



a7

6.18. AcOes decorrentes dos processos de avaliacao do curso

A avaliacdo do Curso Técnico em Eletrbnica € um processo permanente e
ininterrupto, calcada, principalmente, no retorno cotidiano dos estudantes e das
avaliacdes semestrais do trabalho docente, promovida pelo Setor de Ensino. Ainda,
o IFRS Campus Farroupilha realiza anualmente a Avaliacdo Institucional, por meio
da Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), onde podem ser detectadas
oportunidades de melhoria tanto no trabalho docente quanto de infraestrutura do
Curso.

Com base nas informacdes coletadas a partir destas avaliacdes periddicas,
nas demandas do mundo de trabalho e nas demandas legais, o Projeto Pedagogico
esta em constante aperfeicoamento conforme demonstram as varias reformulacdes

ocorridas deste o inicio das atividades do curso.

6.19. Colegiado do Curso

O Colegiado do Curso é um 6rgdo consultivo e deliberativo que, junto a
Coordenacéo de Curso, tem por finalidade acompanhar a implementacao, avaliar e
propor alteracbes no projeto pedagodgico, planejar e avaliar as atividades
académicas do curso.

O Colegiado tera a seguinte composi¢ao:

|. Coordenador do curso como presidente.

II. O corpo docente diretamente vinculado ao curso, com atuacdo no semestre
atual e/ou em, pelo menos, um componente curricular nos ultimos dois semestres.

lll. Dois representantes do corpo discente eleitos por seus pares.

IV. Dois representantes dos técnicos administrativos eleitos por seus pares.

6.20. Quadro de Pessoal
6.20.1. Corpo docente

O pessoal docente corresponde ao grupo de professores selecionados por
concurso publico (professor efetivo) ou por selecao simplificada (professor substituto

e/ou temporarios), atuando diretamente na area técnica e também em areas comuns
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a diversos cursos como desenho técnico, linguagens, gestdo, matematica, fisica e

informatica.

Na éarea técnica do curso, especificamente, o Campus conta com 0s

seguintes docentes efetivos:

Nome Area d? Titulagdo Méaxima
Formacao
Augusto Massashi Horiguti Fisica Doutorado
Erik Schuler Eletrbnica Doutorado
Fernando Covolan Rosito Automacao Especializacéo
Gustavo Kinzel Automacao Mestrado
Matheus Antdnio Corréa Ribeiro Eletrbnica Mestrado
Tiago Rossato Muraro Eletrotécnica Graduacao
Vitor Tumelero Valente Automacao Mestrado
6.20.2. Corpo técnico-administrativo
Técnicos -administrativos em e
~ Qualificacao Cargo
educacéo
Diretoria de Administracdo e Planejamento
Rafael Kirchhoff Ferret Graduacao Assistente em

Administracao

Setor de Ensino

Graciele Rosa da Costa Soares Especializacéo Pedagogo
Pamela Corréa Peres Guareschi Graduacao Técnico em Assuntos
Educacionais
Setor de Registros Escolares
Lucinda Arsego Graduacao Assistente de Alunos
Simone Weide Luiz Mestrado Técnico em Assuntos
Educacionais
Thais Roberta Koch Graduacao Assistente de Alunos
Setor de Assistén cia Estudantil
André Michel dos Santos Mestrado Assistente Social
Claudia Medianeira Alves Ziegler Graduacao Pedagogo
Louise Dall Agnol de Armas Graduacao Psicélogo
Veridiane Balotin Noronha Graduacao Assistente de Alunos
Setor de Biblioteca
Rejane Cristina Job Graduacao Bibliotecaria

Ana Paula Somacal

Ensino Médio

Auxiliar de Biblioteca

Vanda Basso

Especializacéo

Auxiliar de Biblioteca

Setor de Comunicacao

Deise Inara Cremonini Dagnese Graduacao Técnico em Audio-visual
Nicholas Fonseca Graduacao Jornalista
Sandro Lazari Graduacéo Assistente em

Administracao
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Setor de Extensdo

Athina Marcks

Ensino Médio

| Auxiliar em Administracéo

Setor de Tecnologia da Informacéo

Eduardo Balbinot

Técnico de Nivel Médio

Técnico de Laboratério

Gustavo Tausendfreund Graduacao Técnico de Tecnologia da
Informacao

Lucas Miguel Halmann Técnico de Nivel Médio | Técnico de Tecnologia da
Informacao

Joao Miguel Erig Bohn Técnico de Nivel Médio | Técnico de Tecnologia da
Informacao

Setor de Infraestrutura

Bruno Nonemacher

Técnico de Nivel Médio

Técnico de Laboratério

Setor de Laboratorios

Everton Luis Nunes da Silveira

Técnico de Nivel Médio

Técnico de Laboratorio

Jonas Ludwig de Bitencourt

Técnico de Nivel Médio

Técnico de Laboratério

6.20.3 Politicas de capacitagcéo do corpo Docente e  Técnico-

Administrativo em Educacgao

As acdes de capacitacao dos servidores serdo realizadas tendo como base o
Programa de Capacitacdo dos Servidores do IFRS, aprovado pelo Conselho
Superior do IFRS, conforme Resolucdo n°® 083, de 28 de setembro de 2012. O
Programa de Capacitacdo contempla os dispositivos legais do Regime Juridico dos
Servidores Publicos da Unido, estabelecido pela Lei 8.112/1990, o desenvolvimento
dos integrantes do Plano de Carreira dos Técnico-Administrativos, conforme a Lei
11.091/2005,
Desenvolvimento de Pessoal (PNDP), instituidas pelo Decreto 5.707/2006 e o Plano

bem como atende as diretrizes da Politica Nacional de
de Desenvolvimento Institucional do IFRS. O Programa de Capacitacdo dos
Servidores do IFRS deve se constituir em uma ferramenta da gestdo de pessoas em
busca da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servicos prestados a sociedade em
consonancia com as Diretrizes Nacionais da Politica de Desenvolvimento de

Pessoal e os interesses institucionais.

6.21. Certificados e diplomas

Para a obteng&o do diploma de Técnico em Eletronica o aluno devera ter sido

aprovado em todos os componentes curriculares integrantes da matriz curricular do
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curso. Os diplomas serdo expedidos de acordo com a legislacdo em vigor,
acompanhados pelo historico escolar.

De acordo com a Resolugdo CNE/CEB n° 06, de 20 de setembro de 2012,
para que se alcance validade nacional com vistas ao exercicio profissional, o
diploma dos concluintes do Curso Técnico em Eletrénica devera informar o nimero
do cadastro do SISTEC. Além disso, ainda em conformidade com a referida
resolucdo, no paragrafo 2 do artigo 38, o diploma devera assinalar explicitamente o

eixo tecnoldgico ao qual o curso se vincula.

6.22. Infraestrutura

Os recursos materiais a disposicdo do Curso Técnico em Eletrbnica séo
agueles do IFRS — Campus Farroupilha, contando com uma area construida de
cerca de 7.500 m?, localizado na Avenida S&o Vicente, n°® 785 em Farroupilha, RS.

O espaco fisico do Campus compreende uma area administrativa, com sala
de reunides, sala de dire¢éo, salas para as diferentes coordenagbes e salas de
professores. Neste espaco ha também salas de aula equipadas com projetores
multimidia, laboratérios de informatica com configuracoes de software diversas
conforme demanda dos cursos, biblioteca e auditorio.

Além dos ambientes supracitados, estdo diretamente ligados ao curso
Técnico em Eletronica, laboratoérios para o desenvolvimento de atividades praticas e

execucao de projetos.

6.22.1. Laboratério de Eletricidade Basica

O Laboratério de Eletricidade Basica localiza-se na sala 215 e tem
capacidade para 32 alunos. E equipado com projetor multimidia, 8 bancadas de para
aulas praticas equipadas com osciloscépios, fontes de alimentagcdo de corrente
continua, transformadores de tensdo, geradores de sinais e multimetros. O
laboratorio € usado principalmente para os componentes curriculares introdutérios
do curso que abordam os principios de eletricidade em corrente continua e
alternada.



51

6.22.2. Laboratério de Microcontroladores e Sistem  as Digitais

O Laboratorio de Microcontroladores e Sistemas Digitais localiza-se na sala
218 e tem capacidade para 24 alunos. E equipado com projetor multimidia, 8
bancadas com computadores dotados de programas especificos da area, modulos
didaticos de microcontroladores, controladores légicos programaveis (CLPSs),
bancada de sensores industriais e fontes de alimentacdo. O laboratorio é utilizado
para 0s componentes curriculares baseados em dispositivos programaveis como
microcontroladores e CLPs, desenho e simulacdo de circuitos eletronicos e de

automacao.

6.22.3. Laboratorio de Eletrbnica Analogica

O Laboratério de Eletrénica Analégica localiza-se na sala 219 e tem
capacidade para 24 alunos. E equipado com projetor multimidia, 24 bancadas
individuais contendo fonte de alimentagdo em corrente continua, gerador de sinais,
osciloscopio e multimetro, médulos didaticos para ensino de eletronica analogica e
digital. O laboratorio € utilizado para os componentes curriculares especificos da

area de eletronica analogica, digital e de poténcia.

6.22.4. Laboratério de Sistemas Hidraulicos e Pneu  maéticos

O Laboratério de Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos localiza-se na sala 214.
E equipado com projetor multimidia, 5 bancadas didaticas de eletropneumaticas, 1
bancada didatica de hidraulica, computador com software para simulacdo de
sistemas hidraulicos e pneumaticos. O laboratério € utilizado para os componentes
curriculares especificos da area de automacdo e sistemas hidraulicos e

pneumaticos.
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6.22.5. Oficina dos Laboratoérios

A Oficina dos Laboratorios localiza-se na sala 213. E equipada com bancadas
de estudo, computadores com acesso a internet, bancadas de soldagem com
estacoes de solda e retrabicroalho, exaustores de fumacga e lupa, bancada de testes
composta por fonte de alimentacdo, osciloscopio e gerador de funcdes. O uso €&
voltado para o desenvolvimento de atividades de pesquisa e de projetos

relacionados aos cursos técnicos e superiores da area.

6.22.6. Biblioteca

A Biblioteca do Campus Farroupilha esta localizada na Sala 417, no quarto
bloco. Conta com mais de 1.700 titulos, ultrapassando 8.000 exemplares. O acervo
da Biblioteca esta aberto a comunidade em geral para consulta local. O empréstimo
domiciliar esta disponivel para discente, docente e técnico-administrativo. A
renovacado permanente do acervo bibliografico tem por objetivo atender a demanda
de novas obras disponiveis para 0s cursos a serem implantados e atualizar o
editorial das obras ja existentes. A politica de aquisi¢éo de livros e periddicos atende
a um cronograma elaborado pela Instituicdo por meio do levantamento das
necessidades dos usuarios e elaboracdo de dotacdo orcamentaria em consonancia

a projecao de compras estipulada pela Direcdo da Instituicao.

6.22.7. Laboratérios de Informéatica

O Campus Farroupilha dispde atualmente de 6 laboratérios de Informatica,
localizados no Bloco 3, contando com, aproximadamente, 150 computadores. Todos
0s equipamentos sao ligados em rede e com acesso a internet e equipados com
softwares para o desenvolvimento das aulas previstas para os cursos oferecidos no
Campus. Ainda, junto ao espago da Biblioteca, no Bloco 4, ha 18 computadores
disponiveis para os estudantes realizarem suas pesquisas e trabalhos em horéarios

para além daqueles de aula.
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6.22.8. Adaptacdes para Pessoas com Deficiéncia ou  Mobilidade
Reduzida

O IFRS Campus Farroupilha tem grande preocupacao quanto a acessibilidade
de sua estrutura, acolhimento e permanéncia de servidores, alunos ou comunidade
externa em seu ambiente. Recentemente, fora concluida a obra de adaptacdo do
Campus, com a instalacéo de elevador de acesso ao bloco principal, adequacéo de
rampas e calgadas, piso tétil, corrimdo, e estacionamento reservado a pessoas com
necessidades especiais. Além disso, h& o incentivo a participacao dos servidores do
Campus em eventos de capacitacdo e o suporte para discussao, planejamento e

realizacdo de acdes atraves do NAPNE.
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7. CASOS OMISSOS

Os casos ndo previstos por este Projeto Pedagdgico ou em outras normas e
decisbes no Campus seréo resolvidos pelo Colegiado do Curso, juntamente com a

Diretoria de Ensino.
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Componente Curricular na Carga Componente Curricular na Carga
Matriz Reformulada Horaria Matriz Vigente Horaria

Automacéo | 60 Automacao | 60
Automagcao Il 60  Automacéo Il 60
Comunicagao de Dados 30 Comunicacéo de Dados 30
Desenho de Circuitos Eletrénicos 30 Desenho de Circuitos Eletrénicos 60

o Eletricidade | 90
Eletricidade 120 -

Eletricidade Il 90

Eletrénica Analdgica | 60  Eletrdnica Analogica | 60

. o Eletrénica Analogica I 60
Eletrénica Analogica I 90 . .

Eletrénica de Poténcia 60

Eletronica Digital 60  Eletronica Digital 60
Expressao Oral e Escrita | 30 Redacéo Técnica 30
Expressao Oral e Escrita Il 30 Expresséao Oral e Escrita 30
Gestdo e Empreendedorismo 30 Empreendedorismo e Inovacao 30
Informética Bésica 30 Informética Basica 30
Microcontroladores 60  Microcontroladores 60
Programacéo | 30  Programacéo | 30
Programacéo Il 30 Programacéo Il 30
Protqtlpagem de Circuitos 30 Desenho de Circuitos Eletronicos 60
Eletronicos
Saude, Meio Ambiente e 30 Saude, Meio Ambiente e 30
Seguranca no Trabalho Seguranca no Trabalho
Trabalho Multidisciplinar | 60  Trabalho Multidisciplinar 60
Trabalho Multidisciplinar Il 60  Projeto Integrador 60
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ANEXO I
Plano de Trabalho para o Atendimento aos Estudantes em Curso

Apresentacéo do curso

O Curso Técnico em Eletrénica do campus Farroupilha do IFRS tem como
publico especifico os concluintes do ensino médio, em busca de qualificacdo para o
ingresso no mundo do trabalho, e os trabalhadores da induUstria que buscam
qualificacdo técnica para progredir dentro das empresas ou mesmo tornarem-se
empreendedores.

Sua organizagdo curricular apoia-se no compromisso ético com o
desenvolvimento de competéncias profissionais, obedecendo as diretrizes definidas
na Resolucédo N° 6 de 20 de setembro de 2012, do Conselho Nacional de Educacéo,
e estd em consonancia com o Projeto Pedagdgico Institucional e a Organizacao
Didética do IFRS.

Alteragdes realizadas no PPC

A partir do retorno das Avaliacdes Institucionais e internas do curso, da
colocacao dos egressos no mundo de trabalho e na modificagdo de perfil do corpo
docente, constatou-se a necessidade de uma reformulacdo do curso Técnico em
Eletronica.

A proposta desta reformulacdo é dar maior énfase a area técnica do curso,
priorizando a realizacdo de atividades praticas e projetos. A inclusdo de
componentes curriculares com foco em praticas integradoras ao longo do curso
permitiu a supressao do Estagio Obrigatério, que é um ponto critico no atual PPC
devido a baixa oferta de estagios na area.

As componentes curriculares de “Matematica”, ‘“Inglés Técnico” e
“Fundamentos de Manutencdo” foram retiradas do curriculo, sendo que seus
conteudos serdo abordados de forma diluida ao longo do curso, conforme a

necessidade de utilizacdo dos conceitos nas demais disciplinas.
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A componente curricular “Trabalho e Suas Relac¢des” foi substituida por
Relagdes de Trabalho e Etica Profissional, como foco maior na legislacdo
trabalhista, competéncias e responsabilidades do técnico de nivel médio.

As componentes curriculares “Redacédo Técnica”, “Expressado Oral e Escrita”,
“Empreendedorismo e Inovacgao”, “Trabalho Multidisciplinar” e “Projeto Integrador”
tiveram seus objetivos e ementas reformuladas, sendo substituidas por “Expresséo
Oral e Escrita I”, “Expresséo Oral e Escrita II", “Gestdo e Empreendedorismo”,
“Trabalho Multidisciplinar I’ e “Trabalho Multidisciplinar II”, respectivamente.

A componente “Metrologia e Mecanica Basica” recebeu um aumento de carga
horéria e teve seu foco direcionado a confec¢éo de prototipos, recebendo o nome de
“Técnicas de Oficina”.

As componentes curriculares “Eletricidade 1” e “Eletricidade II” tiveram suas
ementas revisadas e sua carga horaria reduzida, dando origem a componente
curricular “Eletricidade”. Fato semelhante ocorre com “Eletrénica Analdgica II” e
“Eletrbnica de Poténcia”, que deram origem a nova “Eletrénica Analdgica I1”.

Por fim, foi incluida a nova componente denominada “Projeto Integrador” com
total de 180 horas que sera responsavel por mobilizar as competéncias e
habilidades desenvolvidas ao longo de todo o curso.

Migracdo de Matriz Curricular — Componentes Equival  entes

A migracdo dos alunos se dara por adesao, ou seja, 0s alunos regulares que
desejarem permanecer vinculados ao PPC atual poderédo fazé-lo. Para os alunos
que optarem pela migracdo, serdo atribuidas equivaléncias entre componentes

curriculares conforme o quadro a seguir.

Componente Curricular Anterior Componente Curricular Atual

Denominacéo Objetivo Ementa Denominacédo Objetivo Ementa
do componente do componente
Eletricidade | N&o consta no Conceitos Eletricidade Compreender 0s Conceitos
PPC. fundamentais de conceitos basicos | fundamentais de
eletricidade. da eletricidade e 0 | eletricidade.
Componentes funcionamento de | Caracteristicas de

elétricos e seu
funcionamento em
corrente continua.

Circuitos elétricos em

corrente continua.

um circuito elétrico
em corrente
continua e
alternada.

sinais continuos e
alternados.
Componentes
elétricos passivos.
Funcionamento de




Medicdes de
grandezas elétricas
em corrente continua.
Andlise de

circuitos em corrente
continua.

Eletricidade Il

Nao consta no
PPC.

Caracteristicas de
sinais alternados.
Componentes
elétricos e seu
funcionamento em
corrente alternada.
MedicBes de
grandezas elétricas
em corrente
alternada. Andlise de
circuitos em corrente
alternada. Triangulo
das

poténcias e fator de
poténcia. Sistemas
trifasicos.
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componentes
elétricos passivos
em corrente
continua e
alternada. Anélise e
medicdo de
circuitos elétricos
em corrente
continua.
Instrumentos e
técnicas de
medicao para
circuitos de corrente
continua e
alternada (fontes de
tensédo e corrente,
multimetro, gerador
de sinais,
osciloscépio).
Atividades praticas
de montagem e
teste de circuitos
elétricos.

Informéatica Basica

Nao consta no
PPC.

Nocoes de
informética.
Construgéo e edicédo
de textos. Construgéo
e edi¢do de planilhas
e graficos.
Construcgédo e

edicdo de
apresentacées.
Utilizac&o de
ferramentas de busca
e navegacao.
Fundamentos de
tecnologia da
informacéo.

Informéatica Basica

Desenvolver a
capacidade de
utilizagéo das
ferramentas
tecnolégicas
basicas e a
capacidade de
aprender utilizar
novas ferramentas
com facilidade.

Nocobes de
informatica.
Construcéo e
edicdo de textos.
Construcéo e
edicdo de planilhas
e graficos.
Construcéo e
edicdo de
apresentacoes.
Utilizacéo de
ferramentas de
busca e navegagéo.
Fundamentos de
tecnologia da
informacéo.

Redacéo Técnica

Nao consta no
PPC.

Estratégias para
compreensao e
interpretagdo de
textos
argumentativos.
Emprego da norma
culta em trabalhos
técnicos. Estrutura e
elaboracgédo de
resumos, relatérios e
pareceres.
Comunicagéo
empresarial/institucio
nal.

Expresséo Oral e
Escrita |

Compreender e
produzir géneros
especificos nas
modalidades oral e
escrita, de acordo
com a norma culta
da Lingua
Portuguesa.

Estratégias para
compreensao e
interpretacéo de
textos técnicos.
Estrutura e
elaboracgéo de e-
mails institucionais,
resumos, relatérios
e pareceres.
Técnicas e
estratégias de
comunicagao oral.
Planejamento e
elaboracgédo de
seminarios.

Expresséo Oral e
Escrita

Nao consta no
PPC.

Elaboracéo de
relatorios de projetos.
Técnicas e
estratégias de
comunicagao oral.
Teoria e pratica de
oratéria.

Técnicas para

Expresséo Oral e
Escrita Il

Produzir o relatério
e a apresentagao
oral do Projeto
Integrador.

Estrutura e
elaboracgédo de
relatorio de projeto
final do Curso.
Estratégias de
pesquisa cientifica.
Teoria e pratica de
oratoria. Técnicas




preparar uma boa
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para preparar uma

apresentacao. boa apresentacéo
académica.
Saude, Meio N&o consta no Normas Saude, Meio Introduzir conceitos  Normas
Ambiente e PPC. Regulamentadoras Ambiente e de salde, meio Regulamentadoras
Seguranca no de Saulde e Seguranca no ambiente e de Saude e
Trabalho Seguranca no Trabalho seguranga no Seguranca no
Trabalho e legislagédo trabalho. Trabalho e
trabalhista. legislagéo
Definicdes de trabalhista.
acidente Definigbes de
no trabalho e acidente no trabalho
prevencdo. Noc¢bes e prevencao.
de primeiros NocoOes de
socorros. Seguranga primeiros socorros.
em servicos de Seguranca em
eletricidade e servigos de
operacgéo de eletricidade e
maquinas. Salde operagéo de
ocupacional. maquinas. Salde
Classificacdo e mapa ocupacional.
de riscos. Classificacdo e
Fundamentos de mapa de riscos.
gestao ambiental e Fundamentos de
definicéo de gestdo ambiental e
riscos ambientais. defini¢cdo de riscos
Descarte de residuos ambientais.
eletroeletronicos. Descarte de
residuos
eletroeletrénicos.
Desenho de N&o consta no NocOes de desenho | Desenho de Utilizar Utilizacédo de
Circuitos PPC. técnico. Simbologia | Circuitos adequadamente ferramenta
Eletrénicos de dispositivos Eletrénicos ferramentas computacional para
eletrénicos. computacionais desenho de
Diagramas de para o desenho e | circuitos eletrénicos
circuitos eletrénicos. simulagao de e placas de circuito
Utilizagao circuitos impresso.
de software de eletrénicos. Simulagédo de
desenho assistido por circuitos eletrdnicos.
computzidor para Prototipagem de Desenvolver placas Técnicas de
confecgéo de o o
) Circuitos de circuitos manufatura de
diagramas de Eletrénicos eletrénicos de circuito eletrénicos
circuitos eletrdnicos e S )
placas acordc.).com~as Utilizacéo de
de circuito impresso — especificacbes de  ferramentas
PCB. Técnicas de um projeto. computaC|o~na|s
conieceas de (iautes de placas
prototipos. de circuito
impresso.
Soldagem de
componentes
eletrnicos.
Eletrénica N&o consta no Dispositivos Eletrbnica Compreender o Dispositivos
Analdgica | PPC. semicondutores e Analdgica | funcionamento de | semicondutores e

suas aplicagdes.
Circuitos retificadores
e reguladores de
tensdo. Amplificacédo
de

sinais utilizando
transistores de
juncéo bipolar — BJT

dispositivos
semicondutores e
realizar montagens
e manutenc¢des em
circuitos
transistorizados.

suas aplicagdes.
Circuitos
retificadores e
reguladores de
tensao.
Chaveamento de
transistores BJT e
FET. Acoplamento




e de efeito de campo
— FET. Chaveamento
de transistores

BJT e FET.
Acoplamento e
desacoplamento de
sinais.
Desenvolvimento de
aplicacdes préticas
utilizando
dispositivos
semicondutores.
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e desacoplamento
de sinais.
Desenvolvimento de
aplicacdes praticas
utilizando
dispositivos
semicondutores.

Eletrénica N&o consta no Amplificador Eletrénica Compreender o Chaves
Analdgica Il PPC. operacional e suas Analdgica Il funcionamento dos | semicondutoras de
caracteristicas. amplificadores poténcia. Utilizacdo
Configuracdes operacionais e o de transistores para
bésicas com controle de o controle de
amplificadores poténcia de cargas | poténcia de cargas
operacionais. Filtros de corrente em corrente
ativos e passivos. continua e continua. Utilizagao
Circuitos osciladores alternada. de tiristores para o
e temporizadores. controle de poténcia
AplicacGes praticas. de cargas em
Eletrénica de N&o consta no Introducéo a Eorrente alternada.
Poténcia PPC. eletronica de -omponentes
A circuitos especiais
poténcia. Chaves de di
icondutoras de © disparo.
se;rjlcqn Controle d Amplificador
po (iznc!a.d ontrole de operacional e suas
potencia de cargas caracteristicas.
em . Configuragbes
éorrffntle ((:jontlntl{a. _ basicas com
d ontrole de potencia amplificadores
€ cargtgas l?m d operacionais.
éorren ea terna a. Circuitos
.om.p:onen ese. d osciladores e
creutos especii o
de Féircu.itos de ¢ Aplicacdes praticas.
acionamento para
atuadores elétricos.
Programacéo | N&o consta no Algoritmos e Programacéo | Desenvolver Algoritmos e
PPC. fluxogramas. algoritmos, criar fluxogramas.
Introducéo a representagdes Introducéo a
programac&o em conceituais e programacao em
linguagem C. Tipos desenvolver linguagem C. Tipos
de dados e programas capazes de dados e
declaracao de de atuar sobre declaracéo de
variaveis. estas variaveis.
Operadores ldgicos e representacdes Operadores ldgicos
condicionais. utilizando e condicionais.
Comandos linguagem C. Comandos
condicionais. condicionais.
Comandos de Comandos de
controle de fluxo. controle de fluxo.
Entrada e saida de Entrada e saida de
console. Vetores. console. Vetores.
Programacéo Il N&o consta no Boas praticas no Programacao Il Desenvolver Boas praticas no
PPC. desenvolvimento de programas em desenvolvimento de
programas em linguagem C programas em

linguagem C.
Utilizacéo de
funcdes, subfuncdes

voltados a solucado
de problemas na
area de eletrénica

linguagem C.
Utilizacao de
funcgdes,




e

bibliotecas.
Desenvolvimento de
programas para
aplicacdes praticas.

e automacao de
processos.
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subfuncdes e
bibliotecas.
Desenvolvimento de
programas para
aplicacdes praticas.

Eletrénica Digital

Nao consta no
PPC.

Caracteristicas de
sinais analégicos e
digitais e suas
relacdes. Sistemas
de numeragéo e
métodos de
conversao.
Funcdes e portas
I6gicas. Descricéo e
simplificacéo de
circuitos logicos.
Circuitos légicos
combinacionais e
suas
caracteristicas.
Circuitos loégicos
sequenciais e suas
caracteristicas.
Projeto e execucéo
de controladores
l6gicos.

Eletrénica Digital

Compreender o
funcionamento de
dispositivos
légicos, realizar
montagens e
manutencdes em
circuitos digitais.

Caracteristicas de
sinais analdgicos e
digitais e suas
relagbes. Sistemas
de numeragéo e
métodos de
conversdo. Funcbes
e portas ldgicas.
Descricédo e
simplificacdo de
circuitos légicos.
Circuitos ldgicos
combinacionais e
suas
caracteristicas.
Circuitos logicos
sequenciais e suas
caracteristicas.
Projeto e execucéo
de controladores
légicos.

Automacao | N&o consta no Introducéo a Automacao | Desenvolver os Introducéo a
PPC. automagéo. conceitos automagcéo.
Caracteristicas de fundamentais da Caracteristicas de
sistemas de controle automacao sistemas de
industriais. Sensores. industrial e de controle industriais.
Elementos finais de controle de Sensores.
controle. Sistemas processos. Elementos finais de
hidraulicos. Sistemas controle. Sistemas
pneumaticos. hidraulicos.
Desenvolvimento de Sistemas
aplicacdes praticas. pneumaticos.
Desenvolvimento de
aplicacdes praticas.
Automacao Il Nao consta no Introduc@o aos Automacao Il Desenvolver os Introducéo aos

PPC.

controladores légicos
programaveis —
CLPs. Linguagens de
programacéo para
CLPs.

Programacao em
linguagem Ladder.
Especificacédo de
CLPs. Sistemas
supervisorios
(SCADA).

conceitos
fundamentais sobre
o CLP e entender a
sua utilizagdo na
area da automacéao
industrial e de
controle de
processos.

controladores
légicos
programaveis —
CLP’s. Linguagens
de programacao
para CLP’s.
Especificacéo de
CLP’s. Sistemas
supervisoérios
(SCADA).

Comunicagéo de
Dados

Nao consta no
PPC.

Introducédo as redes
de computadores.
Estudo do modelo
RM-OSI/ISO e suas
camadas. Estudo de
métodos e

técnicas de
transmissao da
informacao e de
acesso ao meio.
Estudo dos padroes

Comunicacgéo de
Dados

Introduzir os
conceitos basicos
de redes de
computadores e 0s
principais padrbes
de comunicacao
utilizados em
dispositivos
eletrénicos na
industria.

Introducéo as redes
de computadores.
Modelo RM-
OSI/ISO e suas
camadas. Estudo
de métodos e
técnicas de
transmissao da
informacéo e de
acesso ao meio.
Estudo e praticas




RS-232, RS-485,
IEEE 802.
Protocolos TCP/IP e
Modbus.

63

com os padrdes
UART, EIA-232,
EIA-485, IEEE 802.
Protocolos TCP/IP e
Modbus.

Microcontroladores

Nao consta no
PPC.

Introduc@o aos
microcontroladores.
Memorias
semicondutoras.
Edicéo, compilagao,
gravacao e teste de
programas em
linguagem C para
microcontroladores.
Técnicas de
programacao de
microcontroladores.
Caracteristicas da
linguagem Assembly.
Controle de
dispositivos
periféricos usando
microcontroladores.
Desenvolvimento de
aplicacdes préticas.

Microcontroladores

Compreender o
funcionamento de
microcontroladores
e sua utiliza-los no
desenvolvimento
de aplicagdes
praticas.

Introducéo aos
microcontroladores.
Edic&o, compilacao,
gravacao e teste de
programas em
linguagem C para
microcontroladores.
Técnicas de
programacéo de
microcontroladores.
Controle de
dispositivos
periféricos usando
microcontroladores.
Desenvolvimento de
aplicacdes praticas.

Empreendedorism | N&o consta no Empreendedorismo e | Gestdo e Compreender o Estudo e
o e Inovagédo PPC. o pefrfil Empreendedorismo | processo de gestao | estabelecimento de
empreendedor. de negdcio e da relagbes entre os
Cooperativismo. qualidade conceitos de
Plano de negdcios. relacionando com o | Gestdo e Empreen-
Inovacéo e gestédo da processo de dedorismo com o
inovacao. empreendedorismo | perfil do egresso.
Desenvolvimento de , possibilitando ao | Caracteristicas do
novos produtos. aluno avaliar Plano de Negdcios
Controle da opcdes para 0 seu | por meio do Modelo
qualidade. percurso Canvas na criacéo
profissional. de solugbes para
uma empresa.
Trabalho N&o consta no Etapas que compde o Trabalho Realizar aplicacdes | Utilizacao de
Multidisciplinar PPC. desenvolvimento de | Multidisciplinar | praticas visando a | sensores,
um circuito ou integracdo dos dispositivos
sistema componentes analégicos e
eletroeletrdnico. curriculares do digitais.
Definicao do escopo curso. Desenvolvimento de
do trabalho e aplicacdes

planejamento das
atividades.
Desenvolvimento de
uma aplicacao
pratica. Apresentagao
do trabalho.

baseadas em
circuitos eletronicos.

Projeto Integrador

Nao consta no
PPC.

Iniciacdo a pesquisa
aplicada. Projeto de
sistemas eletronicos
e de automacdo.
Confeccéo de
protétipos.
Documentacgéo e
apresentacéo do
projeto.

Trabalho
Multidisciplinar Il

Realizar aplicacdes
praticas visando a
integracéo as
disciplinas do curso
por meio de
sistemas de
automacéo e
robética.

Conceitos de
robética. Circuitos
comuns utilizados
em robdtica.
Desenvolvimento de
aplicacdes praticas
de automacéo e
robotica.




