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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR SUBSTITUTO NA ÁREA DE 
GESTÃO E NEGÓCIOS

(De acordo com o Edital IFRS nº 23/2025) 

RESPOSTA AO RECURSO DA CANDIDATA

Em conformidade com o Edital  nº  23/2025,  que trata  do processo seletivo de contratação de 

professor  substituto  para  o  IFRS  Campus Erechim,  a  Comissão  de  Seleção  designada  pela  Portaria  nº 

80/2025,  procedeu  a  análise  do  recurso  impetrado  pela  candidata  abaixo  mencionado  e  deliberou  a 

seguinte decisão: 

CANDIDATO RESULTADO

Hayatt Mansour Deferido parcialmente

ARGUMENTAÇÃO:

 A ata de Banca de Defesa de Dissertação apresentada no ato da inscrição não foi considerada para 

fins  de  pontuação  de  títulos.  Conforme  consta  no  item  4.6.4.1  do  edital  23/2025  -  para  os  fins  de 

comprovação da titulação poderá ser apresentado documento formal expedido pela instituição de ensino 

responsável,  desde  que  nele  conste  expressamente  a  conclusão  efetiva  do  curso,  a  aprovação  do 

interessado e a inexistência de qualquer pendência para a aquisição da titulação. 

Quanto  à  pontuação  do  item  2.1,  de  acordo  com  o  edital  23/2025,  item  8.2.5,  não  serão 

consideradas experiências docentes as aulas ministradas durante estágio de docência ou equivalente nos 

programas de mestrado, doutorado e pós-doutorado; orientações de qualquer tipo, incluindo trabalho de 

conclusão de curso (TCC); atividades como bolsista discente em qualquer nível; elaboração de material  

didático e correção de provas; e qualquer forma de estágio, monitoria, tutoria e serviços voluntários. Assim, 

a candidata contabiliza um semestre. 

No que diz respeito à pontuação do item 2.2, a candidata apresentou comprovantes em 7 eventos, 

somando assim 14 pontos (2 pontos por evento). Portanto, alterou a pontuação inicial da candidata.

No item 3.1, a comissão analisou a documentação submetida e não identificou nenhum erro de 

avaliação, mantendo a pontuação de 4 semestres.



PONTUAÇÃO FINAL: Titulação acadêmica: 30 pontos; Experiência Docente: 19 pontos; Experiência 

Técnica Profissional 12 pontos, totalizando, assim, 61 pontos.

Erechim, 02 de julho de 2025.
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