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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
CAMPUS ERECHIM
PREGAO ELETRONICO N° 19/2023

(Processo Administrativo n® 23363.000227/2023-36)

Torna-se publico que o Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Sul — Campus Erechim, por meio da Coordenadoria de Compras e Licitagbes, sediado na Av. José Oscar
Salazar n° 879, bairro Trés Vendas, em Erechim/RS, CEP 99.713-042, realizara licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo
aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a prestagdo do servigo de copeira e motorista — categoria D, a ser
executado com regime de dedicagdo exclusiva de mao-de-obra, conforme condi¢cdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2, A licitacao sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia, facultando-se
ao licitante a participacdo em quantos itens forem de seu interesse.

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

21. Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2, O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagcbes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagéo,
devendo proceder, imediatamente, a corregao ou a alteragdo dos registros tao logo identifique incorregéo ou
aqueles se tornem desatualizados.

24, A nédo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagao.
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2.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

2.6. Nao poderéo disputar esta licitagao:
2.6.1. aquele que nao atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagédo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de ftrabalho infantil, por
submisséo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.6.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

2.6.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.6.10. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;
2.6.11. sociedades cooperativas, considerando a vedagédo contida no art. 10 da Instru¢do Normativa
SEGES/MP n° 5, de 2017.

2.6.12. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato

agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagées que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4. sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancgdo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8. A critério da Administracado e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que
se referem os itens 2.6.2. e 2.6.3. poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratagao, de execucgao da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdao exclusiva de
agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.
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2.10. O disposto nos itens 2.6.2. e 2.6.3. ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagbes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

211. Em licitagbes e contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada iniddnea nos termos da Lei
n°® 14.133/2021.

212. A vedagéo de que trata o item 2.6.8. estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratagao na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento.

3.2, Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o preco
ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condigbes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatério;

3.3.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndao emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicéo;

3.3.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢gado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.34. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

34. O fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera declarar,
ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.41. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagcdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nio ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que microempresa ou
empresa de pequeno porte.

3.5. A falsidade da declaragéo de que trata os itens 3.3. ou 3.4. sujeitara o licitante as sangdes previstas
na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.
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3.6. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentagao de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagao
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessé&o publica.

3.7. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitagcdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessao publica e
da fase de envio de lances.

3.8. Seréao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagao de propostas, apds a fase de envio de lances.

3.9. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor
final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera
as seguintes regras:

3.9.1. a aplicagao do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e

3.9.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.10. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.10.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco; e

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.9.
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgéo ou entidade promotora da licitagéo,
podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

3.12. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema
eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo énus decorrente da perda de negécios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexéo.

3.13. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

41.1. valor total (proposta para 60 meses) do item;

4.1.2. descricédo do objeto, contendo as informacgdes similares a especificagdo do Termo de

Referéncia;
4.2. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugédo do
objeto.

4.4. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragédo, sob alegagéo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
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4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serédo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderéo se beneficiar do
regime de tributagao pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com disponibilizagao de
trabalhadores em dedicagéo exclusiva de mao de obra, o que configura cessao de mao de obra para fins
tributarios, conforme art. 17, inciso Xll, da Lei Complementar no 123/2006.

4.8. A apresentagcdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢gbes nelas
contidas, em conformidade com o que dispbe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucgao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

4.8.1. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacgao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragao por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizagado pelo Tribunal de Contas da Unido e, apés o devido processo legal, gerar
as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenagao dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia
de superfaturamento por sobrepreco na execugéo do contrato.

4.10. Em se tratando de servigos com fornecimento de m&o de obra em regime de dedicagéo exclusiva, o
licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que
regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com
base na Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes — CBO.

4.11. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento
coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema
eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

5.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.
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5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagédo aos lances
intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 1,00 (um real).

5.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu Uultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragao da sessdao publica.

5.11.2. A prorrogagao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificagéao.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir
o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagoes.

5.11.5. Apbs o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

5.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessdao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

5.15. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

5.16. Quando a desconexao do sistema eletrGnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

5.17. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.18. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de

2015.
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5.18.1. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance seréo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou n&do
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagéo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.19. So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.19.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta
em ato continuo a classificagao;

5.19.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverédo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagoes previstos nesta Lei;

5.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢bes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

5.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagbes dos
6rgaos de controle.

5.19.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

5.19.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgéo ou entidade
da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgao ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.19.2.2. empresas brasileiras;
5.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessado publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do prego maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o
pregoeiro podera negociar condigées mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

5.20.1. A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado
em razao de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administragao.
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5.20.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
5.20.3. O resultado da negociagédo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do

processo licitatorio.

5.20.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for
0 caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

5.20.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.21. Apos a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condigbes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°®
14.133/2021, legislacao correlata e no item 2.6. do edital, especialmente quanto a existéncia de sangao que
impegca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF,;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forga da vedagéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagao.
(IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

6.3.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condigao de participagao.

6.4. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagéo exclusiva, a
fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes
acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho no célculo do valor estimado pela Administragao:

6.4.1. A Convencgéo Coletiva de Trabalho - CCT que foi adotada para fins de preenchimento
da Planilha de Custos e Formagao de Pre¢os para o posto de copeira é a da categoria profissional
vinculada ao SIND DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERVACAO DO EST DO R G S, CNPJ n.
87.078.325/0001-75 numero de registro no MTE: RS 000050/2023 e para o posto de motorista é a
da categoria profissional vinculada ao SINDICATO TRAB TRANSP ROD INTERM INTEREST TUR
FRET DO R, CNPJ n. 94.067.758/0001-90 numero de registro no MTE: RS002899/2022.
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6.4.2. Os sindicatos indicados no subitem acima nao s&o de utilizagdo obrigatéria pelos licitantes,
mas, ao longo da execugdo contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou
convengdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

6.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.5.1. contiver vicios insanaveis;

6.5.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.5.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratagao;

6.5.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

6.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,

desde que insanavel.

6.6. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores
a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragao.

6.6.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada ap6s diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

6.6.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.6.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.8. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos
unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagédo de Pregos elaborada pela Administragéo, o licitante
classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os
respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.8.1. Em se tratando de servigos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagao
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragéo, o licitante devera indicar a
produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual.

6.8.2. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou
nao estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o licitante
devera apresentar a respectiva comprovagao de exequibilidade;

6.8.3. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administracdo como referéncia, desde que nao alterem o objeto da contratagdo, n&o contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

6.8.4. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacao técnica da metodologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execugao do objeto, desde que mantidas as condigdes para a justa
remuneragao do servigo.

6.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nZo haja
majoragdo do preco e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos da
contratagao;

Pagina 1118
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: maio/2023

Edital modelo para Pregéo Eletronico - Lei n° 14.133, de 2021.

Aprovado pela Secretaria de Gestao e Inovagéo.

Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 19/2023

6.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

6.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagao de
recolhimento de impostos e contribuicdbes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

6.10. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

71. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagédo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

711, A documentacao exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em traducao livre.

7.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nédo funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitagdo serao
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n® 8.660, de
29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados
ou embaixadas.

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por copia
ou por e-mail, caso nao seja possivel anexa-los no sistema.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na
Lei n® 14.133/2021.

7.6. Sera verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagéo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n°
14.133/2021).

7.7. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.8. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas
econOmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.9. Considerando que na presente contratagdo a avaliagdo prévia do local de execugdo é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢cdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o
licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condi¢cdes de realizagdo do
servico, assegurado a ele o direito de realizagao de vistoria prévia.
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7.91. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administragédo data
e horario exclusivos, a ser agendado por e-mail dap@erechim.ifrs.edu.br, de modo que seu
agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.9.2. Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no
presente item por declaragdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento
pleno das condigbes e peculiaridades da contratagao.

7.10. A habilitagédo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1. Somente havera a necessidade de comprovagédo do preenchimento de requisitos mediante
apresentagdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

7.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-
los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagédo, devendo proceder, imediatamente, a
corregao ou a alteragao dos registros tdo logo identifique incorre¢cdo ou aqueles se tornem desatualizados.
(IN n° 3/2018, art. 7°, caput).

711.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagao. (IN n® 3/2018, art. 7°, paragrafo unico).

7.12. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrOnicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddoes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

7.12.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.12.2. Na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentagdo de propostas e
lances, os licitantes encaminharao, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagdo
e a proposta com o precgo ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 1°do art. 36 e no § 1°
do art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.13. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em
relacao ao licitante vencedor.

7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

7.13.2. Respeitada a exceg¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagéo de propostas e lances e de julgamento, a verificagéo ou
exigéncia do presente subitem ocorrera em relagédo a todos os licitantes.

7.14. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentagao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022,

art. 39, §4°):

7.14.1. complementagéo de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.14.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

7.15. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros ou falhas,
que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagédo e classificagao.
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7.16. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apuragdo de uma proposta
que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.12.1..

7.17. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagao, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.18. A comprovacgao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi¢do para participagéo na licitagao
(art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

7.19. Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
excluséo de licitante por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou sé
conhecidos ap6és o julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposigao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de
licitantes, a anulag&o ou revogagéao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.2 O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou
inabilitacdo do licitante:

8.3.1. a intencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
8.3.2. 0 prazo para a manifestagédo da intengao de recorrer n&o sera inferior a 10 (dez) minutos.
8.3.3. 0 prazo para apresentagado das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao ou de

lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;

8.3.4. na hipotese de adogéo da inversao de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n° 14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacédo da ata de
julgamento.

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decis&o recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgagdo da interposicdo do recurso, assegurada a
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até
que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrdnico
https://ifrs.edu.br/erechim/administracao-e-planejamentol/licitacoes/pregao-eletronico/
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9. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

9.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

9.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

9.1.4. apresentar declaragao ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitacao

9.1.5. fraudar a licitagcao

9.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagcao

9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2 Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.21. adverténcia;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicagado das sangdes serdo considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.
9.3.2. as peculiaridades do caso concreto
9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
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9.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

9.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicagéo oficial.

9.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1., 9.1.2. e 9.1.3., a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragbes previstas nos itens 9.1.4., 9.1.5., 9.1.6., 9.1.7. e 9.1.8., a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

9.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicagdo da san¢édo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

9.7. A sangéo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1., 9.1.2. e 9.1.3., quando nao se justificar a imposigao
de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragao
Pudblica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragbes dispostas nos itens 9.1.4., 9.1.5., 9.1.6., 9.1.7. ¢ 9.1.8,,
bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 9.1.1., 9.1.2. e 9.1.3. que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sangao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragéo
observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no item
9.1.3., caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos
do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

9.10. A apuragéao de responsabilidade relacionadas as sang¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das san¢des de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagao, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara
0 recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da sangédo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagéo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
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9.14. A aplicagdo das sangbes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparacao integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei
n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (irés) dias uteis antes da data da abertura do
certame.

10.2. A resposta a impugnacgao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

10.3. A impugnagéo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletronica, através do
seguinte e-mail: licitacao@erechim.ifrs.edu.br

10.4. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessado de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagao.

10.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Sera divulgada ata da sess&o publica no sistema eletrénico.

11.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo
Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o horario
de Brasilia - DF.

11.4. A homologagéao do resultado desta licitagao n&o implicara direito a contratagéo.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da Administragdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administragao nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao
ou do resultado do processo licitatorio.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢coes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacées Publicas
(PNCP) e endereco eletronico https:/lifrs.edu.br/erechim/administracao-e-planejamentol/licitacoes/
pregao-eletronico/
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11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
11.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia
11.11.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
11.11.2. ANEXO II - Minuta de Termo de Contrato
11.11.3. ANEXO Il = Planilha de Custos e Formacgao de Precos
11.11.4. ANEXO IV — Modelo de Proposta Comercial
11.11.5. ANEXO V — Modelo de Termo de Vistoria e Declaragcédo de Pleno Conhecimento

11.11.6. ANEXO VI — Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a
Administracao Publica

11.11.7. ANEXO VIl — Modelo de Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR
11.11.8. ANEXO VIII — Modelo de Atestado de Capacidade Técnico-Operacional.

Erechim/RS, 14 de julho de 2023

Eduardo Angonesi Predebon
Diretor-Geral
IFRS - Campus Erechim
Portaria n? 151, de 17 de fevereiro de 2020
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UASG 158141

Termo de Referéncia 22/2023

Termo de Referéncia 22/2023

Informacoées Basicas

158141-INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO R

Numero do

A
TR UASG
22/2023 GRANDE SUL
Status
CONCLUIDO

Outras informacoes

Categoria

Editado por

PATRICIA
CZERVINSKI

Atualizado em

14/07/2023 16:08 (v
4.0)

Numero da Contratacdo Processo Administrativo
23363.000227/2023-36

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados;

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de servicos de copeiragem e motorista - categoria D, para atender as necessidades do IFRS - Campus Erechim, a
serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

CBO 7824-05
44 horas semanais
Horario conforme

necessidade da
Contratante

ITEM | ESPECIFICACAO [CATSER|UNIDADE | QTD | MENSAL POR | VALOR TOTAL | VALOR DO

DE POSTO (valor [MENSAL (N°| CONTRATO

unitario) Postos x valor | (Total mensal

MEDIDA unitario) X 60 meses)

1 Copeiro — CBO 5134-25 14397 Posto 02 R$ 4.888,93 R$9.777,86 R$ 586.671,60
44 horas semanais
Horario comercial

(segunda a sexta-feira)
2 [Motorista categoria D — 15008 Posto 01 R$ 9.698,37 R$ 9.698,37 R$ 581.902,20

R$ 1.168.573,80

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.
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1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de cinco (05) anos contados da assinatura do Termo de Contrato, prorrogavel por até
dez (10) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

1.4. Os servigos sdo enquadrados como continuados, tendo em vista a necessidade de manutencdo dos mesmos diariamente
/anualmente e sem interrupgdes devido ao funcionamento continuo das instalacdes do Campus Erechim, sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa considerando o principio da economicidade, notadamente no que se refere aos custos com a realizacao
de novos processos licitatérios, conforme detalhado no Estudo Técnico Preliminar.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacdo.

2. Fundamentacdo da contratacao

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo ndo esta previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual 2023, pois na época da elaboracdo do PCA 2023,
o IFRS - Campus Erechim tinha contrato vigente para copeira e motorista, por isso ndo consta do documento de Planejamento.
Nao havia como prever, naquele momento, que a Contratada sofreria san¢do de impedimento de licitar e que seria necessario um
novo processo. Justifica-se a incluséo tardia, por este motivo e pela necessidade de manter as atividades em andamento.

3. Descricao da solucao

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
Sustentabilidade:

4.1. Quanto as préaticas e/ou critérios de sustentabilidade dispostas no Guia Nacional de Licitagdes Sustentaveis da AGU,
constatou-se que ndo ha critérios de sustentabilidade especificos aplicdveis nessa contratacdo. Conforme prevé o referido Guia,
“Em cada caso concreto, o 6rgdao publico deve verificar se o objeto a ser licitado comporta a insercdo de aspectos de
sustentabilidade”, portanto, a vista das caracteristicas do objeto desta demanda sera levado em consideragdo os requisitos
ambientais para a contratagao.

4.2. Serdo exigidos o atendimento aos critérios de sustentabilidade ambiental em observancia a promogdo do desenvolvimento
sustentavel, para atender o Acorddo n° 2.380/2012 - 2* Camara.

4.3. Em atencdo a possibilidade de inclusdo de critérios de sustentabilidade na contratagdo serd disponibilizado para o
colaborador no inicio do contrato, um treinamento visando a reducdo do consumo de energia elétrica e de 4gua e reducao de
producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes, em especial os seguintes critérios e praticas
sustentaveis, conforme Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012:

I — baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e dgua;

IT — preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;
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IIT — maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e energia;

IV — maior geracdo de empregos, preferencialmente com méo de obra local;

V — maior vida 1til e menor custo de manutencdo do bem e da obra;

VI —uso de inovagdes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais;

VII - origem sustentével dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servigos e nas obras; e

VIII — utilizagdo de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de manejo florestal sustentavel ou de
reflorestamento.

4.4. A Contratada devera respeitar todas as normas vigentes referentes as praticas de sustentabilidade ambiental.
Indicagdo de marcas ou modelos (41, inciso I, da Lei n° 14.133, de 2021)

Subcontratacao

4.5. Ndo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratac¢do

4.6. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e
condicdes descritas nas clausulas do contrato.

4.7. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um més, contado da data de homologacdo da
licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.8. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 (dez) dias uteis apds a assinatura do
contrato.

Vistoria
4.9. A realizagdo da vistoria sera facultativa.

4.10. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servigos permite o conhecimento pleno das condic¢oes e peculiaridades do
objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 12 horas e das 13 horas as 17 horas, devendo o agendamento
ser efetuado com o setor administrativo no email dap@erechim.ifrs.edu.br

4.11. Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.12. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizacao
da vistoria.

4.12.1. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia titil seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia titil anterior a
data prevista para a abertura da sessdo publica.

4.12.2. Durante a vistoria, o licitante ou o seu representante, sera acompanhado por servidor designado pela Administracdo para
apresentar-lhe as dependéncias do Campus e prestar-lhe as informacGes necessarias acerca das condigoes locais para o
cumprimento das obrigacGes objeto desta contratagdo, bem como todas as informacdes necessarias a formulagdo da sua proposta
de precos.

4.12.3. Realizada a vistoria, serd emitido atestado de vistoria (conforme modelo anexo ao edital), assinado pelo servidor
responsavel, o qual deveré ser apresentado pela empresa como documento de habilitacdo.

4.12.4. Para as empresas que optarem pela ndo realizagdo da vistoria serda exigida uma declaragdo emitida pelo licitante
(conforme modelo anexo ao edital), em que conste que conhece as condigdes locais para execucdo do objeto, que tem pleno
conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza do servico, assumindo total responsabilidade por este fato, e
que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.
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4.13. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacoes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos
decorrentes.

5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Condicoes de Execucao

5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execucgdo do objeto: dia 22 de setembro de 2023
5.1.2. Jornada, frequéncia e periodicidade de execugdo do trabalho:

5.1.2.1. para os servicos de copeira a jornada serd de 44 horas semanais, horario das 08 horas as 11 horas e das 12 horas as 17
horas e 48 minutos, podendo haver ajustes conforme necessidade da contratante, no total de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais;

5.1.2.2. para o servico de motorista a jornada serd de 44 horas semanais, horario das 08 horas as 12 horas e das 13 horas e 30
minutos as 18 horas e 18 minutos, podendo haver ajustes conforme necessidade da contratante, no total de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais;

5.1.2.3. O horério de trabalho e o intervalo para almogo poderdo ser flexibilizados de acordo com as necessidades do servigo e
horério de expediente da Administracdo, sendo vedada a realizagdo de horas extras ou o pagamento de adicionais ndo previstos
nem estimados originalmente no instrumento convocatério.

5.1.3. Qualificacdo minima exigida para o cargo de copeira: Ensino Fundamental completo com diploma de conclusdo de curso
fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC; cortesia no atendimento ao publico interno e externo; profissional capacitado
com experiéncia na area (preferencialmente com curso de copeiragem ou experiéncia minima de 01 ano na fungdo), com idade
minima de 18 anos.

5.1.4. Qualificacdo minima exigida para o cargo de motorista - categoria D: Ensino Fundamental completo com diploma de
conclusdo de curso fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC; Carteira Nacional de Habilitacdo expedida pelo DETRAN -
Departamento de Transito - categoria D, curso basico de qualificacdo de até 200 (duzentas) horas, incluindo mecanica e
eletricidade de veiculos automotores e transportes de passageiros, cortesia no atendimento ao publico interno e externo,
profissional com experiéncia na area, com idade minima de 18 anos.

Local da prestacao dos servigos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Av. José Oscar Salazar, n° 879 - Bairro Trés Vendas - Erechim/RS CEP
99.713-072

Rotinas a serem cumpridas
5.3. A execugdo contratual observara as rotinas:

5.3.1. Servigos de copeira: assumir diariamente os postos, com pontualidade e devidamente uniformizados; para efetuar o preparo
de bandejas, pratos e mesas; manusear, preparar e servir bebidas quentes e frias; lanches; prover com bebidas quentes e frias os
setores, salas de reunido e eventos, sempre que houver necessidade; abastecer os setores/copa/cozinha e dependéncias do 6rgdo,
de acordo com a necessidade, com suprimentos; organizar os lanches e servi-los aos alunos de forma organizada e eficiente;

receber, conferir, separar e armazenar os géneros alimenticios; cuidar da higienizacdo de utensilios, equipamentos e local de
trabalho, manter os utensilios de copa devidamente organizados, guardados, limpos e higienizados; manter os ambientes da copa
/cozinha sempre limpos, higienizados e organizados; realizar limpeza dos pertences da copa ou fora dela, tais como: geladeira,
fogdo, micro-ondas, armarios e todos os outros utensilios usados no dia a dia e relacionados ao servico de copeiragem; operar
aparelhos ou equipamentos de preparo e manipulacdo dos géneros alimenticios e aparelhos de aquecimento ou refrigeragao;

executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho; retirar o lixo da copa/cozinha
sob sua responsabilidade duas vezes ao dia, ou quando necessdrio, e providenciar o descarte em local indicado pela
Administracdo; zelar pela guarda e conservacdo, manutencao dos equipamentos utilizados no trabalho; evitar danos e perdas de
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materiais; relacionar e enviar a Administracdo relacdo de faltas e necessidades de utensilios, material de limpeza, produtos
alimenticios, tempestivamente; observar e atender as normas de comportamento profissional, as técnicas de atendimento ao
publico, as normas de higiene e satde instituidas para o cumprimento de suas atividades, bem como as normas internas do érgao;
executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo, quando solicitado pela Administrag¢do e/ou
fiscalizacdo do contrato; realizar outras atividades de mesma natureza profissional ou grau de complexidade.

5.3.2. Servicos de motorista - categoria D: assumir diariamente o posto, com pontualidade e devidamente uniformizado; para
conduzir veiculos como automéveis de passeio, camionetas tipo pick up, micro dnibus, énibus, utilizados em servigos diversos,
no transporte de cargas, materiais, documentos, alunos e servidores da Administragdo Publica ou demais pessoas devidamente
autorizadas; conduzir os veiculos oficiais com zelo e cautela necessarios a prevencdo de incidentes de qualquer natureza;
acompanhar a carga e descarga do material transportavel, orientando sua arrumacgdo no veiculo para evitar acidentes; cumprir
todas as normas da legislacdo de transito e portar-se sempre de maneira defensiva quando da condugdo de veiculo, observando o
disposto na CCT no caso de cometimento de infragdes; preencher o formulario préprio para controle de trafego dos veiculos,
como quilometragem, consumo, trajeto, horarios de saida e entrada nas garagens, abastecimento e outros; zelar pela seguranca
dos veiculos confiados, devendo efetuar, diariamente, antes do inicio da jornada de trabalho, a inspecdo de componentes,
especialmente os que impliquem em seguranca como: calibragem dos pneus, funcionamento dos freios, luz e sinaleiras de
direcdo, limpadores de para-brisa, nivel de combustivel, nivel de 4gua no sistema de refrigeracdo, nivel de 6leo no motor, bem
como do extintor de incéndio, tridngulo de sinalizacdo, chave de roda e roda de sobressalente, cabendo comunicar a
Administracdo e/ou a Fiscalizacdo do Contrato, pelos meios mais rapidos disponiveis, os imprevistos ocorridos e também tomar
as providéncias imediatas que tais casos exigirem; ndo utilizar os veiculos em situacdo irregular, comunicando a Administragdo e
/ou a Fiscalizacdo do Contrato a ocorréncia de quaisquer fatos ou avarias relacionadas com o veiculo sob sua responsabilidade
que venham a comprometer a sua utilizacdo ou seu estado de conservacgdo; zelar pela conservacdo e limpeza dos veiculos
confiados, bem como proceder aos reparos de emergéncia de acordo com sua capacitagdo; apontar os defeitos e incorregoes
apresentadas no veiculo para fins de manutengdo; nao exceder os limites de velocidade e peso dos veiculos determinados por lei
ou pelos 6rgdos competentes; ndo fumar cigarros ou assemelhados no interior dos veiculos; procedimentos de pequenos reparos e
/ou manutengao corretiva nos veiculos devem ser solicitados a Administracdo e/ou Fiscalizacdo do Contrato, mesmo quando em
viagem, tendo em vista a existéncia de contrato especifico para manutencdo de veiculos no IFRS; efetuar, quando solicitado, a
inspecdo do veiculo e prova de rua para fins de manutengdo acompanhado por mecanico indicado pela Administracdo e/ou
Fiscalizacdo do Contrato; manter os veiculos devidamente abastecidos, limpos e lubrificados, principalmente, apds contato com
lama, areia, areas alagadas e em regides litoraneas; planejar antecipadamente o percurso a ser efetuado; utilizar e solicitar aos
passageiros o uso do cinto de seguranca, comunicando a Administracdo e/ou Fiscalizagdo do Contrato os nomes dos servidores
ou estudantes que se neguem a fazé-lo; dar conhecimento imediato ao empregador e a Administracdo e/ou Fiscalizacdo do
Contrato acerca de eventuais multas ou qualquer outra penalidade por infracdo de transito; ndo se fazer acompanhar por terceiros
nos veiculos que conduzir, sem autorizagdo da Administracdo e/ou Fiscalizacdo do Contrato; portar obrigatoriamente Carteira de
Habilitacdo sempre atualizada; recolher o veiculo em local apropriado, resguardando-o de furtos ou roubos, assim como de
perigos mecanicos e ameacas climéticas; recolher o veiculo a garagem indicada pela Administragdo e/ou Fiscalizacdo do
Contrato quando do retorno do servico ou de viagem, na inexisténcia desta, deverdo ser abrigados em outras dependéncias
oficiais indicadas pela Administracdo e/ou Fiscalizagdo do Contrato; ndo abandonar o veiculo oficial, quando em servico; dirigir,
quando necessario, os veiculos de uso em viagens a servico, na esfera intermunicipal, transportando servidores, usuarios ou
volumes; em caso de sinistro com veiculo oficial, o motorista deverd, sinalizar imediatamente o local do acidente, contatar a
autoridade de transito competente (no caso de acidentes com lesdes a Brigada Militar e acidentes com danos materiais a
Fiscalizacdo de Transito), providenciar o registro dissertativo do acidente junto a Brigada Militar ou Policia Civil, acionar o
seguro de veiculos oficiais (guincho) conforme orientagdes especificas repassadas pela Fiscalizacdo do Contrato, aguardar no
local a chegada do guincho para entrega do veiculo e orientar para onde deve ser levado o mesmo, e informar o ocorrido a
Fiscalizagdo do Contrato para adogdo das demais providéncias, é obrigatério fazer o Boletim de Ocorréncia em todos os
acidentes, com ou sem vitimas; comunicar a Administracdo e/ou a Fiscalizacdo do Contrato as anormalidades ocorridas durante o
desempenho do servigo; demonstrar atengao, trabalhar em equipe e reconhecer limites da capacidade fisica; relacionar-se com os
servidores, funcionérios, prestadores de servicos e contribuintes de forma respeitosa e educada, tratando a todos com
cordialidade; manter o sigilo das informagdes que porventura venha a tomar conhecimento em fungdo de suas atribuicdes, em
caso de descumprimento do sigilo de informagdes, a Administracdo procedera a andlise e aplicacdo das sangdes administrativas
cabiveis sem prejuizo das sanc¢des nas esferas penal e civil; cumprir todas as determinacdes e normas estabelecidas na legislacao
sobre medicina e seguranga do trabalho; observar as normas internas do IFRS; executar as demais atividades inerentes ao posto
do servigo de conducdo de veiculos oficiais, conforme solicitado pela Administracdo e/ou Fiscalizacdo do Contrato.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessdrio:

5.4.1. para os servicos de copeira: aparelho registrador de ponto eletronico, digital, biométrico

5.4.2. para os servi¢os de motorista - categoria D: aparelho registrador de ponto eletrénico, digital, biométrico
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Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A demanda do 6rgdo resultou da andlise da atual necessidade do Campus no tocante ao preparo e distribuicdo dos lanches
aos alunos e aos deslocamentos dos alunos e servidores da Instituicdo, levando-se em consideracdo a experiéncia da
Administragdo na fiscalizacdo destes servigos. Desta andlise chegou-se aos seguintes quantitativos:

5.5.1. Dois postos de 44 horas semanais de copeira, devido a crescente demanda, com base na previsdo de crescimento e
implantag8o de novos cursos de ensino médio integrado, previstos no PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional 2019-2023),
para o periodo dos préximos cinco anos, estima-se um total de seiscentos alunos aproximadamente, estima-se a construcao de um
refeitorio neste periodo.

5.5.2. Um posto de motorista 44 horas semanais

5.6. A Convengdo Coletiva de Trabalho - CCT que foi adotada para fins de preenchimento da Planilha de Custos e Formagdo de
Precos para o posto de copeira é a da categoria profissional vinculada ao SIND DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERVACAO
DO ESTDO R G S, CNPJ n. 87.078.325/0001-75 niimero de registro no MTE: RS 000050/2023 e para o posto de motorista é a
da categoria profissional vinculada ao SINDICATO TRAB TRANSP ROD INTERM INTEREST TUR FRET DO R, CNPJ n.
94.067.758/0001-90 niimero de registro no MTE: RS002899/2022

5.7. Para o célculo do vale transporte, utilizar-se-4 o valor de referéncia estabelecido pela EMPRESA DE
TRANSPORTES GAURAMA LTDA., na quantidade de 2 (dois) vales diérios, tendo em vista a localizagdo e as
linhas de transportes publico disponiveis para o Campus.

5.8. O percentual do ISSQN do municipio de Erechim, onde est4 localizado o Campus, para todos 0s postos a serem
contratados é de 3% (trés por cento).

5.9. As horas-extras resultantes do alongamento de jornada, caso ocorra, submeter-se-do ao sistema de
compensacao, que nada mais é que o descanso forcado do colaborador na primeira oportunidade e no mesmo tempo
em que se esticou a jornada. Utilizar-se-4, portanto, para uma efetiva compensacdo das horas extraordinarias, o
sistema de Banco de Horas. Nele, o colaborador podera ultrapassar a jornada normal no maximo 2 (duas) horas por
dia, conforme Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT). Tais alongamentos serdo obrigatoriamente compensados
na primeira oportunidade, evitando-se com isso o pagamento de horas-extras.

5.9.1. A compensacdo do trabalho extraordindrio previsto na CLT podera ser compensado nos recessos
administrativos da Instituicdo, mediante comunicacdo prévia do IFRS a contratada ao dia anterior a correspondente
dispensa.

5.9.2. A prestacdo de servico extraordindrio devera ser comunicada pelo fiscal do contrato, a quem compete
solicitar, justificar, autorizar e comprovar a prorrogacdo do expediente em horario extraordindrio.

Das diarias (exclusivo para o item 2 — Posto de MOTORISTA “D”)

5.10. Estima-se a ocorréncia de 03 (trés) diarias integrais e 12 (doze) diarias sem pernoite (1/2 diaria), mensais, para
quando ocorrer deslocamentos para outras cidades, as quais fardo parte da composicdo dos pre¢os para o certame,
no entanto somente serdo pagas quando houver demanda;

5.10.1. Em caso de viagens, o valor das didrias a serem pagas aos motoristas, sera o que segue:

5.10.1.1. Valor da diria integral com pernoite (estimativa de no maximo 3 diaria més), clausula décima segunda da
CCT, despesas com alimentagdo mais hospedagem: R$ 149,00 (cento e quarenta e nove reais), sendo, café da manha
R$ 13,53; almogo R$ 27,06 e janta R$ 27,06; custo da hospedagem aproximado de R$ 81,35;

5.10.1.2. Valor da meia diaria sem pernoite (estimativa de no maximo 12 didrias més), clausula décima segunda da
CCT, despesas com alimentacdo: R$ 67,65 (sessenta e sete reais e sessenta e cinco centavos), sendo, café da manha
R$ 13,53; almogo R$ 27,06 e janta R$ 27,06.

5.10.2. Sera pago o valor de diaria integral quando houver necessidade de pernoite e o valor de meia didria quando a
ida e a volta ocorrer no mesmo dia;

5.10.3. Ndo serd paga diaria quando o deslocamento ocorrer no mesmo turno de trabalho;
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5.10.4. A estimativa é de que o motorista realizard mensalmente 15 (quinze) viagens (conforme descrito na tabela
acima), calculando-se 3 (trés) viagens com pagamento de didrias integrais e 12 (doze) didrias sem pernoite (1/2
diaria) mensais para quando houver deslocamentos para outras cidades, podendo este quantitativo variar de acordo
com as necessidades do campus demandante. O quantitativo estimado ndo significa compromisso mensal de
execucao;

5.10.5. Quando necesséario o deslocamento do motorista, sem utilizacdo de veiculo oficial, a CONTRATADA
devera pagar diretamente a ele o valor da despesa;

5.10.6. O TFRS pagara a CONTRATADA o valor fixo mensal ajustado no Contrato e as demais despesas
efetivamente realizadas e comprovadas, tais como as despesas com diarias e deslocamentos, mediante emissdo de
Nota Fiscal/Fatura;

5.10.7. Os valores correspondentes as diarias devidas aos motoristas serdo formalmente informados a
CONTRATADA e deverdo ser pagos por ela no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

5.10.8. O valor correspondente as diarias devera ser demonstrado analiticamente em Planilha de Custos e Formacao
de Precos, baseado no modelo anexado ao Edital (Anexo III).

5.11. A CONTRATADA devera ressarcir ao IFRS Campus Erechim os prejuizos causados pelos seus empregados
ao patriménio publico, a Administracio e a terceiros, quando da execucdo dos servigos contratados,
independentemente de dolo ou culpa destes.

5.12. A CONTRATADA se responsabilizard pelo controle didrio de ponto de seus funcionarios, porém, a
fiscalizacdo mensal ficara a cargo do fiscal do contrato.

5.13. O preposto da empresa devera registrar e controlar, juntamente com a CONTRATANTE a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servicos.

5.14. A Contratada ndo podera interromper a prestacdo dos servicos e/ou atrasar os pagamentos de salérios e
beneficios devidos aos funciondrios em decorréncia de atraso por parte do IFRS Campus Erechim do pagamento das
faturas correspondentes por um periodo de até 90 (noventa) dias.

5.15. Fornecer aos seus empregados o saldrio e os beneficios atualizados por Convencdo Coletiva até o 5° (quinto)
dia 1til do més seguinte ao da data na homologacdo no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

5.16. A diferenca dos saldrios e beneficios retroativos a data de vigéncia da Convencdo Coletiva deverdo ser pagos
até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da data da homologacdo no Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE).

5.17. A CONTRATADA nao podera vincular o pagamento dos salarios e demais beneficios de seus empregados ao
pagamento das faturas correspondentes aos servigos contratados.

5.18. A contratada ficara obrigada a informar a Administragdo o nome de seu funcionério que exercera a atribuicdo
de preposto, com todos os dados de contato, como telefone e e-mail, de modo que todos os incidentes de execugdo
do contrato sejam com ele tratados e resolvidos.

Uniformes

5.19. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no érgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.19.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestudrio para o posto de copeira:

UNIFORME - QUANTIDADE MINIMA PARA 12 MESES (SEMPRE REPOR QUANDO NECESSARIO)

Material Quantidade
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Avental curto 2 unidades
Avental longo 2 unidades
Blusade frio 2 unidades
Calcado na cor branca 2 pares
Conjunto de cal¢a e camisa 2 unidades
Crach& funcional 1 unidade
Japona de Nylon 1 unidade
Meia 2 unidades

EPI - QUANTIDADE MINIMA PARA 12 MESES (SEMPRE REPOR QUANDO NECESSARIO)

Materia Quantidade
Avental térmico para altas temperaturas 1 unidade
Avental impermeavel em PVC 1 unidade
Luvade vinil descartavel sem pd bioabsorvivel 5 caixas
Luvatérmica para altas temperaturas 2 pares
Méscaraem TNT descartavel na cor branca 12 caixas
Oculos de protecéo incolor 1 par
Protetor auricular do tipo plug 1 par
Toucadescartavel em TNT nacor branca 3 pacotes de 100 unidades

5.19.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario para o posto de motorista - categoria D:

UNIFORME - QUANTIDADE MIiNIMA PARA 12 MESES (SEMPRE REPOR QUANDO NECESSARIO)

Material Quantidade
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Calca 2 unidades
Camisa de mangalonga 2 unidades
Camisa de manga curta 2 unidades
Crach&funcional 1 unidade
Blusadefrio 2 unidades
Cinto 1 unidade
Japona 1 unidade
Meia 2 unidades
Sapato 2 pares
Capade chuva 1 unidade

5.19.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

5.19.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,

devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Procedimentos de transicdo e finalizacao do contrato

5.20. Néo serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestdao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncia que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.
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Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hip6tese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.8. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lein® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicoes estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a
correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, I11);

6.12. Fiscal técnico do contrato informaréd ao gestor do contrato, em tempo hébil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagdo ou a prorrogagio contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.15. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
anexo ao edital, para aferigdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos.

6.16. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.17. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.19. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.20. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.21. E vedada a atribuigdio & contratada da avaliagio de desempenho e qualidade da prestacio dos servigos por ela realizada.

6.22. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.
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6.23. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especifica¢des técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.25. A fiscalizacdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.25.1. O fiscal técnico fara observacdo diaria e "in loco" da execugdo dos servigos, apontando eventuais inconsisténcias ao
preposto da contratada para que providencie as corregdes necessarias.

6.26. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.27. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo Normativa SEGES
/MP 1n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.28. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizagdo Administrativa
6.29. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢es de habilitagdo da contratada, acompanharé o

empenho, 0o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.31. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.32. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovacoes:
6.32.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.32.1.1. no primeiro més da prestacao dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

6.32.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira
de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao
dos servigos, quando for o caso;

6.32.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.32.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.32.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato
dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

6.32.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
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6.32.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

6.32.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.32.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.32.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.32.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.32.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador a
parte contratante;

6.32.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

6.32.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lei ou de Convencgéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e
de qualquer empregado; e

6.32.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

6.32.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o tdltimo més
de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.32.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.32.1.4.2. guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.32.1.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.32.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.32.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.32.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.32.3. A Administracdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.32.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.32.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual
das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestagdo de servicos contratados.

6.32.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.32.6. Para fins de comprovacdo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.32.7. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste
item..

6.32.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Ptiblico (Oscip’s) e as Organizagoes
Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacoes.

6.32.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.32.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdencidrias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
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6.32.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.32.12. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des de habilitagdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.32.13. A Administragdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacGes trabalhistas ou
suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.32.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.32.15. Nao havendo quitacdo das obriga¢des por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obrigacOes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do
contrato.

6.32.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.32.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer
obrigac0es dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.32.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacdo, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacgdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.32.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.

6.32.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administragdo Ptblica a responsabilidade por seu pagamento.

6.32.21. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucdao
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.32.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacoes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.33. O gestor do contrato coordenarad a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracoes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagOes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.34. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.35. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condices de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.36. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, VIII).
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6.37. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo
para fins de aplicacdo de sangoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.38. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacGes sobre a consecucdo dos objetivos que
tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.39. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no modelo
Anexo ao edital para afericdo da qualidade da prestagdo dos servicos.

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utilizad-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacao do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.
7.4. A aferi¢do da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de
sua proposta.

Do recebimento
7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante

termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga oriunda do contratado com a
comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisdrio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliag6es da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio,
que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao
gestor do contrato;
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7.10.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do
contrato.

7.11. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a tltima e/ou tnica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da tltima e/ou tnica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminhéa-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagao
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado, com mencgédo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacd@o e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deveré ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratagOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.
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7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissdo;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
da situagdo, sem Onus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibigcdo de
contratar com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,
conforme se¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacio, mediante aplicacio do indice IPCA - Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo de correcdo monetéaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.34. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
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condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. £ admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
topico.

7.38. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacéo do contratante.

7.39. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relacdo a Administracao, esta condicionada a celebracdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitacdo por
parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL.-01, de
18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada
7.43. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.44. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.45. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentacéo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

7.46. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussoes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicoes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.47. O montante dos depésitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagoes:

7.47.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.47.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.47.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e

7.47 4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

7.47.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5
/2017.
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7.48. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo
de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de
correcdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.49. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

7.50. O contratado podera solicitar a autorizagdo do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para
o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacGes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.51. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagoes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo,
sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Institui¢do Financeira no prazo méximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios
pela empresa.

7.52. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.53. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.

7.54. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s

a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucdo

8.2. O regime de execucdo do contrato serd empreitada por preco global
Exigéncias de habilitacdo

8.3. Para fins de habilitacédo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;
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8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Ptiblico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.12. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,

8.16. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONcCorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo
mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n°® 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.22. balango patrimonial, demonstragcdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando;

8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacao;

8.22.3. patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo;
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8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderédo
substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura.

8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao dltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos.

8.22.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.23. Declaracdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante em Anexo ao
edital de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Ptiblica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacdo da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.23.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdao do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao dltimo exercicio
social; e

8.23.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica
8.26. Declaracdo de vistoria ou Declaragdo de pleno conhecimento, conforme modelo anexo ao edital.
Qualificacao Técnico-Operacional

8.27. Comprovagdo de aptidao para execucao de servigo de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com
o0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito ptblico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.28. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.28.1. prestacdo de servicos continuos de copeiro;
8.28.2. prestacdo de servicos continuos de motorista categoria D.

8.28.3. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo dos servicos, sendo aceito o somatoério
de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.28.4. Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de trabalho
a serem contratados;

8.29. Sera admitida, para fins de comprovacédo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o somatorio de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma dnica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel
por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.30. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.31. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

8.32. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente.
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9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 1.156.396,80
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 1.168.573,80 (um milhdo, cento e sessenta e oito mil, quinhentos e setenta e
trés reais e oitenta centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela do item 1.1.

10. Adequacao orcamentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.1.1. A contratagao serd atendida pela seguinte dotagdo:

I) Gestdo/Unidade: 26419/158325

IT) Fonte de Recursos: 1000000000

IIT) Programa de Trabalho: 170966

IV) Elemento de Despesa: Posto de Copeira ND 339039.46 e Posto de Motorista ND 339039.79
V) Plano Interno: L20RLP01001I

10.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei Orcamentéria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

10.3. Notas de Empenho serdo providenciadas apds a formalizagdo dos contratos.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: De acordo com o presente Termo de Referéncia

CAMILA VANESSA DOBROVOLSKI IBRAHIM

Membro da comissdo de contratagdo

Despacho: De acordo com o presente Termo de Referéncia
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CRISTTIANE ANCILA MICHELIN

Membro da comissdo de contratagdo

Despacho: De acordo com o presente Termo de Referéncia

GUILHERME FAGHERAZZI

Membro da comissdo de contratagdo

Despacho: De acordo com o presente Termo de Referéncia

JAQUELINE TAROSZESKI

Membro da comissdo de contratagdo
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Estudo Teécnico Preliminar 38/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23363.000227/2023-36

2. Introducgao

Conforme a IN SEGES N° 40/2020, as contrata¢des de servigos, obras e aquisi¢cdes de
materiais (exceto o disposto no art. 8°) devem ser precedidas de Estudos Técnicos
Preliminares (ETP).

Considera-se Estudo Técnico Preliminar (ETP) o documento constitutivo da primeira
etapa do planejamento de uma contratacdo que caracteriza determinada necessidade,
descreve as analises realizadas em termos de requisitos, alternativas, escolhas,
resultados pretendidos e demais caracteristicas, dando base ao anteprojeto, ao termo
de referéncia ou ao projeto basico, caso se conclua pela viabilidade da contratacao.

O IFRS — Campus Erechim é uma Instituicdo Federal de ensino publico, gratuito e de
gualidade, atuante em varios niveis de ensino, propiciando também palestras e
eventos de cunho educacional, envolvendo a participagdo de servidores, alunos e
colaboradores.

A presente contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de
copeiragem e motorista categoria D, é essencial e de interesse publico, pois visa
atender prioritariamente ao publico interno do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul — Campus Erechim, constituido por alunos,
servidores, e eventualmente publico externo, estimando um publico aproximado de
1400 pessoas que frequentam o Campus diariamente nos seus trés turnos de

funcionamento.

3. Designacao da equipe de planejamento

Portaria n® 124/2023, de 10 de maio de 2023.

4. Diretrizes que nortearao este ETP
Este ETP seguira as seguintes diretrizes:

a. 1. Modelos de licitagdes da Advocacia Geral da Unido (AGU), como Edital, Termo
de referéncia, Minuta de contrato e demais itens necessarios;
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b. 2. Guia Nacional de Licitacdes Sustentaveis — Trata da sustentabilidade —
ambiental, social e econdmico;

c. 3.IN SEGES n° 05/2017 de 26 de maio de 2017;

d. 4. Descri¢des das atividades pela Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO);

e. 5. Convencgdes Coletivas de Trabalho (CCT);

f. 6. Leis Municipais (Erechim/RS);

g. 7. Contratacdo anterior do objeto: pregao tradicional n°® 03/2022 contrato n°® 24
12022.

Quanto a adocdo do pregao, tem-se que é modalidade de licitacdo para aquisicdo de
bens e servicos comuns, assim entendidos aqueles “cujos padrées de desempenho e
gualidade possam ser objetivamente definidos no edital, por meio de especificacbes
usuais do mercado”, conforme preceitua o art. 3°, Il do Decreto n® 10.024/20109.

Em 2022, o IFRS - Campus Erechim assinou o contrato n°® 24/2022, com a empresa
Seletti Servicos e Comércio Ltda, CNPJ/MF sob o n® 23.475.070/0001-00, a ser
renovado todo o dia 21/03, pelo prazo maximo de 60 (sessenta) meses.

Préximo a data de renovagdo contratual, constatou-se que a referida empresa estava
impedida de licitar pelo Art. 7 da Lei n°® 10.520/2022, que abrange ndo sé o 6rgao
sancionador, mas aos outros entes de esfera, neste caso, a federal.

Avaliando-se o dispositivo legal em face do prejuizo da continuidade do servico
publico, bem como do principio da economicidade, mesmo ferido, este apequenou-se
diante da necessidade irrestrita de uma renovacdo por carater temporario (06 meses),
apenas para que um novo processo licitatério fosse realizado.

Este ETP trata de informacdes publicas, sem carater sigiloso conforme orienta a Lei n°®
12.527/2011.

5. Descricao da necessidade

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul —
Campus Erechim através deste ETP visa a contratacdo de trés postos de servicos, de
guarenta e quatro horas cada: dois para 0s servigos de copeiragem e um posto de
motorista categoria D, pelo prazo de sessenta meses, prorrogaveis por periodos
sucessivos até o limite de cento e vinte meses, a seguir justifica-se a necessidade de
cada servico.

Em 2022 licitou-se a contratacdo destes servi¢os, o campus esta sendo atendido por
uma copeira e um motorista. O servico de copeiragem é importante e necessario, visto
gue dele depende a adequada distribuicdo de lanches (merenda escolar) aos
estudantes, além de que indiretamente, contribui para a melhoria das condicfes de
trabalho dos servidores e funcionarios e eventualmente ao publico externo que seja
recepcionado em reunides e eventos neste Campus.
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Em relacéo a contratacdo de motorista, pelo fato de ndo possuir servidor efetivo com o
cargo de motorista categoria D, o Campus Erechim do IFRS necessita da contratacao
do colaborador terceirizado para atender a necessidade de deslocamentos, tanto de
servidores, quanto de alunos em suas necessidades técnico-pedagodgicas, aliadas a
ampliagdo gradual do Campus Erechim em numero de alunos, visto que o Campus
possui um micro-6nibus e cinco veiculos leves para atender as demandas institucionais
dos mais diversos setores.

A utilizacdo de veiculos automotores é indispenséavel as atividades da administracéo,
sendo necessaria para o deslocamento de servidores e demais usuarios durante a
realizacdo de atividades externas, como viagens, reunides, transportes de processos e
demais bens materiais, sob responsabilidade do Campus Erechim.

As contratacfes devem se dar sob o regime da exclusividade da mao de obra diante
da necessidade de que os referidos profissionais estejam sempre a postos para melhor
atender aos alunos, entregando-lhes a merenda escolar e realizando os transportes
demandados.

Os servi¢os claramente sdao comuns, com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em
sua forma eletrénica.

Os servicos serdo executados de forma continua, para que ndo venham comprometer
a ordem e causar prejuizos para a Administracao.

Assim, justifica-se a essencialidade, a economicidade e o interesse publico das

contratacOes. A essencialidade se da, pois, a contratacdo é essencial ao Campus,
interferindo positivamente na adequada distribuicdo dos lanches aos alunos do ensino
médio integrado e ensino técnico concomitante e a realizacdo dos transportes; da
mesma forma a economicidade se vislumbra diante do procedimento licitatorio que
sera adotado — pregédo eletrénico, no qual se buscara a contratacdo ao menor prego
com melhor qualidade. Por fim, o atendimento ao interesse publico acontece, pois, 0
objeto da contratacdo atendera diretamente aos alunos, titulares de direitos, entre eles
a alimentacao e educacéo, neste caso ensino publico, gratuito e de qualidade.

6. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Coordenacdo de Infraestrutura Marcio José de Oliveira
Coordenacdo de Assisténcia Estudantil Régis Nogara dos Reis

7. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Sao requisitos a esta contratacao:
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1. Que a empresa a ser contratada seja idonea e do ramo de atividade;

. 2. Apresente profissionais capacitados e com experiéncia nas areas, com idade
minima de 18 anos, demonstrando competéncias pessoais, tais como:
disposicdo, agir com bom senso e agilidade, demonstrar iniciativa, interesse,
organizacdo, educacao, autonomia, paciéncia, entusiasmo, respeito, espirito de
equipe, capacidade de auto avaliagdo, interesse no aprimoramento profissional,
ser assiduo e pontual;

3. Apresente profissionais devidamente uniformizados;

4. Os profissionais abstenham-se da execucédo de atividades alheias aos servigos
do posto;

5. Cumpram a jornada de trabalho estabelecida, sendo vedada a prestacdo de
horas extraordinarias;

.6. Tratem as pessoas com urbanidade e respeito, utilizando a forma de
comunicagao em linguagem formal, em tom moderado, sendo proibido o uso de
girias, jargdes, palavroes, expressdes coloquiais ou qualquer outra forma diversa
da estabelecida;

7. Os colaboradores da empresa contratada nos postos alocados para a
prestacdo dos servicos deverdo ser devidamente habilitados, selecionados e
rigorosamente preparados, a empresa ficara, para todos os efeitos legais e
administrativos, responsavel perante o contratante e terceiros, pelos atos e
omissdes por eles praticados no desempenho de suas funcgdes;

8. Atender atribuicdes da Classificacao Brasileira de Ocupacgdes - CBO do cargo a
ser contratado;

i. 9. Comprovar por meio de atestados de capacidade técnica a ser emitido por

pessoa juridica de direito publico ou privado, que tenha executado contratos de
servicos continuados em quantitativos compativeis com o pleiteado nesta
licitagdo. Serad aceito, ainda, o somatorio de atestados, a fim de comprovar a
guantidade minima de postos exigida, desde que referentes a contratos
executados anteriormente;

10. Fica facultado aos interessados em participar da licitagdo vistoriar os locais
onde serdo executados o0s servicos, mediante agendamento, tomando
conhecimento de todas as condi¢des e peculiaridades inerentes a prestacdo dos
mesmos, ocasido onde serdo sanadas as duvidas porventura existentes, néo
cabendo qualquer tipo de cobranca posterior por desconhecimento das condicdes
previstas neste Termo de Referéncia.

A prestadora do servico de Copeira devera fornecer os seguintes insumos:

UNIFORME - QUANTIDADE MINIMA PARA 12
MESES (SEMPRE REPOR QUANDO
NECESSARIO)

Material Quantidade

Avental curto 2 unidades
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Avental longo 2 unidades
Blusa de frio 2 unidades
Calgado na cor branca 2 pares
Conjunto de calga e camisa 2 unidades
Cracha funcional 1 unidade
Japona de Nylon 1 unidade
Meia 2 unidades

EPI - QUANTIDADE MINIMA PARA 12 MESES (SEMPRE REPOR QUANDO
NECESSARIO)

Material

Quantidade

Avental térmico para altas temperaturas |1 unidade
Avental impermeavel em PVC 1 unidade
Luva de vinil descartavel sem po 5 caixas
bioabsorvivel

Luva térmica para altas temperaturas 2 pares
Mascara em TNT descartavel na cor 12 caixas
branca

Oculos de protec&o incolor 1 par
Protetor auricular do tipo plug 1 par

Touca descartavel em TNT na cor branca

3 pacotes de 100 unidades

Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverédo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6érgdo Contratante,

5de 15



UASG 158141 Estudo Técnico Preliminar 38/2023

compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario, com tecido e
material de qualidade:

a.

—h

S

A

1 . 0 2
(dois) Conjuntos de uniforme com calca e camisa: O uniforme devera ser
composto por Jaleco com detalhe e Calca. Devera ser confeccionado com um
tecido leve e fresco, que ndo amasse, que possui elasticidade e que proporcione
conforto e facilite a movimentagcédo nas tarefas do dia a dia, podendo ser usado
em qualquer época do ano;

2.02 (dois) pares de calgcados fechados com solado baixo de borracha ou material
sintético antiderrapante com palmilha antibacteriana. Impermeavel e confortavel,

3. 02 (dois) Avental em tecido, com composicdo em algoddo com poliéster e
elastano de boa qualidade, em tamanho curto para ser fixado ao corpo por meio
de amarras na altura da cintura, modelo e comprimento padréo para todos, sendo
de boa qualidade;

4. 02 (dois) Avental de tecido comprido até o joelho,
na cor preta, tecido Oxford ou similar, com bolsdo na parte da frente,
amarracao no pescoco e na cintura;

5.02 (dois) pares de meias em algodéao;

6.01 (uma) japona de nailon com ziper, bolsos laterais e forrada para o inverno;
7.02 (duas) blusas de frio, em |§;

8.01 (um) oOculos de protecao incolor;

9.01 (um) protetor auricular do tipo plug;

10. 03 (trés) caixas de touca descartavel confeccionada em TNT, polietilieno com
elastico.

11. 05 (cinco) caixas de luva de vinil descartaveis sem amido transparente.

12. 12 (doze) caixas de mascara descartavel confeccionada em TNT, polietileno
com elastico na orelha.

13.02 (dois) pares de luvas térmicas para uso em cozinha.

14.01 (um) avental térmico para uso em cozinha;

15.01 (um) crach& de identificacéo.

Contratada

devera fornecer ao empregado todas as pecas discriminadas no subitem
anterior no inicio da execucao do contrato e anualmente, ou a qualquer época, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ap0s comunicacao escrita da Contratante,
sempre que ndo atendam as condicbes minimas de apresentacao.

Todos os itens do conjunto de uniforme e EPI estardo sujeitos a prévia aprovacao da
Contratante e, a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as
especificacoes.

No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situagao, substituindo-os sempre que estiverem apertados.
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Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente

acompanhada do original

para conferéncia, devera ser enviada ao servidor

responséavel pela fiscalizacdo do contrato. Os EPI deverdo ser entregues mediante
registro de fornecimento e treinamento de uso, conforme determinado pela Norma
Regulamentadora n° 06 do Ministério do Trabalho, cuja cOpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada também ao servidor
responsavel pela fiscalizacédo do contrato.

A prestadora do servico de Motorista categoria D, deverd fornecer os seguintes

insumos:
UNIFORME - QUANTIDADE MINIMA PARA 12
MESES ) (SEMPRE REPOR QUANDO
NECESSARIO)
Material Quantidade
Calca 2 unidades
Camisa de manga longa 2 unidades
Camisa de manga curta 2 unidades
Crachéa funcional 1 unidade
Blusa de frio 2 unidades
Cinto 1 unidade
Japona 1 unidade
Meia 2 unidades
Sapato 2 pares
Capa de chuva 1 unidade

As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade. Os Uniformes
e EPI (Equipamentos de Protecdo Individual) a serem fornecidos pela Contratada a
seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no
orgao Contratante, compreendendo pecas para todas as esta¢cdes climaticas do ano,
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sem qualquer repasse do custo para o empregado. Os EPI a serem fornecidos deverao
apresentar Certificado de Aprovacéao (CA) valido no momento da entrega.

Os uniformes devem ser entregues ao empregado no inicio da execucdo do contrato,
devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis)
meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apos
comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condigcdes minimas
de apresentacdo; Os EPI devem ser entregues ao empregado no inicio da execucao
do contrato, devendo ser substituidos imediatamente quando danificados, extraviados
ou quando apresentarem caracteristicas de desgaste 0s quais possam comprometer a
eficacia da protecéo.

O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario, com tecido e
material de qualidade:

a. 1.02 (duas) calca comprida, social, cor preta, em tecido poliéster ou algodéo;

b. 2.02 (duas) camisa manga longa, social, cor branca, gola com entretela, 100%
algodao;

. 3.02 (duas) camisa manga curta, social, cor branca, gola com entretela, 100%
algodao;

. 4.02 (dois) pares de sapato profissional, fechado na parte superior € no
calcanhar, solado antiderrapante, confeccionado de material leve e confortavel,

. 5.02 (dois) pares de meia social preta;

. 6.01 (uma) japona de nailon com ziper, bolsos laterais e forrada para o inverno;

. 7.02 (duas) blusa de frio, em 13;

. 8.01 (um) cinto, modelo social, cor preta;

i. 9.01 (um) craché de identificacao;

j. 10.01 (uma) capa de chuva.

(=9 0N

=~ ™

=20 e}

Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, dever4 ser enviada ao servidor
responsavel pela fiscalizacédo do contrato.

Para ambas prestadoras de servico, sera necessario instalar um registro ponto
eletrdnico (preferencialmente biométrico).

Esta contratacdo é de carater continuado, trata-se de atividades que influenciam na
boa execucédo das func¢des da Instituicdo e sua interrupcdo pode afetar o atingimento
do objetivo institucional. Consiste na contratacdo de méo-de-obra que ndo existe no
quadro de funcionarios do Campus Erechim, terd prazo de duracdo inicial de 60
(sessenta) meses, prorrogavel por igual periodo, limitado a 120 (cento e vinte) meses,
nos termos dos artigos 106 e 107, da Lei n° 14.133/2021, a contar da data de sua
assinatura. Os servicos sdo enquadrados como continuados, tendo em vista a
necessidade de manutencdo dos mesmos diariamente/anualmente e sem interrupcoes
devido o funcionamento continuo das instalacdes da unidade do IFRS, sendo a
vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o principio da economicidade,
notadamente no que se refere aos custos com a realizacdo de novos processos
licitatorios
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Admitida a necessidade de execucdao indireta, hipbétese em que 0s servigcos podem ser
executados por empreitada, e reconhecida a natureza continua do objeto, que estende
a necessidade de contratacdo por mais de um exercicio financeiro e ininterruptamente,
sob a optica da economicidade, eficiéncia e eficacia da solucdo, sugere-se que seja
contratada por meio da celebracdo de instrumento formal de contrato com vigéncia
inicial de 5 (cinco) anos, prorrogavel até o limite de 10 (dez) anos, com base nos arts.
106 e 107, da Lei n°® 14.133/2021, se, em atencao ao disposto no Anexo IX da IN Seges
IMPDG n° 05/2017, restar comprovado no processo administrativo:

|. 0 interesse da Administracdo na prestacdo do servico, de natureza continua e
essencial a consecucdo de sua missdo institucional, justificando a renovacédo da
contratacao;

Il. a regular execucdo do contrato, atestada pela Equipe de Gestdo e Fiscalizacéo
Administrativa,

[ll. a vantajosidade econdmica da renovacao deste contrato para a Administracao;

IV. 0 expresso interesse da contratada na prorrogacdo do prazo de prestacdo dos
Servigos; e

V. a manutencéo das condi¢des de habilitacdo da contratada.

8. Levantamento de Mercado
As possiveis solucdes disponiveis no mercado sao:

a. 1. Contratacéo de servigos continuados de dois postos de copeira 44 horas
semanais e um posto de motorista categoria D, 44 horas semanais;

. 2. Contratacdo de servicos continuados de dois postos de copeira 20 horas
semanais e um posto de motorista categoria D, 20 horas semanais;

. 3.Contratacdo de empresa especializada em servi¢os de eventos (copeira);

. 4.Contratacéo por demanda pontual (motorista);

e. 5. Contratac&o por hora (motorista);

f. 6. Contratacdo por quilometragem (motorista);

g. 7.Locacdo de veiculos (motorista).

o

[~ e

9. Descricdo da solucao como um todo

A solucdo apontada na alinea A, foi escolhida visando suprimir as necessidades da
Instituicdo sempre moldando-se a legislacéo vigente.

Ressalta-se, ainda, que essa solucdo, se amolda as cobrancas atuais dos servicos,
permitindo o alinhamento entre as necessidades da organizacdo e a qualidade dos
servigcos que serao prestados.
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Contratacao de servico continuado de copeira — 02 Postos (44 horas). Beneficios a
serem alcancados:

a. 1.entrega adequada e distribuicdo dos lanches aos estudantes do ensino médio
integrado e ensino técnico concomitante;

b. 2. manutenc¢ao da qualidade dos condimentos sob guarda do(a) copeiro(a);

c. 3.suporte aos servidores com fornecimento de bebidas quentes e frias, se
necessarios;

d. 4.suprimento de café, agua e lanches em eventos e cursos, quando necessario;

e. 5.garantia de um ambiente de copa e cozinha adequadamente higienizado e
organizado.

O IFRS Campus Erechim possui em sua frota um micro-6nibus e cinco veiculos de
passeio, em periodos normais as viagens, tanto administrativas, quanto pedagogicas
sao constantes. O objeto desta contratacdo, classifica-se como cargos extintos
(motorista) e é passivel de execucao indireta e ndo consta em nosso quadro funcional.

Contratacdo de servico continuado de motorista — 01 Posto (44 horas). Beneficios a
serem alcangados:

a. 1.direcdo segura e especializada de veiculos;

b. 2.acompanhamento constante da necessidade de manutencao de veiculos,
juntamente a logistica dos mesmos ;

c. 3.abastecimento dos veiculos do campus, conforme a necessidade;

d. 4. proporcionar a limpeza e conservacao dos veiculos, estando em condi¢des
aceitaveis para uso.

Para a realidade do Campus, a alternativa A, contratacdo por posto de servico de
motorista, servigo continuo, torna-se a solugdo mais adequada considerando realidade
orcamentaria atual demonstra-se mais vantajosa, tirando proveito do patriménio
existente.

Desta forma, com base nas informacdes citadas, pode-se afirmar que a solucéo
apresentada é adequada ao atendimento da necessidade da administracdo, visando
dar continuidade ao atendimento e se mostrou eficaz, bem como estad condizente a
realidade orcamentaria atual.

10. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O servico de copeira devera ser prestado nos turnos da manhéa e da tarde, a fim de
entregar adequadamente os lanches (merenda escolar) aos estudantes do ensino
médio integrado e técnico concomitante, bem como atender aos servidores do Campus
nestes periodos, totalizando 44 horas semanais de prestacdo de servi¢o. Solicita-se
dois postos visando atender a crescente demanda, com base na previsdo de
crescimento e implantagdo de novos cursos de ensino médio integrado, previstos no
PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional 2019-2023), para o periodo dos proximos
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cinco anos, estima-se um total de seiscentos alunos aproximadamente, estima-se a
construcdo de um refeitorio neste periodo.

O servigo de motorista deverd ser prestado sempre que demandado para atender as
viagens administrativas, técnicas e educacionais.

As quantidades contratadas estdo embasadas no numero de postos que vinham sendo
contratados, sendo este o quantitativo minimo necessério para o bom funcionamento
dos servicos, ou seja, um posto de 44 horas semanais de servigco continuo para
motorista e aumentado em mais um posto, totalizando dois postos de copeira.

11. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 1.168.573,80

O valor estimado da licitacao foi elaborado a partir da planilha de custo e formacéao de
precos, levando-se em conta os atuais salarios normativos, os tributos, os valores de
vale-transporte do municipio onde ocorre a prestagéo de servico.

Para a formacdo da planilha de custos, tomou-se por base o salario das categorias
conforme CCTs correspondentes e os valores para uniformes, Equipamentos de
Protecdo Individuais (EPI), relégio ponto, serdo verificados no Painel de Precos do
Governo Federal e/ou em sites especializados.

12. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A licitacao sera dividida em 02 itens distintos, visando maior aproveitamento dos
recursos disponiveis no mercado e maior competitividade.

13. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

As acdes necessarias dizem respeito a fiscalizacdo do contrato. Deve haver apoio e
capacitacao aos fiscais de contrato para que estes atuem no sentido de garantir a
adequada prestacdo do servico, de modo a atender as expectativas de todos os
envolvidos.

14. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A presente contratacao esta alinhada ao PDA — 2023 do Campus Erechim: executar os
servicos necessarios a manutencdo das atividades do Campus (vigilancia, portaria,
limpeza e conservacao, copeiragem).

Fomentar infraestrutura de todos os Campus.
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15. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Proporcionar adequada e continua prestacéo dos servi¢os a serem licitados para o
Campus Erechim.

16. Providencias a serem Adotadas

Ndo h& a necessidade da contratada promover a transicdo contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.

17. Possiveis Impactos Ambientais

Quanto as praticas e/ou critérios de sustentabilidade dispostas no Guia Nacional de
LicitacBes Sustentaveis da AGU, constatou-se que ndo ha critérios de sustentabilidade
especificos aplicaveis nessa contratacdo. Conforme prevé o referido Guia, “Em cada
caso concreto, o 6rgdo publico deve verificar se o objeto a ser licitado comporta a
insercdo de aspectos de sustentabilidade”, portanto, a vista das caracteristicas do
objeto desta demanda sera levado em consideracdo os requisitos ambientais para a
contratacao.

Serdo exigidos o atendimento aos critérios de sustentabilidade ambiental em
observancia a promoc¢ao do desenvolvimento sustentavel, para atender o Acordao n°
2.380/2012 - 22 Camara.

Em atencdo a possibilidade de incluséo de critérios de sustentabilidade na contratacao
sera disponibilizado para o colaborador no inicio do contrato, um treinamento visando a
reducdo do consumo de energia elétrica e de 4gua e reducdo de producdo de residuos
sélidos, observadas as normas ambientais vigentes, em especial 0s seguintes critérios
e praticas sustentaveis, conforme Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012:

| — baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;

Il — preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local,
[l — maior eficiéncia na utilizagédo de recursos naturais como agua e energia,;
IV — maior geracéo de empregos, preferencialmente com méao de obra local;
V — maior vida util e menor custo de manutencéo do bem e da obra;

VI — uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais;

VIl — origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servicos e
nas obras; e
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VIII — utilizagdo de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de
manejo florestal sustentavel ou de reflorestamento.

A Contratada deverd respeitar todas as normas vigentes referentes as préticas de
sustentabilidade ambiental;

18. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

18.1. Justificativa da Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara VIAVEL esta contratacdo com base neste Estudo
Técnico Preliminar, consoante o inciso Xlll, art. 7° da IN n°® 40, de 22 de maio de 2020,
da SEGES/ME.

19. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Declaro viavel esta contratagdo

CAMILA VANESSA DOBROVOLSKI

Agente de contratagdo

Despacho: Declaro vidvel esta contratagdo

CRISTTIANE ANCILA MICHELIN

Agente de contratagdo

Despacho: Declaro viavel esta contratagdo

GUILHERME FAGHERAZZI

Agente de contratacdo

Despacho: Declaro viavel esta contratagdo

JAQUELINE TAROSZESKI
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Agente de contratagdo

Despacho: Declaro viavel esta contratagdo

JOSE VICTOR PEREIRA DE SOUZA

Agente de contratagdo

Despacho: Declaro vidvel esta contratagdo

MARCIA RACOSKI

Agente de contratagdo

Despacho: Declaro viavel esta contratagdo

MARCIO JOSE DE OLIVEIRA

Agente de contratacdo

Despacho: Declaro viavel esta contratagdo

PATRICIA CICHOTA

Agente de contratagdo

Despacho: Declaro viavel esta contratagdo

REGIS NOGARA DOS REIS

Agente de contratagdo

Despacho: Declaro vidvel esta contratagdo

ROBERTA RIGO DE AGUIAR

Agente de contratagdo

Despacho: Declaro viavel esta contratagdo

Estudo Técnico Preliminar 38/2023
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TIAGO DE PAULO LEAO

Agente de contratagdo
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@ Compras.gov.br MINISTERIO DA ECONOMIA

Matriz de Gerenciamento de Riscos

1. Informacdes Basicas

Numero da Matriz de Alocacéo de Riscos Responsavel pela Edigdo Data de Criacéo
16/2023 PATRICIA CZERVINSKI 12/07/2023 08:17
Objeto da Matriz de Riscos

Contratacao de empresa especializada, com dedicacdo de mao de obra, para prestagdo dos servigcos de copeiragem e motorista (categoria D)

2. Histoérico de Revisoes
Nenhuma Revisao encontrada.

3. Riscos Identificados

Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N° Item

- ~_ Falhas no planejamento da licitagéo,
Possibilidade de nao elaboragdo do ETP, TR, Edital, Pesquisa

lograr -e.xm') . no de Precos, falta de interessados na Planejamento Administracéo Alto
certame licitatorio LT S
participacdo do processo licitatdrio.
Impactos
1 Descontinuidade na prestacédo dos servigos
2 Demora na realizagdo de novo certame licitatério
Acdes Preventivas
P-01 Revisar documentos fase interna Responsavel: JAQUELINE IAROSZESKI
P-02 Reforgar divulgacao do certame Responsavel: JAQUELINE IAROSZESKI
Acdes de Contingéncia
C-01 Planejamento adequado da licitagao Responsaveis: Régis Nogara dos Reis, Marcio
José de Oliveira, JAQUELINE
IAROSZESKI
Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
Contratada néo
atend gr a Falha na seleg&o do fornecedor Selegdo do Fornecedor Contratada Alto
necessidade da
Administragao
Impactos
1 Problemas na prestacao dos servicos, dificuldades operacionais, falhas na comunicagcdo com a empresa
2 Demora na realizagdo de novo certame licitatério
Acodes Preventivas
P-01 Participacao efetiva do setor demandante em todas as fases do processo Responsaveis: Marcio José de Oliveira, Régis
Nogara dos Reis, JAQUELINE
IAROSZESKI
P-02 Supervisao efetiva Responsaveis: Marcio José de Oliveira, Régis
Nogara dos Reis, JAQUELINE
IAROSZESKI
Acoes de Contingéncia
C-01 Fiscalizagao efetiva do contrato Responsaveis: Guilherme Fagherazzi, Méarcio
José de Oliveira
C-02 Penalizac&o da empresa, se necessario Responsaveis: CAMILA VANESSA
DOBROVOLSKI , TIAGO DE
PAULO LEAO
Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Iltem
Atrasos no Indisponibilidade de recursos econdmicos
pagamento a . . Gestdo de Contrato ~ Administracao Alto
financeiros
contratada
Impactos
1 Atrasos nos pagamentos de salarios e beneficios aos colaboradores
2 Dificuldades operacionais
3 Descontinuidade dos servigos
Acdes Preventivas
P-01 Orientacd@o aos envolvidos, referente & emisséo de notas, envio de documentos, Responsaveis: Guilherme Fagherazzi, Marcio

atestes e apropriacdes em tempo habil José de Oliveira, Régis Nogara



dos Reis
Acoes de Contingéncia

C-01 Solicitagdo de recursos orgamentarios a Reitoria Responsavel: Cristiane Ancila Michelin
NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° ltem
Fiscalizacao
. - Fal I, ex ntr ~ - = -
insuficiente do 'ata. de pessoal, excesso de contratos a Gestdo de Contrato  Administracao Médio
fiscalizar
contrato
Impactos
1 Prestacao do servigo de forma insatisfatéria ou em desacordo com o estipulado em Edital
Acdes Preventivas
P-01 Capacitacdo dos fiscais para atuacgao, atribuigbes, prazos e responsabilidades Responsaveis: Roberta Rigo de Aguiar, CAMILA

VANESSA DOBROVOLSKI
TIAGO DE PAULO LEAO

Acdes de Contingéncia

C-01 Realizar reunifes internas de capacita¢éo e treinamento Responsaveis: JAQUELINE IAROSZESKI ,
CAMILA VANESSA
DOBROVOLSKI , TIAGO DE
PAULO LEAO
NUmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item

Descumprimento

dos prazos para

envio da Desorganizagéo Gestao de Contrato  Contratada Médio

documentacdo pela

contratada

Impactos
1 Atrasos e dificuldades para o setor de contratos e financeiro, consequente atrasos nos pagamentos
Acoes Preventivas
P-01 Cientificar a contratada das exigéncias Responsaveis: Roberta Rigo de Aguiar, CAMILA
VANESSA DOBROVOLSKI ,

TIAGO DE PAULO LEAO
Acdes de Contingéncia
C-01 Realizar reuniédo inicial e sempre que necessario para nivelar os procedimentos Responsaveis: Roberta Rigo de Aguiar, CAMILA
VANESSA DOBROVOLSKI
TIAGO DE PAULO LEAO ,
JAQUELINE IAROSZESKI

Ndmero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item

Descumprimento de
obrigacgdes
trabalhistas,
previdenciéarias e
FGTS pela
contratada, além do
uso da conta
vinculada
Impactos
1 Prejuizos aos colaboradores, demandas trabalhistas
Acdes Preventivas

P-01 Fiscalizagao periodica por amostragem Responsaveis: CAMILA VANESSA
DOBROVOLSKI , TIAGO DE

PAULO LEAO

Falta de observacao as normas do edital Gestdo de Contrato  Contratada Médio

Acoes de Contingéncia
C-01 Notificar empresa em caso de irregularidades Responsaveis: Roberta Rigo de Aguiar, CAMILA
VANESSA DOBROVOLSKI
TIAGO DE PAULO LEAO

Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
Abandono do Diver.sas,~ tais como:  processos de
contrato pela penahzagoe; e dificuldades financeiras Gestdo de Contrato  Contratada Médio
empresa vencedora pelas quais a empresa possa estar
passando
Impactos
1 Prejuizo aos colaboradores, demandas trabalhistas
2 Descontinuidade dos servigos prestados
Acdes Preventivas
P-01 Acompanhamento permanente da fiscalizagdo Responsaveis: CAMILA VANESSA
DOBROVOLSKI , TIAGO DE
PAULO LEAO
P-02 Realizar as notificag6es quando houver irregularidades Responsaveis: CAMILA VANESSA

DOBROVOLSKI , TIAGO DE
PAULO LEAO



Acdes de Contingéncia

C-01 Abertura de processo de penalizagao

4. Acompanhamento das Acdes de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluido.

5. Responsaveis | Assinantes

Equipe de Planejamento

REGIS NOGARA DOS REIS

Membro da comisséo de contratacao

GUILHERME FAGUERAZZ|

Membro da comisséo de contratacao

CAMILA VANESSA
DOBROVOLSKI

Membro da comisséo de contratacao

MARCIA RACOSKI

Membro da comisséo de contratacéo

JAQUELINE IAROSZESKI
Membro da comisséo de contratacao

ROBERTA RIGO DE AGUIAR

Membro da comisséo de contratacdo

MARCIO JOSE DE OLIVEIRA
Membro da comisséo de contratacdo

TIAGO DE PAULO LEAO
Membro da comisséo de contratacdo

Responsaveis: Roberta Rigo de Aguiar, CAMILA
VANESSA DOBROVOLSKI
TIAGO DE PAULO LEAO

CRISTIANE ANCILA MICHELIN

Membro da comisséo de contratacao

JOSE VICTOR PEREIRA DE
SOUZA

Membro da comisséo de contratacdo

PATRICIA CICHOTA

Membro da comisséo de contratacdo



TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
CAMPUS ERECHIM

(Processo Administrativo n® 23363.000227/2023-36)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ........ ..., QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
S T

O Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — Campus

Erechim  por intermédio  do(a) ...ccccooviiiieiiiieeeeee, (6rgdo  contratante), com  sede
(91T ) SRS , Na cidade de ......cccccevviiiiieiiiiinee /Estado ..., inscrito(a) no
CNPJ sob 0 N ..o, , neste ato representado(a) pelo(a) ......ccccceevevvveennn. (cargo e nome),
nomeado(a) pela Portaria n° ...... ,de ... o [T de 20..., publicada no DOU de ..... de ..o, de
........... , portador da Matricula Funcional n° ........, doravante denominado CONTRATANTE, e
0(8) e , inscrito(a) no CNPJMF sob 0 n° ..evvviiveeeinnnn. , sediado(a)
N8 oo, y M e doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) POr ........c.ccccceceeeiiiunenannns (nome e fungéo no contratado), conforme atos constitutivos da

empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n°
23363.000227/2023-36 € em observancia as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao Eletrénico n®
19/2023 mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, | e ll)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos continuos de copeira ou motorista —
categoria D, a serem executados com regime de dedicagédo exclusiva de mao de obra, nas condi¢oes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
DE UNITARIO | TOTAL
MEDIDA

1 Copeiro — CBO 5134-25 14397 Posto 02

44 horas semanais
Horario comercial

(segunda a sexta-feira)
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2 Motorista categoria D — 15008 Posto 01

CBO 7824-05

44 horas semanais
Horario conforme
necessidade da
Contratante

1.3. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagao;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 05 (cinco) anos contados da assinatura do Termo de
Contrato, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

2.2. A prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagao com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagao dos servigos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagao do servigo;

d) Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4, A prorrogacéao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao

longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos ou eliminados como condi¢ao
para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declaragéo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagéo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
Xviil

3.1. O regime de execugado contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e
condi¢cdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.
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CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagcéo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal da contratagdo € de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (--n2)-

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagao.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizacdo da Conta-Depésito Vinculada - bloqueada para movimentagdo ou do Pagamento pelo Fato
Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

71. Os pregos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdémico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagao da proposta.

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a
partir da data da ultima repactuagao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugéo dos servigos. (art. 135,
§ 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagao dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5° da Lei n.°
14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convencéao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacéo, o contratante nao se vinculara as disposigdes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagbes e direitos que somente se aplicam aos contratos
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagao dos trabalhadores
nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegam direitos nao previstos em lei, como valores ou
indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuagao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuara a
comprovacgao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, acompanhada
da apresentacado do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

7.8.1. A repactuagéo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da m&o de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuagao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA — indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo com base na seguinte formula:

R =V (I-1°/I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

[° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de
apresentagéo da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memaria de calculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagéo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos
custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugao dos valores correspondentes da planilha
contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuagédo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de
obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o
caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que
fundamenta a repactuacgao.
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7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das
repactuagdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuagao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagao a diferenga porventura existente.

7.18. O pedido de repactuagéo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogagao ou encerramento contratual, sob pena de precluséao.

7.19. Caso, na data da prorrogagéo contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o novo acordo, convengao
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda n&o tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder
aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagéo para resguardar o direito
futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.20. A extingdo do contrato nao configurara ébice para o deferimento da repactuagédo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuagéo de pregos em até 30 (trinta) dias, contado da
data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem
repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentagéo solicitada pelo contratante para a comprovagao da variagdo dos custos.

7.23. Arepactuagao de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengéo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da
Lei n® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgao inicial em relagédo ao valor contratado.

7.26. A majoragao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussdo sobre os pregos
contratados.

7.27. Arevisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissado de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto,
quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;
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8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no prazo, forma
e condigbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

8.94. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execugao de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administragdo na gestéo interna

do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgéo de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogéo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgdes relacionadas a execugao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.11.1. A Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdbmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo de
descumprimento de clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragao do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.15. A Administragcdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto, observando, ainda, as obrigacbes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execugao do contrato.

9.2.1. A indicacdo ou a manutencgao do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.
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9.3. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.4, Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica e
a legislagao de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o
Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha
desempenhado fung¢ao na licitagao ou que atue na fiscalizagdo ou gestao do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungédo de confianga no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando nao for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidado Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutengéao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.
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9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condigbes exigidas para habilitagdo na licitagao;

9.19.  Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagéo (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagido, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1, d, da Lei n°
14.133, de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em
condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento;

9.26. Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.27. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢ao Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relagao mensal dos empregados que expressamente optarem por néo receber o vale-
transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante
depodsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagado dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o contratado
devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagdo do pagamento.
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9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigagbes, até o momento da regularizagédo, sem prejuizo das sangées cabiveis;

9.33. Na&o permitir que 0 empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitagbes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagbes relativas
a execugao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragéo;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencéo das informagdes de
seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicbes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao
dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.39. Viabilizar a emissédo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admisséao do
empregado;

9.40. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.41. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecgoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de
servicos mediante cessdo de méo de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a
contar do més seguinte ao da contratagédo, conforme previsao do art.17, XIlI, art. 30, §1°, Il, e do art. 31,
I, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do
art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovagao da comunicagcdo, a contratado devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagao de servicos mediante cessdo de m&o de obra, até o ultimo dia util do
més subsequente ao da ocorréncia da situagédo de vedacéo.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagéao,
independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.
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10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com exceg¢do das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentag¢do para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagbes legais ou contratuais e
somente enquanto néo prescritas essas obrigagées.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagbes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissées, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracao nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinibes técnicas
ou recomendacées, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

11.1. A contratagdo conta com garantia de execugdo, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133, de 2021, na
modalidade XXXXXX, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato,
limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada
que venham a participar da execug¢ao dos servigos contratados.

ou

11.2. A contratagdo conta com garantia de execugéo do contrato, nos moldes do art. 96, combinado com
art. 101, ambos da Lei n°® 14.133, de 2021, na modalidade XXXXXX, em valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de
pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execugdo dos servigos contratados,
acrescido do valor dos bens abaixo arrolados, dos quais o contratado sera depositario:
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

11.2.1. BEM 1.............. Valor
11.2.2. BEM?2 ............. Valor
11.2.3.

11.2.4. TOTAL ............. Valor total

ou

11.3. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo
optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianga bancaria, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois)
meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da
execugdo dos servigos contratados.

ou

11.4. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo,
a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia,
podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianga bancaria, em valor
correspondente a correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao
equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a
participar da execugéo dos servigos contratados, acrescido do valor dos bens abaixo arrolados, dos quais o
contratado sera depositario:

11.4.1. BEM 1.............. Valor
11.4.2. BEM?2 ............. Valor
11.4.3.

11.4.4. TOTAL ............. Valor total

11.5. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor
mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.6. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagbes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

11.7. Sera permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de renovagédo ou de aniversario,
desde que mantidas as condigbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 11.8. deste contrato.

11.8. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de
reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragéo.

11.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.91. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obriga¢bes nele previstas;

11.9.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao contratado; e

11.9.3. obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao

adimplidas pelo contratado, quando couber.
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11.10. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item 11.9., observada a legislagdo que rege a matéria.

11.11. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
Econbmica Federal, com corregdo monetaria.

11.12. Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdémicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

11.13. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou instituigdo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

11.14. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

11.15. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de .......... (......) dias uteis, contados
da data em que for notificada.

11.16. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.16.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais
(art. 137, § 4° da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.16.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apdlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.17. Extinguir-se-& a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberagdo
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.18. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugdo do contrato ou apdés a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administragcdo e, quando em dinheiro, seré atualizada monetariamente.

11.19. A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que o contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas
verbas ftrabalhistas, incluindo suas repercussées previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a
legislagdo que rege a matéria;

11.20. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados seréao
realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢gdo do contrato de
trabalho;

11.21. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovagao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocagéao dos trabalhadores em outra atividade de prestagao de servigos.

11.22. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangbes ao contratado.
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

11.23. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e neste Contrato.

11.24. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugéao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacgéao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugéo do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “¢c” e “d”, que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratdria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de_60 (sessenta) dias;
(2) Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor

total do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentagao, suplementagao ou reposi¢ao da garantia.
a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a extingéo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso I do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.
3) Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de ....% a
...% do valor do Contrato.

4) Compensatoéria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1,
de ....% a ...% do valor do Contrato.

(5) Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de ....% a ...% do valor do
Contrato.

(6) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de ....% a ...% do valor

do Contrato.
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(7) Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de ....% a ...% do valor
do Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes:

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n°® 14.133, de
2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicagédo das sancgdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério € a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagéo das sangdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos érgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica
serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anadlise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no @mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021)
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12.10. As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagbes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucédo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou nao as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o contratante, quando este
nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao mais
Ihe oferece vantagem.

13.2.1. A extingao nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da
data da comunicacao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.1.2. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.1.3. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagado dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizagdes e multas.

13.5. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lei n.° 14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigcdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e
escrito do contratante e a aplicagao das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigagdes trabalhistas
ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de extincdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade de corregao.
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13.8. Quando da extingao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que 0s empregados seréo realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagbes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisoérias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragédo, nos termos da legislagdo que rege
a matéria (art. 121, § 3°, |, e art. 139, lll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagéo seja regularizada.

13.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obriga¢des por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos
empregados que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo
valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso I, da Lei n® 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada
a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e
13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a

Administragao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado fung¢ado na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
supressbes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As alteragbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragao de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

15.1.1. Gestio/Unidade:
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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

15.1.2. Fonte de Recursos:
15.1.3. Programa de Trabalho:
15.1.4. Elemento de Despesa:
15.1.5. Plano Interno:

15.1.6. Nota de Empenho:

15.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacgao da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1il)

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — € normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em ...... , Secao Judiciaria de ...... para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1-

2-

Pagina 17|17
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unidao
Atualizagédo: maio/2023
Termo de contrato modelo para Pregéo Eletronico - Servigos continuos com regime de dedicagé@o exclusiva de méo de obra - Lei n°® 14.133, de 2021.
Aprovado pela Secretaria de Gest&o e Inovagao.
Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovagéo



ANEXO lll do Pregao IFRS n° 19/2023
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do processo:

23363.000227/2023-36

Licitagao n°:

Pregao IFRS n° 19/2023

Dia:

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano) Dia: 02/08/2023
B Municipio/UF Erechim/RS
01/01/23 a 31/12/23
C Ano do Acordo, Convengéao ou Dissidio Coletivo SEEAC/SINDASSEIO
(que engloba Erechim)
D Numero de meses de execugao contratual 60

IDENTIFICAGAO DO SERVICO

Tipo de Servigo: Copeira Unidade de Medida:

Quantidade total a contratar (Em fun¢ao da

unidade de medida):

44 horas semanais - de segunda a sexta-feira.

Posto 2
1. MODULOS
Mao de obra
Mao de obra vinculada a execugao contratual
Dados para composigao dos custos referente a mao de obra
1 Tipo de Servigco (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Copeiro
2 Classificagao Brasileira de Ocupagées (CBO) 5134
3 Salario Normativo da Categoria Profissional - para a jornada de 44 h/sem R$ 1.431,04
4 Categoria Profissional (vinculada a execugéao contratual) Copeiro
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2023
6 Valor do salarioxhora - VSH = (Valor do salario normativo / 220 h) 6,50
7 Quantidade de recepcionista por posto de servigo 1
Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado
Modulo 1: Composi¢cao da Remuneragao
i = Percentual Valor
1 Composig¢ao da Remuneragao
posi¢ ¢ (R$) (R$)
Salario-Base (valor para 1 copeira)
A para a jornada de 44 horas semanais 1.431,04
C Adicional de Insalubridade (20% do SB: clausula 17 da CCT) 20,00% 286,21
Total 1.717,25
Nota1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagéo do servigo no periodo de 12 meses.
Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
13° (décimo terceiro) Salario Obrigatéria a cotagio de 8,33% sobre o valor do Médulo 1 — 0
A Composigdo da Remuneragao, conforme Anexo Xll da IN 5/17 8,33% 143,05
Férias e Adicional de Férias Obrigatéria a cotagio de 12,10% sobre o valor do Médulo 1 -
B Composigdo da Remuneragio, conforme Anexo Xll da IN 5/17 (Férias + Adicional = 12,10% = 12,10% 207,79
9,075% + 3,025%). Acordao 2161/2021 - TCU Plenario




Total 350,84

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de pregos € calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores
referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submaédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme
Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n°® 8.666/93, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo
principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagao contratual,
torna-se custo ndo renovavel.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras
contribui¢des (Base de calculo: Médulo 1 + Submédulo 2.1)

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) V(?ng)r
A INSS 20,00% 413,62
B Salario Educagao 2,50% 51,70
RAT x FAP
c Caleulo do valor: % do SAT x FAP RAT =[3% FAP =(1,0000 3,0000% 62,04
(Fator Acidentario de Prevengao ’ ’ ’
de cada empresa)
D SESC ou SESI 1,50% 31,02
E SENAC ou SENAI 1,00% 20,68
F SEBRAE 0,60% 12,41
G INCRA 0,20% 4,14
H FGTS 8,00% 165,45
Total 36,8000% 761,06
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submoédulo 2.1..
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte Calculo do valor: [(2xVTx22) — (6%xSB)] 134,14
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagédo dos RS 5,00 i}
servigos:
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 22
A.4) Participagido do empregado em percentual do salario-base (clausula 20 da CCT) 6,00%
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao Calculo do valor = [(22xVA)x(1-0,19%)] 392,04
B.1) Valor do auxilio-lanche (clausula 18 da CCT): R$ 22,00 -
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentagao 22
B.3) Participagcao do empregado em percentual sobre o auxilio-alimentagao 19,00%
C Outros (especificar) -
Total 526,18

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no artigo 6°
desta Instrugdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 350,84
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢ées 761,06
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 526,18

Total 1.638,08

Modulo 3 - Provisao para Rescisao




3 Provisado para Rescisao Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado  Calculo do valor = {Rem/12 + 13°/12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 +

A (1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13° F e 1/3F sao referentes a 1 9.21
més de APInd - Na prorrogacao, poderao ser considerados 3 dias conforme Lei n° 12.506/2011, dependendo da analise ’
do n° de ocorréncias deste evento no periodo

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,74

c Aviso Prévio Trabalhado Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox100% dos empregados - 6.68
ao final do contrato ’

D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigcoes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,46
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado e sobre o Aviso Prévio o

E IndenizadoObrigatéria a cotagdo de 4% sobre o valor do Médulo 1 — Composigio da 4,00 /0 68,69
Remuneragao, conforme Anexo Xll da IN Seges n° 5/2017

Total 87,78

Nota 1: a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagao do contrato,
o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogagéo do

contrato, conforme a

Lei 12.506/2011.

Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto quando o empregado alocado na

prestagao do servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagéo.

Base de calculo para o Custo de Reposigdo do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = MODULO 1 + MODULO 2 +
MODULO 3 - exceto o Substituto na cobertura de Férias e o Afastamento Maternidade, (neste a Rem e o0 13° sao

compensados pelo INSS), ambos com base de calculo prépria, conforme consta nesses itens de custo.

MOD 2
MOD 1 =[1.717,25 (sem VA €[1.111,90 MOD 3 =(87,78 2.916,93
VT) =
Submédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
Substituto na cobertura de Férias Obrigatéria a cotacao de
9,075% sobre o valor do (Médulo 1 - Composi¢cao da Remuneragao

A mais o percentual do Submédulo 2.2 sobre o calculo anterior, 9,075% 36,80% 213,19
conforme Anexo Xll da IN 5/17 (Férias + Adicional =12,10% =
9,075% + 3,025%)

B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 8.10
Calculo do valor = [(BCCPA/30)x1dia]/12 ’

c Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0.61
Calculo do valor = (BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% ’

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0.95
Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% ’
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade )

E Calculo do valor = {[(MOD1 + MOD1/ 3) / 12 + (SUB2.2 + SUB2.3 - VA — VT + MOD3)] x (4/12)} x 6,93
2%

F Substituto na cobertura de Auséncia por doenga 24.31
Calculo do valor = [(BCCPA)/30)x3dias]/12 ’

Total 254,09
Modulo 5 — Insumos Diversos

5 Insumos diversos Valor (R$)

A Uniformes para 1 copeira 127,18

(o8 Equipamentos (Aparelho registrador de ponto eletrénico) 1,58

D Outros (especificar) 0,00

Total 128,76

Nota: Valores mensa

is por empregado.

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos




6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos Percentual (%) \(;I$o)r
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total do Médulo 1 — Composigéo da
Remuneragao + Total do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do ) 3.825.96
Moédulo 3 — Provisdo da Rescisao + Total do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional e
Ausente + Total do Médulo 5 - Insumos Diversos)
A |Custos Indiretos 5,00% 191,30
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total do Médulo 1 — Composigdo da Remuneragio + Total do
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 — Provisao da 3 4.017.26
Rescisao + Total do Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - D
Insumos Diversos + Custos Indiretos)
B ILucro 6,79% 272,77
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total do Médulo 1 — Composigdo da Remuneragéo + Total
do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 — Provisao da 3 4.290.03
Rescisao + Total do Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - B
Insumos Diversos + Custos Indiretos + Lucro)
Cc Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins (depende do regime de tributagéo - utilizada a hipétese de Lucro Real) 7,60% 371,56
b) PIS (depende do regime de tributagdo - utilizada a hipotese de Lucro Real) 1,65% 80,67
¢) IRPJ - Em face dos Acérdaos TCU n° 950/2007-P e 205/2018-P, o licitante nio i} i}
pode cotar expressamente este tributo.
d) CSLL - Em face dos Acérdaos TCU n°s 950/2007-P e 205/2018-P, o licitante nio } }
pode cotar expressamente este tributo.
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS (no municipio de prestagao dos servigos) 3,00% 146,67
Total 1.062,97
Percentual Total e Valor Total de Tributos 12,25% 598,90
Base de Calculo para os Tributos
Calculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo
1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)
Nota 1: Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Moédulo 1 - Composigdao da Remuneragao 1.717,25
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.638,08
C Moédulo 3 — Provisao para Rescisao 87,78
D Moédulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente 254,09
E Médulo 5 - Insumos Diversos 128,76
Subtotal (A+B + C + D + E) 3.825,96
F Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 1.062,97
Valor Total por Posto 4.888,93

Valor mensal do servigo

R$ 9.777,86

Numero de meses do contrato

60

Valor global da proposta (valor mensal do servigco x n° de meses do
contrato)

R$ 586.671,60

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGAO CONTRATUAL (item 6.2.e do Anexo VIl da IN n° 5/2017)

Tipo de Mao de Obra

Quantidade de Postos

Copeiro

2




ANEXO lll do Pregao IFRS n° 19/2023
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

N° do processo:

23363.000227/2023-36

Licitagdao n°:

Pregéo IFRS n° 19/2023

Dia:

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A Data de apresentacio da proposta (dia/més/ano) Dia: 02/08/2023
B Municipio/UF Erechim/RS
01/01/23 a 31/12/23
(o3 Ano do Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo Sindirodosul/Sindetri
(que engloba Erechim)
D Numero de meses de execugao contratual 60

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO

Tipo de Servigo: Motorista

Unidade de Medida:

Quantidade total a contratar (Em fungao da

unidade de medida):

44 horas semanais - de segunda a sexta-feira.

Posto

1

Mao de obra

1. MODULOS

Mao de obra vinculada a execug¢ao contratual

Dados para composigao dos custos referente a mao de obra

9,075% + 3,025%). Acordao 2161/2021 - TCU Plenario

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Motorista
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagées (CBO) 7824
3 Salario Normativo da Categoria Profissional - para a jornada de 44 h/sem R$ 3.296,88
4 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Motorista categoria D
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 1° de junho de 2023
6 Valor do salarioxhora - VSH = (Valor do salario normativo / 220 h) 14,99
7 Quantidade de recepcionista por posto de servigo 1
Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado
Modulo 1: Composigao da Remuneragao
. = Percentual Valor
1 Composig¢ao da Remuneragao
posi¢ ¢ (R$) (R$)
A Salario-Base _(valor para 1 motorista) ] 3.296,88
para a jornada de 44 horas semanais
Total 3.296,88
Nota1: O Moédulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagédo do servigo no periodo de 12 meses.
Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
13° (décimo terceiro) Salario Obrigatéria a cotacédo de 8,33% sobre o valor do Médulo 1 — o
A Composigdo da Remuneragao, conforme Anexo Xll da IN 5/17 8,33% 274,63
Férias e Adicional de Férias Obrigatéria a cotagio de 12,10% sobre o valor do Médulo 1 -
B Composigdo da Remuneragio, conforme Anexo XII da IN 5/17 (Férias + Adicional = 12,10% = 12,10% 398,92




Total 673,55

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores
referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragao que por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme
Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666/93, de 23 de junho de 1993, a rubrica férias tem como objetivo
principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacao contratual,
torna-se custo ndo renovavel.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras
contribuigcées (Base de calculo: Médulo 1 + Submédulo 2.1)

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) V(Talg)r
A INSS 20,00% 794,09
B Salario Educacao 2,50% 99,26
RAT x FAP
c Caleulo do valor: % do SAT x FAP RAT =3% FAP =|1,0000 3,0000% 119,11
(Fator Acidentario de Prevengdo ’ ’ ’
de cada empresa)
D SESC ou SESI 1,50% 59,56
E SENAC ou SENAI 1,00% 39,70
F SEBRAE 0,60% 23,82
G INCRA 0,20% 7,94
H FGTS 8,00% 317,63
Total 36,8000% 1.461,11
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes s&o aqueles estabelecidos pela legislacédo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submaédulo 2.1..
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte Calculo do valor: [(2xVTx22) — (6%xSB)] 22,19
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagao dos R$ 5,00 i}
servigos: ’
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2
A.3) Quantidade de dias do més de recebimento de passagens 22
A.4) Participagdo do empregado em percentual do salario-base (clausula 20 da CCT) 6,00%
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao Calculo do valor = [(Qtde x Valor Mensal)x(1- Participacao (20%))] 224,00
B.1) Valor do auxilio-alimentagao (clausula 13 da CCT): R$ 280,00 -
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentacao 1
B.3) Participagcdo do empregado em percentual sobre o auxilio-alimentagao 20,00%
C Assisténcia Médica e Familiar 0,00
Plano de Beneficio Social Familiar (clausula 29 da CCT) Sem participagdao do empregado 0,00
E Outros (especificar) -
Total 246,19

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no artigo 6°
desta Instrugdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 673,55
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicées 1461,11
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 246,19




Total 2.380,85|
Moédulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 Provisao para Rescisao Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado Calculo do valor = {Rem/12 + 13°12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 +
A (1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 17.69
més de APInd - Na prorrogagao, poderao ser considerados 3 dias conforme Lei n® 12.506/2011, dependendo da analise ’
do n° de ocorréncias deste evento no periodo
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 1,42
c Aviso Prévio Trabalhado Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox100% dos empregados - 12.82
ao final do contrato ’
D Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢gées sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,72
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado e sobre o Aviso Prévio o
E IndenizadoObrigatéria a cotagio de 4% sobre o valor do Médulo 1 — Composigéo da 4, 00 /O 131,88
Remuneragao, conforme Anexo Xll da IN Seges n° 5/2017
Total 168,53

Nota 1: a parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagéo do contrato,
o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagéo, a ser incluido por ocasiao da formulagédo do aditivo da prorrogacdo do
contrato, conforme a Lei 12.506/2011. (Enunciado do Boletim de Jurisprudéncia n® 176/2017). A titulo informativo, deve-se atentar para as orientagdes da
Nota Técnica n°® 652/2017 - MP, que trata justamente sobre o calculo das eventuais dedugdes a serem feitas a cada ano de execugéo contratual.

Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto quando o empregado alocado na

prestagao do servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na legislagéo.

Base de calculo para o Custo de Reposicao do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = MODULO 1 + MODULO 2 +
MODULO 3 - exceto o Substituto na cobertura de Férias e o Afastamento Maternidade, (neste a Rem e o 13° sdo

compensados pelo INSS), ambos com base de calculo prépria, conforme consta nesses itens de custo.

MOD 2
MOD 1 =(3.296,88 (sem VA e|2.134,66 MOD 3 =(168,53 5.600,07
VT) =
Submaédulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (R$)
Substituto na cobertura de Férias Obrigatéria a cotagéao de
9,075% sobre o valor do (Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragao

A mais o percentual do Submédulo 2.2 sobre o calculo anterior, 9,075% 36,80% 409,29
conforme Anexo Xll da IN 5/17 (Férias + Adicional = 12,10% =
9,075% + 3,025%)

B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 15.56
Calculo do valor = [(BCCPA/30)x1dia]/12 ’

c Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade 117
Calculo do valor = (BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5% ’

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 1.82
Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% ’
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade ]

E Calculo do valor = {[(MOD1 + MOD1/3) /12 + (SUB2.2 + SUB2.3 — VA — VT + MOD3)] x (4/12)} x 13,31
2%

F Substituto na cobertura de Auséncia por doenca 46.67
Calculo do valor = [(BCCPA)/30)x3dias]/12 i

Total 487,82
Moédulo 5 — Insumos Diversos
Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes para 1 motorista 110,14
C Equipamentos (Aparelho registrador de ponto eletrénico) 1,58




D |Outros (especificar) 0,00
Total 111,72
Nota: Valores mensais por empregado.
Moédulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
. . Q Valor
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos Percentual (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total do Médulo 1 — Composigéo da
Remuneracgao + Total do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do i 6.445.80
Moédulo 3 — Provisdo da Rescisao + Total do Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional T
Ausente + Total do Médulo 5 - Insumos Diversos)
A |Custos Indiretos 5,00% 322,29
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total do Médulo 1 — Composigdo da Remuneragio + Total do
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 — Provisdo da i 6.768.09
Rescisao + Total do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - T
Insumos Diversos + Custos Indiretos)
B ILucro 6,79% 459,55
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total do Médulo 1 — Composigido da Remuneragio + Total
do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 — Provisdo da i 7.927 64
Rescisao + Total do Médulo 4 - Custo de Reposigado do Profissional Ausente + Total do Moédulo 5 - B
Insumos Diversos + Custos Indiretos + Lucro)
C Tributos - -
C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins (depende do regime de tributagéo - utilizada a hipétese de Lucro Real) 7,60% 625,98
b) PIS (depende do regime de tributagéo - utilizada a hipétese de Lucro Real) 1,65% 135,90
¢) IRPJ - Em face dos Acérdaos TCU ns 950/2007-P e 205/2018-P, o licitante nio ) }
pode cotar expressamente este tributo.
d) CSLL - Em face dos Acordaos TCU n°s 950/2007-P e 205/2018-P, o licitante nio ) )
pode cotar expressamente este tributo.
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -
a) ISS (no municipio de prestagéo dos servigos) 3,00% 247,10
Total 1.790,82
Percentual Total e Valor Total de Tributos 12,25% 1.008,98
Base de Calculo para os Tributos
Calculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo
1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)
Nota 1: Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneragao 3.296,88
B Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.380,85
C Moédulo 3 — Provisao para Rescisao 168,53
D Modulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 487,82
E Moédulo 5 - Insumos Diversos 111,72
Subtotal A+ B+ C + D + E) 6.445,80
F Maddulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 1.790,82
Valor Total por Posto| 8.236,62

Valor mensal do servigo

R$ 8.236,62

Numero de meses do contrato

60




Valor global da proposta (valor mensal do servigo x n° de meses do
contrato)

R$ 494.197,20

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGAO CONTRATUAL (item 6.2.e do Anexo VII da IN n° 5/2017

Tipo de Mao de Obra

Quantidade de Postos

Motorista 1
ANEXO B - ESTIMATIVA DE DIARIAS MENSAL
% QTD SUBTOTAL
DESCRICAO R$ ESTIMADA (R$) TOTAL
Diaria Integral (com pernoite) R$ 216,65 3 R$ 649,95 R$ 649,95
Custos Indiretos 0,00% R$ 0,00 R$ 649,95
Tributos (Cofins: 7,6%; Pis: 1,65% e ISSQN: 3%) 0,00% R$ 0,00 R$ 649,95
Meia Diaria (sem pernoite) R$ 67,65 12 R$ 811,80 R$ 811,80
Custos Indiretos 0,00% R$ 0,00 R$ 811,80
Tributos (Cofins: 7,6%; Pis: 1,65% e ISSQN: 3%) 0,00% R$ 0,00 R$ 811,80
TOTAL PREVISTO PARA DIARIAS: R$ 1.461,75

Nota 1: O Valor da diaria integral € composto do custo da hospedagem (clausula xxx), acrescido das

03 refeicdes diarias (clausula 22)

Valor mensal do servigo + DIARIAS

R$ 9.698,37

INUmero de meses do contrato

60

Valor global da proposta + DIARIAS (valor mensal do servigo x n° de
|meses do contrato)

R$ 581.902,20




ANEXO IV
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL — PREGAO ELETRONICO N.2 19/2023
Objeto: Contratagdo de empresa especializada, com dedicagdo de mao-de-obra, para a

prestacao dos servicos de copeiragem e motorista — categoria D, para o IFRS Campus
Erechim.

Ao IFRS.
A empresa (NOME DA EMPRESA) .............. , (n° do CNPJ)............... , sediada (enderego
completo )eeeevccieeeeieiiieenn, , tendo examinado minuciosamente o edital e anexos do Pregao

Eletronico acima citado, apresenta a sua proposta de precos conforme segue abaixo:

VALOR
ITEM M:ilél)iAL TOTAL VALOR DO
UNIDADE DE MENSAL CONTRATO
SERVICO MEDIDA Qrb|  POSTO (N2 Postos x |(Total mensal x
(valor
NP valor 60 meses)
unitario) o
unitario)
1
2

TOTAL

Outrossim, declaramos que:

1 - Propomos prestar, sob nossa integral responsabilidade, os servigcos objeto desta licitacdo.
2 - Nos pregos indicados acima estdo incluidos, além dos servigos, todos os custos,
beneficios, encargos, tributos e demais contribuicdes pertinentes.

3 — Declaramos que esta proposta é Exequivel e possuimos plena capacidade de executar o
contrato nos valores acima mencionados.

4 — Declaramos conhecer a legislacdo de regéncia desta licitacdo e que todos os materiais
serdo fornecidos de acordo com as condicdes estabelecidas no Edital, o que conhecemos e
aceitamos em todos os seus termos, inclusive quanto ao pagamento e outros.

5 — Declaramos, também, que nenhum direito a indenizacdo ou a reembolso de quaisquer
despesas nos serd devido, caso a nossa proposta ndo seja aceita, seja qual for o motivo.



6 - Esta proposta é valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data estabelecida para a sua
apresentacdo. Assim sendo, até que o Contrato seja assinado, esta Proposta constituird um
compromisso de nossa parte, observadas as condi¢cdes do Termo de Referéncia.

7 - Os pagamentos deverdao ser creditados a conta corrente n.° , agéncia ,
Banco .

8 — O responsavel pela assinatura do Contrato, é o(a) Sr(a) , CPF n.e ,
endereco

9 - Os contatos poderao ser efetuados através do telefone , e do e-mail

Local, data

Assinatura:

Nome do Representante Legal da Empresa:
RG:

CPF:

Telefone/e-mail para eventual contato:



ANEXO V

MODELO DE TERMO DE VISTORIA OU DE PLENO CONHECIMENTO
Pregdio Eletrénico n® 19/2023

Declaragao de Vistoria (Op¢ao 01)

A EMPreSa .ooccccceiveviiieeeeeeee e , CNPJ n2 i, declara, para fins de
participacdao no PE acima citado, que o(a) Sr(a)....ccccceeeevrnnnnn. , CPF n.2 .., , efetuou
vistoria nas instalagbes do IFRS — Campus Erechim, na presente data, tomando

conhecimento de todas as caracteristicas e das condicdes em que serdo executados os
servigos, ndo sendo admitidas alega¢des posteriores de desconhecimento dos servigos e de
dificuldades técnicas ndo previstas.

Local e data: ......ooovevvevvnnvnnnnen, R Y A A

(assinatura do representante da Empresa) (Servidor responsdavel pelo acompanhamento)

ou

Declarac¢do de Pleno Conhecimento ou Abstencao de Vistoria (Op¢ao 02)

A EMPreSA ovvvceiiiiiieeeeeeeee e , CNPJ n2 i, declara, para fins de
participacdo no PE acima citado, que se absteve de vistoriar as instala¢cdes do IFRS — Campus
Erechim, responsabilizando-se por todas as consequéncias deste ato. Ciente de que nao
serdo admitidas alegacGes posteriores de desconhecimento dos servicos, materiais,
equipamentos e de dificuldades técnicas nao previstas.

Local e data: ......ooovevvevvnnvnnnen, Ve Y A A

(assinatura do representante da Empresa)



ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRAGAO PUBLICA

A empresa inscrita no CNPJ n2: , por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr.(a) , infra-assinado, portador(a) da
Carteira de Identidade n2 e do CPF/MF n@ , para fins do

disposto no Edital, em cumprimento a IN SEGES n. 05/2017, declara que possui os seguintes
contratos firmados com a iniciativa privada e a administracao publica vigentes nesta data:

Nome do Periodo de Objeto do Valor do Endereco
Orgdo/Entidade Vigéncia do Contrato contrato completo do
/Empresa com Contrato Orgdo/Entidade

quem possui / Empresa
contrato
vigente

Valor total dos Contratos RS

Local, data

Assinatura :

Nome do Representante Legal da Empresa:
RG:

CPF:

Carimbo

Telefone/e-mail para eventual contato:









ANEXO VIl - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS - IMR
PLANILHA DE AVALIAGAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

Servico a ser avaliado

N2 do

Contratada Contrato
Més/ano avaliado Data
Fiscal técnico Ne SIAPE

Fiscal administrativo Ne SIAPE

MARQUE COM "X"

Indicador/Descrigdo

5 4 3 2 1
(6timo) (Muito (Bom) (Insuficiente) | (Péssimo)
Bom)

01 - Execucdo do Servico

02 - Assiduidade do(s)
Colaborador(es)

03 - Uniformes, EPI,
Identificacdo e Materiais

04 - Pagamento de
Saldrios e Beneficios

05 - Eficiéncia na
entrega de documentos

Total

0 0 0 0 0

OBSERVACAO: Atribua apenas uma avalia¢do para cada linha,
marcando com um "X".

Pontuacdo maxima:

25

Pontuacdo obtida

0 Atendimento 0
(%)

ORIENTAGOES PARA PREENCHIMENTO DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

ITEM DESCRICAO
Garantir a realizacdo e qualidade dos servicos prestados, bem como o
Finalidade cumprimento de todas as exigéncias previstas no Edital e seus

respectivos anexos.

Meta a Cumprir

100% de avaliagdo positiva dos servigos terceirizados

Instrumento de Medicao

Avaliacdo realizada pelos fiscais do contrato. Os fiscais poderdo utilizar




valores consolidados provenientes de pesquisa de satisfacdo do publico
usuario

Forma de
Acompanhamento

Sistema informatizado ou manual (planilha eletronica, controle manual
das solicitagoes)

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Grau de satisfacdo dos usuarios, em escala de 1 a 5, onde 1 = péssimo e
5 = 6timo

Inicio de Vigéncia

Inicio da execucdo dos servicos

Faixas de ajuste no
pagamento

¢ Entre 85% e 100% na avaliacdo = Pagamento integral da Nota Fiscal;
® Entre 75% e 85% na avaliacdo = Glosa de 5% no valor da N.F, mais
adverténcia;

® Entre 65% e 75% na avaliacdo = Glosa de 10% no valor da N.F, mais
adverténcia;

® Entre 55% e 65% = Glosa de 20 % no valor da N.F, mais adverténcia;
¢ Abaixo de 55%, Rescisdo de contrato. Caso o resultado seja isolado =
Glosa de 40% no valor da N.F referente a avaliagdo.

Sangdes

* Entre 85% e 100% na avaliagdo = Pagamento integral da Nota Fiscal;
* Entre 75% e 85% na avaliacdo = Glosa de 5% no valor da N.F, mais
adverténcia;

® Entre 65% e 75% na avaliacdo = Glosa de 10% no valor da N.F, mais
adverténcia;

e Entre 55% e 65% = Glosa de 20 % no valor da N.F, mais adverténcia;
¢ Abaixo de 55%, Rescisdo de contrato. Caso o resultado seja isolado =
Glosa de 40% no valor da N.F referente a avaliagdo.

Observacoes

Nos trés primeiros meses sua validade sera meramente para fins de
orientacao e adaptacao

Nome do Servidor
Fiscal Técnico
Portaria n2 000/2023

Nome do Servidor
Fiscal Administrativo
Portaria n2 000/2023



ANEXO VIII

MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

O (a) ( Nome empresarial ou nome do érgdo/entidade publica emitente do
atestado), inscrita no CNPJ n2: com sede ( endereco completo )
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
, infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n?

e do CPF/MF n? , ATESTA, para os devidos fins , que a
empresa ( licitante ), inscrita no CNPJ ne9: com sede na (
endereco completo ) , executa (ou) para esta empresa, 0s servicos abaixo
especificados:

1 OBJETO: Servigos de ......uuvveeeeeeeennnnnn. ,
2 PERIODO:de __ /  / a__ [/ __/

3 QUANTIDADE DE POSTOS DE TRABALHO OU EMPREGADOS:
Atestamos ainda , que tais servigos estdo sendo/foram executados satisfatoriamente, ndo
constando, em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e

responsabilidade com as obrigacGes assumidas.

Local, de de

Representante Legal da Empresa
Telefone/e-mail para eventual contato

Observagoes:

1) Este Atestado deverd ser enviado juntamente, com os documentos de habilitacdo da
empresa.

2) Este Atestado é um modelo meramente exemplificativo, podendo, cada licitante, elaborar
seu proprio Atestado, desde que dele conste os dados considerados essenciais para sua
validade, especialmente o OBJETO, PERIODO DE EXECUCAO DO CONTRATO e a QUANTIDADE
DE PESSOAL ALOCADO.

3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em
prazo inferior.
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