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Instrugao Normativa Prodi N’ 01, de 22 de Julho de 2022.

Estabelece o método para
elaboracéo do Plano de Acéo do
IFRS.

O PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO
SUL
no uso de suas atribui¢cdes legais, resolve:

Art. 1° A elaboracdo do Plano de Acdo do IFRS deve ser norteada pelos seguintes
principios:

| — Transparéncia em todas as etapas, ac¢des e propostas de documentos elaborados,
visando dar legalidade e legitimidade ao Plano.

Il — Comprometimento da equipe gestora institucional em todas as etapas, acdes e
atividades de elaborag¢ao do Plano.

Il — Utilizacdo do PDI 2019-2023, e observancia da misséao institucional, visdo e dos
objetivos estratégicos previstos nele previstos.

IV — Envolvimento dos trés segmentos (docentes, discentes e técnico-administrativos
em educacao) de forma virtual.

V- Utilizacdo de formularios eletrbnicos para coleta de sugestbes, web conferéncias,
divulgacéo de cronogramas de atividades e documentos elaborados.

VII — Emprego de informagdes oriundas do Relatério de Autoavaliagao Institucional.

Art. 2° O planejamento anual do IFRS deve ser elaborado, com a utilizagéo da
ferramenta SIGPP (Sistema Integrado de Planejamento e Projetos), de duas formas distintas:

| — O Plano de Acgao propriamente dito, que contempla as ac¢des que serao realizadas
visando atingir os objetivos estratégicos institucionais, definidos no PDI 2019-2023 e;

Il — Programacgao Orgamentaria, uma descrigdo da destinagdo do orgamento da
unidade.



Art. 3° O Plano de Ac¢éo do IFRS devera ter os seguintes itens do SIGPP preenchidos.
| — Objetivo estratégico;
Il — Descricao da agao proposta;
Il — Valor orgado por rubrica, se for o caso;
IV— Setor/area Responsavel pela agdo/acompanhamento;
V- Ameaca a execucgao da agao;
VI — Impacto da ameaga,;
VIl — Resposta ao Risco;
VIll-Tratamento do risco.

Paragrafo unico: Os itens V, VI, VII e VII do artigo anterior, devem ser aperfeicoados e

amplamente discutidos nos campi com base na politica de gestdo de riscos do IFRS
(https://ifrs.edu.br/desenvolvimento-institucional/planejamento-estrategico/governanca-gestao-de-riscos-e-controle-

interno/)

Art.4° A Programacao Orcamentaria devera ser preenchida no SIGPP contendo:

| — A acgao planejada, em consonancia com o Planejamento e Gerenciamento de Compras
(PGC);

Il — O valor total destinado;
Il — As rubricas e seus respectivos valores.

Paragrafo unico: Os valores e rubricas serdo disponibilizados pelo Diretor de Administragao e
Planejamento de cada campus.

Art. 5° O gestor de Desenvolvimento Institucional (DI) devera trabalhar em consonéncia
com o Diretor de Administracao e Planejamento (DAP) para constru¢do da programacgao
orgamentaria do campus.

Art. 6° A responsabilidade pela consolidagcdo do Plano de Agéo do IFRS fica a cargo do
Departamento de Planejamento Estratégico da PRODI.

Art. 7° A responsabilidade pela elaboracdo do Plano de Acdo e da Programacgéao
Orgcamentaria de cada Campus fica a cargo de comissdes locais nomeadas especificamente
para este fim.

Paragrafo unico — As Comissdes Locais, nos Campi, serao nomeadas pelos Diretores
Gerais, devendo sua presidéncia ficar a cargo do gestor de Desenvolvimento Institucional.

Art. 8° Na Reitoria, a responsabilidade pela elaboracédo do Plano de A¢ao de cada Pré-
reitoria e Diretoria Sistémica fica a cargo de dois representantes (titular e suplente) indicados
pela respectiva Unidade.

Art. 9° O prazo maximo para entrega do Plano de acao das Unidades e da Reitoria para
a Pro-reitoria de Desenvolvimento Institucional é 23 de setembro de 2022.

Art. 10 As demais orientagdes relacionadas ao processo de elaboragdo do Plano de
Acéo serao disponibilizados em um manual que sera disponibilizado aos responsaveis.
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