
Comissão de Avaliação e Gestão de Projetos de Pesquisa e Inovação (CAGPPI) 

ATA 01/2022
ATA Nº 01/2022 de 05/04/2022. Aos 05 (cinco) dias do mês de abril de 2022 às 14:00 horas, devi-
do ao retorno presencial recente das atividades no Campus Erechim, foi realizada a reunião presen-
cial e também divulgado um link para o acesso on-line com a participação dos seguintes membros
da CAGPPI: Adriana Troczinski Storti, Coordenadora de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação, Ca-
roline Garcia Samojeden, relatora da presente ata, Wagner Luiz Priamo, Guilherme Barcellos de
Moura, Keila Cristina da Rosa estes presencialmente e Daniela Fátima Mariani Mores e Alisson
Dalsasso Corrêa de Souza estes presentes no formato online.  Justificaram a ausência:  Fernanda
Caumo Theisen, Rosiane Serrano, Camila Ferronatto, Larissa Fortunati, Vitor Sieslevski Moreno,
Thales Piovesan. Encontram-se em afastamento, Fernanda Zatti, Juliana Carla Girotto, Cátia Santin
Zanchet Battiston. Não justificaram: Denise Beatriz Tonin, Ana Paula Cervinski, Ricardo Rebello
Tavares. Na reunião foram tratados os seguintes assuntos: Em um primeiro momento foi dada ciên-
cia à comissão sobre os pareceres emitidos a distância pelos membros e também por ad referendum,
são eles:  01) Parecer para afastamento docente:  Foi emitido parecer favorável à solicitação de
afastamento para os docentes, Giovane Rodrigues Jardim e Everton Farina, ambos estavam com
seus projetos de pesquisa cadastrados em sistema institucional e também estavam cadastrados em
grupo de pesquisa do CNPq no período da solicitação.  02)  Relatórios semestrais de servidores
afastados para doutorado e Pós-doutorado: Foi emitido parecer favorável ao relatório semestral
de afastamento para os  docentes,  Ana Julian Faccio,  Daniel  Pires,  Ronaldo Tremarim,  Luciane
Schiffl Farina, Priscila Gil Wagner, Vania Goelne dos Santos e para os servidores Técnico-adminis-
trativos João Marcelo Faxina e Artur da Silva Rossetto. Foi apresentada à comissão a situação se-
melhante dos servidores João Marcelo Faxina e Luciane Schiffl Farina, ambos apresentaram seus
resumos em eventos e não declararam fomento ao IFRS, questionados, alegaram que os eventos não
propiciam espaços na submissão para declaração de afiliação e fomento, e inclusive solicitaram aos
organizadores a importância desses espaços para servidores públicos federais que necessitam desta
comprovação perante suas instituições. 03) Edital IFRS nº 08/2022 Fluxo Contínuo – Projetos de
Pesquisa e/ou Inovação Desenvolvidos por servidores do IFRS em Cursos de Pós-Graduação
Lato Sensu, Stricto Sensu ou Pós-Doutorado: Foi informado aos membros que o professor Ever-
ton Farina cadastrou seu projeto de pesquisa de doutorado intitulado “A consciência e o automonito-
ramento do ato cognitivo sob a ótica da epistemologia de Toulmin aplicados a investigação da
aprendizagem nas Engenharias”. 04) Alteração em Projeto de pesquisa Edital nº 58/2020 Fluxo
Contínuo - Projetos de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação: Foi informado aos membros sobre
a solicitação do professor Enildo de Oliveira, coordenador do projeto “Otimização e Construção do
Protótipo de Aeromodelo Aerodesign”, para que fosse realizada a seguinte alteração no projeto: ex-
clusão do Professor Everton Farina do IFRS - Campus Erechim e a inclusão do Professor Alexandre
Bittencourt de Sá do FRS - Campus Ibirubá o qual substituirá o Prof. Everton Farina na função de
professor-orientador. Também solicitaram a inclusão do aluno Adriel dos Santos Wanderbruc do
IFRS Campus Erechim como pesquisador do projeto. Justificou-se a alteração pelo fato do afasta-
mento do Prof. Everton Farina para a realização do Doutorado e a necessidade de incluir mais alu-
nos em função do aumento da carga de trabalho para a construção do protótipo do aeromodelo.
Num segundo momento os membros foram informados sobre 05) Edital nº 09/2022 – Apoio aos
servidores efetivos em apresentação de trabalhos em eventos científicos no âmbito da pesquisa
e inovação:  foi informado o recebimento de duas submissões, as mesmas foram enviadas a três
membros da comissão que realizaram a análise documental, homologando assim as solicitações que
seguiram os fluxos de acordo com o Edital. 06) Avaliações de relatórios finais de bolsistas de fo-

1

2

3
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44



mento interno vinculados ao Edital 12/2021 e complementar 16/2021: Foram analisados os re-
latórios finais dos seguintes bolsistas: Camila Matiello vinculada ao projeto “Educação e Socieda-
de: Pluralidade, Mundo e Política”; Daniel Slongo vinculado ao projeto “Desenvolvimento de dis-
positivos didáticos para uso em aulas práticas na área de Fenômenos de Transporte do curso de En-
genharia de Alimentos”; Izequiel Balsanelo vinculado ao projeto “Otimização do sistema de potên-
cia de um veículo de eficiência energética”; João V. Miszewski vinculado ao projeto “AutonomIA:
pesquisa e desenvolvimento de aplicações baseadas em Inteligência Artificial para apoiar a indepen-
dência de deficientes visuais”; Larissa Fortunati vinculada ao projeto “Impacto da pandemia de CO-
VID-19 no descarte de resíduos sólidos no município de Erechim/RS”; Lauren Balestieri vinculada
ao projeto “Problemas de Sequenciamento de Produção em uma Única Máquina: conceitos e aplica-
ções no sistema produtivo”; Nicolau Kubiszewski vinculado ao projeto “Avaliação do comporta-
mento dinâmico de suspensão veicular tipo feixe de molas”; Rafaela Dalla Rosa vinculada ao proje-
to “Estudo sobre as relações de gênero nos cursos técnicos subsequentes, graduações e pós-gradua-
ções do IFRS- Campus Erechim”;  Marcelli P. Amorim vinculada ao projeto “Alimentos funcionais
e a pandemia: Impactos do seu consumo contra a COVID-19 – Uma revisão.” Gabriel Felipe Koch
vinculado ao projeto “Projeto de um chassi monocoque em compósito para um protótipo veicular de
eficiência energética”; Felipe K. Casagrande vinculado ao projeto “Desenvolvimento de dispositi-
vos didáticos para uso em aulas práticas na área de Fenômenos de Transporte do curso de Engenha-
ria de Alimentos”; Alysson Lucas de Souza e Igor Andretta Martins vinculados ao projeto “Otimiza-
ção do sistema de potência de um veículo de eficiência energética”;  Bruno V. Christo e Eduardo
Wichnovski vinculados ao projeto “Projeto de um chassi monocoque em compósito para um pro-
tótipo  veicular  de  eficiência  energética”.  07)  Alteração  de  itens  AIPCTI  -  Edital  IFRS  N°
12/2022 – Fomento Interno para Projetos de Pesquisa Inovação 2022/2023: foi repassado aos
membros que o Professor Leonardo de Sousa Silva – que submeteu seu projeto de pesquisa "Propri-
edades Física da Família de Compostos Intermetálicos TRNi3X9 :(TR = Sm, Eu, Tb, Dy, Ho, Er,
Yb e Lu; X = Al, Ga): Experimento e Teoria” solicitou alteração de itens onde após consulta de en-
quadramento dos mesmos com o setor de contabilidade do Campus, foi emitido parecer favorável à
solicitação do pesquisador. 08) 10ª Jornada de Ensino, Pesquisa e Extensão (JEPEx) e 4ª Mos-
tra Cultural do IFRS - Campus Erechim: Foi detalhada a participação na organização do evento
realizado na noite de 21 de janeiro de 2022, onde a coordenação do evento ficou sob responsabilida-
de do Setor de Extensão do  Campus e recebemos  a submissão de 15 trabalhos (avaliados pelos
membros da CAGPPI) que foram apresentados na Sessão Oral da Pesquisa ocorrido no turno da
noite. 09) Submissões ao Edital IFRS N° 12/2022 – Fomento Interno para Projetos de Pesquisa
Inovação 2022/2023: informamos aos membros que servidores do Campus Erechim submeteram 9
projetos de pesquisa e 2 Projetos de Habitats de Inovação e Empreendedorismo ao Edital, os proje-
tos estão na fase de avaliação pelo banco de avaliadores externos Ad Hoc. 10) Divulgação de Edi-
tais com prazo de submissão abertos: Foi informado aos membros sobre os diversos Editais de
fomento interno e externos que encontram-se com prazo de submissão abertos:  Edital  IFRS Nº
09/2022 – Apoio aos servidores efetivos em apresentação de trabalhos em eventos científicos no
âmbito da pesquisa e inovação; Edital IFRS Nº 10/2022 - Apoio aos discentes do IFRS em apresen-
tação  de  trabalhos  em eventos  científicos  no  âmbito  da  pesquisa  e  inovação;  Edital  IFRS  Nº
01/2022  –  Auxílio  à  publicação  de  produtos  bibliográficos,  prazo  para  envio  das  submissões:
06/01/2022 a 02/05/2022; Edital IFRS N° 27/2022 – Seleção de propostas para submissão instituci-
onal à chamada pública MCTI/FINEP/FNDCT/CT-VERDE AMARELO; Edital FAPERGS 02/2022
- INOVA CLUSTERS TECNOLÓGICOS: Formação de clusters tecnológicos nos ecossistemas de
inovação no âmbito do programa INOVA RS; Edital Techfuturo 03/2022; Edital Inova 02/2022;
Edital IFRS Nº 05/2022 –  Projetos de pesquisa e inovação contemplados por agências externas de
fomento; Edital IFRS Nº 06/2022 – Propostas que visam à geração de novas tecnologias e à prote-
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ção da propriedade intelectual; Edital IFRS Nº 07/2022 – Projetos de Pesquisa, Pós-graduação e
Inovação; Edital IFRS Nº 08/2022 – Projetos de Pesquisa e/ou Inovação desenvolvidos por servido-
res do IFRS em Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu, Programas de Pós-Graduação Stricto Sensu
ou Pós-Doutorado. Finalizando a reunião fortam tratados 11) Assuntos Gerais: A professora Adria-
na comentou sobre as Eleições para escolha dos novos membros da CAGPPI, como não ocorreu a
inscrição suficiente de candidatos, não houve eleição, e a composição ocorreu por inscritos e convi-
dados e a nova portaria foi emitida em 28/03/2022. Sobre a Professora Visitante, Denise Grzy-
bovski, foi informado que a mesma iniciou suas atividades em 08/03, e que no dia 29/03 apresentou
seu plano docente para a equipe diretiva, coordenações de cursos e líderes de grupos de pesquisa do
Campus. Foi comentado aos membros que visitas diversas foram realizadas pela coordenação de
pesquisa no início deste ano, entre elas a Entrega da obra internacional escrita por professoras do
Campus sobre a UNINDÚSTRIA para a mesma, fortalecendo relações de parceria em várias áreas
do conhecimento; visita ao SEBRAE, juntamente com a direção e com pesquisadoras da área de
Gestão do IFRS- Erechim reforçando as ações de parceria com SEBRAE; Participação no Conselho
de Desenvolvimento de Erechim (CODER). Ainda foi lembrado aos membros sobre o início do ca-
lendário letivo para os dois cursos de Pós-Graduação Lato Sensu: Curso de Gestão Estratégica e In-
teligência de Negócios e Modelagem Criativa com Ênfase em Sustentabilidade; também que a tur-
ma 2019/2 da Pós em Gestão, inicia suas defesas este mês de abril. Ao final da reunião a Professora
Adriana fez um agradecimento especial aos membros da comissão que despedem-se da função pelo
comprometimento e parceria em todas as ações realizadas até aqui que contribuíram para o desen-
volvimento da Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação no IFRS – Campus Erechim. Os membros ma-
nifestaram-se retribuíindo o agradecimento à presidente da Comissão, professora Adriana e equipe
da pesquisa, e destacaram a importância das experiências adquiridas enquanto membros da CAGP-
PI.Nada mais havendo a constar, eu, Caroline Garcia Samojeden, lavro a presente ata, em que os
membros  da  comissão  darão  ciência  por  e-mail,  contendo  cento  e  dezoito
linhas.................................................................................................................................……………..

5

93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118


