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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Erechim

CONSELHO DE CAMPUS

Atan°®12/2021 de 18/11/2021 — 72 Reunido Ordinaria

Aos dezoito dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, as nove horas, via
webconferéncia, na sala: https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/eduardo-angonesi-
predebon, foi realizada a sétima Reunido Ordinaria do Conselho de Campus (Concamp) do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS) — Campus
Erechim. A sessdo foi convocada e presidida pelo Presidente do Conselho, Eduardo
Angonesi Predebon. Estiveram presentes os seguintes conselheiros: Representantes
docentes: Gema Luciane Agliardi e Keila Cristina da Rosa; Representantes técnico-
administrativos: Marlova Elisabete Balke e Fernanda Elisa de Oliveira Venturini.
Representantes discentes: Pablo Julio de Souza Colares. Representantes da comunidade
civil: Juliane Bonez. Participaram também os servidores Alexandro Magno dos Santos Adario
e Giovane Rodrigues Jardim. A reunido foi convocada com a seguinte pauta: 1. Aprovagao
da ata da 62 reunido ordinaria, realizada no dia 30 de setembro de 2021; 2. Aprovagdo da
42 reunido extraordinaria realizada no dia 06 de outubro de 2021; 3. Homologac¢do da
Resolugdo N2 17/2021 (aprovou ad referendum a revisdo da oferta de cursos e de vagas
do PDI 2019-2023, versdo 2021); 4. Homologacdo da Resolugdo N2 18/2021 (homologou
ad referendum a classificagao final dos candidatos a afastamento com substituicao de
docentes para capacitacdo/ qualificagdo em programas de pds-graduagdo stricto sensu e
pos-doutorado); 4.1. Apreciacdo das solicitagdes de recursos a lista classificatdria
divulgada pelo CONCAMP (Edital 36/2021); 4.2. Retificacdo do Resultado Final Edital
36/2021; 5. Homologagdo das aprovagdes ad referendum, das solicitagdes de realizagdo
de atividades presenciais, com pareceres favoraveis (GT Retorno Seguro) — Engenharia de
Alimentos; Engenharia Mecanica e Projeto de Pesquisa de Airton Bortoluzzi; 6. Apreciagao
das solicitagdes de realizagao de atividades praticas presenciais, com pareceres contrarios
(GT Retorno Seguro), do Curso de Engenharia de Alimentos; 7. Apreciagao dos oficios
encaminhados pelas areas, referentes ao retorno presencial; 8. Apreciagdo e atendimento
dos tetos maximos de ocupagdo de laboratdrios publicados pelo IFRS; 9. Analise de
Consideragao sobre Elaboracao de Regimento Complementar para o Campus Erechim; 10.
Assuntos Gerais. Eduardo saudou os presentes e empossou a conselheira representante do
segmento técnico-administrativo, Fernanda Elisa de Oliveira Venturini. Na sequéncia deu
inicio a pauta da reunido: 1. Aprovacao da ata da 62 reunido ordinaria, realizada no dia 30
de setembro de 2021 e 2. Aprovacao da 42 reunido extraordinaria realizada no dia 06 de
outubro de 2021: As duas pautas foram aprovadas por unanimidade pelos conselheiros
presentes. 3. Homologagdo da Resolugdo N2 17/2021 (aprovou ad referendum a revisio
da oferta de cursos e de vagas do PDI 2019-2023, versao 2021): Eduardo destacou que essa
revisdo, que é realizada por todos os campi, possibila ajustes dos cursos e das ofertas no
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documento. Enfatizou que no campus foi realizada consulta as areas, que a revisdo foi
referendada pela presidéncia do Conselho, por conta do prazo de encaminhamento para a
Pré-reitoria de Desenvolvimento Institucional (PRODI), e que ainda passara pela apreciagdo
do Conselho Superior (Consup). Adario comentou que esta sera a ultima revisdo, antes da
elaboracdo do novo PDI, (atual tem vigéncia até 2023), e como o primeiro semestre de 2022
ja estava definido, a revisdo ocorreu apenas para 3 semestres, sem possibilidade de muitas
alteracdes. Destacou que foram mantidas no documento as informacdes das dreas que nao
se manifestaram, e alterado o que realmente foi necessario. A Resolucdo foi homologada
pelos conselheiros. 4. Homologacdo da Resolugdo N2 18/2021 (homologou ad referendum
a classificacdo final dos candidatos a afastamento com substituicdo de docentes para
capacita¢do/ qualificagdo em programas de pds-graduacdo stricto sensu e pés-doutorado)
e 4.1. Apreciagdao das solicitacbes de recursos a lista classificatoria divulgada pelo
CONCAMP (Edital 36/2021); 4.2. Retificagdo do Resultado Final Edital 36/2021: Eduardo
informou que a Resolugdo com a aprovacdo da classificacdo dos inscritos no edital foi
realizada ad referendum, porque o encaminhamento da solicitacdo foi enviada sem tempo
habil para realizacdo de reunido do Concamp, para cumprimento do prazo estabelecido no
edital, e lembrou que o afastamento para capacitacdo, tanto do segmento técnico-
administrativo, os quais ndo contam com substituicdo, quanto do docente, sdo importantes
para a construcdo e avanco da instituicdo, na oferta de novos cursos e modalidades.
Eduardo destacou que apds a aprovacao da classificacdo, foram recebidos recursos quanto
a um item da pontuacdo (afastamentos para capacitacdo), o qual foi revisado pela
Comissdo, e o resultado alterado, e que o conselho recebeu também um questionamento
de um dos interessados no afastamento, sobre o aspecto legal e juridico, relativos a este
critério. Comentou que ocorreu alteragao na classificacdo dos dois primeiros classificados,
mas como ha previsdo de retorno de dois servidores no inicio de 2022, independente da
decisdo do conselho, ndo havera prejuizo, e que destacou que o questionamento excede a
competéncia, tanto da CPPD, quanto do Concamp, e por isso sugeriu como
encaminhamento, realizar uma consulta junto a procuradoria do IFRS, com cdépia a CPPD
central, para que na préxima sessao, esse ponto de pauta pudesse ser melhor avaliado pelos
conselheiros, e esclareceu que nao havera prejuizo aos servidores se o conselho aguardar o
posicionamento da Reitoria, pois ha necessidade retorno dos servidores afastados (previsao
para janeiro/fevereiro/2022), para que novos afastamentos ocorram. Os conselheiros
concordaram com a sugestdo de encaminhamento, e ficou definido que assim que o
resultado da consulta retornar, sera encaminhado aos solicitantes de recursos, para que, se
assim desejarem, complementarem os mesmos. 5. Homologag¢ao das aprovacdes ad
referendum, das solicitagdes de realizagdo de atividades presenciais, com pareceres
favoraveis (GT Retorno Seguro) — Engenharia de Alimentos; Engenharia Mecanica e
Projeto de Pesquisa de Airton Bortoluzzi: Eduardo explicou que a presidéncia do Conselho
vem fazendo aprovagdes ad referendum para as solicitacdes de realizacdo de atividades
pratica presenciais em fungao da falta de tempo habil para realizar sessées do Concamp,
para apreciacdes que tem necessidade de inicio imediato das atividade. Destacou que
foram aprovadas (ad referendum) as solicitacbes que tiveram pareceres favoraveis do
Comité de crise. Enfatizou que o Campus Erechim é um dos campi com maior nimero de
atividades presenciais, até o momento, mesmo sem ter solicitado a descontinuidade do
ensino remoto, e lembrou da importancia da manutencdo dos cuidados bdsicos de
prevencdo e colaboracgdo, para o fim da pandemia. Os conselheiros homologaram todas as
aprovacgoes ad referendum, das solicitacdes de realizacdao de atividades praticas presenciais.
6. Apreciacdo das solicitacoes de realizagdo de atividades praticas presenciais, com
pareceres contrarios (GT Retorno Seguro), do Curso de Engenharia de Alimentos: Eduardo
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comentou que sao solicitacdes enviadas pela Coordenacao do Curso, que necessitam de uso
de laboratdrios especificos, as quais o GT se posicionou contrario (Embalagens para
Alimentos; Laboratério Microbiologia e Microscopia; e Tecnologia de Frutas e Vegetais), e
comentou que o Carlos Eduardo ndo pode participar da reunido, por motivos pessoais.
Eduardo destacou que, por conta dos pareceres do GT, as solicitacdes se adequaram e
foram encaminhadas para o Concamp, e sugeriu que o conselho aprovasse as solicitacdes,
mediante o cumprimento das adaptacdes necessarias, e ajustes junto ao Departamento de
Ensino e Comité de crise, caso necessarios. Todas as solicitacbes foram aprovadas pelo
conselho, mediante cumprimento das adaptagdes e ajustes necessarios. 7. Apreciagao dos
oficios encaminhados pelas areas, referentes ao retorno presencial: Eduardo comentou
gue as areas demonstram preocupacdes em relacdo ao retorno presencial para 2022, mas
destacou que os indicativos demonstram uma reducdo da pandemia, e que a principio, apds
reunides com o Comité de Crise do IFRS e com o Colégio de Dirigentes, ficou claro que o
IFRS retornard integralmente, com todas as atividades de forma presencial, no primeiro
semestre de 2022, salvo ocorra uma piora muito significativa da pandemia, o que fugiria da
alcada da instituicdo. Comentou que alguma duvida pode estar sendo gerada em relacdo as
atividades de 2021 que irdo se prorrogar no inicio de 2022, devido ao calendario académico.
Gema enfatizou que seria importante ter um posicionamento da reitoria sobre o retorno
presencial para o semestre 2022/1. Eduardo comentou que no dia 14/12, ocorrera a sessdo
final do ano do Consup, onde serdo apreciados os calendarios académicos dos campi e
provavelmente havera o encaminhamento do retorno presencial para 2022/1, mas sugeriu
encaminhar um oficio, para o magnifico reitor, com cépia para as Pré-reitorias de Ensino e
DI, demonstrado a preocupacdo do Campus em relacdo a esse retorno e solicitando que
seja encaminhada de forma clara e objetiva a posicdo da Reitoria sobre o assunto. Os
conselheiros concordaram com a sugestdo de encaminhamento. 8. Apreciag¢do e
atendimento dos tetos maximos de ocupac¢do de laboratérios publicados pelo IFRS:
Eduardo comentou que o tema é importante para que se possa realizar cada vez mais
atividades presenciais na instituicdo, e comunicou que, nas reunides com o Comité e CD,
recebeu a informagdo de que o regramento em relagdo ao procedimentos, capacidade
distanciamento esta sendo revisto, e em breve sera publicada uma nova edi¢do, atenuando
alguns elementos que sao da prépria rede federal, como o distanciamento de 1,5m, que é
diferente do governo do estado. Alexandro falou que a Coordenag¢dao de DI ndo esta
guestionando as mensuragdes realizadas, mas que a preocupacao é de tentar ndo dificultar
o retorno de algumas atividades e também procurar seguir a legalidade. Comentou que o
campus fez uma revisao da proposta da reitoria, para os tetos de ocupagao, e na maior parte
dos laboratérios o teto maximo foi reduzido. Destacou que o trabalho foi bem feito, mas
que por ser trabalho humano poderia ter alguma divergéncia, e comentou que a revisao
feita pelo campus ndo esta devidamente publicada, mesmo sendo de conhecimento dos
servidores, ndo tem um documento formal publicado, o que deu margem a varios recursos,
por questionamentos desses espacos. Comentou que também recebeu a informacado da
PRODI, sobre a revisao, e informou que a nova versao devera vigorar a partir do final de
novembro ou inicio de dezembro. Alexandro destacou que a preocupacgdo é que, na ocasiao
da alteragcdo dos regramentos da reitoria, o campus Erechim, tenha o seu calculo, e
esclareceu que a solicitagcdo é para que seja feita uma revisdao, um documento, ja
considerando os novos regramentos, pois muitas atividades presenciais ndo podem ser
realizadas por conta dos atuais tetos. Sugeriu que seja ratificado o calculo do campus ou
gue seja utilizado o documento de andlise dos ambientes criticos da Reitoria. Eduardo
sugeriu como encaminhamento, ratificar, homologar e publicar o levantamento sobre
dimensdes e capacidades que foi feito no campus, lembrou que foi uma sugestdo do
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Concamp que o calculo fosse realizado, pois ndo estava presente ou ndo estava adequado
no documento da reitoria, e num segundo momento, e solicitar ao Comité que os céalculos
fossem adiantados, com os novos parametros. Fernanda comentou que o distanciamento
ndo é o Unico ponto de protecdo da comunidade académica, pois existe uma complexidade
de a¢bes que precisam ser seguidas, para a prote¢cdao, como a desinfeccdo. Os conselheiros
concordaram com o encaminhamento sugerido. 9. Andlise de Consideragdao sobre
Elaborag¢ido de Regimento Complementar para o Campus Erechim: Eduardo relembrou que
esse assunto ja foi pautado no Conselho, mas que na ocasido, deliberou-se pela nao
elaboracdao de um regimento complementar para o campus, mas que neste momento, a
partir da solicitacdo e maturidade do campus, avaliou como importante a organizacao deste
documento, com didlogo com todos os setores e dreas envolvidas. Giovane destacou que,
para a Direcdo de Ensino, hd a necessidade de um regimento complementar, pois é
regimento Unico dos campi do IFRS ndo trata de muitos aspectos e da organizacdo
diferenciada entre os campi. Fernanda comentou que o regimento complementar tras mais
identidade ao campus. Adario comentou que cabe ao DI, revisar, avaliar as normas, por isso
enviou a proposta ao Conselho, e destacou que serd importante regrar internamente
processos e procedimentos, para o melhor desenvolvimento do trabalho, facilitar o
trabalho das comissOes e a organizacdo interna. Eduardo sugeriu, como encaminhamento,
compor um Grupo de trabalho (GT), com representantes do Concamp (consulta por e-mail),
e representantes das dreas e setores da instituicdo, para construir em conjunto o
regramento, com apreciacdo da primeira versdo na primeira reunido ordinaria de 2022
(margo). Keila sugeriu que, por ser um tema de relevancia, que o encaminhamento do
mesmo seja realizado no retorno presencial. Eduardo sugeriu que o GT faca a primeira
versdo para margo, e que nesse més sejam promovidos os momentos de didlogo presencial,
de forma coletiva com os servidores. Os conselheiros concordaram com o
encaminhamento. 10. Assuntos Gerais: Eduardo comentou que o Consup estd avaliando
varias politicas, como a politica das equipes pedagodgicas, que provavelmente estara na
pauta da reunido do Consup do dia 14/12, e a politica de internacionaliza¢do, destacando
que o campus erechim é modelo e exemplo de internacionalizagdo, ndao sé pelas
oportunidades gerais que sdao disponibilizadas aos estudantes, mas também por bolsas
disponibilizadas pelo campus, com o objetivo de oportunizar experiéncias aos discentes.
Marlova destacou que espera ser possivel retornar os editais especificos do campus, como
antes da pandemia, comentando ser gratificande ver os estudantes abragando as
oportunidades. Eduardo informou que no final da tarde sera realizada, nas dependéncias
da UERGS, um momento importante de discussao das instituicdes publicas da regido, com
o Deputado Edgar Preto, para tratar de temas relativos a educagao publica e a situagao das
instituicdes, e estendeu o convite aos conselheiros, para participar do didlogo. Eduardo
enfatizou que o campus tem um bom relacionamento com as demais IES publicas da regido,
e citou a participacdo no conselho estratégico social da UFFS - Campus erechim, onde esta
sendo elaborando um calendario de atividades conjuntas (UFFS, IFRS e UERGS), para 2022,
e lembrou que haviam vdrias atividades programadas para 2020, que serdao retomadas em
2022. Fernanda comentou que é importante o trabalho conjunto entre as instituicdes
publicas de educacdo na regidao, pois é necessario consolidar cada vez mais o ensino publico
e gratuito na regiao e fazer parcerias. Eduardo agradeceu a presenca de todos e encerrou a
reunido. Finalizados os trabalhos, nada mais havendo a constar, eu, Marcia Racoski, chefe
de gabinete, lavrei a presente ata, contendo este termo 179 linhas .....



