IImo. Sr. Eduardo A. Predebon
Diretor Geral — IFRS campus Erechim
Presidente do Conselho de Campus

Ao cordialmente cumprimenta-lo, e aos demais membros do Conselho do Campus
Erechim do IFRS, solicito a analise institucional e juridica sobre o disposto na pontuacao
de que trata o artigo 20 da Instrucdo Normativa n°® 02 de 24 de agosto de 2018. Ao ter
conhecimento da pauta divulgada para a 7% Reunido Ordinaria do CONCAMP, e por
interesse particular, preocupou-me a divergéncia institucional no entendimento do artigo

supracitado, que traz:

CAPITULO V - DOS CRITERIOS DE AFASTAMENTO COM
SUBSTITUICAO E DA ATRIBUICAO DE PONTOS

Art. 20. S8o critérios para atribuicdo de pontos para o afastamento com
substituigéo:

| - Afastamentos anteriores para capacitacdo no IFRS;

Il - Regime de trabalho;

111 - Tempo em efetivo exercicio no IFRS, considerando o tempo de trabalho
nas instituicbes que deram origem ao IFRS;

IV - Atuacdo em programas/projetos/aces de ensino, pesquisa e extensédo no
IFRS;

VI - Atuacdo no ensino no IFRS;

VII - Atuagdo na gestdo do IFRS;

VIII - Grau de escolaridade;

IX - Tempo apds término do maior grau de escolaridade;

X - NUmero de semestres cursados sem afastamento no curso de pés-graduacéo
que motivou a solicitacdo, cursados enquanto professor do IFRS.

Entretanto, os recursos apresentados e que serdo analisados pela pauta, estdo

relacionados ao Artigo 3° desta mesma normativa que traz:

CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS PARA O AFASTAMENTO

Art. 3° Nos termos da legislagdo vigente, os servidores docentes do IFRS
poderdo solicitar afastamento, no interesse da administracéo, para participar de
programa de pésgraduagdo stricto sensu em instituicdo de ensino superior no
pais ou no exterior.

81° Considera-se como capacitagdo, para efeito desta Instrugdo Normativa, 0s
seguintes casos:

a) Poés-graduacdo stricto sensu — mestrado académico ou mestrado
profissional;

b) Pés-graduacéo stricto sensu — doutorado académico;

c¢) Pds-doutorado

Dessa forma, entendo que este artigo 3° ndo estd definindo o que é afastamento
anteriores para capacitacdo do IFRS, mas tdo somente os afastamentos de que trata a

propria Instrucdo Normativa e que podem ser solicitados nos termos de que ela



“Regulamenta os criterios de afastamento de servidores docentes para
capacitacao/qualificagdo em programas de pds-graduagdo”. Pds-graduacao stricto sensu
— mestrado académico ou mestrado profissional, Pés-graduacéo stricto sensu — doutorado
académico e Pos-doutorado, sdo citados para efeitos de definir quais sao as possibilidades
de afastamento a partir desta Instrucdo Normativa 02/2018, e ndo para definir o que €
afastamento para capacitacdo/qualificacdo no IFRS.

Assim, o edital n°® 36/2021 do campus Erechim traz em seu Art. 7° que “Sao
critérios para atribuicdo de pontos para o afastamento com substituicdo, conforme a
Instrucdo Normativa N° 02, de 24 de agosto 2018: | - Afastamentos anteriores para
capacitagdo no IFRS”. Entdo, sem definir todas as possibilidades de afastamento para
capacitagdo/qualificacdo no IFRS, traz de forma genérica “afastamentos anteriores para
capacitagdo no IFRS”. Ou seja, entendo que se deve considerar todas as formas de
afastamento para capacitacdo/qualificacdo, sobretudo aquelas fundamentadas no
interesse da administracdo, e por isso também o que consta em Instrugdo Normativa 04
de 17 de novembro de 2020.

Destaco ainda que, a publicacdo desta IN 04/2020 que “Normatiza a concessao da
Licenga para Capacitagcdo no ambito do IFRS” deve modificar entendimentos vigentes
caso acrescente e ou altere consideragdes anteriormente. Isso porque a IN 04/2020
também trata de licenca capacitacdo por interesse da administracdo, como segue:

Art. 3° Apo6s cada quinquénio (cinco anos) de efetivo exercicio o servidor
podera, no interesse da Administracao, afastar-se do exercicio do seu cargo
efetivo por até 3 (trés) meses, com a respectiva remuneracdo, para fins de
capacitacdo profissional.

Desta forma, solicito que a analise do CONCAMP sobre o tema considere o que
esta na tabela de pontuacédo do edital 036/2021 e na tabela da IN 02/2018, de acordo com
a pontuagdo para o item “l - Afastamentos anteriores para capacitacdo no IFRS” em
observacdo ao que o IFRS considera licenga para capacitacdo/qualificagéo por interesse
da administracdo. Assim, € necessario observar se 0s recursos apresentados ao Resultado
Final que foi publicado pela CPPD, e de forma ad referendum pela Resolugdo 018/2021,
possuem objeto para recurso e, frente a divergéncia de entendimentos quanto ao tema, se
ha a pertinéncia ou ndo de parecer da Procuradoria Juridica. Faz-se necessario ainda que
este “entendimento diferente do anterior” de que trata o oficio n°03/2021/CPPD/Campus

Erechim seja tornado publico, para possibilitar eventuais recursos.
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