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1. DADOS DE IDENTIFICACAO

Denominacao do curso: Curso Técnico em Informatica

Forma de oferta do curso: Concomitante (Concomitancia externa)

Modalidade: Presencial

Habilitacido: Técnico em Informatica

Local de oferta: IFRS Campus Erechim

Eixo tecnolégico: Informacao e Comunicagdo

Turno de funcionamento: Vespertino

Numero de vagas: 32

Periodicidade de oferta: Anual

Carga horairia total: 1.200 horas

Mantida: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Tempo de integralizacdo: 3 anos

Tempo maximo de integraliza¢ao: 6 anos

Diretor de Ensino:

Noemi Luciane dos Santos. E-mail: dde@erechim.ifrs.edu.br. Telefone: (054) 3321-7530.
Coordenacio do Curso: (nome, e-mail e telefone)

Ernani Gottardo E-mail: ernani.gottardo@jifrs.edu.br Telefone:(054) 3321-7511
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2. APRESENTACAO

Os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, buscando atender ao plano
de expansdo da Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnoldgica, tém por meta ampliar a
oferta de vagas e implantar novos cursos em diferentes niveis de ensino.

Nessa perspectiva, o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Sul, Campus Erechim (IFRS Campus Erechim), visando contribuir com a
formagao integral do ser humano, apresenta este projeto construido com o intuito de atender a
comunidade local e regional na perspectiva de promover ndo somente o seu desenvolvimento
socioecondmico, mas a formagdo de profissionais cidaddos capazes de interagir em seu meio
social, integrando a acdo de executar e a acdo de pensar, dirigir ou planejar.

O presente documento se constitui no Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em
Informatica, ofertado a estudantes que estejam cursando o Ensino Médio, na forma de
Concomitante, referente ao eixo tecnologico Informacdo e Comunicagdo do Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos. Essa proposta de curso ¢ resultado de uma construcao coletiva
que vem sendo desenvolvida desde o inicio de 2014. Iniciou-se com a formacdo no Campus
de uma comissdo para discutir e elaborar propostas e implantar novas modalidades de cursos
técnicos. Essa comissao realizou varias reunides e atividades com especialistas em educacao
técnica, representantes da Pro-Reitoria de Ensino do IFRS e visitas a outras instituigdes que
possuem outras modalidades de cursos técnicos para se munir de informagdes com o objetivo
de tomar as melhores decisdes em termos de novos cursos técnicos para o Campus. Em
seguida foram realizadas duas pesquisas pelo Setor de Desenvolvimento Institucional do IFRS
Campus Erechim, uma nas escolas da regido para detectar o interesse dos possiveis futuros
estudantes destes cursos e outra nas empresas da regido para verificar a necessidade de
demanda de profissionais para os cursos. A andlise das informag¢des com especialistas e dos
resultados das pesquisas de demanda apontam o interesse € a expectativa da comunidade e
empresas pela oferta de cursos concomitantes, especialmente na area de Informatica. Assim
foram apresentados esses resultados para a comunidade do Campus e tomou-se de forma
coletiva e decisdo de implantar o Curso Técnico Concomitante em Informatica. Na sequencia,
houve uma discussao e construgdo coletiva pelos professores do Colegiado do futuro curso,

juntamente com o Setor Pedagogico, Dire¢do de Ensino, Direcdo Geral e Direcdo



Administrativa fazendo em conjunto toda a elaboragdo deste Projeto Pedagogico do Curso
Técnico em Informatica.

Considerando-se o avango dos conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, a nova
ordem no padriao de relacionamento economico entre as nagdes, o deslocamento da
produgdo para outros mercados, a diversidade e multiplicagdo de produtos e de
servicos, a tendéncia a conglomeragdo das empresas, a crescente quebra de barreiras
comerciais entre as nagdes e a formagdo de blocos econdmicos regionais, a busca de
eficiéncia e de competitividade industrial, através do uso intensivo de tecnologias de
informacdo e de novas formas de gestdo do trabalho, sdo, entre outras, evidéncias das
transformagoes estruturais que modificam os modos de vida, as relacdes sociais e as
do mundo do trabalho, consequentemente, estas demandas impdem novas exigéncias
as instituigdes responsaveis pela formacao profissional dos cidadaos.

Nesse cenario, amplia-se a necessidade e a possibilidade de formar os jovens que
estejam incluidos digitalmente e sejam capazes de lidar com o avango da ciéncia e da
tecnologia, prepard-los para se situar no mundo contemporaneo e dele participar de
forma proativa na sociedade e no mundo do trabalho. Assim, ganham importancia os
profissionais que desenvolvem atividades relacionadas as Tecnologias da Informagdo, nao
sendo suficiente apenas instalar e manter equipamentos, mas que tenham um raciocinio
logico e de resolucdo de problemas apurado para participar ativamente dos processos de
concepgdo, desenvolvimento, implantagdo, manuten¢do e suporte de sistemas de informagdes
em empresas e em outras atividades da area.

O Campus Erechim reconhece que tem um papel fundamental na constru¢ao da
cidadania, colaborando com o desenvolvimento local e regional e objetivando ofertar uma
educacdo publica, gratuita e de qualidade. Assim, o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Sul, Campus Erechim, atendendo aos anseios da comunidade
regional, apresenta para analise nas Pro-Reitorias de Desenvolvimento Institucional e de
Ensino, o Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Informatica, elaborado em consonéncia
com as exigéncias dispostas na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n® 9.394/96,
nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Técnica de Nivel Médio, no Catalogo

Nacional de Cursos Técnicos e ordenamento juridico da Instituigao.



3. HISTORICO

O Instituto Federal de Educagado, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS)
foi criado em 29 de dezembro de 2008, pela lei n® 11.892, que instituiu, no total, 38 Institutos
Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia. A institui¢do ¢ uma autarquia federal vinculada
ao Ministério da Educag¢ao (MEC) e que possui prerrogativas como autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, didatico-cientifica e disciplinar (Silva 2009).

Nesse contexto, de acordo com Projeto Pedagogico Institucional (2011), o Instituto
Federal do Rio Grande do Sul, criado mediante integracdo do Centro Federal de Educacao
Tecnologica de Bento Gongalves, da Escola Técnica Federal de Canoas e da Escola Técnica
Federal de Sertdo, em que dessa forma o IFRS se estruturou a partir da unido de trés
autarquias federais: o Centro Federal de Educagao Tecnologica (CEFET) de Bento Gongalves,
a Escola Agrotécnica Federal de Sertdo e a Escola Técnica Federal de Canoas. Logo apos,
incorporaram-se ao instituto dois estabelecimentos vinculados a Universidades Federais: a
Escola Técnica Federal da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) e o Colégio
Técnico Industrial Professor Mario Alquati, de Rio Grande. No decorrer do processo, foram
federalizadas unidades de ensino técnico nos municipios de Farroupilha, Feliz e Ibiruba e
criados os campi de Caxias do Sul, Erechim, Osoério ¢ Restinga. Estas institui¢des hoje fazem
parte do IFRS na condi¢ao de campus (IFRS, 2010).

Atualmente, o IFRS possui 17 campi, localizados em diferentes regides do Estado, a
saber: Bento Gongalves, Canoas, Caxias do Sul, Erechim, Farroupilha, Feliz, Ibirub4, Osério,
Porto Alegre, Restinga (Porto Alegre), Rio Grande e Sertdo e, em processo de implantagdo:
Alvorada, Rolante, Vacaria, Verandpolis e Viamao. A Reitoria ¢ sediada em Bento

Gongalves/RS.
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Figura 1: Mapa do Estado do Rio Grande do Sul - localizagdo dos campi do IFRS.

Fonte: Site da reitoria.

O Campus Erechim do IFRS iniciou sua histéria no ano de 2006 quando foi
implantada a Escola Técnica Federal do Alto Uruguai, como parte do Plano de Expansdo da
Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica. Em 28 de novembro de
2007, pela Lei Municipal n® 4.238, a Prefeitura Municipal doou ao poder publico federal o
terreno e os prédios localizados na Rua Domingos Zanella, n° 104, Bairro Trés Vendas. Em 09
de junho de 2008, foram iniciadas as obras de reforma e adaptacdo dos prédios para a efetiva
instalagdo da Escola. A partir desta data, foram promovidas audiéncias publicas que definiram
as areas e os primeiros cursos a serem ministrados na Institui¢do, levando em conta as
demandas da regido.

Quando foi sancionada a Lei n° 11.892 em 2008, a instituicdo passou a condicdo de
Campus do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
(IFRS). Em abril de 2009, foi realizado concurso publico visando a nomeagao de professores

e técnicos administrativos e, também, o primeiro processo seletivo discente. O Campus
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Erechim iniciou efetivamente suas atividades em novembro de 2009, tendo seu
funcionamento autorizado pelo Ministério da Educagdo através da Portaria n® 126 de 29 de
janeiro de 2010.

Inicialmente foram ofertados quatro cursos técnicos subsequentes ao Ensino Médio:
Agroindustria, Mecanica, Vendas e Vestudrio. No ano de 2011, foram implantados os cursos
superiores de Engenharia Mecanica e Tecnologia em Marketing ¢ o curso Técnico em
Alimentos. No inicio do ano de 2013, passaram a serem ofertados os cursos técnicos em
Finangas e Logistica e o curso superior de Tecnologia em Design de Moda. Em 2015,
iniciaram-se as atividades letivas em dois novos cursos, Técnico em Modelagem do Vestuario
e Engenharia de Alimentos.

Em relacdo a infraestrutura, atualmente, o Campus ¢ formado por cinco blocos, no
Bloco I concentram-se os sete Laboratérios de Informatica (dois deles em fase de
implantacdo), salas de aula, laboratérios da area de Vestuario, laboratorios da area de

Mecanica, além dos setores administrativos, em um total de 2.736 m?.

i
i
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O Bloco II abriga a biblioteca do Campus, laboratdrios da drea de Vestudrio e uma sala

11



de aula. A obra possui uma area total de 1.248 m? e foi inaugurada em 27 de junho de 2014.

Em 9 de abril de 2015, foi inaugurado o Bloco III, contemplando a institui¢do com 12

novas salas de aula, laboratdrios e usinas da area de Alimentos, salas para professores e
técnicos administrativos, coordenagdes de curso, entre outros. A area total desse Bloco ¢é de

3.754 m>.
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O terreno em que se encontra o Bloco IV faz divisa com as demais dependéncias do

Campus Erechim. Foi adquirido pela instituicio em 2012 e possui area total de 13.887 m?,
sendo a area construida de 2.024 m?>. No imoével, que foi comprado do Instituto Irmas
Missionarias de Nossa Senhora da Consolata, funcionavam a antiga Escola Dom e a Escola
L'Hermitage. A edifica¢do possui 10 salas de aula, 2 auditdrios, salas administrativas, salas de
professores, quadra de esportes, campo de futebol, entre outras areas. Com a aquisicao desse
espaco, foi possivel expandir os cursos previstos, além de propiciar o espaco necessario as

areas administrativas, de ensino, pesquisa e extensao a toda a comunidade académica.

13



Em julho de 2014, foi iniciada a obra de constru¢do do Bloco V, que abrigara salas de

professores e laboratorios da 4rea de Mecénica. A obra terd 762,50 m? e tem previsdo de

término para o segundo semestre de 2015.
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O Processo Seletivo Discente ocorre duas vezes ao ano. O nimero total de estudantes

passou de 188, em 2009, para 874 no final de 2014. Um crescimento que demonstra o quanto
a comunidade confia na competéncia e na qualidade do ensino proposto pelo IFRS Campus de
Erechim. A previsao ¢ de que esse numero aumente com a oferta de novos cursos € com a
ampliacao do espago fisico.

Além da formagdo técnica e superior, o Instituto também oferta cursos de extensao
voltados para a comunidade interna e externa, e cursos dos programas Pronatec e Mulheres
Mil, vinculados ao governo federal. O Campus Erechim também atua em linhas de pesquisas
com bolsas de fomento externo aprovadas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ) e Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio Grande
do Sul (FAPERGS), além de oferecer bolsas de fomento interno através de iniciacdo cientifica
ou tecnoldgica e auxilio a pesquisa.

Até o momento, 472 profissionais de nivel técnico ja se formaram nos cursos do
Campus Erechim e outros 60 profissionais graduaram-se nos cursos superiores. A formagao
desses profissionais corrobora com o desenvolvimento local, regional e nacional nas areas em

que o municipio, sendo um polo da producdo téxtil e metalmecanica, com importante
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destaque também na produgdo alimenticia e prestagdo de servigos, mais necessita de
profissionais capacitados.

O Campus Erechim atualmente conta com 997 estudantes e um quadro de servidores
formado por 51 professores efetivos, 17 professores temporarios e substitutos, 50 técnicos
administrativos em Educagdo, assim como 27 profissionais que prestam servigos para
empresas terceirizadas.

Ao iniciarem as atividades em um Campus do Instituto Federal, percebe-se a
importancia da inser¢do do mesmo dentro da realidade local. Os principios que regem a
expansdo da Rede Federal definem como tarefa do Instituto a qualificagdo profissional, mas
também o inserem como elemento gerador de solu¢des praticas para os problemas das

comunidades em que atua, tanto nas areas tecnoldgicas, como de forma mais geral.
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4. CARACTERIZACAO DO CAMPUS

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS),
Campus Erechim, estd situado no municipio de Erechim, localizado ao Norte do Rio Grande
do Sul, na regido do Alto Uruguai (Figura 9). A regido ¢ formada por 32 municipios e também

faz parte do Conselho de Desenvolvimento Regional do Norte do Estado (COREDE Norte).

Figura 9: Localiza¢do Geografica dos Municipios do Alto Uruguai
Fonte: Associa¢do dos Municipios do Alto Uruguai (AMAU)

O Campus Erechim esta localizado a Rua Domingos Zanella, n° 104, bairro Trés
Vendas, em Erechim/RS, cidade localizada a 369 km da capital do Estado do Rio Grande do
Sul. Segundo dados do IBGE, a cidade possui 102.345 habitantes' (estimativa para 2015). A
cidade possui um total de 5.509 empresas atuantes (IBGE).

Com base em dados sobre a regido que o IFRS Campus Erechim estd inserido,
podemos compreender o perfil do Campus que, desde sua inauguragdo em 2010, atua em
quatro areas distintas: Alimentos, Gestdo e Negocios, Mecanica e Vestudrio. Nas quatro areas

citadas, o Campus oferta cursos de nivel bésico (cursos técnicos subsequentes) e de nivel

1

Disponivel em: http://downloads.ibge.gov.br/downloads top.php. Acesso em: 11 ago 2015.
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superior (cursos de tecnologia e engenharias).

Assim, considerando os dados do censo do IBGE de 2010, Erechim é considerado um
centro sub-regional no pais, o segundo municipio mais populoso do norte do Estado com
96.087 habitantes, sendo que a populagdo urbana soma 94,23% e a rural 5,77%. Esse nimero
de habitantes corresponde a 0,89% da populagdo do Rio Grande do Sul e 42,7% da Regido
Norte do Estado. No que se refere a sua area territorial, Erechim compreende 431 km?.
(IBGE, 2010).

A economia erechinense ¢ bastante diversificada. O Setor Industrial é o que mais tem
destaque no Municipio de Erechim. Segundo dados disponiveis no site da Prefeitura
Municipal, sdo aproximadamente 700 empresas de porte variado que produzem 37,96% da
arrecadacdo municipal. O Distrito Industrial, criado em 1978, ¢ a principal fonte de riqueza no
setor, e emprega cerca de 5000 pessoas. A principal causa do grande crescimento deste setor
foi, principalmente, a expansdo do parque industrial, que fez com que a cidade de Erechim
crescesse quatro vezes mais que a média do Brasil e quase trés vezes mais do que o Rio
Grande do Sul. Este crescimento também derivou do éxodo rural, pois muitos pecuaristas e
agricultores migraram para a cidade e empregaram-se na industria. O ramo que mais cresceu
em todo este tempo foi 0 metalmecanico, que entre 1985 e 2005, aumentou em média 25,4% a
quantidade de empregados. (PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM, 2014).

O setor primdrio reune atualmente 6,39% da arrecadagdo municipal, e a cidade contém
cerca de 2520 pequenos produtores. Eles produzem basicamente soja, milho, trigo, feijao,
cevada e frutas e criam aves, bovinos e suinos, respectivamente. A economia agricola
diminuiu consideravelmente nos ultimos 20 anos, associada ao desenvolvimento urbano € a
crise do cooperativismo regional. O tamanho das propriedades também ¢é consideravelmente
baixo, segundo estimativas, 95% dos locais de cultivo da regido ndo tem area maior que 100
hectares. As plantas com maior area de hectare sdo respectivamente: milho, soja, trigo, cevada
e feijdo. (PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM, 2014).

Segundo a Agéncia de Desenvolvimento do Alto Uruguai, o produto interno bruto
(PIB)?, em 2009, da Regido do Alto Uruguai foi de R$ 4.140.817.752 ¢ o de Erechim de R$
2.099.846.150, A renda per-capita dos habitantes de Erechim naquele ano foi de RS 21.445.
(AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DO ALTO URUGUALI, 2014).

De acordo com o demonstrativo da participagdo industrial na economia do municipio,

documento obtido junto ao Departamento de ICMS da Prefeitura Municipal de Erechim, o

2 0 Produto Interno Bruto (PIB) ¢ a soma do Valor Agregado Bruto (VAB) total e dos impostos.
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municipio de Erechim ¢ considerado um dos principais polos de desenvolvimento industrial
do Norte do Estado, com industrias de micro, pequeno, médio e grande porte, atuando em
diversos setores, tais como: metalmecanica, alimentos, agroinduistria, eletromecanica, moveis,
vestuario, calgados, entre outros. A partir da mesma fonte, afirma-se que a atividade comercial
no municipio de Erechim vem crescendo a cada ano, contribuindo atualmente com 17,85% da
arrecadagdo do municipio, abrigando 6700 estabelecimentos comerciais. (PREFEITURA
MUNICIPAL DE ERECHIM, 2014).

O setor de servigos também merece destaque na economia do municipio, ja que o
indice da porcentagem na economia duplicou em dez anos, chegando a 39,16%. E também o
que mais emprega mao-de-obra, mais de 10 mil pessoas. Essa tendéncia mundial e
consequentemente da regido de grande crescimento do nimero de empresas e empregos do
setor de servicos abrange a area de Informagdo e Comunicacao que envolve a necessidade do
profissional que se pretende formar com o curso Técnico em Informatica.

A area de Informatica que estd enquadrada no setor de servigos se torna cada vez mais
relevante para a regido, pois € um setor que da suporte para os demais, entdo a medida que os
outros como o industrial, o agricola e o comércio crescem exigem o crescimento também do
setor de servigos da Informatica. Percebe-se o crescimento do setor de Informatica da regido
observando-se o quadro do niimero de empresas da area de Informagdo ¢ Comunicacgao, que
prestam servigos de Informadtica, dos municipios da regido do Alto Uruguai. O nimero de
empresas ¢ apresentado no Quadro 4 que foi realizado a partir de levantamento feito no
Ambiente Digital do SEBRAE do Rio Grande do Sul (foram apresentados apenas os

municipios que possuem pelo menos uma empresa):

Numero de
empresas do
Municipios setor de
Informacao e
Comunicacao
Erechim 47
Gaurama 1
Aratiba 3
Severiano de Almeida 1
Entre Rios do Sul 1
Bardo de Cotegipe 3
Sdo Valentim 4
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Centenario 1
Charrua 1
Getulio Vargas 12
Estacao 1
Sertao 1
Campinas do Sul 3

Fonte: SEBRAE (http://ambientedigital.sebrae-rs.com.br)

O ntmero atual de empresas da area da Informatica (79) apresentadas pelo SEBRAE
na regido do Alto Uruguai demonstra a capacidade e o potencial de demanda de profissionais
capacitados para atuarem diretamente em empresas da area. Além disso, atualmente todas as
700 empresas ja citadas do setor industrial bem como as 6.700 empresas do setor do comércio
necessitam ter sistemas de informagdes informatizados e setores de Informatica (Tecnologia
da Informacdo) capazes de manter esses sistemas em funcionamento e para isso precisam
profissionais com capacidade para realizar esses servi¢os de Informatica.

Além disso, a Prefeitura Municipal de Erechim e outras prefeituras da regido estdo
investindo e realizando através das Secretarias de Educacdo grandes projetos de inclusdo
digital. As prefeituras ja criaram os chamados Nucleos Tecnologicos Municipais que sio
responsaveis por implantar em todas as escolas municipais o chamado PROUCA — Programa
de Um Computador por Aluno — em que cada estudante recebe um Laptop (microcomputador
portatil) para que os professores realizem atividades didaticas em suas aulas envolvendo o uso
dos Laptops e o acesso a internet pelos estudantes. Porém, sabe-se que estes projetos na area
da educagdo nao consistem apenas em oferecer o acesso aos computadores portateis aos
estudantes e professores. Para que os projetos de inclusdo digital tenham sucesso ¢ necessario
um grande numero de profissionais Técnicos em Informdtica com conhecimento
especializado, em cada escola, nas Secretarias de Educagdo e nos NTMs para dar suporte em
todas as atividades pedagogicas de autoria com midias digitais que serdo desenvolvidas por
professores e estudantes.

Nesse sentido, o Campus Erechim consciente de seu papel de indutor do
desenvolvimento local e regional, de promotor do processo de inclusdo digital, vem buscando
ampliar suas areas de atuagdo, se aliando com as politicas do Ministério da Educagdo, a fim
de contribuir com a educagdo profissional e com a comunidade regional. A busca incessante
do Campus Erechim sempre foi a de atender aos arranjos produtivos, bem como institui¢des

educativas e de inclusdo social, buscando inovagdes tecnologicas e difundindo estes
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conhecimentos junto a comunidade local e regional.

5. CONCEPCAO POLITICO-PEDAGOGICO DO CURSO

5.1 JUSTIFICATIVA

Com o objetivo de avaliar a demanda por cursos técnicos da modalidade Integrado e
Concomitante na Regido do Alto Uruguai foi elaborado, pelo Setor de Desenvolvimento
Institucional juntamente com a Comissdo designada no Campus pela implantagdo de novas
modalidades de cursos técnicos, um questiondrio a ser aplicado ao publico-alvo potencial
desses novos cursos, ou seja, estudantes de Nonos Anos do Ensino Fundamental das escolas
estaduais e municipais de Erechim e regido. Foi elaborado no 1° Semestre de 2015 juntamente
com um grupo de professores do Campus e com os coordenadores dos cursos um instrumento
(questionario) para a pesquisa de interesse em novas modalidades de ensino.

O instrumento foi aplicado para 581 estudantes dos Nonos Anos do Ensino
Fundamental das escolas estaduais e municipais de Erechim e regido (Bardo do Cotegipe,
Paulo Bento, Jacutinga, Gaurama, Viadutos, Trés Arroios) e também para 87 pais desses

estudantes.

Em cada escola que o instrumento foi aplicado, o mesmo era explicado e
contextualizado antes de ser respondido para que os estudantes pudessem expressar de forma
fidedigna qual o seu interesse em realizar, a partir do préoximo ano, cursos técnicos nas

modalidades integrado ou concomitante e em que areas do conhecimento teriam interesse.

A Figura 10 mostra a questdo relacionada a detectar o interesse dos estudantes no
Ensino Técnico e nas suas diferentes modalidades. O objetivo desta questdo era analisar, em
primeiro lugar, se os estudantes teriam interesse em realizar um curso técnico e, em segundo
lugar, se teriam interesse maior na modalidade integrado ou na modalidade concomitante ou
ainda na modalidade subsequente. Foram feitas quatro afirmagdes, a primeira relacionada ao
interesse no Técnico Integrado, a segunda no Técnico Concomitante, a terceira no Técnico
Subsequente e a quarta se teriam interesse em realizar apenas o ensino médio (significava nao
ter interesse, pelo menos nesse momento, nos cursos técnicos). Para cada uma das quatro
afirmagdes o aluno marcava um conceito de 1 a 5 representando o conceito 1 — Nenhum
Interesse até o conceito 5 — Muito interesse. Os resultados desta questdo estdo apresentados

nos Graficos 1, 2, 3 e 4.
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1. Emrelagdo aos seus estudos para o futuro, qual o seuinteresse relacionado as seguintes afirmacdes ligadas aos cursos médios e técnicos. Por favor,
assinale um Unico numero, que melhor expresse seu nivel de interesse em cada uma dessas afirmacbes:

Nenhum Interesse Pouco Interesse Indiferente Médio Interesse Muito Interesse
1 2 3 4 3
< >
Cursar o ensino técnico juntamente com o ensino meédio no IFRS Campus Erechim (Integrado: manhd e tarde) 1(2|3 /4|5
Cursar o ensino técnico no IFRS Cdmpus Erechim e ao mesmo tempo o ensino médio em uma Escola Estadual ou particular 1l2l3alals
[Concomitante: dois turnos, um em cada escola) i e
Cursar o ensino técnico no IFRS CAmpus Erechim apods ter concluido o ensino médio 1123 4|5
Cursar apenas o ensino médio em uma escola estadual ou particular 1123 4|5

Cursar o ensino técnico juntamente com o ensino médio
no IFRS Campus Erechim (Integrado: manha e tarde)

140

120

100

80

60

40

20

Médio interesse
Muito interesse

Pouco interesse

Menhum interesse Indiferenta

MN&o responderam

Grafico 1: Numero de respostas de interesse no Técnico Integrado

Cursar o ensino técnico no IFRs Campus Erechim & ao mesmo tempo o ensino médio
em uma Escola Estadual ou particular (Concomitante: dois turnos, um em cada escola)

136
127

Pouco interesse
Nenhum interesse

Médio interesse
Indiferente

Nao responderam
Muito interesse

Grafico 2: Namero de respostas de interesse no Técnico Concomitante
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Cursar o técnico no IFRS Campus Erechim apds ter ter concluido o ensino médio

Pouco interesse Médio interesse Mo responderam
Nenhum interesse Indiferente Muito interesse

Grafico 3: Numero de respostas de interesse no Técnico Subsequente

Cursar apenas o Ensino Médio em uma escola estadual ou particular

248

Pouco interesse Medio interesse MN&o responderam
Menhum interesse Indiferente Muito interesse

Grafico 4: Nuimero de respostas de interesse em cursos apenas o Ensino Médio

Para realizar a andlise de todo o questiondrio foi tomado como referéncia de interesse
dos estudantes a soma do numero de respostas dos conceitos 4 (Médio Interesse) e 5 (Muito
Interesse) e de ndo interesse dos estudantes soma do nimero de respostas dos conceitos 1
(Nenhum Interesse) e 2 (Pouco Interesse). Assim, os resultados do Grafico 4 demonstram que
46,8% das respostas sdo de ndo interesse em realizar apenas o Ensino Médio (quer dizer que
esses querem cursar também o Ensino Técnico) e 32,7% tem interesse em apenas cursar o
Ensino Médio. Pode-se concluir por esses resultados que quase a metade dos estudantes
respondentes pretende realizar um curso técnico juntamente com o Ensino Médio. Isso €
extremamente positivo e relevante para as intengdes atuais do IFRS — Campus Erechim no

sentido de existir o interesse do publico-alvo nas modalidades de cursos Técnicos Integrados e

23



Concomitantes que o Campus esta pretendendo implantar.

Os resultados apresentados no Grafico 1 e Grafico 2 mostram respectivamente que,
41,5 % tem interesse em realizar um curso Técnico Integrado contra 36,8% que ndo tem
interesse e 45,3% tem interesse em realizar um curso Técnico Concomitante contra 33,4% que
ndo tem interesse. Esses resultados demonstram que os respondentes tem interesse em realizar
tanto o Técnico Integrado como o Técnico Concomitante, pois nos dois casos houve uma
maioria significativa de percentual dos interessados em relacdo aos ndo interessados. Essas
informacdes sdo positivas para as intencdes do I[FRS — Campus Erechim de implantar cursos
nessas modalidades, pois confirmam que existe um grande interesse deste publico em cursar
tanto cursos Técnicos Integrados quanto Técnicos Concomitantes. Houve um interesse um
pouco maior na modalidade Concomitante em relacdo a modalidade Integrada, pois o
interesse foi de 3,8% maior na primeira modalidade em relagdo a segunda e a diferenca dos
interessados para os ndo interessados foi de 11,9% na modalidade Concomitante contra a
diferenca de 4,6% na modalidade Integrada. Isso corrobora com a intengdo do IFRS —
Campus Erechim que é o de implantar cursos Técnicos Concomitantes neste momento e ir

também implantando gradativamente cursos da modalidade Integrada.

O Grafico 3 demonstra o pequeno interesse dos respondentes em realizar cursos na
modalidade Subsequente, aparecendo 46,8% que ndo tem interesse contra 32,7% que tem
interesse. Esse resultado de certa forma se justifica pois este publico ndo tem perspectiva, pelo
menos neste momento, de realizar cursos Técnicos Subsequentes pois precisa antes disso

cursar todo o Ensino Médio.

A Figura 11 (abaixo) mostra a questdo relacionada em detectar as areas do
conhecimento em que o publico-alvo teria interesse em realizar um curso técnico. Como os
estudantes dos Nonos Anos do Ensino Fundamental tem em média uma baixa faixa etaria
(média de 14 anos de idade) dificilmente teria maturidade e conhecimento para escolher uma
area através apenas da nomenclatura dos cursos, assim optou-se por cada uma das cinco areas
do Campus definir cinco habilidades que de desenvolve nos cursos técnicos de cada area
respectiva. Assim, a questdo da Figura 2 apresenta as habilidades 1, 6, 13, 18 ¢ 21 que sao da
area de Alimentos, as habilidades 3, 8, 11, 19 e 23 sdo da area de Gestdo, as habilidades 2,
9,12, 16 e 22 sdo da area de Informatica, as habilidades 4, 7, 14, 17 e 24 sdo da area de

Mecanica e as habilidades 5, 10, 15, 20 e 25 sdo da area do Vestuario. Para cada uma das 25
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habilidades os estudantes deveriam marcar um conceito de 1 (Nenhum Interesse) até 5 (Muito
Interesse) definindo o quanto gostariam de desenvolver cada habilidade. O resumo dos

resultados desta questdo estdo apresentados no Gréfico 5.

2. Sevocé pudesse realizar um curso técnico publico e gratuito no IFRS Campus Erechim, gual o seu interesse em desenvolver cada uma das habilidades
abaixo. Por favor, assinale um Unico mamero, que melhor expresse seu nivel de interesse em cada uma dessas afirmacdes:
Menhum Interesse Pouco Interesse Indiferente Médio Interesse Muito Interesse

1 2 3 4 E]

”l
-+

1. Atuar no processamento e conservagan de materias-primas, produtos e subprodutos da indistriza alimenticia e de bebidas.

v

2. Utilizar zstecnologizs dz informatica [computadares, dispositivos eletrdnicos, intemet) nas diferentes drezs do conhadmenta.

3. Relzcionar-se com pessoas, trabalhar em equipe e desenvolver atividades colaborativas.

4. Atuzrnz elzborzgiode projetos de equipsmentas mecénicos.

5. Atusr nz pesquisz & crizcdodz imagem & doambiente de modz, plenejzrz compasicio estétics do ambients de mods, bem comao produzir
figurinos para 2 montagemde looks & comporo editorial de moda, além de produzireventas de moda, como por exemplo, desfiles.
&. Efetuzr znzlises fisicoquimicas, microbioldgices & sensorizis em zlimentas.

7. Planejar, aplicar e controlar procedimentos de instalag3o e de manuteng3o mecinic de equipamentos.

nizar o trzbalho @emums empresa.

coordenarprojetose o

9. Criar programas de computador (software ) para diferentes 2reas do conhecimento, come gorexemplo jogos eletmnicos, robatica, aplicativos pas
a internet e aplicativos comerd ais.
10. Supervisionar o processo de confecg3o do produto do vestuario, viabilidade de produg3o considerando conceitos E:::ln:irni:::ls.l

r o mercado, planejar agdes futuras e atingir objetivos das empresas.

12. Reslizar crizg3o grafica no computador, fazendo o tretaments de imagens & dizgramag o de textos para cartazes, folders, jornzis, livros e
revistas, despertando a criatividade e 2 busca dainovac3o.
13, Interpretar & zplicer 25 normas 2 legislacies pertinentes 2 rez de zlimentos.

14, Controler processos de fabricacio.

15. Interpretar & desenvolver modelzgens considersndoo conceito do corpo humana, viszndo o desenwolvimento de pegas dovestugrioconforme o
projetado.

15. Rezlizar zinstzlacdo, configuracdo & manutencdo de hardwars & software de computadores & outros dizpositivos eletrdnicos [tablets,
smartphones, stc)

17. Aplicar tecnicas de medic2oe ensaios dz 2rea de mecinica.

18. Atuzr no desemvalvimento de novos produtos slimenticios.

19. Org

tividedes rotingires, administrar o tempo & direcionar esforgos pars stingirmetas em empresas,

20. Usar a criatividade para propor soluges inovadoras em projetos de produto de moda pautados em aspectos sociais, culturais e econdmicos, bem
coma conhecimenta do setor produtivo pars vizbilizar 2 produgSo de produtos em escalz industrizl.
21. Utilizar as novas tecnologias & inovaghes cientificas, voltadas 2 2rea dealimentas.

2Z. Atuar na configuragdo, manutencdg, instzlac3oe administracdo de ambientes de redes de computadores.

23 Controlar recursos financeiros e analisar investimentos.

e | i (| G | g | [ | e | e | oge | | e | Ges | e | Gen | e | e |G | e [ e | e |G | e | e | e
o | (| | | e [ e | | e | e | e | e | e | ] e e | [ | e | e [ | e |
EERE IR E R R RO R R U R O N R R R R R O ]
| e[| SR s [ R | SR | | s | R | e | | ] e R | | g | | | |
an |dn (| &0 jan | oan (a0 an | an | an | oan | an [an | oan | an | an ] oan [an | an fan | oan | an [ an | an | an

24, Especificar materiais para construg3o mecanica.

25 Criar e desenvolver novos produtos relatives 2 confecg 3o, compreendendo z pesquisa de moda e matériz-prima, desenvolvimento de projetos e
glzboracio de fichas técnicas, alémde conhecer aspectos da gestdo sdministrativa, em relzcdo 2 custos, normas, marketing, recursos humanos,
sistemas de qualidade, salde e seguranca, supervisionando o processo de confeccdo do produto do vestusrio em todas 25 suas etapas, conforme os 11213 (4=
padries de qualidade.
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Analisando o Grafico 5, os resultados demonstram que das cinco areas do IFRS —
Campus Erechim os respondentes tem um interesse maior em desenvolver habilidades da area
de Informatica. A area da Informatica foi a que apresentou menor rejeicdo em relagdo as
outras (669 respostas de 1 - Nenhum Interesse) e foi também a area que apresentou o maior

numero de respostas no conceito 5 - Muito interesse (768).

A partir dos resultados da pesquisa realizada com os estudantes, o setor de
Desenvolvimento Institucional do IFRS — Campus Erechim realizou também uma pesquisa
para verificar a demanda por profissionais Técnicos em Informatica em empresas da regido.
Foram realizadas entrevistas com os responsaveis pelos setores de contratagdo de uma
amostra de 13 empresas de grande importancia no cenario regional, sendo 9 da area de
Informatica e 4 de outras areas mas que contratam profissionais da area. A entrevista envolvia
uma parte estruturada para avaliar qual a formagao e perfil de profissional de Informatica que
as empresas mais demandam e que 4rea da Informatica eles mais contratam e outra parte nao
estruturada para detectar outras necessidades que precisariam ser levadas em conta na

concepgdo e implantacdo de um curso de Técnico em Informatica.

A Figura 12 apresenta a primeira questdo da entrevista que foi elaborada para saber a
quantidade da demanda de profissionais por cada empresa e também as quatro opcdes que
foram dadas era para saber o perfil de profissional procurado e o curso que seria necessario
para forma-lo. Se a empresa optava pela primeira op¢do o curso para atender esse perfil seria

um Superior do tipo Bacharelado, a segunda opgdo seria um Superior do tipo Tecndlogo, a
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terceira seria um Técnico em Informatica com uma formagdo mais geral e a quarta seria um
Técnico em Informdatica com uma formagdao mais especifica. O Grafico 6 apresenta um

resumo dos resultados obtidos desta questao.

1. Qual a necessidade de profissionais na area de Tecnologia da Informagéao nesta empresa? (indique a
quantidade de profissionais em cada area)

) Profissional com muito conhecimento em todas as dreas.

) Profissional com conhecimento basico em todas as areas.

() Profissional com muito conhecimento em uma area especifica.

) Profissional com conhecimento basico em uma area especifica.

Observando-se o Grafico 6 conclui-se que existe uma grande demanda por
profissionais de Informatica pelas empresas da regido, pois a soma da necessidade de
profissionais das 13 empresas entrevistadas corresponde a um total de 80 profissionais da
area, sabendo que esta amostra constitui apenas uma parcela do grande parque de pequenas,

médias e grandes empresas que estdo estabelecidas nos municipios de Erechim e regido.

Qual a necessidade de profissionais na area de Tecnologia da Informacéo
nesta empresa? (indique a quantidade de profissionais em cada area)

Profissional com conhecimento basico em uma area especifica (Técnico em Informéatica mais especifico)

I |

31

Profissional com conhecimento basico em todas as areas (Técnico em Informética mais geral)

Profissional com muito conhecimento em uma area especifica (Tecnélogo em Informatica)

Profissional com muito conhecimento emtodas as areas (Bacharelado em Informética)

=
: I

0O 5 10 15 20 25 30 35

Conclui-se também a partir do grafico 6 que o perfil de profissional mais procurado
pelas empresas que participaram da pesquisa ¢ o profissional com conhecimento basico em
todas as areas da Informatica (31) quase empatado com a necessidade de profissionais com

muito conhecimento em uma area especifica da Informatica (28). Isso indica que a maioria
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dos profissionais procurados pelas empresas ¢ um profissional que tenha uma formacao
técnica em Informatica com conhecimentos gerais da area. Assim, esses resultados reforcam a
justificativa deste projeto que ¢ a implantagdo de um curso Técnico Concomitante em
Informatica com uma formacao mais geral, desenvolvendo e aplicando conhecimentos em

varias areas ligadas a Informatica.

A Figura 13 apresenta a segunda questdo da entrevista que tinha como objetivo
detectar quais as areas da Informatica que mais demandam profissionais pelas empresas. A
inten¢dao com essa questao era definir quais as areas da Informdtica sdo mais procuradas pelas
empresas e portanto esses resultados auxiliardo a elaborar o curriculo do curso e também a
formar o perfil do egresso do curso que estd sendo proposto. Os resultados dessa questdo

estdo no Grafico 7.

2. Quais as areas com maior campo de trabalho em sua empresa? (indique a quantidade de
profissionais em cada area)

Andlise e Desenvolvimento de Sistemas Banco de dados

Desenvolvimento para a Web Sistemas de Informacio

Redes de Computadores Gestdo de Tecnologia da Informacéo

P e e T
L

i i i

— e

[ R S -

L= B A = I & 1]
i i i i

1
2
3-
4 Manutencdo e Suporte em Informatica Seguranca da Informacio

2. Quais as areas com maior campo de trabalho em sua empresa?
(indigue a quantidade de profissionais em cada area)

Seguranca da Informagéo [ KK
Gestéo de Tecnologia da Informag&o —
Sistemas de Informag&o R 14
Banco de dados (N o
Manutengédo e Suporte em Informéatica R e TSGR 26
Redes de Computadores G 1 o

Desenwolvimento para a Web T -

Analise e Desenwolvimento de Sistemas — 24

0 5 10 15 20 25 30

Os resultados do Grafico demonstram que separadamente a area mais demandada ¢ a

area de Manutencao e Suporte em Informatica (26 profissionais) e em segundo lugar a area de
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Analise e Desenvolvimento de Sistemas (24 profissionais), porém se essas areas fossem
analisadas dentro de dois perfis possiveis de cursos Técnicos em Informatica envolvendo as
demais areas a segunda opg¢do ¢ a area mais procurada. Segundo o Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos o Curso Técnico em Manuten¢do e Suporte em Informatica envolveria as
seguintes areas apresentadas na Tabela 1 com o seguinte nimero de profissionais indicados

pelas empresas (do grafico acima):

Nimero de

Area Profissionais

Demandados
Manutencao e Suporte em Informatica 26
Seguranca da Informagao 13
Sistemas de Informacdes (Aparece como aplicativos comerciais) 14
Redes de Computadores 10
Total 63

Tabela 1: Numero de profissionais demandados pelo curso Técnico em Manutenc¢ao e Suporte em
Informatica

J& o curso Técnico em Informatica que estd no Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos
envolveria as seguintes areas apresentadas na Tabela 2 com o seguinte nimero de profissionais

indicados pelas empresas (do grafico acima):

: Numero de
Area Profissionais
Demandados

Anédlise e Desenvolvimento de Sistemas 24
Desenvolvimento para a Web (que o curso de Informética pode 5
envolver dentro do desenvolvimento)
Sistemas de Informagdes (Aparece como aplicativos comerciais) 14
Redes de Computadores 10
Banco de Dados 20
Seguranca da Informacao 13
Total 86

Tabela 2: Numero de profissionais demandados pelo curso Técnico em Informatica

Pelas tabelas observa-se que o curso Técnico em Informatica envolve um nimero de
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areas maior do que o curso Técnico em Manutencao e Suporte em Informatica e a Unica area
citada na pesquisa que nenhum dos dois cursos envolveria seria a area de Gestdo de
Tecnologia da Informacgdo que ndo aparece em nenhum curso do Catalogo. Esses resultados
demonstram que o curso Técnico em Informatica por envolver um niimero maior de areas ¢ o
curso que formaria um numero maior de profissionais (86, Total da Tabela 2) para atender a
demanda das empresas da regido. O curso de Manutencao e Suporte em Informatica atenderia

um nimero menor de demanda de profissionais das empresas (63, Total da Tabela 1).

Acompanhando as exigéncias da contemporaneidade, entendemos que a area de
informatica estd presente em quase todos os espagos do cenario atual, ndo sendo possivel
pensar em um futuro sem a Informdtica no comércio, na industria, na area financeira, na area
da saude, na agropecudria, na prestacdo de servigos, na area tecnoldgica, no mundo do
trabalho como um todo. O profissional Técnico em Informatica garante apoio tecnologico a
todas as cadeias produtivas, estando presente em diversas atividades econdmicas. Além disso,
a Informatica esta presente também na vida pessoal, sendo praticamente impossivel privar-se

dela nas residéncias e nas relagdes interpessoais.

Neste cenario destaca-se que em consultas publicas, anteriores a 2009, realizadas para
a indicag¢do dos cursos a serem ofertados pelo IFRS Campus Erechim a populagdo da regidao
determinou Informatica como uma das cinco areas estratégicas para o desenvolvimento
regional, juntamente com as areas de Gestao, Mecanica, Vestuario e Alimentos. Porém, até
agora foi dado prioridade para as quatro Ultimas areas citadas e ndo tinha sido implantado
nenhum curso na area da Informatica, por isso tem-se agora o objetivo de abrir o curso
Técnico em Informatica para atender uma demanda da comunidade ja estabelecida desde a

implantagao do Campus em 2009.

Portanto, a inclusdo da area da Informatica no contexto do IFRS Campus Erechim,
bem como a oferta de curso técnico na area de Informatica ¢ uma importante contribuicao a
Erechim e regido, proporcionando a qualificacdo profissional numa area que se tornou
imprescindivel ao desenvolvimento de uma sociedade. Nesse sentido, o IFRS Campus
Erechim, cumprindo com seu papel social, propde a oferta na forma Concomitante, do curso
Técnico em Informatica, atendendo as demandas regionais de formacao técnica de nivel
médio e possibilitando a capacitacdo de jovens que terminaram o ensino fundamental e que

desejam preparar-se para o mundo do trabalho ou para prosseguir seus estudos em uma area
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que esta em plena expansao.

A oferta do curso torna-se viavel neste momento, pois ja existe a infraestrutura
necessaria no Campus, que sdo prioritariamente os laboratorios de Informatica, suficientes
para a implantacdo das trés turmas que estardo em atividades. Acontecerd uma otimiza¢do do
uso da infraestrutura no periodo diurno, evitando conflito de horario no uso dos laboratorios,
pois o curso funcionara no periodo da tarde, quando hoje os laboratorios sdo muito utilizados
no periodo noturno. Além disso, o curso faz com que o Campus que hoje tem uma grande area
construida, e precisa ser mais ocupada para custear as suas despesas, possa aumentar a oferta
do numero de vagas em cursos técnicos sem necessitar de praticamente nenhum material de
consumo durante todo o curso, ja que a proposta do curso esta ligada ao uso de softwares
livres que serdo instalados nos computadores existentes sem custo algum. Salienta-se também
a viabilidade do curso, pois a necessidade de contratagdao de recursos humanos ¢ minima, uma
vez que contamos com dois docentes da area da Informatica com dedicagdo exclusiva no

Campus.

A formacgao do Técnico em Informatica serd norteada pelos principios das Diretrizes
Curriculares Nacionais para formagao de profissionais técnicos de nivel médio e orientada por
principios éticos, politicos e pedagodgicos, buscando articular tecnologia e humanismo,
levando a pratica profissional como eixo principal do curriculo.

Desta forma, considerando a politica nacional de incentivo a formagao de profissionais
técnicos com qualidade, a crescente aceleracdo da tecnologia, a procura destes profissionais
para atuar nas empresas e, principalmente, o interesse pela area de Informatica e também por
estudar em uma instituicao publica que garanta o aprendizado técnico em concomitancia com

a formacao basica proporcionada pela escola, justifica-se a oferta deste curso.
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5.2 OBJETIVOS

5.2.1 OBJETIVO GERAL

O curso Técnico em Informatica visa formar técnicos qualificados na area de

informatica, fornecendo-lhes instrumentos que os qualifiquem a executar as principais

atividades inerentes a area, com énfase na constru¢do de conhecimentos e habilidades

voltados para o desenvolvimento de sistemas computadorizados.

5.2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

O curso Técnico em Informdtica tem os seguintes objetivos especificos:

Propiciar conhecimentos dos fundamentos basicos da area de informética que
embasem o acompanhamento dos demais componentes curriculares do curso.
Desenvolver conhecimentos na area de programacdo de computadores, incluindo
algoritmos e linguagem de programagao.

Propiciar o conhecimento de modernas ferramentas e ambientes de desenvolvimento
de sistemas computacionais.

Capacitar o estudante a projetar, implementar e manter bancos de dados.

Fornecer conhecimentos essenciais da area de gestdo empresarial, servindo como
fundamento para o desenvolvimento de sistemas corporativos.

Desenvolver projetos interdisciplinares que integrem os conteidos do curso,
incentivando o estudante a trabalhar em equipe em atividades que integrem a teoria e
pratica.

Desenvolver conhecimentos e habilidades na area de desenvolvimento de aplicacdes
para Internet, incluindo questdes de seguranga.

Realizar uma iniciagdo e incentivo ao aprendizado da lingua inglesa, de
conhecimentos basicos de estatistica e probabilidade, bem como a capacidade de
escrita de textos para a area da informatica.

Aprimorar o raciocinio logico e a sua capacidade de resolugdo de problemas.
Enfatizar o desenvolvimento de profissionais com a capacidade de aprendizado
continuo para acompanhar as constantes mudangas nas tecnologias e condi¢des de
trabalho.

Estabelecer relagdes entre o trabalho, a ciéncia, a cultura e a tecnologia e suas
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implicagdes para a educagdo profissional e tecnoldgica, além de comprometer-se
com a formacao humana, buscando responder as necessidades do mundo do trabalho;

* Promover o desenvolvimento de atitudes éticas, humanisticas e comportamentais, na
busca da sustentabilidade ambiental e da qualidade de vida necessarias ao desempenho
profissional e do cidadao.

* Conscientizar os estudantes para as questdes étnico-raciais e indigenas combatendo o
racismo e reconhecendo a importancia da cultura desses povos para a sociedade.

* Sensibilizar os estudantes para o respeito a diversidade cultural, e de género,

estabelecendo relagdes saudaveis nos diferentes espagos sociais.

5.3 PERFIL DO CURSO

O Curso Técnico em Informatica visa a formagdo integral do estudante,
desenvolvendo competéncias e habilidades técnicas, além de firmar compromissos éticos,
sociais, politicos, econdmicos e ambientais, construindo assim, um novo perfil de saber, na
perspectiva do desenvolvimento para a vida social e profissional. Para isso, os contetidos
estudados e sua vinculagdo com o mundo do trabalho priorizam a formagao de profissionais
qualificados na area de atuacdo, capazes de resolver os problemas e anseios do setor.

Dessa forma, o Curso Técnico em Informatica tem como fundamento a reflexao sobre
o contexto socio econdmico-ambiental no qual estd inserido o profissional, para que a
intervengdo do mesmo aconte¢a de forma responsavel e comprometida com o

desenvolvimento social de modo geral, e com a area de Informaética, em particular.

5.4 PERFIL DO EGRESSO

A formagdo do Técnico em Informatica devera pautar-se na construgdo de
conhecimentos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades:
*Projetar e desenvolver sistemas computacionais utilizando tecnologias e metodologias de
ultima geragao.
* Atuar na manutengao e suporte de sistemas de informagao existentes.
*Planejar e acompanhar o processo de implantacao de sistemas informatizados.

*Conhecer o funcionamento dos principais processos organizacionais, identificando
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requisitos para o desenvolvimento sistemas computacionais para informatizacdo desses
processos.

*Selecionar recursos de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas,
linguagem de programacao e ferramentas de desenvolvimento e planejar etapas e acdes de
trabalho.

*Desenvolver solugdes para a otimizacdo de processos corporativos utilizando a
tecnologia da informagao.

*Manter-se atualizado, acompanhando constantemente as inovagdes tecnoldgicas.
*Desenvolver habilidades de trabalhar em equipe, pautando-se na ética, criticidade e

consciéncia do seu papel na sociedade.

5.5 DIRETRIZES E ATOS OFICIAIS

O Curso Técnico em Informatica estd normatizado pelas seguintes disposicdes legais:

* Lein®9394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes ¢ bases da Educacao
Nacional;

» Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos;

* Lein®11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o estagio de estudantes;

e Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999. Institui a Politica Nacional de Educacgao
Ambiental e d4 outras providéncias;

* Decreto n® 8.268, de 18 de junho de 2014. Altera o Decreto n° 5.154, de 23 de julho de
2004, que regulamenta o § 2° do art. 36 e os arts. 39 a 41 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996;

* Decreto n° 5.154 de 23 de julho de 2004. Regulamenta o §2° do art. 36 e os arts. 39 a
41 da Lei n%9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
Educagao Nacional e dé outras providéncias;

* Resolugao CNE/CP n° 2, de 15 de junho de 2012. Estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Ambiental;

* Resolugdo n° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece Diretrizes Nacionais para a
Educacao em Direitos Humanos;

*  Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Relacdes Etnico-Raciais e para o

Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena. Conforme Lei n°
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9.394/96, com redacao dada pelas Leis n° 10.639/2003 e n°® 11.645/2008 e pela
Resolucao n° 1, de 17 de junho de 2004;

* Resolugdo CNE/CEB n° 06, de 20 de setembro de 2012. Define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio;

* Organizagdo Didatica do IFRS, aprovada pela Resolugdao n® 046, de 08 de maio de
2015 do Conselho Superior;

* Plano de Desenvolvimento Institucional do IFRS 2014-2018, aprovado pela Resolugao
n°® 117, de 16 de dezembro de 2014 do Conselho Superior.

* Projeto Pedagogico Institucional do IFRS, aprovado pela Resolugdao n° 109, de 20 de
dezembro de 2011 do Conselho Superior.

5.6 FORMAS DE INGRESSO

O ingresso dar-se-a através de processo seletivo determinado em edital, de acordo com
o Art. 74 da Organizagdo Didatica do IFRS. Dessa forma, considera-se: a Lei n® 12.711, de 29
de agosto de 2012, o Decreto n° 7824, de 11 de outubro de 2012, a Portaria Normativa n°® 18
de 11 de outubro de 2012, do MEC, a Resolucdo do CONSUP do IFRS, que regulamenta as
normas para o Processo de Ingresso Discente e a Politica de Ingresso Discente do IFRS e o
Edital de Processo de Ingresso Discente Unificado.

Assim, o ingresso ao curso Técnico em Informatica, Concomitante ao Ensino Médio,
sera ofertado aos estudantes oriundos preferencialmente das Escolas Publicas de Erechim e

regido, os quais deverdo estar matriculados e cursando o primeiro ano do ensino médio.

5.7 PRINCIPIOS FILOSOFICOS E PEDAGOGICOS DO CURSO

A aprendizagem ndo s6 ¢ um fator de desenvolvimento pessoal e um direito de
cidadania, mas também uma condi¢do de participacdo dos individuos na constru¢do de
sociedades mais tolerantes, solidarias, justas, democraticas, pacificas, prdosperas e
sustentaveis. Diante do exposto, o IFRS Campus Erechim, no intuito de contribuir com a
formacao integral do ser humano, apresenta este Projeto Pedagogico pensado para atender a
comunidade local e regional.

Por sua vez, pensar em principios filosoficos refere-se ao pensar a visdo do mundo, as
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concepgoes gerais em relagdo a pessoa, a sociedade ¢ a educagdo e, pensar em principios
pedagogicos, refere-se ao pensar a proposta de educagao do IFRS, destacadas especialmente
no Projeto Pedagodgico Institucional. Assim, o Curso Técnico em Informatica devera
promover a formagdo integral do estudante, englobando todas as suas dimensdes,
desenvolvendo sua condi¢do de sujeito de direitos ¢ fomentando sua humanidade, de forma
dialdgica e participativa. Ademais, devera promover processos educativos que sejam criticos e
ativos e que despertem a consciéncia dos estudantes para as suas responsabilidades como
cidaddo/cidada e para a atuagdo em consonancia com o respeito ao ser humano. Educar dentro
de um processo critico-ativo significard modificar as atitudes, as condutas e as convicgdes,
mas nao pela imposi¢do dos valores e sim por meios democraticos de constru¢do e de
participacdo que busquem possibilitar a experiéncia cotidiana desses direitos.

O processo formativo do estudante priorizard a construcao de valores que possibilitem
a convivéncia em uma sociedade democratica. Convivéncia esta fundamentada no
reconhecimento das diferengas e na pluralidade das realidades. Sera dada énfase aos processos
formativos que passam pelo trabalho, pela producdo cientifica e tecnologica e pelo conjunto
de processos de interven¢do do ser humano, ou seja, o proprio trabalho como principio
educativo. O trabalho assim visto é parte fundamental da ontologia do ser social. A aquisi¢ao
da consciéncia se da pelo trabalho, pela acdo sobre a natureza. O trabalho ¢ a atividade
fundamental pela qual o ser humano se humaniza, se cria, se expande em conhecimento e se
aperfeicoa. O trabalho ¢ a base estruturante de um novo tipo de ser, de uma nova concepcao
de historia.

Assim, e em consonancia com a funcao social do IFRS, o Curso Técnico em
Informatica se compromete a promover formacdo humana integral por meio de uma
proposta de educagdo profissional e tecnoldgica que articule ciéncia, trabalho, tecnologia
e cultura, visando a formacao do profissional-cidaddo critico-reflexivo, competente técnica
e eticamente e comprometido com as transformacoes da realidade na perspectiva da

igualdade e da justica social.
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6. REPRESENTACAO GRAFICA DO PERFIL DE FORMACAO
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7. ORGANIZACAO CURRICULAR DO CURSO

O curriculo do curso Técnico em Informatica estd fundamentado nas Diretrizes Curriculares
Nacionais estabelecidas pelo Ministério da Educacdo(MEC), na Legislacdo Basica da Rede Federal
de Educagdo Profissional e Tecnologica, bem como no Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos.
Além disso, pauta-se nos ordenamentos da Institui¢ao.

A Matriz Curricular do Curso Técnico em Informatica esta organizada em 28 componentes
curriculares, distribuidas em 6 semestres letivos, contemplando 1200 horas/relogio e 1440
horas/aula, de forma a atender os objetivos propostos para a formagao do Técnico em Informatica.

A referida matriz estd organizada partindo de conceitos basicos e de complexidade simples
para gradativamente proporcionar a aquisi¢do de conceitos mais complexos e elaborados,
possibilitando assim o desenvolvimento de habilidades e competéncias indispensaveis ao exercicio
da profissdo e em consonancia aos principios da institui¢do e do curso. Dessa forma, a organizagao
curricular compreende disciplinas com o objetivo de oferecer conteudos conceituais (saber
conceitos, fatos e principios), contetidos procedimentais (saber fazer) e também os contetdos
atitudinais (ser: valores e atitudes).

Portanto, ¢ um processo continuo, que envolve atividades voltadas a interdisciplinaridade,
praticas laboratoriais e também de pesquisa, para desse modo vincular os pressupostos teoricos e
metodoldgicos aos principios praticos, estabelecendo uma relagdo efetiva para a construgdo do
conhecimento, valorizando o conhecimento prévio do estudante, seus saberes adquiridos no
convivio familiar, no ambiente de trabalho e no contato mais amplo com o social, promovendo uma
educacao de qualidade, formando cidaddos que atuam frente as demandas da sociedade com
postura critica, ética, transformadora, comprometidos com o desenvolvimento social, tecnologico e
acima de tudo com o desenvolvimento do espirito humano de colaboragdo e de respeito.

Acreditamos na interdisciplinaridade como um instrumento que contribui também para a
producao de novos saberes, aliado a uma concepcdo de avaliagdo que visa o desenvolvimento
global do estudante e que fornega subsidios ao professor para tomada de decisdo e a constante
regulagdo e melhoria da qualidade de ensino.

O Curso prevé ainda a discussdo de temas transversais, como a historia e cultura afro-brasi-
leira e indigena, os direitos humanos, a educagdo ambiental, entre outros, inseridos de forma inter-
disciplinar na proposta pedagogica do curso, sobretudo nos Projetos Interdisciplinares I, I, III, IV e
V. Especificamente, o tema relativo a cultura afro-brasileira, africana e indigena e aos direitos hu-
manos serdo abordados na disciplina “Etica na Informatica” e o contetido de educagio e gestdo am-
biental est4 previsto na disciplina “Empreendedorismo e Inovagao™.

Sendo assim, contempla-se, fundamentalmente, no decorrer do processo formativo, os

principios éticos, cientificos e tecnoldgicos, associados aos pressupostos metodologicos da analise,



reflexdo e da resolugdo de situacdes problemas. De tal modo, a organizacdo curricular torna-
se dindmica e flexivel, possibilitando novos modos e ritmos de acesso e apropriacdo do

conhecimento e atendendo as necessidades e peculiaridades do mundo do trabalho.

7.1 MATRIZ CURRICULAR

Horas/ | Horas/ | Pré-
Semestres| N° [Disciplinas
aula | relogio | requisito
I |Introducéo a Informatica 72 60
1° 2 |Algoritmos e Logica de Programagao 72 60
3 |Portugués Instrumental e Redagdo Técnica 36 30
4  |Projeto Interdisciplinar I 36 30
Carga horaria total do semestre: 216 180
5 |Introducio ao Desenvolvimento de Sistemas | 36 30
. 6 |Linguagem de Programacao I 72 60 2
2 7 [Banco de Dados I 36 30
8 |Inglés Instrumental I 36 30
9 |Projeto Interdisciplinar II 36 30
Carga horiria total do semestre: 216 180
10 |Administragao e Configuragdo de Redes I 36 30
11 [Linguagem de Programacao II 72 60 2,6
3° 12 Banco de Dados II 72 60 7
13 |Inglés Instrumental 11 36 30 8
14 |Estatistica Aplicada 36 30
15 [Projeto Interdisciplinar III 36 30
Carga horaria total do semestre: 288 240
16 |Administra¢do e Configuragdao de Redes I1 36 30 10
17 |Linguagem de Programacao III 7 60 2,6,11
40 18 |Desenvolvimento Web I 72 60
19 |Processos Organizacionais I 36 30
20 |Etica na Informatica 36 30
21 [Projeto Interdisciplinar IV 36 30
Carga horaria total do semestre: 288 240
5° 22 |Desenvolvimento Web II 72 60 18
23 |Processos Organizacionais I1 72 60 19
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24 |Empreendedorismo e Inovagao 36 30
25 |Projeto Interdisciplinar V 36 30
Carga horaria total do semestre: 216 180
. 26 |Programacao Avangada 72 60 2,6,11,17

¢ 27 |Seguranca da Informacado 36 30
28 [Trabalho de Conclusao de Curso 108 90
Carga horaria total do semestre: 216 180

Total de horas do Curso 1.440 | 1.200
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7.2 PROGRAMA POR COMPONENTES CURRICULARES

1° Semestre N°1 Introducio a Informatica Hora/aula: 72h
Hora/relogio: 60h

Objetivo Geral
Propiciar o conhecimento dos fundamentos da é4rea da computacdo e dos principais
aplicativos bésicos, servindo como base para as demais disciplinas do curso.

Ementa

Fundamentos de Arquitetura de um Computador, Representagao de dados e seus conceitos,
Sistemas Operacionais, Editor de texto, Planilhas eletronicas, Criacdo de apresentacdes,
Aplicativos em Nuvem.

Bibliografia Basica

BROOKSHEAR, J. G. Ciéncia da Computa¢do: Uma Visdo Abrangente. Sdo Paulo: Editora
Bookman, 11 ed., 2013.

VELOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 9.ed. Sdo Paulo: Campus,
2014.

SCHECHTER, R. Br.Office. Org: CALC e Writter: trabalhe com planilhas e textos em
Software Livre. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

Bibliografia Complementar

CAPRON, H. L. ¢ JOHNSON, J. A. Introducio a informatica. Sao Paulo: Pearson, 2004
COSTA, Edgard Alves. BrOffice.org: da teoria a pratica. Sao Paulo: Brasport, 2007.

FRYE, Curtis. Microsoft Office Excel 2007: rapido e facil. Porto Alegre: Artmed, 2008.
MANZANO, André L. N.G. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel 2010. Sao Paulo:
Erica, 2010.

FEDELL R. D.; POLLONI, E.; PERES, F. Introducio a Ciéncia da Computacao.

Sao Paulo: Editora Pioneira Thomson Learning, 2. ed. 2010.

1° Semestre N°2 Algoritmos e Légica de Hora/aula: 72h
Programacio Hora/relégio: 60h

Objetivo Geral
Desenvolver a capacidade de andlise e solugdo de problemas trataveis computacionalmente
utilizando nog¢des de ldgica para a defini¢do e estruturagao de algoritmos.

Ementa

Introducao a légica. Utilizagdo da légica para a programag¢do de computadores. Formas de
representacdo de algoritmos. Tipos de dados e variaveis, operadores aritméticos e expressdes
aritméticas. Operadores logicos e expressoes logicas. Estruturas de controle. Entrada e saida
de dados. Estruturas de decisdo. Estruturas de repeticdo. Vetores e matrizes. Fungdes.

Bibliografia Basica

FARREL, Joyce. Légica e design de programacio: introdu¢do. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2010.

MANZANO, José Augusto N. G.; OLIVEIRA, Jayr Figueiredo de. Algoritmos: logica para
desenvolvimento de programagio de computadores. 8.ed. Sdo Paulo: Erica, 2000.
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SOUZA, Marco Antonio Furlan de et al. Algoritmos e logica de programacio. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2004.

Bibliografia Complementar

DROZDEK, Adam. Estrutura de dados e algoritmos C++. Sao Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2002.

FORBELLONE, André Luiz Villar;, EBERSPACHER, Henri Frederico. Légica de
programacio: a construcdo de algoritmos e estruturas de dados. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2005.

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. 6. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2010.
SALVETTI, Dirceu Douglas; BARBOSA, Lisbete M. Algoritmos. Sao Paulo: Makron
Books, 1998.

TUCKER, Allen B.; NOONAN, Robert E. Linguagens de programacio: principios e
paradigmas. 2.ed. Sao Paulo: MacGraw Hill, 2008

1° Semestre N°3 Portugués Instrumental e Hora/aula: 36h
Redacdo Técnica Hora/relogio: 30h

Objetivo Geral
Praticar o hébito da leitura e compreensao de textos e a capacidade de escrita formal de textos
de tipos e géneros diversos usados na area da Informatica.

Ementa

Leitura e compreensao de textos de tipos e géneros diversos, com abordagem de seus aspectos
composicionais, pragmaticos e discursivos. Producdo de textos coesos e coerentes, nas
modalidades oral e escrita formal da lingua, adequados as diferentes instancias de
comunicacdo da area de Informatica, com énfase nos géneros tutorial, resumo, resenha e
relatérios, e na andlise e producdo da linguagem técnica.

Bibliografia Basica

CHARAUDEAU, Patrick. Linguagem e discurso: modos de organizacio. Sio Paulo:
Contexto, 2008.

KOCH, Ingedore G. V.; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender os sentidos do texto. Sao
Paulo: Contexto, 2006.

KOCH, Ingedore G. V.; ELIAS, Vanda Maria. Ler e escrever: estratégias de producdo
textual. Sdo Paulo: Contexto, 2006.

Bibliografia Complementar

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 37.ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2009.

CHARAUDEAU, Patrick. Linguagem e discurso: modos de organizacdo. Sdo Paulo:
Contexto, 2008.

KOCH, Ingedore G. V.; TRAVAGLIA Luiz Carlos. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto,
1995.

KOCH, Ingedore G. V. A coesao textual. 12.ed. Sdo Paulo: Contexto, 1999.
VOCABULARIO ortogréfico da lingua portuguesa. 5.ed. Sdo Paulo: Global, 2009.
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1° Semestre N°4 Projeto Interdisciplinar 1 Hora/aula: 36h
Hora/relogio: 30h

Objetivo Geral

Desenvolver atividades voltadas a interdisciplinaridade dos conhecimentos, integrando os
contetidos dos componentes curriculares, estabelecendo condi¢des para a construcao do
conhecimento técnico e cientifico do profissional.

Ementa
O projeto integrador possuird um carater sistémico, consistindo de uma atividade interdisci-
plinar envolvendo os conteudos ministrados em disciplinas do 1° semestre.

Bibliografia Basica

WAZLAWICK, RAUL SIDNEI. Metodologia de Pesquisa para Ciéncia da Computacio,
2% ed. Editora Elsevier, 2014.

BROOKSHEAR, J. G. Ciéncia da Computa¢dao: Uma Visdo Abrangente. S3o Paulo: Editora
Bookman, 11 ed., 2013.

VELOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 9.ed. Sdo Paulo: Campus,
2014.

Bibliografia Complementar

CAPRON, H. L. ¢ JOHNSON, J. A. Introducio a informatica. Sao Paulo: Pearson, 2004
COSTA, Edgard Alves. BrOffice.org: da teoria a pratica. Sao Paulo: Brasport, 2007.

FRYE, Curtis. Microsoft Office Excel 2007: rapido e facil. Porto Alegre: Artmed, 2008.
MANZANO, André L. N.G. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel 2010. Sao Paulo:
Erica, 2010.

FEDELI R. D.; POLLONI, E.; PERES, F. Introducdo a Ciéncia da Computac¢do. Sao
Paulo:Editora Pioneira Thomson Learning, 2. ed. 2010.

2° Semestre N°5S Introducio ao Desenvolvimento de Hora/aula: 36h
Sistemas Hora/relogio: 30h

Objetivo Geral
Introduzir e conceituar as principais técnicas de analise e desenvolvimento de sistemas

Ementa

Conceitos Basicos sobre Analise de Sistemas, Ciclo de Vida de um Sistema de Informacao,
Projeto do Sistema, Andlise do Sistema Existente, Entrada de Dados e Saida de Informagdes,
Metodologia para Coleta de Dados e Informagdes, Fluxogramas de Sistemas, Gestdo de
Projetos, Qualidade de Software.

Bibliografia Basica

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. 6. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2010.
IAN SOMMERVILLE. Engenharia de Software. 9* Edicdo, Editora: Prentice-Hall — Ano:
2011

ENGHOLM, HELIO JR. Engenharia de Software na Pratica. Editora Novatec, 2010.

Bibliografia Complementar
GUEDES, GILLEANES, UML 2 — Uma abordagem pratica, Editora: Novatec —Ano: 2009
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KOSCIANSKI, ANDRE. Qualidade de software. Editora: Novatec, Sdo Paulo — Ano: 2006
YOURDON, EDWARD. Analise Estruturada Moderna. Editora: Campus, Rio de Janeiro —
Ano: 1990

BEZERRA, EDUARDO. Principios de Analise e Projeto de Sistemas com UML. Editora:
Campus — Ano: 2006

PAULA, WILSON DE PADUA. Engenharia de Software Fundamentos, Métodos e
Padroes. Editora: LCT — Ano: 2009

2° Semestre N°6 Linguagem de Programacio I Hora/aula: 72h
Hora/relogio: 60h

Objetivo Geral
Conhecer os conceitos fundamentais de desenvolvimento de programas de computador
através da implementacdo de algoritmos em uma linguagem de programagao.

Ementa

Fundamentos de Linguagens de Programacao, Tipos de Dados, Entrada e Saida de Dados,
Operadores, Estrutura de Dados, Estruturas Condicionais, Estruturas de Repeti¢dao, Fungdes.
Ambiente de Desenvolvimento Integrado.

Bibliografia Basica

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java Como Programar. Prentice Hall Brasil, 8 edi¢do. 2010.
DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. C++ Como Programar. 5 ed. Porto Alegre: Bookman. 2001.
DROZDEK, A. Estrutura de dados e algoritmos C++. Sao Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2002.

Bibliografia Complementar

MANZANO, J. A. N. G.; OLIVEIRA, J. F. Algoritmos: l6gica para desenvolvimento de
programacio de computadores. 8.ed. Sao Paulo: Erica, 2000.

SALVETTI, D. D.; BARBOSA, L. M. Algoritmos. Sao Paulo: Makron Books, 1998.
FARREL, J. Légica e design de programacio: introdugdo. Sao Paulo: Cengage Learning,
2010.

FORBELLONE, A. L. V.; EBERSPACHER, H. F. Légica de programacio: a construcdo de
algoritmos e estruturas de dados. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

SOUZA, M. A. F. et al. Algoritmos e légica de programacio. Sao Paulo: Cengage Learning,
2004

2° Semestre N°7 Banco de Dados I Hora/aula: 36h
Hora/relogio: 30h

Objetivo Geral

Conhecer os conceitos fundamentais de banco de dados, com o objetivo de capacitar os
estudantes para a elaboragdo de um projeto de Bancos de Dados, incluindo a construgdo de
modelos conceituais e a transformacao e a implementagao destes em um modelo relacional.

Ementa

Conceituacgao de bancos de dados. Modelo Relacional. Modelagem Entidade-Relacionamento.
Normalizagao. Criagdo de Banco de Dados. Instrugdes SQL (Structure Query Language —
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Linguagem de Consulta Estruturada) e DDL (Data Definition Language — Linguagem de
Defini¢ao de Dados).

Bibliografia Basica

DATE, C. J. Introducao a Sistemas de Banco de Dados. 8.ed. Campus, 2004.

ELMASRI, Ramez E.; NAVATHE, Shamkant B. Sistemas de Banco de Dados. 6.ed.
Pearson, 2011.

HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de Banco de Dados. 5.ed. Porto Alegre: Sagra Luzzatto,
2004.

Bibliografia Complementar

SILBERSCHATZ, Abraham; KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de
Dados. 6.ed. Elsevier, 2012.

ROB, Peter. Sistemas de Banco de Dados: projeto, implementacdo e
gerenciamento.Tradugdo 8. Ed. Sdo Paulo: Editora Cengage Learning, 2011.

SUERING, Steve. MySQL.: a Biblia. Rio de Janeiro: Editora Campus, 2002.

COSTA, Rogério. SQL - Guia Pratico. Editora Brasport. 2. Ed. Rio de Janeiro: Editora
Brasport, 2006

2° Semestre N°8 Inglés Instrumental I Hora/aula: 36h
Hora/relogio: 30h

Objetivo Geral

Desenvolver uma introducao a capacidade de leitura e compreensdo de textos € a apreensao
de termos técnicos da lingua inglesa da 4rea da informatica.

Ementa

Leitura e compreensdo de textos, de varios géneros discursivos, da area da Informatica.
Aspectos gramaticais ¢ semanticos associados a compreensdo e interpretagdo das ideias
contidas nos textos em estudo.

Bibliografia Basica

CRUZ, Decio Torres. Inglés Instrumental para Informatica. Disal Editora, 2013.

CRUZ, D.T. & SILVA, A. V. & Rosas, Marta. Inglés.com.textos para informatica. Disal
Editora, 2006.

GALLO, Ligia Razera. Inglés Instrumental para Informatica — Médulo I. Icone, 2008.

Bibliografia Complementar
DICIONARIO Oxford escolar: para estudantes brasileiros de inglés: Portugués-Inglés/
Inglés-Portugués. 2. ed. Oxford: Oxford, 2010.
SOUZA, Adriana G. F. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem instrumental. Disal,
2010
SCHUMACHER. Cristina. O Inglés na Tecnologia da Informagao. Disal, 2009.
SWAN, Michael. How English works. Oxford: Oxford, 2002.
. Practical English Usage. Oxford: Oxford, 2005.

2° Semestre N°9 Projeto Interdisciplinar 11 Hora/aula: 36h
Hora/relégio: 30h

Objetivo Geral
Desenvolver atividades voltadas a interdisciplinaridade dos conhecimentos, integrando os
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contetidos dos componentes curriculares, estabelecendo condi¢des para a constru¢ao do
conhecimento técnico e cientifico do profissional.

Ementa
O projeto integrador possuira um carater sistémico, consistindo de uma atividade interdisci-
plinar envolvendo os contetidos ministrados em disciplinas do 2° semestre.

Bibliografia Basica

WAZLAWICK, RAUL SIDNEI. Metodologia de Pesquisa para Ciéncia da Computacio,
2% ed. Editora Elsevier, 2014.

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java Como Programar. Prentice Hall Brasil, 8 edi¢do. 2010.
PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. 6. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2010.

Bibliografia Complementar

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. C++ Como Programar. 5 ed. Porto Alegre: Bookman. 2001.
KOSCIANSKI, ANDRE. Qualidade de software. Editora: Novatec, Sao Paulo — Ano: 2006
YOURDON, EDWARD. Analise Estruturada Moderna. Editora: Campus, Rio de Janeiro —
Ano: 1990

BEZERRA, EDUARDO. Principios de Analise e Projeto de Sistemas com UML. Editora:
Campus — Ano: 2006

FARREL, J. Légica e design de programacao: introducio. Sao Paulo: Cengage Learning,
2010.

3° Semestre N°10 Administracido e Configuracao Hora/aula: 36h
de Redes I Hora/relégio: 30h

Objetivo Geral

Apropriar-se dos conceitos fundamentais de redes de computadores, permitindo que o
estudante conheca as principais arquiteturas de redes bem como os servigos e protocolos
principais.

Ementa

Arquitetura e componentes de redes de computadores. Modelo de referéncia ISO
(Organizacao Internacional para Normalizacio) /OSI (Interconexdo de Sistemas
Abertos). Modelo TCP/IP (Transmission Control Protocol/Internet Protocol). Meios de
transmissoes basicos da camada fisica. Principais tecnologias da camada de enlace.
Endere¢camento na camada de Rede e datagrama IP (Internet Protocol). Protocolos da
camada de transporte. Servi¢os da camada de aplicacao para redes locais e Internet.

Bibliografia Basica

TANENBAUM, ANDREW S. Redes de computadores. 5* ed. Pearson, 2011.

TORRES, GABRIEL. Redes de Computadores: Versdo Revisada e Atualizada. 2* ed.
Editora Nova Terra, 2014.

JIM, KUROSE ; KEITH W. ROSS. Redes de computadores e a internet - uma abordagem
top-down. 6 ed. Pearson, 2014.

Bibliografia Complementar

GURGEL, PAULO HENRIQUE MOREIRA; BRANCO, LUIZ HENRIQUE CASTELO;
BARBOSA, ELLEN FRANCINE; TEIXEIRA, MARIO ANTONIO MEIRELES;
CASTELO BRANCO, KALINKA REGINA LUCAS JAQUIE. Redes de Computadores: Da
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Teoria a Pratica com Netkit. Editora Elsevier, 2014.

PETERSON, LARRY ; DAVIE, BRUCE S. Redes de Computadores, 5* ed. Editora Elsevier,
2013.

HUNT, CRAIG. Servidores de rede Linux: o recurso essencial para administradores de
sistemas. 3. ed..SAO PAULO: MARKET BOOKS, 2000.

HUNT, CRAIG. Linux - Servidores de Rede. Editora Ciéncia Moderna, 2004.

3° Semestre N°11 Linguagem de Programacao II Hora/aula: 72h
Hora/relégio: 60h

Objetivo Geral

Identificar os conceitos pilares do paradigma orientado a objetos. Analisar e propor solugdes
utilizando a abordagem orientada a objetos. Utilizar a linguagem de programacao para
construir as solu¢des propostas.

Ementa

Paradigma Orientado a Objetos, Abstracdo e Classe, Objetos e M¢étodos, Atributos e
Encapsulamento, Visibilidade, Heranga, Polimorfismo. UML (Linguagem de Modelagem
Unificada). Implementacdo dos conceitos de Orientacdo a Objetos em Linguagem de
Programagao.

Bibliografia Basica

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. 6. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2010.

LEE, R. C; TEPFENHART, W. M. UML e C++: Guia Pratico de Desenvolvimento Orientado
a Objeto. Sdo Paulo: Makron Books, 2001.

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java Como Programar. Prentice Hall Brasil, 8 edigdo. 2010.
DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. C++ Como Programar. 5 ed. Porto Alegre: Bookman. 2001.
DROZDEK, A. Estrutura de dados e algoritmos C++. Sao Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2002.

Bibliografia Complementar

MANZANO, J. A. N. G.; OLIVEIRA, J. F. Algoritmos: l6gica para desenvolvimento de
programacio de computadores. 8.ed. Sao Paulo: Erica, 2000.

SALVETTI, D. D.; BARBOSA, L. M. Algoritmos. Sdo Paulo: Makron Books, 1998.
FARREL, J. Légica e design de programacio: introdugdo. Sao Paulo: Cengage Learning,
2010.

FORBELLONE, A. L. V.; EBERSPACHER, H. F. Légica de programacio: a construcdo de
algoritmos e estruturas de dados. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

SOUZA, M. A. F. et al. Algoritmos e légica de programacio. Sao Paulo: Cengage Learning,
2004

3° Semestre N° 12 Banco de Dados 11 Hora/aula: 72h
Hora/relogio: 60h

Objetivo Geral
Desenvolver habilidade de manipulagdo de dados utilizando linguagem SQL e fundamentos
de administragdo de bancos de dados.
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Ementa

Instru¢goes em SQL (Structure Query Language — Linguagem de Consulta Estruturada)
(DML - Linguagem de Manipulacdo de Dados), Administracdo de Bancos de Dados,
Transagdes, Otimizagdo, Conectividade entre banco de dados relacionais e linguagens de
programacio.

Bibliografia Basica

DATE, C. J. Introducao a Sistemas de Banco de Dados. 8.ed. Campus, 2004.

ELMASRI, Ramez E.; NAVATHE, Shamkant B. Sistemas de Banco de Dados. 6.ed.
Pearson, 2011.

SILBERSCHATZ, Abraham; KORTH, Henry F.; SUDARSHAN, S. Sistema de Banco de
Dados. 6.ed. Elsevier, 2012.

Bibliografia Complementar

HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de Banco de Dados. 5.ed. Porto Alegre: Sagra Luzzatto,
2004.

ROB, Peter. Sistemas de Banco de Dados: projeto, implementagdo e
gerenciamento.Traducdo 8. Ed. Sdo Paulo: Editora Cengage Learning, 2011.

SUERING, Steve. MySQL.: a Biblia. Rio de Janeiro: Editora Campus, 2002.

COSTA, Rogério. SQL - Guia Pratico. Editora Brasport. 2. Ed. Rio de Janeiro: Editora
Brasport, 2006

3° Semestre N°13 Inglés Instrumental 11 Hora/aula: 36h
Hora/relégio: 30h

Objetivo Geral
Aprofundar o nivel e a capacidade de leitura e compreensdo de textos técnicos da area da
Informatica juntamente com conhecimento gramaticais da lingua Inglesa.

Ementa

Leitura e compreensdo de textos da area da Informatica, enfocando para a especificidade do
curso. Aspectos gramaticais e semanticos associados a compreensao e interpretagdo das ideias
contidas nos textos em estudo.

Bibliografia Basica

CRUZ, Decio Torres. Inglés Instrumental para Informatica. Disal Editora, 2013.
SCHUMACHER. Cristina. O Inglés na Tecnologia da Informacao. Disal, 2009.
MARINOTO, Demostene. Reading on info Tech. Novatec, 2007.

Bibliografia Complementar
CRUZ, D.T. & SILVA, A. V. & Rosas, Marta. Inglés.com.textos para informatica. Disal
Editora, 2006.
DICIONARIO Oxford escolar: para estudantes brasileiros de inglés: Portugués-Inglés/
Inglés-Portugués. 2. ed. Oxford: Oxford, 2010.
GALLO, Ligia Razera. Inglés Instrumental para Informatica — Médulo I. Icone, 2008.
SWAN, Michael. How English works. Oxford: Oxford, 2002.

. Practical English Usage. Oxford: Oxford, 2005.
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3° Semestre N° 14 Estatistica Aplicada Hora/aula: 36h
Hora/relogio: 30h

Objetivo Geral
Organizar, descrever e interpretar conjuntos de dados quantitativos. Conhecer os fundamentos
basicos da teoria da probabilidade.

Ementa

Conceitos basicos de estatistica e suas aplicacdes; Organizacdo de dados estatisticos; Dis-
tribuicdes de frequéncias; Representagdes Graficas; Medidas de Posi¢dao; Medidas de Vari-
abilidade; Correlacao. Nocdes de Probabilidade.

Bibliografia Basica

BUSSAB, Wilton de O.; MORETTIN, Pedro A. Estatistica Basica. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.
COSTA, Giovani Glaucio de Oliveira. Estatistica Aplicada a Informatica e as Suas Novas
Tecnologias. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2015.

NOVAES, Diva Valério; COUTINHO, Cileda de Queiroz e Silva. Estatistica para Educacao
Profissional. Sio Paulo: Atlas, 2009.

Bibliografia Complementar

BARBETTA, Pedro Alberto; REIS, Marcelo Menezes; BORNIA, Antonio Cezar. Estatistica
para Cursos de Engenharia e Informatica. Sdo Paulo : Atlas, 2010.

MOORE, David, S. A Estatistica Basica e Sua Pratica. Rio de Janeiro: LTC, 2011.
CRESPO, Antonio Arnot. Estatistica Facil. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

VIEIRA, Sonia. Estatistica Basica. Sao Paulo: Cengage Learning, 2012

TRIOLA, Mario F. Introducao a estatistica. 10. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

3° Semestre

N° 15 Projeto Interdisciplinar I11 Hora/aula: 36h
Hora/relogio: 30h

Objetivo Geral

Desenvolver atividades voltadas a interdisciplinaridade dos conhecimentos, integrando os
contetidos dos componentes curriculares, estabelecendo condi¢des para a construcao do
conhecimento técnico e cientifico do profissional.

Ementa
O projeto integrador possuird um carater sistémico, consistindo de uma atividade interdisci-
plinar envolvendo os contetidos ministrados em disciplinas do 3° semestre.

Bibliografia Basica

WAZLAWICK, RAUL SIDNEI. Metodologia de Pesquisa para Ciéncia da Computacio,
2% ed. Editora Elsevier, 2014.

LEE, R. C; TEPFENHART, W. M. UML e C++: Guia Pratico de Desenvolvimento Orientado
a Objeto. Sao Paulo: Makron Books, 2001.

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java Como Programar. Prentice Hall Brasil, 8 edicao.
2010.

Bibliografia Complementar
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PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. 6. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2010.
SALVETTI D. D.; BARBOSA, L. M. Algoritmos. Sdo Paulo: Makron Books, 1998.
FARREL, J. Légica e design de programacao: introducio. Sao Paulo: Cengage Learning,
2010.

FORBELLONE, A. L. V.; EBERSPACHER, H. F. Légica de programacio: a construgao de
algoritmos e estruturas de dados. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.

SOUZA, M. A. F. et al. Algoritmos e logica de programacao. Sao Paulo: Cengage Learning,
2004

4° Semestre N° 16 Administracido e Configuracao Hora/aula: 36h
de Redes I1 Hora/relégio: 30h

Objetivo Geral

Propiciar o conhecimento sobre o funcionamento e configuragdo geral dos principais servigos
oferecidos por uma rede de computadores, enfatizando também questdes relativas a seguranca
em redes de computadores.

Ementa
Instalagdo e configuracdo de redes de computadores. Instalagdo e configuracdo de servigos
para redes locais e Internet. Seguranga em redes de computadores.

Bibliografia Basica

TANENBAUM, ANDREW S. Redes de computadores. 5° ed. Pearson, 2011.

CARVALHO, LUCIANO GONCALVES. Seguranca de Redes. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2005

JIM, KUROSE ; KEITH W. ROSS. Redes de computadores e a internet - uma abordagem
top-down. 6 ed. Pearson, 2014.

Bibliografia Complementar

GURGEL, PAULO HENRIQUE MOREIRA; BRANCO, LUIZ HENRIQUE CASTELO;
BARBOSA, ELLEN FRANCINE; TEIXEIRA, MARIO ANTONIO MEIRELES; |
CASTELO BRANCO, KALINKA REGINA LUCAS JAQUIE. Redes de Computadores: Da
Teoria a Pratica com Netkit. Editora Elsevier, 2014.

PETERSON, LARRY ; DAVIE, BRUCE S. Redes de Computadores, 5* ed. Editora Elsevier,
2013.

HUNT, CRAIG. Servidores de rede Linux: o recurso essencial para administradores de
sistemas. 3. ed..SAO PAULO: MARKET BOOKS, 2000.

HUNT, CRAIG. Linux - Servidores De Rede. Editora Ciéncia Moderna, 2004.

4° Semestre N°17 Linguagem de Programacao I11 Hora/aula: 72h
Hora/relogio: 60h

Objetivo Geral
Desenvolver conceitos de desenvolvimento de aplicagdes com interfaces graficas, integradas
com bancos de dados e para dispositivos moveis.

Ementa
Programacdo orientada a objetos. Desenvolvimento de aplicagdes integrada com Banco de
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Dados. Desenvolvimento de aplicagcdes com Interface Grafica. Programagdo para dispositivos
moveis.

Bibliografia Basica

LUCKOW, DECIO HEINZELMANN; DE MELO, ALEXANDRE ALTAIR. Programacio
Java para a Web. 2° ed. Editora Novatec, 2015.

MEDNIEKS, ZIGURD; DORNIN, LAIRD; MEIKE, G. BLAKE; NAKAMURA, MASUMI.
Programando o Android. 2* Edi¢do, Editora Novatec, 2012.

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java Como Programar. Prentice Hall Brasil, 8 edi¢cao. 2010.

Bibliografia Complementar

GONCALVES, E. Desenvolvendo aplicacoes Web com JSP, Servlets, JavaServer Faces,
Hibernate, EJB 3 Persistence e Ajax. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna. 2007.

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java Como Programar. Prentice Hall Brasil, 8 edi¢cdo. 2010
QIAN, KAI; ALLEN, RICHARD; GAN, MIA; BROWN, ROBERT. Desenvolvimento Web
Java. Editora LTC, 2010.

LUBBERS, PETER; ALBERS, BRIAN; SALIM, FRANK. Programaciao Profissional em
Html 5. Editora Alta Books, 2013.

FREEMAN, ERIC., FREEMAN, ELISABETH. Use a cabe¢ca! HTML com CSS e XHTML.
1. ed. Starlin Alta Consult, 2008.

4° Semestre N° 18 Desenvolvimento Web 1 Hora/aula: 72h
Hora/relogio: 60h

Objetivo Geral
Entender os conceitos basicos do desenvolvimento de aplicagcdes para a Web utilizando
linguagem HTML para criacdo de paginas.

Ementa

Introducdo ao Desenvolvimento Web, Internet, Intranet, Extranets Criagdo de paginas HTML,
Aplicacdo Web, Protocolos de Comunicagdo, Requisicdo e Resposta HTTP, Métodos HTTP,
Formatacao de Paginas Web.

Bibliografia Basica

LUBBERS, PETER; ALBERS, BRIAN; SALIM, FRANK. Programacao Profissional em
Html 5. Editora Alta Books, 2013.

FREEMAN, ERIC., FREEMAN, ELISABETH. Use a cabeca! HTML com CSS e XHTML.
1. ed. Starlin Alta Consult, 2008.

SILVA, Mauricio. Criando Sites Com HTML. 1. ed. Novatec, 2008.

Bibliografia Complementar

GANNELL, G. O guia essencial de web design com css e html. 1. ed. Ciéncia Moderna,
20009.

SILVA, Mauricio. Construindo Sites Com Css E (x) HTML. 1. ed. Novatec, 2007.
NIEDERAUER, J. Desenvolvendo Websites Com PHP. Novatec, 2004.

WATRALL, ETHAN. Use a Cabeca! Web Design. Editora Alta Books, 2009.
HERRINGTON, J.D. PHP Hacks - Dicas E Ferramentas Uteis Para A Criacdo De Web
Sites Dinamicos. Bookman, 2007.
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4° Semestre N°19 Processos Organizacionais I Hora/aula: 36h
Hora/relogio: 30h

Objetivo Geral

Entender o conceito de empresa e os principios basicos das funcdes administrativas e
ferramentas para organizacdo de processos organizacionais para contribuir na informatizacao
das empresas.

Ementa

Conceito e contextualizagdo da empresa. As Fungdes administrativas (Planejamento,
organizagdo, direcdo e controle). Principais ferramentas para a organizagdo e gerenciamento
de processos e rotinas organizacionais. Contribuicdo do profissional de informadtica para a
informatizagao dos processos organizacionais das empresas.

Bibliografia Basica

FILHO, Bartolomeu de Figueiredo Alves. Processos Organizacionais: Simplificacdo e
Racionalizagdo. 1*. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Sistemas de Informac¢des Gerenciais:
estratégicas, taticas, operacionais. 15. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Sistemas, Organizacio & Métodos: Uma
abordagem gerencial. 19. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar

ARAUJO, Luis César G. de. Organizacio, Sistemas e Métodos e as Tecnologias de Gestao
Organizacional. 5% ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

REZENDE, Denis Alcides; ABREU, Aline Franca de. Tecnologia da Informacao Aplicada a
Sistemas de Informag¢des Empresariais. 8. Ed. rev. ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
CHIAVENATO, Idalberto. Iniciacdo a Sistemas, Organizacido e Métodos — SOM. 1°. Ed.
Sao Paulo: Editora Manole, 2010.

PRADELLA, Simone; FURTADO, José Carlos; KIPPER, Liane Mahlmann. Gestao de
Processos: da Teoria a Pratica. Aplicando a metodologia da simulagdo para a otimizagdo do
redesenho de processos. 1*. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

CORTES, Pedro Luiz. Administracio de Sistemas de Informacdo. Sio Paulo: Saraiva,
2008.

4° Semestre N° 20 Etica na Informatica Hora/aula: 36h
Hora/relégio: 30h

Objetivo Geral

Ementa: Concepcdes de valores éticos e morais. Responsabilidade e ética profissional.
Cultura afro-brasileira, africana e indigena. Direitos humanos. Etica nos sistemas de
informacao. Relagcdes humanas e profissionais. Legisla¢dao aplicada a Informatica.

Bibliografia Basica

SA, Antonio Lopes de. Etica profissional. Sio Paulo: Atlas, 2009.

PINEDA, Eduardo Soto; MARROQUIN, José¢ Antonio C. Etica nas empresas. Sao Paulo:
Mc. Graw Hill, 2009.
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STAIR, Ralph M.; REYNOLDS, George W. Principios de sistemas de informacfo. Sao
Paulo, SP: Cengage Learning, 2011.

Bibliografia Complementar:

MATTAR, Jodo. Filosofia e ética na administracao. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
PINEDA, Eduardo Soto; MARROQUIN, José¢ Antonio C. Etica nas empresas. Sao Paulo:
Mc. Graw Hill, 2009.

BRASIL. Lei n°® 9.296, de 24 de julho de 1996.

BRASIL. Lei n° 9.609, de 19 de fevereiro de 1998.

BRASIL. Lei n°® 10.176, de 11 de janeiro de 2001.

4° Semestre N°21 Projeto Interdisciplinar IV Hora/aula: 36h
Hora/relogio: 30h

Objetivo Geral

Desenvolver atividades voltadas a interdisciplinaridade dos conhecimentos, integrando os
conteudos dos componentes curriculares, estabelecendo condi¢des para a construgdo do co-
nhecimento técnico e cientifico do profissional.

Ementa
O projeto integrador possuira um carater sist€émico, consistindo de uma atividade interdisci-
plinar envolvendo os contetidos ministrados em disciplinas do 4° semestre.

Bibliografia Basica

WAZLAWICK, RAUL SIDNEI. Metodologia de Pesquisa para Ciéncia da Computacio,
2% ed. Editora Elsevier, 2014.

DATE, C. J. Introducao a Sistemas de Banco de Dados. 8.ed. Campus, 2004.

ELMASRI, Ramez E.; NAVATHE, Shamkant B. Sistemas de Banco de Dados. 6.ed.
Pearson, 2011.

Bibliografia Complementar

LUCKOW, DECIO HEINZELMANN; DE MELO, ALEXANDRE ALTAIR. Programacio
Java para a Web, 2? ed. Editora Novatec, 2015.

MEDNIEKS, ZIGURD; DORNIN, LAIRD; MEIKE, G. BLAKE; NAKAMURA, MASUMI.
Programando o Android - 2* Edi¢do, Editora Novatec, 2012.

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java Como Programar. Prentice Hall Brasil, 8 edicao.
2010.

SUERING, Steve. MySQL: a Biblia. Rio de Janeiro: Editora Campus, 2002.

COSTA, Rogério. SQL - Guia Pratico. Editora Brasport. 2. Ed. Rio de Janeiro: Editora
Brasport, 2006

5° Semestre N° 22 Desenvolvimento Web 11 Hora/aula: 72h
Hora/relégio: 60h

Objetivo Geral
Fornecer as bases para a utilizagdo de padrdes dindmicos de programacao para Web utilizando
linguagem linguagens de programagado para Web.
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Ementa

Instalagdo do ambiente de desenvolvimento de programagao para a Web. Conceitos basicos,
sintaxe, variaveis, constantes, arrays, operadores, estruturas de controle, formuldarios,
interagdo com linguagem HTML, upload de arquivos, envio e recebimento de e-mails e
manipulagdo e seguranca de arquivos utilizando linguagens de programacao para a Internet.
Bibliografia Basica

XAVIER, F. S. V. PHP - Do Basico A Orientacao De Objetos. Ciéncia Moderna, 2008.
TAVARES, FREDERICO. Desenvolvimento de Aplicacoes em PHP. Editora, FCA. 2012.
NIEDERAUER, J. Desenvolvendo Websites Com PHP. 2 ed, NOVATEC, 2011.

Bibliografia Complementar

MELO, A. A. D. PHP Profissional Aprenda A Desenvolver Sistemas Profissionais.
Novatec, 2007.

HERRINGTON, J.D. PHP Hacks - Dicas E Ferramentas Uteis Para A Criagao De Web Sites
DinAmicos. Bookman, 2007.

SILVA, Mauricio. Javascript - Guia Do Programador. 1. ed. Novatec, 2010.

ZERVAAS, Q.. Aplicagdes Praticas De Web 2.0 Com PHP. Alta Books, 2009.

MELO, ALEXANDRE ALTAIR DE; NASCIMENTO, MAURICIO G. F.. PHP Profissional:
Aprenda a Desenvolver Sistemas Profissionais. Novatec, 2007.

5° Semestre N°23 Processos Organizacionais 11 Hora/aula: 72h
Hora/relogio: 60h

Objetivo Geral

Compreender as principais areas funcionais existentes em uma empresa, suas subareas,
estrutura, atividades e rotinas, a partir de exemplos reais, visando integra¢do entre teoria e
pratica.

Ementa

Compreensdo acerca das areas funcionais da empresa, sua estrutura, suas funcdes, atividades,
rotinas e processos. Visao geral das areas funcionais e suas atividade e processos relacionados
e visdo detalhada de algumas destas atividades.

Bibliografia Basica

REZENDE, Denis Alcides; ABREU, Aline Franca de. Tecnologia da Informacao Aplicada a
Sistemas de Informag¢des Empresariais. 8*. Ed. rev. ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Sistemas de Informacdes Gerenciais:
estratégicas, taticas, operacionais. 15. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Sistemas, Organizagio & Métodos: Uma
abordagem gerencial. 19. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar

FILHO, Bartolomeu de Figueiredo Alves. Processos Organizacionais: Simplificagdo e
Racionalizagdo. 1*. Ed. Sdao Paulo: Atlas, 2011.

ARAUIJO, Luis César G. de. Organizaciio, Sistemas e Métodos e as Tecnologias de Gestao
Organizacional. 5% ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. (Disponivel na biblioteca)

CHIAVENATO, Idalberto. Iniciacdo a Sistemas, Organizacio e Métodos — SOM. 1°. Ed.
Sao Paulo: Editora Manole, 2010.

PRADELLA, Simone; FURTADO, José Carlos; KIPPER, Liane Mahlmann. Gestao de Pro-
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cessos: da Teoria a Pratica. Aplicando a metodologia da simulagdo para a otimizagao do re-
desenho de processos. 1°. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

CORTES, Pedro Luiz. Administracao de Sistemas de Informacao. Sao Paulo: Saraiva,
2008.

5° Semestre N° 24 Empreendedorismo e Inovacao Hora/aula: 36h
Hora/relégio: 30h

Objetivo Geral

Entender os conceitos basicos de empreendedorismo e inovagao, possibilitando ao estudante a
compreensdao acerca dos principais temas ligados a iniciativa empreendedora e a inovagao.
Visa também despertar no futuro técnico a vontade de empreender em sua area de atuagao.
Empreendedorismo Social e Educacio Ambiental.

Ementa

O processo empreendedor. Tipos de empreendedorismo. Perfil empreendedor. Identificando
oportunidades de negbcios. Inovagdo - conceito, fases e tipos. Etapas e pontos importantes
para abertura de uma empresa. Introdugdo ao plano de negocios.

Bibliografia Basica
DE BES, F. T.; KOTLER, P. A biblia da inovacdo: principios fundamentais para levar a
cultura da inovagao continua as organizacdes. Sao Paulo: Lua de Papel, 2011.

DORNELAS, Jos¢; TIMMONS, Jeffry A.; SPINELLI, Stephen. Cria¢do de novos negocios:
empreendedorismo para o século 21. Sdo Paulo: Elsevier, 2010.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Empreendedorismo. 1. ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2012.

Bibliografia Complementar

CECCONELLO, Antonio Renato; AJZENTAL, Alberto. A construcio do plano de negécio:
percurso metodoldgico para: caracterizagdo da oportunidade, estruturagdo do projeto concep-
tual, compreensdo do contexto, defini¢do do negocio, desenvolvimento da estratégia, dimen-
sionamento das operacdes, proje¢ao de resultados, analise de viabilidade. Sao Paulo: Saraiva,
2008.

HISRICH, Robert D.; PETERS, Michael P.; SHEPHERD, Dean A. Empreendedorismo. Por-
to Alegre, RS: Bookman, 2009.

SALIM, Cesar Simdes. Construindo planos de empreendimentos: negocios lucrativos,
acoes sociais e desenvolvimento social. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

SHANE, Scott Andrew. Sobre solo fértil: como identificar grandes oportunidades para
empreendimentos em alta tecnologia. Porto Alegre: Bookman, 2005.

BRASIL. Ministério da Educa¢do. Educacdo Economica ¢ Empreendedorismo na Educagao
Publica: Promovendo o Protagonismo Infanto-Juvenil. Disponivel em: <ttp://portal.mec.-
ov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=8214-educacao-economica-
final-versao-preliminar-pdf&Itemid=30192> Acesso em: 08 out. 2015.

5° Semestre N° 25 Projeto Interdisciplinar V Hora/aula: 36h
Hora/relogio: 30h
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Objetivo Geral

Desenvolver atividades voltadas a interdisciplinaridade dos conhecimentos, integrando os
contetidos dos componentes curriculares, estabelecendo condi¢des para a constru¢do do co-
nhecimento técnico e cientifico do profissional.

Ementa

O projeto integrador possuird um carater sistémico, consistindo de uma atividade interdisci-
plinar envolvendo os contetidos ministrados em disciplinas do quinto semestre.

Bibliografia Basica

WAZLAWICK, RAUL SIDNEI. Metodologia de Pesquisa para Ciéncia da Computacio,
2% ed. Editora Elsevier, 2014.

ELMASRI, Ramez E.; NAVATHE, Shamkant B. Sistemas de Banco de Dados. 6.ed.
Pearson, 2011.

TAVARES, FREDERICO. Desenvolvimento de Aplicacées em PHP. Editora, FCA. 2012.

Bibliografia Complementar

NIEDERAUER, J. Desenvolvendo Websites Com PHP. 2* ed, NOVATEC, 2011.

XAVIER, F. S. V. PHP - Do Basico A Orientagdo De Objetos. Ciéncia Moderna, 2008.
GONCALVES, E. Desenvolvendo aplicacdes Web com JSP, Servlets, JavaServer Faces,
Hibernate, EJB 3 Persistence e Ajax. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna. 2007.

LUCKOW, DECIO HEINZELMANN; DE MELO, ALEXANDRE ALTAIR. Programagio
Java para a Web, 2? ed. Editora Novatec, 2015.

DEITEL, HARVEY M.; DEITEL, PAUL J. Ajax, Rich Internet Aplications e
Desenvolvimento Web para Programadores. Editora Pearson, 2008.

6° Semestre N° 26 Programacio Avancada Hora/aula: 72h
Hora/relogio: 60h

Objetivo Geral
Desenvolver conhecimentos e habilidades em técnicas, ferramentas e metodologias avancadas
de desenvolvimento de aplicagdes profissionais.

Ementa
Padrdes de projeto. Programagdo Web com banco de dados, Utilizagdo de Frameworks, ,
Criptografia.

Bibliografia Basica

GONCALVES, E. Desenvolvendo aplicacbes Web com JSP, Servlets, JavaServer Faces,
Hibernate, EJB 3 Persistence e Ajax. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna. 2007.

LUCKOW, DECIO HEINZELMANN; DE MELO, ALEXANDRE ALTAIR. Programacio
Java para a Web, 2? ed. Editora Novatec, 2015.

DEITEL, HARVEY M.; DEITEL, PAUL J. Ajax, Rich Internet Aplications e
Desenvolvimento Web para Programadores. Editora Pearson, 2008.

Bibliografia Complementar

HERRINGTON, J.D. PHP Hacks - Dicas e Ferramentas Uteis Para a Criacao de Web Sites
Dindmicos. Bookman, 2007.

SILVA, Mauricio. Javascript - Guia Do Programador. 1. ed. Novatec, 2010.
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MEDNIEKS, ZIGURD; DORNIN, LAIRD; MEIKE, G. BLAKE; NAKAMURA, MASUMI.
Programando o Android - 2° Edi¢do, Editora Novatec, 2012.

DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java Como Programar. Prentice Hall Brasil, 8 edi¢cdo. 2010
QIAN, KAI; ALLEN, RICHARD; GAN, MIA; BROWN, ROBERT. Desenvolvimento Web
Java. Editora LTC, 2010.

6° Semestre

N° 27 Seguranca da Informacio Hora/aula: 36h
Hora/relogio: 30h

Objetivo Geral

Entender as principais ameagas de seguranga a sistemas de informagdo, redes e sistemas
operacionais e avaliar os riscos relativos dessas ameagas para o desenvolvimento de
contramedidas para evita-las.

Ementa

Tecnologia e Principios de Seguranca de Computadores, Politicas de Seguranca,
Gerenciamento da Seguranca, Configuracao de seguranca em Sistemas Operacionais € Redes,
RAID, Backups.

Bibliografia Basica

STALLINGS, WILLIAM; BROWN, LAWRIE. Seguranca de Computadores. Trad. 2* ed,
Editora Elsevier, 2014.

SEMOLA, MARCOS. Gestao da Seguranc¢a da Informaciao — Uma Visdo Executiva. 2% ed.
Sao Paulo: Elsevier, 2014

FONTES, EDSON. Praticando a Seguranca da Informacao. Editora Brasport, 2008

Bibliografia Complementar

TANENBAUM, ANDREW S. Redes de computadores. 5* ed. Pearson, 2011.

CARVALHO, LUCIANO GONCALVES. Seguranca de Redes. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2005

JIM, KUROSE ; KEITH W. ROSS. Redes de computadores e a internet - uma abordagem
top-down. 6 ed. Pearson, 2014.

ALVES, GUSTAVO ALBERTO. Seguranca da Informacido: uma Visdo Inovadora da
Gestdo. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2006

DA SILVA, GILSON MARQUES. Seguranca em Sistemas LINUX. Editora Ciéncia
Moderna, 2008.

6° Semestre

N° 28 Trabalho de Conclusao Hora/aula: 108h
Hora/relégio: 90h

Objetivo Geral
Desenvolver um sistema de informacao, envolvendo o uso de tecnologias da informacgao e co-
municagdo aplicando os conhecimentos adquiridos no decorrer do curso.

Ementa

Desenvolvimento de um sistema funcional utilizando linguagem de programacao, banco de
dados, seguindo as fases do desenvolvimento de software. Elaboracao de trabalho escrito e
oral de acordo com manual especifico.
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Bibliografia Basica

WAZLAWICK, RAUL SIDNEI. Metodologia de Pesquisa para Ciéncia da Computacio,
2% ed. Editora Elsevier, 2014.

GONCALVES, E. Desenvolvendo aplicacoes Web com JSP, Servlets, JavaServer Faces,
Hibernate, EJB 3 Persistence e Ajax. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna. 2007.

DEITEL, HARVEY M.; DEITEL, PAUL J. Ajax, Rich Internet Aplications e
Desenvolvimento Web para Programadores. Editora Pearson, 2008.

Bibliografia Complementar

LUCKOW, DECIO HEINZELMANN; DE MELO, ALEXANDRE ALTAIR. Programacio
Java para a Web, 2° ed. Editora Novatec, 2015.

ELMASRI, Ramez E.; NAVATHE, Shamkant B. Sistemas de Banco de Dados. 6.ed.
Pearson, 2011.

TAVARES, FREDERICO. Desenvolvimento de Aplicacées em PHP. Editora, FCA. 2012.
NIEDERAUER, J. Desenvolvendo Websites Com PHP. 2 ed, NOVATEC, 2011.
PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. 6. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2010.

8. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC), previsto como componente curricular
obrigatorio para o curso Técnico em Informatica. ¢ o requisito para a formagdo plena do
estudante. Tem por objetivo desenvolver trabalho interdisciplinar relacionando os conteudos
do decorrer do curso, estabelecendo relagdo entre os saberes praticos e tedricos.

Estard apto a matricular-se no componente curricular de Trabalho de Conclusdo de
Curso, o estudante que tiver concluido com aprovagao todos os componentes curriculares do
1° ao 5° semestre, bem como, estiver matriculado nos demais componentes curriculares do 6°
semestre do curso.

O Trabalho de Conclusao de Curso, previsto na matriz curricular, sera realizado no 6°
semestre, contemplando 108 horas aula e 90 horas relogio. Os procedimentos de cada etapa a
ser desenvolvida pelo estudante, na realiza¢do do trabalho de Conclusdo de Curso, deverdo ser
normatizados em manual especifico.

Logo, o Curso Técnico em Informatica nao prevé a realizagdo de Estdgio Curricular

Obrigatorio.
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9. AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A compreensdo de avaliacdo, que baliza o processo ensino-aprendizagem do Curso,
centra-se no que ¢ proposto pela Organizagdo Didatica do IFRS, tendo por “[...] finalidade
mediar e colaborar com o processo ensino-aprendizagem, tanto individual quanto
coletivamente, desenvolvendo estratégias educacionais que contribuam com a efetividade do
direito de aprender” (IFRS, 2015, artigo 176).

A avalia¢do da aprendizagem ¢ continua, cumulativa e diagnostica, consistindo num
conjunto de acdes que permitem analisar e compreender a constitui¢do dos saberes adquiridos
pelo estudante, visando o planejamento de novas agdes para a melhoria do processo de
ensino-aprendizagem. Nesse sentido, a prevaléncia serd dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos.

No que tange aos aspectos qualitativos, dever-se-a ter como principio basico o respeito
a diversidade de caracteristicas e de ritmos de aprendizagem, possibilitando ao estudante que

ndo alcangou os objetivos propostos, novas oportunidades para constru¢do do conhecimento.

A avaliagdo dos aspectos qualitativos compreende, além da apropriagdo de
conhecimentos (avaliagdo quantitativa), o diagndstico, a orientacdo e a reorientacio
do processo ensino-aprendizagem, visando ao aprofundamento de saberes e ao
desenvolvimento de habilidades e atitudes pelos estudantes. (IFRS, 2015, artigo 177,
paragrafo \inico).

Por sua vez, no que tange aos aspectos quantitativos, o resultado da avaliacdo do desempenho
do estudante em cada componente curricular sera expresso semestralmente através de notas,
registradas de 0 (zero) a 10 (dez). Cabe ressaltar, que o sistema de avaliagdo dos cursos

técnicos do IFRS- Campus Erechim esta normatizado em Resolucao especifica do Campus.
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10. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E CERTIFICACAO DE
CONHECIMENTOS

Os estudantes que ja& concluiram componentes curriculares poderdo solicitar
aproveitamento de estudos de acordo com os artigos 202 a 215 da Organizacdo Didatica do
IFRS. Para aproveitamento de estudos em cursos técnicos na forma integrada ou concomitante
ao ensino médio, os componentes curriculares, objetos do mesmo, deverao ter sido concluidos
em curso técnico equivalente.

Os estudantes poderdo requerer certificagdo de conhecimentos adquiridos através de
experiéncias previamente vivenciadas, inclusive fora do ambiente escolar, com o fim de
alcangar a dispensa de um ou mais componentes curriculares da matriz do curso. Este

processo esta normatizado nos artigos 216 a 218 da Organizagao Didatica do IFRS.

11. METODOLOGIAS DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A metodologia definida para desenvolver as atividades do Curso Técnico em
Informatica estd comprometida com a interdisciplinaridade, visando o desenvolvimento do
espirito cientifico e a formag¢do do sujeito-cidaddo, profissional contextualizado com a
realidade do mundo do trabalho. Para tanto, o curso busca apoio nos fundamentos ético-
politicos, epistemologicos e didatico-pedagogicos como norteadores das praticas e agdes
educativas para o cumprimento de seus objetivos.

A educagdo nesse contexto ¢ entendida como mediagdo da pratica social global,
contextualizada como ponto de partida e o ponto de chegada da pratica educativa. Assim, o
método pedagdgico parte do principio, em que professor e estudantes se encontram
igualmente inseridos, estabelecendo relagdo fecunda na compreensdo e encaminhamento da
solugdo dos problemas, dispondo os instrumentos tedricos e praticos para sua compreensao e
solugdo. No processo de ensino sdo proporcionados aos estudantes, diferentes formas de
aprendizagem, incluindo trabalhos diversos, inclusive multidisciplinares, com vistas a
integracdo de conteudos.

As praticas profissionais também sdo ac¢des pedagdgicas desenvolvidas durante o
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curso, através de visitas técnicas, estudos de casos, pesquisas, projetos e exercicios praticos.
Assim, as praticas metodoldgicas estdo fundamentadas na interacdo professor/estudante,
orientadas por uma didatica ativa, em que o estudante seja desafiado a resolucao de problemas
praticos da 4rea, privilegiando a relagdo com o mundo do trabalho e suas tecnologias.

A pratica educativa deve ser orientada pelos principios da superagdo da dicotomia
entre teoria e pratica, da inovagcdo pedagdgica, do uso de novas tecnologias e do
desenvolvimento de competéncias profissionais. Entende-se inovacdo pedagogica pelo
estabelecimento de um fazer pedagogico voltado para a superacdo da dicotomia ciéncia-
tecnologia e teoria-pratica, orientado pela pesquisa como principio educativo e cientifico, nas
acoes de extensao como forma de didlogo permanente com a sociedade, rompendo com a
producdo e transposi¢do didatica do conhecimento de forma fragmentada.

O uso de novas tecnologias deve orientar a metodologia de ensino e de
aprendizagem, contribuindo para uma mudanca qualitativa, a partir de uma visdo inovadora
de todas as tecnologias, tendo como ponto de ancoragem, a realidade social ¢ do mundo do
trabalho e de seus protagonistas, relacionando o cotidiano académico a contextos mais
amplos, articulando o senso comum ao saber sistematizado e socialmente construido,
integrando e contextualizando os diversos componentes curriculares a nova realidade social e
laboral.

O IFRS Campus Erechim estd empenhado em garantir o pleno acesso, participagdo e
aprendizagem das pessoas com deficiéncia em seus cursos, utilizando metodologias de ensino
diferenciadas, com vistas a qualificar a pratica pedagogica e alcangar os objetivos
estabelecidos. Para isso, os docentes disponibilizam materiais didaticos e pedagogicos
acessiveis, contando com a orientacdo do Nucleo de Atendimento as Pessoas com

Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE).

12. ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO

O acompanhamento pedagogico ¢ agdo articulada entre o Departamento de Ensino
com objetivo de avaliar continuamente os processos de ensino-aprendizagem, em conjunto
com seus estudantes para superar dificuldades encontradas. O acompanhamento emerge dos
Conselhos de Curso/reunides pedagdgicas entre o corpo docente, coordenacdo de curso,

direcdo de ensino, coordenagdo de assisténcia estudantil, coordenag¢do pedagdgica , os quais
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em conjunto definem estratégias de trabalho.

Cabe destacar que o Departamento de ensino tem em sua composicao a Coordenagao
de Assisténcia Estudantil que por sua vez, tem o proposito de contribuir com a ampliagdo das
condi¢des de acesso, permanéncia e éxito dos estudantes, atentando as demandas educacionais
de modo a identificar, encaminhar e acompanhar situagdes relacionadas as questdes sociais,

psicologicas e pedagogicas que interferem no processo de ensino e aprendizagem.

13. ARTICULACAO COM O NUCLEO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM
NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIFICAS (NAPNE), NUCLEO DE
ESTUDOS AFRO-BRASILEIROS E INDIGENAS (NEABI) E NUCLEO DE
ESTUDO E PESQUISA EM GENERO (NEPGE)

O IFRS Campus Erechim possui trés Nucleos: Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e
Indigenas (NEABI), Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas (NAPNE) e o Nucleo de Estudos e Pesquisa em Género e Sexualidade (NEPGE).

O NEABI, segundo o art. 1° de seu Regulamento, Res. n® 021 de 25 de fevereiro de
2014, ¢ um nucleo propositivo e consultivo que estimula e promove agdes de Ensino,
Pesquisa e Extensdo orientadas a tematica das identidades e relagdes étnico-raciais,
especialmente quanto as populagdes afrodescendentes e indigenas, no ambito da instituicao e
em suas relacdoes com a comunidade externa.

Ao NEABI compete:

* Promover encontros de reflexdo e capacitacdo de servidores para o conhecimento e
valorizag@o da historia dos povos africanos, da cultura afro-brasileira e da cultura
indigena, na constitui¢do historica e cultural do pais;

* Promover a realizacao de atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo, relacionadas a
tematica;

* Propor acdes que levem a conhecer o perfil da comunidade interna e externa dos
Campus nos aspectos étnico-raciais;

* Auxiliar na implementacao das leis que estabelecem a cultura afro-brasileira e
indigena como pontos de estudo e atividades no curriculo escolar;

* Buscar a implementacao de projetos de valorizagdo e reconhecimento dos sujeitos
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negros ¢ indigenas no contexto dos Campus;

* Possibilitar o desenvolvimento de conteudos curriculares, extracurriculares e
pesquisas com abordagem multi e interdisciplinares sobre a tematica de forma
continua;

* Colaborar em agdes que levem ao aumento do acervo bibliografico relacionado a
educagao plurimétrica no Campus;

* Organizar espacos de conhecimento, reconhecimento e interagdo com grupos
étnico-raciais;

* Revisar documentos dos Campus, sempre buscando a inser¢do ¢ atualizacdo dos
mesmos no que compete as questdes étnico-raciais;

* Propor e participar de eventos de outras instituicdes, como também de movimentos
sociais que envolvam questdes relacionadas a cultura afro-brasileira e indigena.

O NAPNE, segundo o artigo 1° do Regulamento do Nucleo, Resolu¢do n° 020 de 25
de fevereiro de 2015, ¢ um nucleo prospectivo e consultivo que media a educagdo inclusiva na
Instituicdo. No paragrafo unico esta expresso que: “Consideram-se pessoas com necessidades
educacionais especificas todas aquelas cujas necessidades educacionais se originam em
funcdo de deficiéncias, de altas habilidades/superdotagdo, transtornos globais de
desenvolvimento e outros transtornos de aprendizagem”.

Ao NAPNE compete:

* Implantar estratégias de inclusdo, permanéncia e saida exitosa para o mundo do
trabalho de Pessoas com Necessidades Especiais (PNEs);

* Articular os diversos setores da Instituicdo nas atividades relativas a inclusao,
definindo prioridades;

* Buscar parcerias com entidades de atendimento de PNEs;

* Incentivar e/ou realizar pesquisa e inovacao no que tange a inclusdo de PNEs;

* Promover quebra de barreiras arquitetonicas e de comunicagao no campus;

* Promover a instrumentalizagdo dos servidores do campus - quebra de barreiras
atitudinais;

* Divulgar as informagdes da A¢do TECNEP.

O NEPGS ¢ um nucleo prospectivo e consultivo que trata das questdes de género e
sexualidade. Ao Nucleo compete:

* Politicas, Programas, Ac¢des e/ou Atividades que envolvam as tematicas relacionadas a
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Corpo, Género, Sexualidade e Diversidade no Campus;

* Assessoramento e consultoria a Coordenadoria de Assisténcia Estudantil do Campus,
em situagdes ou casos que envolvam essas tematicas;

* Estudo e producdo cientifica sobre as tematicas do Nucleo a fim de contribuir para
este campo de conhecimento e para os curriculos dos cursos ofertados;

* Auxilio na elaboragdao da normativa que possibilita a utilizacdo do nome social por
estudantes e servidores, em todos os atos e procedimentos desenvolvidos no IFRS.

* Articular os diversos setores da Instituicdo nas atividades relativas as temadticas de
atuagdo dos NEPGSs, definindo prioridades de acdes, aquisicdo de equipamentos,
materiais didatico-pedagogicos a serem utilizados nas praticas educativas e agdes de
ensino, pesquisa e extensao.

* Participar das politicas de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo para compor o
planejamento da Instituicdo no que se refere ao atendimento, aconselhamento e
acompanhamento de pessoas que em funcdo de gé€nero e/ou sexualidade que se
encontram em vulnerabilidade social, cultural e/ou educacional.

* Discutir a importancia dos movimentos sociais na luta contra as desigualdades sociais,
com énfase nas desigualdades de género;

* Conhecer e debater junto a comunidade escolar e local sobre as Leis que tratam da
unido civil de pessoas de mesmo sexo, cirurgias de redesignacdo sexual e alteracdes
no nome de travestis, transexuais e transgéneros;

* Fomentar discussdes sobre Doengas Sexualmente Transmissiveis, sintomas ¢
tratamentos, em parceria com Secretarias Municipais de Satude e 6rgaos afins;

* Opinar sobre questdes pertinentes que lhe forem encaminhadas, e que envolvam a

tematica de estudo e pesquisa do nucleo.

COLEGIADO DO CURSO

* Prof. Angelita Freitas da Silva
e Prof. Claudia Turik de Oliveira
e Prof. Dario Lissandro Beutler

¢ Prof. Ernani Gottardo
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¢ Prof. Keila Cristina da Rosa

e Prof. Luciane Schiffl Farina

e Prof. Noemi Luciane dos Santos

e Prof. Silvana Saionara Gollo

* Prof. Valéria Espindola Lessa

* O colegiado do curso podera ser alterado considerando-se as caracteristicas de cada

uma das disciplinas do semestre e a formacao de cada um dos docentes.

15. CORPO DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

Atualmente, o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do

Sul (IFRS), Campus Erechim conta com um corpo docente e técnico-administrativo,

conforme descrito nos itens subsequentes, que direta ou indiretamente estao ligados ao Curso

Técnico em Informatica

15.1 CORPO DOCENTE

Professores efetivos do IFRS Campus Erechim

Nome

Formacao

Airton Campanhola Bortoluzzi

Graduagao: Engenharia Quimica

Graduagdo: Engenharia Mecanica

Especializacdo: Engenharia de Seguranca do Trabalho
Mestrado: Engenharia de Produgao

Doutorado: Engenharia de Alimentos (em andamento)

Alisson Dalsasso Corréa de Souza

Graduacao: Engenharia Elétrica e Mecanica — Controle e
Automagao

Mestrado: Engenharia Mecanica — Projeto de Sistemas
Mecanicos

Doutorado: Engenharia Mecanica

Andre Luiz Bedendo

Graduacao: Licenciatura Matematica
Especializagao: Matematica Aplicada
Mestrado: Modelagem Matematica

Andreia Mesacasa

Graduagdo: Moda: Estilismo
Especializa¢do: Moda, Criagdo e Producao
Mestrado: Desenvolvimento Regional

Andressa Sausen de Freitas

Graduacdo: Farmdcia e Bioquimica - Andlises Clinicas
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Mestrado: Bioquimica Toxicoldgica
Doutorado: Ciéncias Biologicas - Bioquimica Toxicologica

Angelita Freitas da Silva

Graduagdo: Administragao
Especializacdo: Administragdo com énfase em Marketing
Mestrado: Administracado - Estratégia e Competitividade

Camila Carmona Dias

Graduacao: Bacharelado em Moda
Especializacdo: Moda: Produto e Comunicagio
Mestrado: Educacao

Carlos Frederico de Oliveira
Cunha

Graduagdo: Ciéncias Economicas

Especializacdo: Sociedade e Agricultura no Brasil
Mestrado: Ciéncias Sociais em Desenvolvimento,
Agricultura e Sociedade

Celso Antdonio Dors

Graduacgado: Técnicas Agropecudrias

Graduagao: Licenciatura Formagao Pedagogica de
Docentes

Mestrado: Fitotecnia

Claudia Turik de Oliveira

Graduagao: Bacharelado em Estatistica
Mestrado: Educagdo em Ciéncias e Matematica

Daniel Pires Nunes

Graduagdo: Engenharia Elétrica

Graduacgao: Licenciatura Programa Especial de Formagao
Pedagogica

Especializagdo: Engenharia de Seguranca

Mestrado: Filosofia (em andamento)

Dario Lissandro Beutler

Graduacao: Informatica

Especializagdo: Sistemas de Informagdes
Mestrado: Ciéncias da Computagdo
Doutorado: Educacao (em andamento)

Décio Tadeu Dalcin Pigato

Graduacao:Engenheiro Florestal
Especializacdo:Educacdo Ambiental

Demian Boaroli

Graduagdo: Tecnologo em Eletromecanica
Especializa¢dao: Engenharia de Manuteng¢ao Industrial

Eduardo Angonesi Predebon

Graduacdo: Administragdo

Graduacao: Ciéncias Juridicas e Sociais
Mestrado: Administragao

Doutorado: Administragao

Enildo de Matos de Oliveira

Graduacao: Engenharia Industrial Mecanica
Mestrado: Engenharia Mecanica: Anélise e Projeto
Mecanico

Ernani Gottardo

Graduacao: Informatica
Especializacdo: Gestdo em Tecnologias da Informagao
Mestrado: Computagdo

Everton Farina

Graduagdo: Engenharia da Producao Mecanica
Mestrado: Engenharia Mecanica

Fabio Luis Knewitz

Graduacdo: Engenharia Metalurgica

Mestrado: Engenharia de Minas, Metaltrgica e de
Materiais

Doutorado: Ciéncia e Engenharia de Materiais (em

andamento)
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Fernanda Caumo Theisen

Graduacdo: Tecnologia em Confecgdo Téxtil
Especializa¢ao: Marketing de Moda
Mestrado: Design (em andamento)

Guilherme Barcellos de Moura

Graduagao: Farmacia e Bioquimica - Tecnologia de
Alimentos
Mestrado: Ciéncia e Tecnologia de Alimentos

Jodao Rogério Machado Pereira

Graduacao: Engenharia Mecanica

Graduagdo: Formagao Pedagogica de Docentes
Mestrado: Engenharia - Energia, Ambiente e Materiais
Doutorado: Engenharia de Minas, Metalurgica e de
Materiais (em andamento)

José Antonio Sala

Graduagao: Engenharia Mecanica
Mestrado: Engenharia Agricola - Mecanizag¢ao Agricola

Juliana Flach

Graduagao: Licenciatura e Bacharelado em Ciéncias
Biologicas

Mestrado: Microbiologia Agricola e do Ambiente
Doutorado: Microbiologia Agricola e do Ambiente (em
andamento)

Julio Americo Faitdo

Graduacao: Administragao

Especializacdo: Gestdo Empresarial

Mestrado: Administragdo - Gestdo Moderna de Negdcios
Doutorado: Engenharia de Alimentos (em andamento)

Julio Cesar dos Santos

Graduagdo: Engenharia Mecanica
Mestrado: Engenharia Mecanica

Keila Cristina da Rosa

Graduagdo: Administragao de Empresas
Especializacdo: Gestdo e Planejamento Tributario
Mestrado (em andamento): Administracao - Gestao das
Organizagdes

Keila Marina Nicchelle

Graduagdo: Tecnologia em Confecgdo Téxtil
Especializacdo: Processos de Produgdo do Vestuario
Especializa¢do: Desenvolvimento de Produto de Moda
Mestrado: Design - Design Estratégico

Doutorado: Design (em andamento)

Leonardo Souza da Rosa

Graduacdo: Engenharia de Alimentos
Mestrado: Engenharia e Ciéncia de Alimentos
Doutorado: Engenharia e Ciéncia de Alimentos

Lidiane Zambenedetti

Graduacao: Ciéncias Contabeis
Especializacdo: Contabilidade Publica

Lucillana de Morais Silveira

Graduagao: Fisica
Mestrado: Educagao

Luciane Schiffl Farina

Graduacao: Licenciatura Plena em Letras
Especializacdo: Literatura Brasileira
Mestrado: Mestrado em Letras

Luciano Aparecido Kempski

Graduagdo: Tecnologia em Eletromecanica
Mestrado: Engenharia Agricola

Doutorado: Engenharia de Minas, Metalurgica e de
Materiais (em andamento)

Luiz Gustavo de Moura da Silva

Graduacdo: Licenciatura em Fisica
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Barbosa

Mestrado: Engenharia e Tecnologia de Materiais
Doutorado: Ciéncias dos Materiais (em andamento)

Marcio Telles Portal

Graduagdo: Bacharel em Administragao

Especializacdo: MBA em Finangas Corporativas e Valores
das Organizagoes

Mestrado:Ciéncias Contabeis

Marcos Antonio Cezne

Graduacdo: Bacharel em Administragao
Especializa¢dao: Engenharia de Producao

Marilia Assunta Sfredo

Graduacdo: Engenharia de Alimentos
Mestrado: Engenharia Quimica
Doutorado: Engenharia Quimica

Marlice Salete Bonacina

Graduagao: Engenharia de Alimentos

Graduacao em Formagdo de Professores para Educagao
Profissional.

Mestrado: Engenharia e Ciéncia de Alimentos
Doutorado: Ciéncia — Produ¢dao Animal

Noemi Luciane dos Santos

Graduacao: Licenciatura em Letras

Especializacdo: Leitura, Analise e Producdo Textual
Mestrado: Linguistica e Letras

Doutorado: Linguistica e Letras

Norton Pizzi Manassi

Graduacao: Licenciatura em Matematica
Mestrado: Ensino de Ciéncias e Matematica

Patricia Cristina Nienov Weber

Graduagdo: Tecnologia em Produ¢ao do Vestudrio

Priscila Gil Wagner Graduacao: Design de Moda e Tecnologia
Especializa¢do: Pos Graduacao em Marketing e Design de
Moda

Raquel de Campos Graduagao: Tecnologia em Moda e Estilo

Especializacdo: Processos de Produgdo do Vestuario
Mestrado: Design e Marketing - Area de Especializacao
em Vestuario

Rosiane Serrano

Graduagdo: Tecnologia em Produgao do Vestudrio
Especializacdo: Engenharia de Produ¢do e Manufatura
Mestrado: Engenharia de Producao e Sistemas
Doutorado (em andamento): Engenharia da Produgdo e
Sistemas

Sandro Luis Moresco Martins

Graduagdo: Administragao
Graduacdo: Formacao de Professores para Ensino
Mestrado: Engenharia da Produgdo

Sidnei Dal' Agnol

Graduagdo: Tecnologia em Marketing
Especializacdo: MBA em Gestao Ambiental e
Desenvolvimento Sustentavel

Silvana Saionara Gollo

Graduagao: Administragao
Especializacdo: Estratégia Empresarial
Especializa¢do: Administragdo Marketing
Mestrado: Economia Rural

Doutorado: Administragao

Toni Luis Benazzi

Graduagdo: Engenharia de Alimentos

Mestrado: Engenharia de Alimentos
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Doutorado: Engenharia de Alimentos

Valeria Borszcz

Graduagao: Engenharia de Alimentos

Graduagdo: Formagao Pedagdgica para Docentes
Mestrado: Engenharia de Alimentos

Doutorado: Engenharia de Alimentos (em andamento)

Valéria Espindola Lessa

Graduacao: Licenciatura Matematica
Mestrado: Ensino da Matematica
Doutorado (em andamento): Educa¢ao

'Vania Goellner dos Santos Fante

Graduagdo: Tecnologia em Produgdo do Vestuario

Especializacdo: Moda: Modelagem e Ergonomia

Professores substitutos do IFRS Campus Erechim.

Nome

Formacio

Alcivone Collet

Graduacdo:Engenharia Mecanica
Especializacdo: Gestdo Empresarial

Camila Dias

Graduagdo: Tecnologia em Produgdo do
Vestuario
Especializagdo: Modelagem do Vestuario e
Acessorios

Cintia Rocha da Silva

Graduacdo: Tecnologia em Confecgdo Téxtil
Especializagdao: Desenvolvimento de Produto
de Moda

Fabio Segatti

Graduagdo: Engenharia Mecanica

Gema Luciane Agliardi

Graduagao: Ciéncia da Computagao
Especializagdo: Gestdo da Tecnologia da
Informacao

Mestrado: Ciéncias da Computacao

Josiane Giotti

Graduacdo: Tecnologia em Producdo do
Vestuario

Especializa¢do: Desenvolvimento de Produto
de Moda

Loreni Postalli Elzinga

Graduacao: Tecnologia em Confecgdo Téxtil
Especializag¢ao: Gestao da Produgao

Mariele Graff Teixeira

Graduacdo:Tecnologia em Confecgdo Textil
Especializagao: Gestao da Produgao

Simone Maria Golunski

Graduacao: Licenciatura em Quimica
Mestrado: Engenharia de Alimentos
Doutorado: Engenharia de Alimentos

Tiago Gazzoni

Graduacdo: Engenharia Mecanica

Professores temporarios do IFRS Campus Erechim.
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Nome

Formacao

Aline Carla Dallagnol

Graduacao: Administragdo
Especializagao: MBA Executivo em Finangas
e Controladoria

Bruna Gheno

Graduacdo: Tecnologia em Confecgao Téxtil
Especializacdo: Criatividade3 em Produtos e
Negocios de Moda

Carlos Alberto Rodrigues

Graduagao: Engenharia Mecanica

Janice Andrighetti

Graduacao: Letras
Mestrado:Letras

Naira Elizabete Barbacovi

Graduagdo: Administragao
Mestrado: Engenharia

Neilor José Oliviecki

Graduagdo: Engenharia Mecanica
Especializacdo: Engenharia de Estruturas
Metalicas

Valeria Sousa Oliveira

Graduagao: Design de Moda
Especializagdo: Design de Moda (em
andamento)

15.2 CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Técnicos Administrativos do IFRS Campus Erechim:

Nome Cargo
Adenilson Bueno dos Santos Administrador
Alexandre Estive Malinowski Auditor

André Luciano Ciotta

Analista de Tecnologia da Informacao

Caroline Garcia Samojeden

Assistente em Administra¢ao

Catia Santin Zanchett

Assistente em Administracao

Clarisse Hammes Perinazzo

Pedagoga — Supervisdo Escolar

Cristiane Camara

Pedagoga- Administragdo Escolar

Dalvana Bueno Bastian

Assistente em Administra¢ao

Daniela Fatima Mariani Mores

Pedagoga - Administracao Escolar

Débora Rodiguero de Andrade

Auxiliar de Biblioteca

Denise Beatris Tonin

Assistente em Administra¢ao

Elisandra Aparecida Palaro

Técnica em Assuntos Educacionais

Emmanuel De Bem

Assistente de Alunos

Fernanda Zatti

Psicologa

Fernando José Simplicio

Técnico de Tecnologia da Informacao

Flavia Garcez

Auxiliar de Biblioteca

Helio Pomorski

Assistente em Administracao

Ivan José Suszek

Assistente em Administra¢ao

Jaqueline Iaroszeski

Assistente em Administracao
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Jodo Marcelo Faxina

Jornalista

Josiane Roberta Krebs

Assistente em Administracao

Josiele Sfredo Michelin

Pedagoga - Administracao Escolar

Juliana Carla Girotto

Técnica em Assuntos Educacionais

Larissa Brand Back

Assistente Social

Leonora Marta Devensi

Assistente em Administracao

Liana Paula Cavalett

Assistente em Administracao

Lidiane Zambenedetti

Contadora

Marcia Klein Zahner

Pedagoga - Administracao Escolar

Marcia Maria Racoski

Técnica em Assuntos Educacionais

Marcio José de Oliveira

Assistente em Administracao

Maria Ines Varela Paim

Bibliotecaria

Marilia Balbinot Pavan

Assistente em Administracao

Marli Daniel

Assistente em Administracao

Marlova Elizabete Balke

Técnica em Assuntos Educacionais

Meroli Saccardo dos Santos

Assistente em Administracao

Milene Mecca Hannecker

Auxiliar de Biblioteca

Muriel de Oliveira

Auxiliar de Biblioteca

Natasha Finoketti Malicheski

Assistente em Administracao

Regis Nogara dos Reis

Assistente de Alunos

Roberta Rigo de Aguiar

Assistente em Administracao

Silvia Lethicia Frandolozo

Assistente Social

Thiago Scandolara

Assistente em Administracao

Tiago de Paulo Ledo

Assistente em Administra¢ao

Vinicius Michelin

Técnico de Tecnologia da Informagao

16. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Ap6s a integralizagdo de todos os componentes curriculares, assim como todas as

atividades previstas nesse Projeto Pedagogico de Curso, o estudante fara jus ao respectivo

Diploma de Técnico de Nivel Médio em Informatica, irrevogavelmente, condicionado a

conclusdo do Ensino Médio.

Acerca da expedicdo do Diploma de Técnico de Nivel Médio em Informatica, o

mesmo devera estar em concordancia com da Organizagdo Didatica do IFRS Capitulo XI, no

que tange aos cursos Técnicos concomitantes ao ensino médio.
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17. INFRAESTRUTURA

Atualmente, o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Sul, Campus Erechim, conta com uma estrutura fisica, conforme descrito nos itens
subsequentes, que direta ou indiretamente atende ao Curso Técnico em Informatica.

O IFRS Campus Erechim ocupa atualmente quatro prédios (Bloco I, Bloco II, Bloco
IIT e Bloco IV), onde estdo situadas salas de aula, laboratorios e a biblioteca. O Bloco V, em
fase de conclusdo, abrigara os novos laboratorios da area da Mecanica e a realocacdo de
alguns laboratérios hoje existentes, estando concluido até o final deste ano.

Todos os ambientes apresentam condi¢des para assegurar a Acessibilidade das Pessoas
Portadoras de Deficiéncia ou Mobilidade Reduzida, como por exemplo, rampas de acesso,
elevadores, banheiros adaptados para cadeirantes, corrimaos ¢ piso tatil.

A seguir, estd descrita a estrutura fisica correspondente a cada prédio.

17.1 ESPACO FiSICO

Espaco fisico do Bloco 1 do IFRS Campus Erechim:

Area (m2) Descricao
272,68 05 Salas de aula
258,70 05 Laboratorios de informatica
98,68 02 Laboratorios de informatica (em implantagao)
174,00 02 Laboratorios de vestuario
363,58 07 Laboratorios de mecanica
990,97 Areas de convivéncia, circulacdo, banheiros e cozinha
548,77 Estrutura Administrativa
29,60 Vestiario terceirizados, guarita da vigilancia

* Espaco fisico do Bloco II do IFRS Campus Erechim:

Area (m2) Descriciao
96,50 01 Sala de aula
289,50 03 Laboratorios de vestuario

207,70 01 Biblioteca

100,80 08 Salas de estudo

72



286,56

Areas de convivéncia, circulacao, banheiros

* Espaco fisico do Bloco III do IFRS Campus Erechim:

Area (m2) |Descri¢io
Subsolo (Area = 984.16m?)
129,96 01 Usina Piloto de Tecnologia de Leite e Derivados
119,05 01 Usina Piloto de Tecnologia de Carnes e Derivados
62,30 01 Usina Piloto de Tecnologia de Massas e Panificios
61,85 01 Usina Piloto de Tecnologia Agucarados e Confeitaria
61,60 01 Usina Piloto de Tecnologia de Frutas e Hortalicas
62,15 01 Usina Piloto de Tecnologia de bebidas
23,87 02 Salas Escuras (ante sala)
23,85 02 Sanitarios (masculino e feminino)
24,80 02 Vestiarios (masculino e feminino)
24,60 01 Depdsito
13,85 01 Deposito de residuo
38,00 01 Reservatorio
Pav. Térreo (Area = 1397.29m?)
744,52 12 Salas de Aula (aproximadamente 62,00 m?, cada)
23,85 02 Banheiros (masculino e feminino)
36,10 01 Deposito
140,90 01 Saguao de circulagao

Pav. Superior (A

rea = 1304.16m?)

139,20 01 Laboratorio de Microbiologia € Microscopia

96,65 01 Laboratorio de Analise Sensorial

57,05 01 Laboratorio de Quimica

83,90 01 Laboratorio de Analise de Alimentos

55,80 01 Laboratorio de Fenomenos de Transporte e Operacdes Unitarias

62,35 01 Laboratorio de Tratamento de Residuos

61,65 01 Laboratorio Fisica, Fisico-quimica e Termodinamica
Area (m2) |Descri¢iio

125,00 01 Auditério

23,85 02 Banheiros (masculino e feminino)

5,00 01 Cozinha
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Area (m2) |Descricio
8,85 01 Sala de Coordenador
16,70 01 Sala de reuniao
79,55 01 Sala de professores
12,25 01 Sala de técnicos
10,85 01 Deposito

* Espaco fisico do Bloco IV do IFRS Campus Erechim:

Area (m2) Descric¢ao

449,53 07 Salas de aula

104,97 02 Auditdrios

139,54 07 Salas de estudo

154,58 Estrutura Administrativa

662,38 Areas de convivéncia, circulacdo, banheiros, cozinha, deposito de material
17.2 LABORATORIOS

17.2.1 Laboratorio de Informatica 1-Bloco I

Quantidade Descricio/equipamentos
23 Cadeiras
01 Mesas para computador
07 Bancadas
01 Projetor Multimidia
01 Sistema de som 4.1
01 Ar condicionado Split
04 Microcomputadores
03 Monitores
01 Tela de projecao
01 Ventilador de teto

17.2.2 Laboratorio de Informatica 2-Bloco I

Quantidade Descricio/equipamentos
35 Microcomputadores
33 Monitores
34 Cadeiras
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05 Mesas

10 Bancadas

01 Switch

01 Tela de projecao

01 Armario

01 Projetor Multimidia
02 Ar condicionado Split

17.2.3 Laboratorio de Informatica 3-Bloco |

Quantidade Descri¢cao/equipamentos
35 Microcomputadores
36 Monitores
06 Mesa reta
35 Cadeiras
10 Bancadas
01 Projetor Multimidia
01 Tela de projecao
02 Caixas de som
01 Switch
01 IArmario
01 Estabilizador
02 Ar condicionado Split

17.2.4 Laboratorio de Informatica 4-Bloco 1

Quantidade Descri¢ao/equipamentos
45 Microcomputadores
45 Monitores
47 Cadeiras
10 Bancadas
01 Projetor Multimidia
01 Tela de projecao
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01 Caixas de som

01 Switch

01 Estabilizador

01 Ar condicionado Split
01 Ventilador de teto

17.2.5 Laboratorio de Informatica 5-Bloco 1

Quantidade Descricao/equipamentos
40 Microcomputadores
42 Monitores
41 Cadeiras
12 Bancadas
01 Projetor Multimidia
01 Tela de projecao
01 Caixas de som
01 Estabilizador
02 Ar condicionado Split
02 Ventiladores de teto

17.2.6 Laboratorio de Informatica 6-Bloco I (em fase de implantacio)

Quantidade Descricao/equipamentos
33 Cadeiras
10 Bancadas
03 Ventiladores de teto

17.2.7 Laboratorio de Informatica 7-Bloco I (em fase de implantacio)

Quantidade Descricio/equipamentos
28 Microcomputadores
28 Monitores
27 Cadeiras
10 Bancadas
01 Tela de projecao
01 Caixas de som
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01 Ar condicionado Split

02 Ventiladores de teto

01 Armario

17.2.8 Softwares disponiveis nos Laboratorios de Informatica

Laboratorios de Informatica1,2,3 e 7

Software Versao
Adobe Flash Player 11 ActiveX 11.8.800.94
Audaces Digiflash 5 5.0.134
Audaces IDEA 5.00-289
Audaces Ultraspool 7 7.26.00-190
Audaces Vestuario 12 12.02.00-402
AutoCAD 2013 - English 19.0.55.0
AutoCAD Mechanical 2011 15.0.46.0
Autodesk 3ds Max 2013 32-bit 15.0.0.347
Autodesk Content Service 3.0.84.0
Autodesk Design Review 2013 13.0.0.82
Autodesk DirectConnect 2013 32-bit 7.0.28.0
Autodesk FBX Plug-in 2013.1 - 3ds Max 2013
Autodesk Inventor Fusion 2013 2.0.0.206

Autodesk Inventor Professional 2013 Portugués do Brasil
(Portuguese)

17.0.13800.0000

Autodesk Inventor View 2011 English

15.0.0000.23900

Autodesk Simulation Mechanical 2014

2014.00.00.0513

Autodesk Simulation Moldflow Adviser 2014

14.0.13095.308

Autodesk Simulation Moldflow Communicator 2014

14.0.13095.308

Autodesk Simulation Multiphysics 2013

2013.00.00.0411

Autodesk Vault 2011 (Client) 15.0.58.0
Autodesk Vault Basic 2013 (Client) 17.0.61.0
Blender 2.66
BurnAware Free 5.3

CCleaner 4.09
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Clic02 Edit V3.3.100303

DWG TrueView 2011 18.1.49.0
DWG TrueView 2013 19.0.55.0
FluidSIM 3.6h Hidraulica

FluidSIM 3.6h Pneumatica

GeoGebra 4.2 4.2.23.0
GIMP 2.8.4 2.8.4
Intel(R) Graphics Media Accelerator Driver

IHMC CmapTools v5.05.01 5.0.5.1
Inkscape 0.48.4 0.48.4
Mendeley Desktop 1.10 1.10

Pacote de Idiomas do Microsoft .NET Framework 3.5 SP1 - PTB

Minimal SYStem 1.0.10 1.0.10
NetBeans IDE 7.1.2 7.1.2

OCS Inventory NG Agent 2.0.5.0 2.0.5.0
Intel(R) PRO Network Connections Drivers

PSpice Student 9.1

Qt OpenSource 4.8.2 4.8.2
scilab-5.4.1

StarUML 5.0.2.1570

TPW3-PCLINK 2.1

UltraVnc 1.1.9.1
Windows Live Essentials 15.4.3555.0308
WinRAR 4.11 (32-bit) 4.11.0

FST 4.10 4.10.50
Autodesk Revit Interoperability for 3ds Max and 3ds Max Design

2013 32-bit 1.0.0.1
Windows Live Installer 15.4.3502.0922
Microsoft Security Client 4.6.0305.0
Autodesk Material Library 2013 3.0.13
Audaces Updater 1.01.01.442
Eco Materials Adviser for Autodesk Inventor 2013 3.9.12.0
Autodesk Backburner 2013.0.0 2013.0.0
Microsoft Chart Controls for Microsoft .NET Framework 3.5 3.5.30730.0
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Intel(R) Graphics Media Accelerator Driver

(KB2500170)

Autodesk Vault 2011 (Client) 15.0.58.0
Autodesk Vault 2011 (Client) English Language Pack 15.0.58.0
Windows Live Essentials 15.4.3502.0922
Microsoft NET Framework 4.5.1 4.5.50938
Java Auto Updater 2.8.25.18
EasyMP Network Projection Ver.2.86 2.8.6.0
Autodesk Essential Skills Movies for 3ds Max 2013 32-bit 1.0.0.1
Edgecam 2012 R1 2012.10
Autodesk Material Library Base Resolution Image Library 2014 4.0.19.0
Microsoft SQL Server Setup Support Files (English) 9.00.5000.00
VBA (2627.01) 6.03.00.9402
VBA (2627.7) 6.03.00.9402
AutoCAD Mechanical 2011 15.0.46.0
AutoCAD Mechanical 2011 Language Pack - English 15.0.46.0
DWG TrueView 2011 18.1.49.0
AutoCAD 2013 - English 19.0.55.0
AutoCAD 2013 Language Pack - English 19.0.55.0
AutoCAD 2013 - English 19.0.55.0
DWG TrueView 2013 19.0.55.0
Autodesk Material Library Medium Resolution Image Library 2013 |3.0.13
Autodesk Material Library Low Resolution Image Library 2014 4.0.19.0
Segoe Ul 15.4.2271.0615
Microsoft Report Viewer Redistributable 2008 9.0.21022
Autodesk Material Library Base Resolution Image Library 2013 3.0.13
Google Update Helper 1.3.26.9
Autodesk Content Service 3.0.84.0
Autodesk Content Service Language Pack 3.0.84.0
Microsoft Report Viewer Redistributable 2008 (KB971118) 9.0.21024
Autodesk Material Library 2014 4.0.19.0
Windows Live SOXE 15.4.3502.0922
Autodesk Inventor Server Engine for 3ds Max 2013 32-bit 15.0
Microsoft Visual C++ 2005 Redistributable 8.0.61001
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Intel(R) Graphics Media Accelerator Driver

Autodesk Inventor Content Center Libraries 2011 (Desktop Content)

15.0.0000.23900

Microsoft Visual C++ 2005 Redistributable

8.0.56336

Autodesk Simulation Moldflow Adviser 2014

14.0.13095.308

Autodesk Simulation Moldflow Adviser 2014 English Language
Pack

14.0.13095.308

Autodesk Simulation Moldflow Communicator 2014

14.0.13095.308

Autodesk Simulation Moldflow Communicator 2014 English
Language Pack

14.0.13095.308

Microsoft SQL Server Native Client

9.00.5000.00

Planit CLS 2012.10

2012.10.0.0

Autodesk Inventor View 2011

15.0.0000.23900

Autodesk Inventor View 2011 English Language Pack

15.0.0000.23900

Autodesk 3ds Max 2013 32-bit 15.0.0.347
OPC Core Components 2.00 Redistributable 2.00.102
LibreOftice 4.3.4.1 43.4.1

Autodesk Inventor Professional 2013

17.0.13800.0000

Autodesk Inventor Professional 2013 Pacote do idioma - Portugués
do Brasil (Portuguese)

17.0.13800.0000

Microsoft Visual C++ 2005 Redistributable 8.0.59193
Windows Live PIMT Platform 15.4.3508.1109
MSXML 4.0 SP2 (KB954430) 4.20.9870.0
Microsoft Silverlight 5.1.30514.0
MSVCRT 15.4.2862.0708
SketchUp 8 3.0.16846
Composite 2013 8.0.0

Windows Live Movie Maker 15.4.3502.0922
Microsoft NET Framework 4.5.1 4.5.50938
Microsoft .NET Framework 4.5.1 (Portugués do Brasil) 4.5.50938
Microsoft Application Error Reporting 12.0.6012.5000
FARO LS 1.1.406.58 4.6.58.2
Autodesk Material Library 2011 Medium Image library 2.0.0.49
Microsoft Visual C++ 2008 Redistributable - x86 9.0.30729.17 9.0.30729
Microsoft Visual C++ 2008 Redistributable - x86 9.0.30729.6161 9.0.30729.6161

Autodesk Simulation Multiphysics 2013

2013.00.00.0411
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Intel(R) Graphics Media Accelerator Driver

Autodesk Simulation Mechanical 2014 2014.00.00.0513
Autodesk Material Library 2011 2.0.0.49
Windows Live Movie Maker 15.4.3502.0922
Google Update Helper 1.3.25.11
Windows Live Photo Common 15.4.3502.0922
Adobe Refresh Manager 1.8.0

Adobe Reader X (10.1.13) - Portugués 10.1.13

Windows Live Photo Common

15.4.3502.0922

Autodesk Inventor Content Center Libraries 2013 (Desktop Content)

17.0.13800.0000

PostgreSQL 8.3 8.3

Windows Live ID Sign-in Assistant 7.250.4232.0
Microsoft .NET Framework 1.1 1.1.4322
Autodesk Material Library 2011 Base Image library 2.0.0.49
Microsoft NET Framework 3.5 SP1 3.5.30729
Windows Live UX Platform 15.4.3502.0922
Autodesk Vault Basic 2013 (Client) 17.0.61.0
Desinstalador rapido do Autodesk Inventor 2013 17.0.13800.0000
MathGV 4.1 4.1.0

Windows Live Communications Platform 15.4.3502.0922
DraftSight 8.4.274
Windows Live UX Platform Language Pack 15.4.3508.1109
D3DX10 15.4.2368.0902
Microsoft WSE 3.0 Runtime 3.0.5305.0
Microsoft SQL Server VSS Writer 9.00.5000.00
Autodesk Sync 3.5.24.0
Microsoft SQL Server 2005 Compact Edition [ENU] 3.1.0000
Microsoft Visual C++ 2010 x86 Redistributable - 10.0.40219 10.0.40219
Microsoft SQL Server Management Studio Express 9.00.4035.00
Autodesk DirectConnect 2013 32-bit 7.0.28.0
MSXML 4.0 SP2 (KB973688) 4.20.9876.0
Windows Live Galeria de Fotos 15.4.3502.0922
Autodesk Inventor Fusion 2013 2.0.0.206
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Laboratorios de Informatica4 e 5

Software Versao
Adobe Flash Player 10 ActiveX 10.0.32.18
Adobe Flash Player 15 Plugin 15.0.0.152
Audaces Digiflash 5 5.0.134
Audaces IDEA 5.00-289
Audaces Ultraspool 7 7.26.00-190
Audaces Vestuario 12 12.02.00-402
Autodesk Application Manager 3.0.159.0
Autodesk Content Service 3.2.0.0
Autodesk Design Review 2013 13.0.0.82
Autodesk Vault Basic 2013 (Client) 17.0.61.0
Clic02 Edit V3.3.100303
FluidSIM 3.6h Hidraulica
FluidSIM 3.6h Pneumatica
GeoGebra 5 5.0.47.0
IHMC CmapLite v5.05.01 5.0.5.1
Inkscape 0.48.4 0.48.4
Microsoft SQL Server 2005
Minimal SYStem 1.0.10 1.0.10
PSpice Student 9.1
Qt OpenSource 4.8.2 4.8.2
scilab-5.5.1
TPW3-PCLINK 2.1
FST 4.10 4.10.50
Autodesk Material Library 2013 3.0.14
Audaces Updater 1.01.01.442
Autodesk Material Library Low Resolution Image Library 2013 3.0.13
Autodesk Material Library 2015 5.2.9.100
Java Auto Updater 2.8.25.18
Autodesk Material Library Low Resolution Image Library 2015 5.2.9.100
Edgecam 2012 R1 2012.10
Autodesk Material Library Base Resolution Image Library 2013 3.0.14
FARO LS 1.1.502.0 (64bit) 5.2.0.35213
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GeoGebra 5 5.0.47.0
Planit CLS 2012.10 2012.10.0.0
StarUML 2.0.0.12
Autodesk AutoCAD Performance Feedback Tool Version 1.2.2 1.2.2.0
MSXML 4.0 SP2 (KB954430) 4.20.9870.0
Configurator 360 addin 19.0.11300.9000
Autodesk Content Service 3.2.0.0
Autodesk Content Service Language Pack 3.2.0.0
Autodesk Material Library Base Resolution Image Library 2015 5.2.9.100
PostgreSQL 8.3 8.3
Importagao do SketchUp 1.2.0
Autodesk App Manager 1.2.0
Autodesk Download Manager 3.0.8.0
MathGV 4.1 4.1.0
Microsoft WSE 3.0 3.0.5305.0
Autodesk Simulation CFD Viewer 2014 14.0.0.0
MSXML 4.0 SP2 (KB973688) 4.20.9876.0
Autodesk AutoCAD 2015 - Portugués - Brasil (Brazilian Portuguese) [20.0.51.0
Autodesk AutoCAD Mechanical 2015 — Portugués — Brasil

(Brazilian Portuguese) 19.0.48.0
Autodesk Inventor Fusion 2013 2.0.0.206
Autodesk Inventor Fusion 2013 R1 3.0.0.5

Autodesk Inventor Professional 2013 Portugués do Brasil
(Portuguese)

17.0.13800.0000

Autodesk Inventor Professional 2015 - Portugués - Brasil (Brazilian
Portuguese)

19.0.15900.0000

Inventor 2015 Heartbleed Hotfix Installer (INV19001)

1

Autodesk ReCap 1.3.3.1
Autodesk Revit Interoperability for Inventor 2015 15.0.166.0
Autodesk Simulation Multiphysics 2013 2013.00.00.0411
Autodesk Vault Basic 2015 (Client) 19.0.49.0
Blender 2.72b

Autodesk DWG TrueView 2015 - English 20.0.51.0

GIMP 2.8.6 2.8.6

IHMC CmapTools v5.06 5.0.6.0
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GeoGebra 5 5.0.47.0
NetBeans IDE 7.1.2 7.1.2
NetBeans IDE 8.0.2 8.0.2
Autodesk Simulation CFD 2014 14.0.0.0
Autodesk Inventor Fusion for Inventor 2013 Add-in 1.0.0.111
Autodesk Revit Interoperability for Inventor 2015 15.0.166.0
Eco Materials Adviser for Autodesk Inventor 2015 (64-bit) 5.3.8.0
Autodesk ReCap 1.3.3.1
Autodesk Network License Manager 1.0.0
AMD APP SDK Runtime 10.0.1124.2
Autodesk 360 5.1.2.1000
DWG TrueView 2013 19.0.55.0
AutoCAD 2015 - Portugués - Brasil (Brazilian Portuguese) 20.0.51.0
AutoCAD 2015 Language Pack - Portugués - Brasil (Brazilian

Portuguese) 20.0.51.0
AutoCAD 2015 - Portugués - Brasil (Brazilian Portuguese) 20.0.51.0
AutoCAD Mechanical 2015 — Portugués — Brasil (Brazilian

Portuguese) 19.0.48.0
AutoCAD Mechanical 2015 Language Pack — Portugués — Brasil

(Brazilian Portuguese) 19.0.48.0
AutoCAD Mechanical 2015 — Portugués — Brasil (Brazilian

Portuguese) 19.0.48.0
DWG TrueView 2015 - English 20.0.51.0
Eco Materials Adviser for Autodesk Inventor 2013 3.9.12.0

Autodesk Inventor Professional 2013

17.0.13800.0000

Autodesk Inventor Professional 2013 Pacote do idioma - Portugués
do Brasil (Portuguese)

17.0.13800.0000

Autodesk Inventor Professional 2015

19.0.15900.0000

Autodesk Inventor Professional 2015 Pacote do idioma - Portugués -
Brasil (Brazilian Portuguese)

19.0.15900.0000

DraftSight x64

13.0.1081

Autodesk Simulation Multiphysics 2013

2013.00.00.0411

Autodesk BIM 360 Glue AutoCAD 2015 Add-in 64 bit

3.32.3004

Autodesk Inventor Content Center Libraries 2013 (Desktop Content)

17.0.13800.0000

Autodesk Inventor Content Center Libraries 2015 (Desktop Content)

19.0.15900.0000

Autodesk Vault Basic 2013 (Client)

17.0.61.0

84



GeoGebra 5 5.0.47.0
Autodesk Vault Basic 2015 (Client) 19.0.49.0
Desinstalador rapido do Autodesk Inventor 2013 17.0.13800.0000
Simulation CFD 2014 14.0.0.0
Autodesk Inventor Fusion 2013 2.0.0.206
Autodesk Inventor Fusion 2013 R1 3.0.0.5

17.3 ACERVO BIBLIOGRAFICO

O IFRS Campus Erechim possui um amplo acervo bibliografico das areas basicas e

profissionalizantes, conforme podemos observar no quadro abaixo. Porém, tendo em vista

que o Campus Erechim estd em fase de implantagdo, ha de se considerar que o acervo da

biblioteca estd sendo constituido a medida que novos cursos forem ofertados, bem como,

conforme a necessidade de cada Curso. No entanto, o Campus Erechim busca ofertar o Curso

Técnico em Informatica de forma qualificada, atendendo as necessidades da bibliografia

basica das disciplinas dos ntcleos basicos, profissionalizante e especifico do curso, conforme

as normas vigentes.

Acervo Bibliografico do IFRS Campus Erechim.

Areas de conhecimento Livros Periédicos
Titulos Exemplares Titulos Exemplares

Ciéncias Exatas e da Terra 269 1513

Ciéncias Biologicas 19 74

Engenharias 292 1505 2 2
Ciéncias da Saude 13 24

Ciéncias Agrarias 98 255 3 3
Ciéncias Sociais Aplicadas 451 1972 8 8
Ciéncias Humanas 270 606
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Linguistica, Letras e Artes 122 220

Outros 28 176

Acervo Total 1562 6345

18. CASOS OMISSOS

Os casos omissos neste Projeto Pedagogico de Curso serdo resolvidos pelos segmentos
competentes do IFRS Campus Erechim, segundo a pertinéncia, oportunidade e nivel
decisorio. Neste sentido, as decisdes acerca dos casos omissos serdo objeto de analise da
Coordenacao de Curso, Direcdo de Ensino ou Dire¢dao-Geral segundo o caso correlato e seus

possiveis desdobramentos.
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