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Ministério da Educacéo
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Erechim

ATA N° 07/2016 de 10/08/2016. Aos dez (10) dia do més de agosto de dois mil e
dezesseis (2016), as dez horas, (10:00h), na sala de reunides da Direcdo Geral do
Campus Erechim do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Sul, sob a presidéncia do Diretor-Geral Em Exercicio, Sidnei Dal'Agnol,
reuniram-se os membros do Conselho de Campus nomeados pela Portaria n°® 122,
de 08 de junho de 2016. Docentes: Luiz Gustavo M.S. Barbosa e Daniel Pires Nunes,
técnico-administrativo: Roberta Rigo de Aguiar, discentes: Fernando Junior Lava e
Rosario M. Pedrozo Fonseca. Abertos os trabalhos, foi posta em votagcdo a ata n°
05/2016, referente a reuniao ordinaria(realizada no dia 08/07/2016), a_qual foi
APROVADA. Na sequéncia foi colocada para apreciagdo a ata n° 06/2016,
referente a reunidao extraordinaria deste conselho(realizada no dia 15/07/2016).
Daniel solicitou acrescentar a sugestdo do Conselheiro Fernando Lava: “Ordenar as
prioridades extraorcamentarias no plano de acdo”. A ata foi APROVADA com a
ressalva. O préximo item de pauta: Apreciagao da solicitacao de prorrogacao de
afastamento para participagcdao em programa de poés-graduagao stricto sensu da
servidora Rosiane Serrano. O conselheiro Luiz Gustavo manifestou-se dizendo que
a servidora ndo apresentou o atestado de matricula, destacando que na pagina cento
e setenta e dois da documentacao apresentada consta um atestado de solicitagdo de
matricula e ndo o comprovante de matricula. Daniel verificou que na pagina cento e
setenta e um ha um atestado de matricula, mas a data do documento é até trinta e
um de julho deste ano. Analisada a documentagdo, o_Conselho deliberou por
devolver o processo para a coordenacdo de gestdo de pessoas para solicitar a
servidora o comprovante de matricula atualizado e apds a apresentacdo deste sera
realizada consulta eletrénica ao Conselho. Na sequéncia foi apreciada a solicitagao
de prorrogacao de afastamento para participagdo em programa de poés-
graduagao stricto sensu do servidor Jodao Rogério Pereira. O conselheiro Luiz
Gustavo questionou se nédo havia um comprometimento do servidor para defender a
tese em agosto deste ano. Daniel esclareceu que como representante da Comissao
de Pessoal Permanente Docente (CPPD) ele tinha conhecimento da situagdo e
relatou entdo que o servidor Jodo Rogeério inicialmente havia solicitado o afastamento
para trés anos e meio e agora solicita uma prorrogacao além deste periodo, mas que
esta fica dentro do prazo legal de quatro anos que o servidor tem direito. O
conselheiro Fernando Lava solicitou que seja providenciado e encaminhado para os
conselheiros, quando tiver processos de afastamento para analise, uma planilha com
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o historico de todos os servidores afastados por area, constando: data inicial do
afastamento, a previsdo de retorno e o numero de vezes que foi renovado o
afastamento. A solicitacdo de prorrogacdo de afastamento do servidor Jodo Rogério
Pereira foi APROVADA. Na sequéncia o Conselho apreciou o Regulamento de
Utilizacao dos Equipamentos dos Laboratérios de Informatica, Salas de Aula e
Auditérios do Campus Erechim. O presidente destacou que o documento havia
passado pela analise do conselho na reunido anterior, onde foi solicitado algumas
alteragdes, retornando novamente para apreciagao. Daniel manifestou-se em relagao
ao que consta no capitulo dois, artigo oitavo, alinea seis, lido por ele: “caso seja
percebido algum problema ou irreqularidade no ambiente, informar, de imediato, ao
Setor de Tecnologia da Informacgéo, através de chamado técnico enviado ao email:
suporte@erechim.ifrs.edu.br, para que sejam dados os encaminhamentos cabiveis,
caso pertinente no chamado devera ser informado o numero do computador para
identificagdo.” Destacou que isso é algo procedimental, sugeriu tornar o texto mais
geral, pois se mudar a forma de chamado ficara em desacordo com o regulamento. O
conselheiro Luiz Gustavo destacou que no momento em que o professor esta em
sala de aula e surgir o problema ¢é inviavel este procedimento de abir um chamado.
Daniel relatou que em casos de emergéncia o professor dirige-se pessoalmente até a
Tl para o problema ser resolvido. Em relagdo ao artigo 21, Daniel sugeriu que seja
substituida a redagao deste artigo por: “Penalidades previstas em lei”. Em relagdo ao
artigo 27 do documento, Daniel sugeriu substituir a palavra “deverd” pela palavra
‘recomenda-se”. Destacou que é de fundamental importancia comunicar os alunos a
existéncia deste regulamento, mas que ndo cabe neste documento a obrigagao
prevista aos docentes. Roberta sugeriu que o regulamento seja fixado nos
laboratorios e salas de aula. O_Conselho decidiu devolver o documento a origem,
com a orientacéo de revisar os itens destacados pelos conselheiros. O préximo item
de pauta foi analise do Processo n°23363.000257.2016-13 - solicitacao de
afastamento para participacao em programa de qualificagao stricto sensu sem
substituicao do servidor Ernani Gottardo. Daniel como membro da CPPD
esclareceu aos demais que o processo de afastamento sem substituicdo obedece o
mesmo fluxo que os processos de afastamento com substituicdo previsto na IN
03/2016, com a diferenca que nesta modalidade de afastamento um dos requisitos &
que os demais colegas da area se comprometam com a Carga horaria do servidor
que ira se afastar. Luiz Gustavo destacou que existem dois professores substitutos
na area de informatica e seria importante verificar o prazo destes contratos pois, de
certa forma, eles também estardo assumindo parte da carga horaria. Daniel
comentou que, de fato, os professores substitutos da area de informatica nao estao
substituindo seus respectivos afastados, citou como exemplo que um dos
professores de informatica é substituto da vaga da area de gestdo, em fungao do
Eduardo assumir a Diregdo-Geral do Campus. Daniel destacou ainda que o
afastamento solicitado pelo professor Ernani preenche os requisitos, pois o professor
efetivo da area se comprometeu em assumir a carga horaria do solicitante e a
documentacido necessaria para o afastamento foi apresentada. O presidente deste
conselho destacou que existe esta colaboracdo entre a area, relatando que o
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professor Ernani em outra época havia assumido a carga horaria do professor Dario.
O processo foi aprovado por unanimidade pelo Conselho de Campus. Na sequéncia
foi colocado para apreciagao e aprovagao do Plano de Acao 2017 do Instituto
Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul -
IFRS/Campus Erechim. O presidente do conselho relatou que apds a divulgagao
da proposta de Lei Orgcamentaria (PLOA) para o ano 2017, foi necessario readequar
algumas acg¢des do plano de agdo, em funcdo dos cortes or¢camentarios de
aproximadamente vinte por cento em relagdo aos valores apresentados
anteriormente. Em funcgao disso foi reunido as dire¢cdes e coordenagcdes do Campus
para decidirem em quais a¢des haveria reducdo de valores, lembrou que exitem
percentuais pré-definidos que nao podem ser alterados. Sidnei convidou a
conselheira Roberta e coordenadora do setor financeiro do Campus para apresentar
as acoes que sofreram redugdes de valores, sendo estas: as agcbes de capacitagcao
dos servidores; os valores para bolsa qualificagéo, frisando que a partir o proximo
ano as mesmas nao serao renovadas e nao havera concessao de novas bolsas aos
servidores. Na questao dos servigos terceirizados ja foi extinto o servigo de motorista,
por solicitagado de rescisdao de contrato por parte dele e ndo havera novo contrato. O
servico de recepcao também sofrera alteracdo, sendo reduzido o numero de
recepcionistas de duas para uma pessoa a partir do proximo ano. Foi retirado do
plano de agao o valor destinado ao projeto UNIFICA e reduzido o valor referente ao
acervo bibliografico. Daniel questionou se foi realizada uma consulta aos Planos
Pedagogicos dos Cursos, que passarao pela avaliagdo do MEC para reconhecimento
de curso. Luiz Gustavo destacou que algumas bibliografias poderiam ser utilizadas
as mesmas na ementa de diferentes cursos. Sugeriu ao setor de ensino verificar
essa questdo de utilizar as mesmas bibliografias para disciplinas comuns, o que
reduziria os custos. Houve redugdo também do orgcamento para material de
consumo. Roberta destacou que foram mantidos os valores de pesquisa e extensao,
e em relagcdo ao valor da assisténcia estudantil ressaltou que n&o houve corte e sim
um aumentou no orgamento em relagdo ao valor repassado anteriormente. O
Conselheiro Luiz Gustavo comentou que esse valor da assisténcia estudantil é
calculado de acordo com o IDH(indice de Desenvolvimento Humano) do municipio
por isso pode ter aumentado. Sidnei destacou que em muitas agbdes consta um
bastante inferior ao que realmente é necessario para o andamento das atividades do
Campus, mas que poderao ser transferidos os valores de uma acgao para outra
conforme a necessidade do Campus._O Plano de Acao 2017 do IFRS /Campus
Erechim foi APROVADO pelos Conselheiros. Nada mais havendo a tratar o
presidente do Conselho agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a
reunido, eu, Denise Beatris Tonin, Chefe de Gabinete, lavrei a presente, contendo
este termo cento e dezessete linhas.....................oo




