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Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Céampus Erechim
ATA N° 04/2014 de 02/07/2014. Aos dois (02) dias do més de julho de dois mil e
catorze (2014), as catorze horas, (14:00h), no gabinete da Diregdo Geral do Campus
Erechim do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Sul, sob a presidéncia do Diretor Geral, Eduardo Angonesi Predebon, reuniram-se
os membros do Conselho de Campus nomeados pela Portaria n® 001, de 05 de maio
de 2014, a saber: Angelita Freitas da Silva, Jaqueline laroszeski, Daniela Fatima
Mariani Mores, Volmar José Hlavac, Mateus Pezzenatto e Luiz Henrique Glockner.
Abertos os trabalhos, foi posta em votacdo a Ata da ultima reunido realizada em 04
de junho do corrente, que foi APROVADA. Ato seguinte foi empossado o Conselheiro
suplente, José Antonio Sala, substituindo o Conselheiro Leonardo Souza da Rosa,
que comunicou impossibilidade de comparecimento a esta reunido. item seguinte da
pauta, foi posta em votagdo a Instru¢do Normativa que regulamenta o Manual de
Procedimentos para o Projeto de Conclusdo do Curso Técnico em Alimentos na
modalidade subsequente.A proposta foi APROVADA, determinando o Presidente que
o texto seja formatado no Art. 11°, do Capitulo VI. Na sequéncia foi posta em
votacdo a Instrugdo Normativa referente ao Manual de Estagio Curricular do curso
Superior de Engenharia Mecéanica do Campus. Pelo presidente foi solicitada ao
Conselheiro José Antonio Sala uma explanacdo sobre o Manual, tendo este
informado sobre como o mesmo foi redigido, destacando que uma das normas é o
periodo de estagio, que sera em periodo integral, no ultimo semestre, ficando assim
o discente o expediente inteiro na empresa, com o que tera melhor aprendizado
pratico. Perguntado sobre o sistema de avaliagdo do estagio, respondeu que a nota
€ a média da soma das notas dadas pela empresa e pelo professor avaliador. Pelo
Conselheiro Volmar foi relatado ter ouvido em reunides de empresarios que 0s
estagios sdo muito superficiais e que as empresas nao tem nenhuma vantagem.
Importante € que o estagiario se integre ao cotidiano da empresa. Com esta norma,
salienta, essa integracdo acontecera em beneficio tanto da empresa como do
estagiario. Posta em votacdo foi a minuta APROVADA. Ato seguinte foi colocada em
votagao a Instrugdo Normativa que institui normaas para aproveitamento de estudos
e certificacdo de conhecimentos para os cursos técnicos de nivel médio na
modalidade subsequente e para os cursos superiores do Instuto Federal do Rio
Grande do Sul — Campus Erechim, revogando as Resolug¢des 06/2010; 013/2010,
06/2011 e 03/2012. Apos explanagdes do Presidente e esclarecimentos dados pela
Conselheira Angelita Freitas da Silva, foi a proposta APROVADA. A seguir foram os
Conselheiros consultados sobre o Projetro de Extensao “Educacéap e Tradigao:Lado
a Lado pelo Rio Grande, que propdem a criacdo de um Departamento de Tradi¢cdes
Gauchas (DTG), nas dependéncias do Campus. Lembrou o Presidente que o tema
nao € novo e que em varias oportunidades o Campus participou de eventos como a
Semana Farroupilha e que é importante a participagao e integragdo com entidades
que promovem a tradicdo gaucha. Pelos Conselheiros foi a proposta APROVADA.
Na sequéncia foi solicitada apreciacao da solicitacdo da Diretoria de Gestdo de
Pessoas (DGP) sobre a prorrogacao da licenga para capatiagéo da servidora Juliana
Flach. Pelo Conselheiro José Antonio Sala foi informado que a Comissdo de
Progresséo Docente ja aprovou o pedido. Pelo Conselheiro Volmar foi dito que vé
com bons olhos a oportunidade de afastamento, uma vez que melhora a qualificagcao
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dos servidores, o que resulta em melhorias na qualidade do ensino. Nos Assuntos
Gerais da pauta, convidou o presidente para a Plenaria da Organizagao Didatica que
acontecera no dia de amanha, oportunidade em que serao votadas a proposta inicial
e as sugestdes apresentadas, para posterior envio a Reitoria, quando as propostas
de todos os Campus serao unificadas em um unico documento, que sera enviado ao
Conselho Superior para aprovacao final. Pelo Conselheiro Luiz Henrique foi
perguntado sobre a existéncia ou ndo de um cronograma para tramitagdo do
documento, respondendo o Presidente que existe um cronograma mas que é dificil
de ser cumprido uma vez que envolve todos os Campus e nem todos tem condigcbes
de cumpri-lo. Ato seguinte, pelo Presidente foi feito o comunicado de que 330
candidatos concorrem as vagas dos cursos técnicos para o proximo semestre, nas
provas que serao realizadas no préximo domingo, dia 06. Informou também sobre a
possibilidade de ser necessaria uma reunido extraordinaria deste Conselho,
possivelmente no dia 28 ou 29 deste més. Os Conselheiros serdao avisados. A
préxima reunido ordinaria, conforme cronograma, esta marcada para o dia 06 de
agosto de 2014. Pelo Conselheiro José Antonio Sala, suplente representante do
segmento Docente, foi solicitado o envio do material da pauta de cada reunido
também para os suplentes, para que acompanhem as atividades deste Conselho,
principalmente quando houver a necessidade de comparecimento motivado pela
auséncia do Conselheiro titular. Pelo Presidente foi determinado que assim seja
feito. Nada mais havendo, Eu, Helio Pomorski, Assistente em Administragcao — Chefe
de Gabinete, lavrei a presente que vai por todos assinada, contendo este termo
sessenta € 0it0 (68) lINNAS..........ccoiiiiiiii i



