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Ministério da Educagao
Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Erechim

ATA N° 04/2018 de 09/05/2018. Aos nove(09) dias do més de maio de dois mil e dezoito
(2018), as dez horas e trinta minutos(10:30), na sala da dire¢do-geral do Campus Erechim do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, sob a presidéncia
do Diretor-Geral do Campus, Eduardo Angonesi Predebon, reuniram-se os membros do
Conselho de Campus nomeados pela Portaria n® 122, de 08 de junho de 2016, a saber: Lidiane
Zambenedetti e Daniel Pires Nunes representando o segmento docente; Roberta Rigo de
Aguiar e Regis Nogara dos Reis representando o segmento técnico-administrativo e Ricardo
Tavares representando o segmento discente. Abertos os trabalhos, a conselheira Lidiane
justificou sua auséncia na reunido anterior. Explicou que devido a um imprevisto nao
conseguiu comunicar o conselheiro suplente em tempo habil para substitui-la. A seguir,
Eduardo relatou sobre a participagdo do campus Erechim nas atividades do centendrio de
Erechim. Destacou que embora houve ampla representagdo por parte de servidores e discentes
na atividade, nem todos os cursos do campus participaram do desfile. Sobre esta questdo o
discente Ricardo se manifestou, relatando que o curso de engenharia de alimentos ndo foi
convidado e que muitos colegas ficaram insatisfeitos por ndo participar da atividade. Eduardo
esclareceu que todas as areas foram convidadas, a acdo foi divulgada aos coordenadores de
curso, porém como o objetivo do desfile era mostrar algo para a comunidade, alguns
coordenadores entenderam que ndo era possivel a area participar. Eduardo relatou ainda que a
direcdo de ensino constatou a indignag¢do de alguns alunos pelas postagens em rede social e
serdo tomadas as providéncias. Na sequéncia foi dado inicio a pauta desta reunido e posta para
apreciacao a ata n° 03/2018, referente a reunido ordinaria realizada no dia 11/04/2018, a
mesma foi APROVADA. O proximo item de pauta foi a ratificacio da aprovagdo ad
referendum das alteragdes do calendario letivo 2018 do IFRS — Campus Erechim. O presidente
do conselho relatou que a alteragao do calendario foi em virtude do feriado municipal do dia
trinta de abril(dia do municipio) decretado pela camara de vereadores, e justificou aos
conselheiros que a aprovagdo ad referendum foi para agilizar o processo e o documento entrar
na pauta da reunido do conselho superior ainda neste semestre letivo. Apos os esclarecimentos
o conselho ratificou a alteracdo do calendario letivo. Na sequéncia o presidente do conselho
convidou o coordenador de desenvolvimento institucional, professor Alexandro Adario, para
relator sobre o andamento do plano de desenvolvimento institucional (PDI 2019-2023). Antes
do professor Alexandro iniciar sua fala, o presidente do conselho refor¢ou aos conselheiros a
importancia de sensibilizar os demais colegas para participar deste planejamento,
principalmente quanto as ofertas dos nossos cursos. Alexandro iniciou a sua fala, relatando
sobre a composi¢do da comissao local, destacou que a orientagdo da reitoria era para que esta
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comissao fosse composta de dois membros de cada segmento. No Campus Erechim houve trés
inscritos tanto para o segmento docente quanto para o segmento discente e dois candidatos
para o segmento técnico-administrativos. Pensando na maior representatividade dos segmentos
e para evitar desgastes com processo leitoral, foi proposto para a pro-reitoria de
desenvolvimento institucional para a comissdo ser composta por trés membros de cada
segmento, porém a sugestdo ndo foi aceita pela comissdo central, que entende que a comissao
local deve ser uniforme em todos os campis, assim, sera realizada uma reunido onde os
membros da comissdo local irdo decidir entre si os titulares e os suplentes. Eduardo destacou a
dificuldade de compor as comissdes no campus e manifestou sua posi¢do contraria a esta
atitude, destacando a importancia de maior representatividade desta comissdo, uma vez que
envolve decisdes de planejamento para um longo periodo. Na sequéncia, Alexandro informou
sobre a capacitagdao para o desenvolvimento do PDI, que aconteceu no campus Sertdo, onde
foi explicado o que ¢ o PDI e a sua metodologia. Informou também que ha uma pagina no site
da reitoria onde todos os documentos sobre o PDI estdo disponiveis para consulta. Relatou
sobre a estrutura das comissdes, informando que ha uma comissdo central e também as
comissOes temadticas, que versam sobre diversas areas como: Ofertas de cursos e vagas,
pessoal docente e técnico-administrativo, infraestrutura, entre outras, onde para cada comissao
tematica ha um cronograma de trabalho. Quanto a comissao local, explicou que a tarefa desta ¢
atender as comissdes tematicas, divulgar o PDI no campus e sensibilizar a participagdo de
todos os servidores. Informou também que na proxima semana acontecerd uma capacitagao
sobre planejamento estratégico no campus Farroupilha, onde um membro de cada segmento da
comissdo local ir4 participar. Daniel questionou se vai haver algum encontro da comissao de
PDI com todos os servidores. Alexandro esclareceu que apds as capacitacdes iniciais sera
agendada uma assembleia com todos os servidores para repassar as informagoes ¢ demandas.
Alexandro informou também que o Projeto Politico Pedagdgico Institucional e a Organizagao
Didatica ndo serdo revistos para este plano de desenvolvimento institucional. Daniel retomou o
seu questionamento anterior, destacando que sua preocupacao sobre a participacdo de todos os
servidores ¢ para que o grande grupo possa discutir em conjunto as ofertas de cursos, para que
as necessidades reais prevalecam aos desejos das areas. Em assuntos gerais, o presidente do
conselho relatou sobre a sua participagdo na assembleia da Associacdo dos Municipios de
Erechim (AMAU), informando que solicitou o apoio dos municipios da regido para a
implantacdo do ensino médio integrado no campus Erechim, destacou que todos os prefeitos
se mostram favordveis em colaborar e acredita que com a colaboragdo da comunidade externa
serd possivel a implantagdo do ensino médio integrado no ano de 2020. Eduardo relatou
também que conseguiu uma carta de apoio da Associacdo dos Municipios de Erechim para
tentar trazer o polo ofertante do mestrado em administragdo publica para o Campus Erechim.
Na sequéncia foi debatido sobre a utilizagao dos espagos do campus pela comunidade externa.
Eduardo frisou que ¢ obrigatério haver um servidor responsavel e que este deve estar presente
no decorrer das atividades. Lembrou também que sé podem ser concedidos os espacos fisicos,
sem a utilizacdo dos equipamentos de som e imagem e o uso dos espagos foi limitado ao
horéario de funcionamento do Campus, das 07 horas as 23 horas, conforme consta na portaria
numero 148 de 16 de julho de 2015. O professor Daniel solicitou que seja estendida para os
discentes também a norma que estes s6 pode estar na instituicdo acompanhados do professor
ou pessoa responsavel pela instituicdo, para zelar tanto pela questdo de seguranca dos
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discentes quanto pelas questdes do patrimonio. Eduardo esclareceu que esta questio referente
aos discentes ja esta regrada na campus, mas serd identificado o documento e reforcada a
informacdo a comunidade académica. Daniel relatou sobre os conflitos que vem ocorrendo em
relacdo ao uso de laboratorios sem a autorizagdo da pessoa responsavel pelos mesmos. Adario
também relatou sobre a dificuldade de acesso aos laboratorios durante a realizagao do
inventario dos bens patrimonias do campus, onde alguns servidores ndo permitiram o acesso
aos laboratorios sem a presenca deles, atrapalhando assim o andamento das atividades. Sobre
esta questdo Eduardo destacou que ha a necessidade da utilizagdo conjunta de laboratorios do
campus, assim, sera refor¢ado o comunicado sobre a utilizagao destes espagos aos servidores.
Na sequéncia, Eduardo abordou a questdo da utilizagdo do micro-6nibus do campus,
informando que este deve ser utilizado tinica e exclusivamente para viagens de curta duracao,
no maximo 150 km, devido as condi¢des do veiculo ndo permitirem viagens longas, e também
pela necessidade de mais de um motorista para viagem além desta quilometragem. Sobre a
questao do motorista, relatou que no préximo ano a situagao sera ainda mais complicada por
ndo termos mais a disponibilidade do motorista(servidor anistiado da Eletrosul). Eduardo
agradeceu aos membros deste conselho, destacando que a participagdo destes foi relevante
para o crescimento da institui¢do, pois muitos processos partiram de iniciativas deste conselho.
Informou que na préxima reunido estardo presentes os novos conselheiros e convidou os
membros deste conselho para participarem também e assim efetuar a transi¢do de gestdo.
Finalizados os trabalhos, eu, Denise Beatris Tonin, Chefe de Gabinete, lavrei a presente,
contendo este termo noventa e nove (99)linhas. ...



