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COMISSÃO DE DIMENSIONAMENTO E RECRUTAMENTO DE PESSOAL

CAMPUS CAXIAS DO SUL

PARECER SOBRE A MANUTENÇÃO DE VAGAS

I – DO OBJETO

O presente Parecer tem por objeto registrar as deliberações da Comissão de
Dimensionamento e Recrutamento de Pessoal do Campus Caxias do Sul, designada pela 

, em conformidade com a Portaria CCAX/IFRS nº 103, de 18 de agosto de 2026 Instrução
, realizadas em reunião no dia 2 de setembroNormativa IFRS nº 02, de 19 de março de 2021

de 2026 e registradas na Ata nº 08/2026, acerca da manutenção de vagas nas áreas docentes
de Matemática, Engenharia de Produção, Química e Biologia, bem como de vaga técnico-
administrativa vinculada à área metal-mecânica.

II – DA ANÁLISE

A Comissão realizou a apreciação das vagas com base nos estudos de dimensionamento
institucional e nas projeções elaboradas pela Coordenadoria de Desenvolvimento Institucional,
considerando, para as vagas docentes, especialmente a carga horária prevista nos PPCs
vigentes e suas projeções até 2030. Para a vaga técnico-administrativa, foram consideradas as
demandas relacionadas à quantidade de laboratórios e às atividades desenvolvidas na área
metal-mecânica.

Quanto à Matemática, verificou-se que a não manutenção da vaga elevaria significativamente
a carga horária da área, atingindo, em determinados períodos, valores superiores aos
parâmetros considerados adequados.

Na Engenharia de Produção, as projeções indicaram que a redução do quadro de três para
dois docentes ocasionaria expressiva sobrecarga, com cargas projetadas superiores a 20
períodos.

Em relação à Química, constatou-se que a redução do atual quadro docente também elevaria
consideravelmente a carga horária da área, colocando-a em situação de sobrecarga.

Para a Biologia, a projeção com apenas um docente demonstrou carga horária incompatível
com o adequado funcionamento da área, alcançando média aproximada de 25 períodos.

Quanto à vaga técnico-administrativa da área metal-mecânica, considerou-se a necessidade
de atendimento ao conjunto de laboratórios vinculados às áreas de Mecânica e Metalurgia,
bem como às demais atividades técnicas desenvolvidas no campus.

https://boletim.sigepe.gov.br/publicacao/detalhar/455544
https://ifrs.edu.br/documentos/instrucao-normativa-ifrs-no-02-de-19-de-marco-de-2021-regulamenta-a-solicitacao-de-provimentos-do-quadro-permanente-ativo-e-a-mobilidade-de-servidores-do-e-para-o-ifrs/
https://ifrs.edu.br/documentos/instrucao-normativa-ifrs-no-02-de-19-de-marco-de-2021-regulamenta-a-solicitacao-de-provimentos-do-quadro-permanente-ativo-e-a-mobilidade-de-servidores-do-e-para-o-ifrs/


III – DO PARECER

Diante das análises realizadas e conforme registrado na Ata nº 08/2026, a Comissão de
Dimensionamento e Recrutamento de Pessoal manifesta-se, por unanimidade, favoravelmente
à manutenção das cinco vagas apreciadas, sendo:

– 01 (uma) vaga docente na área de Matemática;

– 01 (uma) vaga docente na área de Engenharia de Produção;

– 01 (uma) vaga docente na área de Química;

– 01 (uma) vaga docente na área de Biologia; e

– 01 (uma) vaga técnico-administrativa na área metal-mecânica.

IV – DOS ENCAMINHAMENTOS

Ficou definido que as áreas docentes serão consultadas para manifestação quanto às
subáreas e especificidades necessárias ao provimento das respectivas vagas.

Em relação à vaga técnico-administrativa, deverá ser realizada consulta às áreas envolvidas
para definição de sua especificidade, considerando a possibilidade de provimento como
Técnico em Metalurgia ou Técnico em Mecânica.

Após essas definições, o presente Parecer e as manifestações das áreas serão encaminhados
ao Conselho de Campus para apreciação e, posteriormente, às instâncias competentes da
Reitoria para os demais procedimentos relativos às vagas.
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