INSTRUMENTO DE AVALIAÇÃO DO RELATÓRIO DE ESTÁGIO CURRICULAR OBRIGATÓRIO PELO PROFESSOR ORIENTADOR
Curso: Engenharia de Produção
Estudante: ______________________________________________
Professor(a) Orientador(a): ________________________________
Período das atividades: ____________________________________
Avaliação da dimensão acadêmica
	Critério de avaliação
	Descrição
	Pontuação máxima
	Nota

	1. Contextualização das atividades
	Apresentação e contextualização do ambiente, organização ou situação profissional em que as atividades foram desenvolvidas, permitindo compreender sua natureza e finalidade.
	1,0
	

	2. Descrição e sistematização das atividades desenvolvidas
	Clareza, objetividade e nível de detalhamento na apresentação das atividades efetivamente realizadas durante o período reconhecido como Estágio Curricular Obrigatório.
	2,0
	

	3. Relação entre as atividades e a formação em Engenharia de Produção
	Capacidade de estabelecer relações entre as atividades desenvolvidas e conhecimentos, métodos, ferramentas e competências relacionados à formação em Engenharia de Produção.
	2,5
	

	4. Capacidade de análise crítica
	Capacidade de analisar as situações vivenciadas, discutir resultados, limitações, problemas, decisões ou oportunidades de melhoria, evitando limitar o relatório à descrição das atividades.
	2,0
	

	5. Aprendizagens e contribuição para a formação profissional
	Reflexão sobre os conhecimentos e competências desenvolvidos e sobre a contribuição da experiência para a formação profissional do estudante.
	1,5
	

	6. Qualidade e organização do relatório
	Organização lógica, clareza da redação, coerência entre as partes do documento e utilização adequada de figuras, tabelas, quadros, referências, apêndices e anexos, quando aplicáveis.
	1,0
	

	TOTAL
	
	10,0
	



Parecer do Professor Orientador
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

._________________________________________________                                                                                                                                                Professor(a) Orientador(a)

