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EDITAL PROEN N2 24/2023 - FOMENTO A PROJETOS DE ENSINO 2024

Coordenador(a)

Titulo do Projeto

Qtd. de Bolsas
(C.H. semanal)

Pré-requisito

Forma de selegao

Lionara Fusari

32 edicao - O saber e o ambito profissional:
desenvolvimento humano e compromisso social

1 (16 horas)

- Ser estudante do Ensino Médio Técnico (12, 22, 32 ou 42 ano), tendo disponibilidade

hordrios para vir no contraturno das aulas para organizar e participar dos encontros.

- Ter disponibilidade de trabalhar 16 horas semanais no projeto (presencialmente no
Campus e em alguns momentos na modalidade remota).

- Ter boas notas ao longo do percurso do projeto, mantendo o bom rendimento
académico. -Ter motivacdo, pré-atividade, responsabilidade.
-Apresentar capacidade de trabalhar e cooperar com as atividades em equipe.
Qualidades pessoais de organizacdo pessoal, pontualidade, pré-atividade, motivacgao,
etc;

- Apresentar capacidade de cumprir cronograma e as metas estipuladas em dia e sem
atrasos, (apresentar resultados do projeto em eventos, elaborar relatério parcial e
final, entre outros ). -Ter
disponibilidade de atuar no contraturno no qual estuda;

- Nao estar cursando disciplinas de progressao ou realizando atividades que colidam
com as horas de bolsa e que estejam ligados a outras instituigdes;

- Nao acumular bolsas de estudos nesta instituicdo ou demais bolsas de outras
naturezas;

-Ter conhecimento de Tecnologias da Informagao [Softwares Word (digitagdo), Excel,
Produgdo de Slides e gravar Videos, etc], também conhecimentos Word e PowerPoint
(programas de texto e apresentagGes), bem como saber operar o computador para
elaborar/criar convites virtuais.

- Ter disponibilidade de realizar novos aprendizados e se desafiar a integrar-se com
varios estudantes e ser protagonista na abertura e atua¢do nos encontros, sob a
supervisdo da Coordenadora do Projeto

- Enviar um video pitch (de 1 a 3 min), no ato da inscrigédo do
processo seletivo, se apresentando e falando qual a sua motivagao
em ser bolsista no presente projeto. Encaminhar tal video para o e-
mail da Coordenadora do Projeto (lionara.fusari@caxias.ifrs.edu.br).

_Enviar o comprovante de matricula atual do estudante, no ato da
inscri¢@o do processo seletivo, para o e-mail da Coordenadora do
Projeto (lionara.fusari@caxias.ifrs.edu.br).

-Enviar o histérico escolar do estudante para que as notas sejam um
dos critérios de avaliagdo de rendimento escolar, no ato da inscrigdo
do processo seletivo, para o e-mail da Coordenadora do Projeto
(lionara.fusari@caxias.ifrs.edu.br),

- Participar de entrevista Presencial ou Virtual com a Coordenadora

em dia e horario previamente fixados, que serdo informado apds a

homologacdo dos candidatos. A entrevista servird como elemento
de desimpate dos candidatos, caso isso aconteca.

Resumo: O Saber e o ambito profissional: Desenvolvimento Humano e Compromisso Social é um projeto que se apresenta como uma atividade que acontece por meio de uma roda de conversa para esclarecer dividas que fazem parte do cotidiano dos
estudantes e que estdo relacionadas ao mundo do trabalho (autoconhecimento, escolhas profissionais, entrevistas de sele¢do, mudanca de carreira, conflitos no ambiente de trabalho, etc) bem como a maneira de lidar com situagdes sociais. Com isso o
projeto busca promover um amplo didlogo a respeito das vivéncias realizadas por servidores do nosso Campus (ou possiveis convidados) que irdo responder a questionamentos dos participantes com vistas a tratar desses aspectos a partir de suas praticas
profissionais. As experiéncias e histérias de vida de cada servidor se apresentardao como a base de conhecimento para que os jovens, que comegam sua trajetdria profissional, tenham mais certos e diminuam os naturais equivocos que integram uma
trajetdria ainda ndo percorrida. Assim, estudantes que vierem a ser bolsistas no presente projeto irdo contribuir na organizagdo dos encontros, elaboragdo de materiais de divulgacdo (panfletos, videos), fardo a comunicagdo com parcerias externas ao IFRS
e dardo andamento aos encontros(divulgacdo virtual e presencial do projeto, organizagdo da sala de encontros, elaboracdo da lista de presenca, organizagdo das informagdes para confecgdo de certificados etc). Bolsistas e demais estudantes que
participarem do projeto ampliarao significativamente seus saberes sobre o mundo do trabalho bem como aprenderao a refletir mais e melhor sobre si e a respeito de como tomar mais assertivas, que geram beneficios pessoais e sociais.




