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EDITAL CAMPUS CAXIAS DO SUL N2 22/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIOS

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CAXIAS DO SUL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pela Portaria n2 150, de 17/02/2020, publicada no DOU, de 27/02/2020, e de
acordo com o disposto na Lei n2 11.788/2008, Lei n° 13.146/2015, Decreto n° 9.427/2018 e
Instrucdo Normativa n2 213/2019, torna publico o EDITAL N2 22 — DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para preenchimento de vagas e formacao de cadastro reserva para estagio
remunerado.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O processo seletivo tem por objetivo selecionar estudantes de nivel médio e/ou superior
gue estejam devidamente matriculados e frequentando as aulas no IFRS Campus Caxias do Sul
para preenchimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva de estagio remunerado (nao
obrigatdrio), conforme disponibilidade orcamentaria do Campus.

1.2. A realizacdo do presente Processo Seletivo ficard a cargo da Unidade de Gestdo de
Pessoas do Campus, em conjunto com o setor demandante da vaga de estagio, cabendo a
Unidade realizar a publicacdo dos Editais de abertura, homologacdo e divulgacdo dos
resultados e ao setor demandante definir o quantitativo de vagas, formacdo exigida, bem
como planejar e realizar todo o processo de avaliagao dos candidatos.

1.3. Os candidatos selecionados para as vagas de estdgio deverdo cumprir as exigéncias de
acordo com os critérios estabelecidos neste edital, e outras que poderdo vir a ser necessarias,
expressas em Termo de Compromisso de Estagio que serd assinado pelo selecionado apds a
homologac¢ao do resultado.

1.4. Considera-se o estagio como ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que
frequentam o ensino regular em instituicdes de educacdo superior, de educacdo profissional,
de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos.

1.5. Havera reserva de vagas nos seguintes casos:
1.5.1. para os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos, no percentual de
30%, guando o numero de vagas oferecidas for igual ou superior a 3 (trés);
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1.5.2. para pessoas com deficiéncia, no percentual de 10%, guando o numero de vagas
oferecidas for igual ou superior a 10 (dez).

1.6. Os candidatos poderdo se inscrever as vagas de que trata o item anterior mesmo que nao
haja reserva imediata, uma vez que, durante a validade do processo seletivo, poderdo surgir
novas vagas.

1.7. Todas as publica¢des relativas ao presente Edital serdo realizadas no site do Campus
Caxias do Sul.

2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA, ATIVIDADES E REQUISITOS PARA REALIZAGAO DO ESTAGIO:

2.1. As vagas disponiveis e outras informacdes pertinentes estdo elencadas na tabela abaixo:

Vagas* Car’g? Nivel Setor Requisito
Horaria
Possuir conhecimento prévio em
utilizacdo do Google Drive,
planilhas eletronicas e editores de
6h diarias e L texto; Office ou Libre Office (Word,
. Direcdo de
2 30h Superior Ensino Excel, Google Docs, entre outros).
semanais
Ter afinidade com as TDIC —
Tecnologias Digitais da Informagao
e da Comunicacao.
Possuir conhecimento prévio em
utilizagdo do Google Drive,
planilhas eletronicas e editores de
6h didrias e Coordenadori | texto; Office ou Libre Office (Word,
1 30h Superior a de Registros | Excel, Google Docs, entre outros).
semanais Académicos
Ter afinidade com as TDIC —
Tecnologias Digitais da Informacao
e da Comunicacao.
1 6h didrias e Superior Setor de Apoio | Possuir conhecimento prévio em
30h ao Aluno utilizacdo do Google Drive,
semanais planilhas eletronicas e editores de
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texto; Office ou Libre Office (Word,
Excel, Google Docs, entre outros).
Ter afinidade com as TDIC —
Tecnologias Digitais da Informacao
e da Comunicacao.
N Possuir conhecimento prévio em
oy Direcdo de e n .
6h diarias e L ~_ | utilizagao do Google Drive,
) Administracao ) a .
30h Superior o planilhas eletronicas e editores de
semanais . texto; Office ou Libre Office (Word,
Planejamento
Excel, Google Docs, entre outros).
Possuir conhecimento prévio em
6h didrias e . | utilizacdo do Google Drive,
. Coordenadori ) . .
30h Superior 2 de Extens3o planilhas eletronicas e editores de
semanais texto; Office ou Libre Office (Word,
Excel, Google Docs, entre outros).
Possuir conhecimento prévio em
6h didrias e Coordenadori | utilizacdo do Google Drive,
30h Superior a de Gestdo | planilhas eletronicas e editores de
semanais de Pessoas | texto; Office ou Libre Office (Word,
Excel, Google Docs, entre outros).
Possuir conhecimento prévio em
6h didrias e utilizagdo do Google Drive,
. Setor de ) . .
30h Superior Comunicacio planilhas eletronicas e editores de
semanais ¢ texto; Office ou Libre Office (Word,
Excel, Google Docs, entre outros).
Possuir conhecimento prévio em
4h diarias e utilizacdo do Google Drive,
L Setor de . . .
20h Médio L planilhas eletronicas e editores de
. Comunicagao . . .
semanais texto; Office ou Libre Office (Word,
Excel, Google Docs, entre outros).
6h didrias e Superior Coordenadori | Possuir conhecimento de desenho
30h a de Pesquisa | técnico assistido por computador.
semanais e Inovagao Possuir conhecimento prévio em
(FABLAB) utilizagdo do Google Drive,
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planilhas eletronicas e editores de
texto; Office ou Libre Office (Word,
Excel, Google Docs, entre outros).

Superior em andamento nos cursos
da area de Engenharia ou
Matematica ou Fisica

Setor Descrigao das Atividades a serem desenvolvidas

Organizar documentos e planilhas para as reunides da
Coordenadoria de Ensino; Fazer o registro em ATA das reunides ou
Memoria dos Encontros; Organizar os fluxos e os documentos em
Diregdo de Ensino | planilhas e arquivos no Google Drive; Auxiliar na organizagao dos
conselhos de classe; Prestar atendimento ao publico em geral por e-
mail ou, presencialmente e por telefone (caso as condigOes
sanitarias permitam).

Diregao de * Fazer o registro em ATA das reunides ou Memdria dos
Administracao e Encontros;
Planejamento * Organizar os fluxos e os documentos em planilhas e arquivos

no Google Drive;

* Prestar atendimento ao publico em geral por e-mail ou,
presencialmente e por telefone;

* Auxiliar na elaboracdo dos processos licitatorios no ambito do
Campus, bem como seus anexos;

* Assessorar/auxiliar a Diretoria de Administragdo nos assuntos
competentes ao DAP e Contratos;

* Auxiliar na elaboragao de normas e procedimentos referentes
ao andamento das atividades e rotinas do setor;

* Auxiliar na andlise e elaboracdo das minutas e modelos de
contratos;

* Auxiliar nos processos de aplicacdo de penalidades sobre a
execucao dos contratos e SRP;

* Auxiliar na formalizacdo de contratos, termos aditivos e
termos de rescisdao de contrato;

Auxiliar na leitura dos e-mail de Contratos e encaminhamentos
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pertinentes;

Coordenadoria de
Extensao

Organizar e arquivar documentos; imprimir e/ou escanear
documentos solicitados; Acolher e distribuir demanda de
atendimento presencial e telefénico; Alimentacdo de planilhas e
formularios digitais; Transcrever audios de reunides gravadas;
servigos administrativos gerais

Coordenadoria de
Gestdo de Pessoas

Digitalizar documentos, organizar e gerenciar planilhas e arquivos no
Google Drive. Prestar atendimento ao publico em geral por e-mail,
presencialmente ou por telefone

Setor de
Comunicacgao

Prestar apoio em todos os trabalhos de comunicagdo interna do
Campus, abastecer com informacdes as pdginas oficiais do IFRS
Campus Caxias do Sul nas redes sociais, produzir materiais
informativos e de divulgacdao referentes as atividades de ensino
pesquisa e extensdo, utilizar recursos de Informatica, gerenciar as
redes sociais, colaborar na criagdao de publicages. Fazer registros
fotograficos, filmagens e colher subsidios através de entrevistas para
a elaboragao de material informativo do setor de comunicagao.

Coordenadoria de
Pesquisa e Inovagao
(FABLAB)

Desenhar pecas utilizando software de modelagem 3d (SolidWorks).
Utilizagdo de impressoras 3d, e corte a laser e outros equipamentos
gue estdao no Laboratério de Fabricacdao. Organizacdo do Laboratério
de Fabricagdo e apoio a projetos institucionais de ensino, pesquisa e
extensdo.

2.2. S3o requisitos para a realizacao do estdgio:

a) matricula e frequéncia regular do estudante, atestadas pela respectiva Instituicao

de Ensino;

b) celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio — TCE;

c) compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e as atividades
escolares regulares do estudante.

3. DA REMUNERAGAO E OUTROS BENEFICIOS

3.1. A remuneracao de nivel superior correspondera aos seguintes valores:

a) RS 1.125,69 (Um mil cento e vinte e cinco reais e sessenta e nove centavos) para
jornada de 6h diarias e 30h semanais;
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3.2. Além da remuneracado, serd ainda concedido Auxilio-Transporte ao estagidrio, no valor de
RS 10,00 (dez reais) por dia.

3.3. Aremuneracao de nivel médio corresponderd aos seguintes valores:

a) RS 486,05 (Quatrocentos e oitenta e seis reais e cinco centavos) para jornada de 4h
didrias e 20h semanais;

3.4. Além da remuneracao, serd ainda concedido Auxilio-Transporte ao estagiario, no valor de
RS 10,00 (dez reais) por dia.

3.5. A jornada que cada estagidrio devera cumprir estd descrita no “item 2” do presente
Edital.

4. DA INSCRICAO

4.1. Periodo: de 15/06/2022 a 21/06/2022.

4.2. A inscricdo devera ser feita por meio formuldrio eletrénico disponivel em
https://forms.gle/dABjJuJwfEC5PSMs8

4.2.1. A documentagdo necessaria deverad ser encaminhada por meio do envio dos
documentos digitalizados em formato “.pdf” via formulario eletronico de inscricdo.

4.2.2. Todos os documentos devem ser enviados em um Unico formulario. Havendo
mais de um formuldrio de um mesmo candidato, serd considerado apenas o mais recente.

4.3. Nado serao aceitas inscri¢gdes condicionais ou documentos extemporaneos, devendo o
candidato observar impreterivelmente os prazos fixados no cronograma do presente Edital.

4.3.1. Nao serdo aceitas inscricdes entregues pessoalmente ou por correios, bem
como ndo serao aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas.

4.4. Documentagao necessaria:
4.4.1. Formuldrio préprio para inscri¢cdo, disponivel no Anexo | deste Edital.

4.4.2. Copia digitalizada em formato PDF, legivel, de documento de identidade que siga
um dos critérios: Cédula de identidade/RG; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na
forma da Lei n2 9.503/97);

4.4.3. Copia digitalizada em formato PDF, legivel, do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
Caso essa informacdo esteja presente em algum dos outros documentos considerados vélidos,
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fica dispensada a apresentacdo de comprovante especifico do CPF;

4.4.4. Curriculum Vitae;

4.4.5. Copia digitalizada, em formato PDF, do Histérico Escolar atualizado;
4.4.6. Copia digitalizada, em formato PDF, do Atestado de Matricula atualizado.;

4.4.7. Autodeclaracdo étnico-racial, disponivel no Anexo Il, quando se tratar da opc¢ao
pela vaga reservada a candidatos negros.

4.5. Fica dispensada a autenticacdo das cdpias mencionadas nos itens acima, nos termos do
art. 92 do Decreto 9.094/2017.

4.5.1. Caso persista duvida acerca da autenticidade da documentagdo apresentada
pelo candidato, podera ser exigida a apresentacao da documentacao original para consulta.

4.5.2. Constatada, a qualquer tempo, a falsificagdo de firma ou de cépia de documento
publico ou particular, o IFRS dara conhecimento do fato a autoridade competente para ado¢ao
das providéncias administrativas, civis e penais cabiveis, nos termos do §22 do artigo 10 do
referido decreto.

4.6. Caso o candidato deixe de apresentar quaisquer documentos exigidos, a inscricdao nao
sera homologada, sendo eliminado do certame.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

5.1. Das vagas reservadas aos estudantes negros

5.1.1. De acordo com o Decreto n2 9.427, de 28 de junho de 2018, ficam reservadas
aos negros 30% das vagas oferecidas no processo seletivo de estdgio no ambito da
administragao publica federal direta, autarquica e fundacional.

5.1.2. Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos que se
autodeclararem pretos ou pardos quando o nimero de vagas oferecidas for igual ou superior
a 3 (trés).

5.1.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo na selecdo de estagio, conforme o
guesito cor ou raca utilizado pela Fundacgdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

5.1.3.1. O formuldrio com a autodeclaragao encontra-se disponivel no Anexo Il -
Autodeclaracao étnico-racial.

5.1.3.2. A autodeclaracdo terd validade somente para este Processo Seletivo.
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5.1.3.3. Na hipétese de constatacdo de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do
processo seletivo e, se houver sido selecionado ou contratado, serd imediatamente desligado
do programa de estagio.

5.1.4. Os candidatos negros concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na selegao.

5.1.5. Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para a
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

5.1.6. Na hipdtese de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato negro classificado na posicao imediatamente posterior.

5.1.7. Na hipdtese de ndo haver numero de candidatos negros aprovados suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdao revertidas para a ampla
concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao.

5.2. Do Procedimento de Heteroidentificacdo complementar a autodeclaracio dos
candidatos

5.2.1. Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos serdo submetidos de
forma presencial, em data estabelecida no cronograma (item 8), ao procedimento de
heteroidentificacdo complementar de verificagdo da autodeclaracdo, por Comissdo
constituida pelo IFRS para este fim.

5.2.2. Os procedimentos relativos a heteroidentificagdo complementar a
autodeclaragao apresentada pelos candidatos observardo, no que couber, ao disposto na
Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestao de Pessoas do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, bem como as disposicdes especificas
constantes neste Edital.

5.2.3. O candidato que nao comparecer na data e no local especificado no cronograma
serd considerado desistente de concorrer a vaga reservada, e passara a concorrer somente na
ampla concorréncia.

5.3. Dos Recursos ao resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo complementar

5.3.1. Das decisGes da Comissdo de Heteroidentificacdo complementar, cabera recurso
a Comissdo Recursal, observado o disposto no item 9 deste Edital.

5.3.2. Os resultados serdo divulgados no endereco eletrénico que consta no subitem
9.2 deste Edital.

6. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA — PcD
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6.1. De acordo com o inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e art. 17, § 52 da Lei n?
11.788/2008, ficam reservadas aos candidatos com deficiéncia 10% das vagas oferecidas no
processo seletivo, cuja deficiéncia seja compativel com o estdgio a ser realizado.

6.2. Somente haverd reserva imediata de vagas para pessoas com deficiéncia quando o
numero de vagas oferecidas for igual ou superior a 10 (dez).

6.3. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas.

6.4. O candidato selecionado para a vaga reservada a pessoa com deficiéncia deverd
comprovar essa condi¢cao no ato da contratacao, mediante a entrega de Laudo Médico original
com a Classificacdo Internacional de Doenca (CID), emitido dentro dos ultimos doze meses,
observado o disposto no art. 42 do Decreto n? 3.298/99, art. 12, §22 da Lei n? 12.764/12 e §
12 do art. 22 da Lei n2 13.146/2015.

6.5. Nao sendo comprovada a situacdo descrita no item 6.3, o candidato figurard somente na
classificagdo geral.

7. DA DURACAO DO ESTAGIO

7.1. Inicialmente, a duracdo do estagio serd de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogada por
mais 18 (dezoito) meses, totalizando o maximo de 2 (dois) anos.

7.2. Quando se tratar de estagiario com deficiéncia, a dura¢do do estagio poderd perdurar por
mais de dois anos, limitado ao término do curso.

8. DA SELECAO

8.1. O processo seletivo serd realizado em 2 (duas) fases:
a) 12 Fase — Analise da documentacdo entregue (eliminatoria);
b) 22 Fase — Analise Curricular e Entrevista (classificatoria e eliminatoria).

8.2. Apdbs o periodo de inscri¢des, as documentagdes protocoladas serdo analisadas e os
candidatos que tiverem suas inscricGes homologadas passardo para a fase de Analise
Curricular e Entrevista.

8.3. A Analise Curricular e a Entrevista serdo realizadas pelo setor demandante da vaga, com
base nos seguintes critérios:
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a) Adequacao do candidato ao perfil desejado;

b) Disponibilidade de tempo para o cumprimento da carga horaria exigida;
c) Melhor desempenho académico e profissional nas dreas de interesse.

8.4. Para a Analise Curricular serdao observados os critérios de pontuagao estabelecidos no
Formulario para a Analise Curricular, disponivel no Anexo IV deste Edital.

8.5. Ap6s a publicacdo do Resultado da Analise Curricular, os candidatos serdo convocados
para a Entrevista — 22 fase, na qual serdo avaliados os tdpicos constantes no formuldrio
disponivel no Anexo V deste Edital.

8.6. A data da Entrevista serd publicada no cronograma do processo seletivo.

8.7. A classificacdo final no Processo Seletivo sera definida pela soma das pontuacgdes obtidas
da Andlise Curricular e da Entrevista.

8.8. Na classificacdo final, caso haja candidatos empatados na ultima classificacdo, serdo
aplicados os seguintes critérios de desempate, na respectiva ordem:

a) maior pontuagdo na Entrevista — 22 Fase;
b) maior pontuacdo na Andlise Curricular — 12 Fase;
c) candidato com a maior idade.

9. DA ENTREVISTA
9.1. A data da Entrevista sera publicada no cronograma do processo seletivo.
9.2. Cada entrevista terd duracdo de até 10 (dez) minutos.

9.3. O candidato sera avaliado pela Entrevista conforme critérios constantes no Anexo il
deste Edital.

9.4. Os candidatos classificados na avaliacdo curricular serdo convidados para a entrevista
junto ao setor demandante através do e-mail institucional.

10. DA CLASSIFICAGAO FINAL

10.1. A classificacdo final no Processo Seletivo sera definida pela soma das pontuac¢des obtidas
da Andlise Curricular e da Entrevista.

10.2. Na classificacdo final, caso haja candidatos empatados na ultima classificacdao, serdo

10


http://www.caxias.ifrs.edu.br/
mailto:pesquisa@caxias.ifrs.edu.br
http://www.caxias.ifrs.edu.br/

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacgdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Gabinete da Diregdo-geral
Rua Avelino Ant6nio de Souza, n? 1730 | Bairro Nossa Senhora de Fatima | CEP: 95043-700 | Caxias do Sul — RS

Telefone: 3204 2100 www.caxias.ifrs.edu.br — E-mail: pesauisa@caxias.ifrs.edu.br

aplicados os seguintes critérios de desempate, na respectiva ordem:

a) maior pontuagdo na Entrevista — 22 Fase;
b) maior pontuacdo na Andlise Curricular — 12 Fase;
c) candidato com a maior idade.

11. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Atividade Data Prevista
Publicacdo do edital de abertura 15/06/2022
Periodo de inscri¢des 15/06/2022 a 21/06/2022
Publicacdo da lista das inscrices homologadas 22/06/2022
Resultado da analise curricular 22/06/2022
Convocacgdo para as entrevistas 22/06/2022

Convocacdo com o local e hordrio para o comparecimento do
candidato para o procedimento de heteroidentificacdo 22/06/2022
complementar a autodeclaracado dos candidatos negros

Periodo de realizagdo das entrevistas e do procedimento de

heteroidentificacio 23/06/2022 a 24/06/2022

Resultado do procedimento de heteroidentificacao 27/06/2022
Resultado preliminar 27/06/2022
Periodo recursal 28/06/2022 a 29/06/2022
Resultado final 30/06/2022

12. DOS RECURSOS

12.1. Cabera recurso:

12.1.1. quanto ao resultado preliminar do Processo Seletivo, a ser protocolado no
prazo de 2 (dois) dias apds a divulgacdo do resultado.

10.1.2. quanto ao resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo complementar a
autodeclaracdo, a ser protocolado no prazo de 2 (dois) dias apds a divulgacdo do resultado.
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12.2. Os recursos serao interpostos mediante o preenchimento do Formuldrio de Interposi¢ao
de Recurso, disponivel no Anexo | do presente Edital, e seu envio, no formato “.pdf”, via
formulario eletronico disponivel em https://forms.gle/tgKakKWXaTgxVMiDk8

12.3. Recursos interpostos fora dos prazos previstos serdo sumariamente indeferidos sem
apreciacdo do mérito.

12.4. Serdo indeferidos os recursos que ndo apresentarem fundamentacgdo coerente e/ou com
pedido inconsistente.

12.5. Em nenhuma hipdtese serao aceitos pedidos de revisao de recursos.

13. DO RESULTADO FINAL

13.1. O resultado do Processo Seletivo sera divulgado no site do Campus, através do endereco
eletrénico: https://ifrs.edu.br/caxias/editais/2022-2/

14. DO DESLIGAMENTO

14.1. O estudante serd desligado do estdgio nas seguintes hipdteses:

a) automaticamente, ao término do estagio;

b) a pedido;

c) a qualquer tempo, no interesse da administracdo, inclusive por contingenciamento
orcamentario;

d) decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracao do estagio, se comprovada
a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no dérgao, na entidade ou na Instituicdo de Ensino

e) em decorréncia do descumprimento de qualquer obriga¢do assumida no Termo de
Compromisso de Estagio - TCE;

f) em funcdo da interrupcdo do curso na Instituicdo de Ensino a que pertenca o
estagiario;

g) pelo ndo comparecimento as atividades (de modo virtual e/ou presencial), sem
motivo justificado, por mais de cinco dias consecutivos ou nao, no periodo de um més, ou 15
(quinze) dias durante todo o periodo de estagio;

h) por conduta incompativel com a exigida pela administracao;

i) se, a qualquer tempo, deixar de atender ao perfil pessoal e académico exigido, bem
como deixar de desenvolver (mesmo depois de orientagdes e adverténcia) as atribuicGes
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previstas para a vaga que foi selecionado.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS:

15.1. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento correto de suas informacées
pessoais, inclusive do endereco correto, completo e atualizado, bem como telefone e e-mail,
ndo se responsabilizando o Campus Caxias do Sul por eventuais prejuizos que o candidato
possa sofrer em decorréncias de informacgGes incorretas e/ou insuficientes;

15.2. A selegao e posterior entrevista neste processo ndo assegura ao candidato a contratagao
automatica pelo IFRS, mas apenas a expectativa de contrata¢do para o estagio, ficando este
ato condicionado a observancia de disponibilidade orcamentdria, interesse, juizo e
conveniéncia da Administracao;

15.3. A realizacdo do estagio ndo caracteriza qualquer vinculo empregaticio entre o
estagidrio(a) e o IFRS;

15.4. O periodo de estagio ndo excederd os 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagidrio na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, e podera ser rescindido, a critério da
administracdo, a qualquer tempo;

15.5. Os candidatos classificados neste Processo Seletivo poderdo ser contratados em caso de
surgimento de futuras vagas, podendo ser aproveitados em outros setores, de acordo com a
demanda administrativa e respeitada a compatibilidade das atividades com o curso.

15.6. O prazo de validade do Processo Seletivo regido por este Edital é de 1 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, no interesse da administracdo, a contar da publicacdo da sua
homologacao.

15.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas e Direcdo
Geral do Campus Caxias do Sul, em conjunto com os responsaveis pelos setores demandantes
das vagas.

Caxias do Sul, 15 de junho de 2022.

Assinado digitalmente por JEFERSON LUIZ
E F E R SO N L FACHINETTO:58326553034
J U I DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF
FAC H I N ETTO = A3, OU=(EM BRANCO), OU=31607604000124,
« CN=JEFERSON LUIZ FACHINETTO:58326553034
Razéo: Eu estou aprovando este documento

5 8 3 2 6 5 5 3 O 34 Localizagéo: sua localizagdo de assinatura aqui
Data: 2022.06.15 16:59:08-03'00"

Foxit PDF Reader Verséo: 11.0.0

JEFERSON LUIZ FACHINETTO
Diretor-geral

13


http://www.caxias.ifrs.edu.br/
mailto:pesquisa@caxias.ifrs.edu.br
http://www.caxias.ifrs.edu.br/

		2022-06-15T16:59:08-0300
	JEFERSON LUIZ FACHINETTO:58326553034
	Eu estou aprovando este documento




