Plano de Trabalho Docente - 2022/1

PROFESSOR(A): Dilnei Abel Daros

AREA DE CONHECIMENTO: Histéria

CATEGORIA: REGIME DE TRABALHO:
( X' ) Magistério do EBTT ()20h ( X )40h ( )DE
() Magistério do ES () Visitante

Disciplina Curso C.H.
1 | Histéria Técnico em Administragao 2° ano 1
2 | Historia Técnico em Administragao 3° ano 1
3 | Historia Técnico Desenvol. de Sistema 2°ano | 1
4 | Historia Técnico Desenvol. de Sistema 3°ano | 1
5 | Histdria Técnico Eletronica 2° ano 1
6 | Histdria Técnico Eletrénica 3° ano 1
7 | Ciéncias Humanas Técnico Comércio PROEJAII 4
8 | Ciéncias Humanas Técnico Suporte Manutengéo | 2

Informatica PROEJA Il

9 [ Formacéao Social, Politica e Cultural do | Téc. Automacéo Industrial 2
Brasil

10 | Formagao Social, Politica e Cultural do | Téc. Logistica 2
Brasil

Total 16




Atendimento ao estudante: 5,5 h/semana

Preparacdo Didatica: 12 horas/semana

Conselho, Colegiado, Comité, Comissao, Dire¢gao, Coordenag¢ao e outros. Portaria

Colegiado Técnico em Administracao 56/13.04.22

Colegiado PROEJA lll Técnico Comércio e PROEJA Il Técnico Suporte | 58/13.04.22
Manutencdo em Informatica

Colegiado Téc, Automacédo Industrial 72/26.04.22
Colegiado Tecnologia em Logistica 54/13.04.22
Colegiado Desenvolvimento de Sistemas 55/13.04.22
Colegiado Eletrénica 57/13.04.22

Canoas, 20 de julho de 2022.
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