Plano de Trabalho Docente - 2021/2

PROFESSOR(A): Erico Kemper

AREA DE CONHECIMENTO: Ciéncias da Natureza - Fisica

CATEGORIA: REGIME DE TRABALHO:
( X' ) Magistério do EBTT ()20h ( )40h ( x )DE
() Magistério do ES () Visitante

Disciplina Curso C.H.
1 |Fisical 2
Técnico em Administracao Integrado ao Ensino Médio
2 |Fisica I 2
N Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio
(complementacéo -
APNP)
3 | Fisicall 2
Técnico em Administragao Integrado ao Ensino Médio
4 | Fisica lll 2
Técnico em Administracao Integrado ao Ensino Médio
5 |Fisical 2
Técnico em Desenvolvimento de Sistemas Integrado ao
Ensino Médio
6 |Fisica | | Técnico em Desenvolvimento de Sistemas Integrado ao | 2
(complementacdo - | Ensino medio
APNP)
7 | Fisicall Técnico em Desenvolvimento de Sistemas Integrado ao | 2
Ensino médio
8 | Fisica lll Técnico em Desenvolvimento de Sistemas Integrado ao | 2
Ensino médio




9 | Meio Ambiente e | Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de | 0,2

Sustentabilidade Sistemas

Total 16,2

Preparacgao didatica: 12 h

Atendimento ao aluno: 5 h

Conselho, Colegiado, Comité, Comissao, Dire¢cdo, Coordenacao e outros. Portaria

Colegiado do Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas Integrado ao | 99-2021
Ensino Médio

Colegiado do Curso Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio 82-2020

Nucleo de Integracdo do Ensino, Pesquisa e Extensdo (NIEPE) da area de | 102-2021
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias

Colegiado do Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de | 103-2021
Sistemas (TADS)




Canoas, 17 de novembro de 2021.
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