SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
CAMPUSBENTO GONCALVES
SECRETARIA DO CONSELHO DO CAMPUS (BENTO)

RESOLUCAO N° 6/2024 - SCC-BGO (11.01.02.14)

N° do Protocolo: 23360.000332/2024-86
Bento Gongalves-RS, 04 de abril de 2024.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DO CAMPUS DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL — CAMPUS BENTO GONCALVES, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e ap0s consulta aos demais conselheiros,
realizada por e-mail, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar ad referendum o Plano de Ac¢éo 2024 do Campus Bento Gongalves do IFRS,
conforme documento em anexo.

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor nesta data.

Documento nao acessivel publicamente

(Assinado digitalmente em 04/04/2024 12:58)
RODRIGO OTAVIO CAMARA MONTEIRO
DIRETOR
IFRS/ CB-BGO (11.01.02)

Matricula: ###096#4

Visualize o documento original em https:/sig.ifrs.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero: 6, ano: 2024, tipo:
RESOLUCAOQO, data de emissdo: 04/04/2024 e o codigo de verificagdo: e3ee0dbeld


https://sig.ifrs.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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ANEXO A — PLANO DE AGAO

OBJETIVO = P
PERPECTIVA ESTRATEGICO INDICADOR AGAO (22) INICIATIVAS (52) VALOR RESPONSAVEL
Construir cabine para
equipamentos de
sonorizagéo do Salédo de
01 - Foment o imvestmentoem | Eaupar | 0Satao ae Atos conds |, 7S | ANDREIAREGINA
o) - romentar A qauip g 29.000,00 | MALLMANN CARNEIRO
infraestrutura infraestrutura Infraestrutura de esportes; Trocar calhas
adequada a todas do setor de bovinocultura;
as unidades do Instalagao do container na
IFRS. viticultura.
01.2 - Percentual Facilitar Adquirir murais moéveis
de satisfagao sobre Comunicacdo e para a serem dispostos em R$ PAULINE FAGUNDES
a infraestrutura - ¢ locais de circulagao de 2.000,00 | ROSALES
. Interacéo
oferecida pelo IFRS pessoas.
Buscar parcerias
parlamentares e com
érgaos publicos; Ampliar a
execugao de projetos com
fomento externo;
Incentivar a execugao
02 - Ampliar 02.1 - Percentual Fortalecer projetos apoiados em leis
captacéo de de captagéo de Parcerias e como Leido Beme Leide R$ RODRIGO OTAVIO
recursos recursos Captacgéo de Informatica, com o apoio - CAMARA MONTEIRO
Orgamento extraorgamentarios. | extraorgamentarios | Recursos do Escritério de Projetos e
Nucleo de Inovacao
Tecnoldgica; Fomentar a
Prestacéo Institucional de
Servigos alinhada a lei de
criagdo dos institutos
federais.
Acompanhar os prazos de
entregas dos itens
empenhados ao longo do
. ano de forma a prevenir a
03.1 - Percentual Monitorar e inscrigao indevida em
de éxecu ao de Promover restos a pagar; Oportunizar RS ANDREIA REGINA
N Eficiéncia pagar; Opo - MALLMANN CARNEIRO
restos a pagar - aformagédo de servidores e
03 - Desenvolver Orgamentaria .
. demais membros da
meios de .
C comunidade para boas
economicidade. - =
praticas da gestao
orcamentaria;
03.2 - Percentual Acompanhar o consumo
empenhado em Promover de agua e energia;
4eua e Uz por Sustentabilidade Desenvolver ro'e,tos e R$ JONATAS CAMPOS
g P e Eficiéncia 4 proietos 4 - MARTINS
pessoa referente - estimulem a eficiéncia
. Energética L
ao ano anterior energética no IFRS.
Fortalecer a atuagéo da
PC1 - Incentivar PC1.1 - Percentual . AGEPRO; Promover -
arcerias de acordos de Capacitare momentos de formagéao e
P o . . Fortalecer capacitagao paraa R$ JONATAS CAMPOS
interinstitucionais parceria . . -
P . Parcerias comunidade académica - MARTINS
publicas ou formalizados a -
A : Académicas do IFRS sobre os
privadas. cada 40 servidores
processos para
formalizacao de parcerias;
Incentivar a construgao de
PC2.1 - Percentual | Estimular grupos‘ de.pes_qulsa de
PC2 - Promover a de proietos com Pesquisa & forma institucional no R$
Pessoas e integragao Prol ssquisa IFRS; Ampliar a divulgagéo GIOVANI FARINA
. . . membros Divulgagédo - -
Conhecimento | intercampi. . . S das acoes
multicampi Académica
desempenhadas no
campus.
PC3 - Promover a
capa_c_lta(;ejo/ PC3.1 - Percentual Criagdo de um Férum
qualificagdo dos de servidores que Promover Participativo de Servidores
servidores com foco articiparam l?e Engajamento e do CanF')\ us. Estruturacéo R$ RODRIGO OTAVIO
nos objetivos partieip Gerenciamento pus. Estruturag - CAMARA MONTEIRO
PR acoes de . do Comité de Crise do
estratégicos . de Crises
A R desenvolvimento Campus.
institucionais.
PC4 - Promover e PC4.1 - Percentual | Implementar Implementacao da Politica R$ RODRIGO OTAVIO




incentivar a
qualidade de vida
dos servidores.
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de afastamentos
de servidores por
ano

Politica de Saude
e Qualidade de
Vida no Trabalho

de Promocgéo a Saude e
Qualidade de Vida no
Trabalho (PSQVIDA IFRS-
BG).

CAMARA MONTEIRO

Processos

Incentivar a adequagao
dos PPCs conforme as
cargas horarias previstas
nos catalogos nacionais de

P1.1 - Relagéo de Aprimorar e cursos para otimizar a
| oheag Otimizar para R$ | LUCIANA PEREIRA
Matriculas por carga horéria docente;
Processos X - - BERND
Professor - RAP U Incorporar as informacgoes
Académicos -
do Observatério de
Permanéncia e Exito do
P1 - Aperfeigoar IFRS nas formacgoes
critérios para docente.
criacdo de cursos e
vagas. . Alinhar o planejamento de
P1.2 - Percentual Planejar oferta de cursos e vagas
. Estratégias de ; g R$ LUCIANA PEREIRA
Legal de Cursos do PDI, nos campi, com os
. Oferta de Cursos o . - BERND
Técnicos critérios estabelecidos na
e Vagas X .
lei de criacao dos
institutos.
P1.3 - Percentual Planejar
Legal de Cursos de | Estratégias de Avaliar permanentemente R$ JONATAS CAMPOS
Formacgéo de Oferta de Cursos | as demandas e o ciclo de - MARTINS
Professores e Vagas vida dos cursos;
Finalizar o projeto do
ECCOLAB (Laboratério de
Gestéo e Desenvolvimento
Sustentavel); Aprimorar
P2.1 - Percentual um programa institucional
P2-pprimorare | (LOPRIRNEIO | vero | logiton sustentivel,
consolidar a politica R X 8 . ’ R$ JONATAS CAMPOS
L diferentes Desenvolvimento | buscando aprimorar
de Sustentabilidade - . - MARTINS
- objetivos de Sustentavel processos, consumo de
ambiental. R . .
desenvolvimento materiais e evitar
sustentavel desperdicio em todas as
instancias instrucionais;
Incentivar a proposigéo de
agoes/projetos de ensino,
pesquisa e extenséo que
atendam os ODSs.
Estimular a busca de
parcerias em projetos com
recursos para provimento
de beneficios para o
P3- Apferfelgoar os P3.1 - Percentual Foment_ar cam_pus; Capacntat 0s
mecanismos para ) Captagéo de servidores quanto a R$ JONATAS CAMPOS
. de parcerias -
captacéo de executadas Recursos e captagdo de recursos em - MARTINS
recursos externos. Parcerias parcerias com instituigoes
publicas e/ou privadas por
meio da utilizagéo de
fundagdes de apoio
conveniadas com o IFRS;
Adquirir itens para
manutengao/upgrade dos
P4.1 - Percentual desktopj%;»Equar
- . Laboratério de Redes com
da execugao Atualizare aquisicio de itens para
orgamentariaem | Equipar agvidagdes e har2ware' R$ | PAULINE FAGUNDES
P4 - Aprimorar e despesas da Infraestrutura L ’ 9.500,00 | ROSALES
X P Adquirir Computadores
fortalecer a tecnologia da Tecnoldgica
. . ~ para o setor de
tecnologia da informagéao . ~ -
X = comunicagéo; Aquisigao
informacéoe a A
: ~ de uma cémera de
comunicagéo .
S gravagéo integrada a um
institucional. X
gimbal
Prover a Coordenadoria de
Aprimorar Comunicagao com dois
P4.2 - P tual . =
de aces(;:)cseg ua Comunicagéo e aparelhos de flash R$ PAULINE FAGUNDES
Informacodes externos compativel com 10.000,00 | ROSALES

pagina institucional

Institucionais

cameras Canon;
Conscientizar os
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publicadores sobre a
importancia de manter as
paginas dos setores no site
com informagdes
completas, claras e
atualizadas;

P5 - Fortalecer

P5.1 - Percentual

Equipar Nucleos

Aquisigcao de notebooks
para os nucleos; Criar
espaco (tanto fisico como

. - de oferta de vagas e Melhorar de apoio) para que os R$ ANDREIA REGINA
ntcleos de agdes P . . -
X X ao publico de Atendimento nucleos de agbes - MALLMANN CARNEIRO
afirmativas e AE. - - . . . .
acgoes afirmativas Estudantil afirmativas possam atuar
no atendimento adequado
aos estudantes;
P6 - Fomentar a P6.1 - Percentual Implementar Implementar a politica de
Ceguranca oroamentinaom | Seguranga | planeiarsator minime RS | ANDREIAREGINA
alimentare despesas de Alimentar e Valor | anual por estudante do EM . MALLMANN CARNEIRO
nutricional. alimentos por Estudante no IFRS.
R1 . _Pror?over a . Fomentar a oferta de
verticalizagao entre Expandir Oferta cursos de Formacao Inicial
os diferentes niveis, | R1.1 - Percentual de Cursos de . ¢ R$ LUCIANA PEREIRA
. ~ ~ - e Continuada dentro dos
formas e | de Verticalizacao Formacgéo Inicial | . K - BERND
R ; eixos estabelecidos nos
modalidades de e Continuada .
R campi;
ensino.
Melhorar Realizar melhorias na
R2 - Fomentar a R2.1 - Percentual Infraestrutura iluminagao da sala de
integracéo entre de homologagéao para Producéo gravagéo de videos. R$ PAULINE FAGUNDES
ensino, pesquisa e de projetos de Videos e Capacitar servidores 10.000,00 | ROSALES
extensdo. indissociaveis Capacitar quanto a oferta de projetos
Servidores indissocidveis
Qualificar os processos de
inclusdo no Campus;
Promover capacitagao do
SIGAA para os TAEs do
R3.1 - Percentual IFRS,_ d_e»ma_nelra a )
Resultados . ~ Promover possibilitar integracao
Institucionais | R3 - Promover de projetos e acoes Incluséo entre os servidores e
- - com a tematica de N - R$ LUCIANA PEREIRA
agoes de formagéao P ~ Capacitagédo e facilidade a troca de
X K formacao cidada e X A - BERND
para a cidadania. ~ Qualidade de experiéncias quanto a
educacao para o it o N A
Vida utilizacao do sistema.
trabalho .
Estabelecer uma Politica
de Saude e Qualidade de
Vida aos Estudantes. Criar
eventos e palestras
direcionados a cidadania;
Estruturacao de setor
R4 - Promover estratégico pra tratar de
acoes que visem ao . “Ingresso, Permanéncia e
desenvolvimento R4.1 - Percentual Estruturar Agoes Exito"; fortalecer e apoiar
) . A de Ingresso, M . p~ R$ LUCIANA PEREIRA
socioecondémico, de Eficiéncia . as acOes das Comisséo de
. N Permanéncia e - BERND
ambiental, cultural | Académica Acompanhamento das

e politico da
comunidade.

Exito Estudantil

Acdes de Permanéncia e
Exito dos Estudantes
(CIAAPE).
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