Pregéo n° 41/2023— CONTA VINCULADA

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMA(;AO DE PRECOS

N° do processo: 23360.000213/2023-42
Licitagao n° | 41/2023
Dia: XX/XX/2022 as XXhXXmin
DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAOQ)

A Data de &0 da proposta (di Xx[xx/20222 as xxh

B UF Bento Gongalves/RS

c Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo CCT 2023/2024 SIMMME e STIMMME

D Namero de meses de execugéo contratual 60

IDENTIFICAGAO DO SERVIGO
1. MODULOS
Mé&o de obra
Méo de obra vinculada & execucéo contratual
Dados para composigao dos custos referente 2 mao de obra

1 Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Operador de Caldeira

2 Classi Brasileira de Ocupagdes (CBO) 8621-20]

N Salario Normativo da Categoria Profissional - para a jornada de 44 h/sem, CCT

2023/2024 SIMMME e STIMMME
4 Categoria Profissi 2 execugdo Operador de Caldeira
5 Data-Base da Categoria -CCT 2023/2024 SIMMME e STIMMME 1° de maio

~ N Percentual Valor
1 Composicdo da Remuneragdo R (RS)
A Salario-Base (CCT 2023/2024 SIMMME e STIMMME) 0.00
B Adicional de Periculosidade 0,00
c Adicional de Insalubridade (Considerouse: Cladsula Decima Sexta da CCT 2023/2024 40,00%)
SIMMME e STIMMME) - Base de calculo R$ 1.321.00 ’
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado
G Outros (especificar)
Total 0,00

Nota 2: Para o empregado que labora jornada de 12x36, em caso de ndo concesso ou concesso parcial do interv:
71 da CLT), o valor a ser pago sera inserido na &0 utilizando a alinea *G”

Notal: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empegado pela prestagao do servigo no perfodo de 60 meses.

alo intrajornada (§ 4° do art.

& gratificagdo natalina e adicional de férias.

acima.

13° (d 0) Salario e Adicional de Férias
21 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Saldrio Obrigatsria a cotagao de 8,33%sobre o valor do Modulo 1 - Composico da 8.33% 0,00
Remunerago, conforme Anexo XII da IN 517
B Férias e Adicional de Férias Obrigatéria a cotagao de 3,025% sobre o valor do Médulo 1 - Composigao da 3,025% 0,00
Remuneragdo, conforme Anexo Xil da IN 5/17 (Férias + Adicional = 9,075%+ 3,025%= 12,10% ! §
Total 0.00
C [incidéncia dos encargos do 8dulo 2.2 (36,80%), sobre o total do 5dulo 2.1 0.00
Total 0.00
Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de pregos  calculada p 1/12 (um doze avos) dos valores referentes

Nota 2: O adicional de férias contido no Submodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneracéio que por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciérios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, 0 Submodulo 2.1, 0 Médulo 3, 0 Médulo 4 e o Modulo 6

22 GPS, FGTS e outras contribuicées Percentual | Valor
(%) (R$)
A [WNSS 20.00%) 0.00
B |Salério Educagao 2.500% 0.00
"RAT x FAP
Célculo do valor: % do RAT x FAP
¢ (Fator Acidentario de Prevencdo de RAT=|3,00% FAT=|1,0000 3,0000% 0,00
cada empresa)’
D [SESC ou SESI =5 X
E SENAC ou SENAI ,00¢ A
F SEBRAE 60 X
G NCRA 20 X
H__[FGTs 550 X
Total| 36,8000 X
Nota 1: Os percentuais dos encargos a do FGTS e demais Ges sao aqueles pela legislagéo vigente.

Nota 2: O RAT a depender do grau de risco do servigo iré variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.

23- icios Mensais e Diarios
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte - Calculo do valor: [(2xVTx22) — (6%xSB)] 0,00
A1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagao dos servigos:
(conforme Decreto Municipal de Bento Gongalves n° 11.1439/2022) )
A2) Q de por dia por empreg: 2,00
A3)C Je dias do més de de 22
B il a o Calculo do valor = [(22xVA)x(1-0,20)] 0,00
B.1) Valor do auxilio-alimentagao -
B.2) Quantidade de dias do més de recebimento de auxilio-alimentagéo
B.3) Participagao do empregado em percentual sobre o auxilio-alimentagéo
C é Médica e Familiar 0,00
D Plano de Beneficio Social Familiar 0.00
E Outros (especificar) B
Total 0,00

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado)
Instrugo Normativa.

sendo que a CCT utilizada como parametro é a CCT 2023/2024 SIMMME e STIMMME, a qual nao preve este auxilio.

)
Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no artigo 6° desta

Nota 3: O Auxilio-refeicaol alimentagéo teve seu valor calculado com base no valor do contrato vigente, pois nao existe CCT especifica para o cargo de caldeirista,

Quadro-R do Médulo 2 - e icios Anuais, Mensais e Diérios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 0,00’
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 0,00
23 icios Mensais e Diarios 0,00
Total 0,00
Provisao para Rescisao Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado  Aviso-prévio indenizado  Célculo do valor = {Rem/12 + 13%12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12
a + (U3KFérias)/12=1/3x((Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5%de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e U3F sao referentes a 1 mes de 0.00
APInd - Na prorrogagao, poderao ser considerados 3 dias conforme Lei n° 12.506/2011, dependendo da andlise do n° de ocorréncias g
deste evento no periodo
B @ do FGTS sobre 0 Aviso Prévio 0,00
Multa do FGTS e l:nntllbulpﬂn social sobre o Aviso Pré'vm Indenizado Obrigatéria a cotacao de
ges n° 512017 (0,24%+
4 X a Le. i iingue, a parti \noart. 12, Social de 10%
© sobre justa causa, foi regrade es para | 019% QD
Gt nlanllha Tcando aseim (0.49%+ 53156 45 - Alerando a Lo C. F do Mculo 3 da planie do
custos
AViso Prévio Trabalhado  (negociar na 17 prorrogagao. Em caso de prorrogacao de
D contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagéo) 0,00
Célculo do valor= [(Rem/30)x71/12 meses do contratox90% dos - ao final do contrato
E dos encargos do 2.2 sobre 0 Aviso Prévio Trabalhado 0,00
Mul(a do FGTS e nomnbulgia social sobre o Aviso Prévio Trabalhado oObrigatoria a cotacio de
nforme Anexo Xil da IN Seges n® 512017
@ aLeine apartir \noart.12,a Social de
7 10%sobre o FGTS devida pelos em ol il 3.81% @ey
para excluir esse valor da planilha, ficando assim (u eyt 499 - Alterando a Letra C e F do M6dulo 3 da.
planilha de custos
Total 0,00

Operador Caldeira
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Nota 1 Os itens que contemplam o m6dulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura venha cobrir 0 empregado nos
casos de Auséncias Legais (Submodulo 4.1) e/ou na Intrajorada (Submadulo 4.2) a depender da prestag&o do servigo.
Nota 2: Haveré a incidéncia do Submodulo 2.2 sobre esse médulo.
Base de calculo para o Custo de a0 do Ausente BCCPA = Rem + 13° + Férias
+ 1/3Férias (exceto a linha “A” que tem % fixo pela conta vi eo i - Conforme 0,00
item 89 do Relatério do Acérdao TCU n 1.753/2008 do Plenario
41 Cegais Valor (R$)
Férias Obrigatéria a cotagéo de valor do Médulo 1 &0 da 40, conforme Anexo
A |xroasn7 (Feras + Adcions - b07550+ S0300n 12109 9.075% 000
B Auséncias Legais Célculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96d1as]/12 .00
C Licenca-Paternidade Célculo do valor = {[(BCCPA/30)x5dias]/12}x1,5%
D Auséncia por acidente de trabalho Célculo do valor_= {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78%
E Maternidade Célculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/12]x(4/12)}x2%
F Outros )
Total .
G ‘Incidéncla dos encargos do Submédulo 2.2 sobre o total do Submédulo 4.1 0,00
Total 0,00
Nota: As alineas "A" a 'F" referem-se somente a0 custo que seré pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a méo de obra
alocada na prestagio do servigo.
42—
2 Tntrajornada Valor (R$)
A [Intervalo para repouso ou a .00
Total .00
B [Incide dos encargos do 6 2.2 sobre o total do 6 4.2 .00
Total .00
Nota: Quando houver a necessidade de reposigao de um empregado durante sua auséncia nos intervalos para repouso ou alimentagao deve-se contemplar o
Submdulo 4.2.
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de igao do issi Ausente
4 Custo de icdo do Profi Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais 0,00
4.2 0,00
Total 0,00
5 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes 0,00
B Materiais 0.00
C Equipamentos 0.00
D Outros (insumos 0.00
Total 0.00!
Nota: Valores mensais por empregado.
6 ustos Indiretos, Lucro e Tributos Percentual | Valor
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total do Médulo 1 - Composicao da Remuneragao +
Total do Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios + Total do Médulo 3 - Provisao da . 0.00
Resciséo + Total do Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - ’
Insumos Diversos
A [Custos Indiretos 0.00
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total do Médulo 1 — Composicao da Remuneragao + Total do Médulo
2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 — Provisao da Rescis@o + Total . 0.00
do Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente + Total do M6dulo 5 - Insumos Diversos + "
Custos Indiretos)
[Cucro 0.00
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total do Médulo 1 - Composicao da Remuneracao + Total do
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios + Total do Médulo 3 - Provis&o da Rescisao . 0.00
+ Total do Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente + Total do Médulo 5 - Insumos ’
Diversos + Custos Indiretos + Lucro)
butos - -
C.1_Tributos Federais icar) N -
a) Cofins_(depende do regime de tributagao - utilizada a hipotese de Lucro Real) 0.00
b) PIS (depende do regime de tributacao - utilizada a hipotese de Lucro Real) 0,00
) IRPJ - Em face do Ac. TCU n° 648/2016-P, o licitante pode cotar este tributo, porém a
i &0 ndo pode inclui-lo no orgamento-base - B
d) CSLL - Em face do Ac. TCU n° 648/2016-P, o licitante pode cotar este tributo, porém a
&0 no pode inclui-lo no orcamento-base - 3
T2 Tribuios Estaduais Tcar) N .
C.3_Tributos ) , -
a)ISS_Lei municipal de Bento Gongalves 183/2013 0.00
Total 0,00
Percentual Total e Valor Total de Tributos 0,00%] 0,00
T Base de CAlculo para os Tributos
Célculo dos Tributos | ) X Aliquota do Tributo
[T (Total de Tributos em % didido por 100)
Nota 1: Custos Indirelos, Lucro e Tributos por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
Mao de obra vinculada & execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Ct &o da a 0,00
B Médulo 2 - Encargos e ios Anuais, Mensais e Diarios 0,00
C Médulo 3 — Provisao para Rescisao 0,00
D Modulo 4 - Custo de igdo do issit Ausente 0,00
E Médulo 5 - Insumo Diversos 0,00
Subtotal (A +B +C+ D +E) 0,00
F \Médulc 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 0,00
Valor Total por Empregado 0,00

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor
) ’ Qde de Empregados por | Proposto | Qde Postos
Tipo de Servigo (A) | Valor Por Empregado(8) desta (C) SR = VALOR (R$)
(D)=(BxC)
Operador de Caldeira | R$ - 1,00 RS - 1,00/ R$ -
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + Il + Il + R$ -

Descrigao VALOR (RS)
A___[Valor proposto por unidade de medida* S

B [Valor mensal do servico R$' -
C___[Valor Global da Proposta (valor mensal do servico X 60 meses do contrato). RS -

TOTAL GLOBAL

Nota(1):  Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.

Operador Caldeira
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