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EDITAL IFRS CAMPUS ALVORADA N° 61/2026 - SELECAO DE BOLSISTAS QUE
ATUARAO NA AREA DA PESQUISA DO PROJETO CENTROS DE ACESSO A DIREITOS
E INCLUSAO SOCIAL (CAIS) JUVENTUDES HIP HOP IFRS

A DIRETORA GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO
GRANDE DO SUL - CAMPUS ALVORADA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria
IFRS n° 131, de 23 de fevereiro de 2024, e, considerando recurso TED da SECADI, voltada a acbes de
educacdo através da Cultura Hip Hop, torna publica a divulgacdo do EDITAL DE SELECAO DE
BOLSISTAS que atuardo na area da PESQUISA do projeto CENTROS DE ACESSO A DIREITOS E
INCLUSAO SOCIAL (CAIS) JUVENTUDES HIP HOP IFRS.

1. DA FINALIDADE

1.1. O presente Processo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais pessoa fisica
para atuarem como pesquisadores no ambito do projeto Centro de Acesso a Direitos e
Inclusdo Social (CAIS) Juventudes Hip Hop IFRS.

1.2. O Projeto Centro de Acesso a Direitos e Inclusao Social (CAIS) Juventudes Hip Hop
IFRS tem como objetivo promover a transformacgéo social em unidades fixas, com pedagogia
da Cultura Hip Hop, integrando acdes de atendimento direto a populacdo, formacdo
continuada e pesquisa aplicada, em articulacdo com nucleos territoriais da Cultura Hip Hop
dos locais previamente selecionados, no municipio de Porto Alegre/RS e regido
metropolitana, com énfase especial em jovens periféricos em situacéo de vulnerabilidade.

1.3. As atividades do Projeto Centro de Acesso a Direitos e Inclusdo Social (CAIS)
Juventudes Hip Hop IFRS seréao realizadas prioritariamente no municipio de Porto Alegre/RS
e regido metropolitana, em local especifico para difusdo da memoaria e Cultura Hip Hop.

1.4. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e estara a cargo da Coordenacédo Geral
do Centro de Acesso a Direitos e Inclusdo Social (CAIS) Juventudes Hip Hop IFRS e da
Coordenacao de Extensao do IFRS Campus Alvorada.



2. DAS VAGAS

2.1. A distribuicdo e os pré-requisitos das vagas encontram-se a seguir:

Vaga: Bolsista A

Valor da Bolsa: R$ 1.200,00
Numero de vagas: 2
Carga-horaria: 16 horas semanais
Duracgao: 9 meses

Pré-requisitos:

Poderdo participar servidores (técnicos e docentes) efetivos, substitutos ou em
Cooperacao Técnica do Instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS), como também
profissionais externos ao IFRS, sendo estes selecionados na modalidade de
Extensionistas Visitantes;

Estudante de Graduacdo em Psicologia a partir do 5° semestre, curso superior
reconhecido /registrado pelo Ministério da Educacao;

Graduacao em Psicologia, curso superior reconhecido /registrado pelo Ministério da
Educacao; Registro no respectivo 6rgao de fiscalizacao profissional.

Graduacao em Servi¢co Social, curso superior reconhecido/registrado pelo Ministério da
Educacéo; Registro no respectivo 6rgao de fiscalizacéo profissional.

Demonstrar interesse e disponibilidade para atuar em pesquisa aplicada relacionada a
cultura Hip-Hop;

Ter disponibilidade para participar das atividades presenciais e remotas do projeto;
Realizar pesquisa aplicada, monitoramento e avaliacdo sistematica das agdes
desenvolvidas, visando a geracao de evidéncias para subsidiar a formulacao,
implementacg&o e aprimoramento das politicas publicas.

Vaga: Bolsista B
Valor da Bolsa: R$ 1.000,00

Numero de vagas: 1
Carga-horaria: 16 horas semanais
Duracéo: 9 meses

Pré-requisitos:

Estar regularmente matriculada(o) em curso técnico subsequente TTILS ou ho PROEJA
do IFRS-Campus Alvorada e efetivamente frequentando seus respectivos cursos;

Ter experiéncia comprovada em projetos de ensino, pesquisa e/ou extensao;
Demonstrar interesse e disponibilidade para atuar em pesquisa aplicada relacionada a
cultura Hip-Hop;

Ter disponibilidade para participar das atividades presenciais e remotas do projeto;
Possuir capacidade de organizacéo, sistematizacéo e analise de informacoes;

Ter conhecimentos basicos de elaboracdo de registros, relatorios e instrumentos de
pesquisa;

Colaborar na anélise de dados;

Auxiliar na producéo de evidéncias para subsidiar a formulacdo, a implementacéo e o
aprimoramento de politicas publicas;

Tenham disponibilidade de cumprir a carga horaria semanal de forma presencial no
Campus Alvorada.



Vaga: Bolsista C

Valor da Bolsa: R$ 700,00
Numero de vagas: 3
Carga-horaria: 12 horas semanais
Duracéo: 9 meses

Pré-requisitos:

e Estar regularmente matriculado(a) em qualquer curso técnico integrado do IFRS-
Campus Alvorada, preferencialmente 1° e 2 anos, e efetivamente frequentando seus
respectivos cursos;

* Demonstrar interesse em participar de atividades de pesquisa aplicada em temas
relacionados a cultura Hip-Hop;

e Auxiliar na aplicacdo de instrumentos de pesquisa;

e Colaborar com a organizacdo de documentos, listas de presenca, formularios e demais
registros;

» Participar de reunides, formacdes e atividades orientadas pela coordenacéo;

e Tenham disponibilidade de cumprir a carga horaria semanal de forma presencial no
Campus Alvorada.

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscri¢Bes serdo realizadas on-line através do formulario eletrdnico Link das inscricoes
aqui, no periodo de 25/08/2026 a 30/08/2026.

3.2. Cada participante podera realizar apenas uma inscricdo. Caso realize mais de uma
inscricdo, valera apenas a ultima inscricéo realizada.

3.3. Nao estejam atuando em outros programas de bolsas subsidiados pelo IFRS.

3.4. O recebimento de Auxilio Estudantil, decorrente da Politica de Assisténcia Estudantil,
NAO caracteriza aciimulo de bolsa.

3.5. N&o serdo aceitas inscricoes realizadas em desacordo com as normas e prazos do
presente edital.

3.6. Sera critério de desclassificacdo do candidato, em qualquer tempo, a constatacao de
informacdes inveridicas prestadas pelo estudante candidato a bolsa.

4. DO CRONOGRAMA

4.1. As fases e prazos deste edital ficam assim definidos:

Etapas Prazo
Publicacao do edital 25/08/2026

Periodo de inscricdo dos estudantes 25/08 a 30/08



https://forms.gle/88oZ7TN77Y2MXfbr9
https://forms.gle/88oZ7TN77Y2MXfbr9

Divulgacédo de inscritos 31/08/2026

Recurso quanto a homologagéo dos inscritos 01/09/2026
Resultado dos Recursos/Relagéo Definitiva de Inscritos/Divulgacéo

L . 02/09/2026
das datas e horéarios das entrevistas
Realizacéo das entrevistas ON-LINE 03/09/2026
Resultado da Classificacao final 04/09/2026
Envio/ Entrega de d~ocumentos pelo bolsista contemplado com bolsa 08/09/2026
ao Setor de Extensdo
Inicio das atividades do bolsistas 08/09/2026

5. DA SELECAO
5.1. A selecao sera realizada de forma remota, conforme cronograma.

5.2. Os horarios e link para entrevistas serdo divulgados posteriormente na pagina do
Campus, e enviados por e-mail aos candidatos.

5.3. Os/as candidatos/as poderao interpor recursos contra o resultado preliminar, enderecado
a Coordenacédo do Projeto Centro de Acesso a Direitos e Inclusdo Social (CAIS) Juventudes
Hip Hop IFRS, através do e-mail: extensao@alvorada.ifrs.edu.br , conforme cronograma
apresentado no item 4.1.

6. DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO

6.1. O resultado do processo de selecdo deve se dar por meio da classificacdo, em ordem
decrescente, dos candidatos:

a) contemplados com bolsas;
b) suplentes; e,
c) desclassificados.

6.2. O resultado do processo de selecdo sera amplamente divulgado pelo Setor de Extenséo
do Campus, na data estabelecida no cronograma deste edital.

7. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

7.1. A(o) contemplada(o) com Bolsa de Extensdo deve encaminhar, por e-mail, no prazo
estabelecido no cronograma, os seguintes documentos:

a) Termo de compromisso;

b) Cépia do cartdo bancario, contendo niumero da agéncia e da conta corrente;
c) Documento de identidade.

d) Atestado de frequéncia escolar (exceto para servidor e extensionista visitante).

7.1.1. A conta bancéaria devera estar cadastrada em nome e CPF do selecionado classificado.



mailto:extensao@alvorada.ifrs.edu.br

7.1.2. Caberd ao selecionado, caso ndo tenha conta corrente em seu nome e CPF,
providenciar, em até 15 (quinze) dias apo6s o resultado da selecéo, os documentos previstos
no item 7.1.

7.2. Cabe ressaltar que serdo aceitos documentos digitais, desde que enviados pelo e-mail
pessoal do bolsista ou do responsavel assinados digitalmente.

8. DO PAGAMENTO DOS BOLSISTAS

8.1. O pagamento ao(a) bolsista sera realizado dentro do més subsequente, desde que
cumprida a carga horaria semanal da bolsa, de acordo com o controle da frequéncia da(o)
bolsista.

8.2. Em caso de infrequéncia, podera ser solicitada a substituicdo do bolsista.

8.3. O processo de selecao dos bolsistas sera valido pelo periodo de vigéncia da bolsa e, em
caso de substituicdo de bolsista, ficara valendo a classificacdo publicada por meio deste
edital.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A Bolsa néo estabelece vinculo empregaticio de qualquer natureza.

9.2. A vigéncia deste edital é de até 9 (nove) meses, podendo ser renovado em parte ou no
todo de acordo com sua disponibilidade orgcamentaria ou interesse institucional.

9.3. O acompanhamento das publicacdes referentes ao Processo Seletivo é de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a).

9.4. Os casos omissos serao resolvidos pela coordenacao do projeto.

9.5. Os/as servidores/as do IFRS poderao participar das atividades deste Edital, desde que
ndo haja prejuizo a sua carga horaria regular e mediante autorizacdo de sua chefia imediata.

9.6. Os/as alunos/as do IFRS poderao participar das atividades deste Edital, desde que néo
haja prejuizo a sua carga horaria de estudos.

9.7. Na hipotese de selecéo de profissionais externos ao IFRS, os mesmos serdo vinculados
ao projeto na condicdo de EXTENSIONISTA VISITANTE, sob supervisdo da Coordenagao do
Projeto Centro de Acesso a Direitos e Inclusédo Social (CAIS) Juventudes Hip Hop IFRS e da
Coordenacao de Extensdo do IFRS - Campus Alvorada, conforme previsto na Instrucéo
Normativa N° 02/2026 - PROEXREI.

9.8. Os valores recebidos pelo desenvolvimento das atividades do profissional selecionado,
nao se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneracdo ou proventos
recebidos.
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